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 والسبعون الرابعة الدورة
 الأعمال جدول من 71 البند
 الغوثية والمساعدة الإنسانية المساعدة تنسيق تعزيز
 الكوارث، حدددا   في المتحددددة الأمم تقددددم دددا التي
 الخاصة ا قتصادية المساعدة ذلك في بما

   
 المتحدة الأمم موظفي وحماية الإنسانية المساعدة تقديم في العاملين وأمن سلامة  

  
 العام الأمين تقرير  

 

 موجز 
 ســــياســـية - مترابطة رئيســــية اتجاهات بف   دائم بشــــ   ال المي الصــــ يد على الأمنية البيئة تتغير 
 تشـــــــــغيلية بيئة   ال المي الصـــــــــ يد على حاليا القائمة الأمنية التحديات عن و ترتب واجتماعية. واقتصـــــــــاد ة

 المتحدة. الأمم ولموظفي الإنسانية المساعدة تقديم في لل املين عصيبة
 الإنســـــــا   حقوق عن والدفاع الســـــــ    على والحفاظ الإنســـــــانية  الإغاثة خدمات تقديم وعند 
 المســــــــــــــــاعــدة تقــديم في وال ــاملو  المتحــدة الأمم موظفو  واجــ  والاقتصــــــــــــــــاد   الاجتمــاعي التقــد  وت ز ز

 إلى وصــــــــولاو  المدنية  والاضــــــــطرابات والجرائم المســــــــلحة لنزاعاتبا بدءا  التهد دات من طائفة الإنســــــــانية
 المســـــاعدة  د لمد ال م  عن  توانو  لا وهم الطبي ية. وال وارث الم د ة الأمراض وتفشـــــي ال نيف التطرف

 خطورةً. تتزا د مناطق في يحتاجونها لمن
 وأمن ســــــــــــ مة على وأثرها ال المي  الصــــــــــــ يد على الأمنية البيئة عن عامة لمحة التقر ر هذا و قد  
 نظا   بذلها التي والجهود المنظمة  واستجابة المتحدة  الأمم وموظفي الإنسانية المساعدة تقديم في ال املين
 وتلبية للتحديات التصـــــــــد  أج  من والأمن  الســـــــــ مة شـــــــــ و  إدارة بقيادة الأمن  لإدارة المتحدة الأمم

 و تضــــــــــــــمن ال الم. أنحاء جميع في لهاعم أداء من المتحدة الأمم تتم ن حتى الأمن إدارة مجال في الطلبات
 .ال امة الجم ية فيها تنظر ل ي وتوصيات م حظات التقر ر
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 مقدمة - أو  
 دورتهــــا في إليهــــا  قــــد  أ  ال ــــا  الأمين إلى  73/137 قرارهــــا في ال ــــامــــة  الجم يــــة طلبــــ  - 1

 المســــــاعدة تقديم في ال املين وأمن ســــــ مةب المت لقة المســــــتجدات آخر عن شــــــام ً  تقر راً  والســــــب ين الراب ة
 تقر ره ُ ضــــــم ن أ  ال ا  الأمين إلى الجم ية وطلب  القرار. تنفيذوب المتحدة الأمم موظفي وحما ة الإنســــــانية

 المتحدة الأمم منظومة ســـــــــياســـــــــات لوضـــــــــعو   الموظفين ه لاء وأمن بســـــــــ مة المحدقة المخاطر لآثار تقييماً 
 بادراتوالم والاســــتراتيجيات الســــياســــات تلك تنفيذلو  والأمن الســــ مة ميدا  في ومبادراتها واســــتراتيجياتها

 .عنها تسفر التي نتائجالو 
ـــــــــــــ الأشهر فترة التقر ر هذا و غطي - 2  حز را / وني  إلى 2018 الثاني/ نا ر كانو   من الممتدة 18 الـ

 أمنية ومخاطر تهد دات من بها  رتبط وما ال المي  الصـــ يد على الأمنية البيئة عن عامة لمحة و قد  .2019
 التهــد ــدات تلــكل للتصـــــــــــــــــد  المتحــدة الأمم اتخــذتهــا التي الإجراءاتو   (1)المتحــدة الأمم موظفي تواجــ 

 فيها تنظر ل ي وتوصــــــــــيات بم حظات التقر ر ويختتم المنظمة. تواجهها التي الأمنية والتحديات والمخاطر 
 .ال امة الجم ية

  
 المتحدة الأمم موظفو لها يتعرّض التي الأمنية الت ديدا  - ثانيا 
 العالمي الصعيد على الأمنية البيئة - ألف 

 الفجوات ت ميق هي:  مترابطة رئيســـــــــية اتجاهات بف   ال المي الصـــــــــ يد على الأمنية البيئة تتغير - 3
 الأجانب  وكراهية والشـ بو ة القومية النزعة وتزا د والاجتماعية  الاقتصـاد ة والفوارق والسـياسـية  الإقليمية
  الإل تروني الفضاء وأمن الم د ة  الأمراض وتفشي الغذائي  الأمن وان دا  المناخ  وتغير الجماعية  والهجرة

 ال نف. إلى والاجتماعي السياسي الاستب اد   د  ال الم  أنحاء جميع وفي الجد دة. والت نولوجيا
 آفاق في تحســــن بوادر أ  تظهر لم  2019 عا  من الأولى الســــتة والأشــــهر 2018 عا  وخ ل - 4

 والنزاعات الســــــــياســــــــية  الأزمات أمد طول من مســــــــتمرة مخاطر وتنبع ال المي. الصــــــــ يد على الأمنية البيئة
 القانو  احترا  وعد  الإنســــــــــا   حقوق وانتهاكات ال نيف  والتطرف المدنية  والاضــــــــــطرابات المســــــــــلحة 
 زيادة في ذلك تســـــبب و  الطبي ية. ال وارث تواتر وزيادة النطاق  الواســـــ ة ال امة الصـــــحة وطوارئ الدولي 
 وق  أ  من أكثر الدعم إلىو  الاســـــــتقرار  وإلى الإنســـــــانية  المســـــــاعدة إلى يحتاجو  الذ ن الســـــــ ا  عدد
 المستدامة. التنمية أهداف تحقيق إلى الرامية ال المية بالجهود قدماً  المضي أج  من  مضى
 من المســــــــلحة الفاعلة الجهات وهي: تحد دا  ال المي الأمن على ت ثر مترابطة عناصــــــــر ث ثة وثمة - 5
 الدول  غير من المسلحة الفاعلة الجهات أثبت  أولًا ف الت نولوجية. والابت ارات المناخ  وتغير الدول  غير
 الخ يا أو والجماعات الإجرامية  والمنظمات للحدود  ال ابرة المســـلحة والجماعات المحلية  الميليشـــيات مث 

 الأمنية التهد دات طبي ة على أثراً  يُحدث دائم عنصـــــــــــــر أنها المحلية  أو ال المية منها ســـــــــــــواء ال نيفة المتطرفة
__________ 

المشــــــــــمولين بنظا  الأمم المتحدة لإدارة  الموظفينإلى جميع “ الأمم المتحدة موظفو”مصــــــــــطل  لأغراض هذا التقر ر   شــــــــــير  (1) 
منظومة الأمم المتحدة  ومتطوعو الأمم المتحدة  والأفراد ال ســــــــــــ ر و  وأفراد الشــــــــــــرطة الذ ن  ر   موظفوالأمن  بمن فيهم 

نشرهم على أساس فرد  في ب ثات حفظ الس   أو الب ثات السياسية الخاصة  والخبراء الاستشار و   وفرادى المت اقد ن  
تفاق ت اقد  مباشر مع إحدى م سسات منظومة الأمم المتحدة. والخبراء الم لفو  بمها   وسائر المس ولين الم ينين بموجب ا

 ولا  شير المصطل  إلى الأفراد ال س ر ين في الوحدات الوطنية أو أفراد وحدات الشرطة المش لة عند نشرهم مع وحداتهم.

https://undocs.org/ar/A/RES/73/137
https://undocs.org/ar/A/RES/73/137
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  ســتمد التي الدولية ال نيفة المتطرفة المنظمات إلى إضــافة  المحلي ال نيف التطرف أصــب  واليو   ومســتواها.
 ضد عشوائية هجمات من  نفذه لما  ال الم أنحاء جميع في شد دة أمنية شواغ  مصدر   أحياناً  الإلها  منها

 من وغيرهـــا القوميـــة النزعـــة ذات للجمـــاعـــات منـــابر الإل تروني الفضـــــــــــــــــاء وفر و  والأقليـــات. التجم ـــات
 هجمات تنفيذ اســــــــتمر  2018 عا  فيف تقر باً. م ا  ك   في ال نف على للتشــــــــجيع المتطرفة المنظمات
 والتطرف الإرهاب من خطير بشــــــــ   متضــــــــررة أفر قيا تزال ولا أوروبا. أنحاء جميع في متفرقة عنيفة متطرفة
 التهد دات في زيادة أفر قيا مناطق ب ض وشهدت ب   والصومال الساح  منطقة بلدا  سيما لا ال نيف 
 شـــــنتها التي الاعتداءات أســـــوأ من واحدا الهادئ والمحيط آســـــيا منطقة شـــــهدت  2019 عا  وفي .الأمنية
 الدول. غير من المسلحة الفاعلة الجهات

 على الم د ة الأمراض وتفشـــــــــــي الطبي ية وال وارث القســـــــــــوة البالغة المناخية الظروف أثرت ثانياً  - 6
 وخ ل الســـــــ ا . تشـــــــر د ذلك في بما وخيمة  إنســـــــانية عواقب إلى ذلك وأدى مختلفة  مناطق من بلدا 
 للزلازل إندونيســـــيا وت رضـــــ  وموزامبيق. وم و  زمبابو  إدا  إعصـــــار ضـــــرب بالتقر ر  المشـــــمولة الفترة
 م  ين 4 من بأكثر الأحداث هذه وأضـــــــــــرت شـــــــــــد دة. فياضـــــــــــات من الهند وعان  .ةســـــــــــنامي لأمواجو 

 تغير بســــــــبب 2030 عا  بحلول المدقع الفقر براثن في إضــــــــافي شــــــــخ  مليو  100  قع وقد شــــــــخ .
جل  قدو  .والاقتصـــاد ة الســـياســـية التوترات حدة زيادة إلى ذلك   د  أ  المحتم  ومن  (2)المناخ  أكثر ســـُ
 مناطق في وفاة حالة 1 800 من أكثر ذلك في بما إ بولا  فيروس رضبم م كدة إصــــــابة حالة 2 600 من
 احتياجات الأحداث هذه عن ونجم الديمقراطية. ال ونغو جمهور ة في الشـــــمالية وكيفو إ تور  مقاط تي من

 المتحـدة الأمم تقـدمهـا التي الإنســــــــــــــــانيـة والاســـــــــــــــتجـابـة الطوارئ حـالات في الإغـاثـة عمليـات من جـد ـدة
 المتضرر ن. للس ا 

 الصــ يد على الإل تروني الاتصــال نطاق توســيع تتي  الرائدة الت نولوجيا أ  من الرغم على ثالثاً  - 7
ن ال المي   قتصــــــــــــــر لا أدوات توفر فهي جد دة. أمنية بتهد دات أ ضــــــــــــــا أت  فقد الأفراد  حياة وتحســــــــــــــ  

 على أ ضـــــــا ت ثر هيو  الجرائم. لارت اب أ ضـــــــا يمتد وإنما المتطرفة  الأ د ولوجيات ت ز ز على اســـــــتخدامها
 والاقتصاد ة. الاجتماعية التوترات حدة تفاقم إلى ت د  وقد التقليد ة ال م  أسواق

 .(3)2018 عا  في نزاعاً  69 إلى 2016 عا  في نزاعاً  48 من المســــــــــلحة النزاعات عدد وارتفع - 8
 إلى بحاجة ال الم حول بلداً  42 في تقر باً  شخ  مليو  132 صب أ  2019 عا  من الأول النصف وفي

ـــــــــــــــ فترة بأرقا  مقارنة كبيرة  زيادة وهذه الإنسانية. المساعدة  ذلك بلغ إذ السابقة  السنوات في شهراً  12 الـ
 مليو  74 و  2017 عا  في شـــــــــــــــخ  مليو  128 و  2018 عا  في شـــــــــــــــخ  مليو  133 ال دد

 في قســــــراً  المشــــــرد ن الأشــــــخا  عدد ارتفع  2018 عا  في و .(4)التوالي على  2010 عا  في شــــــخ 
 .(5)2017 عا  في شخ  مليو  68 مقاب  شخ   مليو  70.8 إلى ليص  ال الم أنحاء جميع

__________ 

 (2) Hallegatte, Stephane, Mook Bangalore, Laura Bonzanigo, Marianne Fay, Tamaro Kane, Ulf Narloch, Julie 

Rozenberg, David Treguer and Adrien Vogt-Schilb. Shock Waves: Managing the Impacts of Climate Change 

on Poverty. Climate Change and Development Series. Washington, D.C., World Bank Group, 2016. 
 (3) Annyssa Bellal, ed., The War Report: Armed Conflicts in 2018, Geneva, Geneva Academy of International 

Humanitarian Law and Norwegian centre for Human Rights, 2018. 
 (4) Development Initiatives, “Global humanitarian assistance report 2012”. 
 .2018  “2019  ل ا  ال م  الإنساني ال المي لمحة عامة عن”م تب تنسيق الش و  الإنسانية   (5) 
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 على خطورة تزداد تشـــــغيلية بيئة   ال المي الصـــــ يد على اليو  القائمة الأمنية التحديات عن و نشـــــأ - 9
 ســج   2018 عا  في المثال  ســبي   لىف المتحدة. الأمم وموظفي الإنســانية المســاعدة تقديم في ل املينا

  2017 عا  في سج  الذ  الرقم عن ارتفاعا يمث  ما وهو  (6)الصحية بالرعا ة  ت لق فيما هجوماً  388
 ســـــياق في الإنســـــانية المســـــاعدة تقديم في وال املين المدنيين ضـــــد الهجمات وتشـــــير .(7)هجوما 322 وهو

 ال املو   زال ولا الإنســـا . حقوق وقانو  الإنســـاني الدولي للقانو  منهجي تجاه  إلى المســـلحة النزاعات
 الإجرامية والأعمال والتخو ف المضــــــا قة فيها بما كبيرة   تهد دات  واجهو  الإنســــــانية المســــــاعدة تقديم في

 المباشرة. وغير المباشرة والهجمات
 أج  من الأمن دارةلإ الدعم لتوفير متزا دة دعوات هناك كان   الم قد  ال المي الســــــياق هذا وفي - 10
 الشــــد دة المناطق في بها كُلف   التي لأنشــــطةبا  ت لق فيما عملها وأداء الاســــتمرار من المتحدة الأمم تم ين

 الســـــــــــــــنوات خ ل  تزا د الخطورة الشـــــــــــــــد دة البيئات في المتحدة الأمم عمليات عدد انفك وما الخطورة.
 2017 عا  في منطقة 125 من الخطورة شــــد دة أنها على المصــــنفة المناطق عدد وارتفع الماضــــية. الخمس
 الإنســـــــــانية المســـــــــاعدة تقديم في  و وال امل المتحدة الأمم موظفو ويخاطر .2018 عا  في منطقة 136 إلى

 الإنسا . وحقوق والتنمية  بالس  ت لقالم وال م  نسانيالإ بال م  ل ضط ع  و  ك   بحياتهم
 

 (8)الأمن لإدارة المتحدة الأمم نظام على تؤثر التي الأمنية الحوادث - باء 
 المتحدة الأمم موظفي على وآثارها الحوادث أنواع - 1 

 موظفي من موظفا 1 533 على والأمن بالســــــــ مة المتصــــــــلة الحوادث أثرت الإجمال  وج  على - 11
 زيادة من الرغم وعلى .2017 عا  في موظفا 1 473 مجموع  بما مقارنة  2018 عا  في المتحدة الأمم
 الذ ن الموظفين عدد متوسط من أق  ال دد هذا فإ  السابقة  بالسنة مقارنة 2018 عا  في الحوادث عدد

 الأول(. الش   )انظر (موظفا 1 588) 2018 و 2011 عامي بين الممتدة الفترة في سنويا تضرروا
 

  

__________ 

ك  عنف لفظي أو بدني أو إعاقة أو تهد د بال نف ”بأن   “الهجو  في مجال الرعا ة الصحية”ت ر ف منظمة الصحة ال المية  (6) 
هذه الخدمات   ترض توافر خدمات الرعا ة الصـــــــــحية ال  جية و/أو الوقائية في حالات الطوارئ وإم انية الحصـــــــــول على 

 .“وتقديمها
 (7) World Health Organization (WHO), “Attacks on Health Care 2018 Dashboard”   المنشــــــــــــــور متا  على الرابط

 .www.who.int/hac/techguidance/attacks_on_health_care_q_a/enالتالي: 
 شـــم  نظا  الأمم المتحدة لإدارة الأمن جميع م ســـســـات منظومة الأمم المتحدة والمنظمات الدولية الأخرى التي وق    على  (8) 

 .مذكرة تفاهم مع الأمم المتحدة لأغراض الأمن

http://www.who.int/hac/techguidance/attacks_on_health_care_q_a/en
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 الأول الش  
 والأمن بالسلامة متعلّقة حوادث من المتضررون المتحدة الأمم موظفو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 بســـــــبب حتفهم المدنيين المتحدة الأمم موظفي من موظفا 11 مجموع  ما لقي  2018 عا  وفي - 12

 الســـــــتة الأشــــــــهر وفي الثاني(. الشــــــــ   )انظر 2017 عا  في قتلوا موظفين بتســــــــ ة مقارنة ال نف  أعمال
 نفســــــ  ال دد وهو ال نف  بســــــبب حتفهم المتحدة الأمم موظفي من خمســــــة لقي  2019 عا  من الأولى

 وأفغانســتا   إثيوبيا  في البشــر ة الخســائر هذه ووق   .2018 عا  من الأولى الســتة الأشــهر في المســج 
 و لقى وها تي. وليســــــــوتو  والصــــــــومال  والســــــــودا   وجيبوتي  الديمقراطية  ال ونغو وجمهور ة وبنغ د ش 

 الصـــــــــــومال. في ال نف أعمال بســـــــــــبب 2015 عا  منذ ســـــــــــنوياً  حتفهم المتحدة الأمم موظفي من ب ض
 إلى حال  على إجمالا ظ  عنف أعمال في حتفهم لقوا الذ ن المتحدة الأمم موظفي عدد أ  غير وإجمالًا 

 الثاني(  الشــــ   )انظر 2011 عا  منذ تنازلياً  اتجاهاً   شــــهد هوو  الماضــــية  الث ث الســــنوات في كبير  حد
 عا  وفي مت ددة. م قدة أمنية بيئات لتشــــــــــــــم  عملياتها نطاق وســــــــــــــ   المتحدة الأمم أ  من الرغم على

 المسج  ال دد من أق  وهو ال نف  لأعمال نتيجة بجرو  المتحدة الأمم موظفي من 67 أصيب  2018
 .موظفا 111 والبالغ 2017 عا  في
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 الثاني الش  
 العنف بسبب حتف م لقوا الذين المتحدة الأمم موظفو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 إجرامية أعمال إلى حالات 8 تُ زى  2018 عا  في ال نف عن ناجمة وفاة حالة 11 بين منو  - 13
 كانو   من الممتدة الفترة وفي الثالث(. والمرفق الثالث الشـــــــــــــ   )انظر مســـــــــــــلحة نزاعات إلى حالات 3 و

 بالإجرا  متصـــــــــــــــلــة حوادث في حتفهم ن آخر  موظفين أرب ــة لقي  2019 حز را / ونيــ  إلى الثــاني/ نــا ر
 الســـــــبب بالإجرا  المتصـــــــلة الحوادث كان    2012 عا  ومنذ إرهابي. هجو  في حتف  لقي آخر وموظف

 من أكثر يمث  ما وهو المتحدة  الأمم موظفي صـــــــــــــــفوف في نفال  عن الناجمة لوفاةا الاتلح الرئيســـــــــــــــي
 تســـــــــــــــ ة مقت  متوســـــــــــــــط  ما أو  2018 و 2011 عامي بين الممتدة الفترة في الوفيات من المائة في 54

 سنوياً. موظفين
 

 الثالث الش  
 الت ديد فئة حسب مصرع م لقوا الذين المتحدة الأمم موظفو
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 المســج  نفســ  ال دد وهو  2018 عا  في المتحدة الأمم منشــ ت على مباشــراً  هجوماً  23 وقع - 14
 عـــا  في هجومـــاً  89 إلى المتحـــدة للأمم الرسميـــة المركبـــات على الهجمـــات عـــدد وارتفع .2017 عـــا  في

 قتُ   2019 أيار/ما و وفي الثاني(. المرفق )انظر 2017 عا  في هجوماً  51 مجموع  بما مقارنة  2018
 بجهاز المتحدة للأمم تاب ة مركبة اســـــــــــــــتهدف الطر ق جانب على هجو  في واحد وصـــــــــــــــحفي جنود أرب ة
 تشاد. بحيرة حوض منطقة في الصنع  دو  متفجر
 في ضــــخمة اســــتثمارات الأمن لإدارة المتحدة الأمم نظا  اســــتثمر الماضــــية  القليلة الســــنوات وفي - 15

 الإطار وتحســـين المدرعة  والمركبات الآمنة  والقاعات المحصـــنة  المرافق قبي  من الأمن إدارة وتدابير الم دات
 ت اليف في كبيرة  زيادة إلى التدابير هذه وأدت المضــــيفة. الح ومات مع والتنســــيق  والتدر ب الســــياســــاتي 

 خطيرة. بيئة في عملهم أثناء المتحدة الأمم موظفي وأمن س مة تحسين في وأسهم  الأمن
 

 الجرائم  
 2018 عا  في والأمن بالســــــــ مة مت لقة حوادث من المتضــــــــرر ن المتحدة الأمم موظفي بين من - 16
 أعمال ذلك وشم  جرائم  ضــحية المائة( في 54 )حوالي موظفا 834 وقع  موظفا 1 533 عددهم البالغ

 والمرفق الرابع الش   )انظر الجنسي والاعتداء شدد الم والاعتداء السطو  وأعمال المنازل  واقتحا  السرقة 
 الأمم موظفي بين منو  .2017 عا  في حادثاً  883 مجموع  بما مقارنة انخفاضــاً  الرقم هذا و بين الثالث(.
 المــائــة( في 45 )نحو محليــا موظفــا 378 هنــاك كــا    2018 عــا  خ ل الجرائم من المتضـــــــــــــــرر ن المتحــدة

 دوليا. اموظف 456 و
 

 الرابع الش  
 الجرائم فئا  حسب الجرائم، من تضرروا الذين المتحدة الأمم موظفو
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 الإرهاب  
 في وفــاة حــالــة أ  2018 عــا  في تحــدث لم  2010 عــا  منــذ الأولى للمرة أنــ   بالــذكر جــد ر - 17

 ملحوظاً  اتجاهاً  شـــــهدت طو لة فترة عقب ذلك ويأتي الإرهاب. إلى تُ زى المتحدة الأمم موظفي صـــــفوف
 أ  غير الخامس(. الش   )انظر 2011 عا  في أبوجا في وقع الذ  الهجو  أعقاب في بدأ الانخفاض نحو
 الثاني/ نا ر كانو   2 وفي .2019 أيار/ما و 31 في محليا اموظف قتل  الصــــــــــــومال في رهابيةالإ  ناصــــــــــــرال

 المتحدة الأمم م تب مجمع على هاو  قذائف ســـبع عن  ق  لا ما الشـــباب حركة أعضـــاء أطلق  2019
 واحد. ومت اقد المتحدة الأمم موظفي من اثنين إصابة عن ذلك وأسفر الصومال  في الدعم لتقديم
 

 الخامس الش  
 الإرهاب نتيجة مصرع م لقوا الذين المتحدة الأمم موظفو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

 الاختطاف عمليات  
 وامرأتا ( رجــــــال )تســـــــــــــــ ــــــة المتحــــــدة الأمم موظفي من 11 اختُطف  2018 عــــــا  خ ل - 18
 غرار وعلى .2017 عا  في موظفين 8 باختطاف مقارنة الثالث(  والمرفق الســـــــــــــــادس الشـــــــــــــــ   )انظر
 حوادث م ظم ووق ـــ  .المحليين الموظفين من )ثمـــانيـــة( المختطفين ةأغلبيـــ كـــا   المـــاضـــــــــــــــي  في حـــدث مـــا

 دواعي ومن )أرب ة(. الديمقراطية ال ونغو وجمهور ة )خمســـة( أفغانســـتا  هما  بلد ن في )تســـ ة( الاختطاف
 موظفي باقي على الإفراج تم حين في المختط فين  الموظفين أحد قتلوا أفغانســـــتا  في المختط فين أ  الأســـــى
 رهائن  أخذ حوادث إلى الاختطاف حالات من حالات ســ  وتحول  ســالمين. المختط فين المتحدة الأمم
 الموظفين عـــدد أ  من الرغم وعلى الأمن. لإدارة المتحـــدة الأمم نظـــا  من م ثفـــة جهوداً  ذلـــك بوتطلـــ  

 فقد مختط فاً  15 وهو  ســــــــنوات ثما  خ ل المســــــــج  المتوســــــــط من أدنى ظ  2018 عا  في المختط فين
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 اختُطف  2019 عا  من الأولى الستة الأشهر وفي الارتفاع. نحو اتجاهاً  الماضية الث ث السنوات شهدت
 المتحدة. الأمم موظفي من خمسة
 حوادث إدارة على التدر ب محتوى است راض أج  من المتحدة الأمم منظومة م سسات وتت او  - 19
 بذل و ر  الحوادث. من النوع لهذا ةد دالج والتحلي ت المســـــتفادة الدروس إدماج أج  من الرهائن أخذ

 الأمن مجال في لل املين موجهة الرهائن أخذ حوادث عن محدَّثة دراســـــية دورة في الشـــــروع أج  من الجهود
 .2019 عا  نها ة بحلول المتحدة الأمم في

 
 السادس الش  
 المتحدة الأمم موظفي اختطاف حوادث

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 الطرق على المرور وحوادث بالس مة المتصلة الحوادث  
 بالســــــــــــــ مة  مت لقة حوادث نتيجة حتفهم المتحدة الأمم موظفي من 20 لقي  2018 عا  في - 20

 وخ ل .2017 عــا  في حــالــة 13 بلغ الــذ  اةالوفــ حــالات عــدد في ملحوظــة زيادة إلى ذلــك و شـــــــــــــــير
 مت لقة حوادث في حتفهم المتحدة الأمم موظفي من 29 لقي  2019 عا  من الأولى الســــــــــــتة الأشــــــــــــهر

 الإثيوبية الجو ة للخطوط تاب ة طائرة تحطم في آذار/مارس 10 في قتُلوا موظفا 21 فيهم بمن بالســـــــــــــــ مة 
 ذلك  إلى وبالإضافة مرور. حوادث في الآخرو  الثمانية وقتُ  أبابا  أد س من إق عها من وجيزة فترة ب د

 مجموع  بما مقارنة بالســـــــــــــــ مة  مت لقة حوادث نتيجة بجرو  موظفا 114 إصـــــــــــــــابة 2018 عا  شـــــــــــــــهد
 الإصـــابات م ظم وتُ زى الأول(. المرفق )انظر 2016 عا  في إصـــابة 93 و 2017 عا  في إصـــابة 111
 السابع(. والش   الثالث المرفق )انظر مرور حوادث إلى بالس مة تت لق حوادث سياق في وق   التي
 قتلوا الــذ ن المتحــدة الأمم موظفي عــدد تجــاوز  2018 عــا  في  التوالي على الثــانيــة وللســـــــــــــــنــة - 21
 )قت  لل نف نتيجة المسـجلة الحالات عدد   (112 وجر  17 )قت  المرور حوادث بسـبب بجرو  أصـيبوا أو
ــــــة (.67 وجر  11 ــــــك  إلى وبالإضــــــــــــــــــــاف ــــــدة الفترة في ذل ــــــا ر كــــــانو   1 بين الممت ــــــاني/ ن  2018 الث
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 مصـــــرعهم لقوا المتحدة بالأمم مرتبطين غير شـــــخصـــــاً  37 بأ  تقار ر أفادت  2019 حز را / وني  30 و
 وعلى فيها. طرفاً  المتحدة للأمم تاب ة مركبات كان   مرور حوادث نتيجة بجرو  آخرو  260 وأصـــــــــــــــيب

 منذ الانخفاض في آخذ ال نف أعمال نتيجة حتفهم لقوا الذ ن المتحدة الأمم موظفي عدد أ  من الرغم
 منحى الطرق على اةالوف حالات شـــــــهدت ســـــــنوياً(  قتي ً  16 نحو المتوســـــــط في بلغ )حيث 2011 عا 

 من 17 لقي  2018 عا  وفي .ســــــــــنوياً  المتوســــــــــط في حالة 12 تتجاوز ف الفترة  تلك خ ل تصــــــــــاعدياً 
 الطرق. على حتفهم المتحدة الأمم موظفي
 نيو ورك في  الطرق على للســ مة اســتراتيجيتها المتحدة الأمم أطلق   2019 شــباط/فبرا ر وفي - 22

 أول والأمن الس مة ش و  إدارة أنشأت ذلك  إلى وبالإضافة الميدانية. المواقع في بها ال م  وبدأ وجنيف 
 المتاحة. الموارد حدود في  2019 عا  في الطرق على للس مة وحدة
 

  السابع الش  
 الموظفين بعدد مقارنة الطرق على بالسلامة تتعلق حوادث في قتلوا الذين المتحدة الأمم موظفي عدد
 عنف أعمال بسبب قتلوا الذين
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 والمضا قة التخو ف  
 عا  في المتحدة الأمم أفراد لها ت رض والتي عنها المبلغ والمضـــــــــــــــا قة التخو ف حوادث عدد ارتفع - 23

 أعلى من بذلك ليقترب الســـــــــــــابقة  الســـــــــــــنة في حادثاً  316 مجموع  بما مقارنة حادثاً  391 إلى 2018
 بذلك وهو حوادث(  405) 2015 عا  في سُج  الذ  المستوى وهو  الحوادث من النوع ذاله مستوى
 الأول(. المرفق )انظر حادثاً  278  بلغ الذ  سنوات 10 الـ متوسط من ب ثير أعلى
 

 واحتجازهم المتحدة الأمم موظفي اعتقال  
 مقارنة المتحدة  الأمم موظفي من 85 احتجزت أو الوطنية الســـلطات اعتقل   2018 عا  في - 24
 حوالي قـــدرهـــا ملحوظـــة زيادة ذلـــك ويمثـــ  الأول(. المرفق )انظر 2017 عـــا  في موظفـــا 63 مجموعـــ  بمـــا
 ألقي عا   وبوج  (.11) والســــــودا  (19) الســــــودا  جنوب في الاعتقالات م ظم ووق   المائة. في 35
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 والغش الطرق على المرور حوادث ذلك في بما  وطنية قوانين بانتهاك تت لق بتهم فرادالأ ه لاء على القبض
 الســــــــتة الأشــــــــهر وفي ل عتقال. ســــــــبب أ  الوطنية الســــــــلطات تقد  لم حالات  10 وفي المنزلي. وال نف
 المتحــدة الأمم موظفي من 20 زال مــا وحــاليــاً  .موظفــا 36 احتجز أو اعتُقــ   2019 عــا  من الأولى

 ال المي. الص يد على محتجز ن
 

 الجنس بنوع المرتبطة الأمنية الحوادث  
 عا  وفي الميدا . في ال املين المتحدة الأمم موظفي جميع من تقر باً  المائة في 40 الموظفات تمث  - 25

 مت لقة حوادث من المتضــــرر ن جميع من المائة في 31 نســــبت  ما المتحدة الأمم موظفات شــــ ل   2018
 المبلغ الجنســــــــية الاعتداءات عدد في ملحوظ انخفاض هناك وكا  الثالث(. المرفق )انظر والأمن بالســــــــ مة

 حالات 10) 2017 ب ا  مقارنة 2018 عا  في ورجالاً  نساء المتحدة الأمم موظفو منها تضرر التي عنها
ــــــــــــــــــ مقارنة  عامي بين ما الفترة في ســــنوياً  عنها المبلغ الحالات متوســــط من قر ب ال دد هذاو  حالة(. 28 بـ
 خمس عن الإب غ تم  2019 عا  من الأولى الســـــتة الأشـــــهر وفي حالات. 10 وهو  2016 و 2013
 المائة(. في 80) 2018 عا  في الجنسي الاعتداء من المتضرر ن الموظفين أغلبية النساء ومثل  حالات.

 لها والتصـــــــــد  الجنســـــــــي الاعتداء حوادث من الوقا ة لتحســـــــــين ةهداج المتحدة الأمم وتســـــــــ ى - 26
 وتوفير الداخلية للســــــياســــــة إطار وضــــــع عن فضــــــ ً  والتوعية  التدر ب   الجهودُ  هذه شــــــم تو  منها. والت افي
 الجنس. نوعب المرتبطة الأمنية للحوادث محليا للتصد  تنفيذ ة إجراءات وضع لإتاحة توجيهية مبادئ

 
 ينليالمح المتحدة الأمم موظفي أمن - 2 

 المتضــــــرر ن المتحدة الأمم موظفي من المائة في 53 يمثلو  يو لالمح الموظفو  كا    2018 عا  في - 27
 وت زى ال نف. أعمال جراء من قتلوا الذ ن الموظفين من المائة في 56 و  والأمن الســـــــــــــــ مة حوادث من
 .يندوليال بالموظفين مقارنة الميدا   في منهم أكبر عدد وجود إلى منها تضـــــــــــــــرروا التي الحوادث عدد زيادة
 وفي التوالي(. على المائة في 67 و 65 )من الســــــــــــــابق ال ا  عن كبيرا  انخفاضــــــــــــــا  بين ال دد ن ك   أ  غير
 الجنســـــــــــــي  والاعتداء بالســـــــــــــ مة  متصـــــــــــــلة لحوادث ليينالمح الموظفين من أكبر عدد ت رض  2018 عا 

 من أكبر بقدر الدوليو  الموظفو  وتضـــــــــــــــرر .يندوليال بالزم ء مقارنة  والاختطاف  المشـــــــــــــــدد والاعتداء
  2019 الثاني/ نا ر كانو   1 وفي والتخو ف/المضــــــــا قة. والســــــــرقة يهاعل والســــــــطو المنازل اقتحا  حوادث
 والنهج لمبادئا جميع تحدد ينليالمح الموظفين أمن بشــأ  المنظومة نطاق على ســياســة المتحدة الأمم أصــدرت
  وأمنهم. الموظفين ه لاء بس مة المت لقة

 
  المتحدة الأمم برامج على العالمية الأمنية البيئة تأثير - 3 

 إنمــائيــة برامج تنفيــذ الأمن لإدارة المتحــدة الأمم نظــا  أتا  بالتقر ر  المشـــــــــــــــمولــة الفترة أثنــاء في - 28
 من أكثر في الســــ   لحفظ وعمليات بلدا  77 في الإنســــا  بحقوق مت لقة وبرامج وإقليما  بلدا 170 في
 الدعم على المتزا دة للطلبات وتلبية وإقليما. بلدا 30 من أكثر في إنســـــــــــــــانية وعمليات وإقليما  بلدا 35

 مقاب   2018 عا  في عملية 89 إلى الأمن لاختصــــــاصــــــيي المفاجئ النشــــــر عمليات عدد ارتفع الأمني 
  وما 8 780 مجموع  لما احتياطيين أمن موظفي نشــــــــــــر وتم .2016 عا  في 50 و  2017 عا  في 74

 أوائــ  وبحلول بلــدا. 30 في الموظفو  ه لاء وعمــ  ب ثــة  ل ــ   ومــا 99 بمتوســـــــــــــــط  2018 عــا  خ ل



 A/74/464 

 

12/27 19-16709 

 

 تلك عدد أ  إلى  شــــــــــــــير مما المفاجئ  النشــــــــــــــر عمليات من عملية 88 نفذت  2019 أ لول/ســــــــــــــبتمبر
  .2018 عا  في المسج  ال دد سيتجاوز ال ا  هذا في  ملياتال

 بتقديم الأمن  لإدارة المتحدة الأمم نظا  مع بالت او   والأمن الســـــــــــــــ مة شـــــــــــــــ و  إدارة وقام  - 29
 بيئات في المتحدة الأمم برامج تنفيذ وأتاح  الأمنية الإدارة لطلبات تلبية واســــــــع نطاق على الأمني الدعم
 أفغانســـــــتا   منها بلدا  في ال مليات  تنفيذ تهدد عالية خطر مســــــــتويات على تنطو  للغا ة م قدة أمنية

 عام  الأمن كا   ذلك  إلى وإضـــــــــافة واليمن. ونيجيريا  وليبيا  والصـــــــــومال  الســـــــــور ة  ال ربية والجمهور ة
 جمهور ة شـــــــرق في إ بولا فيروس من المتضـــــــررة المناطق في هابرامج تنفيذ من المتحدة الأمم تم ين في رئيســـــــيا
 وم و   وزمبــابو   إنــدونيســـــــــــــــيــا  في الطبي يــة ال وارث من المتضـــــــــــــــررة المنــاطق وفي الــديمقراطيــة ال ونغو

 على الحفــاظ إلى الراميــة المتحــدة الأمم لجهود الأمني الــدعم الإدارة قــدمــ  ذلــك  على وع وة وموزامبيق.
  أخرى. مناطق بين من تشاد  بحيرة حوض ومنطقة وكولومبيا  فاسو  بوركينا في الس  
 الأزمات ومواجهة الطلب في الزيادة تلبية في الآ   حتى  والأمن الس مة ش و  إدارة نجا  ورغم - 30
 وبالتالي القائمة  القدرات ب ثير  فوق الموارد على المتزا د الطلب فإ  والمرونة  ال فاءة توخي خ ل من
 الطو  . المدى على الحالي الوضع  ستمر أ  يم ن لا

 
 تقديم مجال في العاملون الحكومية غير المنظما  موظفو من ا تضرر التي الأمنية الحوادث - جيم 

 الموظفين من هم وغير الإنسانية المساعدة
 تقديم مجال في ال املو  الح ومية غير المنظمات موظفو   م  الم قدة  الأمنية البيئات م ظم في - 31

 الفلسطينيين ال جئين وتشغي  لإغاثة المتحدة الأمم وكالةل التاب و  المحليو   وظفو المو  الإنسانية  المساعدة
  المتحدة. الأمم أفراد مع جنب إلى جنبا  الس   وحفظة ونروا( الأ) الأدنى الشرق في

 
 أثر الت ديدا  الأمنية على موظفي المنظما  غير الحكومية العاملين في مجال تقديم المساعدة الإنسانية  - 1 

من موظفي المنظمـــات غير الح وميـــة  32  أفـــادت تقـــار ر واردة إلى الإدارة بأ  2018في عـــا   - 32
بجرو  نتيجة  موظفا 69 يبوأصــال نف   لأعمال نتيجة قتلوا قدال املين في ت او  وثيق مع الأمم المتحدة 

)انظر الشــــــــ   الثامن والمرفق الرابع(. ويمث  هذا ال دد انخفاضــــــــا عن  موظفا 61عمال  واختطف الأ تلكل
منهم وأصـــــــــــــــيـــب  42  عنـــدمـــا قتـــ  2017عـــدد موظفي المنظمـــات غير الح وميـــة المتضـــــــــــــــرر ن في عـــا  

ن موظفي الشــركاء المنفذ ن من م 20  لقي 2019. وفي الأشــهر الســتة الأولى من عا  84واختُطف  62
  انخفض عدد الهجمات 2018. وفي عا  43واختُطف  50المنظمات غير الح ومية مصــــــرعهم وأصــــــيب 

 . 2017 في عا  114هجوما مقاب   72مركبات المنظمات غير الح ومية إلى  لها ت رض  التيالمبلغ عنها 
 إدارة بإط ع المنفذو  والشركاء الح ومية غير المنظمات طوعا قام  السابقة  السنوات في وكما - 33

 م تملة غير البيانات ت و  أ  المرج  ومن الأمنية. لحوادثبا المت لقة تقار رال على والأمن الس مة ش و 
 مختلفة مصــــــــــطلحات إلى تســــــــــتند التي القائمة الأخرى البيانات بقواعد مقارنتها أو منها التحقق يم ن ولا

  البيانات. لجمع مختلفة منهجية وإلى والس مة بالأمن المت لقة الحوادث بخصو 
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 الثامن الش  
 شددددددددددؤون إدارة إلى الواردة للتقارير وفقا الحكوميين، غير المنفذين الشددددددددددر اء موظفو من ا تضددددددددددرر التي الأمنية الحوادث
 والأمن السلامة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 وتشددددددغي  لإغاثة المتحدة الأمم لو الة التابعون المحليون الموظفون من ا تضددددددرر التي الأمنية الحوادث - 2 
  الأدنى الشرق في الفلسطينيين اللاجئين

 طائفة يمتقدب لل مليات  مياد ن خمســـــــــة في موظف 31 000 واليبح بالاســـــــــت انة الأونروا  تقو  - 34
 موظف لقى  2018 عا  وفي .(9)فلســــــطيني لاجئ م  ين خمســــــة حوالي إلى الإنســــــانية المســــــاعدات من
 زيادة ذلك ويمث  ال نف  جراء من بجرو  موظفين ســـــــــتة وأصـــــــــيب حتف   الأونروا موظفي من واحد محلي
 خمس الإصــــــــــابة حالات عدد في  وبلغ المحليين الموظفين من أ  وفاة  شــــــــــهد لم الذ  2017 ب ا  مقارنة
 في بالســـــــــ مة متصـــــــــلة حوادث في المحليين الأونروا موظفي من اثنا  وتوفي الخامس(. المرفق )انظر حالات
 قدرتها تحســـــــــــــين على الأونروا وت م  .2017 عا  في القبي  هذا من وفاة أ  ســـــــــــــج ت ولم  2018 عا 

 ونتيجة وأمنهم. المحليين موظفيها س مة تمس التي الحوادث بتسجي   ت لق فيما تهااوعملي وممارساتها التقنية
 واقتحا  والتخر ب لسرقةبا  ت لق فيما الأونروا تهاسجل تيال الأمنية الحوادث في كبيرة  زيادة حدث  لذلك 
 واحدة حادثة وســـــــجل  وفاة أ  تســـــــج  لم  2019 عا  من الأولى الســـــــتة الأشـــــــهر وفي الأونروا. مباني
  ال نف. أعمال نتيجة المحليين الأونروا موظفي أحد فيها أصيب

 

__________ 

ونروا لإدارة الم لومات الأمنية. ولا  شـــم  نظا  تســـتند بيانات الأونروا إلى الحوادث الأمنية المبلغ عنها والمســـجلة في نظا  الأ (9) 
 الأمم المتحدة لإدارة الأمن موظفي الأونروا المحليين.
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الوفيات الناجمة عن ال نف الإصابات الناجمة عن ال نف الموظفو  المختطفو 
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 (10)السلام حفظة مع مقارنة - 3 
ال ال نف في صــــفوف حفظة الســــ   ال ســــ ر ين بأكثر من مانخفض عدد الوفيات الناجمة عن أع - 35

. وتأتي التهــد ــدات الأمنيــة 2018في عــا   حــالــة 27إلى  2017وفــاة في عــا   حــالــة 59من   النصــــــــــــــف
ل صــــــــابات الإجرامية المنظمة. ففي الرئيســــــــية في بيئات حفظ الســــــــ   من الجماعات المســــــــلحة والمتطرفين وا

عملية لحفظ الس    ت رض حفظة الس   ال س ر و  لهجمات استخدم  فيها نيرا  المدف ية ومدافع  14
الهاو  والصــوار و والأســلحة الصــغيرة  ومختلف أنواع الأجهزة المتفجرة اليدو ة الصــنع والهجمات الم قدة. وفي 

ســــ   من تشــــاد عندما ضــــرب مقاتلو  في شمال مالي الحفظة  من 10  قت  2019كانو  الثاني/ نا ر   20
 تشــــــــــــــر ن الثاني/ 15 قاعدة لب ثة الأمم المتحدة المت املة المت ددة الأب اد لتحقيق الاســــــــــــــتقرار في مالي. وفي

ســــــ   من م و  وآخر من جمهور ة تنزانيا المتحدة خ ل ال مليات الحفظة  من  قت  ســــــتة 2018نوفمبر 
 الديمقراطية.  نفذت ضد جماعة مسلحة في مقاط ة كيفو الشمالية بجمهور ة ال ونغو التي
  

 الأمن إدارة نظام تعزيز - ثالثا 
 باستمرار  تصدى والأمن  الس مة ش و  إدارة تقوده الذ  الأمن  لإدارة المتحدة الأمم نظا  إ  - 36
 الأمن  شـــــــــــــــ و  إدارة أج  من الدعم تقديمبو  الت قيد شـــــــــــــــد دة أمنية بيئة في ل م با المت لقة تحدياتلل

 المقررة وأنشــطتها المتحدة الأمم برامج تنفيذ تتي  أدناه  المبين النحو على شــتى  مبادرات خ ل من وذلك
  وكفاءة. بأما 
 

  الأمنية المخاطر إدارة على بالأمن المتعلقة القرارا  صانعي قدرة تعزيز - ألف 
  المكلفين للمسؤولين المقدم الدعم تعزيز - 1 

 وقـام  الأزمـات إدارة مجـال في إقليميـة عمـ  حلقـات ســــــــــــــــ  الإدارة نظمـ   2019 عـا  في - 37
 م ينة  مناطق في الأمن عن المســـــــــــــ ولين المتحدة الأمم موظفي أكبر من م لفا  مســـــــــــــ ولا 113 بتدر ب

 للطفولة  المتحـدة الأمم ومنظمـة الإنمـائي  المتحـدة الأمم وبرنامج للهجرة  الـدوليـة المنظمـة من بمشــــــــــــــــاركـة
 تحســين خ ل من القيا   إلى الإدارة تبذلها التي هودالج وتهدف ال جئين. لشـــ و  المتحدة الأمم ومفوضـــية

 المســـــ ولين قدرة بت ز ز  المشـــــتركة التنفيذ ة التحديات بشـــــأ  المســـــتفادة والدروس الأمنية الســـــياســـــات فهم
  لأمن.با المت لقة قراراتال صنع عن المس ولين باعتبارهم الم لفين

 الأمنيين المتحدة الأمم مســــــــــتشــــــــــار  بتم ين الإدارة قام  التدر ب  هذا اســــــــــتدامة ولضــــــــــما  - 38
 ك   موقع في الم لفين للمســــــــــــــ ولين المســــــــــــــتقب  في الأزمات إدارة على التدر ب تنظيم أج  من وتوجيههم
 عملية مشـــــورة  تي  الذ  الم لفين  المســـــ ولين دلي  واســـــت مال تنقي  على أ ضـــــا الإدارة وت  ف منهم.
 مس ولي كبار  من 825 مجموع  ما أ ضا أكم   2018 عا  وفي القرار. واتخاذ الأمن إدارة بشأ  وشاملة
 الأمن. إدارة لفر ق الإل ترونية الدورة القرارات اتخاذ المخولين المتحدة الأمم

__________ 

ليســـوا مشـــمولين بنظا  هم لأغراض هذا التقر ر  حفظة الســـ   هم أفراد الوحدات ال ســـ ر ة ووحدات الشـــرطة المشـــ لة. و  (10) 
 الأمم المتحدة لإدارة الأمن.
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  الأمنية القرارا  اتخاذ تعزيز - 2 

 ال امة للســــــــــــياســــــــــــة ف ال نهج إ اد في المنظومة نطاق على للبرامج الحيو ة الأهمية إطار ســــــــــــاهم - 39
 المتحـدة الأمم برامج تنفيـذ من يم ن المقبولـة المخـاطر بشــــــــــــــــأ  مســـــــــــــــتنيرة قرارات اتخـاذ أجـ  من والتنفيـذ
 البالغة المتحدة الأمم أنشـــــــــــطة تنفيذ في الإطار و ســـــــــــهم المخاطر. وشـــــــــــد دة الم قدة البيئات في وعملياتها
 تقييمات لإجراء المجالات تحد د في المشـــــــــــــــورة الإدارة وتقد  النزاع  ب د وما النزاع مناطق في المقررة الأهمية
 الحيو ة للأهمية تقييما 31 المتحدة الأمم أجرت بالتقر ر  المشـــــــــــــــمولة الفترة وخ ل للبرامج. الحيو ة الأهمية
  بلدا. 23 في للبرامج

 
  العناية واجب - 3 

 تســـــ ى المســـــتوى  الرفي ة الإدار ة اللجنة إطار في ال نا ة بواجب الم نية ال م  فرقة إنشـــــاء عقب - 40
 واعتمدت المتحدة. الأمم بموظفي ال نا ة واجب ت ز ز في التقد  من مز د إحراز إلى المتحدة الأمم منظومة
 المخــاطر  شــــــــــــــــد ــدة بيئــات في نشـــــــــــــــرهم  تم الــذ ن الموظفين وعيش عمــ  بظروف مت لقــة م ــا ير اللجنــة
 الصـــــــــــحية  الرعا ة توافر مدى وتقييم الانتشـــــــــــار  قب  والتدر ب التأهب لتحســـــــــــين مبادرات اتخذت كما

 ال نا ة بواجب المت لقة المنظومة جهود في أ ضــا ســاهم  التي التدابير ومن .المحليين للموظفين تدابير ووضــع
 أمنية مبادرات وضـــــــــــــعو  الخطيرة  الحوادث من المتضـــــــــــــرر ن للموظفين والاجتماعي النفســـــــــــــي الدعم تقديم

 بالسفر. المت لقة التحذ رات على الاط ع وتيسير الأمنية  الاتصالات تحسين مث  جد دة 
 

  الأمنية المخاطر إدارة استراتيجيا  تعزيز - باء 
  والأمن السلامة سياسا  إطار استكمال - 1 

 دارةلإ ادعم التنظيمي الإطار بت ز ز الأمنية المســائ  لإدارة الوكالات بين المشــتركة الشــب ة قام  - 41
 الأمن دلي  الشـــــب ة ألغ   2018 حز را / وني  وفي القرارات. واتخاذ الســـــياســـــات ووضـــــع الأمن شـــــ و 
 الموثوق المصـــــدر باعتباره الأمنية الســـــياســـــات دلي  وأقرت  2006 عا  في الصـــــادر المتحدة للأمم الميداني

 رصـــــد بشـــــأ  جد دة ســـــياســـــة الشـــــب ة وأقرت الأمن. لإدارة المتحدة الأمم نظا  وتوجيهات لســـــياســـــات
 والإشـــــــــ اعية والبيولوجية ال يميائية والهجمات بالتهد دات تت لق الممارســـــــــات  وأفضـــــــــ  والتقييم الامتثال
 توجيهيــةال بــادئالمو  والأمن  الســـــــــــــــ مــة أزمــات دارةبإ المت لقــة توجيهيــةال بــادئالم بتنقي  قــامــ و  والنوو ــة 
 في القبول بإبداء المت لقة توجيهاتالو  الميدانية  البيئات في والســـــــــــــــ مة الأمن نهج على لتدر ببا المت لقة
 وجاهة اســـــــتمرار على وحرصـــــــا التجار . الجو  الســـــــفر لســـــــ مة وســـــــياســـــــة الأمنية  المخاطر إدارة إطار

 لتوجيهات متجددا تقنيا اســت راضــا الشــب ة تجر  للمســتجدات  ومواكبتها التوجيهية والمبادئ الســياســات
  الأولو ة. ذات ال امة السياسة لتوجيهات موضوعيا است راضا وبدأت الأمن  لإدارة المتحدة الأمم نظا 
 

 والمخاطر الت ديدا  وتحلي  السائدة بالحالة الإلمام تعزيز - 2 
 الوقائية والقدرة الســـــــائدة بالحالة للإلما  الأمنية والمخاطر التهد دات تحلي  الضـــــــرور  من  زال لا - 42

 التحلي  مجال في المتحدة الأمم في الأمن اختصــــاصــــيي خبرة ت ز ز ولمواصــــلة المتحدة. الأمم موظفي لحما ة
 الأمني التحليــ  ب مليــة المت لقــة التوجيهــات ونشـــــــــــــــر بتحــد ــث الإدارة قــامــ  الاتســــــــــــــــاق  ولت ز ز الأمني
 على التركيز في   نصــــــــب الإنذار  لتقنيات الاســــــــتراتيجي التحلي  على شــــــــام  تدر با وبدأت   اتوممارســــــــ
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 الإدارة وبادرت القرار. اتخاذ عن المســ ولين كبار  لدعم المســتقرة غير للبيئات الأمني والتحلي  المب ر الإنذار
 مصــــادر من مســــتمدة بيانات تســــتخد  التي  GeoHub منصــــة عبر الرقمية  الخرائط رســــم بمشــــروع أ ضــــا
 محدود   مســـــــــــــــت ملي عددو  التجر ب مرحلة في المشـــــــــــــــروع  زال ولا الأمنية. البيئة تحلي ت لت ز ز مفتوحة
 إضافية. استثمارات نطاق  توسيع مواصلة وتتطلب

 
  المخاطر إدارة لتدابير الفعال ا ستخدام - 3 

 لإدارة المتحدة الأمم نظا  كيانات  مع بالت او   ت  ف والأمن الســــــــــــ مة شــــــــــــ و  إدارة تزال لا - 43
 نشــــــــــــر أتا  فقد ال الم. أنحاء جميع في الخاصــــــــــــة ومناســــــــــــباتها المتحدة الأمم مباني حما ة ت ز ز على الأمن 
 تنظيم المتخصـــــــ  الأمني الدعم تنســـــــيق أج  من للإدارة التاب ة والســـــــ مة الأمن دوائر من منالأ موظفي
 الموجودة الم اتب في المتحدة الأمم كيانات  رعا ة تح  عقدت أخرى وم تمرات خاصــــا خارجيا حدثا 24
 تنفيذ من تم ينال أج  من احتياطية كقدرة  فردا 180 بتوفير الإدارة قام و  بلدا . 108 في المقر خارج

  المتحدة. الأمم مجم ات حما ة خ ل من الميدانية ال مليات
 ذلك في )بما ومبانيها المتحدة الأمم لم اتب الماد ة الحما ة بشــــــــــأ  التقني التوجي  الإدارة وقدم  - 44

 الانفجار  عصــف من والحما ة الطوارئ  حالات مراقبة مراكز ومنشــ ت الدخول  ومراقبة الواقية  الجدرا 
 الإدارة قــدمــ  ذلــك  على وع وة أخرى(. خــدمــات بين من الآمنــة  والغرف ال لو ــة  الحمــا ــة هيــاكــ و 

 التجد د أو بالتشـــــــــــييد مت لقة جد دة أعمال فيها تجر  التي للمشـــــــــــار ع موق ا 28 في التقنية المســـــــــــاعدة
 والجزائر  وأوغندا  أفغانســـــــــــــــتا   )في القائمة والإجراءات الم دات وتحســـــــــــــــين الأمنية  النظم تحســـــــــــــــين أو

 واســـــتحدث  واليمن(. وليبيا  ولبنا   والصـــــومال  وســـــو ســـــرا  لان ا  وســـــر  الســـــور ة  ال ربية والجمهور ة
 الأمن اختصــــــــــاصــــــــــيي تم ين أج  من المحمولة الأجهزة على ســــــــــتخد   الماد  الأمن لتقييم تطبيقا الإدارة
 لإدارة المناســـــــبة التدابير بشـــــــأ  توصـــــــيات وتقديم المواقع في  ينةالم ضـــــــ فال واطنالم تحد د من لها التاب ين
  الأمنية. المخاطر
 شــد دة بيئات في م قدة حما ة عملية 375 بتنســيق شــخصــيةال ما ةالح خدمات الإدارة وقدم  - 45

 المشــــمولة الفترة )في الســــفر أثناء المســــتوى رفي يال للمســــ ولين شــــخصــــية حما ة عملية 4 202 و الخطورة
 ضما  على أ ضا الإدارة وعمل  التوالي(. على  2 209 و 369 المقابلة الأرقا  كان   السابق  بالتقر ر

 طر ق عن  ملياتال مواقع في ونشـــــــــــــــرهم وتدر بهم الحما ة خدمات موظفي ت يين من عالية مســـــــــــــــتويات
  الشخصية. الحما ة موظفي من 42 عدده لما شهادات عقبها منح  دراسية دورات
 ال المي التجار  الطيرا  شـــركات اختيار في الدولية الســـ مة م ا ير لأعلى الامتثال على وحرصـــاً  - 46

 مع بالســــــ مة المت لقة م لوماتها الإدارة تنســــــق رسمية  مها  في المتحدة الأمم موظفي لســــــفر واســــــتخدامها
 دعما الإدارة وقدم  المتحدة. الأمم كيانات  جميع في عم  مركز 24 و الجو  السفر لش و  منسقا 130
 شركة 5 140 بشأ  استفسار 40 000 من أكثر على بالرد المتحدة الأمم في الم نية الجهات إلى مباشرا
 الغرض. لهذا الم رسة المساعدة وم اتب الاتصال قنوات عبر طيرا 
 بدأت المتحدة  الأمم شـــــــــركاء وســـــــــائر والاتصـــــــــالات الم لومات ت نولوجيا م تب مع وبالت او  - 47

 تطبيق وهو لســـفر با الخاصـــة اتللتحذ ر  الإل تروني النظا  تشـــغي  ال ا   هذا من ســـابق وق  في الإدارة 
 الطوارئ  حالات في بالأمن مت لقة رســــــــــــائ  وتلقي إرســــــــــــال المتحدة الأمم لموظفي  تي  المحمولة للأجهزة
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 من أكثر الحالي الوق  في التطبيق و ســــــــــــــت م  لســــــــــــــفر.با المت لقة الأمنية تصــــــــــــــاريحهم حالة من والتحقق
  موظف. 21 000
 

  التدريب - 4 
 منع أج  من الأمنية المخاطر لإدارة الرئيســـــــــــــــية التدابير أحد  شـــــــــــــــ   الأمني التدر ب  زال لا - 48

 لت ز ز اتســــاقا أكثر ت ليمية مســــارات إ اد على الإدارة وت م  الموظفو . لها  ت رض التي المخاطر وتخفيف
 وفي التشــغيلية. الســياقات جميع في المســائ  لتلك وت لمهم الموظفين فرادى دىل الأمن بمســائ  ال ا  الوعي
 موظفي جميع لتوعية جد دة إلزامية إل ترونية دراســـــــــية دورة الإدارة أطلق   2018 الثاني/نوفمبر تشـــــــــر ن
 بحلول إكمالها  ب ( BSAFE) الأســـاســـي الأمني التدر ب دورة اســـم تح   الأمن ســـائ بم المتحدة الأمم
 على محتواها و شــــــــــــــتم  الميدا  في بالأمن المت لقة الدورة مح  الدورة هذه وتح  .2019 حز را / وني  30
 الح ومية غير والمنظمات الأعضــــــــــاء الدول ذلك في بما للشــــــــــركاء الآ  متاحة الجد دة والدروة .محد ثة مواد

 والشــــــــركاء المتحدة الأمم موظفي من 170 000 كا    2019 حز را / وني  وفي الم نية. الجهات وســــــــائر
  الدورة. تلك واأكمل قد
 الإحاطة جلســـات نوعية في الاتســـاق ضـــما  على م ا المتحدة الأمم منظومة م ســـســـات وت م  - 49

 دورة عليها تشــــــــتم  التي الت لم مواد مع هات امل ضــــــــما و  المحلي  الصــــــــ يد على المقدمة الأمنية والدورات
 ت  ف لذلك  ونتيجة .المتاحة الأمني التدر ب ســــــلســــــلة في للتواصــــــ  توخيا  الأســــــاســــــي الأمني التدر ب
 وهو الأمن  مجال في التمهيد  التدر ب برنامج بشأ  جد دة توجيهات وضع على المتحدة الأمم منظومة
 جد د موقع إلى  ســــافرو  عندما حضــــورها المتحدة الأمم موظفي جميع على  لز  إحاطة جلســــة عن عبارة
 إلى رامية جهود تجر  شــــــــد دة  لمخاطر الم رضــــــــة ال م  لمراكز وبالنســــــــبة .جد د موقع في ت يينهم عند أو

 على التركيز زيادة مع  الميدانية البيئات في والأمن الســــــــــــ مة نُهج على التدر ب برنامج محتوى اســــــــــــت مال
 المخاطر لإدارة الرئيســـــــــــــــية التدابير أحد  شـــــــــــــــ   ذلك التدر ب برنامج  زال ولا ال ملية. والتمار ن الوقا ة
  2018 عا  ففي إليها. المســـــــافر ن أو الخطورة الشـــــــد دة المواقع في المقيمين المتحدة الأمم لموظفي الأمنية
 في والأمن الســـــــــــــ مة نُهج دورات من دورة 571 وشـــــــــــــركائها المتحدة الأمم موظفي من 13 464 أكم 
 مختلفا. بلدا 44 في الميدانية البيئات

 
 الخطيرة للحوادث ا ستجابة - 5 

 الحوادث من المتضـــــرر ن المتحدة الأمم لموظفي الاجتماعي النفســـــي الدعم على الطلب تزا د لقد - 50
 الخطيرة  الحوادث عن الناتج الإجهاد  الجةبم والم نية للإدارة التاب ة وحدةال  فقام متسارعا. تزا دا الخطيرة

 في والتثقيف المشـــــــورة لتقديم جلســـــــة 10 329  قدب المتحدة  الأمم منظومة م ســـــــســـــــات مع شـــــــراكة في
 والاجتمــاعي النفســـــــــــــــي الــدعم تقــديم ذلــك وشمــ  .2017 ا عــ في دورة 8 519 مقــابــ   2018 عــا 

 في وق   التي الإرهابية والهجمات الإثيوبية  الجو ة الخطوط طائرة تحطم حادث من المتضـــــــــرر ن للموظفين
 الذ  والهجو  الخرطو   شــهدتها التي المدنية والاضــطرابات موزامبيق  ضــرب الذ  والإعصــار لان ا  ســر 
 عن الناتج الإجهاد م الجة لوحدة تاب ين مســــــــتشــــــــار ن الإدارة وأوفدت نيروبي. في Dusit فندق ل  ت رض
 الصـــــــمود. على الموظفين قدرة وبناء الاحتياجات لتقييم الســـــــ   حفظ ب ثات من 8 إلى الخطيرة الحوادث
 الأمم موظفي من 6 298 لصالح مسائ  من ب   تص  وما الإجهاد م الجة على التدر ب الإدارة وقدم 
 إلى الاجتماعي النفســــــــــــي الدعم تقديم  زال ولا المناطق. مختلف في للأقرا  مســــــــــــاعدا 183 منهم المتحدة
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 واجب عناصر من رئيسيا عنصرا  ش   الخطيرة الحوادث وعقب الشاقة ال م  مراكز في المنتشر ن الأفراد
 بالموظفين. المنظمة عنا ة
 

 تبذلها إدارة شؤون السلامة والأمنصلاح التي الإج ود  - جيم 
لاســتجابة بف الية للبيئة الأمنية من أج  اتســ ى المنظمة جاهدة للت يف والتأقلم بشــ   مســتمر  - 51

تركيز إ  ء جرت هذا ال ا  عملية إعادة تنظيم داخلية  في حدود الموارد الحالية  مع وقد ال المية المتغيرة. 
ا لســـياســـة والاســـترالأكبر ليس فقط  دمات الأمن المتخصـــصـــة لدعم ال مليات لختيجية والرقابة  ول ن أ ضـــً

الميدانية. و هدف الاســـــت راض الداخلي للإدارة إلى المضـــــي في ت ز ز عمليات ســـــير ال م  وكذلك شـــــفافية 
 المساءلة داخ  الإدارات.

في المنظمة   وفي إطار دعم دور المنســـــــقين المقيمين  وتمشـــــــيا مع خطة إصـــــــ   الشـــــــ و  الإنمائية - 52
 م لفينأصـــدرت الإدارة توجيهات لتوضـــي  ســـلطة المنســـقين المقيمين ودورهم القياد  بوصـــفهم مســـ ولين 

 .م لفين بالنيابةلأمن ومس ولين ش و  ال
  2017لاستراتيجيتها للموارد البشر ة التي بدأت في عا   افي إطار إعماله  شج   الإدارةقد و  - 53

 7 000 المرونة وال فاءة في إدارة الموارد البشر ة لقوتها ال املة الأمنية المت املة التي تضم حواليعلى تحقيق 
  نفذت 2019مركز عم . وفي عا   120من أفراد الســـــــ مة والأمن التاب ين للأمم المتحدة في أكثر من 

للقوة ال املة الأمنية المت املة  وقام  بتبســـــــــــــــيط عمليات المنظم رة برنامجها لإدارة إعادة الانتداب الإدا
 التوظيف واستحدث  ترتيبات عم  مرنة لدعم التواز  بين ال م  والحياة.

وتتطلب الاســـــــــــتجابة الف الة للبيئة الأمنية المتزا دة الت قيد وجود قوة عم  أمنية مت املة تتســـــــــــم  - 54
عززت الإدارة وجود المز د من المهارات المت ددة التخصــــــصــــــات والتواز  بين الجنســـــين قد لمرونة والتنوع. و با

  جنســـــــــية 90والتمثي  الجغرافي في القوة ال املة الأمنية المت املة بالأمانة ال امة. وتضـــــــــم الإدارة أفرادا من 
ضـابطات أمن  لل ثور علىر سـ ي الإدارة بذل جهود مسـتمرة لتحسـين توسـيع التمثي  الجغرافي. وفي إطاوت

الرابطات المهنية في جميع أنحاء  من  طلب  الإدارة الدعم من جميع الدول الأعضـــــــــــــــاء و هنوت يين م ه ت
التقد  المحرز م خراً  زاد تمثي  النســــاء في الفئة الفنية  دل على مرشــــحات م ه ت. ومما  لل ثور علىال الم 

  قدم  الإدارة تدر باً 2018. وخ ل عا  2019و  2017المائة بين عامي في  2والفئات ال ليا بنسبة 
 موظفاً من الرتب المتوسطة. 250في الش و  الجنسانية لـ 

 
 بناء سب  التعاون - دال 

 تحسين التعاون الأمني بين الأمم المتحدة والحكوما  المضيفة - 1 
الرئيســـــية عن حما ة أفراد الأمم المتحدة ومبانيها وأصـــــولها. تتحم  الح ومات المضـــــيفة المســـــ ولية  - 55
مع الح ومات المضيفة  ش    عنصرا رئيسيا في إدارة الأمن في  على نحو ف ال زال الت او  والمشاركة  ولا

الأمم المتحدة. و لتقى وكي  الأمين ال ا  لشــ و  الســ مة والأمن بانتظا  مع ســلطات الح ومات المضــيفة 
والتهد دات والمخاطر  وتنســـيق  ةلت او  الوثيق من خ ل تبادل التحلي ت المت لقة بالإلما  بالحاللضـــما  ا

تدابير الوقا ة والتخفيف من المخاطر  وإدارة الأزمات الأمنية. وخ ل الفترة المشــمولة بالتقر ر  التقى وكي  
دولة عضـــــــــوا لمناقشـــــــــة  17 لســـــــــ مة والأمن مع ســـــــــلطات الح ومات المضـــــــــيفة فيشـــــــــ و  االأمين ال ا  ل

 الأمنية. المسائ 
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ولضــــما  أمن مقر الأمم المتحدة والم اتب الموجودة خارج المقر واللجا  الإقليمية والمحاكم  تقو   - 56
الإدارة بالتنســيق الوثيق مع ســلطات البلدا  المضــيفة الم نية لتوفير الحما ة لهذه الأماكن. واســتمرت الإدارة 

الوثيق مع الح ومات المضيفة لضما  حما ة مرافق الأمم المتحدة والحفاظ على الس مة في ال م  بالتنسيق 
 في تنظيم المناسبات التي  تمع فيها الآلاف من المندوبين والمشاركين من المجتمع المدني.

 
لموظفي الأمم المتحدة والأفراد الواجبة مكافحة الإفلا  من العقاب وتعزيز احترام حقوق الإنسان  - 2 

 المرتبطين بها وامتيازاتهم وحصاناتهم
عن تت او  الأمم المتحدة بشــــــ   وثيق مع الح ومات المضــــــيفة التي تتحم  المســــــ ولية الرئيســــــية  - 57

في أراضــــيها وكفالة احترا  امتيازات موظفي الأمم المتحدة  مالذ ن  ر  نشــــرهالأمم المتحدة  موظفيحما ة 
وحصــــــاناتهم. وتشــــــجع المنظمة الدول الأعضــــــاء على التقيد بالصــــــ وك الدولية ذات الصــــــلة. وحتى الآ   

طراف في اتفاقية ســـــــــــــ مة موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين بها الأ إلى دولة 95 نضـــــــــــــم ســـــــــــــوى  لم
 .2005طراف في البروتوكول الاختيار  الملحق بها ل ا  الأ إلى دولة 33 و  1994 ل ا 
 الذ  تقي د في  حالات وعقب إصـــــدار الإجراء التشـــــغيلي الموحد بشـــــأ  ســـــج  ضـــــحايا ال نف - 58
  ت اون  الإدارة مع إدارات وم اتب الأمانة ال امة 2018في كانو  الثاني/ نا ر   الخدمةأثناء في  اةلوفا

ات لحفظ الســـــــ    تح  قيادة إدارة عمليات الســـــــ    لإنشـــــــاء آليات متخصـــــــصـــــــة الأخرى وث ث ب ث
 لضما  المساءلة عن الجرائم الخطيرة المرت بة ضد حفظة الس  .

 
 تعزيز الشرا ا  مع المنظما  غير الحكومية - 3 

ذ ين للأمم الت او  الأمني مع الشــــــــــركاء المنفذ ن والتنفي “م ا من أج  إنقاذ الأروا ”  زز إطار  - 59
في   ززالمتحدة. وجرى حاليًا رفع مســــــتوى الت او  ضــــــمن إطار إلى م ا من أج  إنقاذ الأروا  مســــــتوى م

في مناطق مختلفة في جميع أنحاء ال الم. وخ ل الفترة المشـــــــــــــــمولة بالتقر ر  ركزت الإدارة على  (11)بلدا 16
طار. وقد شم  ذلك عقد م تمرات منتظمة عن ب د مع ذلك الإ  قات مع الشـــــــركاء ضـــــــمن الت ز ز زيادة 
برامج منظمة شـــــــــر  ة  ومشـــــــــاركة مد ر  أمن المنظمات غير الح ومية في  150تصـــــــــال في مقر الانقاط 

 الم لفينإطار م ا من أج  إنقاذ الأروا  في تدر ب المســـــــــــــــ ولين  التأهي  الأمني في الأمم المتحدة  وإدراج
 على إدارة الأزمات.

ر الت ـاو  ضـــــــــــــــمن إطـار م ـا من أجـ  إنقـاذ الأروا  تقـديم الـدعم إلى المنظمـات غير قـد و  - 60  ســـــــــــــــَّ
ونق  الموظفين والإج ء الطبي لهم  عندما   و   الح ومية  بما في ذلك المســـــــــــــــاعدة في حالات الأزمات 

الجد ر بالذكر أن  قد أجر  اســــــــت راض داخلي للت او  ضــــــــمن إطار م ا من أج  إنقاذ من ذلك مم نًا. و 
أوســــــاط المنظمات غير الح ومية  في في الأمم المتحدة و أجر   الأروا  من خ ل دراســــــات اســــــتقصــــــائية 

 مز د من الموارد وزيادة المشــــــاركة وتحســــــين تبادل الم رفة لضــــــما  وجود وأبرز الاســــــت راض الحاجة إلى توفير
اتســــــــــاق أكبر في تنفيذ الإطار في الميدا . و وصــــــــــى بتوفير قدرات إضــــــــــافية من أج  ت ز ز القيادة وتحقيق 

 الدرجة ال زمة من المشاركة.
__________ 

تشــــــم  تلك البلدا  أفغانســــــتا  وباكســــــتا  في منطقة آســــــيا والمحيط الهادئ  وجمهور ة أفر قيا الوســــــطى  وجمهور ة ال ونغو  (11) 
الديمقراطية  وجنوب الســــــــودا   والســــــــودا   والصــــــــومال  وال اميرو   ومالي  ونيجيريا في أفر قيا  وكولومبيا في الأمر  تين  

 فر قيا.أي   والجمهور ة ال ربية السور ة  وال راق  وليبيا  واليمن في الشرق الأوسط وشمال والأراضي الفلسطينية المحتلة  وإسرائ
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 التحديا  ا ستراتيجية - رابعا 

الأمم المتحدة وعملياتها. وعلى مدار الســــــنوات ال شــــــر إ  الأمن شــــــرط أســــــاســــــي لتنفيذ برامج  - 61
المــاضـــــــــــــــيــة  واجهــ  الإدارة التحــد  المســـــــــــــــتمر المتمثــ  في تلبيــة الطلبــات الأمنيــة المتزا ــدة والت يف مع 
التهد دات الأمنية المتصـــــاعدة. وجنبا إلى جنب مع م ســـــســـــات نظا  الأمم المتحدة لإدارة الأمن  اتخذت 

في كثير و برامج الأمم المتحدة في الســـياق الأمني المتزا د الصـــ وبة. من تنفيذ م ين تلالإدارة خطوات كبيرة ل
ا  ووفود الدول الأعضـــــــــاء والمنظمات غير  الأخرى للجهات الشـــــــــر  ةمن الأحيا   سم  هذا ال م  أ ضـــــــــً

على الدعم ا د المتز الطلب و . ومجابهة البيئة المتســـــــــارعة والمتغيرة اتنفيذ برامجهبالح ومية والح ومات بال م  و 
 الأمني هو أمر ل  ت لفت . ومع ذلك  لم تحدث زيادة مقابلة في التمو   الأمني.

عنصر التم ين الرئيسي ل مليات الأمم المتحدة  فإ  تمو ل  هو   الدعم الأمني أوعلى الرغم من  - 62
مات المت لقة بال مليات لم يحظ ب د بم انة أعلى في ت بئة الموارد. ومن أج  تلبية احتياجات الدعم والخد

ـــ 2018الأمنية المتخصصة  أنشأت الإدارة في عا   حما ة أفرادكم ” موضوعالصندوق الاستئماني الخا  بـ
ومع ذلك  فإ  إنشــــــــــاء الصــــــــــندوق الاســــــــــتئماني لم   د ب د إلى تلقي . “واســــــــــتثمارات م في الأمم المتحدة

في البيئة  وال م  البقاءأدى ال م  على تم ين الأمم المتحدة من  قدمســـــــــــــاهمات من الدول الأعضـــــــــــــاء. و 
وأظهر القيود التي   ضـــــغط على الموارد الأمنية للإدارةال درجات أقصـــــى فرض إلىالأمنية المتزا دة الصـــــ وبة 

م آلية تمو لها.تحُ   ج  
مم  في أوائ - 63   ال قد الأول من وتُمول الإدارة من خ ل آلية تمو   م قدة ومت ددة الطبقات صــــــــُ

م الت اليف المت لقة بالميدا  والتي  تم ت بدها في الميدا  أو المرتبطة مباشـــــــرة بتوفير  القر  ال شـــــــر ن. وتقُســـــــَّ
الدعم التشــــــغيلي من قب  المقر للم اتب الميدانية على المنظمات المشــــــاركة  في حين تتحم  الأمم المتحدة 

وتوجيهها في إطار الميزانية ال اد ة وحســـــــــــــــاب دعم عمليات حفظ  يةالم نالت اليف المركز ة لإدارة ال ملية 
وتقو  الإدارة  إلى جانب المنظمات المشمولة بنظا  إدارة الأمن في الأمم المتحدة  باست راض آلية  الس  .

ات التمو   الحالية للأمن لضما  أ  ت و  الآلية مستدامة ومرنة  مع تزو دها بموارد كافية تتوافق مع الطلب
 المتزا دة لتم ين عمليات الأمم المتحدة.

  
 الملاحظا  والتوصيا  - خامسا 

في الوقت الذي يزداد فيه تعقيد المشدددددددددد د الأمني العالمي، أصددددددددددبى عزم ا تمع الدو  على  - 64
في إطار فالأمم المتحدة والعاملين في ا ال الإنسدددددار أ ثر أنية من أي وقت مضدددددى   موظفيحماية 

 موظفيعم  تزايد تقديم الإغاثة إلى المتضدددددددررين من العواقب الإنسدددددددانية الوخيمة لعدم ا سدددددددتقرار، ي
بحيدداتهم ورفدداه م وهم يخدداطرون  طرة الخندداطق الم في ا ددال الإنسدددددددددددددار في ينالأمم المتحدددة والعددامل

للاضطلاع بو يا  الأمم المتحدة المتعددة الأوجه، عاملين على تقديم الإغاثة ودعم الدول الأعضاء 
 في ج ودها الرامية إلى تحقيق أهداف التنمية المستدامة 

من  32الأمم المتحدة وأ ثر من  موظفيمن  16وفي الأشددد ر الثمانية عشدددر الماضدددية، لقي  - 65
ا  غير الحكومية العاملين في مجال تقديم المسددددداعدة الإنسدددددانية حتف م أثناء أداء واجب م أفراد المنظم

شدددددددعر بعميق الحزن لهذا الوفيا  وأعرب عن خالّ تعازيّ لأسدددددددرهم لأوإنني  نتيجة لأعمال العنف 
   وأدين بأشددددد العبارا  أيع أشددددكال العنفتقبله يمكنمما أمر   فقدان روح واحدة هو فالمكلومة  
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الأمم المتحدة والعاملين في مجال تقديم المسددددددددداعدة الإنسدددددددددانية  ولن يردع  موظفيضدددددددددد  ترُتكبالتي 
الإرث الذي تر ه هؤ ء فالمنظمة رادع عن سددددعي ا إلى إعلاء القيم المكرّسددددة في ميثاق الأمم المتحدة  

ة، والعم  في أما ن الرجال والنساء الشجعان الذين سقطوا، هو حاضر في التزامنا بالمضي قدماً بجرأ
 وخلق مستقب  أفض  للجميع  ،خطرة لمساعدة من يعانون

و  تزال الزيادة المستمرة  ويظ  ضمان سلامة وأمن أفراد الأمم المتحدة على رأس أولوياتي  - 66
الأمم  موظفوالتي يتعرض لها  وا حتجازفي عدد عمليا  ا ختطاف والتخويف والمضايقة وا عتقال 

الأمم المتحدة،  موظفيمن  11، تعرض للاختطاف 2018شدددددددددك  مبعثا للقلق  ففي عام المتحدة ت
وتعكس الزيادة الملحوظة في   2017في عام  موظفينومعظم م من الموظفين المحليين، مقارنة بثمانية 

عدد الأفراد المتأثرين بحوادث السدددددددددددلامة وجود الاا مثير للقلق  فخلال الفترة المشدددددددددددمولة بالتقرير، 
من موظفي الأمم المتحدة حتف م نتيجة للحوادث ذا  الصدددددددددددلة بالسدددددددددددلامة، بما في ذلك  49 قيل

  2019لقوا حتف م في حادث تحطم طائرة في آذار/مارس موظفا  21
دارة الأمم المتحدة لإمنظمة شدددددريكة في نظام  50أ ثر من من جانب ويمث  ا لتزام الثابت  - 67

مع إدارة شدددؤون السدددلامة والأمن، أسددد مت هذا المنظما  في التحسدددن  الأمن إنجازاً  بيراً  وبالتعاون
  وأسدددفر  السدددياسدددا  والتدابير الأمنية المعززة والدعم الأمني الفعال عن الموظفينالمسدددتمر في حماية 

 انخفاض في الاها  حوادث الأمن والسلامة التي تؤثر على موظفي الأمم المتحدة 
العامة إلى أن الحوادث الأمنية أق  من المتوسددددددددا على مدار السددددددددنوا  وتشددددددددير ا لاها   - 68

، الخمس الماضدددددية، ومع ذلك، ف ناة زيادة مطردة في الحوادث الأمنية في السدددددنوا  الثلاث الماضدددددية
حددادثا في  1 473، مقددارنددة بددددددددددددددددددددددد 2018في عددام حددادثا  1 533إأددا  عدددد الحوادث  بلغ إذ
 رد الكافية والتي يمكن التنبؤ بها للأمن   يزال أمرا   غنى عنه   ولهذا فإن توفر الموا2017 عام
إدارة الأمن بها  وتمشدددددددديا مع ر يتي عمليا  وتقوم الأمم المتحدة باسددددددددتمرار طعادة ضددددددددبا  - 69

السدددلامة والأمن طعادة تنظيم مواردها  والهدف من ذلك هو تقديم شدددؤون الإصدددلاحية، قامت إدارة 
لية والكفاءة، جنبا إلى جنب مع شدددددر اء الأمم المتحدة، من أج  التمكين من دعم أمني يتسدددددم بالفعا

هذا الج د يمث  تحديًا مسدددتمرًا  بيد أنفي الوقت نفسددده   الموظفينتنفيذ برامج الأمم المتحدة مع حماية 
يتطلب توفير ما يكفي من الموارد والمرونة ويتطلب إجراء اسدددددددتعراض تلية التموي  التي وصدددددددلت إلى 

ودها القصددددوع  وعلاوة على ذلك، فإنني أدعو الدول الأعضدددداء إلى تقديم الدعم إلى الصددددندوق حد
 ةلاأناشددددددد الدول الأعضدددددداء  ف ذلكا سددددددتئمار لإدارة شددددددؤون السددددددلامة والأمن بالأمم المتحدة   

تكون تكدداليف الأمن جزءاً   يتجزأ من عمليددا  النظر في الو يا  والتخطيا لهددا من البدددايددة،  أن
 الأمم المتحدة  موظفيأج   فالة حماية  من
وإلى جانب التعاون الوثيق مع الحكوما  المضدديفة، يشددك  توسدديع الشددرا ا  ا سددتراتيجية  - 70

مع المنظما  الإقليمية والج ا  الفاعلة غير الحكومية جزءا أسددددددددددداسددددددددددديا من الإدارة الأمنية الفعالة  
 إتاحةمن أج   اأسددددددداسدددددددي احة من غير الدول أمر التعاون مع الج ا  الفاعلة المسدددددددل يشدددددددك  ذلك 

حماية العاملين في ا ال الإنسار  سألةإمكانية وصول المساعدة الإنسانية وزيادة وعي هذا الج ا  بم
 الأمم المتحدة  وموظفي
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بادئ وقواعد القانون الدو ، والقانون الدو  لم العام ا زدراءويسدددددددددددداورر بالغ القلق إزاء  - 71
لحكوما  المضدديفة وأيع الأطراف ا على تقع التيوأود أن أ  د على المسددؤولية الأسدداسددية  الإنسددار 
ا عتداء المتعمد فالأمم المتحدة والعاملين في ا ال الإنسددددددددددددار   موظفيماية بح يتعلق ماالمتنازعة في

الحكوما  المضدددديفة  وأحث الأمم المتحدة قد يشددددك  انت ا اً للقانون الدو  الإنسددددار  موظفيعلى 
الأمم المتحدة والعاملين في مجال تقديم المسددددداعدة الإنسدددددانية  موظفيعلى تقديم مرتكبي الجرائم ضدددددد 

 العدالة  إلى
الأمم المتحدة وأمن م قيد  موظفيوأود أن أوصددددددي الجمعية العامة بأن تبقي مسددددددألة سددددددلامة  - 72

 لمتحدة لإدارة الأمن نظرها، وأن تواص  تقديم الدعم الكام  لنظام الأمم ا
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 المرفق الأول
 الأمم المتحدة الذين تضرروا من حوادث متعلّقة بالسلامة والأمن موظفو  

 عدد الموظفين المتضرر ن 

 2018 2017 2016 2015 2014 2013 فئة الحوادث المت لقة بالس مة والأمن

2019 
)الأشـــــــــــــــــــهـــــر 
 الستة الأولى(

 5 11 9 10 23 15 18 الوفيات الناجمة عن أعمال عنف         

 29 20 13 11 16 15 10 الوفيات الناجمة عن حوادث مت لقة بالس مة 

 42 67 70 70 99 65 82 الإصابات الناجمة عن أعمال عنف

الإصــــــــــــــــــابات النــــاجمــــة عن حوادث مت لقـــة 
 69 114 111 93 130 101 144 بالس مة 

 5 11 8 7 21 6 17 الاختطاف 

 203 401 402 375 511 530 314 السرقة 

 150 382 406 421 452 467 345 اقتحا  المنازل والسطو عليها

 19 41 47 44 81 104 35 الاعتداء المشدَّد 

 5 10 28 17 12 8 4 الاعتداء الجنسي 

 170 391 316 231 405 295 108 التخو ف والمضا قة

 36 85 63 102 69 128 138 الاعتقال والاحتجاز 

 733 533 1 473 1 381 1 819 1 734 1 215 1 ا موع  
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 المرفق الثار
 الهجما  التي تعرضت لها منشآ  الأمم المتحدة ومَر باتها الرسمية  

 2018 2017 2016 2015 فئة الحوادث الأمنية
2019 

 )الأشهر الستة الأولى(
 17 23 23 56 35 الهجمات التي ت رض  لها منش ت الأمم المتحدة      

 49 89 51 146 155 الهجمات التي ت رض  لها مركبات الأمم المتحدة

 28 51 150 90 109 اقتحا  منش ت الأمم المتحدة

 94 163 224 292 299 ا موع 
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 المرفق الثالث
 2018تضرّروا من حوادث أمنية في عام الأمم المتحدة المدنيون الذين  موظفو  

 فئة الحوادث الأمنية
عـــدد الموظفين 

 المتضرر ن
المـــوظـــفـــو  
 الدوليو 

المـــوظـــفـــو  
 الإناث الذكور المحليو 

عــــــــــــــــــــــــــــــدد 
 ظروف الحوادث الأمنية البلدا 

 (8(  الجريمة )3النزاع المسل  ) 9 2 9 6 5 11 الوفيات الناجمة عن أعمال عنف         
الوفيــــات النــــاجمــــة عن حوادث مت لقــــة 

 بالس مة 
  بما في ذلك حادثتا  17حوادث مرور ة ) 14 3 17 16 4 20

تشــــــــــــــم   مركبات تاب ة للأمم المتحدة(  
( الحوادث الأخرى المت لقــــــــة 1الطيرا  )
 (2بالس مة )

(  الجريمة 3الإرهاب )(  4النزاع المســـل  ) 18 9 58 54 13 67 الإصابات الناجمة عن أعمال عنف
(60 ) 

الإصـــــــــابات الناجمة عن حوادث مت لقة 
 بالس مة 

 27  بمــا في ذلــك 112حوادث مرور ــة ) 31 42 72 89 25 114
حـــــادثا  شـــــــــــــــمـــــ  مركبـــــات تاب ـــــة للأمم 
المــتــحــــــــدة(  الحــوادث الأخــرى المــتــ ــلــقــــــــة 

 (2بالس مة )
ــــــ  أحــــــد موظفي الأمم  7 2 9 8 3 11 )أ(الاختطاف المتحــــــدة على قتُ

أ د  محتجز  الرهائن  وتم إط ق ســـــرا  
 جميع الموظفين الآخر ن.

  70 133 268 195 206 401 )ب(السلب
  76 127 255 145 237 382 )د(والسطو عليها )ج(اقتحا  المنازل

  19 7 34 30 11 41 )ه(الاعتداء المشدَّد
  9 8 2 8 2 10 الاعتداء الجنسي

  72 151 240 174 217 391 )ز(والمضا قة )و(التخو ف
  27 2 83 81 4 85 ) (الاعتقال والاحتجاز

   480 1 053 806 727 1 533 ا موع 
 

واشتراط ائن عم  مقيد للحر ة تقو  ب  جهات من غير الدول من خ ل است مال القوة أو التهد د باست مالها أو من خ ل التغر ر  بما في ذلك أخذ الره )أ( 
 تحقيق مطالب م ينة لإخ ء سبيلهم.

 ف   أو حالة استي ء على ممتل ات بصورة غير مشروعة عن طر ق است مال ال نف أو التهد د باست مال ال نف. )ب( 
 الاعتداء الجسد . شدد درجة خطورتها است مال القوة أو  الدخول إلى المنازل عنوةً ب  إذ  بنيَّة ارت اب جنا ة أو جريمة )ج( 
 الدخول إلى المنازل عنوةً ب  إذ  بنيَّة ارت اب جنا ة أو جريمة. )د( 
 عم  غير مشروع  ضع الموظفين  بدو  موافقتهم  في حالة خوف من ت رضهم للأذى الجسد  أو الضرب بش   فور . )ه( 
 ف   الترهيب أو التخو ف أو ف   الردع عن طر ق التهد د. )و( 
 لقيا  بتصرفات منتظمة و/أو مستمرة وغير مرغوبة ومزعجة لا تحقق أ  غرض مشروع وتسبب ألما نفسيا شد دا.اف    )ز( 
 ف   تقو  ب  أطراف من الدول. ) ( 
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 المرفق الرابع
 لأمم المتحدةاشددددددر اء  الموظفون لدعالتي تضددددددرّر من ا  الخطيرةالحوادث الأمنية   

 إدارة شؤون السلامة والأمنالمنفذين، وفقا لما أبُلغت به 
 عدد الموظفين المتضرر ن 

 2018 2017 فئة الحوادث الأمنية
2019 

 )الأشهر الستة الأولى(
 20 32 42 الموظفو  الذ ن لقوا حتفهم نتيجة أعمال عنف    

 50 69 62 الذ ن أصيبوا نتيجة أعمال عنف الموظفو 

 43 61 84 الذ ن اختطفوا الموظفو 

 16 21 11 الهجمات المسلحة على المنش ت

 24 59 68 اقتحا  المنش ت

 37 72 114 الهجمات المسلحة على المركبات

 190 314 381 ا موع 
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 المرفق الخامس
الحوادث الأمنية التي تعرّض لها الموظفون المحليون في و الة الأمم المتحدة لإغاثة   

 الفلسطينيين في الشرق الأدنىوتشغي  اللاجئين 
 عدد الموظفين المحليين المتضرر ن 

 2019منتصف عا   2018 2017 فئة الحوادث الأمنية
 صفر 1 صفر الوفيات الناجمة عن أعمال عنف    

 صفر 2 صفر الوفيات الناجمة عن حوادث مت لقة بالس مة

 1 6 5 الإصابات الناجمة عن أعمال عنف

 صفر 4 3 الإصابات الناجمة عن حوادث مت لقة بالس مة

 صفر صفر صفر الاختطاف

 صفر 9 10 السرقة

 صفر 1 صفر اقتحا  المنازل

 10 49 56 الاعتداء المشدَّد

 1 صفر صفر الاعتداء الجنسي

 صفر صفر صفر السطو على المنازل

 38 123 102 التخو ف

 صفر 5 7 المضا قة

 1 3 21 والاحتجازالاعتقال 

 صفر 2 صفر الأفراد المفقودو 

 189 404 3 النهب

 1 4 1 الحر ق المت مد

 6 16 صفر الحرائق

 5 12 13 النزاع المسل  

 صفر 3 1 المتفجرات من مخلفات الحرب

 121 304 2 التخر ب

 7 32 2 حوادث المرور على الطرق

 10 59 صفر اقتحا  منش ت الأمم المتحدة

 32 135 13 غير ذلك 

 422 174 1 239 ا موع 

 

 


