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 الدورة الرابعة والسبعون 
 *الأعمال المؤقت)ب( من جدول  26البند 

النهوض بالمرأة: تنفيذذذذا ج ذذذذا ا الملمير العذذذذالم  الراب  
المعني بالمرأة وج ا ا دورة الجمعية العامة الاسذذذذذذذذذذذ  نا ية 

    ال ال ة والعشرين
في م ذذابعذذة وتنفيذذا منهن ومنهذذاج نمذذ  بي    المحرزال ذذدابا الم ةذذاة وال  ذذد    

  ال ة والعشرين وج ا ا دورة الجمعية العامة الاس  نا ية ال
  

 ت رير الأم  العا    
 

 موجز 
، وهو يهدف إلى دعم الجمعية العامة في 72/147يقُدّم هذا التقرير عملا بقرار الجمعية العامة  

المدى الذي ب غته مجموعة مختارة من رصـــــــــــــــد  نليذ التوجيها  الواردة في تلر القرار  والتقرير ير ز ع   
العم يا  الحكومية الدولية في الأمم المتحدة في إدماج المنظورا  الجنســـــــــــــاوية في عم ها  وهو يقدم  قييما  
 مّيا  وووعيا  ل تقدم المحرز واللجوا  المتبقية، مقاروة  بالســــــــنوا  الســــــــابقة  ويقدم التقرير  ي ــــــــا مع وما  

ح ــــــــــــــتية المتع قة باعــــــــــــــتعرا   نليذ إعلا  ومنهاج عم  بيج  بعد مرور مســــــــــــــتكم ة عن الأعمال الت
عـــنة ع   اعتمادو  وتُتتم التقرير بتوصـــيا  باـــد  ا ات  دابت إزـــانية لتعزيز  نليذ الو    المتع قة  25

 بالمساواة ب  الجنس  في جميع  عمال منظومة الأمم المتحدة 
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 م دمة  - أولا 
ـــذ التـــام لإعلا   - 1 ـــابعـــة المؤعر العـــالمة الرابع المعل بالمر ة والتنلي في قرارا  الجمعيـــة العـــامـــة عن مت

ومنهاج عم  بيج  ووتائج دورة الجمعية العامة ا عــــــتثنائية الثالثة والعاــــــرين، د بت الجمعية ع   الإهابة 
المراعاة التامة ل منظور الجنســــــــــاني في جميع  بهيئا  منظومة الأمم المتحدة إلى ز دة الجهود الرامية إلى  عميم

ما  نظر نيه من مسـائ   ندرج زـمن وقاو و  .ا  وقد ب بت الجمعية العامة إلى الأم  العام، في قرارها 
، 72/147الصادر في القرار  ،    يقدم إليها  قريرا في هذا الصدد    عنت   وونقا ل تك يف70/133

يغقة هــــذا التقرير التقــــدم الــــذي  مخرز ــــه مجموعــــة مختــــارة من العم يــــا  الحكوميــــة الــــدوليــــة منــــذ الــــدورة 
 والسبع   الحادية

الأداء من عــــــــنة إلى التالية،  ة و ؤ د النتائج التي  وصــــــــ  إليها هذا التقرير  وه، بالنظر إلى  قور  - 2
نمط متذبذب في إدماج المنظور الجنســـــاني في وثائق الجمعية العامة ووثائق الا ت ا قتصـــــادي وا جتماعة 
ولجاوه اللنية  وع   الرغم من    إدماج المنظور الجنســـاني في  قارير الأم  العام المقدمة إلى الجمعية العامة 

ا  ا تجاو الســـــــــــــــائد   ثر  ق با في التقارير المقدمة إلى الا ت ا قتصـــــــــــــــادي قد ازداد بصـــــــــــــــورة مقرّدة،  
وا جتماعة ولجاوه اللنية  وفي مخ  ازداد العدد المق ق ل تقارير التي  عكت المنظور الجنســـاني باـــك  قوي 
 من النامخية النوعية، ظ ت الإشــــــــــارا  الجنســــــــــاوية تا  مســــــــــتو   التغقية و/ و الجودة المن ل ــــــــــة عث 

 الأ بر  النسبة
و ا  التقدم المحرز  بقد و  ثر  لاوتا نيما يتع ق بالقرارا  المراعية ل منظور الجنســـــــــــــــاني  و   قّق  - 3

في المائة ل قرارا  الصـــــــــــــــادرة في دورة ما التي ركن وصـــــــــــــــلها   ا مراعية  50الجمعية العامة بعد معدل 
قتصـــــــادي وا جتماعة  و تجاوزو تلام مرا  منذ ل منظور الجنســـــــاني، وهو الهدف الذي مخققه الا ت ا 

، وإ   ا  باــــــك  غت متســــــق  وع   الرغم من    عدد القرارا  المراعية ل منظور الجنســــــاني 2010عام 
التي ا ذ.ا الجمعية العامة قد شـــــهد ز دة م حوظة في المق ق، نب  وســـــبة القرارا  المت ذة تا  المســـــتوى 

ائ  الجنســـــــاوية قد ازداد  باـــــــك  غت متناعـــــــا إتا ما قوروت بالقرارا  المن لض من التر يز ع   المســـــــ
  مستو   التر يز المتوعقة  و المر لعة  تا 
  

أداء مجمونذة ت ذارة من ائيتذات اميوميذة الذدوليذة ند  دذذذذذذذذذذعيذد مدمذاج من ور  - ثاجيا 
  أنمائاجنساني في 

دمة من الأم  العام إلى الجمعية العامة في يســــــــــــــتند هذا التقرير إلى   ي  لم ــــــــــــــمو  التقارير المق - 4
دور يها الثاوية والســــــــبع  والثالثة والســــــــبع  والقرارا  التي ا ذ.ا الجمعية في ها   الدور  ، إزــــــــانة إلى 
 قــارير الأم  العــام المقــدمــة إلى الا ت ا قتصــــــــــــــــادي وا جتمــاعة ولجــاوــه اللنيــة في دور  الا ت لعــامة 

(  2019عوز/يوليه  - 2018)عوز/يوليه  2018( و 2018عوز/يوليه  - 2017ه )عوز/يولي 2017
وجرى  ي ا   ي  القرارا  التي ا ذها الا ت ولجاوه اللنية  والتقارير والقرارا  التي دُرعت هة   ر التي 

  التي   وفي الحـــا 2019مخزيرا /يوويـــه  10 ـــاوـــت متـــامخـــة في وظـــام الوثائق الر يـــة ل مم المتحـــدة في 
قــُدّمــت نيهــا الوثائق إلى   ثر من هيئــة مخكوميــة دوليــة  و لجنــة،   ينُظر في   ــر الوثائق إ  مرة وامخــدة 
نقط  ووظرا  عـــــــــــــــت دام المنهجية تا.ا ع   مدى  ســـــــــــــــعة  عوام مخ  ا  ، نب    ي  ا تجاها  يوتقّ 

نقد جرى في التح يلا  والجداول   غتّا  مخدتت بمرور الوقت  ولما  ا  هذا التقرير يقدّم    عـــــــــــــــنت ،

https://undocs.org/ar/A/RES/70/133
https://undocs.org/ar/A/RES/70/133
https://undocs.org/ar/A/RES/72/147
https://undocs.org/ar/A/RES/72/147
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والأشــــــــــــكال، مخســــــــــــا ا وقباو،  ناول البياا  المتع قة بدور  الجمعية العامة الثاوية والســــــــــــبع  والثالثة 
  2018و  2017والسبع  ودورا  الا ت ا قتصادي وا جتماعة ولجاوه اللنية لعامة 

 
 المنه ية  - ألف 

هذا التقرير للاعــــتد ل ع   إدماجها منظورا جنســــاويا، وهو  دُرعــــت الوثائق المســــتعرزــــة من  ج  - 5
 يتجّ   في امختوائها ع   الك ما  الرئيســـــية التاليةا جنســـــاني، جنت، امر ة، رج ، نتاة، ن  )بما في تلر ما

صيغ الجمع والتثنية(،  وث ، ت ر، جنسة، إنجابي، ولاعة  واعتُبر    الوثائق التي ورد  نيها إمخدى   ر 
  الرئيســـية مرة وامخدة ع   الأق  هة وثائق  ت ـــمن منظورا  جنســـاويا    ما النتائج الإاابية الزائلة، الك ما

 )رج ( في العبارة الإوك يزية “man”)مخيث  رد   مة “  ارتة من صــــــنع الإوســــــا ”مث  الإشــــــارا  إلى 
”man-made disaster“ ) مخيث   ياار إلى جنت ال حا /الناج   و مر كبي “ اعتغلال جنسة” و

 ا عتداءا   و  ي مع وما   خرى  دل ع   إدماج منظور جنساني، ن م  ؤخذ في ا عتبار  
والك مــا  الم تــارة الماــــــــــــــــار إليهــا  علاو هة   ــر الأ ثر ورودا في التقــارير والقرارا  التي  عــا   - 6

ة بالمســــــاواة ب  الجنســــــ  وعك  المر ة واللتاة  والوثائق التي اجتاز  مرمخ ة اللرز الأوّلى هذو المســــــائ  المتع ق
 جرى   ي ها باك  متعمّق لتقييم مدى اوعكاس المنظور الجنساني نيها والمستوى النوعة لذلر ا وعكاس 

 
 الن ا ا اليمية  - باء 

قرارا  345 قريرا من  قارير الأم  العام و  285في الاموع، اعـــــــــــــــتُعر  لأغرا  هذا التح ي   - 7
، 2019مخزيرا /يوويه  10من قرارا  الهيئا  الحكومية الدولية التي خ ـــــــــــــــع عم ها للاعـــــــــــــــتعرا   وفي 

قرارا  واعـــــــــــــــتعر   298 قريرا ل م  العـام وا ذ   243 اوت الجمعيـة العـامة قد وظر  ومخدها في 
قرارا   30، عـــــــــــــــبعة  قارير ل م  العام وا ذ 2018لعام الا ت ا قتصـــــــــــــــادي وا جتماعة، في دور ه 

قرارا    17 قريرا  ل م  العام وا ذ   35ووظر  ال جا  اللنية، بما   ياـــــــــــــــم  لجنة وزـــــــــــــــع المر ة، في 
وبالتالي نقد  ا  لدى الهيئا  الحكومية الدولية الماـــــــــــــــمولة بالتح ي  الكثت من اللر  لإدماج منظورا  

  ها جنساوية في عم 
 

  1الجدول 
 2018-2013ال  ارير وال رارات، 

 القرارا   التقارير 
 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2018 2017 2016 2015 2014 2013 الهيئة
 298 279 288 267 280 275 243 231 245 259 238 249 الجمعية العامة             

 30 32 28 30 30 43 7 11 8 11 12 15 الا ت ا قتصادي وا جتماعة
 17 17 12 16 18 31 35 32 29 33 33 33 ال جا  اللنية

 345 328 328 313 328 349 285 274 282 303 283 297 المجموع 
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ا تجاها  ع   مر الزمن بالنسبة لعدد التقارير والقرارا  الصادرة عن    هيئة  1ويب  الجدول  - 8
و  ياـــــــــــــــهد مجموع التقارير المقدمة إلى الهيئا  الحكومية   (1)2018إلى عام  2013في اللترة من عام 

الي الدولية المستعرزة عوى قدر زئي  من التباين خلال السنوا  الست السابقة  وقد ار لع العدد الإجم
، و اوت 2013إلى مســــــــــــــتوى مقارب لمســــــــــــــتوى عام  2018ل قرارا  التي ا ذها جميع الهيئا  في عام 

  الز دة الأ بر في عدد القرارا  التي ا ذ.ا الجمعية العامة 
و اوت هناك تلاتة قرارا  ل جمعية العامة ينحصر  ر يزها في مسائ  المساواة ب  الجنس ، وهة  - 9

 كثيف الجهود الرامية إلى ”، المعنو  73/148باـــد  ا تجار بالنســـاء واللتيا ، والقرار  73/146القرار 
، 73/149، والقرار “منع العنف زــــد النســــاء واللتيا  اميع  شــــكاله والق ــــاء ع يها التحر  الجنســــة

 باد   كثيف الجهود العالمية من  ج  الق اء ع    اويه الأع اء التناع ية للإام  
وواص  الا ت ا قتصادي وا جتماعة ا ات قرارا  عنوية باد   عميم مراعاة المنظور الجنساني  - 10

( وباـــد  مخالة المر ة الل ســـقينية 2018/7في جميع عـــياعـــا  منظومة الأمم المتحدة وبرامجها )اوظر القرار 
(  وفي مخ     من الأهميــة بمكــا      تنــاول الهيئــا  2018/10ا )اوظر القرار و قــدا المســــــــــــــــاعــدة إليهــ

الحكومية الدولية مســائ  المســاواة ب  الجنســ  ع   دو لهدّد الهدف ومرّ ز، من المهم  ي ــا  عميم مراعاة 
 عم  المنظور الجنساني في جميع مجا   ال

 
 الجمعية العامة - 1 

يب  الاك  الأول الز دة المستمرة والمقرّدة ل نسبة المئوية لتقارير الأم  العام التي  ت من منظورا  - 11
جنســـاويا  وبعد نترة من التق ا، ب غت النســـبة المئوية الإجمالية لقرارا  الجمعية العامة التي  ت ـــمن منظورا 

في  43، ولكن مخدم انخلا  بليف إلى في المائة في الدورة الثاوية والســـــــــبع  45جنســـــــــاويا ترو.ا عند 
 المائة في الدورة الثالثة والسبع  

 
 الاك  الأول 

 النسب المتوية لوثا ق الجمعية العامة التي ت ضمن من وراً جنساجياً   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

__________ 

 ( A/72/203في التقرير السابق ) 2016-2011ورد  المع وما  المتع قة باللترة  (1) 
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الج سا  العامة  ال جنة الأولى ال جنة الثاوية ال جنة الثالثة ال جنة الرابعة ال جنة الخامسة ال جنة السادعة
68الدورة  69الدورة  70الدورة  71الدورة  72الدورة  73الدورة 

 ت ارير الأم  العا  )أ( 
 دعم  قارير الأم  العام المناقاــــــا  الحكومية الدولية، وركن    يســــــترشــــــد بها في القرارا  التي  - 12

المقدمة إلى الجمعية العامة في دور.ا  243 ت ذها الهيئا  الحكومية الدولية  ومن  قارير الأم  العام الــــــــــــ 
وقاط  7ا جنســـاويا، في ز دة بواقع في المائة( يت ـــمن منظور  72 قريرا ) 174الثالثة والســـبع ،  ا  هناك 

مئوية مقاروة  بالدورة الحادية والسبع ، وهو   بر رقم  قّق منذ الدورة الثامنة والست  )اوظر الاك  الأول 
و توانق هذو النتيجة مع ا لتزام الذي  ع نه الأم  العام اع  المســـــــاواة ب  الجنســـــــ  في   (2)(2والجدول 

ا في تلر من خلال إدراج التح يلا  الجنســـــــــاوية في التقارير المقدمة إلى الهيئا  صـــــــــميم عم  المنظمة، بم
الحكومية الدولية وا عتراف بالمســـــــــــــــاهمة الإاابية ل مر ة  عام  من عوام  التغيت  وهة  ؤ د    اعتبارا  

  المساواة ب  الجنس  وعك  المر ة  تم مراعا.ا في بائلة واععة من الاا   اللنية
 

  2الجدول 
 ت ارير الأم  العا  الم دمة ملى الدورة ال ال ة والسبع  لد معية العامة التي ت ضمن من وراً جنساجياً   

 عدد التقارير الهيئة المقدمة إليها التقارير 
 التقارير التي  ت من منظورا جنساويا

 النسبة المئوية  العدد 
 76 37 49 الج سا  العامة     

 52 15 29 ال جنة الأولى 
 83 25 30 ال جنة الثاوية 
 94 33 35 ال جنة الثالثة 
 64 9 14 ال جنة الرابعة 

 64 47 74 ال جنة الخامسة 
 67 8 12 ال جنة السادعة 

 72 174 243 المجموع 
  

 الاك  الثاني   
 الجمعية العامة التي ت ضمن من وراً جنساجياً، حسب الد نة الر يسيةالاتجاهات ند  دعيد جسبة ت ارير   

 
 
 
 
 
 

__________ 

هذو هة  ع   وســــبة مئوية  قاس خلال دورا  الجمعية العامة التســــع التي جرى   ي  بياا.ا تا  الصــــ ة،  ي منذ الدورة  (2) 
 الرابعة والست  
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وب  الدور   الحادية والســـــــبع  والثالثة والســـــــبع ،  اوت الز دة في النســـــــبة المئوية ل تقارير التي  - 13
ال جنة الأولى   ـــــــمنت منظورا جنســـــــاويا  عزى  عـــــــاعـــــــا إلى ز دة عدد التقارير من هذا النوع المقدمة إلى 

الســــــلان والأمن الدولي(، وال جنة الرابعة )المســــــائ  الســــــياعــــــية الخاصــــــة وإ اء ا عــــــتعمار(، وال جنة  )وزع
وققة مئوية، ع   التوالي )اوظر الاـــــك  الثاني(  وازداد   23 و 11و  12الســـــادعـــــة )القاوووية(، بواقع 

 جنة الثالثة )الاـــــــــــؤو  ا جتماعية والإوســـــــــــاوية وســـــــــــبة التقارير التي  دمج منظورا جنســـــــــــاويا المقدمة إلى ال
وقاط مئوية، ع   التوالي، بينما ازداد   7و  5والثقانية( وال جنة الخامســـة )شـــؤو  الإدارة والميزاوية( بواقع 

وســـبة   ر المقدمة إلى ال جنة الثاوية )الاـــؤو  ا قتصـــادية والمالية( والج ســـا  العامة ل جمعية العامة بواقع 
 اط مئوية، ع   التوالي وق 5و  3
 

 ال رارات )ب( 
  3الجدول 

 قرارات الجمعية العامة الم ةاة في الدورة ال ال ة والسبع  التي ت ضمن من وراً جنساجياً   

 عدد القرارا  الهيئة مصدر القرار
النســـــــــــــــبــة المئويــة من 

 مجموع القرارا 
 التقارير التي  ت من منظورا جنساويا

 النسبة المئوية  العدد 
 46 29 21 63 الج سا  العامة      

 29 18 21 63 ال جنة الأولى 
 67 26 13 39 ال جنة الثاوية 
 71 40 19 56 ال جنة الثالثة 
 28 10 12 36 ال جنة الرابعة 

 17 3 6 18 ال جنة الخامسة 
 13 3 8 23 ال جنة السادعة 

 43 129 100 298 المجموع 
  

في المائة من مجموع القرارا  التي ا ذ.ا الجمعية العامة في دور.ا الثالثة والســـــــــــــــبع   43 ا   - 14
قرارا( من القرارا  المت ذة في الدورة الحادية والسبع    96في المائة ) 33مت منا منظورا جنساويا، مقاب  

ـــــــــــ  ح ي ، عندما  جري ل دورة الحادية في المائة هذا هو ثاني  ع   معدل منذ بدء إجراء هذا الت 43ورقم الـ
في المائة  45في المائة من قرارا.ا منظورا جنســـاويا(، وهو يق  بالكاد عن وســـبة  23والســـت  )التي   ـــمّن 

 التي  قّقت في الدورة الثاوية والسبع   
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الج سا  العامة  ال جنة الأولى ال جنة الثاوية ال جنة الثالثة ال جنة الرابعة ال جنة الخامسة ال جنة السادعة

68الدورة  69الدورة  70الدورة  71الدورة  72الدورة  73الدورة 

وية
 المت

سبة
الن

 

 الاك  الثالث   
 من وراً جنساجياً، حسب ائيتةقرارات الجمعية العامة التي ت ضمن   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

وقد ازداد  وســــــــــبة القرارا  التي  ت ــــــــــمن منظورا جنســــــــــاويا من ب  القرارا  المت ذة في جميع  - 15
ال جا  الرئيســــــــــية وفي الج ســــــــــا  العامة ل جمعية العامة خلال نترة الســــــــــنت  التي  غقة الدورا  الحادية 

الســابقة، عــجّ ت والاــك  الثالث(  وع   غرار الســنوا   3والســبع  إلى الثالثة والســبع  )اوظر الجدول 
في المائة(  ع   وسـبت  لهذو القرارا ، وهو ما رث  ز دة  71في المائة( وال جنة الثالثة ) 67ال جنة الثاوية )

وقـاط مئويـة، ع   التوالي، مقـاروـة  بالـدورة الحـاديـة والســـــــــــــــبع   وزــــــــــــــــاعلـت ال جنـة الأولى  5 و 6بواقع 
 18في المائة( في الدورة الحادية والســـــــــــــــبع  إلى  14) 9قرارا.ا التي  دمجت منظورا جنســـــــــــــــاويا، من  عدد

 ( في الدورة الثالثة والسبع  في المائة 29)
وع   غرار الســــــــــنوا  الســــــــــابقة، نلة الج ســــــــــا  العامة ل جمعية العامة وال جا  الأولى والثاوية  - 16

ذ عدد   بر ذ عدد  ق  من القرارا  في ال جنت  الخامســـــــــــة والثالثة والرابعة، ا خ  وســـــــــــبيا من القرارا ، وا خ
والســــــــادعــــــــة، وهو الأمر الذي يؤتر في الز دة التناعــــــــبية لحصــــــــة القرارا  التي  ت ــــــــمن منظورا جنســــــــاويا 

 ، (  و اوت هناك ز دة بليلة في العدد الك ة ل قرارا  المت ذة في الدورة الثالثة والسبع3الجدول  )اوظر
بالمقاروة مع الدورة الحادية والســـــــــــــــبع ، من قب  الج ســـــــــــــــا  العامة ل جمعية العامة )ز دة بواقع  ســـــــــــــــة 
قرارا (، وال جنة الثاوية )ز دة بواقع تلاتة قرارا (، وال جنة الثالثة )ز دة بواقع عـــــــــــــــتة قرارا (، وال جنة 

د القرارا  التي ا ــــذ.ــــا ال جــــا  الأولى الرابعــــة )ز دة بواقع قرارين(  وع   النقيض من تلــــر، نــــب  عــــد
 والخامسة والسادعة انخلض بواقع قرار وامخد وتلاتة قرارا  وقرارين، ع   التوالي 

ويب  الاـــك  الثالث ا تجاها  خلال الدورا  الســـت الســـابقة في وســـبة قرارا  الجمعية العامة  - 17
ها ال جا  الأولى والخامســـة الســـادعـــة في الدورة التي  ت ـــمن منظورا جنســـاويا  وعث  المســـتو   التي مخققت

الثالثة والســـــــبع  ل جمعية العامة  ع   مســـــــتو   لها منذ الدورة الثامنة والســـــــت   وفي نترة الســـــــنت  التي 
 غقة الدور   الحادية والسبع  والثالثة والسبع ،  اوت  برز الز دا  هة التي  ققت في ال جا  الأولى 
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امســــــة والســــــادعــــــة، مخيث ار لعت النســــــبة المئوية ل قرارا  التي  ت ــــــمن منظورا جنســــــاويا من والرابعة والخ
في المائة،  13إلى  4في المائة، ومن  17إلى  10في المائة، ومن  28إلى  18في المائة، ومن  29إلى  14

ع   مســـــــــــــــتوي  لهما ع   التوالي  وجاء  النســـــــــــــــبة المئوية لهذو القرارا  في ال جنت  الثاوية والثالثة دو   
في المائة من القرارا   55في المائة ع   التوالي( ال ذين  ققا في الدورة الثاوية والسبع   و ا   78 و 71)

المت ذة في الج ســــــــــا  العامة ل جمعية العامة في الدورة الثامنة والســــــــــت  ل جمعية العامة يت ــــــــــمن منظورا 
ســــبة المئوية  د  من هذا المســــتوى باــــك  م حو  منذ جنســــاويا، وهة  ع   وســــبة مخ  ا  ل وظ ت الن

تلر الح   وقد ا ذ  الج ســـــــا  العامة ل جمعية العامة وال جا  الأولى والرابعة والخامســـــــة والســـــــادعـــــــة 
في المائة من  50مجتمعة دو ت ثة القرارا ، و  يقترب بعد عددٌ من هذو الهيئا  من ب وغ لهقة   ــــــــم  

 يا، وهو ما يات إلى وجود نرصة  بتة لز دة ا هتمام بإدماج المنظورا  الجنساوية  قرارا.ا منظورا جنساو
 

 الاك  الرابع 
مصذذذذذذذذذذذادر اي  قرارات الجمعية العامة الم ةاة في الدورة ال ال ة والسذذذذذذذذذذذبع  التي ت ضذذذذذذذذذذذمن من وراً    

 جنساجياً 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
ويب  الاــــــــــــك  الرابع    ال جنة الثالثة    زال  ســــــــــــاهم بالنصــــــــــــيا الأ بر من القرارا  المراعية  - 18

في المائة من العدد الإجمالي لهذو القرارا   و ســــــاهم ال جنتا   31ل منظور الجنســــــاني، وهو ما رث  وســــــبة 
ن منظورا جنســــــــاويا  وع   في المائة( القرارا  التي  ت ــــــــم 51الثاوية والثالثة مجتمعت    ثر من وصــــــــف )

الرغم من هذا متوانق مع ا تجاها  الســـــــــــائدة في الدورا  الســـــــــــابقة، نب  وســـــــــــبة قرارا  ها   ال جنت  
في المائة في الدورة الحادية والســــــبع ، وهو ما ياــــــت إلى    ال جا  الأخرى زاد  من  58انخل ــــــت من 

    بر  ســـــــــن هو الذي مخققته ال جنة الأولى، التي مســـــــــاهمتها بالقرارا  المراعية ل منظور الجنســـــــــاني  و ا
في المائة  غت  وه بوجه عام،    زال مساهما  ال جا  متباينة، و   زال هناك  14إلى  9ازداد وصيبها من 

نر  إزــــــانية  بتة لتحقيق مزيد من اللعالية في إدماج المنظورا  الجنســــــاوية في  عمالها، عــــــواء من مخيث 
 ية  التغقية  و النوع
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 المجدس الاق صادي والاج مان  ولجاجه الفنية - 2 
 

 الاك  الخامت 
 2018-2013وثا ق المجدس الاق صادي والاج مان  التي ت ضمن من ورا جنساجيا،   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

يب  الاـــــــــــــك  الخامت ا تجاو غت المتســـــــــــــق ووعا ما الملامخ   ع    عمال الا ت ا قتصـــــــــــــادي  - 19
وقاط  4وا جتماعة من مخيث إدماج المنظور الجنســـــــــــاني في قرارا ه  وع   الرغم من مخدوم ز دة بمقدار 

رار من في المائة،   يتمكن الا ت من  ك 47إلى  43، من 2018-2016مئوية خلال نترة الســـــــــــــــنت  
في المائة من قرارا ه منظورا جنســــــــــــــــاويا  وفي  56، مخ    ـــــــــــــــمن 2017تروة  دائه التي مخققها في عام 

، ب غت النســــــــبة المئوية لتقارير الأم  العام المقدمة إلى الا ت التي  ت ــــــــمن منظورا جنســــــــاويا 2018 عام
، في ز دة عن المســــــــــتوى الأد  2016في المائة،  ما عــــــــــبق لها ب وغه في عام  100الرقم القياعــــــــــة عند 

في التح ي  صغتا    و ا  مخجم العيّنة المست دمة2017في المائة الذي  قق في دورة عام  91بق ي  عند 
(  وينتج عن صـــغر مخجم العينة، و  عـــيما 1 قارير(، ع   غرار الســـنوا  الســـابقة )اوظر الجدول  )عـــبعة

 في مخالة الا ت،  قّ با م حوظا في النسا المئوية من عنة إلى  خرى 
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 الاك  السادس 
 وثا ق الد ان الفنية التي ت ضمن من وراً جنساجياً   

 
 
 
 
 
 
 
    

وقاط مئوية في القرارا  المت ذة من ال جا  اللنية التي  6ويب  الاـــك  الســـادس انخلازـــا بواقع  - 20
في المائة في  61إلى  2016في المائة في عام  67 ت ـــــــــــمن منظورا جنســـــــــــاويا، من  ع   مســـــــــــتو .ا عند 

، وز دة في وســــبة  قارير الأم  العام المقدمة إلى ال جا  اللنية التي  ت ــــمن منظورا جنســــاويا، 2018 عام
  بيــد    هــذو الأختة    زال دو  2018في المــائــة في عــام  71إلى  2016في عــام  في المــائــة 62من 

   2017و  2013في المائة في    من عامة  75الذروة التي تم ب وغها عند 
 

 ت ارير الأم  العا  )أ( 
  4الجدول 

 ت ضذذذذذذذمن من وراً ت ارير الأم  العا  الم دمة ملى المجدس الاق صذذذذذذذادي والاج مان  ولجاجه الفنية التي  
 جنساجياً 

 العدد الإجمالي ل تقارير الهيئة التي قدُّمت إليها التقارير
 ) (التقارير التي  ت من منظورا جنساويا

 النسبة المئوية العدد 
 100 7 7 الا ت ا قتصادي وا جتماعة    

 71 25 35 ال جا  اللنية التابعة ل مج ت
 86 6 7 والعدالة الجنائيةلجنة منع الجررة  
 67 2 3 لجنة الم درا  
ال جنــــة المعنيــــة بتســـــــــــــــ ت الع م والتكنولوجيـــا  

 100 2 2 لأغرا  التنمية
 30 3 10 ال جنة الإمخصائية 
 100 5 5 لجنة السكا  والتنمية 
 100 3 3 لجنة التنمية ا جتماعية 
 80 4 5 منتدى الأمم المتحدة المعل بالغابا   
 

    ام  هذو النتائج لجنة وزع المر ة لأ  عم ها ير ز مخصرا ع   مسائ  المساواة ب  الجنس   ) ( 

 الدورة
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و ما هو الحال بالنســـــبة ل جمعية العامة، نب   قارير الأم  العام المقدمة إلى الا ت ا قتصـــــادي  - 21
والاــك    4وا جتماعة  ت ــمن منظورا  جنســاويا  بمعدل  ع   من الذي عــجّ ته القرارا  )اوظر الجدول 

قد  دمجت ق ــــا  المســــاواة  2018الخامت والســــادس(  وجميع التقارير الســــبعة المقدمة إلى الا ت في عام 
 ب  الجنس   

 قريرا   25،   من 2018المقدمة من الأم  العام إلى ال جا  اللنية في عام  35ومن التقارير الـ  - 22
(  وجميع التقارير المقدمة إلى لجنة 4في المائة( منظورا  جنســــــــــاويا  )اوظر الاــــــــــك  الســــــــــادس والجدول  71)

الســـــــــــكا  والتنمية، وال جنة المعنية بتســـــــــــ ت الع م والتكنولوجيا لأغرا  التنمية التنمية ا جتماعية، ولجنة 
  ــــــمّن منظورا جنســــــاويا  ومن التقارير المقدمة إلى لجنة منع الجررة والعدالة الجنائية ومنتدى الأمم المتحدة 

نظورا  جنســــــــــــاوية  في المائة ع   التوالي( م 80في المائة و  86المعل بالغابا ،   ــــــــــــمنت  غ بية  بتة )
و دمج تلاتة من التقارير العاــــرة المقدمة إلى ال جنة الإمخصــــائية منظورا جنســــاويا  وع   الرغم من    عدد 

 ا   ع   من عدد التقارير المقدمة إلى  ي لجنة   2018التقارير المقدمة إلى ال جنة الإمخصـــــــــــــــائية في عام 
 في المائة(  30نظور الجنساني ) خرى، نقد مخققت هذو التقارير  د  معدل لإدماج الم

 
 ال رارات )ب( 

  5الجدول 
 2018قرارات المجدس الاق صادي والاج مان  ولجاجه الفنية التي ت ضمن من وراً جنساجياً،   

 العدد الك ة ل قرارا  مصدر القرارالهيئة 
 ) (التقارير التي  ت من منظورا جنساويا

 النسبة المئوية العدد 
 47 14 30 الا ت ا قتصادي وا جتماعة    

ل مج ت ا قتصـــــــــــــــــــادي ال جــــا  اللنيــــة التــــابعــــة 
 61 11 18 وا جتماعة

 67 4 6 لجنة منع الجررة والعدالة الجنائية 
 55 6 11 لجنة الم درا  
 صلر صلر صلر )ب(لجنة السكا  والتنمية 
 صلر صلر صلر لجنة التنمية ا جتماعية 
المعنيــــة بتســـــــــــــــ ت الع م والتكنولوجيـــا ال جنــــة  

 صلر صلر صلر لأغرا  التنمية
 100 1 1 منتدى الأمم المتحدة المعل بالغابا   
 

   اـــم  هذو النتائج لجنة وزـــع المر ة لأ  عم ها ير ز مخصـــرا ع   مســـائ  المســـاواة ب  الجنســـ   وفي العادة  ) ( 
 مقررا ، و  ار  ناول مقررا.ا   ر في هذا التح ي   ت ذ ال جنة الإمخصائية عوى   

 مقررا  و   ت ذ قرارا   4ا ذ  لجنة السكا  والتنمية  )ب( 
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قرارا، في ز دة بواقع قرارين عن  30، ا ــذ الا ت ا قتصــــــــــــــــادي وا جتمــاعة 2018وفي عــام  - 23
القرارا  مراعيا ل منظور الجنســـــــــــــــاني، وهو في المائة من هذو  47و ا    (3)(5)اوظر الجدول  2016 عام
)اوظر الاـــــــــــــــكــ  الخــامت  2016وقــاط مئويــة، بالمقــاروــة مع دورة الا ت لعــام  4رثــ  ز دة بمقــدار  مــا

(  وبالتالي نب  النســـــــبة المئوية لقرارا  الا ت التي راعت المســـــــائ  الجنســـــــاوية قد اعـــــــتمر  في 5 والجدول
، 2016في المائة في عام  43إلى  2014 المائة في عام في 53التذبذب، مخيث عـــــــــــــجّ ت وقصـــــــــــــاا من 

  وهذا التباين قد يعزى جزئيا إلى الأمخجام الصــــــــــــغتة وســــــــــــبيا 2018في المائة في عام  47ازداد  إلى  ثم
قرارا  وتجدر الإشـــــــــــــارة  ي ـــــــــــــا إلى    القرارا  الإجرائية ل مج ت  32و  28ل عينا ، التي  راومخت ب  
، ا ذ الا ت  ســــــة قرارا  2018قّ ما  اــــــم  منظورا  جنســــــاوية  وفي عام  ا قتصــــــادي وا جتماعة

  (4)إجرائية   يت من  ربعة منها منظورا جنساويا
و ا   سعة من القرارا  التي ا ذها الا ت ا قتصادي وا جتماعة المت منة لمنظور جنساني قد  - 24

نة منع الجررة والعدالة الجنائية )قرار وامخد(، صــــــــــــيغت ماــــــــــــاريعها في بادي الأمر من قب  لجا  ننية هة لج
ولجنــة التنميــة ا جتمــاعيــة )تلاتــة قرارا (، وال جنــة المعنيــة بتســـــــــــــــ ت الع م والتكنولوجيــا لأغرا  التنميــة 

في المائة  64قرارا (، و وصــة    يعتمدها الا ت  و اــك  هذو القرارا   3)قرارا (، ولجنة وزــع المر ة )
 ت المراعية ل منظور الجنســـــــاني، وهو ما يؤ د الأهمية الحيوية ل مســـــــاهما  المراعية للاعتبارا  من قرارا  الا

الجنساوية التي  قدمها ال جا  اللنية لأعمال الا ت  و ا   سة من القرارا  المراعية للاعتبارا  الجنساوية 
 هتمام ل ق ا  الجنساوية مصدرها الأص ة هو الا ت، مما يات إلى وجود نر  لإيلاء مزيد من ا 

واخت ف عدد القرارا  التي ا ذ.ا ال جا  اللنية اختلانا شــــــــــــــديدا،  ما هو مب  في الاــــــــــــــك   - 25
الســــــــــــــــابع  نقـد  ـاوـت لجنـة الم ـدرا ، ولجنـة منع الجررـة والعـدالـة الجنـائيـة، ومنتـدى الأمم المتحـدة المعل 

، وا تل  جميع ال جــا  اللنيــة الأخرى 2018 عــام بالغــابا  هة ال جــا  الومخيــدة التي ا ــذ  قرارا  في
(  و ا ات مقررا ،  ما هو الحال 23إما بإعداد ماـــــــــــــــاريع القرارا  لكة يبت نيها الا ت )اوظر اللقرة 

بالنسبة ل جنة الإمخصائية  ويب  الاك  السابع  ي ا التذبذب في  عداد القرارا  المت ذة بمرور الزمن من 
ولجنــة منع الجررــة والعــدالــة الجنــائيــة، بمــا في تلــر القرارا  التي  ت ـــــــــــــــمن منظورا جــاوــا لجنــة الم ــدرا  

جنســـــــــاويا  وبالنظر إلى   ر الأرقام،   يزال من ال ـــــــــروري     واصـــــــــ  هاتا  ال جنتا  إدماج المنظورا  
  الجنساوية في  ام  وقاو  عمالهما 

 
  

__________ 

اــــــاريع القرارا  التي  قدمها ال جا  اللنية إلى الا ت ا قتصــــــادي وا جتماعة،  و إلى الجمعية العامة من خلال الا ت، م (3) 
 ل بتّ نيها يتم امختسابها مرة وامخدة  ت الهيئة التي ا ذ  القرار في النهاية 

 باد   ر يبا  عم  الا ت ا قتصادي وا جتماعة  2018/1اوظر قرار الا ت ا قتصادي وا جتماعة  (4) 

https://undocs.org/ar/E/RES/2018/1
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/1
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 الاك  السابع
 من وراً جنساجياً قرارات الد ان الفنية التي ت ضمن 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2018و  2013  يدُرج عوى ال جا  اللنية التي ا ذ  قرارا  في الدورا  المعقودة ب  عامة  املامخظة 
  

و ما مخدم في الســـــــنوا  الســـــــابقة،   ُ در ج  عمال لجنة وزـــــــع المر ة في   ي  الم ـــــــمو  الذي  - 26
، واصـــــــــــــ ت ال جنة  عزيز 2018-2016يغقيه هذا التقرير، تجنبا  دياز النتائج  وخلال نترة الســـــــــــــنت  

الإبار المعياري العالمة ل مســـاواة ب  الجنســـ  وعك  جميع النســـاء واللتيا   و ا  لعم ها دور لهوري في 
التنليذ المعجّ  لإعلا  ومنهاج عم  بيج  والتنليذ المراعة ل منظور الجنســـــــــــــاني لخقة التنمية المســـــــــــــتدامة 

 يها التي اعتمد.ا ال جنة باــــــــد  الموزــــــــوع تي الأولوية المعنو    وفي ا عــــــــتنتاجا  المتلق ع2030 لعام
، مُخدّد  “التحدّ   واللر  في  قيق المســـــــــــاواة ب  الجنســـــــــــ  وعك  المر ة واللتاة في المنابق الريلية”

ا  الخقوا  اللازمة ل تغ ا ع    وجه عدم المساواة المستمرة، والتمييز والعوائق التي  واجهها النساء واللتي
المقيما  في المنابق الريلية، والتدابت الم موعـــــــة اللازمة لإخراج جميع النســـــــاء واللتيا  الريليا  من اللقر 

، E/2018/27-E/CN.6/2018/20وإعمال مخقوقهن وزما  رناههن وإ سابهن القدرة ع   الصمود )اوظر 
اللصــــــــــ  الأول، اللرع  لف(  ومخثّت ال جنة الحكوما  وعــــــــــائر  صــــــــــحاب المصــــــــــ حة المعني  ع   ا ات 
إجراءا  لتعزيز الأبر المعيارية والقاوووية والسياعا ية، و نليذ السياعا  ا قتصادية وا جتماعية من  ج  

القدرة الجماعية لجميع النســـاء واللتيا  الريليا  ع   إ اع عك  جميع النســـاء واللتيا  الريليا  و عزيز 
 صـــوا.ن وا زـــقلاع بالأدوار القيادية والماـــار ة في عم يا  صـــنع القرار  وا ذ  ال جنة قرارين وقدمت 

 تلاتة مااريع قرارا  ليعتمدها الا ت ا قتصادي وا جتماعة  
 

 قرارا   ت من منظورا جنساويا قرارا     ت من منظورا جنساويا

 لجنة الم درا  لجنة منع الجررة والعدالة الجنائية لجنة التنمية ا جتماعية

 

 لجنة السكا  والتنمية

 

منتدى الأمم المتحدة المعل 
 بالغابا 

 

عدد
ال

 
يد 

ال
 

ات
 رار

لد
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41%

28%

31%

ت ريرا174
في متن التقرير 

نقط

   وجد )في التقرير 
( وصيا /اعتنتاجا 

التقرير وفي في متن
ا التوصي/ا عتنتاجا 

 ال حدي  الم عمق - جيم 
ا هتمام الذي يولى لمســـــائ  المســـــاواة ب  الجنســـــ  ومواقع الإشـــــارا  إلى هذو ياـــــك  مســـــتوى  - 27

المســــــــائ  في التقارير والقرارا  مؤشــــــــرا  ع   الأهمية التي  ولى لإدماج المنظورا  الجنســــــــاوية  ويب  التح ي  
يولى ل مســــائ  المتعمق    التقارير والقرارا   ثتا  ما  تلاو  بقدر  بت من مخيث مســــتوى ا هتمام الذي 

 الجنساوية 
 

 مواق  الإشارات ملى المسا   الجنساجية - 1 
يُُدِّد موقع الإشــــارا  إلى المســــائ  الجنســــاوية في الوثائق الحكومية الدولية درجة بروز الإشــــارة في  - 28

المزيد من الوتيقة، وهو ما قد يؤتر ع   امختمال ا ات إجراءا  متابعة باـــــــــــد ا  و وجّه  قارير الأم  العام 
ا هتمام إلى مســــــائ  المســــــاواة ب  الجنســــــ  عندما   يُكتل  بإيراد الإشــــــارا  في متن التقرير نحســــــا، 

ويتم إيرادها في ا عــــــتنتاجا  والتوصــــــيا   ي ــــــا   وبالمث ، يكو  التاــــــديد في القرارا  ع   مســــــائ   ب 
  من الديباجة والمنقوو، ومخ  المســــــــاواة ب  الجنســــــــ   قوى مخ  ياــــــــار إلى هذو المســــــــائ  في نقرا   

 ت من   ر القرارا  إجراء  و التزاما لهددا لمعالجة المسدلة الجنساوية المتناولة  وقد اقتصر هذا التقييم ع   
وثائق الجمعية العامة والا ت ا قتصـــــــــــــــادي وا جتماعة، وتلر ل حلا  ع   إمكاوية المقاروة مع بياا  

  (5)السنوا  السابقة
 

 ارير الأم  العا ت  )أ( 
 الاك  الثامن 

مواق  الإشذذذارات ملى المسذذذا   الجنسذذذاجية في ت ارير الأم  العا  الم دمة ملى الدورة ال ال ة والسذذذبع    
 لد معية العامة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ا  هناك  قرير وامخد يت من إشارا  في اللرع المتع ق با عتنتاجا   و التوصيا  نقط  و درج تلر التقرير   املامخظة 

  “إشارا  في متن التقرير وفي ا عتنتاجا  والتوصيا ”في نئة 
__________ 

 عاشيا مع الممارعة السابقة،   يتم  قييم وثائق ال جا  اللنية  (5) 
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43%

43%

14%

ت ارير7
في متن 
طالتقرير نق

   وجد )التقرير في
( وصيا /اعتنتاجا 

في متن التقرير في 
 التوصيا/ا عتنتاجا 

التي  174وع   زـــــوء   ي  لمواقع الإشـــــارا  تا  الصـــــ ة الواردة في  قارير الأم  العام الـــــــــــــــــــــ  - 29
في المـائـة(، ورد   41ا جنســــــــــــــــاويــا،  بّ   وـه في مـا يزيـد ع   الث ــث بقــدر    س بـه ) ت ـــــــــــــــمن منظور 

الإشــــارا  المنقوية ع   اهتمام مكرّس ل مســــائ  الجنســــاوية في متن الوتيقة نقط، وإ   ا  هذا رث  ز دة 
يــة العــامــة  و ــا  وقــاط مئويــة بالمقــاروــة مع التقــارير المقــدمــة إلى الــدورة الحــاديــة والســـــــــــــــبع  ل جمع 8بواقع 

في المائة يت ـــمن إشـــارا  في المتن وفي نرع ا عـــتنتاجا  والتوصـــيا   وع   الرغم من     28مجموعه  ما
عدد التقارير المقدمة إلى الدورة الثالثة والســـــبع  التي   ـــــمنت منظورا جنســـــاويا  اوت  ع   من  ي وقت 

 متن التقرير وفي نرع ا عــتنتاجا  والتوصــيا  م ــ ، نب  النســبة المئوية ل تقارير التي  ت ــمن إشــارا  في
في المائة من التقارير التي جرى إدماج المنظورا   31 تغت عن الدورة الحادية والسبع   و ا  ما مجموعه   

 الجنساوية نيها   يت من نرعا مستقلا للاعتنتاجا  والتوصيا  )اوظر الاك  الثامن( 
 

 الاك  التاعع 
ت ملى المسذذا   الجنسذذاجية في ت ارير الأم  العا  ملى المجدس الاق صذذادي والاج مان  مواق  الإشذذارا  

 2018في نا  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

و ما هو مب  في الاــــــــــك  التاعــــــــــع، من ب  التقارير الســــــــــبعة المقدمة إلى الا ت ا قتصــــــــــادي  - 30
في المائة يت ـــــــــــــــمن إشـــــــــــــــارا  في المتن وفي نرع  43وا جتماعة التي  ت ـــــــــــــــمن منظورا جنســـــــــــــــاويا،  ا  

  و ا  2016في المائة المســــــــج ة في عام  30ا عــــــــتنتاجا  والتوصــــــــيا ، وهو ما رث  ز دة عن وســــــــبة 
في المائة يت ـــــــمن هذو الإشـــــــارا  في متن الوتيقة نقط، وهو ما رث  انخلازـــــــا عن وســـــــبة  43مجموعه  ام

في المائة ) قرير وامخد(   يت ـــــــــــــــمن نرعا مســـــــــــــــتقلا  14، و ا  2016في المائة المســـــــــــــــج ة في عام  50
   2016في المائة المسج ة في عام  39للاعتنتاجا  والتوصيا ، وهو ما رث  انخلازا عن وسبة 

ويات التح ي  الوارد  علاو إلى وجود مجال لقيام الإدارا  المقدِّمة ل وثائق بز دة إدماج المنظورا   - 31
و  عــــيما في اللروع الم صــــصــــة للاعــــتنتاجا  والتوصــــيا ، وبالتالي  ونت  عــــاس الجنســــاوية في التقارير، 

  قوى ل تحرك الحكومة الدولي المراعة ل منظور الجنساني 
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62%

20%

18%

الديباجة في
والمنقوو ع   السواء

قطالمنقوو نفي

في الديباجة 
نقط

قرارا129

 ال رارات )ب( 
 الاك  العاشر

 موق  الإشارات ملى المسا   الجنساجية في قرارات الدورة ال ال ة والسبع  لد معية العامة  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 ظهر   ي  موقع الإشـــــــــارا  إلى المســـــــــائ  الجنســـــــــاوية في قرارا  الجمعية العامة وقرارا  الا ت  - 32

ا قتصــــــــــــادي وا جتماعة    هذو الإشــــــــــــارا   رد في  غ ا الأمخيا  في ديباجة   ر القرارا  ومنقوقها 
 ع   السواء )اوظر الاك   العاشر والحادي عار(  

الثالثة والسبع  ل جمعية العامة المنقوية ع   منظور جنساني  من قرارا  الدورة 129ومن  ص   - 33
في المائة إشــــارا  في نقرا  الديباجة  62(،   ــــمنت وســــبة 298)من  صــــ  مجموع قرارا  الدورة البالغ 

والمنقوو ع   مخد عــــــــــواء )اوظر الاــــــــــك  العاشــــــــــر(  وع   الرغم من    العدد الإجمالي والنســــــــــبة المئوية 
ع   منظور جنســـاني قد زاد من الدورة الحادية والســـبع ، نب  نئة القرارا  التي  ت ـــمن  ل قرارا  المنقوية

وقاط مئوية، مقاروة باللئة ولســــــــها من  4إشــــــــارا  من هذا القبي  في جز ي القرار قد انخل ــــــــت بنســــــــبة 
ا في المنقوو في المائة من القرارا  منظورا جنساوي 20قرارا  الدورة الحادية والسبع   و  من ما مجموعه 

في المائة المســـج ة في الدورة الحادية والســـبع ، و  ـــمنت وســـبة  24نقط، مما رثّ  انخلازـــا مقاروة بنســـبة 
في المائة من القرارا  إشـــــارا  إلى المســـــائ  الجنســـــاوية مخصـــــرا في الديباجة، مما رث  ز دة عن النســـــبة  18

لســــــبع   وفي زــــــوء انخلا  عدد الإشــــــارا  في اللئت  في المائة المســــــج ة في الدورة الحادية وا 10البالغة 
الأولي ، وز دة عدد الإشــارا  في اللئة الثالثة، ينبغة     بحث الجمعية العامة ولجا ا الرئيســية في الدورة 
الرابعة والســـــــــــــبع  والدورا  المقب ة عن نر  لإدراج المنظورا  الجنســـــــــــــاوية في جميع القرارا ،   عـــــــــــــيما 

 المنقوو  في
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71%

14%

14%

و في الديباجة والمنقو 
ع   السواء

قطنفي الديباجة

في المنقوو نقط

قرارا14

 الاك  الحادي عار 
 2018موق  الإشارات ملى المسا   الجنساجية في قرارات المجدس الاق صادي والاج مان  في نا    

 
 
 
 
 
 
       

في المائة( المنقوية ع   منظور  47) 14من  صـــ  قرارا  الا ت ا قتصـــادي وا جتماعة الــــــــــــــــــ  - 34
في المائة إشــــارا  إلى مســــائ  جنســــاوية في  71جنســــاني )اوظر الاــــك  الحادي عاــــر(،   ــــمنت وســــبة 
في المائة في  67وقاط مئوية، مقاروة بنســـــــــــــــبة  4الديباجة والمنقوو ع   مخد عـــــــــــــــواء،  ي بز دة قدرها 

في المائة منظورا جنساويا  14  منت وسبة     ما القرارا  المتبقية نقسمت بالتساوي، مخيث2016 عام
في المائة منظورا جنســـــــــــاويا في المنقوو نقط  وشـــــــــــهد  اللئتا  الأختتا   14في الديباجة نقط ووســـــــــــبة 

في المائة ع   التوالي  و  ر  17و  16التي عـــج تا نيها وســـبتي  2016انخلازـــا بليلا مقاروة بدورة عام 
 بل ع يها العام المقب   اتجاها  إاابية ركن ل مج ت    ي

 
 ال  ييم النون  - 2 

 المنه ية  
ع   الرغم من    المنظورا  الجنســـــــاوية قد  رد في نروع  و  جزاء رئيســـــــية من  قريرن  و قرارن، نب   - 35

 ترها يتوقف ع   قوة التح ي  وال غة المســــت دمة نيها  ولتقييم هذو القوة، اعــــتُعرزــــت  قارير الأم  العام 
رارا  مخســـــــــا متغتين ووعي  هما  غقية مســـــــــائ  المســـــــــاواة ب  الجنســـــــــ  وجودة مناقاـــــــــة المســـــــــاواة والق
 الجنس   ب 
وقد اعتُبر  التغقية عالية المســـتوى في التقارير التي   ـــمنت نرعا  مخصـــصـــا  لمســـائ  المســـاواة ب   - 36

  اعتُبر وجود إشــارة وامخدة  و وجود الجنســ  وإشــارا  عديدة إليها في الأجزاء المتبقية من التقرير، في مخ
عدد ق ي  من الإشــــــارا  المقت ــــــبة  غقية من ل ــــــة المســــــتوى، و ما التغقية المتوعــــــقة نتقع في منزلة ب  

  ا “ بمن نيهم النســــاء”المنزلت   وقد وصــــف التح ي  النوعة التقارير التي   ــــمنت إشــــارا  عابرة مث  
دمت مخقائق و دلة دقيقة، بما في تلر بياا   مية مصــــــنلة مخســــــا من ل ــــــة الجودة،  ما التقارير التي ق

الجنت و/ و   يلا  جنســاوية وازــحة، نقد صــنلت   ا  تراون من متوعــقة إلى عالية الجودة  وياــك  
التقييم النوعة لمث  هذو التقارير خقوة هامة دو التمييز ب  الإشـــارا  العابرة إلى المصـــق حا  الجنســـاوية 

 الأ ثر موزوعية لمسائ  المساواة ب  الجنس   والتح يلا 
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نع   عـــــــبي  المثال، اعتُبر التقرير المتع ق بتقدا المســـــــاعدة إلى اللاجئ  والعائدين والماـــــــردين في  - 37
الوتيقة وقد  ولى اهتماما إلى  ( عالي الجودة، لأوه يعكت التح ي  الجنســـــــــــــــاني في  ام A/73/340 نريقيا )

العنف الجنســة والجنســاني  و ة مثال هخر هو  قرير  داء ميزاوية الأمم المتحدة لتحقيق ا عــتقرار في هايتي 
ــــه  1ل لترة من  ــــه بقريقــــة A/73/621) 2018مخزيرا /يوويــــه  30إلى  2017عوز/يولي ــــذي  بُ غ ني (، ال

متكام ة عن العم  الم ـــــــق ع به دعما ل مســـــــاواة ب  الجنســـــــ  وعك  المر ة   ما   ـــــــمن التقرير المعنو  
(  ر يزا قو  باــــك  A/73/213“ )متابعة الســــنة الدولية لكبار الســــنا الجمعية العالمية الثاوية ل اــــي وخة”

خا  ع   المنظورا  الجنســــاوية، إت   ــــمن اعــــتعرازــــا  تجاها  رعاية المســــنا  ودوانعها وا ثار المتر بة 
ع يها، في عــــــياو العم  اللائق، و عمال الرعاية غت مدنوعة الأجر والهجرة، وعر   وصــــــيا  إلى الدول 

 حد من  عباء العم  غت المدجور في مجال الرعاية وعواقبه الس بية، التي  ؤتر بصورة غت متناعبة الأع اء ل
ع   النســاء، عن بريق التصــدي ل تنميقا  الجنســاوية والعمرية المر بقة بالعم  في مجال الرعاية، و اــجيع 

والخدما  العامة الداعمة   قاعـــم مســـؤوليا  الرعاية، و وعـــيع وقاو الحصـــول ع   الرعاية القصـــتة الأمد
 والحماية ا جتماعية  

نلت   ا من ل ــــة التر يز  و متوعــــقة التر يز  - 38 ومُخ ِّّ ت القرارا  مخســــا متغت وامخد نقط، وصــــُ
 و عالية التر يز ع   مسـائ  المسـاواة ب  الجنسـ   واعتُبر  القرارا  التي   ـمنت إشـارة وامخدة  و ب ع 

 يز  وتم  ديد القرارا  تا  المستوى العالي من التر يز ع   المسائ  الجنساوية إشارا  عابرة من ل ة التر 
بما   منته من   ما  رئيسية في عدة نقرا  وإدراج صياغة معينة عن مخالة وامختياجا  النساء واللتيا  

 و/ و الرجال واللتيا  
 

   قارير الأم  العام ‘1’ 
 الاك  الثاني عار 

والسذذبع  لد معية  الإشذذارات ملى مسذذا   المسذذاواة ب  الجنسذذ  في ت ارير الأم  العا  الم دمة ملى الدورة ال ال تغطية   
 العامة التي ت ضمن من ورا جنساجيا وجودة تدك الإشارات، حسب تيرارها
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يبّ  الاــك  الثاني عاــر  وزيع  قارير الأم  العام مخســا المتغتين  ويب   وزيع التقارير مخســا  - 39
المحورين    التقارير  باينت باــــــــــــك   بت من مخيث  غقية مســــــــــــائ  المســــــــــــاواة ب  الجنســــــــــــ  ومن مخيث 

ارير التي خصـــــصـــــت خصـــــائ    ر الإشـــــارا   و ا  هناك اتجاو دو ا ر باط ب  التغقية والجودةل نالتق
مخيزا ق يلا لمســــائ  المســــاواة ب  الجنســــ     ت ــــمن ع   الأرجي عــــوى إشــــارا  عــــقحية، في مخ     

 التقارير تا  التغقية الواععة عي  إلى     ت من المزيد من المع وما  الدقيقة والتح ي  الأعمق 
نف  - 40 من التقارير التي  174( من  صـــــ  في المائة 25 قريرا ) 44وفي الدورة الثالثة والســـــبع ، صـــــُ

في المائة(  21) 35  ــــمنت منظورا جنســــاويا بوصــــلها تا  مســــتو   عالية من التغقية والجودة، مقاب  
من هذو التقارير في الدورة الحادية والسبع   و  م الاموعة الواقعة في مر ز الاك  الثاني  160من  ص  

و بّ  مســــــــــتو   متوعــــــــــقة من التغقية والجودةل وفي الدورة  في المائة( 24 قريرا ) 42عاــــــــــر ما مجموعه 
 قريرا يندرج في   ر اللئة  و  بر مجموعة  160في المائة( من  ص   19 قريرا ) 31والسبع ،  ا   الثالثة

نلت   ا تا  مســتو   من ل ــة من التغقية  54من التقارير في الاــك  الثاني عاــر  ت ــمن   قريرا صــُ
في المائة من مجموع عدد التقارير التي  اـــــــــم  منظورا جنســـــــــاويا  و  ـــــــــمنت  31والجودة، مما رث  وســـــــــبة 

  في المائة(  33 قريرا ) 52ة والسبع  الاموعة المناظرة في الدورة الحادي
وفي الاموعا  الصـــــــــــــــغتة غت   ر التي  نقوي ع   علاقة ب  التغقية والجودة، وهة الاموعة  - 41

المن ل ـــــــة/المتوعـــــــقة والعالية/المتوعـــــــقة والمتوعـــــــقة/المن ل ـــــــة والمتوعـــــــقة/العالية، ركن ملامخظة بعض 
التقارير تا  المســـتوى العالي من التغقية المتوعـــقة الجودة، من  التغيتا ، و  عـــيما ا نخلا  في مجموعة

في المائة في الدورة الثالثة والســــــــــــبع ، والز دة في التقارير  3في المائة في الدورة الحادية والســــــــــــبع  إلى  13
  في المائة  وبالإزــــانة إلى تلر، مخصــــ 14إلى  7تا  المســــتوى المتوعــــط من التغقية العالية الجودة، من 

انخلا  بليف في مجموعة التقارير المصـــــــــنلة   ا تا  مســـــــــتوى متوعـــــــــط من التغقية من ل ـــــــــة الجودة 
المـــائـــة( وز دة بســـــــــــــــيقـــة في الاموعـــة تا  المســـــــــــــــتوى المن لض من التغقيـــة المتوعـــــــــــــــقـــة الجودة  في 5)
عـــقة/عالية وســـبة المائة(  و اـــك  مجموعة التقارير المصـــنلة   ا عالية/عالية وعالية/متوعـــقة ومتو  في 10)

وقاط مئوية مقاروة بالدورة  3في المائة من  قارير الدورة الثالثة والســـــــــبع ، وهو ما رث  وقصـــــــــاا قدرو  36
في المائة(  وانخل ت النسبة المئوية لاموعة التقارير المصنلة   ا من ل ة/من ل ة  39الحادية والسبع  )

في المائة  40في المائة في الدورة الحادية والســبع  إلى  41 و متوعــقة/من ل ـة  و من ل ــة/متوعــقة من 
 في الدورة الثالثة والسبع   

وعموما،  ب  النتائج المســــت  صــــة من التقييم النوعة إمخراز  قدم في إدماج المنظورا  الجنســــاوية  - 42
ير تا  المســتوى العالي في  قارير الأم  العام، وهو ما يتج   بوزــون من الز دة في الأعداد المق قة ل تقار 

من التغقية و/ و الجودة العالية ل تح ي  الجنســـــــــاني  بيد    مجموعة التقارير التي  ن لض نيها مســـــــــتو   
التغقية و/ و جودة الإشــــــــارا  الجنســــــــاوية ما زالت  اــــــــك  الجزء الأ بر من التقارير المنقوية ع   منظور 

 بذل المزيد من الجهود لتعزيز التح ي  الجنســـاني في  قارير جنســـاني  ويبرز هذا ا عـــتنتاج الحاجة الم حة إلى
 الأم  العام 
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 القرارا  ‘2’ 
 الاك  الثالث عار 

مدى التركيز ند  قضذذذايا المسذذذاواة ب  الجنسذذذ  في قرارات الدورة ال ال ة والسذذذبع  لد معية العامة   
 التي ت ضمن من ورا جنساجيا 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

( هو  ع   بكثت من عدد 3ل اوظر الجدول 129إ  عدد قرارا  الدورة الثالثة والسبع  الذي ) - 43
قرارا  و ما هو مب  في الاك   96قرارا  الدورة الحادية والسبع  التي  دُمج نيها منظور جنساني والبالغ 

في المائة(  24من القرارا  ) 31قرارا،  ة  129الثالث عاـــــــــــــر، من  صـــــــــــــ    ر القرارا  البالغ عددها 
  وع   الرغم من    هذا ُ صـــــنف   ا تا  مســـــتوى عال من التر يز ع   ق ـــــا  المســـــاواة ب  الجنســـــ 

قرارا في الدورة الحادية والســــــــــبع ، نبوه ياــــــــــك  انخلازــــــــــا قدرو  27ياــــــــــك  ز دة في العدد المق ق، من 
في المائة، في وسبة   ر القرارا   وانخل ت النسبة المئوية ل قرارا  تا  المستوى  28وقاط مئوية، من  4

قرارا(  31في المائة ) 31وقاط مئوية، من  3نســـ  بنســـبة المتوعـــط من التر يز ع   ق ـــا  المســـاواة ب  الج
قرارا( في الدورة الثالثة والســـــــــبع   وعلاوة ع   تلر،  36في المائة ) 28في الدورة الحادية والســـــــــبع  إلى 

نب  النســـبة المئوية ل قرارا  تا  المســـتوى المن لض من التر يز ع   ق ـــا  المســـاواة ب  الجنســـ  ار لعت 
قرارا( في الــــدورة  62في المــــائــــة ) 48قرارا( في الــــدورة الحــــاديــــة والســـــــــــــــبع  إلى  39 المــــائــــة )في 41من 

والســـــــــــــــبع   وع   الرغم من    جميع اللئــا  الثلام ازداد  بالأرقــام المق قــة، نــب  نئــة القرارا   الثــالثــة
 المستوى المن لض من التر يز  اوت الاموعة التي نمت باك  غت متناعا  تا 
وبينت   يلا  إزــــــانية    القرارا  التي  ت ــــــمن منظورا جنســــــاويا ل مرة الأولى من الأرجي     - 44

 ت ــــمن إشــــارا  عابرة نقط  ومن امخية  خرى، نب  القرارا  باــــد  بنود جدول الأعمال التي   ــــمنت 
المتوعــــط صــــيغا  راعة المنظور الجنســــاني في الدورا  الســــابقة من الأرجي     ت ــــمن مســــتوى يتراون ب  

والعالي من التر يز ع   المســـائ  الجنســـاوية   ما يقدم هذا  لســـتا لهتملا لكو  الز دة الكمية في القرارا  
التي  ت ـــــــــمن إشـــــــــارا  جنســـــــــاوية    قاب ها ز دة مناظرة في مدى التر يز ع   المســـــــــائ  الجنســـــــــاوية  وفي 

 ر يز من لض
48%

 ر يز متوعط
28%

 ر يز مر لع
24%

 قرارا 62

 قرارا 31

 قرارا 36
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ســا.ا العامة ولجا ا الرئيســية  عميق ا هتمام المســتقب ، يناــا هذا  وقعا     واصــ  الجمعية العامة في ج 
 بمسائ  المساواة ب  الجنس  

و ناولت القرارا  التي ا ذ.ا الجمعية العام مســـــائ  المســـــاواة ب  الجنســـــ  بقرائق مخت لة، بما في  - 45
ة المســــــــــاواة تلر من خلال  وجيه الدعوا  إلى إدماج منظور جنســــــــــاني في الاال قيد النظر، والإقرار  همي

ب  الجنسـ ، وعك  النسـاء واللتيا  في الاال قيد النظر، وا عتراف  وجه ال ـعف المتع قة بنوع الجنت 
 ديدا، واللجوا  القائمة ب  الجنســــــــ   ودعا بعض القرارا  إلى الماــــــــار ة الكام ة والمتســــــــاوية واللعالة 

اك  ي ــــــــا العديد من النداءا  لجمع بياا  مصــــــــنلة ل مر ة في صــــــــنع القرار في الاال قيد النظر  و ا  هن
 مخسا ووع الجنت  

باــــــد  التنمية الزراعية والأمن الغذائة والتغذية، ع    73/253و رر  الجمعية العامة في قرارها  - 46
ا ثار الســــــــــــــ بية لتغت المناذ ع   الأمن الغذائة، عــــــــــــــبي  المثال، التذ ت ب ــــــــــــــرورة ا ات إجراءا  لمعالجة 

عــــيما بالنســــبة ل نســــاء، و رر  س يد  همية المســــاواة ب  الجنســــ  وعك  النســــاء واللتيا   ووجهت  و 
ا وتباو إلى  همية  عزيز نر  مخصـــول المر ة ع   الدخ  وا عـــتثمار في الجهود المبذولة لتمك  المر ة الريلية 

لجهود  ودعت إلى عــــــــــــد اللجوة ب  الجنســــــــــــ  في الحصــــــــــــول ع   الموارد الإوتاجية في مجال و عزيز هذو ا
ظة مع الق ق اللجوة ب  الجنســــــــ  في الخدما ، وشــــــــجعت الدول الأع ــــــــاء ع    ليض  الزراعة، ملامخِّ
المســـــتوى المتنامة ل جوع في العا  وجميع  شـــــكال عـــــوء التغذية، و  عـــــيما في صـــــلوف الأبلال والنســـــاء 

باـــــــــــــد  مباشـــــــــــــرة الأعمال الحرة من  ج  التنمية  73/225والاـــــــــــــباب  و قر  الجمعية العامة في قرارها 
المســــــــتدامة    المر ة  واجه مخواجز نريدة  مام التحاقها بالقوة العام ة الر ية، ودعت الدول الأع ــــــــاء إلى 

ع   ا وتقال من ا قتصـــــــــــــــاد غت الر ة إلى العمالة الر ية، وإلى  ديد  دابت ل حد من   عزيز قدرة المر ة
عدم  ناعــــــــــــا مخصــــــــــــة المر ة واللتاة من  عباء الرعاية والعم  المنزلي غت المدنوعة الأجر وإعادة  وزيع هذو 

الرج  في الققاع  العام الأعباء، والتاـــــــــــــــجيع ع    ونت  عمال الرعاية والعم  المنزلي  جر  ئق ل مر ة و 
والخا  عن بريق  لالة الحماية ا جتماعية، وظروف العم  المدمووة، والمساواة في الأجر لقاء ولت العم  
 و لقاء العم  تي القيمة المتساوية  وع مت  ي ا  همية معالجة الثغرا  في البياا  المصنلة مخسا ووع 

باــــــد   نليذ عقد الأمم المتحدة الثالث ل ق ــــــاء ع    73/246الجنت  و رر  الجمعية العامة في قرارها 
( التد يد ع      النســـــــــــــــاء يؤدين دورا هاما في التنمية والحد من اللقر، ومخدد  2027-2018اللقر )

باـــــد  الحد  73/231 وصـــــيا  هادنة إلى معالجة مخالتهن بالتحديد  وعـــــ مت الجمعية العامة في قرارها 
ن ع   دو غت متناعـــــــا ل  قر، ولتزايد نقدا  عـــــــب  من مخابر الكوارم    النســـــــاء واللتيا  يتعرّزـــــــ

العيش، ومخ  ل  ســــــائر في الأروان  تناء الكوارم وفي  عقابها  وشــــــجعت الحكوما  ع    عزيز ماــــــار ة 
المر ة ودورها القيادي بصـــورة  ام ة ونعالة وع   قدم المســـاواة في  صـــميم و نليذ عـــياعـــا  وخقط وبرامج 

ية وشـــام ة لمســـائ  الإعاقة في مجال الحد من مخابر الكوارم  وبالإزـــانة إلى مســـتجيبة للاعتبارا  الجنســـاو
تلر،  ولت ال جنة الأولى ا وتباو ل مرة الأولى إلى  همية ماــــــــار ة المر ة وعثي ها في العم يا  المتصــــــــ ة بنزع 

 السلان في  اوية من قرارا.ا 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/73/253
https://undocs.org/ar/A/RES/73/253
https://undocs.org/ar/A/RES/73/225
https://undocs.org/ar/A/RES/73/225
https://undocs.org/ar/A/RES/73/246
https://undocs.org/ar/A/RES/73/246
https://undocs.org/ar/A/RES/73/231
https://undocs.org/ar/A/RES/73/231
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ة الخامسذذذذذذذة والعشذذذذذذذرين لإنهن الأنمال ال حضذذذذذذذاية الم عد ة بالاكرى السذذذذذذذنوي - ثال ا 
 ومنهاج نم  بي   

إلى جاوا عم  الجمعية العامة والا ت ا قتصــــــــادي وا جتماعة ولجاوه اللنية، نب  المناعــــــــبا   - 47
من قبي  امختلا   الذ رى الســـــنوية وعم يا  ا عـــــتعرا  الخمســـــية عث  نرصـــــا رئيســـــية من  ج   عميق 

لهور  من  ج  التعجي   2020وفي الواقع، عـــــــــــــــيكو  عام  المنظور الجنســـــــــــــــاني التعميم المنهجة لمراعاة 
بتحقيق المســاواة ب  الجنســ  وعك  جميع النســاء واللتيا  في    مكا   وبالإزــانة إلى تلر، يصــادف 

الذ رى الخامســــة والعاــــرين  عتماد إعلا  ومنهاج عم  بيج ، والذ رى الســــنوية العاــــرين  2020عام 
باــــــــــد  المر ة والســــــــــلام والأمن، والذ رى الســــــــــنوية الخامســــــــــة  (2000) 1325قرار مج ت الأمن   ات 

و هداف التنمية المســــــــتدامة، والذ رى الســــــــنوية الخامســــــــة والســــــــبع  لإواــــــــاء  2030 عتماد خقة عام 
 وغتها مجا  واعـــــــــعا لبذل المزيد من الجهود  و اـــــــــك  الذ رى الســـــــــنوية المتحدة، و تيي   ر المعا  الأمم

لإواـــــاء هيئة الأمم المتحدة ل مر ة، وهة النصـــــت العالمة ل مســـــاواة ب  الجنســـــ  وعك  النســـــاء واللتيا  
   2020و لالة مخقوقهن،  ي ا مناعبة عياهدها عام 

ل لر  الجديدة والموعــــعة والق با  الواردة من  وعــــتواصــــ  هيئة الأمم المتحدة ل مر ة ا عــــتجابة - 48
 الــدول الأع ـــــــــــــــــاء لتعزيز ا هتمــام بالمنظورا  الجنســـــــــــــــــاويــة في الاــا   الققــاعيــة والموازـــــــــــــــيعيــة )اوظر

E/CN.6/2018/2  وE/CN.6/2019/2 في تلــر عن بريق  ونت الأدلــة و عزيز قــاعــدة المعــارف والــدعوة ،)
والتواصـــــــــ  وإت اء الوعة وبناء الاـــــــــرا ا   وعـــــــــتواصـــــــــ  الهيئة الجمع ب   صـــــــــحاب المصـــــــــ حة لوزـــــــــع 

  ا عترا يجيا  باد  النهو  بالأهداف الماتر ة 
 في مخزيرا / 2018/9و  2018/8وعقــــا ا ــــات الا ت ا قتصــــــــــــــــــادي وا جتمــــاعة قراريــــه  - 49
،  ثلّــت هيئــة الأمم المتحــدة ل مر ة جهودهــا المبــذولــة دعمــا ل عمــال التح ـــــــــــــــتيــة ل ــذ رى 2018 يوويــه

اج عم  بيج ، ع   مخت ف المســتو    وم   ا  هناك الســنوية الخامســة والعاــرين  عتماد إعلا  ومنه
وجود لهيئة الأمم المتحدة ل مر ة ع   الصـــــــــعيد الوبل، نب  هذا الكيا  يقدم الدعم ل عمال التح ـــــــــتية 
الوبنية، بما في تلر ماــار ة  صــحاب المصــ حة المتعددين، بناء ع   الق ا  و عم  الهيئة مع مؤعــســا  

بما في تلر من خلال الاــــــبكة الماــــــتر ة ب  الو ا   المعنية بالمر ة والمســــــاواة ب   منظومة الأمم المتحدة،
 الجنس  من  ج   لالة دعمها الاام  والماار ة في هذو العم ية  

وقد  هيا بالدول    تجري عم يا  اعـــــــــــــــتعرا  شـــــــــــــــام  ع   الصـــــــــــــــعيد الوبل ل تقدم المحرز  - 50
والتحد   التي واجهتها في  نليذ إعلا  ومنهاج عم  بيج  ووتائج الدورة ا عـــــــتثنائية الثالثة والعاــــــرين 

ذا التنليذ ل جمعية العامة  وينبغة     اـــــــــم  ا عـــــــــتعرازـــــــــا   قييما ل تحد   الراهنة التي  ؤتر ع   ه
و قيق المســاواة ب  الجنســ  وعك  المر ة ومســاهما  الدول الاــام ة ل منظور الجنســاني من  ج  الإعمال 

  وبغية مســــاعدة الدول في إجراء اعــــتعرازــــا  شــــام ة ع   الصــــعيد الوبل و يســـت 2030الكام  لخقة 
الإق يميــة مــذ رة إرشــــــــــــــــاديــة ماـــــــــــــــتر ــة إجرائهــا،  تامخــت هيئــة الأمم المتحــدة ل مر ة ولجــا  الأمم المتحــدة 

  2018للاعتعرازا  الوبنية الاام ة ع   الصعيد الوبل، عُممت ع   جميع الدول في  ي ول/عبتمبر 
من الدول قد   م ت  قاريرها الوبنية  وواـــــــــــــــر  هيئة  135،  اوت 2019وبح ول  واخر عوز/يوليه 

  وعــــــيُســــــترشــــــد بالتقارير في (6)ير ع   مواقعها الاــــــبكيةالأمم المتحدة ل مر ة وال جا  الإق يمية هذو التقار 
__________ 

  www.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/preparations#national-level-reviewsاوظر  (6) 
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ا عـــــــــــــــتعرازــــــــــــــــا  الإق يميــة والتقرير التوليلة العــالمة الــذي عـــــــــــــــيقــدم إلى لجنــة وزـــــــــــــــع المر ة في دور.ــا 
والدول التي    زال بصـــــــــدد إنجاز  قاريرها مدعوة إلى القيام بذلر في  قرب وقت ممكن  والســـــــــت   الرابعة

  التح ي  المت مَّن في التقرير التوليلة العالمة ووارها ع   الموقع الابكة مخ  يتسنى إدراجها في 
و  ــــق ع ال جا  الإق يمية الخمت جميعها باعــــتعرازــــا  إق يمية وعــــيُســــترشــــد بنتائج العم يا   - 51

الحكومية الدولية ع   الصــــــــــــعيد الإق يمة في ا عــــــــــــتعرا  الذي عــــــــــــتقوم به لجنة وزــــــــــــع المر ة في دور.ا 
    وقد تم س يد المواعيد التاليةا2020هتار/مارس  20إلى  9والست ، التي عتعقد في اللترة من  ةالرابع
ال جنة ا قتصادية لأنريقياا ا عتعرا  الإق يمة الأنريقة لخمسة وعارين عاما من  نليذ إعلا   • 

  اـــــــــــــــرين الثـــــــاني/ 1 اـــــــــــــــرين الأول/  توبر إلى  27ومنهـــــــاج عمـــــــ  بيج ، في اللترة من 
 ، في  ديت  بابا2019 وونمبر

، في اللترة من 25ال جنة ا قتصـــــــــــــادية لأوروباا ا جتماع ا عـــــــــــــتعرازـــــــــــــة الإق يمة لبيج     • 
 ، في جنيف 2019 ارين الأول/  توبر  30إلى  29

ال جنة ا قتصـــــــــادية لأمريكا اللا ينية ومنققة البحر الكاريبيا المؤعر الإق يمة الرابع عاـــــــــر المعل  • 
ــــة ومنققــــة البحر الكــــاريبي، في اللترة من با ــــاني/ 8إلى  4لمر ة في  مريكــــا اللا يني   اـــــــــــــــرين الث

 ، في عاوتياغو2019 وونمبر

ال جنة ا قتصادية وا جتماعية  عيا والمحيط الهاديا ا عتعرا  الإق يمية  عيا والمحيط الهادي  • 
، في 25يج ا اعـــتعرا  بيج    ل ذ رى الســـنوية الخامســـة والعاـــرين لإعلا  ومنهاج عم  ب

 ، في باوكوك 2019 ارين الثاني/وونمبر  29إلى  27اللترة من 
ال جنة ا قتصـــــــادية وا جتماعية لغربي هعـــــــياا ا جتماع الإق يمة الرنيع المســـــــتوى، في اللترة من  • 

 (7)2019 ارين الثاني/وونمبر  28إلى  26
وعـــيســـبق ا جتماعا  الحكومية الدولية الإق يمية عقد منتد   لأصـــحاب المصـــ حة المتعددين  - 52

مع المدني والجماعا  النسائية والمنظما  الدينية والنقابا  تجمع ممث   من بائلة واععة من منظما  الات
العمالية، من ب  جها   خرى  وعـــــتر ز هيئة الأمم المتحدة ل مر ة باـــــك  خا  ع    يســـــت و اـــــجيع 

  ماار ة الاباب، بما في تلر من خلال منتد   الاباب 
 ، عقــــــد اجتمــــــاع رنيع المســـــــــــــــتوى في  ي ول/73/294وقرر  الجمعيــــــة العــــــامــــــة، في قرارهــــــا  - 53

للامختلال بالذ رى الســــــــنوية  عتماد إعلا  ومنهاج عم  بيج   ويتُوقع    يتم وزـــــــع  2020 عــــــــبتمبر
 الصيغة النهائية لقرائق عقد المناع بة قب  اختتام الدورة الثالثة والسبع  ل جمعية  

،  ب قت هيئة الأمم المتحدة ل مر ة حم ة ماـــــــــــــــتر ة ب  الأجيال باـــــــــــــــد  2019و وفي   ر/ماي - 54
ععيا إلى مخاد  (8)“المساواة ب  الأجيالا إعمال مخقوو المر ة من  ج  مستقب   عمّه المساواة”موزوع 

يال و.دف الحم ة إلى جمع الأج ا هتمام وبذل الجهود باــد  الق ــا  الرئيســية التي .م النســاء واللتيا  
__________ 

 يُدد المكا   مخقا  (7) 
هيئة الأمم المتحدة ل مر ة  ع ن عن حم ة عالمية ب  الأجيال لوزـــــــــــــــع مخقوو المر ة وعكينها في ”هيئة الأمم المتحدة ل مر ة،  (8) 

 /www.unwomen.org، متـــامخـــة بال غـــة الإوك يزيـــة ع   الرابطا 2019  ر/مـــايو  6، واـــــــــــــــرة صـــــــــــــــحليـــة، “الصـــــــــــــــــدارة

en/news/stories/2019/5/press-release-global-intergenerational-campaign-for-beijing25  
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المقب ة من الناشق  في مجال مخقوو المر ة مع دعاة المساواة ب  الجنس  وتوي الرؤ  الذين  اووا  عاعي  
  في  اكي  إعلا  ومنهاج عم  بيج  

وعلاوة ع   تلر،  عقد هيئة الأمم المتحدة ل مر ة منتدى المســـــــــــــــاواة ب  الأجيال، وهو تجمع  - 55
ين باـــد  المســـاواة ب  الجنســـ ،  تاـــارك في راعـــته نروســـا والمكســـير، عالمة لأصـــحاب المصـــ حة المتعدد

بقيادة الاتمع المدني وبالاـــــــــــرا ة معه  واعـــــــــــتنادا إلى ا عـــــــــــتعرازـــــــــــا  الوبنية والإق يمية، وعقا الدورة 
 8و  7والســـــت  ل جنة وزـــــع المر ة، عـــــينعقد المنتدى ل مرة الأولى في مكســـــيكو، في اجتماع يومة  الرابعة
 عوز/ 10إلى  7وعـــــــــــــــيتوّج  عمـاله في باريت، في اجتمـاع عـــــــــــــــيعقـد في اللترة من  ،(9)2020مايو   ر/
  ومن الأمور الحا ة لنجان المنتدى إمكاويةُ الوصــول إليه  كنولوجيا  وعثي ه لم ت ف الأجيال 2020 يوليه

 واعتققابه لقائلة متنوعة من الماار    
وعــــيونر المنتدى إبارا ل ماــــار ة في مناقاــــة عامة ع   الصــــعيد العالمة من  ج  ا ات إجراءا   - 56

نســــ  وا مختلاء بقوة الناــــاط في هذا الاال والت ــــامن النســــائة عاج ة والمســــاءلة باــــد  المســــاواة ب  الج
والقيادة الاــــــــــــبابية من  ج   قيق  غيت ملضن إلى التحوّل  وفي لحظة  واجه نيها مخقوو المر ة  د   في 
العديد من الأما ن، يتبع المنتدى  جا نريدا درقرابيا ومتعدد الأبراف يهدف إلى ا مختلاء بإشـــــــــــــــراك 

  بالتقدم المحرز لصالح النساء واللتيا  الجميع و 
وعـــــــــــــــينتج عن المنتدى وزـــــــــــــــع خقة عم ية المنح  يتع   نليذها من خلال ائتلانا  العم ،  - 57

ومجموعة من الاــرا ا  المبتكرة نيما ب  الدول الأع ــاء والاتمع المدني ومؤعــســا  الأعمال، إلى جاوا 
لبرلماويو  والنقابا  والعُمد  وعـتعقة ا ئتلاناُ  الأولوية  الجها  الأخرى صـامخبة المصـ حة، بما في تلر ا

لتحقيق وتائج واعـــــــعة النقاو ومل ـــــــية إلى التحوّل وقاب ة ل قياس، من خلال وزـــــــع جداول زمنية لهددة 
والإعــــــهام في الم ــــــة في  2025-2020و ونت عوي  م موس، لتحقيق المســــــاواة ب  الجنســــــ  في اللترة 

   2030و  قيق المساواة ب  الجنس  بح ول عام بريق   رجعة نيه د
ووُزعت اعترا يجيا  لتعبئة الموارد والارا ا  ا عترا يجية من  ج  سم  التموي  اللازم لدعم  - 58

مخت ف مكوا  منتدى المســاواة ب  الأجيال وإواــاء ائتلانا  ل عم   رُصــد لها الموارد الكانية، مع التر يز 
   2030عاج  والموعّع لإعلا  ومنهاج عم  بيج ، عايا مع خقة عام ع   التنليذ ال

  
 الاس ن اجات وال وديات  - رابعا 

خهل الفترة المشذذذذذمولة بال  رير، وادذذذذذدل الجمعية العامة والمجدس الاق صذذذذذادي والاج مان   - 59
الجنسذذذذ  ويي  اي  النسذذذذاء ولجاجه الفنية جهودها المباولة من أج  ال ع ي  ب ح يق المسذذذذاواة ب  

وينبغ  لد معية العامة في دورتها الرابعة والسبع  أن تغ نم الفردة  والف يات، في كام  جطاق نمدها.
  لمواددة النهوض بهاا الال زا .

وي   ال  د  المحرز في تعميم مراناة المن ور الجنسذذذذذذذذذذذذاني م فاوي ايما ب  ائيتات اميومية  - 60
وكاجل النسذذذذذذذذذبة المتوية من قرارات  بعة للأمم الم حدة التي اسذذذذذذذذذ هعر اذذذذذذذذذل في هاا ال  رير.الدولية ال ا

الجمعية العامة التي تنطوي ند  من ور جنسذذذذذذذذذاني أند  بشذذذذذذذذذي  مدحوق، كالك كان ندد ال رارات 
__________ 

 ُ دد المواعيد المكا   مخقا  (9) 
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في  المنطوية ند  هاا المن ور، م ارجة بالدورة امادية والسبع ، ولينه كان دون الاروة التي تم بدوغها
وفي الوقل جفسذذذه، اعن ندد ال رارات المصذذذنافة ت ا تات مسذذذ وى منةف   الدورة ال اجية والسذذذبع .
، لم ي مين المجدس الاق صذذذذذذذذذذذادي والاج مان  من الودذذذذذذذذذذول 2018وفي نا   من ال غطية قد ازداد.

التي بدغ ها في  ، وبالم   لم ت مين لجاجه الفنية من مواكبة الاروة2017مجددا ملى الاروة التي في نا  
دة زيادة الاج با  المولى ملى مدماج المن ور 2016نا   . وهاا يشذذذذذذذذذذذا ملى وجود ارل كباة لموادذذذذذذذذذذذ

  الجنساني في أنمال اي  ائيتات اميومية الدولية.
وبدغل جسبة ت ارير الأم  العا  الم دمة ملى الجمعية العامة التي تشم  من ورا جنساجيا تروة  - 61

ح  أن تدك الم دمة ملى المجدس الاق صذذذذذادي والاج مان  ودذذذذذدل مرة أخرى ملى جسذذذذذبة جديدة، في 
ولا تزال ال  ارير المنطوية ند  من ور جنسذذذذاني الم دمة ملى الد ان الفنية تشذذذذهد  طا  في الما ة. 100

ييم النون  ويب ا ال   من ال  دب، مت تراجعل جسب ها المتوية م ارجة بالاروات الساب ة التي تم بدوغها.
أن النصيب الأكبر من ت ارير الأم  العا  الم دمة ملى الجمعية العامة التي تنطوي ند  من ور جنساني 

وتلمكد ها  الن ا ا أجه، في ح  أن المسذذذذذاواة ب  الجنسذذذذ   تنةف  ايها مسذذذذذ ويات ال غطية والجودة.
في طا فة واسذذذذذذذعة من المجالات  ويي  النسذذذذذذذاء والف يات ي م الن ر ايهما ومدماجهما بشذذذذذذذي  م زايد

المواذذذذونية التي تغطيها ال  ارير، ذب بال المزيد من الجهود ليفالة محراز ت د  م سذذذذق ومسذذذذ  ر من 
  حي  زيادة نمق واتساق ال حدي  الجنساني لدمواوع وما ي ص  به من توديات سياساتية.

دنم العمديذذذات اميوميذذة  ووادذذذذذذذذذذذدذذذل هيتذذذة الأمم الم حذذذدة لدمرأة أداء دورهذذذا المركزي في - 62
وم  اك سذذذذذاب الأنمال ال حضذذذذذاية لداكرى السذذذذذنوية الخامسذذذذذة والعشذذذذذرين لان ماد منهن  الدولية.

ومنهاج نم  بي   زخما قويا ند  الصذذذعد الإقديم  والوطني والعالم ، سذذذ وادذذذ  ائيتة ت د  دنمها 
ي  واعال ومع ا ، ول نفيا  الم ةصذذذذذذذذذذن وال  ني من أج  تنفيا منهن ومنهاج نم  بي   ند   و

ند   و يران  المن ور الجنسذذذذذذذذذذاني، ومن أج  تعميم المن ور الجنسذذذذذذذذذذاني ند   و  2030خطة نا  
  ممنها، وتعزيز وتعميق الإطار العالم  لدمساواة ب  الجنس  ويي  اي  النساء والف يات.

 اوقد ترغب الجمعية العامة في ال يا  بما يد  - 63
الإهابة بجمي  ائيتات اميومية الدولية ال ابعة لمن ومة الأمم الم حدة أن تساهم في  ) ( 

الاكرى السذنوية الخامسذة والعشذرين لإنهن ومنهاج نم  بي   بواذ  مجراءات مدموسذة ومبادرات 
 جديدة رامية ملى ال ع ي  ب ح يق المساواة ب  الجنس  ويي  اي  النساء والف يات؛

ي  اميومات واي  أدذذذذذذذذذذحاب المصذذذذذذذذذذدحة ارخرين ند  معالجة ال غرات ح  ا )ب( 
وال حديات واتخات مجراءات مدموسذذذذذذذذذذة وقابدة لد يان و ددة زمنيا ويهردذذذذذذذذذذد ئا ال موي  اليام  من 

  أج  ال ع ي  ب نفيا منهن ومنهاج نم  بي  ، بمناسبة الاكرى الخامسة والعشرين لان ماد ؛
مي  ائيتات اميومية الدولية ال ابعة لمن ومة الأمم الم حدة أن الإهابة من جديد بج )ج( 

تعمم مراناة المن ور الجنسذذذذذذذذذذاني ند   و ي  في اي  البنود التي تن ر ايها ها  ائيتات والتي تندرج 
  في جطاق ولاياتها؛

الال زا  ب ي يف جهودهذذا الراميذذة ملى مدمذذاج المن ورات الجنسذذذذذذذذذذذذذاجيذذة في نمدهذذا في  )د( 
لجدسذذات العامة وفي لجا ا الر يسذذية، وتشذذ ي  ر يس الجمعية العامة ورمسذذاء ومياتب لجا ا الر يسذية ا

 ند  ردد ال  د  المحرز في مدماج المن ور الجنساني في ال رارات الم ةاة أثناء ك  دورة من دوراتها؛
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 في الإهابة بالمجدس الاق صذذذذذذذذذذذادي والاج مان  أن يع ا   دماج من ور جنسذذذذذذذذذذذاني )هـ( 
قراراته والإهابة بالد ان الفنية أن تضذذمن مدماج من ور جنسذذاني في قراراتها وكالك مشذذاري  ال رارات 

 التي تعد لي  ي ةا المجدس و/أو الجمعية العامة مجراءات بشأ ا؛
الترحيذذب بالخطوات التي اتخذذاهذذا الأم  العذذا  من أجذذ  كفذذالذذة أن تعيس ال  ذذارير  )و( 

مية الدولية ال حديهت الجنساجية وال ش ي  ند  اتخات المزيد من ال دابا الرامية المعدة لدهيتات اميو 
ملى تحسذذذذ  جودة هاا ال حدي ، بما في تلك نن طريق اسذذذذ ةدا  بيا ت مصذذذذنفة حسذذذذب جوع الجنس 
والسذذذذن، وم هار مسذذذذها  النسذذذذاء والف يات بودذذذذفهن ننادذذذذر تغيا وم هار أثر السذذذذياسذذذذات والبراما 

المسذذاواة ب  الجنسذذ  ويي  النسذذاء والف يات، وأيضذذا ال شذذ ي  ند  مدراج تودذذيات  الم ترحة ند 
  مرانية لدمن ور الجنساني في اي  ال  ارير المعدة لدهيتات اميومية الدولية؛

موادذذذذذذذذذذذدذة تعزيز قذدرة هيتذة الأمم الم حذدة لدمرأة ند  أن تنفذا باليذامذ  و يف ها  )ز( 
عياري، وند  أن توار تحديه لدسذذذذذذذذذياسذذذذذذذذذات، ومعراة، وأدلة من أج  دنم الم م دة في ت د  الدنم الم

المداولات اميومية الدولية، وتوادذذذذذ  متكاء الون  بفرل تعميم المن ور الجنسذذذذذاني في نم  ائيتات 
والعمديات اميومية الدولية، وت د  المسذذذذاندة ال  نية بشذذذذأن تعزيز مدماج من ور جنسذذذذاني في قرارات 

  مية الدولية ووثا  ها الخ امية الأخرى، من حي  تغطي ها وجودتهاائيتات اميو 
 

 


