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 الثالثة والسبعون الدورة
 من جدول الأعمال 163البند 

 تمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان 
   

 تموز/يوليةة  1أداء ميزانيةةة بعثةةة الأمم المتحةةدة في جنوب السةةةةةةةةةةودان ل   ة م    
ومةةيةةزانةةيةةتةةلةةةةةا المةة ةة حةةةةةة لةة ةة ةة ة  2018حةةزيةةيان/يةةونةةيةةةةة   30إلى  2017

 2020حزييان/يوني   30إلى  2019تموز/يولي   1 م 
  

 ت ييي ال جنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
  

دولار 1 )أ(2017/2018لفترة اموارد   136 157 100 
دولار 1 2017/2018نفقات الفترة   110 321 700 

دولار 25 2017/2018مبلغ سلطة الالتزام غير المنفق للفترة   835 400 
دولار 1 )ب(2018/2019لفترة اموارد   150 894 000 

دولار 1 )ج(2018/1920النفقات المتوقعة للفترة   150 894 000 
دولار 1 2019/2020المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة   197 334 300 

) 2019/2020التعديل الذي أوصت به اللجنة الاستشارية للفترة  دولار 4  287 000) 
دولار 1 2019/2020للفترة توصية اللجنة الاستشارية   193 047 300 

دولار والموارد المــونوبه  ــا  وجــ  ســـــــــــــــلطــة الالتزام البــال ــة  1 071 000 000تمثــل الاعتمــاد البــالغ   ــاليــه  )أ(    
 دولار. 65 157 100

الالتزام البال ة دولار والموارد المونوبه  ا  وج  ســـــــــــــــلطة  1 124 960 400تمثل الاعتماد البالغ   اليه  )ب( 
 دولار. 25 933 600

 .2019شباط/فبراير  28تقديرات في  )ج( 
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 م دمة - أولا 
اجتمعت اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية  أثناا نمراا في تمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب ال ــــــــــودابه   - 1

وردت   مثلين عن الأمين العــام قــدموا عــا معلومــات  يـــــــــــــــــافيــة و ي ـــــــــــــــــا ــات  ا تتمواــا بردود  طيــة
. وترد في نهاية اذا التقرير قائمة بالوثائق التي استعريتها اللجنة والوثائق التي 2019ني ابه/أبريل  11 في

اســـتعانت  ا للح ـــول علم معلومات أســـاســـية. وى ن الاقات علم تعليقات اللجنة وتوصـــيا ا بشـــوبه 
لقة بنتائج مجلس مراجعي الح ــــابات الم ــــائل الشــــاملة المت ــــلة بعمليات  فف ال ــــام   ا فيها تل  المتع

  زيرابه/يونيه 30 لى  2017تموز/يوليه  1وتوصياته بشوبه عمليات الأمم المتحدة لحفف ال ام للفترة من 
 (.A/73/755  في تقرير اللجنة ني ال لة )2018

  
 2018 حزييان/يوني  30إلى  2017تموز/يولي   1م  ت ييي أداء الميزانية ل   ة  - ثانيا 

دولار  1 071 000 000مبل ــا   ــاليــه  71/308اعتمــدت اعمعيــة العــامــة  وجــ  قراراــا  - 2
 لى  2017تموز/يوليـــــه  1دولار( للإنفـــــا  علم البعثـــــة للفترة من  1 052 689 700)صــــــــــــــــــــافيـــــه 

. وفي وقــت لا ق  قلــ  الأمين العــام  لى اعمعيــة العــامــة  في مــذ رة م ر ــة 2018 زيرابه/يونيــه  30
(  أبه تخ ــــــــــــف مبل اا  يــــــــــــافياا   اليه A/72/792بشــــــــــــوبه ترتيبات تمويل البعثة ) 2018آنار/مارس  15
لاســـتيعاب الا تياجات من الأفراد الع ـــ ريين ا يـــافيين  2017/2018دولار للفترة  65 157 100

يافيا وت اليف الموظفين المدنيين ا يافية. وأوصت اللجنة الاستشارية بأبه تخ ف اعمعية العامة مبل ا  
(. 7  الفقرة A/72/854دولار  يق ـــــــــــــم  ون ـــــــــــــبة مقررة علم الدول الأع ـــــــــــــاا ) 65 157 100قدره 

ت  بلغ لا يتجــــاوز   بالــــد ول في التزامــــا72/300اعمعيــــة العــــامــــة ل مين العــــام  في قراراــــا  وأننــــت
  با يـــــــــــــــافة  لى المبلغ الذي ســـــــــــــــبق 2017/2018دولار للإنفا  علم البعثة للفترة  65 157 100

دولار  لى أن ـــبة مقررة علم الدول الأع ـــاا. وبلغ  65 157 100اعتماده للفترة نا ا. ولم يق ـــم المبلغ 
دولار  يتــــولف  1 136 157 100مبل ــــا قــــدره  2017/2018مجموت الموارد المتــــا ــــة للبعثــــة للفترة 

دولار والموارد المــونوبه بالــد ول في التزامــات من أجلهــا  1 071000 000 الموارد المعتمــدة البــال ــة من
 دولار. 65 157 100والبالغ أق ااا 

ـــــــه  1 110 321 700وبلغ مجموت نفقـــــــات اـــــــذه الفترة مبل ـــــــا قـــــــدره  - 3 دولار )صــــــــــــــــــــــافي
في المائة. وىثل الرصيد الحر  97.7استخدام الموارد بن بة دولار(  مما يع س معدل  1 083 520 600

في المائة من الموارد المتا ة  واو يع س  2.3دولار   25 835 400الناشـــــــــــــــغ عن نل   البالغ   اليه 
الأثر المشـــــــتري لما يلينخ )أ( انفاا النفقات عما او مدرج في الميزانية ات بند الأفراد الع ـــــــ ريين وأفراد 

في المائة( وات بند ت اليف الموظفين المدنيين  5.3دولار  أو بن ـــــــــــــبة  27 766 500بلغ الشـــــــــــــرقة ) 
في المائة(؛ و )ب( ارتفات النفقات عما او مدرج في الميزانية  0.9دولار  أو بن ــــــبة  2 472 000) بلغ 

اليل مف ــــل  في المائة(. ويرد 1.4دولار  أو بن ـــــبة  4 403 100ات بند الت اليف التشـــــ يلية ) بلغ 
 لى  2017تموز/يوليــه  1للفرو  في الفرت الرابع من تقرير الأمين العــام عن أداا ميزانيــة البعثــة للفترة من 

 (.A/73/652) 2018 زيرابه/يونيه  30
لار نقُــــل  ال الفترة دو  4 404 600وقــــد جــــاا في تقرير أداا الميزانيــــة أبه مبل ــــا مجموعــــه  - 4

من المجموعة الأولى  الأفراد الع ـــــــــــ ريوبه وأفراد الشـــــــــــرقة   لى المجموعة الثالثة  الت اليف  2017/2018

https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/RES/71/308
https://undocs.org/ar/A/RES/71/308
https://undocs.org/ar/A/72/792
https://undocs.org/ar/A/72/854
https://undocs.org/ar/A/RES/72/300
https://undocs.org/ar/A/RES/72/300
https://undocs.org/ar/A/73/652
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(. وورد في التقرير  ـــذلـــ  أنـــه في انتمـــار الموافقـــة علم الموارد 53  الفقرة A/73/652التشـــــــــــــــ يليـــة )انمر 
 2017تموز/يوليه  1ا يـــافية المطلوبة الواردة في مذ رة الأمين العام بشـــوبه ترتيبات تمويل البعثة للفترة من 

(  نشـــــــــــــــوت ات بند الت اليف التشـــــــــــــــ يلية  اجة  لى مزيد A/72/792) 2018 زيرابه/يونيه  30 لى 
ية التحتية  ونل  أساسا لاقتناا و دات الاغت ال اعاازة وم يفات اعواا الازمة الموارد للمرافق والبن من

علم وجه الاســـــتعجال لدعم النشـــــر المتوقع ل فراد النماميين ا يـــــافيين   جزا من قوة الحماية ا قليمية  
 و ذل  لاقتناا المعدات الازمة لتعزيز أمن المباني.

لجنة الاســــتشــــارية علم المعلومات الواردة في تقرير الأداا بشــــوبه وى ن الاقات علم تعليقات ال - 5
 2019تموز/يوليه  1 ل وجه من أوجه ا نفا   عند الاقت ــــــــــاا  في مناقشــــــــــة الميزانية المقتر ة للفترة من 

 في الفرت الرابع أدناه. 2020 زيرابه/يونيه  30  لى
وفي ســـــيا  نمر اللجنة الاســـــتشـــــارية في تقارير الأمين العام عن تمويل البعثة   ابه معرويـــــا علم  - 6

اللجنة أي ـــــا تقرير مجلس مراجعي الح ـــــابات عن   ـــــابات عمليات الأمم المتحدة لحفف ال ـــــام للفترة 
 .A/73/5 (Vol. II))) 2018 زيرابه/يونيه  30المالية المنتهية في 

  
 مع ومات ع  الأداء في ال  ة الحالية - ثالثا 

  زيرابه/يونيه 30 لى  2018تموز/يوليه  1بخ ــــــــوت النفقات الحالية والمتوقعة للفترة الممتدة من  - 7
  اليه  ما   انت النفقات تبلغ 2019شــــــــباط/فبراير  28  أبُل ت اللجنة الاســــــــتشــــــــارية أنه  في 2019
 دولار  وأنــه في نهــايــة الفترة المــاليــة الحــاليــة  ســـــــــــــــي ــــــــــــــــل مجموت النفقــات المقــدرة  لى 820 659 300
 .2018/2019دولار  مما سيمثل استخداما  اما لاعتمادات الفترة  1 124 960 400
موجهــــة من المراقــــ  المــــال  لى رئيس اللجنــــة  2019آنار/مــــارس  19وفي رســــــــــــــــــالــــة م ر ــــة  - 8

شــــــــارية  قل  الأمين العام موافقة اللجنة الاســــــــتشــــــــارية علم الد ول في التزامات  بلغ لا يتجاوز الاســــــــت
دولار للوفاا با تياجات البعثة ا يــافية المت ــلة بالعدد ا يــافي من الأفراد الع ــ ريين  25 933 600

لرســـــــالة أبه التطورات . ون رت ا2018/2019وأفراد الشـــــــرقة والت اليف التشـــــــ يلية المرتبطة به في الفترة 
   ا في نل  التوقيع علم الاتفا  المنشط لت وية النزات في  هورية 2018/2019ال ياسية  ال الفترة 

في أديس أبابا   ابه عا تأثير  2018أيلول/ســــــــبتمبر  12جنوب ال ــــــــودابه )اتفا  ال ــــــــام المنشــــــــط( في 
ة الاســــــــتشــــــــارية علم قل  الأمين العام الد ول  يجابي علم قدرة البعثة علم تنفيذ ولايتها. ووافقت اللجن

دولار للوفاا با تياجات البعثة ا يـــــــــــافية المت ـــــــــــلة بالعدد  25 933 600التزامات  بلغ لا يتجاوز  في
 .2018/2019ا يافي من الأفراد الع  ريين وأفراد الشرقة والت اليف التش يلية المرتبطة به في الفترة 

ية  علومات عن  الة ش ل وظائف الأفراد النماميين والموظفين المدنيين وزُودت اللجنة الاستشار  - 9
    التالنخ2019شباط/فبراير  28في البعثة  التي  انت  في 

 
  

https://undocs.org/ar/A/73/652
https://undocs.org/ar/A/72/792
https://undocs.org/ar/A/73/5%20(Vol.%20II)
https://undocs.org/ar/A/73/5%20(Vol.%20II)
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 فئةال

الـــــــوظــــــــائـــــــف المــــــــونوبه 
 ــــــــا/المــعــتــمــــــــدة لــلــفــترة 

 )أ(2018/2019
الــــــــــــــوظــــــــــــــائــــــــــــــف 

 المش ولة
معــــدل الشـــــــــــــــواغر 

 )ن بة مئوية(

    الشيطةالأفياد العسكييون وأفياد     

 9,1 220 242 المراقبوبه الع  ريوبه 
 12,3 691 14 758 16 أفراد الو دات الع  رية  
 9,2 638 703 أفراد شرقة الأمم المتحدة  
 13,0 148 1 320 1 الشرقة المش لة  أفراد و دات 

    الموظ ون المدنيون
    الوظائف

 5,1 872 919 الموظفوبه الدوليوبه 
    الوقنيوبهالموظفوبه  
 4,5 150 157 الموظفوبه الوقنيوبه من الفئة الفنية  
 3,8 221 1 269 1 الموظفوبه الوقنيوبه من فئة الخدمات العامة  
    عامةال قتة الم اعدة الم

 3,1 31 32 الموظفوبه الدوليوبه 
 10,0 9 10 الموظفوبه الوقنيوبه من الفئة الفنية 

    متطوعو الأمم المتحدة
 9,8 396 439 الدوليوبه 
 - 3 3 الوقنيوبه 

 17,9 64 78 الأفراد المقدموبه من الح ومات
 

 تمثل أعلم قوام مونوبه به ل فراد الع  ريين وأفراد الشرقة وعدد الوظائف المعتمدة للموظفين المدنيين. )أ( 
  

 ابه قد جرى ت ـــــــــوية   2018 انوبه الأول/دي ـــــــــمبر   31وأبُل ت اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية أنه في  - 10
  ليتبقم بذل  رصــــيد 2018أيلول/ســــبتمبر  30المطالبات المتعلقة ب ــــداد ت اليف القوات والمقدمة    

   ابه قد جرى الت ديق 2018 انوبه الأول/دي مبر   31دولار. وفي  65 496 000غير م دد قدره 
  ليتبقم بـذلـ  رصـــــــــــــــيد 2018لمعـدات المملو ـة للو ـدات وســــــــــــــــداد ت ـاليفهـا     زيرابه/يونيـه علم ا
. وفيما يتعلق بتعوي ات 2018 انوبه الأول/دي مبر   31دولار في  127 301 000م دد قدره  غير

د  د مبلغ   2019شـــــــــــــــباط/فبراير  28الوفاة والعجز  فإنه في تاريخ في  دولار  1 671 000 ابه قد ســـــــــــــــُ
وتثق ال جنة الاسةةةتشةةةارية مطالبات قيد الت ـــوية.  8مطالبة منذ  نشـــاا البعثة  و انت توجد  49لت ـــوية 

 .في أن المطالبات الموجودة قيد الانتظار ستُسوى ع ى وج  السيعة
م - 11 ت علم الدول الأع ــــــــــــاا وأبُل َ ت اللجنة الاســــــــــــتشــــــــــــارية أي ــــــــــــا بأبه مجموت المبالغ التي قُ ــــــــــــ  

  2019آنار/مــــارس  13مقررة لت طيــــة ت ــــاليف البعثــــة منــــذ  نشــــــــــــــــــائهــــا قــــد بلغ       ــــون ـــــــــــــــبــــة
ـــــدره مـــــا  دولار. وبلغ مجموت المـــــدفوعـــــات المقبويــــــــــــــــــــة    التـــــاريخ نف ـــــــــــــــــــه 7 676 320 000 ق

دولار. وأبُل ت  209 037 000دولار  ويتبقم بذل  رصــــــــيد غير م ــــــــد د قدره  7 467 283 000
  بل ــت الموارد النقــديــة المتــا ــة للبعثــة 2019آنار/مــارس  11لجنــة الاســـــــــــــــتشــــــــــــــــاريــة  ــذلــ  أنــه    ال
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دولار  واي غير  ـــــافيـــــة لت طيـــــة ا تيـــــاقي التشـــــــــــــــ يـــــل لمـــــدة ثاثـــــة أشـــــــــــــــهر وقـــــدره  70 174 000
دولار )باســــتثناا المبالغ المخ ــــ ــــة لرد الت اليف التي ت بد ا البلدابه الم ــــا ة بقوات  188 812 000
فراد شرقة(. وتشير اللجنة  لى أبه اعمعية العامة  ثت مرارا  يع الدول الأع اا علم الوفاا بالتزاما ا وبأ

 المالية في  ينها وبال امل ودوبه شروط  علم النحو المن وت عليه في ميثا  الأمم المتحدة.
  

 2020يوني  حزييان/ 30إلى  2019تموز/يولي   1الميزانية الم  حة ل   ة م   - رابعا 
 الولاية واف اضات التخطيط - ألف 

. (2011) 1996أنشــو مجلس الأمن ولاية بعثة الأمم المتحدة في جنوب ال ــودابه  وج  قراره  - 12
 .(2019) 2459  في قراره 2020آنار/مارس  15وأقر المجلس أ دث تمديد لولاية البعثة     

 تموز/يوليه 1وترد معلومات عن افترايــــــــــــــــات التخطيط ومبـادرات دعم البعثـة للفترة الممتـدة من  - 13
 في تقرير الأمين العــــــــام عن الميزانيــــــــة المقتر ــــــــة للبعثــــــــة للفترة 2020  زيرابه/يونيـــــــه 30 لى  2019
2019/2020 (A/73/769 ويذ ر التقرير أبه البعثة ســـــــــتواصـــــــــل تنفيذ الر ائز الأربع 36-6  الفقرات .)
يد المقررة وتفويت بع ـــها  فإبه التقدم الم ـــتمر   وأنه  نا  ابه من المم ن توقع التو ر عن المواع(1)لولايتها

في تنفيذ اتفا  ال ـــام المنشـــط من المرجؤ أبه ي دي  لى توقعات بزددة الدعم الذي تقدمه البعثة. وف ــا 
عن نل  وب ــــــــــر  النمر عن افااات التنفيذ المتعلقة بالمعايير المتفق عليها أثناا الفترة ال ــــــــــابقة للمر لة 

الحالة الأمنية اشــــة ولا ى ن التنب   ا. وأفاد التقرير أي ــــا أبه الأزمة ا ن ــــانية الراانة  الانتقالية  ســــتمل 
ولا ســـــــــيما انعدام الأمن ال ذائي والتشـــــــــريد ولدودية فرت الح ـــــــــول علم الخدمات ال ـــــــــحية والتعليمية 

ا ليا والاجئين الأســــاســــية  ســــتمل تعو  جهود البعثة لدعم العودة اةمنة والطوعية وال رىة للمشــــردين د
و عادة  دماجهم. ويذ ر التقرير أبه وتيرة نشـــــــــــــــر الأفراد النماميين قد ت ـــــــــــــــارعت منذ  انوبه الثاني/يناير 

من الأفراد الع ـــ ريين وأفراد الشـــرقة  ال فترة الاث   1 800  لت ـــجل بذل  زددة بأ ثر من 2018
بعثة ســــتواصــــل نشــــر الأفراد ب را بلو    وأبه ال2018 انوبه الأول/دي ــــمبر   31عشــــر شــــهراا المنتهية في 

فرد ) ن  2 101فرد ولعدد أفراد الشــــــــرقة واو  17 000الحد الأق ــــــــم لعدد الأفراد الع ــــــــ ريين واو 
 فيهم موظفو ش وبه ال جوبه( وفقا لما أنبه به مجلس الأمن.

معدات رئي ية  وفي مجال الدعم  يشير الأمين العام  لى أنه من ال روري القيام تدريجياا باستبدال - 14
مثل المرافق اعاازة  والمولدات  ولطات معاعة المياه ولطات معاعة مياه ال ـــــــــــــر   والمر بات ومعدات 
الات ـــــــــــــــالات وت نولوجيا المعلومات  ونل  من أجل توفير  دمات ا قامة و دمات الدعم المعيشــــــــــــــي 

 2019/2020يزانية المقتر ة للفترة ل فراد الع ـــــــــــ ريين وأفراد الشـــــــــــرقة والموظفين المدنيين. وتشـــــــــــمل الم
اعتمادات للمشـــاريع الخم ـــة التالية التي تبلغ ت لفتها التقديرية مليوبه دولار أو أ ثر  واينخ )أ( اســـتبدال 
و دات الاغت ــــــال المخ ــــــ ــــــة ل فراد النماميين الذي يشــــــ ل المر لة الأولى لمشــــــروت متعدد ال ــــــنوات 

ل لطات متعددة من مولدات الطاقة ال هربائية  حطة وا دة )ب( استبدا مليوبه دولار(؛ و 2.4 )بقيمة
نة الأولى  مدمجة لتوليد الطاقة ال هربائية في دار الأمم المتحدة ومجمع البعثة في تومبنق  الذي ىثل ال ـــــــــــــــ

)ج( مواصـلة أعمال التشـييد المتعددة ال ـنوات  مليوبه دولار(؛ و 1.8مشـروت متعدد ال ـنوات )بقيمة  من
__________ 

)ج( رصـــــــــد  قو  الان ـــــــــابه  )ب(  يئة المرو  المواتية  ي ـــــــــال الم ـــــــــاعدات ا ن ـــــــــانية؛ و أينخ )أ( حماية المدنيين؛ و (1) 
 ال ودابه ودعم عملية ال ام.)د( دعم تنفيذ الاتفا  المنشط لت وية النزات في  هورية جنوب  والتحقيق فيها؛ و

https://undocs.org/ar/S/RES/1996%20(2011)
https://undocs.org/ar/S/RES/2459%20(2019)
https://undocs.org/ar/A/73/769
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)د( تشــــييد ســــا ة مُرابَ ــــة واميل للطائرات  مليوبه دولار(؛ و 1.7مياه دار الأمم المتحدة ) لخط أنابي 
التي تقوم بإي ـــــــال الم ـــــــتلزمات وا مدادات اللوج ـــــــتية  لى مواقع أ رى تابعة  Mi-26العمودية من قراز 

لنماميين  ي تمتثل )ه( اســتبدال المطابخ في المع ــ رات المخ ــ ــة ل فراد ا مليوبه دولار(؛ و 1.5للبعثة )
ا  1.3لمعايير ال ـــــــامة من الحرائق  في  قار مشـــــــروت متعدد ال ـــــــنوات ) مليوبه دولار(. وتعتزم البعثة أي ـــــــا

؛ انمر أي ــــــــا الفقرات 36  الفقرة A/73/774تنفيذ مجموعة من المشــــــــاريع  جزا من مبادر ا البيئية )انمر 
 أدناه(. 42-44
وجاا في التقرير أي ــــــا أبه البعثة تقترح  بعد أبه اســــــتعريــــــت قوامها من الموظفين المدنيين   عادة  - 15

  4-  2وظيفــة ) 52تنميم مهــام الـدعم فيهــا   ـا يشـــــــــــــــمــلنخ )أ(  ـل ق ـــــــــــــــم الخـدمـات العــامـة ونقــل 
وظيفة  22الفئة الفنية  و من فئة الخدمة الميدانية  ووظيفة وا دة لموظف وق  من  10  و 3-  3 و

وظيفة لمتطوعي الأمم المتحدة الدوليين( من نل  الق ـــــــــــــــم  14لموظف وق  من فئة الخدمات العامة  و 
و عادة ند ا  لى ق ــــــــم الم ــــــــ ول ا داري الولائي لشــــــــ وبه العمليات وق ــــــــم  دارة الم ــــــــتودعات وال ــــــــلع 

)ب(  عادة تنميم و دة  المقترح  نشـــــاواا؛ و الأســـــاســـــية وق ـــــم اعندســـــة  و لى و دة  دارة أما ن ا قامة
  ووظيفــة وا ــدة من فئــة الخــدمــة الميــدانيــة  3-  1  و 4-  1رعــايــة الموظفين ومــابه من وظــائفهــا )

وظـائف دوليـة لمتطوعي الأمم المتحـدة(  يـع تخ ــــــــــــــع  3ووظيفتـابه من فئـة الخـدمـات العـامـة الوقنيـة  و 
)ج(  عادة تنميم و دة البريد   ا في نل  وظائفها الأربع  وللإشـــــرا  المباشـــــر لم ت  مدير دعم البعثة؛ 

)فئــة الخــدمــات العــامــة الوقنيــة(   يــع تتبع و ــدة  دارة المعلومــات في ق ـــــــــــــــم اليــل الأعمــال والامتثـال  
)د(  عــادة تنميم و ــدة الاقتنــاا وقلبــات التوريــد ووظــائفهــا  ؛ و5-واقتراح  ل ــاا وظيفــة وا ــدة برتبــة  

وظائف من فئة الخدمة الميدانية  ووظيفة وا دة من فئة الخدمات  4   و3-  1  و 4-  1الثماني )
العامة الوقنية  ووظيفة دولية وا دة لمتطوعي الأمم المتحدة(  يع تخ ــع  شــرا  ق ــم  دارة الممتل ات 

( الت ييرات المقتر ــة علم A/73/769من وثيقـــة الميزانيـــة ) 61والمخزوبه. ويبين الشـــــــــــــــ ـــل الوارد في الفقرة 
وتيى ال جنة الاسةةةةتشةةةةارية أن  بعد الانتلاء م  عم يات إعادة ا يك ة الم ات  يــــــمن عن ــــــر الدعم. 

. وتقد  م اللجنة الجارية، هناك حاجة إلى ف ة للاسةةت يار وإجياء ت ييم ل عالية ا يا ل الأ أعيد تنظيملا
مزيداا من التعليقات عن اذه الم ــــــــولة في تقريراا عن الم ــــــــائل الشــــــــاملة المت ــــــــلة بعمليات الاســــــــتشــــــــارية 

 ال ام.  فف
 

 الاحتياجات م  الموارد - باء 
ـــــــترة من  - 16 ــــــــ ـــــــزانية المقتر ة للبعثة للفـ ــــــــ ــــــــ  2020 زيرابه/يونيه  30 لى  2019تموز/يوليه  1تبلغ الميـ
دولار(  واو ما ىثل زددة قدراا  1 172 362 600دولار )صــــــــــــــافيه  1 197 334 300  اليه  ما

في المــــائــــة  بالقيمــــة ا  ــــاليــــة  مقــــارنــــة بالمبلغ المعتمــــد للفترة  6.4دولار ون ـــــــــــــــبتهــــا  72 373 900
. ويشـــــــــــــــمل اذا المبلغ الزددات المقتر ة ات بند (2)دولار 1 124 960 400وقدره  2018/2019

في المـــــائـــــة(  والأفراد المـــــدنيين  6.6دولار أو  34 959 300الأفراد الع ـــــــــــــــ ريين وأفراد الشـــــــــــــــرقـــــة )
دولار  21 351 300في المــــــــائــــــــة( والـتــ ــــــــالـيــف الـتشــــــــــــــــ ــيــلــيــــــــة ) 5.8دولار أو  16 063 300)

__________ 

دولار التي أننت  ا اللجنة الاســــــتشــــــارية  وج  ســــــلطة الالتزام للفترة  25 933 600لا يشــــــمل الموارد ا يــــــافية البال ة  (2) 
 أعاه(. 8)انمر الفقرة  2018/2019
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مف ــــــــــــــلــة  ( معلومــاتA/73/769المــائــة(. وترد في الفرعين الثــاني والثــالــع من وثيقــة الميزانيــة ) في 6.7 أو
 الموارد المالية المقتر ة واليل للفرو . عن
 

 الأفياد العسكييون وأفياد الشيطة - 1 
 

 الفئة
الفترة  العــدد المــونوبه بــه في

 )أ(2018/2019
الـــعــــــــدد المـــقـــترح لـــلـــفـــترة 

 فر ال 2019/2020
 – 242 242 المراقبوبه الع  ريوبه    

 – 758 16 758 16 أفراد الو دات الع  رية
 – 703 703 شرقة الأمم المتحدةأفراد 

 – 320 1 320 1 الشرقة المش لةأفراد و دات 
 

 تمثل أعلم م توى للقوام المونوبه به. )أ( 
  

مـــا مقـــداره  2019/2020وتبلغ الموارد المقتر ـــة ل فراد الع ـــــــــــــــ ريين وأفراد الشـــــــــــــــرقـــة للفترة  - 17
في المــائــة   مقــارنــةا  6.6دولار أو  34 959 300دولار  واو مــا ىثــل زددة قــدراــا  567 367 200

(  تعزى الزددة A/73/769. و مـــــــا او مبين في وثيقـــــــة الميزانيـــــــة )2018/2019باعتمـــــــادات الفترة 
 نخ الا تياجات في المقام الأول  لى نشــــر عدد أ بر من الأفراد وتطبيق معدلات شــــ ور أقل   ا في نل في
مراقبا ع ــــ رد علم مدى العام   ا يشــــمل  219بالن ــــبة للمراقبين الع ــــ ريين  نشــــر قوام متوســــطه  )أ(

مراقبا ع  رد   ا يشمل معدل ش ور قدره  194في المائة  مقارنة بقوام متوسطه  9.5معدل ش ور قدره 
قوام متوســــــــــــطه  )ب( بالن ــــــــــــبة للو دات الع ــــــــــــ رية  نشــــــــــــر ؛ و2018/2019في المائة في الفترة  20
في المائة  مقارنة بقوام متوســـــــــــــطه  10.5من أفراد الو دات   ا يشـــــــــــــمل معدل شـــــــــــــ ور قدره  14 998
  و ذل  نشـــــــر  تائ   يـــــــافية  جزا 2018/2019من أفراد الو دات الع ـــــــ رية في الفترة  13 825
من أفراد  654متوســـطه )ج( بالن ـــبة لأفراد شـــرقة الأمم المتحدة  نشـــر قوام  قوة الحماية ا قليمية؛ و من

  2018/2019من أفراد شرقة الأمم المتحدة في الفترة  612لأمم المتحدة  مقارنة بقوام متوسطه اشرقة 
)د( بالن ـــــبة لأفراد و دات الشـــــرقة المشـــــ لة  نشـــــر قوام  في المائة؛ و 13يشـــــمل معدل شـــــ ور قدره   ا

في المائة  مقارنة  13معدل شـــ ور قدره من أفراد و دات الشـــرقة المشـــ لة   ا يشـــمل  1 148متوســـطه 
 .2018/2019من أفراد و دات الشرقة المش لة في الفترة  1 096بقوام متوسطه 

وتوصي ال جنة الاستشارية بالمواف ة ع ى م  حات الأمين العام المتص ة بالأفياد العسكييين  - 18
 .وأفياد الشيطة

 
  

https://undocs.org/ar/A/73/769
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 الموظ ون المدنيون - 2 

 الفئة
الفترة  المــونوبه بــه فيالعــدد 
2018/2019 

الـــعــــــــدد المـــقـــترح لـــلـــفـــترة 
 فر ال 2019/2020

    الوظائف    
 33 952 919 الموظفوبه الدوليوبه 
 10 436 1 426 1 )أ(الموظفوبه الوقنيوبه 

    )أ(الوظائف المؤقتة
 (42) صفر 42 الموظفوبه الدوليوبه 

    متطوعو الأمم المتحدة
 5 447 442 الدوليوبه متطوعو الأمم المتحدة 
 – 78 78 قدموبه من الح وماتالمفراد الأ

 (6) 913 2 907 2 المجموع 
 

 تشمل وظائف اذه الفئة الموظفين الوقنيين من الفئة الفنية ومن فئة الخدمات العامة. )أ( 
  

 مــــا قــــدره 2019/2020وتبلغ الموارد المقتر ــــة ل فراد الع ـــــــــــــــ ريين وأفراد الشـــــــــــــــرقــــة للفترة  - 19
في المــائــة  مقــارنــةا  5.8دولار  أو  16 063 300دولار  واو مــا ىثــل زددة قــدراــا  291 091 900

. واذه الزددة اي ن تاج لزددة الا تياجات اتنخ )أ( الموظفين الدوليين 2018/2019باعتمادات الفترة 
العمل  في المائة( ب ــــــــــــــب  الزددة في م ــــــــــــــاعف ت ــــــــــــــوية مقر 7.5دولار أو بن ــــــــــــــبة  13 935 600)
  والتحويل المقترح 2019 انوبه الثاني/يناير   1في  52.8 لى  2018 انوبه الثاني/يناير   1في  47.8 من

ــــــــــــــــــــــــــــ في المائة المطبق  9في المائة  بدلاا من معدل  7وظيفة م قتة  وتطبيق معدل شـــــــــــــ ور أقل قدره  32 لـ
في المائة(   11.8بن ـــــــــبة دولار أو  6 844 500)ب( الموظفين الوقنيين ) ؛ و2018/2019الفترة  في

ويعزى نل  أســـــاســـــا  لى الزددة في أ دث جداول مرتبات الموظفين ابليين في جنوب ال ـــــودابه وأوغندا  
وظائف م قتة من الفئة الفنية الوقنية  لى وظائف ثابتة في مر ز التحليل المشـــــــتري للبعثة  10واقتراح اويل 

في المائة علم الموظفين الفنيين الوقنيين مقارنة بن ــــــــبة  5با يــــــــافة  لى تطبيق معدل شــــــــ ور أقل بن ــــــــبة 
دولار أو بن ـــــــــــــــبــة  592 200)ج( متطوعي الأمم المتحــدة ) ؛ و2018/2019المــائــة في الفترة  في 8

في المائة( تعزى أساسا  لى اقتراح  نشاا خمس وظائف لمتطوعي الأمم المتحدة في ق م اعندسة و دراج  2.7
 اه عميع متطوعي الأمم المتحدة الم لفين بالعمل في جنوب ال ودابه.اعتمادات لمدفوعات الرف

 
 التوصيات المتعلقة بالوظائف والوظائف الم قتة  

من الوظــــــــائف والوظــــــــائف الم قتــــــــة للموظفين المــــــــدنيين للفترة  2 913يقُترح مــــــــا مجموعــــــــه  - 20
وقنيين  وظيفــــــة لموظفين  1 436وظيفــــــة دوليــــــة و  952ويشـــــــــــــــمــــــل اــــــذا العــــــدد  2019/2020

وظـــائف م قتــــة لأفراد مقــــدمين من الح ومـــات.  78وظيفــــة م قتــــة لمتطوعي الأمم المتحــــدة  و  447 و
وظائف ووظائف م قتة   ا في نل   6وتع س الت ييرات المقتر ة في ماي الموظفين زددة صـــــــــافية قدراا 

ت العــامــة  و عــادة وظيفــة م قتــة من فئــة الخــدمــا 42وظــائف  و ل ــاا وظيفــة وا ــدة  واويــل  7 نشــــــــــــــــاا 
  و عـــادة ت ـــــــــــــــنيف/ ل ـــاا وظيفـــة وا ـــدة 3- لى الرتبـــة   2-ت ـــــــــــــــنيف وظيفـــة وا ـــدة من الرتبـــة  
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وظيفة   64الوظائف الوقنية من فئة الخدمات العامة  لى فئة الوظائف الفنية الوقنية  و عادة ندب  من
 وظيفة. 20وظيفة  و عادة تنميم  13ونقل 

 
 ا نشاا  

 ما مجموعه سبع وظائف  علم النحو التالنخ يقُترح  نشاا - 21
( في فريق 5-يقُترح  نشــــــــــاا وظيفة وا دة لمدافع عن  قو  ال ــــــــــحاد في الميدابه )  )أ( 

التدابير ”تمشــــــــــــيا مع ما جاا في تقرير الأمين العام عن  (48  الفقرة A/73/769) ال ــــــــــــلوي والان ــــــــــــباط
(. A/71/818/Corr.1و  A/71/818) “لخاصـــــة للحماية من الاســـــت ال والانتهاي اعن ـــــييننخ نهج جديدا

ت مديرة دعم البعثة  بوصــفها وعند الاســتف ــار  أبُل ت اللجنة الاســتشــارية أنه في الفترات ال ــابقة  عمل
أقدم  بيرات موظفي البعثة  علم أســــــاس د ــــــف  مدافعة عن  قو  ال ــــــحاد في الميدابه. وعلم الرغم 
من أبه اذا الترتي   ابه مقبولاا في المرا ل المب رة ن ـــــــــبياا من برنامج الدفات عن  قو  ال ـــــــــحاد  لم يعد 

 ذه المهام بالنمر  لى نطا  م ــــــــــ وليتها ال بير بدونها من المناســــــــــ  لمديرة دعم البعثة أبه تواصــــــــــل القيام 
 وزددة م تودت ال لطة المفوية  ليها.

( لرئاسة الو دة اعديدة  دارة أما ن 4-يقُترح  نشاا وظيفة وا دة لرئيس و دة )  )ب( 
يف أما ن ا قامة التي ســـــت وبه م ـــــ ولة عن ا دارة الشـــــاملة لأما ن ا قامة في البعثة   ا في نل  تخ ـــــ

 (.79  الفقرة A/73/769ا قامة وتتبعها  و دارة   ومات ا يجار ومتابعة المبالغ الم تردة )
تقُترح خمس وظائف م قتة لمتطوعي الأمم المتحدة في ق ـــــــــم اعندســـــــــة )المرجع نف ــــــــه   )ج( 
 ( علم النحو التالنخ84الفقرة 

وظيفـــة م قتـــة وا ـــدة لتق  مولـــدات في قـــاعـــدة البعثـــة في بانتيو من أجـــل توفير قـــدرة  ‘1’ 
د ــــ ــــة لتر ي  نمم ال هرباا وا يــــااة الأمنية في المنطقة ابيطة  لى مع ــــ ر البعثة 

 وموقع حماية المدنيين التابع عا؛
جوبا  ل مابه وظيفتابه م قتتابه لمهندس مياه ومرافق صحية  وا دة في بور ووا دة في  ‘2’ 

استمرار توافر المياه النميفة لموظفي البعثة والتخلف اةمن من مياه ال ر   من  ال 
 صيانة و دارة لطات معاعة المياه ولطات معاعة مياه ال ر ؛

وظيفة م قتة وا دة لتق  تدفئة و وية وت ييف اواا في جوبا لتوفير قدرة د ــــــــــــ ــــــــــــة  ‘3’ 
 دفئة والتهوية وت ييف اعواا في البعثة؛تش يل وصيانة معدات الت في

وظيفة م قتة وا دة لم ـــاعد  داري لتوفير قدرة  يـــافية علم تول شـــ وبه الموارد البشـــرية  ‘4’ 
والمتطلبات ا دارية للق ــــم فيما يتعلق بتعيين الموظفين وتمديد العقود  ومراقبة الح ــــور  

 ل جات.وتقديم الم اعدة في  دارة جداول الموظفين و دارة ا
وال جنة الاسةتشةارية  م م تنعة بالحاجة إلى قدرات إضةافية ل ملام الإدارية في قسةم ا ندسةةة  - 22

الوظائف  أعلاه(. وبالنظي إلى ال درة الحالية ل  سم، الذي يضم قواما م ‘ 4’)ج(  21)انظي ال  ية 
، A/73/769 )انظيوظي ةةةة مؤقتةةةة لمتطوعي الأمم المتحةةةدة  133وظةةةائف، فيةةةا في  لةةة   308 قةةةدره

https://undocs.org/ar/A/73/769
https://undocs.org/ar/A/71/818
https://undocs.org/ar/A/71/818/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/73/769
https://undocs.org/ar/A/73/769
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باء(، توصةةةةي ال جنة الاسةةةةتشةةةةارية بعدم المواف ة ع ى الوظي ة المؤقتة الم  حة لمسةةةةاعد  - الثاني الميفق
 .متطوعي الأمم المتحدة(. وينبغي تعديل أي تكاليف تشغي ية  ات ص ة حسب الاقتضاء إداري )م 

 
 التحويل  

 من وظائف الم اعدة الم قتة  علم النحو التالنخ 42يقترح اويل ما مجموعه  - 23
وظــائف م قتــة بلــل معلومــات معــاوبه )موظف ف  وق (  لى وظــائف  10يقُترح اويــل  )أ( 

 (.51   الفقرةA/73/769مر ز التحليل المشتري للبعثة. ويوجد في  ل م ت  ميداني وظيفة م قتة وا دة ) في
وظيفة من وظائف الم ـــــــــــــــاعدة الم قتة في ق ـــــــــــــــم الأمن وال ـــــــــــــــامة  32يقُترح اويل  )ب( 

( ووظيفة م قتة وا دة 3-وظائف )ثابتة(  واي تتولف من أربع وظائف م قتة لمن ق ش وبه أمنية )   لى
م قتة لموظف أمن )الخدمة الميدانية( )المرجع وظيفة  27( و 3-لموظف لشــــــ وبه ال ــــــامة من الحرائق ) 

(. وقد جاا في وثيقة الميزانية أبه اذه الوظائف الم قتة قد أنشــئت في البداية علم أســاس 88نف ــه  الفقرة 
م قت لأنه لم ي ن من المتوقع أبه يتطور الويـــــــــــع الأم  في مواقع حماية المدنيين  لى أبه ي ـــــــــــبؤ م ـــــــــــدر 

يوا الويع الأم  ال ائد علم الأرا  اناي  اجة م تمرة لتعزيز العمليات ا تياج م تمر.  لا أنه في 
الأمنية و دمات ال ــــــــامة من الحرائق في مواقع حماية المدنيين التابعة للبعثة  وما زال من ال ــــــــروري توفير 

في مواقع  الأمن باســـــتمرار ل مم المتحدة واعهات الشـــــري ة عا من المنممات غير الح ومية الدولية العاملة
 حماية المدنيين وللإشرا  علم  راس الأمن المعينين للياا والم لفين بنقاط مراقبة الد ول.

وعند الاســـتف ـــار  أبُل ت اللجنة الاســـتشـــارية أبه الوظائف الم قتة العشـــر بلل معلومات معاوبه  - 24
ق ــــم الأمن وال ــــامة  )موظف ف  وق ( قد شــــ لت لمدة عامين وأبه معمم وظائف الم ــــاعدة الم قتة في

وتيى ال جنة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية وظيفة لم تشــــــــــ ل لمدة ثاث ســــــــــنوات أو أقل من نل .  32البالغ عدداا 
وظي ة مؤقتة إلى وظائف )ثابتة( سابق لأوان ، وبالتالي توصي بعدم المواف ة  42التحويل الم  ح لةةةة  أن

 .ع ى م  حات الأمين العام
 

 ا ل اا  
(   اصــــــــــــة برئيس ق ــــــــــــم الخدمات العامة  بالنمر  لى 5-وظيفة رئيس ق ــــــــــــم ) يقُترح  ل اا  - 25
 (.77  الفقرة A/73/769الق م )  ل
 

  عادة الت نيف  
 يقترح  عادة ت نيف وظيفتين )ثابتتين( علم النحو التالنخ - 26

( 2-لموظف معاوبه مع  بال ــلوي والان ــباط ) يقُترح  عادة ت ــنيف وظيفة وا دة  (أ) 
( في و دة  دارة الحالات دا ل فريق ال ـــــــــــــلوي 3- لى وظيفة لموظف مع  بال ـــــــــــــلوي والان ـــــــــــــباط ) 

والان ــــــــــباط  واي م ــــــــــ ولة عن تلقي وتقييم الادعااات وتبليغ و  الة الحالات علم النحو الواج   لى 
(. وقد جاا في وثيقة 47ت المناســــــبة )المرجع نف ــــــه  الفقرة ايئات التحقيق المناســــــبة والتوصــــــية با جرااا

الميزانية أنه يتعين علم شاغل الوظيفة أبه ي وبه لديه م توى أقوى من الدراية الفنية والخبرة لتح ين جودة 
اســـــتجابة البعثة  وأبه يقدم المشـــــورة والتوصـــــية   ـــــارات عمل لمعاعة  الات ســـــوا ال ـــــلوي  التي تخ ـــــع 

 عن من قبل نمام  قامة العدل.للمراجعة والط

https://undocs.org/ar/A/73/769
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يقُترح  عادة ت ــــــــــــنيف وظيفة وا دة لم ــــــــــــاعد فريق )من فئة الخدمات العامة الوقنية(  (ب) 
وظيفة موظف لشــــ وبه ســــيادة القانوبه )موظف ف  وق ( في فريق ا صــــاح القانوني )المرجع نف ــــه    لى

ذه تشــ ل  ل ااا مقتر اا لوظيفة وقنية في فئة (. وقد نُ ر في وثيقة الميزانية أبه  عادة الت ــنيف ا57الفقرة 
الخدمات العامة و نشـــــااا مقتر ا لوظيفة برتبة موظف ف  وق . وســـــيقدم الموظف الوق  لشـــــ وبه ســـــيادة 
القانوبه الخبرة الفنية في قانوبه جنوب ال ودابه مما سي اعد في صياغة التشريعات وال ياسات  وسي اام 

 ي  والمبادئ التوجيهية للجهات الفاعلة في قطات العدالة.أي اا في تطوير المنااج والتدر 
 

 معدلات الش ور والوظائف الشاغرة  
يقدم اعدول أدناه موجزا لمعدلات الش ور بالن بة للموظفين المدنيين   ا يشمل العناصر التاليةنخ  - 27

وســــــط المعدل الفعلي؛   متوســــــط معدل الشــــــ ور المدرج في الميزانية ومت2017/2018)أ( بالن ــــــبة للفترة 
  ومتوســـط المعدلات الفعلية لفترة الأشـــهر الثمانية 2018/2019)ب( المعدل المدرج في الميزانية للفترة  و

 شـــــــــــــــباط/فبراير 28  والمعدل الفعلي في 2019شـــــــــــــــباط/فبراير  28 لى  2018تموز/يوليه  1الممتدة من 
. وتا ف اللجنة 2019/2020فترة ؛ و )ج( عامل الشـــــــــــــــ ور المطبق في تقدير الا تياجات لل2019

  اينخ )أ( بالن ــــبة للموظفين الدوليين  2019/2020الاســــتشــــارية أبه معدلات الشــــ ور المقتر ة للفترة 
؛ 2019 شــــــباط/فبراير 28أعلم من  ل من المتوســــــط الفعلي لمعدل الشــــــ ور ومعدل الشــــــ ور الفعلي في 

ل من المتوســـــــــــط الفعلي لمعدل الشـــــــــــ ور معدل )ب( بالن ـــــــــــبة للموظفين الفنيين الوقنيين  أعلم من   و
؛ و )ج( بالن بة للموظفين الوقنيين من فئة الخدمات العامة  2019شباط/فبراير  28الش ور الفعلي في 

؛ 2019شــــــباط/فبراير  28أعلم من  ل من المتوســــــط الفعلي لمعدل الشــــــ ور ومعدل الشــــــ ور الفعلي في 
نى من متوســــــــط معدل الشــــــــ ور الفعلي  ل ن  أعلم من معدل )د( بالن ــــــــبة لمتطوعي الأمم المتحدة  أد و

؛ و )ه( بالن ــــــــــــبة ل فراد المقدمين من الح ومات  أدنى 2019شــــــــــــباط/فبراير  28الشــــــــــــ ور الفعلي في 
 .2019 شباط/فبراير 28 ل من المتوسط الفعلي لمعدل الش ور ومعدل الش ور الفعلي في  من
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 معدلات الشغور)النسب المئوية(  

 2017/2018  2018/2019  
2019/
2020 

 

المـــــــــعـــــــــدل 
المـــدرج في 

 الميزانية
المــــعــــــــدل 
 الفعلي

المـــــــــعـــــــــدل 
المـــدرج في 

 الميزانية

المتوســــــــــــــــط الفعلي 
لمعدل الشــــــــــــــ ور في 

 تموز/ 1الفترة من 
 لى  2018يوليــــــــه 

شــــــــــــــباط/فبراير  28
2019  

معدل الشـــــــــــ ور 
 28الفعلي في 

شـــــــــــــــبـــــاط/فبراير 
2019  

مــــــــــعــــــــــدل 
الشــــــــــــــ ور 

 المقترح

 7,0 5,1 5,8 9,0 8,4 15,0 دوليوبهالوظفوبه الم       
       الموظفوبه الوقنيوبه

 5,0 4,5 4,5 8,0 6,4 10,0 الموظفوبه الفنيوبه الوقنيوبه 
 5,0 3,8 3,9 5,0 5,1 10,0 الموظفوبه الوقنيوبه من فئة الخدمات العامة 

       متطوعو الأمم المتحدة
 11,0 9,8 12,5 10,7 10,5 11,0 متطوعو الأمم المتحدة )الدوليوبه( 
 – – – – – 16,0 متطوعو الأمم المتحدة )الوقنيوبه( 
 10,0 17,9 17,9 5,0 7,7 2,0 قدموبه من الح وماتالمفراد الأ
  

وظيفة  انت شـــــــــــاغرة  88وعند الاســـــــــــتف ـــــــــــار  أبُل ت اللجنة الاســـــــــــتشـــــــــــارية بأبه ما مجموعه  - 28
 وظــائف برتبــة 5   و1-دوليــة )وظيفــة وا ــدة برتبــة مــدوظيفــة  40  منهــا 2019ني ــــــــــــــــابه/أبريــل  3 في
وظيفة  12  و 2-وظائف برتبة   5  و 3-وظيفة برتبة   11  و 4-وظائف برتبة   6   و5- 

وظيفة وقنية من فئة  40وظائف من الفئة الفنية و  8وظيفة وقنية ) 48من وظائف الخدمة الميدانية( و 
اني وظائف شـــــــــــــــاغرة لأ ثر من عامين  خمس منها في مرا ل الخدمات العامة(. وقد ظل ما مجموعه م

دتلفــة من التوظيف ويقترح  عــادة نــدب وا ــدة من ق ـــــــــــــــم ت نولوجيــات اع رافيــا الم ــانيــة والمعلومــات 
والات ــالات ال ــل ية والاســل ية  لى ق ــم اعندســة. ولم يتم اتخان أي  جراا بشــوبه وظيفتين من الوظائف 

 قويل. الثماني الشاغرة منذ وقت
وتشةةةةم ال جنة الاسةةةةتشةةةةارية إلى ط ب الجمعية العامة الذي ييد باسةةةةتميار في قيارا ا بشةةةة ن  - 29

ميزانيات عم يات ح ظ السةةةةلام كن يك ل الأمين العام اةةةةغل الوظائف الشةةةةا ية ع ى وج  السةةةيعة 
(A/71/836 وتكير 108، ال  ية .) ال جنة الاستشارية أيضا الإعياب ع  رأيلا كن معدلات الشغور

المدرجة في الميزانية ينبغي أن تسةةةةةةةةةتند قدر الإمكان إلى معدلات الشةةةةةةةةةغور ال ع ية. وفي الحالات الأ 
تكون فيلا المعدلات الم  ح إدراجلا في الميزانية مخت  ة ع  المعدلات ال ع ية في وقت إعداد الميزانية، 

، A/70/742ن يُ دّم في وثائق الميزانية  ات الصةةةةةةةةةة ة تليي واضةةةةةةةةةة  ل معدلات المسةةةةةةةةةةتخدمة )ينبغي أ
(. وتؤ د ال جنة الاسةةةتشةةةارية أن  ينبغي اسةةةتعيا  اسةةةتميار الحاجة إلى الوظائف الأ تظل 45 ال  ية

ب ائلا مع ت ديم تلييات لذل  أو إلغائلا في الميزانيات اةةةةةةا ية لمدة سةةةةةةنتين أو أ ثي وإما اق اح اسةةةةةةت
 (.66/264؛ انظي أيضا قيار الجمعية العامة 67، ال  ية A/69/839الم  حة التالية )انظي 

الميزانية أبه نائ  الممثل الخات ل مين العام )المن ــــــــق المقيم/من ــــــــق الشــــــــ وبه  وقد جاا في وثيقة - 30
ا ن ــــــــانية/الممثل المقيم( ســــــــيواصــــــــل تي ــــــــير التن ــــــــيق بين بعثة الأمم المتحدة في جنوب ال ــــــــودابه وفريق 

https://undocs.org/ar/A/71/836
https://undocs.org/ar/A/70/742
https://undocs.org/ar/A/69/839
https://undocs.org/ar/A/RES/66/264
https://undocs.org/ar/A/RES/66/264
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مل المتحدة القطري والفريق القطري للعمل ا ن ـــــاني واعهات الشـــــري ة الأ رى لتعزيز التعاوبه وت ا الأمم
(. وتورد اللجنة الاستشارية مناقشةا  يافية للبعثات 41  الفقرة A/73/769الأنشطة في  يع أنحاا البلد )

التي يعمــل فيهــا نائــ  الممثــل الخــات ل مين العــام باعتبــاره أي ــــــــــــــــا الممثــل المقيم في تقريراــا الــذي يتنــاول 
 (.A/73/755املة المت لة بعمليات  فف ال ام )الم ائل الش

أعلاه،  24 و 22وتوصةةةي ال جنة الاسةةةتشةةةارية، دون إالاا بتوصةةةيا ا الواردة في ال  يتين  - 31
 بالمواف ة ع ى م  حات الأمين العام المتع  ة بالموظ ين المدنيين.

 
 التشغي يةالتكاليف  - 3 

 )بدولارات الولادت المتحدة(

 
لفترة المخ ـــــــــــــــ ـــــــــــــــة ل

2018/2019 
 المـــــــقـــــــتر ــــــــة لـــــــلـــــــفـــــــترة 

2019/2020 
 فر ال

 300 351 21 200 875 338 900 523 317 الت اليف التش يلية    
  

 338 875 200مــا قــدره  2019/2020تبلغ الموارد المقتر ــة للت ــاليف التشـــــــــــــــ يليــة للفترة  - 32
في المــائــة  مقــارنــة باعتمــادات الفترة  6.7دولار  أو  21 351 300ىثــل زددة قــدراــا  دولار  واو مــا

2018/2019. 
وقد جاا في وثيقة الميزانية أبه الزددة تعزى في المقام الأول  لى زددة الا تياجات ات بند المرافق  - 33

زددة نشــــــــــــر الأفراد النماميين في المائة( لاســــــــــــتيعاب  30دولار أو  25 698 600والبنية التحتية ) بلغ 
(. ويشــــــمل نل   في  لة أمور  موارد أ بر من أجل )أ( اقتناا مرافق 118  الفقرة A/73/769والمدنيين )

ة الميــاه جــاازة  وا قــامــة ومعــدات التبريــد  والمولــدات والمعــدات ال هربائيــة  واللوازم اعنــدســـــــــــــــيــة  ومعــاعــ
ومعــــدات توزيع الوقود  والأثاث والمعــــدات الم تبيــــة  ومعــــدات ال ـــــــــــــــامــــة والأمن وقطع ال يــــار اللوازم؛ 

)ج( الوقود والزيوت ومواد  التشــــــــــــــييد والتعديات والتجديدات وأعمال ال ــــــــــــــيانة الرئي ــــــــــــــية؛ و )ب( و
وا د للوقود  مقارنة بت لفة دولار للتر ال 1.09التشـــــــــــــــحيم  ب ـــــــــــــــب  ارتفات ت لفة الو دة المتوقعة  بلغ 

ـــــدراـــــا  2018/2019الو ـــــدة في الفترة  ـــــة أ بر  1.01وق ـــــاج  لى  مي دولار ل ـــــل لتر  وتوقع الا تي
؛ 2018/2019مليوبه لتر في الفترة  29.1مليوبه لتر  بالمقارنة مع  ميته البال ة  30.4الوقود قدراا  من
 نية  ب ب  تزايد الحاجة  لى  دمات الحراسة.)ه( الخدمات الأم )د( مواد البناا ولوازم الدفات؛ و و

في المائة(   35.2دولار أو  3 376 900وتقُترح أي ــــــــــــا زددات ات البنودنخ )أ( النقل البري ) - 34
مر بــة انتهم عمراــا المفيــد اقت ــــــــــــــــادد من مر بــات الر ــاب الخفيفــة والمر بـات  176تعود  لى اســـــــــــــــتبــدال 

أدناه( با يـــــــــافة  لى زددة  39و  38مر بة )انمر الفقرتين  585الأغراا الخاصـــــــــة البال ة عدداا  نات
الا تياجات من الوقود والزيوت ومواد التشـــــــــــــــحيم ب ـــــــــــــــب  الزددة في ت لفة الو دة ل ل لتر من الوقود 

دولار  ف ـــــــــــــــا عن زددة ال مية المتوقع الا تياج  1.05 لى  2018/2019دولار في الفترة  0.98 من
 2019/2020مليوبه لتر في الفترة  4.1 لى  2018/2019مليوبه لتر في الفترة  3.5 ليها من الوقود من 

(A/73/769 دولار  1 271 000(؛ و )ب( الات ــــــــــــــــــــالات وت نولوجيــــــا المعلومــــــات )119  الفقرة
دمات الدعم المر زية  وارتفات ت اليف في المائة(  تعزى  لى ارتفات معدل استخدام  ل م تعمل لخ 4.3 أو

لنمام  2صــــــيانة ت نولوجيا ال ــــــواتل ورصــــــداا  وزددة   ــــــة البعثة من أنشــــــطة الدعم المتعلقة بالتوســــــعة 

https://undocs.org/ar/A/73/769
https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/73/769
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دولار(  تعزى أســــــاســــــا  1 504 100)ج( العمليات البحرية ) (؛ و122أوموجا )المرجع نف ــــــه  الفقرة 
 (.121لبحرية الازمة للشحن )المرجع نف ه  الفقرة  لى الت اليف المتوقعة المتعلقة بالحاودت ا

ويشــــــــــــــار  لى أبه الزددة في الا تياجات ات بند المرافق والبنية التحتية والنقل البري والات ــــــــــــــالات  - 35
المائة(  في 8.5دولار ) 10 969 800وت نولوجيا المعلومات والعمليات البحرية سيقابلها جزئياا تخفيض قدره 

وقائرة عمودية من قراز  Mi-35ات بند العمليات اعوية  يعزى  لى اســــــــــــــتبعاد قائرتين عموديتين من قراز 
Mi-17 الأجنحة الثابتة   وا تياجا ا من الوقود  ف ــــــــــــــا عن انفاا الا تياجات المتعلقة بالطائرات نات

 (.120 )المرجع نف ه  الفقرة ب ب  انفاا ساعات الطيرابه المتوقعة وت ير الأسعار التعاقدية
وقد زُودت اللجنة الاســـــــتشـــــــارية  علومات ت ميلية تبين تفاصـــــــيل   ـــــــ  أوجه ا نفا  تتعلق  - 36
)ب( النفقــات الفعليــة للفترة  ؛ و2018/2019و  2017/2018يلينخ )أ( الموارد المعتمــدة للفترتين   ــا

  والا تيــاجــات المقــدرة للفترة 2019شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28)ج( النفقــات الفعليــة في  ؛ و2017/2018
. وبالن ــبة لعدد  بير من أوجه  نفا   تبين 2019/2020)د( الموارد المقتر ة للفترة  ؛ و2018/2019

والأشهر  2017/2018المعلومات المقدمة أنه علم الرغم من النقف ال بير في ا نفا  الم جل في الفترة 
(  2019شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28 لى  2018تموز/يوليــه  1ن )م 2018/2019الثمــانيــة الأولى من الفترة 

تقُترح بالم ــــــتودت المعتمدة للفترات ال ــــــابقة  بل و  ــــــتودت أعلم  2019/2020تزال الموارد للفترة  لا
ســـــــبق اعتماده في بعض الحالات. وبينما تدري اللجنة الاســـــــتشـــــــارية الحاجة  لى موارد  يـــــــافية ناشـــــــئة  مما
راد الع ــ ريين وأفراد الشــرقة والموظفين المدنيين  فإنها ترى أبه تخطيط مشــاريع زددة م ــتوى نشــر الأف عن

البناا والمشــــــــــــاريع الأ رى ينب ي أبه ي ــــــــــــتند  لى افترايــــــــــــات واقعية تراعي  الات التو ير المتوقعة وغيراا 
توقعة ال ــــعوبات  مع أ ذ التجارب ال ــــابقة بعين الاعتبار. وترى اللجنة الاســــتشــــارية أبه الا تياجات الم

فيما يتعلق بعدة وجوه للإنفا  قد ت وبه مفرقة في التفاول   ا في نل   2019/2020من الموارد للفترة 
ما يتعلق بجملة أمور منها الخبراا الاســـــــــتشـــــــــاريوبه؛ وال ـــــــــفر في مهام روية؛ واقتناا المرافق اعاازة وا قامة 

لتجديدات وأعمال ال ـــيانة الرئي ـــية؛ وقطع ومعدات للتبريد؛ و دمات ال ـــيانة؛ والتشـــييد والتعديات وا
ال يار واللوازم؛ والات ــــــالات وت نولوجيا المعلومات؛ وت اليف الشــــــحن الأ رى والت اليف نات ال ـــــلة. 
وبالنظي إلى ما ت دم، ومع مياعاة نمط الإن اق في ال  ة الحالية و/أو ال  ة المشةةةةةةةةةةةمولة بت ييي الأداء، 

دولار( في الزيادة الإجمالية  4 287 000في المائة ) 20يض قدره توصةةي ال جنة الاسةةتشةةارية بتخ 
 .في الموارد الم  حة تحت بند التكاليف التشغي ية

 
 ال فر في مهام روية   

من ال ـــــــــفر في مهام روية  30.6عند الاســـــــــتف ـــــــــار  أبل ت اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية بأبه ن ـــــــــبة  - 37
وتشةةم ال جنة الاسةةتشةةارية قد نفذت امتثالا ل ـــياســـة الشـــراا الم ـــبق للتذا ر.  2017/2018 الفترة في

إلى أنّ الجمعية العامة قد أعيبت، في عدد م  المناسةةةةةةةةةةةبات، ع  ق  لا إزاء الا ا  معدا الامتثاا 
ا ل توجي  الخاص بسةياسةة الشةياء المسةبق. وتكير ال جنة   يد ضةيورة بذا مزيد م  الجلود، لا سةيم

 .(16، ال  ية A/73/779في المجالات الأ يمك  فيلا تنظيم الس ي بصورة أفضل )انظي أيضا 
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 استبدال المر بات  

مر بـة مملو ة  2 020ويشــــــــــــــــار في وثيقـة الميزانيـة  لى أبه البعثـة ســـــــــــــــتقوم بتشـــــــــــــــ يـل وصـــــــــــــــيـانـة  - 38
ســــيارة  16من مر بات الأغراا الخاصــــة و  429مر بة ر اب  فيفة و  950من المتحدة  تتولف  ل مم

مر بة من المر بات المتخ ــــــــ ــــــــة الأ رى والمقطورات وملحقات  581عربة م ــــــــفحة و  44 ســــــــعا  و 
مر بة من مر بات  585من أصــــــل  176المر بات. وعلم النحو المشــــــار  ليه أعاه  تعتزم البعثة اســــــتبدال 

ر بات الأغراا الخاصــــة التي تخطت فترة عمراا الاقت ــــادي النافع. وعند الاســــتف ــــار  الر اب الخفيفة وم
أبل ت اللجنة الاســتشــارية بأنه تمشــيا مع المبادئ التوجيهية للمقر المتعلقة بال ــياســات ومع دليل الت اليف 

ن المقرر أبه يُ تبدل والن   المو دة  مع مراعاة عمر المر بات والم افة التي قطعتها و التها العامة   ابه م
. 2008 و 2005مر بـــة د لـــت  يز الخـــدمـــة بين عـــامي  167مـــا مجموعـــه  2018/2019في الفترة 

مر بات تخطت  107مر بة  وأرجغ اســـتبدال  60أنه ب ـــب  ت ـــارب الأولودت  لم تُ ـــتبدل ســـوى  غير
علم مرا ل   اةتينخ . وتعتزم البعثة اســـــــــتبدال المر بات 2019/2020متوســـــــــط عمراا المتوقع  لى الفترة 

؛ 2019/2020ســــــــــــنة في الفترة  14مر بة م ــــــــــــتعملة منذ عشــــــــــــر ســــــــــــنوات  لى  176)أ( اســــــــــــتبدال 
؛ 2020/2021ســـــــــنة في الفترة  11مر بة م ـــــــــتعملة منذ ســـــــــبع ســـــــــنوات  لى  164اســـــــــتبدال  )ب( و
 .2021/2022مر بة م تعملة منذ سبع  لى ماني سنوات في الفترة  163استبدال  )ج( و

فيما يتعلق باسـتبدال جزا من أسـطول مر بات الر اب الخفيفة ب ـيارات ر اب صـ يرة ومر بات و  - 39
  158  الفقرة A/69/839متعـــــــددة الأغراا وبـــــــديلـــــــة تقُتا عن قريق عقـــــــد  قـــــــاري عـــــــالمي )انمر 

باا(  لى أبه البعثة تتوقع أبه ال  - (  يشـــــــــار في وثيقة الميزانية )الفرت  ام ـــــــــا160  الفقرة A/70/742 و
لــــــــل مر بــــــــات الر ــــــــاب الخفيفــــــــة في الفترة “  روس أوفر”مر بــــــــة متعــــــــددة الأغراا من نوت  20

ه   وأنه نمرا لأ وال الطر  في جنوب ال ــــــــــودابه  قلبت البعثة أبه يقت ــــــــــر تشــــــــــ يل اذ2018/2019
ــــــــــــــ  المتعددة الأغراا علم المقر في جوبا. ويجري  اليا  ع واليل معلومات عن أداا اذه  20المر بات الـ

المر بات   ا في نل  ت اليف ال ـــيانة والوقود  ف ـــا عن عمليا ا في الميدابه. وعند الاســـتف ـــار  أبل ت 
وأد لتها  يز الخدمة  2018مبر اللجنة الاســـــتشـــــارية بأبه البعثة اســـــتلمت المر بات في  انوبه الأول/دي ـــــ

في بعض أجزاا جوبا  لأنها غير صـــالحة لاســـتخدام في الطرقات الوعرة. وفي اذا  2019شـــباط/فبراير  في
العام    قلبت  لى الأمين70/286ال ــــــــــــدد  تذ  ر اللجنة الاســــــــــــتشــــــــــــارية بأبه اعمعية العامة  في قراراا 

يواصــل اســتعراا وا ــين تشــ يلة أســاقيل مر بات البعثات  وأبه  رت علم أبه ت وبه المر بات وافية  أبه
بال را  وأبه يقدم اليا للت اليف والفوائد يبين   لة أمور منها نوت المر بات وجود ا و فاا ا وت اليف 

وتلاحظ تقرير الاســــــتعرايــــــي العام المقبل. ها  في ســــــيا  العليلة د ت المعدياصــــــيانتها  والأثر البيئي للت
الم تناة قد لا تكون وافية بالغي . وتشةةةةةةدد ال جنة “  يوس أوفي”ال جنة الاسةةةةةةتشةةةةةةارية أن مي بات 

ع ى أهميةةة إجياء ت ييم اةةةةةةةةةةةةةامةةل وتح يةةل ل تكةةاليف وال وائةةد قبةةل اقتنةةاء المي بةةات، وهي ع ى   ةةة 
 . ع  هذه المس لة في ت يييه الم بل الأمين العام سي دم مع ومات مستكم ة م ص ة أن م 

أعلاه،  36 و 24 و 22وتوصةةةي ال جنة الاسةةةتشةةةارية، رهنا بتوصةةةيا ا الواردة في ال  يات  - 40
 بالمواف ة ع ى م  حات الأمين العام بخصوص التكاليف التشغي ية.
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 مسائل أايى -اامسا  

 التوازبه بين اعن ين  

 دول التال الذي يبين توزيع أفراد البعثة   ــــ  نوت اعنس )الن ــــبةزودت اللجنة الاســــتشــــارية باع - 41
وتلاحظ ال جنة الاسةةةةةتشةةةةةارية الا ا  مسةةةةةتوى تمثيل الميأة، لا سةةةةةيما في فئة الموظ ين الوطنيين، المئوية(. 

 .المدنيين وتشجع البعثة ع ى تكثيف جلودها اليامية إلى تح يق التوازن بين الجنسين في ص وف موظ يلا
 

 2018حزييان/يوني   30توزيع الموظ ين المدنيين حسب نوع الجنس في   

 )بالن   المئوية(

 الذ ور ا ناث 
 66 34 فما فو  5-    

 71 29 4- لى   1- 

 74 26  دمة ميدانية

 72 28 وظائف وقنية من الفئة الفنية

 88 12 وظائف وقنية من فئة الخدمات العامة

 69 31 )الدوليوبه(متطوعو الأمم المتحدة 
  

 ا دارة البيئية  

ترد معلومـات عن المشــــــــــــــــاريع التي يجري تنفيــذاـا في  قـار المبــادرة البيئيــة للبعثــة في وثيقــة الميزانيـة  - 42
(A/73/769 وفيما يتعلق بتشــــــــييد لطة معززة لتوليد الطاقة ال هربائية في دار الأمم المتحدة 36  الفقرة .)

والمجمع الموجود في تومبنق  أبل ت اللجنة الاســتشــارية بأبه ال را من اذا المشــروت او دمج لطات توليد 
لطـة وا ـدة في  ـل موقع علم  الطـاقـة المتعـددة الموجودة في دار الأمم المتحـدة ومجمع البعثـة في تومبنغ في

 ــدة وتوزيع الطــاقــة عبر  ط توزيع بقــدرة فلطيــة متوســـــــــــــــطــة وتوتر عــال للحــد من الفقــد في نقــل الطــاقـة 
ال هربائية. وســــــــيزيد اذا المشــــــــروت في  فااة توليد الطاقة عن قريق الحد من عدد المولدات الم ــــــــتخدمة  

 بائية اعديدة في الم تقبل.وسيم  ن أي ا من اقتناا عدد أقل من المولدات ال هر 

ألف من وثيقة الميزانية  لى أبه البعثة تقوم  اليا بن ـــــ  لطة للطاقة  -ويشـــــار في الفرت  ام ـــــا  - 43
مي اواط  يتُوقع أبه اد من ا تياجات البعثة من ال هرباا المولدة باســـــــتخدام وقود  2.2الشـــــــم ـــــــية بقدرة 

أبل ت اللجنة الاســـــتشـــــارية بأبه المشـــــروت  طط له ق ـــــم  في المائة. وعند الاســـــتف ـــــار  10الديزل بن ـــــبة 
  التي ت ـــــــــــــعم  لى اقيق اد  تلبية 2020/2050اعندســـــــــــــة التابع للبعثة اســـــــــــــتجابة لمبادرة الخ ـــــــــــــرنة 

المـائـة من مجموت ا تيـاجـات البعثـات الميـدانيـة المتعلقـة بتوليـد الطـاقـة من م ـــــــــــــــادر متجـددة  لول  في 50
وت فريق ا دارة المت املة للمشاريع التابع للبعثة  استنادا  لى دراسة اعدوى . ثم وافق علم المشر 2020 عام

 .التي أعداا مر ز تو يد المعايير والت اميم اعندسية في مر ز الخدمات العالمي في برينديزي  بإيطاليا

دها وتلاحظ ال جنة الاسةةةتشةةةارية المبادرات البيئية ل بعثة، وتشةةةجع البعثةص ع ى مواصةةة ة جلو  - 44
 69/307اليامية إلى الحد م  أ يها البيئي العام ع ى النحو الذي ط بت  الجمعية العامة في قيارصيلا 

د م  المع ومات في ت يييه الم بل . وال جنة ع ى   ة م  أن الأمين العام سةةةةةةةةةةةي دم المزي70/286 و
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. وتقدم عما تح ق في هذا الإطار م  مكاسةةةةةةةب في الك اءة وأنماك اسةةةةةةةتللاك الطاقة ووفورات الطاقة
اللجنة مزيدا من الما مات والتوصـــــــــيات بشـــــــــوبه الم ـــــــــائل البيئية و فااة الطاقة في تقريراا عن الم ـــــــــائل 

 ال ام. الشاملة المت لة بعمليات  فف
 

 ريع ال ريعة الأثرالمشا  

دولار لتمويل  1 500 000د ـــ ـــات قدراا  2019/2020تت ـــمن الميزانية المقتر ة للفترة  - 45
مشـــروعا ســـريع الأثر لتخفيف الشـــواغل المتعلقة  12مشـــروعا ســـريع الأثر   ا في نل  )أ(  30ما مجموعه 

جل تعزيز التعايش ال ـــــــــــــلمي بين مجتمعات بالحماية في مواقع حماية المدنيين التابعة للبعثة وما  وعا  من أ
الناز ين والمجتمعات الم ــــــــيفة ولدعم العمليات التي ت ــــــــطلع  ا م ســــــــ ــــــــات ســــــــيادة القانوبه في جنوب 

مشــروعا لتح ــين اعيا ل الأســاســية للخدمات الأســاســية في مناقق العودة  لتلبية  18ال ــودابه؛ و )ب( 
ز ين دا ليا والفئات ال ـــــــــــعيفة من ال ـــــــــــ ابه و عادة ا تياجات العودة اةمنة الطوعية ل شـــــــــــخات النا

 دمـــاجهم في نهـــايـــة المطـــا  وبنـــاا القـــدرة علم ال ـــــــــــــــمود لـــدى المجتمع ابلي لتجنـــ  المزيـــد من النزوح 
(A/73/769 وعند الاستف ار  زودت اللجنة الاستشارية  زيد من ال104  الفقرة .) تفاصيل المتعلقة ب ل

مشــــــروت من المشــــــاريع   ا في نل  عنوابه المشــــــروت  وفئة موظفي الأمم المتحدة الم ــــــ ولين عن المشــــــروت  
والشــــر اا المنفذوبه وا نفا  علم المشــــروت  وعدد الم ــــتفيدين  و الة المشــــروت  ووصــــف موجز للمشــــروت 

  2017/2018اية الدورة للبعثة عن الفترة  ققه من نتائج. وزودت اللجنة أي ا بن خة من تقييم نه وما
اســــــتنادا  لى تقييم ســــــنوي دا لي  واي وثيقة تت ــــــمن معلومات عن  دارة البرنامج وتقييم ل ثر والدروس 

وتيحب ال جنة الاستشارية بإجياء ت ييم داا ي ل مشاريع السييعة الم ـتفادة ومجموعة من التوصـيات. 
ت ييم نهاية الدورة. وتشةةةةدد ال جنة  ذل  ع ى أهمية تو يق وتبادا الأ ي، وتلاحظ أيضةةةةا جودة و ي ة 

المعارف والخلات المكتسةةبة أ ناء تن يذ المشةةاريع، وتشةةجع البعثة ع ى مواصةة ة تن يذ هذه الممارسةةات 
 .ال ض ى ومياعاة الدروس المست ادة في إدارة بينامجلا ل مشاريع السييعة الأ ي

 
 الأنشطة البرنامجية  

دولارا لدعم الأنشــــــطة البرنامجية الأ رى في الفترة  2 584 970قترح رصــــــد د ــــــ ــــــات تبلغ يُ  - 46
من  102 و 101. وترد معلومات عن الأنشـــــــــــــطة البرنامجية الأ رى المقتر ة في الفقرتين 2019/2020

 الميزانية المقتر ة.

مد في الفترة وعند الاســـــــــــــــتف ـــــــــــــــار  أبل ت اللجنة الاســـــــــــــــتشـــــــــــــــارية بأنه في أعقاب النهج المعت - 47
المتمثل في  دراج  يع الت اليف التشـــ يلية الفنية نات ال ـــلة في  قار الأنشـــطة البرنامجية  2017/2018

الأ رى  أصـــــــــــــــدرت البعثة تقريرا ماليا عاما عن الأنشـــــــــــــــطة البرنامجية في ســـــــــــــــيا  تقرير الأداا عن الفترة 
لفرت المخ ـــــف للميزنة القائمة علم   وقدمت معلومات عن النتائج التقنية ل نشـــــطة في ا2017/2018

النتائج من تقرير الأداا. وبا يــــــافة  لى نل   تُـعَد  تقارير مالية وتقنية منفردة ل ل مشــــــروت من المشــــــاريع 
التي ينفذاا الشــر اا في التنفيذ. وأبل ت اللجنة الاســتشــارية  ذل  بأبه البعثة  تمشــيا مع المبادئ التوجيهية 

ب ــدد  عداد  رشــادات  اصــة بالبعثة بشــوبه الأنشــطة البرنامجية من أجل ا ــين في اذا الشــوبه   (3)للمقر
__________ 

نيــات  فف ال ـــــــــــــــام المقررة مبــادئ توجيهيــة بشـــــــــــــــــوبه الأنشـــــــــــــــطــة البرنامجيــة التي صـــــــــــــــــدر  ــا ت ليف والتي تمو ل من ميزا (3) 
 (.2017الثاني/نوفمبر  )تشرين

https://undocs.org/ar/A/73/769
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وال جنة الاسةةةتشةةةارية ع ى   ة م  أن الت ييي تخطيط الأنشـــطة البرنامجية الأ رى و دار ا وا با  عنها. 
 .الم بل بش ن البعثة سيتضم  مع ومات مستكم ة ع  الت دم المحيز في هذا الصدد

  
 الاصة - سادسا 

ترد ا جرااات المطلوب من اعمعيـــة العـــامـــة اتخـــاناـــا فيمـــا يتعلق بتمويـــل بعثـــة الأمم المتحـــدة  - 48
في الفرت ال ـــــــــــــــادس  2018 زيرابه/يونيه  30 لى  2017تموز/يوليه  1جنوب ال ـــــــــــــــودابه للفترة من  في
 ال جنةُ الاستشارية الجمعيةص العامة فيا ي ي:وتوصي (. A/73/652تقرير الأداا ) من

دولار ل حسةةةةةةةاب الخاص لبعثة الأمم  39 321 700رصةةةةةةةد مب ق إضةةةةةةةافي قدره  )أ( 
، أ نت 2018حزييان/يوني   30إلى  2017تموز/يولي   1المتحدة في جنوب السةةةةةةةةةودان ل   ة م  
م إلى أنصةةةةبة 72/300ب  الجمعية العامة فيوجب أحكام قيارها  ، والذي اسةةةةةتخدم م  دون أن ي سةةةةةة

 ؛2018حزييان/يوني   30م يرة فيما يتع ق بال  ة المالية المنتلية في 

 حزييان/يونيةة  30تطبيق الإييادات الأايى فيمةةا يتع ق بال  ة المةةاليةةة المنتليةةة في  )ب( 
 دولار، المةةةتةةةةةة د مةةة  إيةةةيادات الاسةةةةةةةةةةةةةةتةةةثةةةمةةةةةةارات 14 367 700فيةةةبةةة ةةةق إجمةةةةةةالةةةيةةةةةة   2018

دولار( وإلغةةةةاء التزامةةةةات ال  ة  150 700دولار(، وإييادات أايى/متنوعةةةةة ) 2 203 400)
دولار(، م ابل الن ص في الأنصةةةةةةةةةبة الم يرة ل   ة ن سةةةةةةةةةلا، مع الأاذ  12 013 600السةةةةةةةةةاب ة )

ة م يرة ع ى الدوا دولار الذي سةةةةةةةةبق ت سةةةةةةةةيم    نصةةةةةةةةب 1 071 000 000الحسةةةةةةةةبان مب ق  في
 ؛71/308الأعضاء فيوجب أحكام قيارها 

دولار، الذي يمثل ال يق بين الزيادة  24 954 000ت سيم المب ق الإضافي البالق  )ج( 
نصةةةةةةبة دولار(،    14 367 700دولار( والإييادات الأايى ) 39 321 700في الاعتمادات )

 .2018حزييان/يوني   30م يرة ل   ة المنتلية في 

وترد ا جرااات المطلوب من اعمعيــــــة العــــــامــــــة اتخــــــاناــــــا فيمــــــا يتعلق بتمويــــــل البعثــــــة للفترة  - 49
(. A/73/769في الفرت الرابع من الميزانية المقتر ة ) 2020 زيرابه/يونيه  30 لى  2019تموز/يوليه  1 من

وتوصي ال جنة الاستشارية، مع مياعاة ملاحظا ا وتوصيا ا الواردة أعلاه، بتخ يض الموارد الم  حة 
دولار.  1 193 047 300دولار إلى  1 197 334 300دولار م   4 287 000فيب ق 

دولار للإن اق  1 193 047 300وبناء ع ى  ل ، توصي ال جنة الجمعية العامة كن تعتمد مب ق 
 .2020حزييان/يوني   30إلى  2019تموز/يولي   1ع ى البعثة الاا ف ة الا ني عشي اليا م  
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 الوثائق

 تموز/يوليه 1تقرير الأمين العام عن أداا ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جنوب ال ــــــودابه للفترة من  • 
 (A/73/652) 2018 زيرابه/يونيه  30 لى  2017

 تموز/يوليــه 1تقرير الأمين العــام عن ميزانيــة بعثــة الأمم المتحــدة في جنوب ال ـــــــــــــــودابه للفترة من  • 
 (A/73/769) 2020 زيرابه/يونيه  30 لى  2019

الح ـــــــــــابات عن عمليات الأمم المتحدة لحفف ال ـــــــــــام لفترة الاث  عشـــــــــــر  تقرير مجلس مراجعي • 
  A/73/5 (Vol. II)) 2018 زيرابه/يونيـــه  30 لى  2017تموز/يوليـــه  1الممتـــدة من  شـــــــــــــــهرا

 الف ل الثاني(
مراجعي الح ابات عن   ابات عمليات الأمم المتحدة تقرير اللجنة الاستشارية عن تقرير مجلس  • 

لحفف ال ــــام وتقرير الأمين العام عن تنفيذ توصــــيات مجلس مراجعي الح ــــابات بشــــوبه عمليات 
 (A/72/850) 2017 زيرابه/يونيه  30الأمم المتحدة لحفف ال ام للفترة المالية المنتهية في 

تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصــــــيات مجلس مراجعي الح ــــــابات بشــــــوبه عمليات الأمم المتحدة  • 
 (A/73/750) 2018 زيرابه/يونيه  30لحفف ال ام للفترة المالية المنتهية في 

عمليات الأمم المتحدة لحفف ال ـــــــــــــــامنخ أداا  تقرير الأمين العام عن الاســـــــــــــــتعراا العام لتمويل • 
وميزانيــــــــة الفترة  2018 زيرابه/يونيــــــــه  30 لى  2017تموز/يوليــــــــه  1الميزانيــــــــة للفترة من 

 (A/73/776) 2020 زيرابه/يونيه  30 لى  2019تموز/يوليه  1 من
ا دارة والميزانية عن أداا ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جنوب  تقرير اللجنة الاســـــــتشـــــــارية لشـــــــ وبه • 

وميزانيتها المقتر ة للفترة  2017 زيرابه/يونيه  30 لى  2016تموز/يوليه  1ال ــــــــــودابه للفترة من 
 ( A/72/789/Add.15) 2019 زيرابه/يونيه  30 لى  2018تموز/يوليه  1من 

تقرير اللجنة الاســتشــارية لشــ وبه ا دارة والميزانية عن ترتيبات تمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب  • 
 (A/72/854) 2018 زيرابه/يونيه  30 لى  2017تموز/يوليه  1ال ودابه للفترة من 

 بشوبه تمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب ال ودابه 72/300 و 71/308قرارا اعمعية العامة  • 
 (2011) 1996 و (2018) 2406 و (2019) 2459قرارات مجلس الأمن  • 
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