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 موجز 
ربُط مجموع نفقات بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســــــــــــتقرار في  هورية  

بهدف البعثة من خلال  2018حزيران/يونيه  30إلى  2017تموز/يوليه  1أفريقيا الوســـــــــــــــطى للف ة من 
لمــــدنيين عــــدد من أطر الميزنــــة القــــائمــــة على النتــــائج اللأ  عــــة في عنــــاصـــــــــــــــر  هي: الأمن و ــــايــــة ا

الإنســــــــانل ودعم العملية الســــــــياســــــــية  والمصــــــــاةة  والانت اباتل وإعادة إرســــــــاء ســــــــلطة الدولة  وحقوق
 والدعم. وبسطهال
بموجـــــب القرار وكـــــانـــــة الف ة المشـــــــــــــــمولـــــة بهـــــذا التقرير الســـــــــــــــنـــــة الرابعـــــة من عمـــــل البعثـــــة. و  
على الأنشــــطة الأســــاســــية ةف  البعثة  جهود  مدد مجلس الأمن أنشــــطة الولاية ل كيز (2017) 2387

الســــــــــلاع مع إيلاء عناية خاصــــــــــة لدعم لخيئة الدروف المواتية لفة وجود الجماعات المســــــــــلحة وتقلي  
القواع أيضـــا بزيادة  لسقاع المج  (2017) 2387الطر الذي تشـــكله على مو مســـتداع. وبموجب القرار 

المأذون به لأفراد الوحدات العســـــــــــــــكرية للبعثة  إاـــــــــــــــافة إلى الأفراد العســـــــــــــــكريين الذين أذن بهم في قرار  
 تويات الأفراد الجديدة قيد الاستعراض المستمر.  وأشار إلى اعتزامه أن يبُقي مس(2016) 2301

مليون  879.9التقرير ما قدر  ذا لف ة المشــــمولة بهبالنســــبة لوبلغة النفقات اللأ تكبدلخا البعثة  
 871.6في المائة  قياســـــــــــــاغ إلى نفقات بلغة  97.4دولار  وهو ما يمثل معدل اســـــــــــــت داع للموارد قدر  

 .2016/2017في المائة في الف ة  94.7وارد بلغ مليون دولار ومعدل است داع للم
مليون دولار الأثر الصــافي لما يلي: )أ( اافاض الاحتياجات  23.1ويعكس الرصــيد اةر البالغ  

دولار( الناجم أســــــــاســــــــاغ عن التأخ ر في نشـــــــر  ملايين 5.6تحة بند الأفراد العســــــــكريين وأفراد الشــــــــرطة )
)ب( زيادة الاحتياجات تحة بند  تعط ل في هذ  الفئة من المعد اتل والمعد ات المملوكة للوحدات وعن ال

مليون دولار( النا ة أساساغ عن ارتفاع مستوى شغل الوظائف في  يع الفئات  39.6الموظفين المدنيين )
مليون دولار( الناجم أســـاســـاغ عن  57.1)ج( اافاض التكاليف التشـــغيلية ) وارتفاع تكاليف المرتباتل و

ترتيب أولويات الأنشــــــــــــــطة لتغطية النقصــــــــــــــان المتوقع تحة بند تكاليف الموظفين المدنيين والتغيرات  إعادة
 التشغيلية غير المتوقعة حتى نهاية الف ة.

ويعزى اافاض التكاليف التشــــغيلية بالأســــاي إلى ما يلي: )أ( إعادة تشــــكيل الأســــطول الجوي  
بعثة دعماغ لمبادرة الأمين العاع الرامية إلى تحســــــــــــين فعالية وإدخال تعديلات أخرى على العمليات الجوية لل

وكفاءة عمليات الطيران في الأمم المتحدة  كما يعزى إلى تغير في الاحتياجات التشـــــــــــــــغيليةل )ب( عدع 
اقتنــاء معــدات ولوازع تحــة بنود تكنولوجيــا المعلومــات  والــدمــات الطبيــة  واللوازع والــدمــات والمعــدات 

الاحتيــاج إلى تحويلات مــا بين البعثــات ومــا بين العمليــات  ومــا يرتــب على ذلــ  من عــدع  والأخرى  
تخفية في تكاليف الشحن وغير  من التكاليف ذات الصلةل )ج( الاحتياجات المتغيرة للأنشطة البرنامجية 

  (2107) 2387تماشـــــياغ مع إعادة ترتيب أولويات أنشـــــطة البعثة المنصـــــومج عليها في قرار مجلس الأمن 
والمقتضـيات السـياسـية  والقيود على نطاق البلد  فضـلا عن بدء التحويل التدرلي للبرامج إلى فريق الأمم 

 المتحدة القطري وغير  من الشركاء.
 السادي من هذا التقرير.ويرد الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما في الفرع  

https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
https://undocs.org/AR/S/RES/2301%20(2016)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2107)
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 أداء الموارد المالية  
 (2018 حزيران/يونيه 30إلى  2017تموز/يوليه  1)بآلاف دولارات الولايــات المتحدةل تمتد سنة الميزانية مـن 

 الفرق   
 النسبة المئوية المبلغ الإنفاق )أ(الم صصات الفئة
 1,2 577,8 5 025,0 449 602,8 454 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة      

 (24,7) (612,2 39)  280,3 200 668,1 160 الموظفون المدنيون
 19,9 173,0 57 567,6 230  740,6 287 التكاليف التشغيلية

 2,6 138,6 23 872,9 879 011,5 903 إجمالي الاحتياجات 
الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية 

 (17,3) (060,3 2) 994,2 13 933,9 11 مرتبات الموظفين من
 2,8 198,9 25 878,7 865 077,6 891 صافي الاحتياجات 

 - - - - التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية(
  2,6 138,6 23 872,9 879 011,5 903 مجموع الاحتياجات 
دولار( والموارد  870 866 100دولار )صافيها  882 800 000إ اليها اللأ يبلغ تعكس الموارد المعتمدة  ()أ  

دولار لتلبية الاحتياجات الإاافية من  20 211 500إ اليها  اللأ يبلغالمأذون بها في إطار سلطة الالتزاع 
 .2018حزيران/يونيه  30الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة وما يتصل بها من تكاليف تشغيلية إلى غاية 

 أداء الموارد البشرية م  حيث شغل الوظائف   

 )أ(القواع المعتمد الفئة
ــــــقــــــواع المــــــقــــــرر  ال

 )ب()المتوسط( 
الـــقـــواع الـــفـــعـــلـــي 

 )المتوسط(
 معدل الشواغر
 )ج()النسبة المئوية(

 16,0 142 169 169 المراقبون العسكريون     
 2,6 452 10 732 10 481 11 الوحدات العسكرية

 12,3 351 400 400 المتحدةشرطة الأمم 
 0,7 669 1 680 1 680 1 وحدات الشرطة المشكلة

 18,9 615 758 758 الموظفون الدوليون
 22,3 94 121 121 الموظفون الفنيون الوطنيون

 25,7 420 565 565 الموظفون من فئة الدمات العامة
     متطوعو الأمم المتحدة

 12,6 174 199 199 الدوليون
 1,8 54 55  55 الوطنيون

     الوظائف المؤقتة
 27,5 29 40 40 الموظفون الدوليون

 - 1 1 1 الموظفون الفنيون الوطنيون
 87,5 1 8 8 الموظفون من فئة الدمات العامة

  4,6 103 108 108 الأفراد المقدَّمون من اةكومات
 يمثل أعلى مستوى للقواع المأذون به. )أ(  

يمثل متوسط النشر المقرر على أساي الجدول الزمني المطبق تماشيا مع سلطة الدخول في التزامات حتى  )ب( 
 .2018حزيران/يونيه  30

 استناداغ إلى المعدل الشهري لشغل الوظائف فعلياغ والقواع الشهري المقرر. )ج( 
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 مقدمة -أولا  
المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاستقرار تبلغ الميزانية المق حة للإنفاق على بعثة الأمم  - 1

  الواردة في تقرير 2018حزيران/يونيه  30إلى  2017تموز/يوليه  1في  هورية أفريقيا الوسطى للف ة من 
دولار  921 580 500يــــه (  مــــا إ ــــالA/71/819) 2017شـــــــــــــــبــــاط/فبراير  28الأمين العــــاع المؤر  

دولار(. وتغطي هذ  الميزانية تكاليف نشـــــــر القواع الذي أذن به مجلس الأمن  909 344 800 )صـــــــافيه
مراقبــاغ عســـــــــــــــكريـاغ  169من الأفراد العســـــــــــــــكريين  من بينهم  10 750  أي (2016) 2301في قرار  

من أفراد  400من أفراد الشـــرطة  من بينهم  2 080اـــابطاغ من اـــباط الأركان العســـكريين  و  311 و
موظفاغ يشغلون  40موظفين دوليين )منهم  809من موظفي السجون  و  108شرطة الأمم المتحدة  و 

من  254موظفين يشـــــــــــــــغلون وظـــائف مؤقتـــة(  و  9موظفين وطنيين )منهم  706وظـــائف مؤقتـــة(  و 
 من الأفراد المقدمين من اةكومات. 108مم المتحدة  و متطوعي الأ

  2017نيسان/أبريل  28وأوصة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  في تقريرها المؤر   - 2
 2017تموز/يوليه  1دولار للف ة الممتدة من  902 707 300بأن تخصــ  الجمعية العامة مبلغاغ إ اليه 

 (.57  الفقرة A/71/836/Add.8)اندر  2018 حزيران/يونيه 30إلى 
  مبلغاغ إ اليه 2017حزيران/يونيه  30المؤر   71/299وخصــــصــــة الجمعية العامة  في قرارها  - 3

دولار( للإنفـــــاق على البعثـــــة في الف ة من  870 866 100دولار )صــــــــــــــــــــافيـــــه  882 800 000
. وقســـــــــــــــم المبلغ الكلي كــــــأنصـــــــــــــــبــــــة مقررة على 2018حزيران/يونيــــــه  30إلى  2017تموز/يوليــــــه  1

 الأعضاء.  الدول
اع بعثـــة الأمم المتحـــدة المتكـــاملــة   أن يضـــــــــــــــم قو (2017) 2387وقرر مجلس الأمن  في قرار   - 4

من الأفراد  11 650المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار في  هورية أفريقيا الوســـــــــــــــطى عدداغ في حدود 
فردا من  2 080فردا من المراقبين العســـــكريين واـــــباط الأركان العســـــكريين  و  480العســـــكريين  منهم 

من موظفي  108المقدمين من اةكومات  وكذل  من أفراد الشــــــــــــــرطة  400أفراد الشــــــــــــــرطة  من بينهم 
  2017/2018الســــــــجون. ونتيجة لتوقية قرار زيادة عدد الأفراد العســــــــكريين  فةن ميزانية البعثة للف ة 

من الأفراد العســـــــــــــــكريين  كما وافقة عليها الجمعية العامة  10 581اللأ تســـــــــــــــتند إلى نشـــــــــــــــر ما عدد  
  لم تعكس الموارد الإاـــــــــــــــافية في ما يتعلق بالزيادة المأذون بها في عدد الأفراد و ديد 71/299قرارها  في

 ولاية البعثة.
  بالدخول 2018نيسان/أبريل  20وأذنة اللجنة الاستشارية للأمين العاع  في رسالتها المؤرخة  - 5

  2017/2018دولار للإنفاق على البعثة في الف ة  20 211 500في التزامات يصـــــــــــــــل إ اليها إلى 
دولار لنفس الف ة الذي ســـــــــــــــبق للجمعية العامة أن  882 800 000إاـــــــــــــــافة إلى المبلغ البالغ إ اليه 

مقررة على الدول الأعضاء دولار كأنصبة  20 211 500. ولم يقسم مبلغ 71/299اعتمدته في قرارها 
 .2017/2018للف ة 

  

https://undocs.org/AR/A/71/819
https://undocs.org/AR/S/RES/2301%20(2016)
https://undocs.org/AR/A/71/836/Add.8
https://undocs.org/AR/A/RES/71/299
https://undocs.org/AR/A/RES/71/299
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
https://undocs.org/AR/A/RES/71/299
https://undocs.org/AR/A/RES/71/299
https://undocs.org/AR/A/RES/71/299
https://undocs.org/AR/A/RES/71/299
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 أداء الولاية -ثانيا  
 لمحة عامة -ألف  

  ومددها في قرارات لاحقة صــــــــــــادرة (2014) 2149أنشــــــــــــأ مجلس الأمن ولاية البعثة في قرار   - 6
من الأفراد  11 650  أن يــــــأذن للبعثــــــة بقواع قــــــدر  (2017) 2387عنــــــه. وقرر المجلس  في قرار  

من أفراد الوحدات العســــكرية. ون  المجلس على ولاية ف ة الأداء المشــــمولة  900العســــكريين  من بينهم 
 .(2017) 2387و  (2016) 2301بهذا التقرير في قراريه 

والبعثة مكلفة بمســــــــــــــاعدة مجلس الأمن في تحقيق هدف عاع يتمثل في دعم لخيئة الدروف المواتية  - 7
ى مو مســـــتداع. ومن أجل تحقيق هذا لفة وجود الجماعات المســـــلحة وتقلي  الطر الذي تشـــــكله عل

الهدف  كُلفة البعثة بمســاعدة المجلس في تحقيق أهداف رئيســية إاــافية تتمثل في دعم الســلطات المنت بة 
في  اية الســــــكان المدنيين  بما في ذل  اةماية الاصــــــة للنســــــاء والأطفال المتضــــــررين من النزاع المســــــل ل 

ات ســياســية وطنية و لية شــاملة للجميع تعاا الأســباب الجذرية واســت داع مســاعيها اةميدة لدعم عملي
للأزمة وتفضــــــــي إلى تحقيق الســــــــلاع الدائم والمصــــــــاةة والأمن في البلدل ودعم إنشــــــــاء  ليات فعالة للعدالة 
الانتقالية  وتيســــير لخيئة بيئة  منة لإيصــــال المســــاعدة الإنســــانية وعودة اللاجئين والمشــــردين داخلياغل و اية 

وظفي الأمم المتحدة وممتلكالخا. وإاــافة إلى ذل   كُلتفة البعثة بدعم بســط ســلطة الدولة واةفا  على م
الســـــــلامة الإقليمية  بوســـــــائل من بينها نشـــــــر قوات الأمنل ودعم إصـــــــلا  قطاع الأمنل ودعم ســـــــلطات 

ـــــــــــــــزع سلا  أفراد  هورية أفريقيا الوسطى في واع وتنفيذ برنامج تدرلي شامل للجميع يتم من خلاله  نـ
الجماعات المســلحة وتســروهم وإعادة إدماجهم وإعادة الأجانب منهم إلى أوطانهمل وإعادة إرســاء ســيادة 
القانون ومكافحة الإفلات من العقابل وتعزيز حقوق الإنســـان و ايتهال وتعزيز ســـيادة القانون ومكافحة 

الوســـــطى في منع اســـــتغلال الموارد الطبيعية الإفلات من العقابل ومواصـــــلة دعم ســـــلطات  هورية أفريقيا 
 والا ار بها على مو غير مشروع وانتشار الأسلحة الصغيرة والأسلحة الفيفة والا ار غير المشروع بها.

ذن للبعثـــة بـــاتخـــاذ خطوات   في  لـــة أمور  أن يـــأ(2017) 2387وقرر مجلس الأمن في قرار   - 8
فعالة من أجل القياع بما يلي: اســــــــــــــتباق وردع التهديدات الطيرة وذات المصــــــــــــــداقية للســــــــــــــكان المدنيين  
والتصــــــدي لها بفعالية  وتعزيز ندم الإنذار المبكر  مع اةفا  على عمليات النشــــــر الاســــــتباقية وعلى نهج 

اســـــــــ اتيجية ةماية المدنيين على نطاق البعثة بأســـــــــرهال  يتســـــــــم بالقدرة على اةركة والمرونة والقوةل وتنفيذ
ودعم اةوار الســــــياســــــي الشــــــامل على الصــــــعيدين المحلي والوطني  بالشــــــراكة مع المبادرة الأفريقية للســــــلاع 
والمصـــــــــــاةة في  هورية أفريقيا الوســـــــــــطى  على أن يشـــــــــــمل هذا اةوار  ليات العدالة الانتقالية وتســـــــــــوية 

اتيجية اةكومة لبسط سلطة الدولة من خلال واع ال تيبات الأمنية والإدارية المؤقتة النزاعاتل ودعم اس  
ونشــــر أفراد الشــــرطة الوطنية والدرو الوطني والقوات المســــلحة الوطنية الذين ســــبق فرزهم وتدريبهمل ودعم 

ات قوات الأمن اةكومة في تنفيذ الاســـــــــــــ اتيجية الوطنية لإصـــــــــــــلا  قطاع الأمن والطة الوطنية لبناء قدر 
الداخلي وتطويرها  وتنســــــــــيق الدعم الدوع لإصــــــــــلا  قطاع الأمنل ودعم البرنامج الوطني لنزع الســــــــــلا  
والتســري  وإعادة الإدماج  والبرنامج الوطني لنزع الســلا  والتســري  وإعادة الإدماج والإعادة إلى الوطن في 

ي في مناطق مســـــــــــــــتهدفةل ودعم جهود اةكومة حالة المقاتلين الأجانب  وبرامج اةد من العنف المجتمع
ةماية حقوق الإنســان وتعزيزهال والمســاعدة في بناء قدرات النداع القضــائي الوطني وكذا تعزيز فعالية نداع 

https://undocs.org/AR/S/RES/2149%20(2014)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
https://undocs.org/AR/S/RES/2301%20(2016)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
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الســجون وخضــوعه للمســاءلة  بما في ذل  المحكمة الجنائية الاصــة  من أجل إعادة إرســاء ســيادة القانون 
 ومكافحة الإفلات من العقاب.

وســـــــــــــــعيا إلى التقليل أكثر من الأخطار المحدقة بالســـــــــــــــكان وبأفراد الأمم المتحدة  اتخذت البعثة  - 9
خطوات هــامــة مو تنفيــذ التوصـــــــــــــــيــات اللأ قــدمهــا في تقريريهمــا الفريق )المتقــاعــد( كــارلوي ألبرتو دوي 

ر المبكر والوقاية وقوة ســـــــــانتوي كروز والعميد )المتقاعد( فرنان مرســـــــــيل أموســـــــــو. ودلَّل ال كيز على الإنذا
الواـــــــــــــــعين المدا والندامي على التزاع البعثة بالتعزيز المســـــــــــــــتمر لقدرلخا على  اية المدنيين وأفراد الأمم 
المتحدة. وإاافة إلى ذل   واعة البعثة المتكاملة ونفذت خطة عمل على نطاق البعثة بأسرها للتصدي 

  ســــاعد التعيين المؤقة لمدافع عن حقوق الضــــحايا في للاســــتغلال والانتهاو الجنســــيين. وفي هذا الصــــدد
نهج يركز على الضـــــــــــــحايا يكفل اح اع حقوق اـــــــــــــمان الميدان خلال الف ة المشـــــــــــــمولة بالتقرير البعثة في 

 الضحايا عند التصدي للاستغلال والانتهاو الجنسيين.
ازات أثنــاء الف ة وفي إطــار هــذ  الأهــداف العــامــة  أســـــــــــــــهمــة البعثــة في تحقيق عــدد  من الإ ــ - 10

المشــــمولة بالتقرير من خلال تنفيذها للنواتج الرئيســــية ذات الصــــلة المبينة في الأطر الواردة أدنا   المجمعة في 
 إطار العناصر المواوعية وعنصر الدعم.

بينة في تقرير تقييماغ للأداء الفعلي مقارنة بأطر الميزنة القائمة على النتائج المقررة المهذا الويتضــمن  - 11
ويقُــارن التقرير  بوجــه خــامج  بين مؤشـــــــــــــــرات الإ ــاز الفعليــة  أي مــدى  .2018-2017لف ة اميزانيــة 

التقدع الفعلي المحرز خلال الف ة المعنية قياســــــــــــــاغ بالإ ازات المتوقعة  من جهة  ومؤشــــــــــــــرات الإ از المقرَّرة 
 أخرى.والنواتج المنجزة فعلاغ قياساغ بالنواتج المقرَّرة  من جهة 

 
 تن يذ الميزانية -باء  

خلال الف ة المشمولة بالتقرير  اتبعة البعثة نهجاغ تدرلياغ في تنفيذ ولايتها وفقاغ لقراري مجلس الأمن  - 12
. وندراغ لتوقيـــة اتخـــاذ هـــذين القرارين  وبعـــد إعـــداد ميزانيـــة الف ة (2017) 2387و  (2016) 2301
وبعد موافقة اللجنة  .  لم ترُاع الزيادة في قواع الأفراد العســــــــــــــكريين اللأ أذن بها مجلس الأمن2017/2018

مليون دولار لتلبية الاحتياجات  20.2زامات بمبلغ إ اع لا يتجاوز الاســــــــــــــتشـــــــــــــــارية على الدخول في الت
من أجل امان استمرار عمل البعثة دعماغ لولايتها  أدُرج القواع  2017حزيران/يونيه  30الإاافية إلى غاية 

  فرد عسكري تدرلياغ امن أنشطة النشر المقرر لهذ  الف ة. 900الإاافي المأذون به البالغ 
  تكبــدت البعثــة 2017/2018ملايين دولار للف ة  903ن إ ــاع الموارد المعتمــدة البــالغــة وم - 13

في المائة. وقد  97.4مليون دولار  وهو ما يمثل معدل اســـــــــــــــت داع للموارد قدر   879.9نفقات قدرها 
دولار  لتلبية مليون  20.2اســـتُ دمة جزئياغ الموارد المعتمدة في إطار ســـلطة الدخول في التزامات  البالغة 

الاحتياجات الإاافية لنشر الأفراد العسكريين والمعدات المملوكة للوحدات واست دمة بالكامل في إطار 
  وترد تفاصــــــيلها في 2018حزيران/يونيه  30التكاليف التشــــــغيلية للمرافق والهياكل الأســــــاســــــية إلى غاية 

الفعلي لأفراد الوحدات العسكرية على  الفرع الامس من هذا التقرير. وتم حساب متوسط معدل الشغور
أســـــــاي النشـــــــر التدرلي المقرر للف ة. وتم حســـــــاب متوســـــــط معدل الشـــــــغور الفعلي للفئات الأخرى من 

 الموظفين على أساي النشر المقرر وف ة شغل الوظائف  اللأ تتباين بين الفئات.

https://undocs.org/AR/S/RES/2301%20(2016)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
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لبعثة  رغم التدهور الملموي في البيئة وأُحرز تقدع كبير فيما يتعلق بالمهاع الأســـــــــــاســـــــــــية المنوطة با - 14
الأمنية العامة. وبالتعاون الوثيق مع فريق الأمم المتحدة القطري ومع الســـــــــــــــلطات المحلية والوطنية  عززت 

 اية المدنيين من خلال زيادة ال كيز على الوقاية والردود الاســــتباقية والمتكاملة على في مجال لخا االبعثة قدر 
ة اللأ يتعرض لها المدنيون. وإاـــافة إلى ذل   اعتمدت البعثة في هذا الصـــدد اســـ اتيجية التهديدات البدني

على نطاق البعثة بأســـرها  حيج أجرت دوريات وعمليات على مو مســـتقل وعلى مو مشـــ و مع قوات 
   وعززت  ليـــات اةمـــايـــة المحليـــة الوقـــائيـــة من خلال تعيينفي  هوريـــة أفريقيـــا الوســـــــــــــــطىالأمن والـــدفـــاع 

مســـــــاعدين إاـــــــافيين لشـــــــؤون الاتصـــــــال المجتمعي  ودمج شـــــــبكات الإنذار المحلية وخطط اةماية المحلية  
الســلاع المحلية اللأ ركزت على  اية المدنيين. اتفاقات وقف إطلاق النار و اتفاقات ويســرت اعتماد وتنفيذ 

وأن تعزز  ايتها   ائمة والمستجدةتحسن تدابيرها للتصدي للأخطار القأتا  للبعثة أن  وهذا ال كيز الأكبر
 بتحســــــــــن ة في ذل وأن تحتوي الجماعات المســــــــــلحة في المناطق المســــــــــتهدفة  مدعوم  للمجتمعات المحلية

  .الإنذار المبكر  وندم الاست بارات والإلماع باةالة  الذي أتا  تحديد المناطق الشديدة الطورة
البعثة أيضاغ في تعزيز مندمات حقوق الإنسان الوطنية   وخلال الف ة المشمولة بالتقرير  أسهمة - 15

بما في ذل  اللجنة الوطنية ةقوق الإنســــان واةريات الأســــاســــية ومنتدى حقوق الإنســــان الوطني للحوار  
الذي أعقب العملية اللأ اســتهلها منتدى بانغي. وعملة البعثة أيضــاغ على بناء قدرة قوات الأمن والدفاع 

ية حقوق الإنسـان وتعزيزها  بوسـائل منها تدريب المدربين وواـع المناهج الدراسـية لكفالة الوطنية على  ا
اســـــــــــــــتــدامــة بنــاء القــدرات. وعززت البعثــة شـــــــــــــــراكــالخــا مع المندمــات الــدوليــة ومع وكــالات الأمم المتحــدة 
وصـــــــــــــــنــاديقهــا وبرامجهــا من أجــل مكــافحــة العنف الجنســـــــــــــــي المتصــــــــــــــــل بــالنزاع من خلال تعزيز التعــاون 

 المعلومات. بادلوت
  في العملية الســـــــياســـــــية وعملية الســـــــلاع على 2017/2018واســـــــتمر إحراز التقدع  في الف ة  - 16

الصـــــــــــــعيدين الوطني والمحلي. وأحرزت المبادرة الأفريقية للســـــــــــــلاع والمصـــــــــــــاةة تقدماغ مطرداغ  بمشـــــــــــــاركة كل 
لأطراف الفـــاعلـــة الإقليميــة   ـــاعـــة وبـــدعم من ا 14الجمـــاعـــات المســـــــــــــــلحـــة المع ف بهـــا البـــالغ عـــددهـــا 

وبالاســـــــــــــــتفادة من الجهود الثنائية الأخرى الرامية إلى إلاد حلول دائمة للنزاع. واســـــــــــــــتكملة هذا التقدع 
اتفاقات السلاع المحلية  ودورات اةوار المجتمعي  و ليات الت فيف من حدة النــــــــــــــزاع وتسويته  وغيرها من 

إعادة إرســاء ســلطة الدولة  وعززت التعايس الســلمي وحرية  هياكل الســلاع اللأ  حة في إلاد مقومات
التنقل  وحدت من العنف داخل المجتمعات المحلية المســــتهدفة في الأجل القريب. واســــتمر أيضــــاغ اةوار مع 
أطراف النزاع من أجل منع الانتهاكات الجســـــــيمة ةقوق الأطفال والتصـــــــدي لها. ورغم هذ  المكاســـــــب  

دنيين مســـــــــــــــتمراغ في مناطق عديدة  وقد واصـــــــــــــــلة البعثة دعم النداءات الموجَّهة يزال العنف اـــــــــــــــد الم لا
الجماعات المســــــــلحة من أجل تســــــــوية المدالم من خلال القنوات الســــــــياســــــــية  بما في ذل  من خلال  إلى

 العمليات العسكرية والشرطية عند الاقتضاء. 
ذت أيضــــــــاغ خطوات هامة للأماع في إصــــــــلا  قطاع الأمن - 17   حيج وفرت البعثة الدعم التقني واتخخ

والمشــــورة والتوجيه للجهات الوطنية الفاعلة في مجال إصــــلا  الأمن. وفي هذا الصــــدد  )أ( قامة اةكومة 
)ب( جرى  بصــــياغة وتنفيذ ســــياســــات وخطط وقوانين جديدة أرســــة أســــس قطاع أمني تمثيلي ومهنيل و

)ج( تم تقديم  والشـــــــــــروع في تدريبهمل وعضـــــــــــو جديد في قوات الأمن الداخلي وفحصـــــــــــهم  500تعيين 
الدعم لقوات الأمن والدفاع من أجل تحسين قدرلخا على إدارة مخزونات الأسلحة والذخيرة. وبالتنسيق مع 
البعثة وفي إطار إعادة إرســـاء ســـلطة الدولة  نُشـــرت أولى مفارز القوات المســـلحة لجمهورية أفريقيا الوســطى 
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لأوروبي للتدريب العســـــــــــــــكري في عدة مواقع خارج بانغي. وقد برهنة هذ  المدربة على يد بعثة الاتحاد ا
القوات على درجة مشـــــــــــــجعة من الشـــــــــــــفافية والانضـــــــــــــباط والتعاون مع البعثة  بغة الندر عن اعتمادها 
اللوجســــــلأ على البعثة. وإاــــــافة إلى ذل   ورغم عدع تطو ر عملية وطنية لنزع الســــــلا  والتســــــري  وإعادة 

ة إلى الوطن  دعمة البعثة اةكومة في إطلاق مشروع رائد في مجال نزع السلا  والتسري  الإدماج والإعاد
وإعادة الإدماج  بما في ذل  في ســــــعيها إلى إبراع اتفاقات ثنائية مع الجماعات المســــــلحة  وفي تنفيذ برامج 

نة هذ  الإ ازات اةد من العنف المجتمعي  وذل  بالتعاون مع أعضــــــاء فريق الأمم المتحدة القطري. وكا
 فعالة في اةد من العنف بين الطوائف في مواقع مستهدفة في  يع أماء  هورية أفريقيا الوسطى.

وإلى جانب جهود البعثة الرامية إلى دعم  ليات العدالة الانتقالية  أســـــــــــــــهمة الاعتقالات اللأ  - 18
لعقاب وإعادة إرســـــاء ســـــيادة تســـــتهدف شـــــ صـــــيات  ددة خلال هذ  الف ة في مكافحة الإفلات من ا

القانون. ونفذت البعثة عدداغ من  ليات العدالة الانتقالية يزيد عما كان مقرراغ  إاــــــــــــافة إلى إســــــــــــهامها في 
إحراز التقدع مو التشـــــغيل المســـــتمر للمحكمة الجنائية الاصـــــة  وذل  بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة 

حديات الأخرى حالة دون تشـــــــــــغيل المحكمة بالســـــــــــرعة المقررة  فقد الإنمائي. ورغم أن اةالة الأمنية والت
ذت خطوات هــامــة    2018/2019في الف ة  التحقيقــاتفي لبــدء خلال الف ة المشـــــــــــــــمولــة بــالتقرير لاتخــخ

تشــــــمل بناء القدرات من خلال تقديم التدريب للكتبة القضــــــائيين والقضــــــاة واــــــباط الشــــــرطة القضــــــائية 
ع الدع م أيضـــاغ في صـــياغة واعتماد القواعد الإجرائية وقواعد الإثبات في المحكمة عن طريق والمســـجلين. وقُدت

 البدء في صياغة اس اتيجية للادعاء والتحقيق  بما يشمل واع إطار ةماية الشهود.
وجرى أيضــــاغ تعزيز ســــيادة القانون و اية المدنيين من خلال دعم إعادة إرســــاء ســــلطة الدولة في  - 19

  بما في  هورية أفريقيا الوســــطى البلد وعن طريق بناء قدرات النداع القضــــائي ونداع الســــجون يع أماء 
في ذل  خارج بانغي  في الأجل الطويل. ودعمة البعثة إعادة فت  وتشـــــــغيل المحاكم والســـــــجون في  يع 

القانونيين الوطني  أماء البلد  وكذل  تدريب القضــاة والكتبة القضــائيين لبناء قدرلخم على صــيانة الندامين
والدوع. ودعمة البعثة أيضــــــاغ تنديم جلســــــات المحكمة الجنائية في بانغي وبوار بشــــــأن الجرائم اللأ يعُاق ب 
عليها بالسجن لأكثر من عشر سنوات. وبشكل أعم  واصلة البعثة دعم تنفيذ اةكومة لطتها الوطنية 

المتحدة القطري. ولمع الدعم الذي تقدمه البعثة لإعادة إرســـــاء ســـــلطة الدولة  بالتنســـــيق مع فريق الأمم 
بين العمل العســـــكري ومبادرات الســـــلاع الوطنية والمحلية لتهيئة الدروف اللأ تتي  البســـــط التدرلي والأداء 
الفعال لســــــــلطة الدولة الشــــــــرعية. وبدعم من البعثة  أعادت اةكومة تشــــــــر  يع الولاة وقرابة  يع نواب 

مة بتدريبهم. وأُحرز تقدع فيما يتعلق بنشــــــــر ســــــــائر الســــــــلطات المحلية وموظفي الدمة الولاة في البلد وقا
المدنية وقوات الأمن الداخلي والدفاع. غير أن اســـــــــــتدامة وفعالية عمليات النشـــــــــــر هذ  ظلة تمثل تحدياغ  

من خلال وهو التحدي الذي واصــــــلة البعثة التصــــــدي له من خلال دعم أنشــــــطة اةكومة  بما في ذل  
 شاريع السريعة الأثر.لما

  خفضـــــــــــــــة البعثة قدرالخا الانت ابية دعماغ 2016وبعد  ا  الانت ابات اللأ أجرية في عاع  - 20
 ةلحكوملدعم تقديم الكانة فعالة في . وهذ  القدرة  لمهمة المســــــــاعي اةميدة للممثل الامج للأمين العاع

في طلُــــب إلى الأمم المتحــــدة ر يــــاغ نتيجــــة لــــذلــــ   ترتيــــب أولويــــات الجــــدول الزمني للانت ــــابــــات. و في 
 .2020الدعم لإجراء الانت ابات المقررة في عاع أن تقدع  2018حزيران/يونيه 

وتحققة  احات ومكاســب عامة رغم البيئة الأمنية المتدهورة والمتســمة بتزايد الإجراع الذي حد  - 21
والوفــاء بــالإ ــازات المتوقعـــة في مجــالات رئيســــــــــــــيــة.  من قــدرة البعثـــة على تحقيق نوا هـــا المقررة بــالكـــامــل
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فالجماعات المسلحة والعصابات الإجرامية اشتبكة فيما بينها بشكل متزايد سعياغ للسيطرة على الأرااي 
والموارد الطبيعية وأســـــواق الماشـــــية وطرق ال حال الرعوي  وهو ما نشـــــأت عنه لخديدات لســـــلامة الســـــكان 

اعد الملحو  في العنف  فضلاغ عن استمرار وشيوع الطاب الطائفي  إلى تقوية المحليين. وأدى هذا التص
الثقة في اةكومة وإافاء طابع الاستقطاب على اةياة السياسية الوطنية  الأمر الذي أعاق عملية السلاع 

ين  وهو والعملية الســــياســــية. وأدى هذا الااــــطراب الأمني أيضــــا إلى زيادة عدد التهديدات المحدقة بالمدني
زاد من تفاقم اةالة الإنســانية في البلد  وأدى إلى حدوت تصــاعد في عدد المشــردين داخلياغ واللاجئين.  ما

وإاـــافة إلى تصـــاعد القتال على الأرااـــي  اســـتهدفة الجماعات المســـلحة والعصـــابات الإجرامية بشـــكل 
بالتقرير. وكان هناو تغيير كبير في طبيعة متزايد أفراد البعثة وموظفي العمل الإنساا خلال الف ة المشمولة 

الااـــــــــطراب الأمني في البلد منذ الف ة المشـــــــــمولة بالتقرير الســـــــــابق: فقد جرى إلى حد كبير احتواء لخديد 
التطهير العرقي أو اةرب الأهلية أو وقوع انقلاب  وبات العنف مدفوعاغ بالإجراع والقتال بين الفصـــــــــــــــائل 

 خطرا كبيراغ للنداع الســياســي الوطني أو المؤســســات الوطنية  وإن شــكلا لخديدا المســلحة اللذين لم يُشــكتلا
 للمدنيين ولأفراد الأمم المتحدة.

وهذ  البيئة الأمنية المتدهورة كانة هي الدافع إلى تركيز البعثة على الأنشـــــــطة الأســـــــاســـــــية ةف   - 22
تحدة  وأعيد ترتيب أولويات عدد من النواتج الســــلاع  ولا ســــيما  اية المدنيين  وكذا  اية أفراد الأمم الم

والموارد المقررة في هذا الصـــــــــدد. وحوَّلة البعثة  ور تركيز اهتمامها إلى منع التهديدات من خلال تســـــــــيير 
دوريات إاــــــــــــافية والقياع بالمزيد من العمليات الاســــــــــــتباقية  بما في ذل  على امتداد طرق ال حال الرعوي 

ت البعثة ندمها لجمع المعلومات الاست بارية وللإنذار المبكر عن طريق إنشاء  لية الشديدة الطورة. وعزز 
لتنســـيق المعلومات الاســـت بارية على نطاق البعثة بأســـرها بما يتي  التعرخف بشـــكل أفضـــل على التهديدات 

 الناشئة والتصدي لها بصورة أفضل. 
  استمرت العوامل التالية في المتدهورةنسانية وإاافة إلى التحديات الأمنية الجسيمة والدروف الإ - 23

التأثير على اســــت داع الموارد: )أ( التحديات اللوجســــتية المتعلقة بالطرق وغيرها من البة التحتية في منطقة 
العمليـات  بما في ذل  تأثير رداءة أحوال الطقس  لا ســـــــــــــــيمـا خلال موســـــــــــــــم الأمطـارل )ب( القـدرات 

ديات في مجال توريد المواد المحلية والاســــتعانة بأفراد متعاقدين  ليين بمهارات المؤســــســــية الوطنيةل )ج( التح
كافية على مو يكفل الدعم المناســـــــب لتغيير نطاق مشـــــــروع الجدران الصـــــــلبة للدفع قدما بتشـــــــييد أماكن 

ية ذاتياغ إقامة الأفراد العســــــــــــكريين وأفراد الشــــــــــــرطةل )د( التأخير في تحويل ال تيب الم تلط إلى عملية مكتف
 للمستشفى من المستوى الثاا في بانغي.

 
 مبادرات دعم البعثة -جيم  

خلال الف ة المشـــــــــــــــمولة بالتقرير  واصـــــــــــــــلة البعثة إيفاد أفرادها إلى  يع أماء  هورية أفريقيا  - 24
الوســطى  بما في ذل  مقر البعثة وقاعدة اللوجســتيات ومواقع مختلفة أخرى في بانغي  وثلاثة مقار قطاعية 

ســـــــــــو وبوســـــــــــانغوا وبيربيراتي )بريا وبوار وكاغا باندورو(  وخمســـــــــــة مكاتب ميدانية متكاملة )بامباري وبانغا
ونــديل(ي(  وثلاثــة مكــاتــب فرعيــة )أوبو وبــاوا وبيراو(  وعــدة مواقع أخرى في  يع أمــاء البلــد بهــا وجود 
عســــكري دائم فقط. وإاــــافة إلى ذل   أبقة البعثة على عناصــــر للدعم في دوالا بالكاميرون  وفي المركز 

ســـــــــــــــتقرار في  هوريـة الكونغو الـديمقراطيـة الموجود في اللوجســـــــــــــــلأ لبعثـة مندمـة الأمم المتحـدة لتحقيق الا
 بأوغندا. عنتيبي
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وحد دت البعثة نقصــاغ كبيراغ في الموارد المعتمدة للأفراد المدنيين في مرحلة مبكرة من الف ة المشــمولة  - 25
بــالتقرير  ونفــذت عــدداغ من تــدابير تخفية التكــاليف طوال الف ة بغرض إبقــاء العمليــات اـــــــــــــــمن نطــاق 
مواردها المعتمدة. وتضــــــمنة التدابير  ميد وإرجاء عمليات التعيين مؤقتاغ للأفراد المدنيين  وتعديل وإحالة 
وتقلي  عمليات الاقتناء والأنشــــــــــــــطة البرنامجية المقررة  وتخفية عدد العقود الفردية المحلية  وإعادة ترتيب 

أن الاســـتعانة ءبراء اســـتشـــاريين والســـفر في أولويات الأنشـــطة المعتمدة اللأ كان قد جرى الت طيط لها بشـــ
مهاع ر ية. وأســــــــــــــهمة هذ  الجهود الرامية إلى إعادة ترتيب أولويات الأنشــــــــــــــطة وما يق ن بها من موارد 

مليون  39.6معتمدة لتغطية مرتبات الموظفين في خفة النفقات تحة بند التكاليف التشـــــــــــــــغيلية بمقدار 
اــــــافية للموظفين المدنيين. وكان إعادة ترتيب أولويات الأنشــــــطة دولار  وهو ما يســــــاوي الاحتياجات الإ

 المقررة أيضا عاملا أسهم في اافاض النواتج المنجزة في إطار عنصر الدعم.
وخلال الف ة المشمولة بالتقرير  اتخذت البعثة تدابير لإعطاء الأولوية لتوفير أماكن الإقامة ومرافق  - 26

ســــــــكرية ووحدة الشــــــــرطة المشــــــــكلة والتعجيل بذل . وفي حين اســــــــتعين بقوة المكاتب لأفراد الوحدات الع
وليس لدى العمل المحلية للااـــطلاع بمشـــاريع تشـــييد معينة  لم يتوفر موظفون تعاقديون يمتلكون المهارات 

اقتناء المواد ودعم تســـــــــليمها مباشـــــــــرةغ إلى المناطق في الوقة المناســـــــــب بما يتماشـــــــــى مع البعثة القدرة على 
تشـــــييد من أجل التقدع في غييرات في نطاق العمل. واقتضـــــى التغيير في نطاق مشـــــروع الجدران الصـــــلبة الت

المرافق للقوات الاســــــــتعانة بمتعاقدين دوليين في  هورية أفريقيا الوســــــــطى. ووفر المتعاقد الارجي ترتيباغ كلياغ 
بوجه عاع  اسـت دع المتعاقد الارجي بالكامل أتا  التزويد باليد العاملة والمواد ونقلها إلى مواقع التشـييد. و 

الموارد المتعمدة لتشــــــــــييد جدران صــــــــــلبة تحة بنود الدمات المعمارية وأعمال الهدع  وقطع الغيار واللوازع  
 1 350ولوازع الدفاع الميداا  وخدمات أخرى. ونتيجة لذل   تم تزويد عدد إاــــــــــــافي من القوات قوامه 

ن الصــــلبة خلال الف ة المشــــمولة بالتقرير  وجرى واــــع الأســــس لإيواء  يع أفراد فرداغ بالمرافق ذات الجدرا
الوحدات العســــــكرية ووحدات الشــــــرطة المشــــــكلة في مرافق ذات جدران صــــــلبة بنهاية الربع الأول من عاع 

رعة . وكان النهوض بهذا المشـــــروع قبل الموعد المحدد في الجدول الزمني إ ازا كبيرا للبعثة  اللأ صـــــا2019
لإلاد التوازن بين الأولويات المتضـــــاربة  مثل تزويد المجتمعات المحلية بالفرمج الاقتصـــــادية وفرمج اكتســـــاب 
المهارات في مقابل اـــــــــــــــرورة الوفاء بالمواعيد اللأ حددلخا المندمة لتوفير أماكن الإقامة لأفرادها  وكذل  

لة ومراعاة التكاليف في مقابل اةلول التعاقدية التحديات الدائمة المتعلقة بقلة مصـــــــــادر تأمين المواد والعما
 الدولية الباهدة التكلفة.

واســـــــــــــــتكملة البعثة المرافق اللازمة للأفراد المدنيين في  يع المكاتب الميدانية  بما في ذل  فت   - 27
صـــــــالات الألعاب الريااـــــــية ومتاجر الجنود والعيادات  وهو ما أســـــــفر عن تحســـــــن كبير في ظروف العيس 

 لعمل عموما وفي رفا  أفراد البعثة المنتشرين خارج بانغي.وا
ونفذت البعثة تعديلات في عمليالخا الجوية دعماغ لمبادرة الأمين العاع الرامية إلى تحســـــــــــــــين فعالية  - 28

وكفاءة عمليات الطيران في الأمم المتحدة واســـــــتجابةغ للاحتياجات التشـــــــغيلية. واســـــــتبدلة البعثة طائرتين 
من طـــــائرات البحـــــج والإنقـــــاذ/الإجلاء الطبي الجوي ذات  2017/2018معتمـــــدتين للف ة  ـــــاريتين 

الأجنحة الدوارة المزودة بةمكانيات الرؤية الليلية والتصــــــــــــــوير اةراري باثنتين من الطائرات التجارية بعقدين 
ليف أســـــطول ل وأجرية تعديلات على تك2018أقصـــــر أجلاغ ينتهيان في كانون الثاا/يناير و ذار/ماري 

البعثة من طائرات الهليكوب  بمهاع للوفاء بالاحتياجات التشــــــــــــــغيليةل وأاــــــــــــــيفة طائرة ثابتة الجناحين من 
إلى الأســــــــــــــطول عواــــــــــــــاغ عن طائرة ذات أجنحة دوارة أعلى تكلفةغ. وأنيطة مهمة القياع  Let 410 طراز
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في الأســـــــطول بدلا من إناطتها بطائرتي  بعمليات الإجلاء الطبي إلى طائرة الهليكوب  الباكســـــــتانية الموجودة
الهليكوب  التجــــاريتين للبحــــج والإنقــــاذ/الإجلاء الطبي الجوي  على النحو المحــــدد في الميزانيــــة المق حــــة. 
وأســـــــــــهمة الت فيضـــــــــــات الإاـــــــــــافية النا ة عن إعادة تكليف الطائرات وعن التغيرات في الاحتياجات 

لية لاعتماد موارد إاــــافية  في إحدات تخفية في عدد ســــاعات التشــــغيلية  اللأ اســــتمرت في الشــــهور التا
 الطيران. ولم يكن الت فية في عدد ساعات الطيران متوقعا في وقة طلب الموارد الإاافية.

 ديد ال تيبات التعاقدية المتعلقة بنشـــــــــــــر مندومة جوية بدون  2018ولم يتم في نيســـــــــــــان/أبريل  - 29
نة التنســــيق الأمني في الميدان وكفاءة وفعالية طيار كان مصــــدرها بلد مســــاهم بقوا ت. غير أن البعثة حســــَّ

المندومة الإلماع باةالة  وتوقع التهديدات الأمنية  وتســـــيير العمليات العســـــكرية من خلال البج المرئي من 
ومــات بين المربوطــة  وهو مــا عزز تبــادل المعل نطــاديــةالمندومــة المو الجويــة التكتيكيــة غير المــأهولــة )طــائرتــان( 

مختلف  ليات تنســـــــــــــــيق العمليات بالبعثة. وإاـــــــــــــــافة إلى ذل   دعمة اثنتان من كاميرات المراقبة الثابتة 
 الطويلة المدى في بانغي عمليات البعثة المتعلقة بحماية المدنيين و اية القوات.

وموظفيهـــا  وواصـــــــــــــــلـــة البعثـــة توفير الأمن ةمـــايـــة المعـــدات المملوكـــة للأمم المتحـــدة ومبـــانيهـــا  - 30
من بينهـا توســـــــــــــــيع القـدرة على تتبع الرحلات الجويـة وتكنولوجيـا مندومـة نطـاق ال دد الهوائي  بوســــــــــــــــائـل

(Airband system technology وقد وســـــــــــــعة هذ  المندومة  في  لة أمور  رصـــــــــــــد الرحلات الجوية .)
دعم توفير الاتصـــال الكامل والاتصـــالات بين الأرض والجو في إطار تنفيذها لندم أمن العمليات الجوية. و 

للأجهزة اللاســلكية وأجهزة الإرســال والاســتقبال تنقل الأفراد المدنيين والعســكريين المســافرين براغ من بانغي 
إلى المكاتب الإقليمية  والأفرقة اللأ تقوع بالدوريات في المواقع اللأ لا توجد بها هياكل اتصـــــــــــــــالات للأمم 

لعرض الأنباء وإبقاء الســـــــــــــــكان على  Guira FMت ومرافق إنتاج إذاعة المتحدة. وأبقة البعثة على  طا
ن  علم بولاية البعثة وإ ازالخا  وهو ما أســـــفر عن فهم أفضـــــل ودعم أكبر لوجود البعثة في البلد. كما تحســـــَّ
التعاون مع  طة التلفزيون الوطني خلال الف ة المشـمولة بالتقرير  ما أسـفر عن وصـول أنشـطة الاتصـالات 

 لعامة بالبعثة إلى الشبكة التلفزيونية دون أن ي تب على ذل  أثر من حيج التكاليف.ا
وشـــــــــــــهدت البعثة تأخيرات في إبراع العقود و ديدها وفي عمليات المشـــــــــــــ يات اللأ كانة تتوقع  - 31

دات والدمات إتمامها بانتهاء الف ة المشـــــــــمولة بالتقرير: وهذ  التأخيرات أث رت على قدرلخا على اقتناء المع
إذ تتعلق تل  المعدات والدمات بالسلامة والأمن  والاتصالات   2017/2018ونقلها قبل نهاية الف ة 

وتكنولوجيــا المعلومــات  والأزيــاء والشــــــــــــــــارات. وبعــد إجراء تقييم للم زون في نهــايــة الف ة  تم التوصــــــــــــــــل 
 لطبية المدرجة في الميزانية.استنتاج مفاد  أنه لن يكون من الضروري اقتناء اللوازع ا إلى
 

 تعاون البعثة على المستوى الإقليمي -دال  
خلال الف ة المشـــمولة بالتقرير  اســـتمرت البعثة في اللجوء إلى خدمات مركز اللوجســـتيات التابع  - 32

لبعثـــــة مندمـــــة الأمم المتحـــــدة لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار في  هوريـــــة الكونغو الـــــديمقراطيـــــة  والمركز الإقليمي 
لمشـــــــــــــــ يات  ومركز الدمات الإقليمي  وكلاهما يوجد في عنتيبي  لدعم عمليالخا. وإاـــــــــــــــافة إلى ذل   ل

لجأت البعثة أحياناغ إلى خدمات طائرات مســــــــــــتأجرة من بعثة الأمم المتحدة في جنوب الســــــــــــودان وقامة 
 بتغطية التكاليف ذات الصلة.
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 المتكاملة الشراكات والتنسيق مع ال ريق القطري والبعثات -هاء  
عززت البعثـــة التنســـــــــــــــيق مع الجهـــات الفـــاعلـــة الإقليميـــة من أجـــل تنفيـــذ ولايتهـــا بفعـــاليـــة أكبر.  - 33

واســـتضـــافة البعثة الاجتماع الأول لفريق الدعم الدوع المعني ةمهورية أفريقيا الوســـطى  الذي يشـــارو في 
والأمم المتحدة  من أجل تعزيز الاشــ او رئاســته الاتحاد الأفريقي والجماعة الاقتصــادية لدول وســط أفريقيا 

المتســــــق في تحقيق الاســــــتقرار في البلد. وعملة البعثة عن كثب مع وفد الاتحاد الأوروبي في بانغي وكذل  
مع بعثة الاتحاد الأوروبي للتدريب العســـــــــــكري  لا ســـــــــــيما في مجاع إصـــــــــــلا  قطاع الأمن ونزع الســــــــــلا  

ثنائي مع حكومات تشــاد والســودان والكاميرون لمعالجة قضــايا  والتســري  وإعادة الإدماج  وعملة بشــكل
 عابرة للحدود مثل ال حال الرعوي وانتقال الأسلحة والجماعات المسلحة.

وخلال الف ة المشـــمولة بالتقرير  جرى تعزيز التنســـيق مع مندومة الأمم المتحدة  لا ســـيما بشـــأن  - 34
واســتجابة الأمم المتحدة  2021-2018دة الإنمائية للف ة واــع إطار عمل الأمم المتحدة المعزز للمســاع

المنســــــــقة للأولويات الواردة في الطة الوطنية للتعافي وبناء الســــــــلاع اللأ واــــــــعتها اةكومة. وعملة البعثة 
وشـــــــــــــــركاؤها في الأمم المتحدة على زيادة معدل إ از الطة الوطنية للتعافي وبناء الســـــــــــــــلاع  والتصـــــــــــــــدي 

التحديات  والتعجيل بصـــــــرف المبالغ المرتبطة بها  وعملة مع الشـــــــركاء على رصـــــــد وتقييم تواجهه من  لما
 التقدع المحرز بالاش او مع اةكومة. 

وبالتعاون الوثيق مع فريق الأمم المتحدة القطري وشـركاء  خرين  ااـطلعة البعثة بأنشـطة مختلفة  - 35
كفالة الإ از على صــعيد مجموع عمليات الســلاع ودعماغ اســتناداغ إلى المزايا النســبية بطريقة منســقة وبغرض  
)التشــــجيع على إقامة مجتمعات مســــالمة لا يهُم س فيها  16لأهداف التنمية المســــتدامة  لا ســــيما الهدف 

أحد من أجل تحقيق التنمية المســتدامة  وإتاحة إمكانية وصــول الجميع إلى العدالة  وبناء مؤســســات فعالة 
ملة للجميع على  يع المســـــــتويات(. وفي هذا الصـــــــدد  دعمة البعثة والفريق وخااـــــــعة للمســـــــاءلة وشـــــــا

القطري اةكومة في تنفيذ اســـــــــــ اتيجيتها لإعادة إرســـــــــــاء ســـــــــــلطة الدولة  بوســـــــــــائل من بينها بناء قدرات 
السلطات الوطنية والمحلية  وتحديد فرمج التدخلات المش كة وتنفيذ إجراءات متعددة القطاعات  مع بين 

ن وبناء الســــــــلاع والطوار  والدعم في مجال التعافي. وظلة بامباري منطقة تحدى بال كيز على ســــــــبيل الأم
الأولويــة  حيــج عملــة البعثــة وفريق الأمم المتحــدة القطري واةكومــة ســـــــــــــــويــا غ على تنفيــذ خطــة تحقيق 

 الاستقرار في المنطقة في مواجهة اةالة الأمنية الصعبة.
ثيق بين البعثة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومكتب الأمم المتحدة المعني واســـــــــــــــتمر التعاون الو  - 36

بالم درات والجريمة وشـــــركاء  خرين فيما يتعلق بتشـــــغيل المحكمة الجنائية الاصـــــة  وكذل  ءصـــــومج تنفيذ 
اســـ اتيجية إعادة إرســـاء ســـلطة الدولة وبســـطها  وإصـــلا  قطاع الأمن  ودعم النداع القضـــائي. وإاـــافة 

ذل   عملة البعثة عن كثب مع المندمة الدولية للهجرة ومكتب الأمم المتحدة لدمات المشــــاريع في  إلى
 مجالات نزع السلا  والتسري  وإعادة الإدماج واةد من العنف المجتمعي والعمل المتعلق بالسجون.

 
 أطر الميزنة القائمة على النتائج -واو  

 الإنسان: حماية المدنيي  وحقوق 1العنصر   
واصـــــــــــــــلة البعثة العمل على تحقيق أهدافها المتمثلة في  اية المدنيين وتعزيز حقوق الإنســـــــــــــــان  - 37

و ايتها في بيئة أمنية متزايدة التعقيد   مة عن تزايد المنافســة بين الجماعات المســلحة من أجل الســيطرة 



 A/73/654 

 

14/71 18-21801 

 

في المائة خلال  12ســــلحة بنســــبة العصــــابات الإجرامية. وازدادت الاشــــتباكات الم على الأرااــــي وأنشــــطة
الف ة المشمولة بالتقرير  مع تصاعد المواجهات العنيفة بين الجماعات المسلحة في الغرب والوسط والجنوب 
الشرقي. ففي وسط وغرب البلاد  نشبة الاشتباكات بسبب سعي الجهات الفاعلة المسلحة إلى التحكم 

الرعوي والممرات اةــدوديــة. وفي الجنوب الشـــــــــــــــرقي  اســـــــــــــــتمرت  في الموارد الطبيعيــة المربحــة وطرق ال حــال
المواجهات بين الاتحاد من أجل الســــــــلاع في  هورية أفريقيا الوســــــــطى و اعات الدفاع عن النفس المحلية. 
 وفي بانغي  اهتزت حالة الاســـــــــتقرار النســـــــــبي اللأ عرفتها المدينة عقب نشـــــــــوب اشـــــــــتباكات في نيســـــــــان/

متنافســـــــــــــــة في المقاطعة الثالثة بالمدينة. ومنذ الاشـــــــــــــــتباكات اللأ وقعة  بين عصـــــــــــــــابات 2018 أبريل
نيســـان/أبريل  عمد قادة الجماعات المســـلحة إلى نشـــر خطابات تتعلق بالهوية من أجل حشـــد وتوحيد  في

أعضـاء  اعالخم. وعلاوة على ذل   أصـبحة البعثة على مو متزايد هدفاغ لأعضـاء الجماعات المسـلحة  
من حفدة الســـــــلاع خلال الف ة المشـــــــمولة بالتقرير. و م عن هذا التصـــــــاعد في  10مقتل  مما أســـــــفر عن

أعمال العنف في البلد زيادة في عدد المشــــــــــــردين داخليا واللاجئين  مما أدى إلى تفاقم الأزمة الإنســــــــــــانية  
 ومنع البعثة من تحقيق نوا ها المقررة بالكامل. 

يات الأمنية المتغيرة باتباع نهج متكامل يقرن اةوار والمفاواــات وقد اســتجابة البعثة لهذ  التحد - 38
التدخلات البرنامجية والضــغط العســكري والشــرطي. وواصــلة البعثة تبني موقف  على المســتوى المحلي بدعم

قوي واســتباقي معزز  تمشــياغ مع التوصــيات الواردة في تقرير الفريق )المتقاعد( كارلوي ألبرتو دوي ســانتوي 
  من خلال زيادة الدوريات وتوســــــــــيعها  بما في ذل  الدوريات المشــــــــــ كة مع أفراد الشــــــــــرطة الوطنية كروز

والدرو والجيس. وأنشــــــــــــأت القوة العســــــــــــكرية للبعثة أربع كتائب احتياطية وعملة بتعاون وثيق مع قوات 
 ئة وللحفا  على الأمن. الشرطة التابعة لها  مما أتا  للبعثة مرونة أكبر للاستجابة بسرعة للتهديدات الناش

بيندي  حيج أدت العمليات المشـــــــــ كة بين البعثة والقوات  - وقد أُحرز تقدع في مقاطعة أوهاع - 39
المســـــــلحة الوطنية إلى اافاض عدد الاشـــــــتباكات بين الجماعات المســـــــلحة وعدد الهجمات على المدنيين. 

من المشــــــــــردين داخليا الذين لجأوا  70 000دة وقد أتا  التحســــــــــن التدرلي للحالة الأمنية في المنطقة عو 
باوا  بالإاــــــــــــــافة إلى زيادة عدد لاجئي  هورية أفريقيا الوســــــــــــــطى العائدين من تشــــــــــــــاد. وفي مقاطعة  إلى
 .“سيريري”مامبيري  احتوت البعثة أيضاغ  اعة إجرامية أنشئة حديثاغ يُشار إليها باسم  - نانا
اية المدنيين في  هورية أفريقيا الوســـــــــــــــطى  بما في ذل  من وواصـــــــــــــــلة البعثة تعزيز جهودها ةم - 40

 خلال تنفيذ التوصـــــــــــــــيات الواردة في تقرير العميد )المتقاعد( فيرنان مارســـــــــــــــيل أموســـــــــــــــو. وفي نيســـــــــــــــان/
  اعتُمدت اســ اتيجية جديدة على نطاق البعثة ةماية المدنيين  تضــمنة تدابير لتعزيز قدرة 2018 أبريل

التهديدات اــد المدنيين  وعلى الاســتجابة على مو أكثر اســتباقية عندما تبرز تل  البعثة على منع نشــوء 
التهديدات  مع ال كيز على المناطق اللأ وُتمل أن يواجه فيها المدنيون أكبر قدر من الم اطر. وشمل ذل  

ماعات إطلاق ســــــــــــلســــــــــــلة من العمليات الاســــــــــــتباقية للحد من التهديدات المحدقة بحماية المدنيين من الج
المسلحة وتبني موقف قوي معزز بالتنسيق مع جهود المكاتب الميدانية لإلاد فرمج للحوار ولإقامة اتفاقات 

 للسلاع على المستوى المحلي على النحو المبين في الاس اتيجية السياسية للبعثة. 
ية المشــــ كة  وعززت ولدعم الجهود الرامية إلى منع العنف  زادت البعثة من اســــت داع أفرقة اةما - 41

شـــــبكات الإنذار المبكر  بطرق منها إرســـــال مســـــاعدين إاـــــافيين للاتصـــــال المجتمعي إلى قواعد العمليات 
الدائمة والمؤقتة  مما أتا  للبعثة تحســـــين الاتصـــــالات مع المجتمعات المحلية وإحراز تقدع في تفعيل شـــــبكات 

 لات توعيــة ودورات تــدريبيــة للقــادة المحليين وممثلي  الإنــذار المحليــة في  يع أمــاء البلــد. وندمــة البعثــة
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المجتمع المدا لتعزيز ثقافة السلاع والدعوة إلى إشراو مجموعات الشباب والنساء في عملية السلاع الوطنية. 
بالبلد   16مدا  في  يع المقاطعات الــــــــــــــــــ  2 100وأوجدت هذ  الأنشــطة شــبكة واســعة تضــم حواع 

ندم الإنذار المبكر. وقد أســـــــــــــــهمة هذ  الجهود  إلى جانب زيادة اســـــــــــــــت داع  يســـــــــــــــاهمون بمعلومات في
المندومات الجوية بدون طيار  في تعزيز وعي البعثة بالأواـــــــــــــــاع الســـــــــــــــائدة وقدرلخا على اةصـــــــــــــــول على 

وقلة أكثر إمكانية تعرض  المعلومات وقدرلخا على الاســــــــــتجابة للتهديدات الناشــــــــــئة باتباع نهج متكامل.
نيين لل طر بفضــــل  ا  أنشــــطة الت ل  من الذخائر المتفجرة وأنشــــطة التوعية بالم اطر اللأ ســــلامة المد

 نفذت خلال الف ة المشمولة بالتقرير.
ولمواصـــــــــــــــلة تعزيز تدابيرها للتصـــــــــــــــدي للأخطار اللأ يتعرض لها المدنيون  قامة البعثة بما يلي:  - 42
ســـــــــتهداف البؤر الســـــــــاخنة في  يع أماء  هورية أفريقيا الاســـــــــتفادة من موقفها الموحد المرن المعزز  وا )أ(

الوســــــــطى من خلال تنفيذ عمليات قوية على المديين القصــــــــير والطويلل )ب( وإجراء زيادة كبيرة في عدد 
الـدوريـات اللأ يقوع بهـا الأفراد العســـــــــــــــكريون التـابعون للبعثـة  بمـا في ذلـ  في المواقع النـائيـة  ممـا يقلـل من 

 تشـكلها الجماعات المسـلحة وود من سـيطرلخا على الأرااـيل )ج( وإجراء زيادة كبيرة في التهديدات اللأ
عدد الدوريات اليومية اللأ يقوع بها أفراد الشـــرطة التابعون للبعثة في المناطق غير المســـتقرة بالمراكز الســـكانية 

 ات المحلية بغية تعزيز الوعي الأمني. الرئيسية في بانغي والمحافداتل )د( وزيادة التواصل بين أفرادها والمجتمع
وتمشــــــــياغ مع زيادة ال كيز على الوقاية  زادت البعثة من جهودها لدعم إدارة الأنشــــــــطة في مناطق  - 43

ال حال الرعوي  اللأ غالباغ ما تكون بؤراغ للتهديدات المحدقة بســـــــلامة المدنيين. وبالإاـــــــافة إلى ذل   ففي 
عثة للقياع بتدخل عســــــكري وشــــــرطي قوي  أمكن تحديد الم اطر اللأ لخدد الأماكن اللأ خططة فيها الب

قدرة البعثة على  اية المدنيين مســــــبقاغ  مع اســــــت داع المندومات الجوية بدون طيار وغيرها من الأصــــــول  
 واتخذت تدابير تخفيف لدرء الأارار التبعية.

تقرير إلى تدهور حالة حقوق الإنسـان في وأدى تزايد الااـطراب الأمني خلال الف ة المشـمولة بال - 44
البعثة لأهدافها المتعلقة بحقوق الإنســــــــان بالكامل. وارتفع عدد  اوزات حقوق  الميدان  وحال دون تحقيق

الإنسان وانتهاكات القانون الدوع الإنساا  وظلة ترتكب انتهاكات خطيرة ةقوق الإنسان من جانب 
ة والعصــــــابات الإجرامية وقوات الأمن والدفاع الوطنية. وشمل ذل  الجماعات المســــــلحة والفصــــــائل المنشــــــق

الاعتداءات المســـــــتمرة على المدنيين والعاملين في المجال الإنســـــــاا وحفدة الســـــــلاع. ونتيجة لذل   وصــــــل 
 شـــــ   مشـــــردين داخلياغ  653 900العدد الإ اع للمشـــــردين إلى مســـــتويات غير مســـــبوقة  إذ لا يزال 

. وعلى الرغم من ذل   2018ون لاجئين في البلدان المجاورة في نهاية مايو/أيار  خر  577 800وأصـــب  
اســـــتمرت البعثة في تعزيز ندامها للإبلاح عن حقوق الإنســـــان و ليالخا ذات الصـــــلة ةماية الســـــكان  وإن 

 كان ذل  بمعدل أبطأ مما كان متوقعاغ. 
 حالات انتهاو حقوق الإنسان والقانون واستمر توجيه انتبا  السلطات والجماعات المسلحة إلى - 45

من هذ  اةالات خلال الف ة المشـــــــــمولة بالتقرير. وواصـــــــــلة البعثة  551الدوع الإنســـــــــاا  مع تســـــــــوية 
تواصــــــلها مع الجماعات المســــــلحة لضــــــمان اح امها ةقوق الإنســــــان  بما في ذل  حقوق الأطفال  ولمنع 

ة اةوار والدعوة عن التوقيع على خطة عمل في كاغا العنف الجنســــــــي المتصــــــــل بالنزاع. وأســــــــفرت أنشــــــــط
باندورو من جانب اةركة الوطنية لأفريقيا الوســـــــــطى من أجل منع أربعة انتهاكات خطيرة ةقوق الأطفال 
والتصدي لها  وتصديق اةكومة على البروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطفل بشأن اش او الأطفال 

طفلاغ من  2 050ومن خلال هذ  الجهود وغيرها  ساعدت البعثة في تأمين فصل في المنازعات المسلحة. 



 A/73/654 

 

16/71 18-21801 

 

الجماعات المســــــــلحة. وواصــــــــلة البعثة أيضــــــــاغ جهودها لتدريب قوات الدفاع والأمن الداخلي الوطنيين في 
مجالات حقوق الإنســــــان  و اية المدنيين  و اية الأطفال  ومنع العنف الجنســــــي المتصــــــل بالنزاع والعنف 

بالقوانين اللأ  نســـــــــــــــاا. وقد تبين إحراز التقدع في  لة أمور من بينها زيادة تقيد قوى الأمن الداخليالج
 تندم الاحتجاز. 

وبالإاــــافة إلى ذل   واصــــلة البعثة تقديم المســــاعدة التقنية وبناء القدرات لدعم إنشــــاء اللجنة  - 46
الإنســـــان الوطني للحوار  والجهات الوطنية  الوطنية ةقوق الإنســـــان واةريات الأســـــاســـــية  ومنتدى حقوق

الفاعلة الأخرى في مجال حقوق الإنســــان  وذل  بغية تعزيز  اية حقوق الإنســــان وتعزيزها ومراقبتها على 
المســــتوى الوطني. وبال كيز على الوقاية  عملة البعثة مع الســــلطات الوطنية لواــــع خريطة طريق لإنشــــاء 

أن يســــــــــاعد على منع انتهاكات حقوق الإنســــــــــان و اية المدنيين. وأدت نداع للإنذار المبكر من شــــــــــأنه 
المبادرات اللأ نفذت خلال الف ة المشــــــــمولة بالتقرير إلى اعتماد اللجنة الوطنية ةقوق الإنســــــــان مشــــــــاريع 
إجراءات الشـــكاوى  والنداع الإداري للموظفين  واســـ اتيجية الاتصـــال  والبرنامج المســـي ةماية وتعزيز 

ق الإنسان. وأسفر الدعم المستمر المقدع إلى وزارة العدل عن واع السياسة الوطنية ةقوق الإنسان حقو 
وندم الإنذار المبكر الوطنية واعتماد اختصــاصــات منتدى حقوق الإنســان الوطني للحوار. وأســهمة هذ  

بشـــــأن حقوق الإنســـــان الجهود مجتمعة  بالإاـــــافة إلى إقامة اةوار وإنشـــــاء شـــــبكات  ع البيانات المحلية 
والعنف الجنســي المتصــل بالنزاع  في اعتماد خطة عمل وطنية شــاملة لمكافحة التحرية العلني على العنف 

 وفي تنفيذ المبادرات المحلية لدعم السلاع.
 
 تعزيز  اية المدنيين :1-1الإنجاز المتوقع 
 

 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
تناق  عدد الهجمات والاشـتباكات المسـلحة بين أطراف النـــــــــــــــــزاع   
 (100: 2017/2018ل 186: 2016/2017ل 209: 2015/2016)

اشـــــــــتباكات مســـــــــلحة بين أطراف النزاع  وهو ما يمثل زيادة  206وقع 
حـــادثـــاغ أبلغ عنهـــا في الف ة  186في المـــائـــة مقـــارنـــة مع  12بنســـــــــــــــبـــة 
2016/2017 

وتوزعة هذ  الزيادة في اةوادت بالتســــــــــاوي على القطاعات الإقليمية  
الثلاثة. ويعكس هذا الرقم اســــــــــــتمرار الاقتتال الداخلي بين الفصــــــــــــائل 
المسلحة في القطاع الغربي من أجل السيطرة على طرق ال حال الرعوي 
والممرات اةدودية. وفي القطاعين الأوســـــــــــــــط والشـــــــــــــــرقي  اســـــــــــــــتمرت 

الجماعات المسـلحة و اعات الدفاع عن النفس المحلية. المواجهات بين 
وبالإاــــــــــــــــافة إلى ذل   كان هناو عدد كبير من الاشـــــــــــــــتباكات بين 

 PK5العصابات المتنافسة في المقاطعة التجارية في بانغي المعروفة بحي 

اافاض عدد المنازعات المؤدية إلى العنف بين الطوائف أو داخلها 
: لا يــــنــــطــــبــــقل 2016/2017: لا يــــنــــطــــبــــقل 2015/2016)

2017/2018 :40) 

يُســـــت دع التصـــــنيف التاع لفئات اةوادت: النزاع المســـــل   والإرهاب  
والجريمــــة  والااـــــــــــــــطرابــــات المــــدنيــــة  والم ــــاطرل ولــــذلــــ   لم يتم تتبع 

 المنازعات المؤدية إلى العنف بين الطوائف أو داخلها
ازدياد عدد المجتمعات المحلية اللأ تم إحلال الأمن والســـــــــــــــلامة فيها 

: 2015/2016عن طريق إبطال المتفجرات من مخلفات اةرب )
 (20: 2017/2018ل 21: 2016/2017ل 16

نفذت أنشـــــــــــــــطة الت ل  من الذخائر المتفجرة والتوعية بم اطرها في 
ي  وبانغي  وباورو  مجتمعاغ  لياغ جديداغ  وهي:  ع دافوو  وبامبار  21

وبيـــــا  وبيراو  وبوكـــــارانغـــــا  وبوار  وبريـــــا  وكـــــاغـــــا بـــــانـــــدورو  وكوانغو  
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 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
ولوغوكالا  ونغوغوا  ونغوكوالا  وســــيبوت. وواصــــلة البعثة أيضــــاغ دعم   

المجتمعات المحلية اللأ نفذت فيها تل  الأنشـــــــــــــــطة في الف ة الســـــــــــــــابقة 
 استناداغ إلى تقييم الاحتياجات

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
تركيز القوة ليتسة لها التمركز بشكل مرن واتخاذ الإجراءات    

قاعدة عمليات  24الاســـــــــــــــتبـاقيـة من خلال الإبقـاء على 
معســــــــــكرات متكاملة دائمة  وقواعد عمليات  4دائمة  و 

يومــا  30مؤقتــة يتم فيهــا نشـــــــــــــــر أفرادهــا لمــدة لا تزيــد عن 
وقة  وتشــــــــــــــكيل قوات احتياطية في كل قطاع من  أي في

أجل كفالة الفعالية في توســـــــــــــــيع نطاق عمل القوة وقدرلخا 
 على التحرو.

 قاعدة عمليات دائمة  23
 معسكرات متكاملة دائمة 4
 قاعدة عمليات مؤقتة  33
يعزى ارتفاع الناتج  الذي يعكس قواعد العمليات المؤقتة اللأ  

يومــا  إلى زيــادة  30أفرادهــا لمــدة تزيــد عن يتم فيهــا نشـــــــــــــــر 
اســـــــــــــــتهداف المقاتلين للبعثة  وإلى الإجراءات اللازمة لكفالة 
ــــة إلى اةــــد من  ــــة ودعم الجهود الرامي حريــــة تنقــــل أفراد البعث

 تواجد الجماعات المسلحة وأنشطتها في المناطق الرئيسية.
 كل قطاعتم الإبقاء على القوات الاحتياطية في بانغي وفي   نعم 

نشــر قوة الرد الســريع ووحدة من وحدات الشــرطة المشــكَّلة 
للأســـــلحة والأســـــاليب الاصـــــة من أجل تكميل الوحدات 
الاحتياطية ووحدات القوات الاصــــــــة القائمة وتعزيز مرونة 
القوة والشـــــــــــــــرطة وكذل  قدرلخما على التعامل مع الأزمة 

 الأمنية المتفاقمة

 قوة رد سريع 1
وحدات الشــــــرطة المشــــــكَّلة للأســــــلحة والأســــــاليب وحدة من  1

 الاصة
 عمليات نشر قصيرة الأجل في مختلف أماء البلد 7

نشـــــــــــــــر مندومة جوية بدون طيار لتعزيز نهج البعثة القائم 
على المعلومات الاســـت باراتية في العمليات وتحســـين الوعي 
بالأواـــــاع الســـــائدة  والتحســـــب للأخطار الأمنية  والقياع 

 بالعمليات العسكرية

 من المندومات الجوية بدون طيار 2

عملية متنقلة قوية قصــــــــــيرة الأجل مدة كل منها  12تنفيذ 
أســــبوع واحد من جانب القوات الاصــــة وقوة الرد الســــريع 
و/أو الوحدات الاحتياطية بهدف ثني الجماعات المســــــلحة 
عن الأعمـــال اللأ تقوع بهـــا اـــــــــــــــــد المـــدنيين في بؤر التوتر 
النـــاشـــــــــــــــئـــة واةـــد من قـــدرلخـــا على العمـــل داخـــل منطقـــة 

 البعثة عمليات

 عمليات  10
شملة الأهداف: التصـــــــــدي للإجراع  واســـــــــتعادة حرية التنقل   

والســــــــــــــما  بعودة المشــــــــــــــردين داخلياغ  وردع أعمال الجماعات 
المسلحة واللصوصية  و اية البة التحتية الرئيسية  و اية رأي 

الارجية  واستعادة الأمن وسيادة القانون   المال من التهديدات
وطرد أعضـــــاء الجماعات المســـــلحة من المواقع الرئيســـــية  وتحييد 

 العناصر المسلحة  ونزع سلا  العصابات الإجرامية
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
عملية من جانب قوة الرد الســــــــــــــريع أو الوحدات  15تنفيذ    

الاحتيـــــاطيـــــة بهـــــدف تحســــــــــــــين توازن القوة  ليـــــا لمواجهـــــة 
اللأ تشــــــــــــــكلهــا الجمــاعـات المســــــــــــــلحــة أو لردع التهــديـدات 

 الجماعات  تل 

 عمليات 6
يعزى اافــاض النــاتج إلى التمــديــد غير المتوقع لمــدة كــل عمليــة  

حتى نهاية الف ة المشـــــــــــــمولة بالتقرير بســـــــــــــبب اســـــــــــــتمرار وجود 
الجماعات المســـــــــــــلحة والعصـــــــــــــابات الإجرامية اللأ تعوق حرية 

بفضـــل تقليل عدد العمليات بناء التنقل في المناطق. وقد تســـة 
 الثقة واستعادة الأمن وسيادة القانون في المناطق المستهدفة

دوريــــة يوميــــة يقوع بهــــا أفراد عســــــــــــــكريون في المراكز  330
الســــــكانية الرئيســــــية في  يع أماء  هورية أفريقيا الوســــــطى 
بهدف خفة التهديدات اللأ تشكلها الجماعات المسلحة  

تمويلها عن طريق تفكي  نقاط التفتيس وتعطيل مصـــــــــــــــادر 
غير القــــــانونيــــــة  وتوفير اةمــــــايــــــة للمــــــدنيين  ومصــــــــــــــــــــادرة 

العناصـــــر المســـــلحين الذين يرفضـــــون إلقاء الســـــلا   أســـــلحة
 وجمون عنه أو

 دورية يومية 794
يعزى ارتفاع الناتج في المقاع الأول إلى حدوت زيادة في عدد  

ة على البعثة وكذل  الهجمات اللأ تشـــنها الجماعات المســـلح
على المـــدنيين  وتبني موقف أكثر قوة واســـــــــــــــتبـــاقيـــة  ممـــا أدى 

 زيادة كبيرة في عدد الدوريات إلى

مهمـــة يقوع بهـــا أفراد عســــــــــــــكريون لإقـــامـــة نقـــاط  15 000
تفتيس وتنفيــذ إجراء حدر أنشــــــــــــــطــة الجمــاعــات المســــــــــــــلحــة 

 الممرات والمنافذ المست دمة لل حال الرعوي في

 مهمة 6 000
يعزى اافــاض النــاتج إلى تحول منــاط ال كيز من نهج ثــابــة في  

الســــــــــابق إلى نهج أكثر تنقلا قائم على الدوريات. ويعزى التأخر 
 في القدرة التشــغيلية الكاملة إلى النشــر التدرلي لوحدة ومعدالخا 
حلة  ل كتيبة أعيد أفرادها إلى وطنهم  بالإاــــــــــافة إلى ســــــــــوء 

من الأنشــــطة ودفع إلى اتخاذ قرار ال كيز الأحوال الجوية  مما حد 
 على الدوريات المتنقلة

بها فرقة العمل المشـــــــــــــــ كة في بانغي  دورية تقوع 23 920
 -)بعثـــة الأمم المتحـــدة المتكـــاملـــة وقوات الأمن الـــداخلي 

الشرطة الوطنية والدرو(  لتوفير دوريات على مدار الساعة 
 لمدنيين و ايتهمطيلة أياع الأسبوع اماناغ ةرية حركة ا

 دورية على مدار الساعة طيلة أياع الأسبوع 23 725

دورية مقررة ســــلفا تقوع بها وحدات الشــــرطة المشــــكلة  54
ســــــــاعة من ســــــــاعات عمل  269 568يوميا )لما مجموعه 

الأفراد( بالاشـــــــــــ او مع قوات الشـــــــــــرطة والدرو الوطنية في 
ية في بانغي المناطق غير المســـــتقرة بالمراكز الســـــكانية الرئيســـــ

 وخارج بانغي لضمان  اية المدنيين

 281 071دورية مشــــــــــــ كة يومية مقررة ســــــــــــلفاغ )لما مجموعه  17
ســــــاعة من ســــــاعات عمل الأفراد( تقوع بها وحدات الشــــــرطة 
المشـــــــــــكلة أو أفراد شـــــــــــرطة الأمم المتحدة مع قوات الشـــــــــــرطة 

 والدرو الوطنية في بانغي والمحافدات. 
 الناتج إلى تأخر نشر قوات الأمن الداخلي فيويعزى اافاض  

المقاطعاتل وإلى نق  في المعدات  بما في ذل  الســـــــــــيارات  
في المناطق اللأ نُشرت فيها قوات الأمن الداخلي  مما حد من 

 قدرلخا على المشاركة في الدوريات المش كة 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
لذل   تم تعزيز الدوريات المشــــ كة بدوريات إاــــافية تقوع بها      

وحدات الشـــرطة المشـــكلة التابعة للبعثة المتكاملة وأفراد شـــرطة 
دوريــــة يوميـــة  86الأمم المتحــــدة بمــــا مجموعــــه في المتوســـــــــــــــط 

ساعة من ساعات عمل الأفراد( لضمان  1 421 890 )أو
  اية المدنيين

دورية في  يع  7 800نقطة تفتيس مأهولة و  43 800
ة بيئة مواتية لفة المراكز الســـكانية الرئيســـية من أجل لخيئ

وجود الجمـــاعـــات المســـــــــــــــلحـــة في هـــذ  المنـــاطق على مو 
 مستداع واةد من نفوذها وسيطرلخا على الأرااي

 نقطة تفتيس مأهولة 30 160
يعزى اافـــاض النـــاتج إلى إعطـــاء الأولويـــة لقـــدرة البعثـــة على  

الاســــــــــتجابة الســــــــــريعة ردا على التهديدات الأمنية الناشــــــــــئة  
ذلـــ  من اافـــاض في عـــدد القوات المتـــاحـــة  يرتـــب على ومـــا

لتشـــــغيل نقاط التفتيس  اللأ صـــــارت معروفة لدى الجماعات 
 المسلحة فأصبحة تتجنبها  وبالتاع فقد تقلصة فعاليتها

دورية  9 241دورية  لية  و  57 460دورية )بما في ذل   124 068
 50 598دورية بعيدة المدى  و  6 769متوسطة المدى  و 

 دورية ليلية(
ويعزى ارتفـــــاع النـــــاتج إلى أنشـــــــــــــــطـــــة البعثـــــة لتقلي  وجود   

الجماعات المســلحة واــمان حرية التنقل للســكان خلال ف ة 
 تميزت بتزايد العنف  إاـــــافة إلى عملها من أجل تعزيز واـــــع
القوة. وقـد أمكن تســـــــــــــــيير الـدوريـات الإاــــــــــــــــافيـة بـالندر إلى 

للأ تتطلبها الجهات اافاض العمليات الم صـــــــصـــــــة للمرافقة ا
الفــاعلــة العــاملــة في المجــال الإنســــــــــــــــاا والقوافــل التجــاريــة على 

 النحو المبين في النواتج المقابلة
دورية يومية مقررة سلفا تقوع بها وحدات الشرطة المشكلة  54
 دوريـــــــات يوميـــــــة للـــــــدعم العمليـــــــاتي )بمـــــــا مجموعـــــــه 6و 

ســــــــــــــاعة من ســــــــــــــاعات عمل أفراد وحدات  1 827 648
الشــــــرطة المشــــــكلة( داخل بانغي وخارجها على حد الســــــواء  
لإجراء تقييمــــات أمنيــــة  وتوفير الــــدعم في مجــــال مكــــافحــــة 
الشــــــــــــــغـــــب وإدارة الندـــــاع العـــــاع  والعمـــــل مع المجتمع المحلي 

 والسلطات المحلية على  ع المعلومات

ســـــــاعة من ســـــــاعات  1 881 500دورية يومية )بما مجموعه  55
في كل من بامباري وبانغاســــــــــــو وبانغي عمل أفراد الشــــــــــــرطة( 

 وبريا وبيربيراتيو وبوار وكاغا باندورو
دوريات يومية  6وبالإاــــــــــــافة إلى ذل   أجري ما متوســــــــــــطه  

للدعم العملياتي للمســـــــاعدة في مكافحة الشـــــــغب وكعمليات 
 تدخل لإغاثة السكان المنكوبين

عملية تواصل قاع بها اباط شرطة الأمم المتحدة  3 744
موقع فريق   16مقاطعات و  8موقعاغ  تشـــــــــــــــمل  24في 
ـــــه وتعزيز  من ـــــة المجتمع المحلي على ســـــــــــــــلامت أجـــــل طمـــــأن

 الأمني الوعي

 عملية تواصل 4 784
 موقعا  34
 مقاطعة 11
 من مواقع الأفرقة 403
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
يعزى ارتفاع الناتج إلى الجهود اللأ يبذلها أفراد شــــــــــــــرطة الأمم      

الميدان  وتوســــيع نطاق العمليات المتحدة لزيادة حضــــورها في 
طعــــات  وإدراج مواقع أبعــــد في اعلى مســـــــــــــــتوى القرى والمقــــ

 عمليات التواصل 
مهمــة مرافقــة مســـــــــــــــلحــة لقوافــل الأمم المتحــدة  11 300

 والقوافل الإنسانية والتجارية
 مهمة مرافقة مسلحة 3 679

من  يعزى اافــــاض النــــاتج إلى اافــــاض عــــدد الطلبــــات الواردة
الفـاعلـة العـاملـة في المجـال الإنســـــــــــــــاا للاســــــــــــــتفـادة من الجهـات 

مهمـــات المرافقـــة إذ تنســــــــــــــق مرور قوافلهـــا مع قـــادة الجمـــاعـــات 
مرافقة  المســلحة في بعة مناطق البلد  وتتمكن من التحرو دون

 بذل  مسلحة في المناطق اللأ تسم  فيها اةالة الأمنية
 وأعيـــــــد ترتيـــــــب أولويـــــــات هـــــــذ  القـــــــدرة: إذ أجرى الأفراد

دورية مبينة  330دورية يومية مقارنة مع  794العســــــــــــــكريون 
في الناتج المقرر أعلا ل وأدى هذا بدور  إلى تحســين الاســتقرار 

 فتعززت إمكانية إيصال المساعدات الإنسانية
مشــــــــــاركا  من  30حلقة عمل  يشــــــــــارو في كل منها  35

أجـــل دعم الســـــــــــــــلطـــات المحليـــة في تنفيـــذ خطط اةمـــايـــة 
وتفعيل شبكات الإنذار المحليةل ومنع التهديدات  المجتمعية 

وتحســــــــين  ليات الإنذار والاســــــــتجابة  وتعزيز التنســــــــيق في 
من قواعد عمليات الســـــــــــــرايا   24مجال  اية المدنيين بين 

وقواعد العمليات المؤقتة والســـــــــــــــلطات المحلية  والمجتمعات 
 المحلية والمجتمع المدا

ــــــــــــبالغ عددها حلقة عمل ندُمة في  يع المك 15 اتب الميدانية الـ
من ممثلي الســـــــــــــــلطات المحلية  344مكتبا لتعزيز قدرات  11

والمجتمع المحلي في مجــال  ــايــة المــدنيين  وكــذلــ  لتحســـــــــــــــين 
أدوات اةماية في البعثة  مثل خطط اةماية المجتمعية  وعمل 
شــبكات الإنذار المحلية  والتعاون بين القوة ومســاعدي شــؤون 

 تمعيالاتصال المج
 مشاركاغ في كل منها 22
يعزى اافاض الناتج إلى ســـــــــوء الواـــــــــع الأمني الذي أثر  في  

 هذ  اةالة  على وسط وشرق البلد

 

دورة تدريبية بشـــــــأن  35وبالإاـــــــافة إلى ذل   ندمة البعثة  
متطوع  لي   2 100ممــارســــــــــــــــات الإنــذار المبكر لصــــــــــــــــا  
وأصــــبحوا من الفاعلين اكتســــبوا معارف بشــــأن  اية المدنيين 

الرئيســـــيين في جهود ت شـــــارو الإنذارات المبكرة بطريقة ملائمة 
مع القوة ومســــــاعدي شــــــؤون الاتصــــــال المجتمعي والســــــلطات 

فرد من اةكومـــة من  300المحليـــة. واســـــــــــــــتفـــاد مـــا مجموعـــه 
 التدريب على ندم الإنذار المبكر و اية المدنيين

تمعيـــــة لبيـــــان الأثر دورة من دورات التوعيـــــة المج 35تنديم 
الســلبي لأنشــطة الجماعات المســلحة  وتواــي  اــرورة تأمين 
المجتمعات المحلية للعلاقات مع الجماعات المســـلحة  وتعاونها 

 مع مؤسسات الدولة والبعثة من أجل كفالة  ايتهم

دورة من دورات التوعيــة المجتمعيــة للســـــــــــــــلطــات المحليــة وقــادة  36
ئل تشــــمل  اية المدنيين  وندم المجتمعات المحلية بشــــأن مســــا

 الإنذار المبكر  والنزاعات المتصلة بالزراعة والرعي



A/73/654 
 

 

18-21801 21/71 

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
لجان للتنســـــــــــيق الأمني تتألف من الإدارة المحلية  8إنشـــــــــــاء    

والمجتمع المــدا وقوات الأمن الــداخلي بهــدف تعزيز الوعي 
مقـاطعـات في بـانغي   8بـالســـــــــــــــلامـة والأمن المجتمعيين في 

في المجتمعات المحلية  وزيادة قدرات وتقليل مواطن الضعف 
 الدولة في مجال  اية المدنيين

قدمة البعثة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي الدعم إلى وزارة  لا
الداخلية والأمن العاع والإدارة الإقليمية في مبادرلخا لإنشـــــــــــــــاء 
لجان للأمن المحلي. بيد أن ن  المرســـــوع المنشـــــا لهذ  اللجان 

يد الاســتعراض من جانب الوزارة في نهاية الف ة كان لا يزال ق
 المشمولة بالتقرير

وفي غضـــــــــــــــون ذل   شـــــــــــــــاركة البعثة بانتداع في لجان أمنية  
مخصـصـة يرأسـها رؤسـاء البلديات بمشـاركة المجتمع المدا وقادة 
المجتمعـــات المحليـــة وقوات الأمن الـــداخلي  وعُقـــدت في  يع 

من أجل تعزيز السلامة المجتمعية  المواقع اللأ نُشرت فيها البعثة
والوعي الأمني وتســـــــــــــــليم أدوات  ــايــة المــدنيين المتوافرة لــدى 

 البعثة بشكل تدرلي إلى السلطات الوطنية
بعثـــة لأفرقـــة اةمـــايـــة  24بعثـــة تقييم مشـــــــــــــــ كـــة و  216

المشـــــــــــ كة  أُجر(ية بغرض تحســـــــــــين قدرة البعثة على  اية 
ســــــير إيصــــــال المســــــاعدة المدنيين والتصــــــدي للتهديدات وتي

 الإنسانية والمساعدة في إطار الإنعاش المبكر ورصدهما

 بعثة تقييم مش كة 46
 من بعثات أفرقة اةماية المش كة 46
يعزى ارتفــــاع عــــدد بعثــــات اةمــــايــــة واافــــاض عــــدد بعثـــات  

التقييم إلى حــــدوت تحول في ال كيز على الوقــــايــــة من أجــــل 
 اية المدنيين بشــــكل أفضــــل على النحو الوارد في قرار مجلس 

 (2017) 2387الأمن 
الذخائر المتفجرة في المراكز  عملية للت ل  من 75إجراء 

 200 000الســــــــكانية الرئيســــــــية  وتثقيف ما لا يقل عن 
شــ   بشــأن كيفية التعرخف على الأجهزة المتفجرة ومعرفة 
أخطارها وتنديم  لة توعية مجتمعية بشـأن خطر الأسـلحة 

 الصغيرة والأسلحة الفيفة

من  43 000عمليـــة )لتقليـــل الم ـــاطر لصـــــــــــــــــا  أكثر من  77
 المدنيين وموظفي الأمم المتحدة(

 9 916امرأة  و  12 742رجلا  و  16 099من الأفراد ) 50 854
 فتى( 12 097فتاة  و 

ويعزى اافـــاض النـــاتج إلى زيـــادة العنف في البلـــد  ممـــا حـــال  
دون توفير التــدريــب في بعة المنــاطق  وإلى تحويــل أنشـــــــــــــــطــة 
التوعية بالم اطر تمشياغ مع إعادة ترتيب أولويات أنشطة البعثة 

 (2017) 2387المنصومج عليها في قرار مجلس الأمن 
واــــــع اســــــ اتيجية اتصــــــال منســــــقة لتوفير معلومات دقيقة 
ومواــوعية في الوقة المناســب عن اةالة الأمنية والمصــاةة 
والمبادرات المتعلقة بةصـــــــــــــــلا  قطاع الأمن في البلد  ولردع 

 تصاعد العنف وتعزيز حقوق الإنسان والدفاع عنها

 لوسائط الإعلاع من النشرات الصحفية والمذكرات الإعلامية 133
 من المؤتمرات الصحفية 52
 من أشرطة الفيديو  أنتجة بالإنكليزية والفرنسية والسانغو 397
 “Guira FM”من البج الإذاعي لمحطة  24/7

 من المتابعين على فيسبوو 20 601 
 من المتابعين على توي  15 463 

https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
https://undocs.org/AR/S/RES/2387%20(2017)
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
 ملايين مشاهدة على موقع فليكر 3    
الســــــــــكان المحليين على  خر المســــــــــتجدات بشــــــــــأن تم إطلاع   

التقــدع المحرز فيمــا يتعلق بمبــادرات الســـــــــــــــلاع  والمصـــــــــــــــــاةــة  
وإصــــــــــلا  القطاع الأمني  ونزع الســــــــــلا  والتســــــــــري  وإعادة 
الإدماج والإعادة إلى الوطن  و اية حقوق الإنســـــان وحقوق 

نشــــاط للتوعية   300المرأة والطفل. وندمة البعثة أكثر من 
مشــــــــــــــارو في  يع أماء  500 000يها أكثر من شــــــــــــــارو ف

البلد  واســـــــــــــــت دمة الإذاعات المحلية لنقل الرســـــــــــــــائل على 
المســــتوى المحلي. وشملة هذ  الأنشــــطة موااــــيع مختلفة  منها 
التعريف بولاية البعثة وثقافة الســــــــلاع والتماســــــــ  الاجتماعي 
وحقوق الإنسان  مع ال كيز على الشباب والنساء  والسلامة 

ى الطرق  ومكـــــافحـــــة خطـــــاب الكراهيـــــة والعنف. كمـــــا عل
تعاونة البعثة بانتداع مع المتحدثين الر يين باســــــــــــم رئاســــــــــــة 

 الجمهورية واةكومة بشأن المسائل الأمنية
 
 تحسين تعزيز حقوق الإنسان و ايتها  مع ال كيز بوجه خامج على النساء والأطفال :2-1الإنجاز المتوقع 
 

 مؤشرات الإ از الفعلية المقررةمؤشرات الإ از 
زيادة عدد ما تم حله من حالات انتهاو حقوق الإنســـــان والقانون   

الدوع الإنســــــــاا اللأ أثيرت مع الســــــــلطات/الجماعات المســــــــلحة  
في ذل  الانتهاكات الجســـــــــــيمة ةقوق الأطفال وأعمال العنف  بما

: 2016/2017ل 37: 2015/2016الجنســــي المتصــــل بالنزاع )
 (750: 2017/2018ل 610

حالة أثيرت مع  69حالة( ) 511تمة تســـــــــــــــوية مزيد من اةالات )
حالة أثيرت مع ســـــــــــلطات  هورية أفريقيا  442 اعات مســـــــــــلحة و 

 الوسطى  كان معدمها حالات للحرمان التعسفي من اةرية(
ويعزى اافاض عدد اةالات اللأ أثيرت وتمة تســــــــــــويتها إلى الدروف 

المواتيــة  اللأ تحول أحيــانــاغ دون القيــاع بزيــارات منتدمــة إلى  الأمنيــة غير
مرافق الاحتجاز أو برحلات ميدانية لرصـــــــــــــد حالة حقوق الإنســـــــــــــان. 

أن تحســـين مراعاة المدة القانونية لاحتجاز المشـــتبه فيهم من جانب  غير
قوات الأمن الداخلي  نتيجة لأنشـــــــــــطة الدعوة اللأ تقوع بها البعثة  قد 

 فاض عدد اةالات المثارة.أسفر عن اا
ــــــزاع اللأ أصدرت أوامر وااحة بحدر العنف  ازدياد عدد أطراف النـ
الجنســـــــــــــــي واعتمـــــدت مـــــدونـــــة ســـــــــــــــلوو تحدر العنف الجنســـــــــــــــي 

 (7: 2017/2018: صفرل 2016/2017ل 3: 2015/2016)

التوقيع على خطــة عمــل واحــدة مع اةركــة الوطنيــة لأفريقيــا الوســــــــــــــطى 
ي لأربعة انتهاكات جســـــــيمة ةقوق الأطفال  كاغا باندورو للتصـــــــد في
  ذل  الاغتصاب وغير  من أشكال العنف الجنسي اد الأطفال في بما

ويعزى اافاض عدد الأطراف في المقاع الأول إلى زيادة الجهود المبذولة 
لاحتجاز واعتقال الم ربين  بالإاـــــــــافة إلى  زء الجماعات المســـــــــلحة  
وهو ما جعل اةوار مع الجماعات المسلحة على المستوى المحلي  بدون 
إاــــفاء شــــرعية لا لزوع لها على بعة القادة  أمرا أكثر صــــعوبة. وبدلا 

ن ذلــ   اارطــة البعثــة في حوار مع قــادة الجمــاعــات المســـــــــــــــلحــة  م
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 مؤشرات الإ از الفعلية المقررةمؤشرات الإ از 
مشــــددة على أهمية منع وحدر العنف الجنســــي من جانب قوالخا. وشمل   

ذل  توعية بعة الجماعات المســــــــــــــلحة أثناء توقيع اتفاقات الســــــــــــــلاع 
المحلية  بما في ذل  مع الجماعة المسلحة للعودة والمطالبة وإعادة التأهيل 

  وكذل  مع الجبهة الشــــــــــــعبية لنهضــــــــــــة أفريقيا الوســــــــــــطى في نييم يليوا
 وقيادات ميليشيات أنلأ بالاكا في بريا

زيادة عدد الأطفال المســـــــــــــرَّحين من القوات المســـــــــــــلحة والجماعات 
المسلحة والذين جرى تسليمهم إلى الجهات اللأ توفر لهم خدمات 

: 2016/2017ل 2 986: 2015/2016الرعــايــة المنــاســـــــــــــــبــة )
 (3 000: 2017/2018ل 3 572

فتى( من  1 423فتاة و  627طفلاغ إاـــــــــــــــافياغ ) 2 050تم فصـــــــــــــــل 
الجماعات المســـــــــــــــلحة وتســـــــــــــــليمهم إلى مندمة الأمم المتحدة للطفولة 

من الأطفال المســـرحين ذاتياغ من  اعة  1 229وشـــركائها  ومن بينهم 
الثورة والعدالة وميليشيات أنلأ بالاكا عقب إجراء حوار مع الجماعات 

 المسلحة وأنشطة التوعية داخل المجتمعات المحلية.
ويعزى اافــاض عــدد الأطفــال المســـــــــــــــرحين في المقــاع الأول إلى ازديــاد  

الأعمـــال العـــدائيـــة خلال الف ة  ممـــا حـــال دون قيـــاع قـــادة الجمـــاعـــات 
المســــــــــــــلحة بمعالجة الشــــــــــــــواغل المتعلقة بحقوق الأطفال  على الرغم من 

 ا البعثةأنشطة الدعوة اللأ تقوع به
ازدياد عدد أفراد قوات الأمن الداخلي المدربين في مجالات حقوق 
الإنســـــــــــــان  و اية المدنيين  و اية الطفل  ومنع العنف الجنســـــــــــــي 
ــزاع  والعنف الجنسي والجنساا  والعلاقات بين المدنيين  المتصل بالنـ

: 2016/2017ل 500: 2015/2016والـــــــعســـــــــــــــــــــكـــــــريـــــــين )
 (2 500: 2017/2018ل 1 500

فرداغ من  430فرداغ من قوات الأمن الــــداخلي و  536زيــــادة بلغــــة 
رجلاغ( في  يع المنـاطق  665امرأة و  194قوات الـدفـاع )لمـا مجموعـه 

المقرر تغطيتها  ليصـــــــــــــــل إ اع عدد قوات الأمن الداخلي المدربين إلى 
من قوات الدفاع والأمن المدربين في  1 500فرداغ مقارنة مع  2 496
 2016/2017الف ة 

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
دعم إنشاء لجنة وطنية ةقوق الإنسان واةريات الأساسية     

وذلــــ  من خلال الــــدعوة والمســــــــــــــــــاعــــدة التقنيــــة المقــــدمــــة 
اجتمــاعــات مع أعضــــــــــــــــاء الجمعيــة الوطنيــة والوزراء  10 في

أجل التصـــــــــــــــديق على  واللجنة  ودعم اةكومة الوطنية من
 معاهدتين إاافيتين من معاهدات حقوق الإنسان الأساسية

اجتمــاعــات عُقــدت مع وزارة العــدل بهــدف تشـــــــــــــــجيع وزير  10
العدل على الدعوة من أجل مشـــــــــــــروع قانون إنشـــــــــــــاء اللجنة 

 الوطنية ةقوق الإنسان واةريات الأساسية والدفاع عنه

التقنيــة بــانتدــاع حلقــات عمــل وتقــديم المشـــــــــــــــورة  4تنديم 
لدعم أعضـــــاء اللجنة الوطنية من أجل واـــــع وتنفيذ خطة 
اس اتيجية سنوية لرصد الانتهاكات والإبلاح عنهال وتعزيز 
 المصاةةل ودعم  ليات الهيئات المنشأة بموجب معاهدات

حلقات عمل ندمة  وقدمة المســـــــــــاعدة التقنية فيما يتعلق  8
ن واةريات الأســــاســــية  بةنشــــاء اللجنة الوطنية ةقوق الإنســــا

بما في ذل  واع إجراءات الشكاوى والقواعد الإدارية والمالية 
 وخطة الاتصال
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
وبالإاــــافة إلى ذل   اســــتعراــــة البعثة اختصــــاصــــات منتدى    

حقوق الإنســـــــان الوطني للحوار وفقاغ للشـــــــواغل المتعلقة بحقوق 
الإنســــــــــــــــان و ــايــة المــدنيين على الصــــــــــــــعيــدين الوطني والمحليل 
وعقدت جلســـــات عمل مع الوزارات الم تصـــــة وهيئات الرقابة 

طة الداخلية لقوات الدفاع والأمن من أجل اســـــــــتكشـــــــــاف خري
طريق تفضي إلى إرساء نداع للإنذار المبكر قوامه اح اع حقوق 
الإنســـــان و اية المدنيينل وعقدت ورشـــــة عمل تحقيقية بشـــــأن 

 قانون الانت ابات  مع ال كيز على إدماج البعد الجنساا 
من أنشـــــــــطة الرصـــــــــد قاع بها اـــــــــباط شـــــــــرطة الأمم  572

من من مفواـــــــــــــــيات قوات الأ 11المتحدة لما لا يقل عن 
الداخلي أو ألويتها بهدف متابعة اةالات المبلغ عنها من 
انتهاكات حقوق الإنســـــــــــــــان  بما في ذل  حالات العنف 

 الجنسي والجنساا

 من أنشطة الرصد  1 909
من مراكز الشرطة  28من المفوايات أو الألوية )بما في ذل   67

 من ألوية الدرو في مناطق أوبو وبامباري وبانغاســــــــــــــو 35و 
 وبانغي وباوا وبوار وبيربيراتي وبيراو وبوسانغوا 

وقدمة البعثة المســــاعدة في المهاع المتعلقة بالأمن العاع  إاــــافة  
إلى متابعة اةالات المبلغ عنها من انتهاكات حقوق الإنســــان  
 وانتهاكات حقوق الطفل  وحالات العنف الجنسي والجنساا

ويعزى ارتفاع الناتج إلى تعيين جهات اتصــــــــــــــال قطاعية تابعة  
لشــــــــــــرطة الأمم المتحدة معنية بالعنف الجنســــــــــــي والجنســــــــــــاا 
وبحقوق الإنســـــان  ســـــاعدوا في توســـــيع نطاق أنشـــــطة الرصــــد 

 ليشمل القطاعات  حيج نُشرت قوات الأمن الداخلي 
 حالة تم الإبلاح عنها 319وســـاعدت البعثة أيضـــاغ في متابعة  

جنين 16في   وحدة من وحدات قوى الأمن الداخلي وفي س(
 دورة تدريبية 41 تنديم:

دورة تـــدريبيـــة  تشــــــــــــــمـــل تـــدريـــب المـــدربين  لفـــائـــدة  25 )أ(
من أفراد قوات الأمن الداخلي بشـــــــــــــأن  اية المدنيين   500

 وانتهاكات حقوق الإنسان  ومنع العنف الجنسي والجنساال

امرأة( تلقوا  230من أفراد قوات الأمن الــــداخلي )بمن فيهم  859
التدريب بشـــــــــــــــأن  لة مســـــــــــــــائل منها الأمن العاع  ومكافحة 
الشــغب  وتقنيات التحقيق  والفارة المجتمعية  و اية المدنيين  

 وانتهاكات حقوق الإنسان  ومنع العنف الجنسي والجنساا
ويعزى ارتفاع الناتج إلى أنشـــطة التدريب الإاـــافية المقدمة في   

إطار إعادة الانتشــار لأفراد قوات الأمن الداخلي المتناوبين في 
بامباري  فضــــــــــــلا عن تقديم الدعم لوحدات خارج بانغي من 

 أجل تعزيز قدرالخا 
ولم  ر البعثة أي أنشــطة لتدريب المدربين لأن مجموعة تتكون   

مــــدربي قوات الأمن الــــداخلي قــــد تم تــــدريبهم من  85من 
بالفعل خلال دورة الميزانية الســابقة: هؤلاء المدربون ســيقومون 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
بتدريب مدربين إاـــــــــــــــافيين بدعم من مدربي شـــــــــــــــرطة الأمم    

المتحدة. غير أن البعثة قدمة الدعم لواــــــع الصــــــيغة النهائية 
طيط للمواد التدريبية وإقرارهال وتطوير البرامجيات لتيســــــــير الت 

لمناهج التدريب الأســـــــــــبوعية والشـــــــــــهرية في مداري الشـــــــــــرطة 
برنـامجاغ  42والـدرول وقـدمـة المنـاهج الـدراســـــــــــــــيـة لمـا مجموعـه 

 تدريباغ إلى المدرسة الوطنية للشرطة والمدرسة الوطنية للدرو
دورات تدريبية لفائدة أفراد القوات المســـلحة وقوات  6)ب( 

 تصل بالنزاعلالأمن الداخلي بشأن العنف الجنسي الم
دورات تدريبية عُقدت بشـــــأن العنف الجنســـــي المتصـــــل بالنزاع  3

 في باوا وبوار

دورة تــــدريبيــــة بشــــــــــــــــــأن  ــــايــــة الطفــــل لفــــائــــدة  15)ج( 
على الأقـل من أفراد قوات الأمن الـداخلي وموظفي  300
 السجون شؤون

دورة تدريبية عُقدت بشــأن حقوق الطفل و ايته  اســتهدفة  25
القوات المســــــــــلحة لجمهورية أفريقيا الوســــــــــطى من أفراد  468
رجلاغ( من أفراد  548امرأة/ 58) 606امرأة( و  27)منهم 

 قوات الأمن الداخلي )الشرطة والدرو(
دورة تـدريبيــة لصــــــــــــــــا   19وبـالإاــــــــــــــــافـة إلى ذلـ   أجريـة   

من أفراد القوات المســلحة لجمهورية أفريقيا الوســطى وأفراد  427
 رجلاغ  390امرأة و  37من بينهم قوات الأمن الداخلي  

إنشـــــاء  لية للمنتدى الاســـــتشـــــاري المشـــــ و على مســـــتوى 
القطاعات معنية برصــــــــــد العنف الجنســــــــــي المتصــــــــــل بالنزاع 

 والإبلاح عنه

مواقع ميدانية منتدى قائمغا   9بدلاغ من ذل   اســــــــــــــت دمة  لا
وهو الفريق العامل المعني بالعنف الجنســـــــــــــــاا  الذي يمكن في 

عالجة الشــواغل المتعلقة بالعنف الجنســي المتصــل بالنزاع إطار  م
بشــــــــكل منتدم مع المندمات غير اةكومية الشــــــــريكة وتقديم 

 التقارير بشأنها إلى البعثة
  لحكوميةا غير تلمندماا فقةوعلى الصــــــــــــــعيـــــد الوطني  وا  

 لندرا تجهاو دللتبا أشـــــــهر ثلاثة كل   تمع أن على ليةولدا
 الجنســــــــــــــي العنف حوادت بشـــــــــــــــأن ترد اللأ المعلومات وتحليـل
 بالنزاع المتصل

وبـــالإاـــــــــــــــــافـــة إلى ذلـــ   وقعـــة البعثـــة على اتفـــاق قـــدمتـــه   
المندمات الأعضـــــــــاء في نداع إدارة المعلومات المتعلقة بالعنف 
الجنســـــــــــــــاا  يتي  النقل التلقائي للبيانات ذات الصـــــــــــــــلة من 
قاعدة بيانات خاصــــــــــة بالعنف الجنســــــــــاا  يديرها صــــــــــندوق 

المتحــــدة للســـــــــــــــكــــان  إلى الفريق العــــامــــل التقني المعني  الأمم
 ب تيبات الرصد والتحليل والإبلاح

ومن شــــــــــــــــأن هذ  المبـادرات تعزيز تحليـل الا اهات والأنماط   
ذات الصــــــــــلة بالعنف الجنســــــــــي والجنســــــــــاا وتحســــــــــين تحديد 

 الساخنة البؤر
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
دورة تــدريبيــة بشـــــــــــــــــأن تقنيــات الرصــــــــــــــــد  20تنديم: )أ(    

دورات  10والإبلاح في مجال حقوق الإنســـــــــــــــانل )ب( و 
تدريبية بشــــــأن رصــــــد الانتهاكات الجســــــيمة ةقوق الطفل 

دورة توعيـــة بشـــــــــــــــــأن  ـــايـــة  30والتحقق منهـــال )ج( و 
دورة توعية بشـــــــــــــــأن العنف الجنســـــــــــــــي  30الطفلل )د( و 

 2 495ي والجنساال )ه( و المتصل بالنزاع والعنف الجنس
زيارة للتوعية والاتصـــــــــال بشـــــــــأن حقوق الإنســـــــــان والعنف 
الجنسي والجنساا  كلها لفائدة الجهات الفاعلة في المجتمع 

دورة توعية لجماعات نســـــــائية وشـــــــبابية  12المدال )و( و 
بشــــــــأن معايير الســــــــلوو في الأمم المتحدة وســــــــياســــــــة عدع 

 ستغلال والانتهاو الجنسيينالتسام  إطلاقا فيما يتعلق بالا

من المشـــــــاركين  من بينهم  6 533)أ( دورة تدريبية )لصـــــــا   54
 امرأة( 2 354

جهة فعالة معنية  250)ب( دورة تدريبية )لصــــــــــا  أكثر من  11
بحماية الطفل  تم ال كيز فيها على الرصــــــــــــد والتحقق والتوثيق 

 والإبلاح عن الانتهاكات الجسيمة ةقوق الأطفال( 
من أعضــــــــــــــاء المجتمعات  7 013)ج( دورة توعية )لصــــــــــــــا   56

المحليــة  والقيــادات المجتمعيــة والــدينيــة  وأعضــــــــــــــــاء الجمــاعــات 
 رجلاغ(( 5 671امرأة  و  1 342المسلحة )

ويعزى ارتفـــــاع النـــــاتج إلى وجود عـــــدد أكبر من المتوقع من  
 المشاركين 

 )د( دورة للتوعية  30
 )ه( زيارة للتوعية والاتصال  658
)و( دورات توعية للنساء والشباب من أعضاء المندمات غير  6

اةكومية الوطنية والدولية ووكالات الأمم المتحدة والمؤسسات 
 اةكومية )وكلاء الشؤون الاجتماعية(

تنديم كل مكتب ميداا قائم زيارتين ميدانيتين شـــــــــــــــهريا 
ـــانتهـــاكـــات حقوق  بهـــدف رصــــــــــــــــــد الادعـــاءات المتعلقـــة ب

الإنســـــــــــــــــان والقـــانون الـــدوع الإنســـــــــــــــــاا والتحقق منهـــا  
 ذل  العنف الجنسي المتصل بالنزاعات في بما

 زيارة ميدانية 174
زيارة لمرافق احتجاز   373إاـــــــــــــــافة إلى ذل   أجرت البعثة  

اجتماعا  280بعثة لتقصــــــــي اةقائق  وعقدت  30وأوفدت 
 مع السلطات المحلية في  يع أماء البلد

ـــاد أعمـــال العنف خلال الف ة   ـــاتج إلى ازدي ويعزى ارتفـــاع الن
المشـــــمولة بالتقرير  ما زاد اةاجة إلى رصـــــد انتهاكات حقوق 

 الإنسان والتحقق منها
بعثة ميدانية بهدف رصـــد الانتهاكات الجســـيمة  60تنديم 

منهـا  بمـا في ذلـ  رصــــــــــــــــد ارتباط ةقوق الطفـل والتحقق 
الأطفال بالجماعات المســـــــــــــــلحة وانفصـــــــــــــــالهم عنها لاحقا 

 والتحقق من ذل 

 بعثة ميدانية 66

عقد اجتماعات شــهرية مع أطراف النزاع للدعوة إلى توقيع 
خطط عمل تلزمها باح اع حقوق الإنســــــــــــان  بما في ذل  
واــــــــع حد لتجنيد الأطفال واســــــــت دامهم وغير ذل  من 

تهاكات الجســـــــــيمة ةقوق الأطفال واســـــــــت داع العنف الان
الجنســــي المتصــــل بالنزاع  وإنشــــاء لجنة لرصــــد تنفيذ خطط 

 العمل الموقَّعة

 اجتماعا 46
مع قيادات وقادة الجماعات المســــــــــــلحة في بانغي وبيراو وبوار  

للدفاع عن حقوق الإنســـــان وواـــــع  وبريا وكاغا باندورو وباوا
تدابير وقائية لإنهاء الانتهاكات الجســـــــــــــــيمة ةقوق الأطفال  
اـــــمة الجبهة الديمقراطية لشـــــعب  هورية أفريقيا الوســـــطى  
ــــا الوســـــــــــــــطى  واةركــــة  ــــة لنهضــــــــــــــــــة أفريقي والجبهــــة الشـــــــــــــــعبي
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
لأفريقيـا الوســـــــــــــــطى  والوحدة من أجل الســـــــــــــــلاع في  الوطنيـة   

ئتلاف ســيليكا الســابق  و اعات الوســطى  وفصــائل ا أفريقيا
 بالاكا -أنلأ 

أيار/مايو  وقعة اةركة الوطنية لأفريقيا الوســـــــــــــــطى  30وفي  
خطـة عمـل لمنع أربعـة انتهـاكـات جســـــــــــــــيمـة ةقوق الأطفـال 
وواـــــــــــــــع حــد لهــا ) نيــد الأطفــال واســـــــــــــــت ــدامهمل والقتــل 
والتشــــــويهل والاغتصــــــاب وغير  من أشــــــكال العنف الجنســــــيل 

 وشن الهجمات على المداري والمستشفيات(
عية بالتعاون مع اةكومة  لات للاتصــــــــــال والتو  6تنديم 

بهدف إعلاع الجمهور بالدمات المتاحة لضـــــــــــــحايا العنف 
الجنســـــــــــي المتصـــــــــــل بالنزاع والعنف الجنســـــــــــي والجنســـــــــــاا  

 ذل  من انتهاكات حقوق الإنسان وغير

 مستفيد( 5 701دورة توعية )لما مجموعه  19

   
 : دعم العملية السياسية والمصالحة2العنصر   

خلال الف ة المشـــــــــــــــمولة بالتقرير  طر  تدهور اةالة الأمنية وعودة الطاب الطائفي والصــــــــــــــراع  - 47
الطائفي تحديات أماع الجهود الرامية إلى إلاد حل للحالة السياسية في البلد. وقد قوض ذل  ثقة الشعب 

وطنية. وعلى الرغم في الدولة وفي قوات الدفاع والأمن  وأدى إلى الاســــتقطاب على الســــاحة الســــياســــية ال
من ذل   اســتمرت مؤســســات الدولة الرئيســية  بما فيها الجمعية الوطنية  في أداء مهامها وواصــلة المبادرة 
الأفريقية للســـــــــلاع والمصـــــــــاةة في  هورية أفريقيا الوســـــــــطى المضـــــــــي قدما. وخلال شـــــــــهري شـــــــــباط/فبراير 

ثانية من المشـــــــاورات مع الجماعات المســـــــلحة   اختتمة المبادرة الأفريقية جولتها ال2018ونيســـــــان/أبريل 
الأربع عشرة المع ف بها اللأ قدمة مطالبها ومق حالخا. وواصلة البعثة تعاونها مع المنطقة من أجل تعزيز 
اتســاق واســتمرار الااراط في الجهود الرامية إلى تحقيق الاســتقرار والإنعاش  بســبل منها تقديم الدعم لفريق 

ني ةمهورية أفريقيا الوســــــــطى المنشــــــــأ حديثا  الذي يشــــــــ و في رئاســــــــته الاتحاد الأفريقي الدعم الدوع المع
والجماعة الاقتصـــــــــــــادية لدول وســـــــــــــط أفريقيا والأمم المتحدة. وقدمة البعثة الدعم إلى اللجان الثنائية مع 

ت العمل مع اةكومة الدول المجاورة لمعالجة مسائل منها ال حال الرعوي  والتجارة والأمن في المنطقة  وبدأ
 .2020على التحضير للانت ابات الرئاسية المقبلة اللأ يتُوقع أن تبدأ في كانون الأول/ديسمبر 

وعلى الصـــــــــــــــعيــد المحلي  أعطــة البعثــة المتكــاملــة الأولويــة للجهود الراميــة إلى الــدخول في حوار  - 48
ع  واةد من العنف. ويســـرت البعثة والتوســـط في التوصـــل إلى اتفاقات ســـلاع  لية  وإنشـــاء هياكل للســـلا

اجتماعا ومشــــــــــــــاورة مع الجهات الفاعلة الرئيســــــــــــــية  بما في ذل  ممثلو اةكومة  والجهات  250أكثر من 
الفاعلة الإقليمية  والسلطات المحلية  والجماعات المسلحة  والمجتمع المدا  والجماعات النسائية  من أجل 

ةة  ودعم وجود الدولة في المناطق. وبذلة البعثة المتكاملة مساعيها تشجيع اةوار السلمي  وتعزيز المصا
اةميدة أيضــــا لتشــــجيع اةكومة والجهات الأخرى صــــاحبة المصــــلحة على واــــع  ليات حوكمة أشمل من 
أجل لخيئة بيئة مواتية أكثر لتحقيق التوافق الوطني والتقدع الســـياســـي  وإن ظلة مشـــاركة النســـاء في اةوار 

 لر ي  دودة.الوطني ا
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وإكمالا للمبادرة الأفريقية للســــــــــلاع والمصــــــــــاةة  دعمة البعثة التوســــــــــط في التوصــــــــــل إلى  انية  - 49
اتفاقات ســــــــــــلاع  لية  هي بمثابة أطر للحد من العنف  وبناء الثقة بين المجتمعات المحلية  وتيســــــــــــير عودة 

ات وحلها. وفي المناطق اللأ تم فيها التوقيع المشــــــــــردين  وتعزيز القدرات المحلية في مجال منع نشــــــــــوب النزاع
على اتفاقات  أي باتانغافو وبانغاســو وبريا  دعمة البعثة جهود الســلطات المحلية من أجل إنشــاء  ليات 
للتنفيذ والرصـــــــــــد  مما عزز حرية التنقل  وأرســـــــــــى الأســـــــــــس لنزع الســـــــــــلا   وأدى إلى اةد من العنف في 

ة البعثة أيضــــــــــــا في اةد من العنف بتنفيذ مبادرات للت فيف من حدة المجتمعات المحلية الثلاثة. وســــــــــــاهم
 شابا  وبرامج للحد من العنف المجتمعي.  8 750بلدة وبتوفير فرمج عمل عاجلة لصا   40النزاعات في 

وعززت البعثة المصـــــــــــــــاةة على الصـــــــــــــــعيدين الوطني والمحلي  بالعمل مع وكالات الأمم المتحدة  - 50
قها وبرامجها وشـــــركاء  خرين لتنفيذ المشـــــاريع الســـــريعة الأثر. وهذ  المشـــــاريع دعمة المت صـــــصـــــة وصـــــنادي

مبادرات الســـــــــــــــلطات اةكومية المحلية والمجتمع المحلي الرامية إلى معالجة الأســـــــــــــــباب الجذرية للنزاع وتعزيز 
لإدارة المصـــاةة والتماســـ  الاجتماعي. وندمة البعثة أيضـــاغ حلقات عمل للتشـــجيع على إنشـــاء  ليات 

النزاعات والت فيف منها وتســـويتها  أســـفرت عن تعزيز هياكل الســـلاع المحلية وتغيير المواقف وإلاد حلول 
  لية للنزاع واستعادة العلاقات بين المجتمعات المحلية.

وتســـــــــــــــة تعزيز قطـاع الأمن في  هوريـة أفريقيـا الوســـــــــــــــطى بفضــــــــــــــــل التزاع الـدولـة القوي بتنفيذ  - 51
الوطنية لإصـــــــــلا  قطاع الأمن وخططها القطاعية  اللأ لخدف إلى إعادة نشـــــــــر قوات دفاع اســـــــــ اتيجيتها 

وطني وأمن داخلي   فــة تكون تمثيليــة من النــاحيــة العرقيــة ومتوازنــة من حيــج المنــاطق. وقــدمــة البعثــة 
لفاعلة المشـــــــورة والتوجيه إلى خلية تنســـــــيق إصـــــــلا  قطاع الأمن في رئاســـــــة الجمهورية وغيرها من الجهات ا

الوطنية المعنية بةصــــــلا  قطاع الأمن  وواصــــــلة العمل بصــــــفتها جهة تنســــــيق للمســــــاعدة الدولية المقدمة 
لإصــلا  قطاع الأمن  بما في ذل  الممارســات المأمونة في مجال إدارة الأســلحة والذخيرة. وتحققة إ ازات 

من  800اافة إلى ذل   تقاعد أكثر من كثيرة يرد بيانها في الأطر التفصيلية المعرواة في هذا التقرير. وإ
أفراد قوات الأمن الداخلي خلال هذ  الف ة  مما مهد الســـــــــــبيل ةملة  نيد شـــــــــــاملة جديدة دعماغ لتنفيذ 
خطة بناء وتطوير قدرات الشـــــــرطة والدرو وإدماج المقاتلين الســـــــابقين من الجماعات المســـــــلحة  من أجل 

 ج. دعم نزع السلا  والتسري  وإعادة الإدما 
وفي ظل اســـتمرار عدع التوصـــل إلى اتفاق ســـياســـي بشـــأن عملية وطنية بشـــقيها المتمثلين في نزع  - 52

الســــــلا  والتســــــري  وإعادة الإدماج  ونزع الســــــلا  والتســــــري  وإعادة الإدماج والإعادة إلى الوطن  أعلن 
وإعادة الإدماج. واتبعة  رئيس  هورية أفريقيا الوســـطى بدء تنفيذ مشـــروع  ريبي لنزع الســـلا  والتســـري 

اةكومة  بدعم من البعثة المتكاملة  نهجا جديدا للتوصــــــــــــــــل إلى اتفاقات ثنائية مع قيادات الجماعات 
  إلى الإعراب عن اســــتعدادها 2018المســــلحة  دفع بعة الجماعات المســــلحة  في الربع الأخير من عاع 

لنزع الســلا  والتســري  وإعادة الإدماج والإعادة إلى  لنزع الســلا   والالتزاع بالانضــماع إلى العملية الوطنية
في المائة منهم نســــــــاء( من  25الوطن. واســــــــتفاد عدد  خر من الجماعات المســــــــلحة وأفراد المجتمع المحلي )

برامج البعثة للحد من العنف المجتمعي  مما أســـــهم في اافاض العنف داخل الطوائف في  يع أماء البلد. 
ة هذ  اةلول المحلية  تواصــــــل تقديم المشــــــورة الاســــــ اتيجية والتقنية إلى الجهات الفاعلة في وبينما تؤيد البعث

الدولة لواــــــــع خطة لإدماج عناصــــــــر الجماعات المســــــــلحة المســــــــرحين. وبهدف زيادة الضــــــــغط على أفراد 
للأ الجماعات المســلحة لنزع ســلاحهم  ودعم مكافحة الإفلات من العقاب  واصــلة البعثة الاعتقالات ا

 تستهدف قادة  ددين في هذ  الجماعات. 
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وللمسـاعدة على مكافحة الإفلات من العقاب وعلى تعزيز المؤسـسـات القانونية  واصـلة البعثة  - 53
تقديم الدعم للدولة في إنشـــــــــــــــاء  ليات للعدالة الانتقالية  والأطر القانونية والتنديمية اللازمة لتعزيز النداع 

للعدالة الانتقالية  إاـــــافة إلى المحكمة الجنائية الاصـــــة  واتخذت اةكومة خطوة  القانوا. فأنُشـــــئة  ليات
عضـــــــــواغ في  25هامة مو تفعيل اللجنة المعنية باةقيقة والعدالة والجبر والمصـــــــــاةة المقرر إنشـــــــــاؤها  بتعيين 
ييمية لدعم واـــــع اللجنة التوجيهية المكلفة باق ا  مشـــــروع قانون ودد ولاية اللجنة. وأ زت دراســـــات تق

القوانين والأندمة بغية اـــــمان اســـــتقلال الســـــلطة القضـــــائية. وأحرز تقدع كبير أيضـــــا في التشـــــغيل الفعلي 
للمحكمة الجنائية الاصــــــة: إذ تم تحســــــين قدرة القضــــــاة والمســــــجلين والكتبة وأفراد الشــــــرطة القضــــــائية في 

ل  حقوق المرأة والطفلل وتم تقديم المشـــورة مجالات الوعي بالمســـائل الجنســـانيةل وحقوق الإنســـان  بما في ذ
 والدعم لإجراءات التحقيق والملاحقة القضائية في الجرائم الطيرةل وتم توفير اةماية لقضاة المحكمة.

 
 إحراز تقدع مو المصاةة والعملية السياسية الجامعة :1-2الإنجاز المتوقع 
 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

ــــــــــــــزاعات في    زيادة في عدد المبادرات المت ذة للت فيف من حدة النـ
ل 29: 2015/2016منـــــاطق التوتر الرئيســـــــــــــــيـــــة بين الطوائف )

 (30: 2017/2018ل 67: 2016/2017

مبـــــادرة للت فيف من حـــــدة النزاعـــــات في  146أُ ز. فقـــــد نفُـــــذت 
 السلاع المحليةبلدة في المناطق المعراة للعنف الطائفي دعماغ لعمليات  40

ويعزى ارتفـــاع العـــدد إلى إيلاء الأولويـــة لمبـــادرات الت فيف من حـــدة 
النزاعات باعتبارها أداة رئيســـية في الكفا  من أجل اةد من العنف في 

مســــــاعدا  خر لشــــــؤون  52البلد  فضــــــلا عن تحســــــين القدرات بتعيين 
مبادرات الاتصـــــــــــــال المجتمعي لتوعية المجتمعات المحلية بالانضـــــــــــــماع إلى 

الســـــــــلاع المحلية في المكاتب الميدانية والقواعد العســـــــــكرية في  يع أماء 
 منطقة العمليات

عــدد مواقع التعــدين اللأ تســـــــــــــــيطر عليهــا الجمــاعــات المســـــــــــــــلحــة 
: 2015/2016تفرض عليها اــــــــــــرائب بصــــــــــــورة غير قانونية ) أو
: إنشـــــــــــــــاء 2017/2018: لا ينطبقل 2016/2017ينطبقل  لا

 خط أساي(

مواقع تعـــدين في  يع أمـــاء البلـــد تحـــة الســـــــــــــــيطرة  10واع كـــان ح
الكاملة للجماعات المســـــــــــــــلحة أو  اعات الدفاع عن النفس  إلا أنه 

ينُشـــــــأ خط أســـــــاي ملموي خلال الف ة المشـــــــمولة بالتقرير بســـــــبب  لم
 تدهور اةالة الأمنية

: 2015/2016عدد مواقع التعدين اللأ تراقبها ســــــلطات الدولة )
 (2: 2017/2018: لا ينطبقل 2016/2017ينطبقل لا 

اتخذت اةكومة خطوات أولية لمراقبة اســتغلال مواقع التعدين في خمسـة 
مناطق: بيربيراتي وبودا وكارنو وغادزي ونولا. غير أنه كان من الصـــــعب 

 تقييم مدى قدرة السلطات على رصد العمليات في هذ  المواقع
 

 النواتج المقررة
المنجزة النواتج 
 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو

إســداء المشــورة الاســ اتيجية والتقنية المنتدمة وتقديم الدعم    
والتوجيــه إلى اةكومــة تيســـــــــــــــيرا لإجراء حوار بين اةكومــة 
والجمــاعــات المســـــــــــــــلحــة والمجتمع المــدا والجهــات الفــاعلــة 

 الإقليمية  وذل  من خلال عقد اجتماعات شهرية

مواقع في  يع أمــاء البلــد مع ممثلي  9اجتمــاعــا عقــدت في  226
اةكومة والســــــــــلطات المحلية  فضــــــــــلا عن  اوري كل منهما  

في ذل  الجماعات المســـــــــــــــلحة والمجتمع المدا والمندمات  بما
 النسائية والجهات الفاعلة الإقليمية
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 النواتج المقررة
المنجزة النواتج 
 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو

تنديم  لــة تثقيف وتوعيــة في  يع المقــاطعــات الســــــــــــــــة    
لمؤســـســـات الديمقراطية وإنشـــاء وتشـــغيل عشـــرة بشـــأن دور ا

حلقة عمل لما مجموعه  24المؤســســات الدســتوريةل وتنديم 
مشـــــــــــــاركا لتعزيز تنســـــــــــــيق وأداء المبادرات الرامية إلى  720

ـــــــــــــــزاعات وتسويتها ولاستحدات ا لياتل  تخفيف حدة النـ
مقــــاطعــــة تســـــــــــــــتهــــدف  12حلقــــة عمــــل في  12وتنديم 

و/أو الشــــــباب من  المندمات اللأ تعمل على دعم النســــــاء
أجل تعزيز فهم المجتمعات المحلية للقضــــــايا المتصــــــلة ببســـــط 
ســلطة الدولة  ودور المجتمع المدا  واةكم الرشــيد  وعودة 

 السكان وحرية حركتهم  والتماس  الاجتماعي

 8 090مقاطعة تســــــــتهدف مو  16 لة تثقيف وتوعية في  57
 امرأة 2 000ش صا  من بينهم 

ارتفاع الناتج إلى تنسيق الجهود بين  يع عناصر البعثة ويعزى  
 وركائزها لدعم عمليات السلاع المحلية

حلقات عمل بشــــــــــــــأن مبادرات الت فيف من حدة النزاعات  22
امرأة   537شــ صــا  منهم  2 175وتســويتها اســتفاد منها 
لجان  لية  3هياكل للســــــــــلاع  أي  6أســــــــــفرت عن إنشــــــــــاء 

 بريا وموبايل ولجنة للتوعية المجتمعيةللســـــــــــــلاع في بانغاســـــــــــــو و 
والســــــــــــلاع في زيميول ولجنة  لية للمســــــــــــنين في كاغا باندورول 
ومنتــدى للمجتمع المــدا في بيراو  وهيــاكــل غير ر يــة أخرى 

 تدعم اتفاقات السلاع المحلية.
شــــــــ صــــــــا )نســــــــاء ورجالا(  669حلقات عمل تســــــــتهدف  8

ســــــــــــين فهم ندُمة بهدف دعم النســــــــــــاء و/أو الشــــــــــــباب وتح
المجتمعات المحلية للقضـــايا المتصـــلة ببســـط ســـلطة الدولة  ودور 
المجتمع المــدا  واةكم الرشـــــــــــــــيــد  وعودة الســـــــــــــــكــان وحريــة 

 حركتهم  والتماس  الاجتماعي
ويعزى اافـــاض النـــاتج إلى أن البعثـــة أعطـــة الأولويـــة لـــدعم  

مبادرات الت فيف من حدة النزاعات في خضــــــــــــم التحديات 
أشـــــــركة هذ  المبادرات النســـــــاء بوصـــــــفهن عناصـــــــر الأمنية. و 

 فاعلة رئيسية في اس اتيجيات الت فيف من حدة النزاعات
مقاطعة بشــــأن الأســــباب  16مشــــاورة  لية في  32إجراء 

الجذرية للعنف  دعماغ لاســــــــ اتيجية المصــــــــاةة اللأ تقودها 
 اةكومة والعمليات السياسية الديمقراطية

مشـــــــــــــــاورة  لية أجرية في مختلف أماء أوبو وبامباري وباوا  56
وبريـا وبوار )بمـا في ذلـ  في بيســـــــــــــــون وزوكومبو ويليوا( وبيراو 

 وبيربيراتي وكاغا باندورو ونديلي
ويــعــزى ارتــفــــــــاع الــنــــــــاتــج إلى تــركــيــز الــبــعــثــــــــة عــلــى المــنــــــــاطــق   

الأولويةل ولأســـــــــــــباب أمنية ولوجســـــــــــــتية  لم يتســـــــــــــن لها  ذات
 بعة المقاطعاتالوصول إلى 

عقد اجتماعين شـــــــهريين مع المجتمع الدوع  بالتنســـــــيق مع 
الاتحاد الأفريقي والجماعة الاقتصـــادية لدول وســـط أفريقيا  
لتبادل المعلومات عن التطورات الســياســية والأمنية  وواــع 
نهج تكاملية لتعزيز الاســـــــــــــــتقرار  وتقديم الدعم إلى الأمانة 

مشـــــــاورات مع  4بادلةل وإجراء الدائمة لإطار المســـــــاءلة المت
الســـــــــــــــلطـــات الوطنيـــة والجهـــات الفـــاعلـــة الإقليميـــة لمعـــالجــة 

 الأسباب الجذرية لعدع الاستقرار

 اجتماعا عُقدت 42
قدمة البعثة الدعم لأنشـــــــطة الأمانة الدائمة لإطار المســـــــاءلة  

المتبـــادلـــة لل طـــة الوطنيـــة للإنعـــاش وبنـــاء الســـــــــــــــلاع وعقـــدت 
الشـــــــــركاء الدوليين لتيســـــــــير وتنســـــــــيق اجتماعات شـــــــــهرية مع 

التدخلات في  هورية أفريقيا الوســــــــــطى ورصــــــــــد تنفيذ الطة 
 الوطنية  وذل  بصفتها عضوا في الأمانة الدائمة

 مشاورة 34
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 النواتج المقررة
المنجزة النواتج 
 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو

ويعزى ارتفاع الناتج إلى اعتماد برنامج عمل المبادرة الأفريقية     
(  الذي 2017للســــــــــلاع والمصــــــــــاةة )تشــــــــــرين الثاا/نوفمبر 

اســـــــــــتلزع إجراء مشـــــــــــاورات مع الســـــــــــلطات الوطنية والجهات 
 الفاعلة الإقليمية والجماعات المسلحة

توفير التــدريــب والتوجيــه كــل شـــــــــــــــهر بــانتدــاع لأعضـــــــــــــــــاء 
المؤســــــــســــــــات الدســــــــتورية اللأ ســــــــيتم إنشــــــــاؤها في الوقة 

 المناسب

دورة للتوجيـــه عُقـــدت في أوبو وبـــامبـــاري وبـــانغي وبـــاوا وبريـــا  59
 ا وبيراو وبيربيراتي وكاغا باندورو ونديليوبوار وبوسانغو 

 ويعزى ارتفاع الناتج إلى زيادة عدد المستفيدين إ الا 
فرصــــــــــــــــة عمــل  10 000 لــة تثقيف وإلــاد  45تنديم 

عــاجلــة عن طريق اســـــــــــــــ اتيجيــة لفئــة الشـــــــــــــــبــاب والفئــات 
الضــــــعيفة الأخرى المعراــــــة لل طر  غير المؤهلة للمشــــــاركة 

والتســـري  وإعادة الإدماج والإعادة  برنامج نزع الســـلا  في
إلى الوطن أو برنامج اةد من العنف المجتمعي  بالتنســــــــــــيق 

 مع المشاريع السريعة الأثر

  لة تثقيف 52
 فرصة عمل عاجلة 8 750
 ويعُزى اافاض الناتج إلى القيود الأمنية 

 
 وطنية شاملة واس اتيجية  لإصلا  قطاع الأمنإحراز تقدع مو واع وتنفيذ سياسة  أمنية  :2-2الإنجاز المتوقع 
 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

تنفيذ اســـــــــــــــ اتيجية وطنية وخطط قطاعية لإصـــــــــــــــلا  قطاع الأمن   
: لا يــــنــــطــــبــــقل 2016/2017: لا يــــنــــطــــبــــقل 2015/2016)

 : اس اتيجية واحدة وخطتان(2017/2018

أُ ز: كان تنفيذ الاســــــــــ اتيجية لا يزال جاريا في نهاية الف ة المشــــــــــمولة 
 أيلول/ 11بــــالتقرير. وتم التصــــــــــــــــــديق على خطــــة لقطــــاع الــــدفــــاع في 

الطط القطاعية قيد الإعداد. وكان تنفيذ  وكانة بقية 2017 ســبتمبر
الطة القطاعية وخطة عمل لإدماج تكافؤ الجنســـــين في إصـــــلا  قطاع 

  لا يزال جاريا في نهاية 2018مدت في كانون الثاا/يناير الأمن اعتُ 
 الف ة المشمولة بالتقرير

عدد السياسات والتشريعات اللأ جرى إعدادها وتنفيذها من أجل 
إعادة هيكلة قوات الدفاع والأمن وتعزيز المؤســــــســــــات المعنية بةدارة 

ـــــــــطـــــــــاع الأمـــــــــن ) ل 6: 2016/2017ل 3: 2015/2016ق
2017/2018 :2) 

ســــــــياســــــــات وتشــــــــريعات: )أ( خطة للدفاع  5 ز: وُاــــــــع ما مجموعه أُ 
ل 2023-2019للف ة الوطنيل )ب( مشــروع قانون للبرمجة العســكرية 

)ج( خطة لإعادة نشـــــــر قوات الأمن الداخليل )د( مرســـــــومان بشـــــــأن 
تنديم وعمل القوات المســــلحة لجمهورية أفريقيا الوســــطى ومقر قيادلخا. 

 لا يزال جاريا في نهاية الف ة المشمولة بالتقرير وكان تنفيذ الاس اتيجية
نة إلى اســــــتعداد   وتعُزى زيادة عدد الســــــياســــــات والتشــــــريعات اللأ ســــــُ

التشـــــــــــــريعات المتعلقة بالقطاع الأمني وإعطاء الأولية لها  اةكومة لإنفاذ
 وإلى تعاونها التدرلي مع البعثة المتكاملة في هذا الصدد

الــداخلي )الشـــــــــــــــرطــة والــدرو( الــذين جرى عــدد أفراد قوات الأمن 
ــبــهــم ) ــيــــــــارهــم وفــرزهــم وتــــــــدري ــنــطــبــقل 2015/2016اخــت : لا ي

 (500: 2017/2018ل لا ينطبقل 2016/2017

من أفراد قوات الأمن الــداخلي وبــدأ  500أُ ز: فقــد تم اختيــار وفرز 
تدريبهم. ويعزى تأخر بدء التدريب إلى التأخر في إ از الفح  الطبي 

 ح  سوابقهم للمرشحين وف
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 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
زيادة في عدد عناصـــــــــــر قوات الأمن الداخلي والمقاتلين الســـــــــــابقين   

ل 1 509: 2015/2016الــــــــذي جـــــرى الـــــتـــــحـــــقـــــق مـــــنـــــهـــــم )
 (3 945: 2017/2018ل 369: 2016/2017

ــــتــــحــــقــــق مــــن  مــــن أفــــراد قــــوات الأمــــن  3 838أُ ــــز: فــــقــــــــد تم ال
من أفراد الشرطة  1 179والمقاتلين السابقين والتحقق منهم ) الداخلي

 من المقاتلين السابقين( 621 من أفراد الدرو و 2 058و 
زيـادة في عـدد الهيـاكـل الأســــــــــــــــاســـــــــــــــيـة لإدارة الم زونـات من أجـل 

الأســــــــــــــــلحــــــــة والــــــــذخيرة على مو  من وفقــــــــا للمعــــــــايير  تخزين
ل 15: 2016/2017ل 14: 2015/2016) الــــــــــــدولــــــــــــيــــــــــــة

2017/2018 :20) 

قــا لت زين الأســـــــــــــــلحــة و/أو الــذخــائر مرف 23أُ ز: هنــاو في المجموع 
 تست دمها قوات الدفاع والأمن الداخلي

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
تقديم الدعم في إنشاء مجلس الأمن الوطني )المجلس الأعلى    

للأمن الوطني( وتعزيز اللية الوطنية لتنســـيق إصـــلا  قطاع 
الجمهوريـــة عن طريق تشـــــــــــــــــارو كبـــار الأمن في رئـــاســـــــــــــــــة 

المستشارين في المواقع وعقد اجتماعات شهرية منتدمة مع 
ممثلي الوزاراتل وإســـــداء المشـــــورة بشـــــأن الســـــياســـــة العامة  
وتقــديم المســــــــــــــــاعــدة التقنيــة والتوجيــهل وتوفير حــد أد  من 
الدورات التدريبية النصـــــــــف ســـــــــنوية في مجال التنســـــــــيق بين 

ط السياسات  وإدارة تنفيذ السياسة الجهات المامة  وتخطي
الأمنية الوطنية واســــــــــ اتيجية إصــــــــــلا  قطاع الأمن  وعقد 

دورات تــــــــدريـــــبــــــيـــــــة  5اجــــــتــــــمــــــــاعــــــــات وتــــــنــــــدــــــيــــــم  10
 مشاورات 5 وإجراء

قــدمــة البعثــة الــدعم إلى وزارة الــدفــاع في جهودهــا لواــــــــــــــع  أُ ز جزئياغ 
مشــــــــــروع قانون بشــــــــــأن إنشــــــــــاء المجلس الأعلى للأمن الوطني 
 وتشــــــــــــغيله  وقدمة الدعم للجمعية الوطنية  لا ســــــــــــيما لجنة
الدفاع والأمن واللجنة القانونية  في متابعة القانون واعتماد . 
واعتمد القانون أخيرا في الدورة الاســـــــــــــتثنائية للجمعية الوطنية 

 2018في تموز/يوليه 
اجتماعا عُقد مع ممثلي الوزارات وتم إسداء المشورة إليهم فيما  20

   خلية تنسيق إصلا  قطاع الأمن في رئاسة الجمهوريةيخ
دورات لبنـــاء القـــدرات/دورات تـــدريبيـــة ندُمـــة دعمـــاغ لتنفيـــذ  3

الاس اتيجية الوطنية لإصلا  قطاع الأمن  بما في ذل  حلقة 
عمل بشــأن إصــلا  قطاع الأمن والمســائل الجنســانية في إطار 

 خطة العمل للمسائل الجنسانية
ارتفاع الناتج إلى رغبة ركيزة إصـــــــــــــــلا  قطاع الأمن في ويعزى  

 لية التنســــــــيق الوطنية لجهود نزع الســــــــلا  والتســــــــري  وإعادة 
الإدماج والإعادة إلى الوطن والمصــــــــاةة الوطنية في اســــــــتئناف 
اجتماعات التنســـــــيق مع البعثة المتكاملة دعماغ لواـــــــع خطط 

 عمل قطاعية
اـــطلاع بدور أمانة تنســـيق المســـاعدة الدولية عن طريق الا

أفرقة التنســـــيق بين الشـــــركاء من أجل إصـــــلا  قطاع الأمن 
 وقطاع الدفاع وإصلا  الشرطة

فقد شــــــــــــــاركة البعثة في قيادة أفرقة التنســــــــــــــيق الدولية لقوات  نعم
الدفاع وقوات الأمن الداخلي  مع شــرطة الأمم المتحدة وبعثة 

التنســـــــــــــــيق الاتحاد الأوروبي للتدريب وســـــــــــــــاهمة في منتديات 
الارجي لواــــع وتنفيذ عملية إطار عمل الأمم المتحدة المعزز 

والطة الوطنية  2021-2018للمســـــــــــــــاعدة الإنمائية للف ة 
 اةكومية للإنعاش وبناء السلاع
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
بنــاء قــدرات لجنــة الــدفــاع والأمن التــابعــة للجمعيــة الوطنيــة    

 لســـــــــن القوانين وممارســـــــــة الرقابة البرلمانية على قطاع الأمن 
بتوفير المشــــــورة الســــــياســــــاتية  والمســــــاعدة التقنية  وحلقات 

 العمل التدريبية  على مو ما تطلبه السلطات

رغم أن البعثة لم تتمكن من تنديم الأنشـــــــــــطة المقررة مع لجنة  أ ز جزئياغ 
الدفاع والأمن بسبب التغيرات الطارئة على المكتب السياسي 

لمنتمين إلى اللجنــة للجمعيــة الوطنيــة  فــةن أعضــــــــــــــــاء البرلمــان ا
شـــــــــــــــاركوا في الاجتماعات الأســـــــــــــــبوعية  وفي حلقات العمل 
المندمة لدعم ركيزة إصــــــــــــــلا  قطاع الأمن في  لية التنســــــــــــــيق 
الوطنية لجهود نزع السلا  والتسري  وإعادة الإدماج والإعادة 

 إلى الوطن/المصاةة الوطنية
لجهلأ وقامة البعثة المتكاملة بتيســــــير حلقلأ عمل إاــــــافيتين   

تنســـــــــيق وزاريتين لجهود إصـــــــــلا  قطاع الأمن بشـــــــــأن مباد  
 إصلا  قطاع الأمن وعملياته و ليات رصد  وتقييمه

تنديم دورة تدريبية بشـــــــــــأن الأمن الوطني وإصـــــــــــلا  قطاع 
الأمن لصــــــــا  المجتمع المدا  والصــــــــحافيين  وقوات الأمن 

 البرلمانالداخلي  والمسؤولين اةكوميين  بمن فيهم ممثلو 

ســـــــاعدت البعثة ركيزة إصـــــــلا  قطاع الأمن في  لية التنســـــــيق  نعم
الوطنية لجهود إصــــــلا  قطاع الأمن ونزع الســــــلا  والتســــــري  
وإعادة الإدماج والإعادة إلى الوطن/المصاةة الوطنية في إعداد 
وتنديم حلقة عمل تدريبية للجهات الفاعلة الوطنية الرئيســــــية 

 لإصلا  قطاع الأمن لدعم واع خطط عمل قطاعية
تنديم حلقات عمل شــــــــهرية مع اةكومة بشــــــــأن صــــــــياغة 
القوانين الـــداخليـــة المتصـــــــــــــــلـــة بـــةعـــادة هيكلـــة قوات الأمن 
الــــــداخلي  وتعزيز القــــــدرات الوطنيــــــة في مجــــــال واــــــــــــــع 

 التشريعات بوجه عاع 

قدمة البعثة التوجيه الاســــــــــ اتيجي والتقني بانتداع عن طريق  نعم
وتنديم حلقات عمل وطنية بشــــــــأن  عقد اجتماعات شــــــــهرية

ركيزة إصــــلا  قطاع الأمن في  لية التنســــيق الوطنية لجهود نزع 
السلا  والتسري  وإعادة الإدماج والإعادة إلى الوطن/المصاةة 
الوطنيــــة  للجنــــة الــــدفــــاع والأمن التــــابعــــة للجمعيــــة الوطنيــــة  
ووزارتي الـــدفـــاع والأمن الـــداخلي  بـــالتعـــاون مع بعثـــة الاتحـــاد 

لأوروبي للتدريب والشـــــــــــــــركاء الثنائيين الرئيســـــــــــــــيين  من أجل ا
 تيسير واع السياسات والتشريعات الرئيسية وتنفيذها

من أفراد الدرو   250من أفراد الشــــــــــــــرطة و  250اختيار 
اجتماعا لتقديم المشــــورة التقنية  12وفرزهم وتدريبهم  وعقد 

 دعما لتنفيذ خطة بناء وتطوير قدرات أفراد الشرطة والدرو 

 أنثى(  116من الضباط تم فرزهم )من بينهم  500
  وكــان جــاريــا في 2018 ذار/مــاري  12وبــدأ التــدريــب في  

 نهاية الف ة المشمولة بالتقرير
 اجتماعا 35
ويعزى ارتفـــاع النـــاتج إلى الاجتمـــاعـــات الإاـــــــــــــــــافيـــة اللازمـــة  

موظف مقرر اختيارهم  500لضمان التنسيق الكامل لشؤون 
 لدعم تنفيذ خطة التطوير

عقد اجتماعات دورية أســـــــــــــبوعية واجتماعات أفرقة عاملة 
اللجنة الوطنية المعنية شــــهرية بغية تقديم مســــاعدة تقنية إلى 

بالأســلحة الصــغيرة والأســلحة الفيفة  فور إنشــائها  في ما 

تم عقد اجتماعات أســـبوعية وشـــهرية وتقديم المســـاعدة التقنية  نعم
في تنفيــــــذ خريطــــــة الطريق لتفعيــــــل اللجنــــــة الوطنيــــــة المعنيــــــة 

 بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الفيفة
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
يتصـــــل بالامتثال للمعاهدات الدولية لنزع الســـــلا   ومنها    

اتفاقية حدر أو تقييد اســــــــــــــتعمال أســــــــــــــلحة تقليدية معينة 
يمكن اعتبارها مفرطة الضــرر أو عشــوائية الأثر )المعتمدة في 

 (2001عاع ل والمعدلة في 1980عاع 

وشملة هذ  المســـــــاعدة تنســـــــيق زيارة تقييم في إطار الدراســـــــة  
الماع  الاســـــتقصـــــائية بشـــــأن الأســـــلحة الصـــــغيرة وتقديم الدعم

لإجرائهــال وحلقــة عمــل ندمهــا معهــد الأمم المتحــدة لبحوت 
 نزع السلا 

وإاــــافة إلى ذل   قدمة البعثة المســــاعدة إلى اللجنة الوطنية   
لعقد مؤتمر إقليمي معني بالأســـــــــــــلحة الصـــــــــــــغيرة والأســـــــــــــلحة 
الفيفة: وقد شــــــــــارو في المؤتمر ممثلون من المنطقة  إلى جانب 

وتبادلوا أفضــــــل الممارســــــات الإقليمية شــــــركاء وطنيين ودوليين 
من أجل الاســـ شـــاد بها في  لة أمور منها واـــع اســـ اتيجية 

 وطنية بشأن الأسلحة الصغيرة والأسلحة الفيفة
 مشروعا مت صصا للهياكل الأساسية لت زين أسلحة و/أو ذخائر 23 مرفقا لت زين الأسلحة والذخائر 20تشييد و/أو إصلا  

مرفقـــا تم إصــــــــــــــلاحهـــا   11قوات الـــدفـــاع والأمن الـــداخلي )
هياكل أســــــــــــاســــــــــــية قابلة للنقل  5مرافق تم إنشــــــــــــاؤها  و  7 و

 لت زين الأسلحة والذخائر تم نشرها في بامباري وبانغي وبوار(
اجتمــاعــات للجنــة التوجيهيــة لتقــديم المســــــــــــــــاعــدة  6عقــد 

من  75التقنية في مجال إدارة الأســــــــلحة والذخائر وتدريب 
 أفراد قوات الأمن الداخلي

 اجتماعات للجنة التوجيهية 6
تــدريــب أفراد قوات الأمن الــداخلي على إدارة ال ســــــــــــــــانــات  

من أفراد القوات المســـــــــــــــلحة  56وحف  الذخيرة  إلى جانب 
 لجمهورية أفريقيا الوسطى

ويعزى اافاض الناتج إلى التأخر في واــــــــــع الصــــــــــيغة النهائية  40
قوات الأمن الـــداخلي  وفي  نيـــد أفراد  لطـــة إعـــادة نشـــــــــــــــر

. وإاافة إلى واع الصيغة النهائية لطة الدفاع الشرطة والدرو
 الوطني  وفرت البعثة التدريب المناسب للقوات المسلحة

من أفراد الشـــرطة والدرو  420توفير التدريب لــــــــــــــــــما يبلغ 
فردا(  140وحدات مت صــــــــــــــصــــــــــــــة يضــــــــــــــم كل منها  3)

ةد الأد  من القدرات العملياتية لتمكينهم من اكتساب ا
  بما فيها اةراسة الثابتة اللازمة لتوع مهاع الشرطة الأساسية

 ومهاع اةماية في بانغي  وكذل  التحقيق في الجرائم الطيرة

فردا من أفراد الشـــــــــــــــرطـــــة والـــــدرو )بمـــــا في ذلـــــ  وحـــــدتـــــان  267
 فردا( 30مت صصتان يضم كل منهما 

إلى اافاض عدد أفراد الشـــــرطة والدرو ويعزى اافاض الناتج  
 المجهزين على النحو الملائم لتلقي التدريب
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إحراز تقدع مو واـــــــــع وتنفيذ برنامج شـــــــــامل وتدرلي لنزع ســـــــــلا  أفراد الجماعات المســـــــــلحة وتســـــــــروهم وإعادة  :3-2الإنجاز المتوقع 
 إدماجهم  وفي حالة المقاتلين الأجانب  إعادلخم إلى الوطن

 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

زيادة في عدد الأفراد المنتســـــــــــــــبين حديثا إلى الجماعات المســـــــــــــــلحة   
المشاركين في برنامج نزع السلا  والتسري  وإعادة الإدماج والإعادة 

: 2016/2017ل 3 012: 2015/2016إلى الــــــــــوطــــــــــن )
 (7 000: 2017/2018ل 1 312

التجريبي لنزع الســــــلا  والتســــــري  وإعادة الإدماج  من خلال المشــــــروع 
الذي قاع رئيس  هورية أفريقيا الوســـــــــــطى بةطلاقه ر يا  نزُع ســـــــــــلا  

من المقاتلين وتم تســـــــروهم وتزويدهم بمجموعات من  439مجموعه  ما
مستلزمات إعادة الاستيعاب لتلبية الاحتياجات الأساسية لمدة شهرين 

 الإدماج من البرنامجفي انتدار بدء عنصر إعادة 
وتولة وحدة تنفيذ البرنامج الوطني لنزع الســـــــــــــلا  والتســـــــــــــري  وإعادة 

ـــــــــــــــ   439الإدماج تنفيذ عنصر إعادة إدماج هؤلاء المقاتلين السابقين الـ
 بدعم من الجماعة الاقتصادية والنقدية لوسط أفريقيا

بالتقرير وفي غياب اتفاق سياسي شامل  لم يبدأ خلال الف ة المشمولة  
تنفيذ البرنامج الوطني التقليدي لنزع الســـلا  والتســـري  وإعادة الإدماج 

 الذي اعتمدته حكومة  هورية أفريقيا الوسطى
 المؤهلين زيادة في عدد الأفراد المنتســبين حديثا إلى الجماعات المســلحة غير

 للمشــاركة في برنامج نزع الســلا  والتســري  وإعادة الإدماج والإعادة إلى
مشــــــــــــاريع اةد من العنف  الوطن وأفراد المجتمعات المحلية المشــــــــــــاركين في

 3 000: 2016/2017ل 5 556: 2015/2016المجـــتـــمـــعـــي )
  خرون( 5 000: 2017/2018 خرونل 

من المستفيدين الجدد في مشاريع اةد  6 283أُ ز: شارو ما مجموعه 
من العنف المجتمعي في  ــانيــة مواقع  بمــا في ذلــ  أفراد من المجتمعــات 
المحلية وأفراد مرتبطون بالجماعات المســــــــلحة وأفراد الجماعات المســــــــلحة 
غير المؤهلين للمشاركة في برنامج نزع السلا  والتسري  وإعادة الإدماج 

 أو الإعادة إلى الوطن
دد المقــاتلين الأجــانــب في الجمــاعــات المســـــــــــــــلحــة الــذين أعيــدوا عــ
: 2016/2017: لا يــــنــــطــــبــــقل 2015/2016أوطــــــــانهــــم ) إلى
 (500: 2017/2018ينطبقل  لا

في غياب اتفاق ســـياســـي شـــامل  لم يبدأ البرنامج الوطني لنزع الســـلا  
والتســـــــــــــــري  وإعـادة الإدمـاج ولم تكن طرائق الإعـادة إلى الوطن متـاحة 

 الف ة المشمولة بالتقريرخلال 
 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
مقاتل وتســــروهم وفرزهم وفقا لمعايير  7 000نزع ســــلا     

الأهلية المحدَّدة في البرنامج الوطني لنزع الســــــلا  والتســــــري  
مشــــــــــــروعا لإعادة  20وإعادة الإدماجل وتصــــــــــــميم وتنفيذ 

المقاتلين المســــــــــــــرحين في مجتمعالخم المحلية لدى اســــــــــــــتيعاب 
عودلخم إليهـا قبـل الاشـــــــــــــــ او في عنصـــــــــــــــر إعادة الإدماج 
الأطول أجلا من البرنامج الوطني لنزع الســـــــلا  والتســـــــري  

 وإعادة الإدماج

من المقاتلين الســابقين جرى فرزهم ونزع ســلاحهم وتســروهم  439
تيعاب لتلبية وتزويدهم بمجموعات من مسـتلزمات إعادة الاسـ

 الاحتياجات الأساسية لمدة شهرين
ويعزى اافــاض النــاتج إلى بــدء تنفيــذ البرنــامج التجريبي لنزع  

الســـــلا  والتســـــري  وإعادة الإدماج  الذي اســـــتوعب مجموعة 
أصـــــغر من المقاتلين  وعنصـــــر إعادة الاســـــتيعاب المقابل له في 

البرنامج البرنامج. وفي غياب اتفاق ســـــياســـــي شـــــامل  لم يبدأ 
الوطني لنزع الســـــــــــــــلا  والتســـــــــــــــري  وإعــادة الإدمــاج وبــالتــاع 

تنطبق طرائق تنفيـذ الجزء المتعلق بـةعـادة الاســـــــــــــــتيعـاب من  لم
البرنامج العاع لنزع الســـــلا  والتســـــري  وإعادة الإدماج خلال 

 الف ة المشمولة بالتقرير
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
واع اس اتيجية للحد من العنف المجتمعي لصا  المقاتلين    

المؤهلين للمشــــــاركة في برنامج نزع الســــــلا  والتســــــري  غير 
مشـــــــــــــــروعا للحد من العنف  20وإعادة الإدماج  وتنفيذ 

شـــــــــــــــ    بينهم مقـــــــاتلون  5 000المجتمعي لفـــــــائـــــــدة 
 مؤهلين وأفراد من المجتمع المحلي غير

 في المائة منهم نساء( 25مستفيد ) 6 283
 من هؤلاء المشاركين من سبعة مواقع خارج بانغي 5 186وجاء  
مستفيدا في البرنامج  الذي نفذته  1 097وفي بانغي  شارو  

البعثة المتكاملة  في إطار شـــــــــــــــراكة مع مكتب الأمم المتحدة 
لدمات المشـــــــــــــــاريع ومندمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة  
ومندمات غير حكومية  لية. وممن اســـــــــــــــتفادوا من البرنامج 

  PK-5العناصـــر المرتبطة ةماعات الدفاع عن النفس في حي 
 يليكا السابق وميليشيات أنلأ بالاكاوائتلاف س

ويعزى ارتفاع الناتج إلى توســـــــــيع نطاق البرامج لتشـــــــــمل البؤر   
الســاخنة والمناطق اللأ شــهدت نزاعات  بما في ذل  باتانغافو 

 وبانغاسو وكابو
اجتماعا مع الأطراف المعنية بهدف تقديم الدعم  12عقد 

لإدماج مو الاســــــــــــ اتيجي والتقني في واــــــــــــع خطة وطنية 
من الأفراد المســـــرحين من الجماعات المســـــلحة في  1 500

 مؤسسات الأمن الداخلي والإدارة المدنية

 اجتماعا 14
واصــــــــلة البعثة تقديم الدعم الاســــــــ اتيجي والتقني في واــــــــع  

خطة إدماج وطنية تكون متسقة مع الأولويات الوطنية ونتائج 
المفاواــــــات الســــــياســــــية في إطار المبادرة الأفريقية  من خلال 

ومجموعة الشـــــــــــــــركاء  بالإدماجاجتماعات الفريق العامل المعني 
شـــــــطة نزع الســـــــلا  الدوليين  واللجنة الاســـــــتشـــــــارية لمتابعة أن

 والتسري  وإعادة الإدماج
وعلى وجه التحديد  عقد الفريق العامل المعني بالإدماج سة   

جلســــــــات لإعداد مق حات اســــــــ اتيجية بهدف واــــــــع إطار 
وطني للإدماج. وخلال المناقشـــات  أوصـــى الفريق العامل بأن 

في المائة من حصـــــــــ  التجنيد في  10و  8يخصـــــــــ  ما بين 
والأمن للأفراد المســـــــــــــــرحين من الجمـــــاعـــــات قوات الـــــدفـــــاع 

في المائة  اللأ من المرج  أن تعتمدها  10المســــــلحة. وحصــــــة 
من المقاتلين  1 087اللجنة الاســـــــــــــــتشـــــــــــــــارية للمتابعة  تبلغ 

وتوزيعهم على  الســــــــــــــــابقين الــذين من المقرر إعــادة إدمــاجهم
(  والشــرطة 492القوات المســلحة لجمهورية أفريقيا الوســطى )

ــــدرو )(  و 175) ــــا  40(  والجمــــارو )175ال (  وحري المي
 (45(  ودوائر السجون والإصلاحيات )160والغابات )

وقدمة البعثة المتكاملة الدعم لعقد ســـــــبعة اجتماعات للجنة   
الاســـــــــتشـــــــــارية للمتابعة  حيج تم تقديم الدعم الاســـــــــ اتيجي 

من العنــــاصــــــــــــــر  232والتقني  بمــــا في ذلــــ  خطــــة لإدمــــاج 
المســــــرحين في القوات المســــــلحة لجمهورية أفريقيا الوســــــطى في 
 إطار المشروع التجريبي لنزع السلا  والتسري  وإعادة الإدماج
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
وإاــــــــــــــــافة إلى ذل   تولة البعثـة تنديم ورئاســــــــــــــــة ســـــــــــــــبعة      

اجتمــــاعــــات لمجموعــــة الشـــــــــــــــركــــاء الــــدوليين من أجــــل تبــــادل 
النهوض ببرنــامج نزع المعلومــات وتنســـــــــــــــيق الجهود الراميــة إلى 

الســــــــلا  والتســــــــري  وإعادة الإدماج وبعملية إدماج عناصــــــــر 
 الجماعات المسلحة في مؤسسات الدفاع والأمن والدولة

في المائة من الأســـــلحة  100الت ل  على مو  من بنســـــبة 
والــذخيرة غير ا منــة والقــديمــة اللأ  عُــة خلال عمليــة نزع 

 السلا  والتسري  وإعادة الإدماج

 في المائة 100
قطعـــة من الـــذخـــائر  376قطعـــة ســـــــــــــــلا  و  361ُ عـــة  

من ذخائر الأســــــــــــلحة الصــــــــــــغيرة وتم  5 220المنفجرة و  غير
تخزينها بأمان أو تدميرها في بامباري وبانغي وباوا وبوار وبيراو 

 وكاغا باندورو وكوي أثناء المشروع التجريبي الوطني
 
 استقلالية مؤسسات سيادة القانون والقدرة على مكافحة الإفلات من العقابتحسين  :4-2الإنجاز المتوقع 
 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

زيادة في تنفيذ الشـــــــــرطة الوطنية والدرو عددا من العمليات المحددة   
ل 4: 2015/2016الأهداف  بالاشـــــــــــــــ او مع البعثة المتكاملة )

 (25: 2017/2018ل 24: 2016/2017

عملية مشـــ كة: يعزى اافاض عدد العمليات اللأ  13نفذ ما مجموعه 
 تحققة إلى بطء نشر قوات الشرطة والدرو الوطنية عما كان متوقعا

زيـــــادة في عـــــدد الملاحقـــــات القضـــــــــــــــــــائيـــــة المنجزة المتعلقـــــة ةرائم 
ل 15: 2016/2017ل 50: 2015/2016) خــــــــــــــطــــــــــــــيرة

2017/2018 :75) 

من الأفراد خلال جلســــــــــــــــات المحــاكمــة  103أُ ز: حوكم مــا مجموعــه 
 منهم 92الجنائية لمحكملأ الاستئناف في بانغي وبوار  وأدين 

عدد معاهدات حقوق الإنســـــــــــان الدولية والإقليمية اللأ صـــــــــــدقة 
: لا ينطبقل 2015/2016عليهــــا  هوريــــة أفريقيــــا الوســـــــــــــــطى )

 (2: 2017/2018ل 3: 2016/2017

كومـة على معـاهـدة واحـدة  وهي البروتوكول الاختيـاري صــــــــــــــــدقـة اة
 لاتفاقية حقوق الطفل بشأن اش او الأطفال في المنازعات المسلحة

عدد  ليات العدالة الانتقالية  إاـــــافة إلى المحكمة الجنائية الاصــــة  
الممتثلة للمعايير الدولية ةقوق الإنســــــــــان  بما في ذل  معايير تعزيز 

: لا يــــنــــطــــبــــقل 2015/2016و ــــــــايــــتــــهــــــــا )حــــقــــوق الــــطــــفــــــــل 
 (1: 2017/2018: لا ينطبقل 2016/2017

 ليــات تمتثــل للمعــايير الــدوليــة ةقوق الإنســــــــــــــــان على النحو  8أُ ز: 
التاع: )أ( اــــمان عدع التكرارل )ب( تفعيل الإصــــلاحات المؤســــســــية 
المتعلقـــة بمنع الجرائم الفديعـــة  و ـــايـــة حقوق الإنســـــــــــــــــان  ومكـــافحـــة 

والبحــج عن اةقيقــةل )ج( اللجنــة التوجيهيــة لإنشــــــــــــــــاء لجنــة التمييز  
اةقيقة والعدالة والجبر والمصاةة المقرر إنشاؤهال )د( استعراض المرسوع 
الذي وكم الرقابة الداخلية في قوات الأمن الداخلي من أجل ترشــــــــــيد 

سوء السلوو  بما في  هياكلها واستيعاب إجراءات لتقديم الشكاوى من
ات حقوق الإنســـــــــانل )ه( تم ة اةوار الرفيع المســـــــــتوى ذل  انتهاك

بين البير المســـــــــــــــتقل المعني بحالة حقوق الإنســـــــــــــــان في  هورية أفريقيا 
الوسطى ورئيس الوزراء بشأن  ليات العدالة الانتقالية عن اتخاذ ترتيبات 
متفق عليها لاعتماد مصـــــفوفة اســـــ اتيجية مســـــتمدة من الطة الوطنية 

الســــــــلاعل )و( دعم  ليات لصــــــــا  مبادرات الســــــــلاع للإنعاش وتوطيد 
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 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
المحليةل )ز( إنشـــــــاء اللجنة التوجيه واعتماد ميزانيتهال ) ( إطلاق  لة   

 مقاطعات و يع المناطق في بانغي 8عن اةقيقة والعدالة غطة 
عدد القوانين والأندمة الداخلية المعتمدة لضــمان اســتقلال القضــاء 

: لا يــــنــــطــــبــــقل 2016/2017: لا يــــنــــطــــبــــقل 2015/2016)
2017/2018 :2) 

في حين لم تعُتمد أية قوانين أو أندمة لضـــــــــــمان اســـــــــــتقلال القضـــــــــــاء  
البعثة وقدمة دراســة تقييمية وتوصــيات من أجل إرســاء أســس  أعدت

وشــــــرع رئيس  كمة النقة في إجراء  العمل المســــــتقبلي في هذا المجال.
ول على دعمها حوار مع الســـــــــــــــلطات الوطنية المعنية من أجل اةصـــــــــــــــ

لعملية الإصــــــــــــلا  ولعقد حلقة عمل مع  يع أصــــــــــــحاب المصــــــــــــلحة 
المعنيين بهدف تحديد القوانين والأندمة اللأ ينبغي تعديلها أو اعتمادها 

 فيما يتعلق باستقلال القضاء
عـــدد التحقيقـــات الأوليـــة اللأ ينجزهـــا المـــدعي الـــامج للمحكمـــة 

: 2014/2015)الجنائية الاصـــــــــــــــة وتحال إلى قااـــــــــــــــي التحقيق 
: 2016/2017: لا يـــــنـــــطـــــبـــــقل 2015/2016يـــــنـــــطـــــبـــــقل  لا
 (5: 2017/2018ينطبقل  لا

لم تنجز تحقيقــات المحكمــة الجنــائيــة الــاصـــــــــــــــــة: إذ على الرغم من أن 
القواعد الإجرائية وقواعد الإثبات قد اعتُمدت لم تنُشـــــأ وحدة الشـــــرطة 

الاختيار وقد طعن رئيس الجمهورية في  القضـــــــــائية الاصـــــــــة ولم تُدرب.
وأعاد الأمر إلى  2017الأول لمحققي المحكمة في تشــــــــرين الثاا/نوفمبر 

ـــــة المطـــــاف إلا في  ـــــار  ولم يعينَّ  ققو المحكمـــــة في نهـــــاي ـــــة الاختي لجن
. وعلاوة على ذل   ندرا لأن القواعد الإجرائية 2018شـــــــــــباط/فبراير 

ت   بل وصــــــــدر 2018أيار/مايو  29وقواعد الإثبات لم تعُتمد إلا في 
. 2018حزيران/يونيه  30في وقة لاحق  لم تبدأ التحقيقات بحلول 

 2018ومن المتوقع أن تبدأ في النصف الثاا من عاع 
 

 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة

 ملاحدات )العدد أو نعم/لا(
عملية مشـــــــــــــــ كة  ددة الأهداف مع الشـــــــــــــــرطة  12تنفيذ    

بــارزين  بينهم زعمــاء والــدرو ترمي إلى القبة على مجرمين 
 أو كبار قادة الجماعات المسلحة

 عملية مش كة 13
خلال هذ  العمليات المشـــــــــــــــ كة  أجري التحقيق مع مجرمين 
بارزين  بينهم كبار قادة الجماعات المســـــــــــــــلحة. وأســـــــــــــــفرت 

مجرمين  3مجرمــــــا  منهم  82عن اعتقــــــال  ليــــــات أخرىمع
و  ومصادرة مئات منطقلأ  بريا وكاغا باندور  يعُتبرون بارزين في

القطع من الأسلحة المحلية الصنع ومن الأسلحة التجارية )مع 
ا لاف من مختلف أنواع الــذخيرة(  بمــا في ذلــ  قنبلــة يــدويــة 

 هجومية واحدة وقذيفتين وصاروخين
تقديم الدعم ةملة اتصــــال على نطاق البلد  تشــــمل إجراء 

وطنية مشــاورات وطنية  وتقديم الدعم في واــع اســ اتيجية 
 شاملة للعدالة الانتقالية

دعمة البعثة إنشــــــاء اللجنة التوجيهية اللأ ســــــتقود مشــــــاورات  نعم
 بشأن لجنة اةقيقة والعدالة والتعوية والمصاةة المقرر إنشاؤها

وقد أنُشــئة اللجنة بمرســوع رئاســي صــدر نتيجة ةملة التوعية  
 اللأ جرت على نطـــاق البلـــد. وأتـــاحـــة هـــذ  اةملـــة فهمـــاغ 
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 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة

 ملاحدات )العدد أو نعم/لا(
متزايـداغ  ليـات العـدالـة الانتقـاليـة وأدت إلى تعزيز المشــــــــــــــــاركة    

 والشمولية وامتلاو زماع الأمور
حلقــات عمــل تــدريبيــة لضـــــــــــــــبــاط الشـــــــــــــــرطــة  4)أ( تنديم 

القضـــــــــــــائية والمدعين العامين وقضـــــــــــــاة التحقيق من المحكمة 
الجنائية الاصـــــة في مجال التحقيق والمقااـــــاة والمحاكمة على 

ـــــدريبيـــــة  4الطيرةل )ب( تنديم الجرائم  حلقـــــات عمـــــل ت
لقضــــــــــــــــاة المحكمــة في مجــال القــانون الجنــائي الــدوع و ــايــة 
الضــــــــــــــحايا والشــــــــــــــهودل )ج( تنديم حلقلأ عمل تدريبيتين 

حلقات  4لكتبة المحكمة في مجال إدارة المحاكمل )د( تنديم 
عمل للسلطات القضائية بالمحاكم الوطنية وبالمحكمة الجنائية 

في مجال اســــــــــــت داع المعلومات اللأ  معها البعثة  الاصــــــــــــة
بشــــــــأن انتهاكات القانون الدوع ةقوق الإنســــــــان والقانون 

 الدوع الإنساا

 حلقة عمل 1
يعزى اافاض الناتج إلى التأخير في تعيين اــــــــــــباط الشــــــــــــرطة  

القضـــــــــائية. وبدلا من ذل   ندمة البعثة دورة تدريبية مدلخا 
شـــرطة القضـــائية وكتبة المحكمة الجنائية ثلاثة أســـابيع لضـــباط ال

الاصــة في مجالات الوعي بالشــؤون الجنســانية  وحقوق المرأة  
وحقوق الإنســـان  وحقوق الطفل  والجرائم الدولية  والتحقيق 

 في الجرائم الجماعية  و اية الضحايا والشهود
 حلقة عمل 1
في دورة يعزى اافــــاض النــــاتج إلى  ع حلقــــات العمــــل الأربعــــة  

من قضاة المحكمة الجنائية الاصة  9تدريبية مدلخا  انية أياع لفائدة 
من القضــــاة والمدربين  بمن فيهم امرأتان  من المدرســــة الوطنية  2و 

 للإدارة والقضاء  وذل  بسبب القيود اللوجستية
 حلقات عمل لا
المحكمة أرجألخا في نهاية ندُمة حلقات العمل  ولكن إدارة  

  لأن اختصــــاصــــات ومســــؤوليات كتبة وأمناء المحكمة المطاف
 الجنائية الاصة كانة قيد الإعداد

 حلقات عمل لا
من  20لم تعُقد أي حلقات العمل بســــــبب التأخير في تعيين  

اـــباط الشـــرطة القضـــائية للمحكمة الجنائية الاصـــة وحالات 
تبادل  التأخير في واــــع الصــــيغة النهائية لمذكرة التفاهم بشــــأن

المعلومــات والتعــاون بين المحكمــة والبعثــة  اللأ كــانــة لا تزال 
 في مرحلة الصياغة في نهاية الف ة المشمولة بالتقرير

توفير الأمن واةماية على مدار الســـــاعة للقضـــــاة وللشـــــهود 
في المحكمة ولمباا المحكمة  وبناء قدرات الموظفين الوطنيين 

 الذين يوفرون الأمن

فير خدمات الأمن واةماية المباشـــرة على مدار الســـاعة بدأ تو  نعم
في تشــــــــــرين الأول/أكتوبر للمباا المؤقتة ومســــــــــاكن القضــــــــــاة 

 الدوليين
ونقُــل قضـــــــــــــــاة التحقيق الوطنيون إلى داخــل المنطقــة الأمنيــة اللأ  

وافقة عليها الأمم المتحدة  حيج تقوع فرقة العمل المشــــ كة في 
 لمساكنهم وخدمات اةماية الش صية لهمبانغي بتوفير الأمن 
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 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة

 ملاحدات )العدد أو نعم/لا(
وأُجري التقييم الأمني للمباا اللأ ستكون دائمة في المستقبلل     

وظلة عملية شـــــــــراء المعدات الأمنية مســـــــــتمرة في نهاية الف ة 
 المشمولة بالتقرير

وواصـــــلة البعثة دعم عملية واـــــع إطار ةماية الشـــــهود. فقد  
 الضحايا والشهود في أيلول/جرى نشر مستشار لشؤون  اية 

. وكانة هناو شراكة قيد الإعداد بالتعاون مع 2017سبتمبر 
مكتـــب الأمم المتحـــدة المعني بـــالم ـــدرات والجريمـــة بحلول نهـــايــة 

 الصدد الف ة المشمولة بالتقرير لبناء قدرة المحكمة في هذا
ومن أجل بناء قدرات الموظفين الوطنيين من مقدمي خدمات  

فردا  60قامة قوة العمل المشـــــــــــــ كة في بانغي بتدريب الأمن  
اختيروا من أفراد الشــرطة الوطنية والدرو على تقنيات وأســاليب 
التدخل  بالإاــــــافة إلى  اية الشــــــ صــــــيات الرفيعة المســــــتوى  

 المستقبل وذل  من أجل توفير الأمن لمسؤوع الدولة في
 6 طنيين وقضاة ورؤساء قلم و  5إسداء المشورة التقنية إلى 

قضاة ورؤساء قلم دوليين في شكل دعم يقدمه خبراء فنيون 
 في مجالات القانون والميزانية والإدارة

 قضاة وطنيين 4
 قضاة دوليين 6
 رؤساء قلم وطنيين 10

عقد اجتماعات شهرية لإعداد مرسوع مش و بين الوزارات 
يضـــــــــــــــمن معاملة الأطفال المرتبطين بالجماعات المســـــــــــــــلحة 
والقوات المسلحة كضحايا في المقاع الأول  وسن  تشريعات 
وطنية من أجل  اية الأطفال وواـــــــــــــــع إجراءات ومباد  
توجيهية بشـــأن مشـــاركة الأطفال في عملية العدالة الانتقالية 

 باعتبارهم احايا وشهودا وجناة

من الاجتمـــاعـــات في مجـــال الـــدعوة عُقـــدت مع وزارة العـــدل  12
امة والشــــــرطة الوطنية والدرو أســــــفرت عن وأعضــــــاء النيابة الع

 إطلاق سرا  سبعة أطفال كانوا مرتبطين بالجماعات المسلحة
ندمــة وزارة العــدل حلقــة عمــل بـالتعــاون مع وزارة الأســـــــــــــــرة  1

والمرأة و اية الطفل لصياغة إطار عمل ةماية الأطفال الذين 
 ألقي القبة عليهم وهم في صفوف الجماعات المسلحة

الدعم في التحقيقات والمحاكمات اللأ  ريها المحكمة تقديم 
الجنائية الدولية والمحكمة الجنائية الاصــــة والهيئات القضــــائية 

اجتماعا يعقدها الفريق العامل المعني  20العادية من خلال 
 بالمحاكمات البارزة الذي تقود  البعثة

قـــدمـــة المحكمـــة الجنـــائيـــة الـــدوليـــة طلبـــات للـــدعم: لم تبـــدأ  لا
المحكمة الجنائية الاصــــــــة التحقيقات والمحاكمات خلال الف ة 

 المشمولة بالتقرير
 ومع ذلـ   عقـد الفريق العـامـل المشـــــــــــــــ و المعني بـالمحـاكمـات
البـــارزة اجتمـــاعـــات أســـــــــــــــبوعيـــة لتحليـــل وتصـــــــــــــــنيف وحف  
المعلومات اللأ تم  عها بشـــــــــأن الأفراد الذين يشـــــــــتبه في أنهم 

ةقوق الإنســــــــــان أو شــــــــــاركوا في ارتكبوا انتهاكات جســــــــــيمة 
ارتكـــابهـــا والـــذين يمكن مقـــااـــــــــــــــــالخم أمـــاع المحـــاكم الوطنيـــة  

 ذل  المحكمة الجنائية الاصة في بما
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 : إعادة إرساء سلطة الدولة وبسطها3العنصر   

خلال الف ة المشمولة بالتقرير  واصلة البعثة جهودها لدعم إعادة سلطة الدولة وسيادة القانون  - 54
إلى نصــــابهما كشــــرط أســــاســــي لتحقيق الاســــتقرار والســــلاع الدائم في  هورية أفريقيا الوســــطى. وقد أُحرز 

وهو ما سيشك ل عاملا تقدع في هذا المسعى على الرغم من التحديات اللأ يطرحها تدهور اةالة الأمنية  
باعثا على التفاؤل داعما للجهود الرامية إلى اةد من نفوذ الجماعات المســــــــــــــلحة في الف ات المقبلة. وقُدع 
الدعم لزيادة وجود المؤســــســــات القضــــائية خارج بانغي ولبناء القدرات اللازمة لتمكينها من العمل بفعالية 

عدة  اكم وســــــــــجون في الأقاليم بدء عمليالخا في المواعيد دعماغ لســــــــــيادة القانون. ومع ذل   تعذ ر على 
المقررة بســـــــــــبب اســـــــــــتمرار الهجمات وأعمال النهب  مما جعل من الصـــــــــــعب على القضـــــــــــاة وكتبة المحاكم 
والموظفين المـدنيين في الســـــــــــــــجون الالتحـاق بمواقع عملهم. وعلى الرغم من التحـديـات الأمنيـة  لاحدة 

ادت الســــــجون الطيرة  فشــــــرعة  بالتعاون مع اةكومة وبرنامج الأمم البعثة حدوت اافاض عاع في حو 
  وعقدت 2018المتحدة الإنمائي  في عملية اســــــــــــتقداع موظفي الســــــــــــجون المدنيين في كانون الثاا/يناير 

دورات تدريبية في مجال أمن الســـــــــجون وإدارلخا لصـــــــــا  القوات المســـــــــلحة وموظفي الســـــــــجون المدنيين في 
الوســـطى. وبالإاـــافة إلى ذل   قدمة البعثة الدعم المشـــورة التقني ينو للقضـــاة وكتبة المحاكم   هورية أفريقيا

 فيما يتعلق بالقواعد واللوائ  اللأ تحكم الندم القانونية الوطنية والدولية على حد سواء. 
اللأ  وأحرزت البعثة تقدما في دعمها لتنفيذ الاســـــــــ اتيجية الوطنية لإعادة بســـــــــط ســـــــــلطة الدولة - 55

واــعتها اةكومة. فقد قُدمة المســاعدة إلى مؤســســات الدولة لتوســيع نطاق شــرعيتها في  يع أماء البلد 
وتحســين قدرلخا على تقديم الدمات الاجتماعية والاقتصــادية الأســاســية. وفي هذا الصــدد  واــعة البعثة 

  يع أماء البلد. وجرى تدريب اســــــــــ اتيجية لتدريب الســــــــــلطات المحلية وإيفاد أفرادها وإعادة إيفادهم في
موظفي الدمة المدنية في مجال ممارســـات الإدارة العامة والاختصـــاصـــات اةكومية الأســـاســـية  وجرى نشـــر 
أغلبيــة حكــاع المقــاطعــات ونوابهم حكــاع المقــاطعــات في دوائرهم. وبــالإاــــــــــــــــافــة إلى ذلــ   قــامــة البعثــة  

ــــــــــــــ بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  بم مشروعا من المشاريع السريعة  85ا يلي: تخصي  موارد لـ
مشروعا منها إعادة بسط سلطة الدولة من خلال تحسين الهياكل الأساسية الإدارية  27الأثر  استهدف 

في  يع أماء البلد واــــمان لخيئة ظروف العمل المناســــبة لموظفي الدمة المدنية المعيَّنين حديثاغ  بالندر إلى 
مشروعاغ لتشجيع التنمية  58على من المتوقع لقدرة الدولة الذي تحقق خلال هذ  الف ةل ونُـف ذ مستوى الأ

المجتمع المحلي و ايته من خلال إتاحة الفرمج الاقتصــــــادية المحلية الأســــــاســــــية والمشــــــاركة بين المجتمع المحلي 
 والسلطات المحلية على نطاق أوسع. 

ا عدة وزارات حكومية بدعم من البعثة وفريق الأمم المتحدة تبينَّ من عملية مســـــــــــــــ   قادلخ وقد - 56
قد  2013في المائة من موظفي الدمة المدنية الذين تم إيفادهم قبل أزمة عاع  50القطري  أن أكثر من 

في المائة  71في المائة من حكاع المقاطعات مناصبهم وكان  100أعيد إيفادهم. بالإاافة إلى ذل   تولى 
. ومع ذل   ظلة اســــــــــــتدامة 2018ع المقاطعات يشــــــــــــغلون مناصــــــــــــبهم في حزيران/يونيه من نواب حكا

عمليات الانتشـــــــــار هذ  تمثل تحديا  وواجه الموظفون في ظلها مخاطر أمنية كبيرة فضـــــــــلا عن ســـــــــوء أحوال 
المعيشـــــة والعمل خارج بانغي. وخلال تل  الف ة  أنُشـــــئة لجنة تنســـــيق مشـــــ كة بين الوزارات لتوفير إطار 
للتنســــــــــيق المتبادل واتخاذ القرارات والرصــــــــــد بشــــــــــكل مشــــــــــ و بشــــــــــأن إعادة بســــــــــط ســــــــــلطة الدولة على 

 الاس اتيجي. الصعيد
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وقد أُحرز تقدع كبير في دعم بناء القدرات ونشر قوات الأمن الداخلي في  يع أماء البلد. فقد  - 57
الأنشــطة الشــرطية الرئيســية  فضــلا عن زودت البعثة القوات بمشــورة تقنية مكثفة وتوجيه اســ اتيجي بشــأن 

التدريب والتوجيه بشـــــأن الســـــياســـــات واللوائ   بما في ذل  مدونة الأخلاقيات  ومشـــــاركة المرأة  والقيادة. 
كما دعمة البعثة القياع بزيادة كبيرة في وجود مخافر الشرطة وأفرقة الدرو  ويتحقق ذل  جزئيا من خلال 

نة بالتع اون مع البرنامج الإنمائي. ودعمة البعثة تدريب المجن دين في صــــفوف الشــــرطة توفير بنية تحتية  ســــَّ
وقوات الدرو في أكاديمية الشـــــــــــــــرطة الوطنية وأكاديمية قوات الدرو الوطنية الواقعتين في بانغي اســـــــــــــــتعداداغ 

سلطة الدولة  لإيفادهم إلى الوحدات المشكَّلة المنتشرة في  يع أماء البلد  ومن ثم زيادة تعزيز إعادة بسط
 وسيادة القانون في  هورية أفريقيا الوسطى.

 
  تحسين وجود وأداء المؤسسات القضائية ومؤسسات السجون وفقا لمباد  سيادة القانون :1-3الإنجاز المتوقع 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

: 2015/2016)زيادة عدد المحاكم اللأ أعيد فتحها واللأ باتة تعمل   
 (27: 2017/2018ل 18: 2016/2017ل 24

 كمة ابتدائية و كمة اســـــتئناف من أصـــــل  16أعيد افتتا  ما مجموعه 
  كمة في  هورية أفريقيا الوسطى 27

يعزى اافاض العدد إلى تدهور اةالة الأمنية  مما حال دون إعادة إيفاد 
لشــــــرقية وأدى إلى إغلاق الموظفين القضــــــائيين في المقاطعات الشــــــمالية وا

 المحاكم في بامباري
زيادة مجموع عدد جلســـــــــــــــات المحاكمات الجنائية اللأ عقدلخا  اكم 

ل 2: 2016/2017ل 1: 2015/2016الاســــــــــــــتئنــــاف الثلات )
2017/2018 :3) 

عُقد ما مجموعه جلستا  اكمتين جنائيتين  الأولى في  كمة الاستئناف 
والثانية في  كمة الاســــــتئناف  2017 في بوار في كانون الأول/ديســــــمبر

 2018في بانغي في كانون الثاا/يناير وشباط/فبراير 
يعزى اافــاض العــدد إلى تــدهور اةــالــة الأمنيــة في بــامبــاري  حيــج مُنع 

 عقد جلسة  اكمة جنائية في  كمة الاستئناف
 زيادة عدد العناصــر الفاعلة القضــائية )القضــاة ورؤســاء القلم( المدربين

: 2015/2016والمنتشــــــرين في أماكن ولايالخم القضــــــائية والعاملين )
 (5: 2017/2018: لا ينطبقل 2016/2017لا ينطبقل 

من القضــــــــاة ورؤســــــــاء الأقلاع على  100أُ ز. فقد حصــــــــل ما مجموعه 
منهم عينُوا في  اكم خارج بانغي(  39التدريب وبدأوا مهامهم )يشــمل 

بالتقرير. وكان تتبع التطورات في هذا الصــــدد  بحلول نهاية الف ة المشــــمولة
ينطوي على صــــــعوبات مردها التحديات الأمنية المتواصــــــلة اللأ أدت إلى 

 إعادة انتشار القضاة المعي نين
زيــادة عــدد موظفي الســــــــــــــجون المــدنيين الوطنيين الموجودين في القوة 

ل 190: 2016/2017ل 40: 2015/2016الـــــــــعـــــــــامـــــــــلـــــــــة )
2017/2018 :191) 

من موظفي الســــــــــــــجون المــدنيين   105العــدد إلى مــا مجموعــه  وصــــــــــــــــل
موظفــــا منهم تم إيفــــادهم إلى القطــــاعــــات. ويعُزى اافــــاض العــــدد  50

من موظفي السجون  150أساساغ إلى أوجه التأخر في عمليات استقداع 
المدنيين بســــــــــــــبب الأواـــــــــــــــاع الأمنية في بانغي وبامباري. غير أن البعثة 

مج الأمم المتحــدة الإنمــائي  بتقــديم الــدعم إلى قــامــة  بــالتعــاون مع برنــا
موظفا إاــافيا  150المدرســة الوطنية للإدارة والقضــاء في عملية اســتقداع 

من موظفي الســــــــــــــجون المدنيين  وعي عملية كانة قيد التنفيذ في نهاية 
 الف ة المشمولة بالتقرير
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 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
ــــــ  حـــــاـلات الهـــــروب    ااـــــفـــــاـض عــــــدد حـــــوادت الســــــــــــــــجـــــون  بمـــــاـ في ذل
 (130: 2017/2018ل 145: 2016/2017ل 165 :2015/2016)

 حالة هروب 71حادثة خطيرة  من بينها  89أُ ز: سُجتلة 

في المناطق الواقعة خارج بانغي زيادة عدد الســـــــــجون اللأ أعيد فتحها 
 (11: 2017/2018ل 4: 2016/2017ل 2: 2015/2016)

انغي  أغلق ســــــــــــــجون في منــاطق تقع خــارج بــ 3أعيــد فت  مــا مجموعــه 
ســـــجن واحد منها )بامباري( مؤقتاغ بســـــبب تدهور اةالة الأمنية. ونتيجةغ 
لــذلــ   بلغ العــدد الإ ــاع للســــــــــــــجون اللأ أعيــد فتحهــا خــارج بــانغي 

ســـــــــــجون )نولا وبوار ومباكي وبو بيلي وبربراتي(  مع مراعاة أن  خمســـــــــــة
 سجن بانغاسو نُهب وأغُلق خلال سنة الأداء السابقة

ســـــــــــجون إاـــــــــــافية في بريا وكاغا  5الإصـــــــــــلا  جارية في  أعمالوكانة 
باندورو وأوبو وبوســـــــــانغوا وباوا في نهاية الف ة المشـــــــــمولة بالتقرير. ويعزى 
اافــاض العــدد في المقــاع الأول إلى التــأخير الــذي  م عن اةــالــة الأمنيـة 

 الهشة والهجمات وأعمال النهب في هذ  المناطق
 

 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة

 ملاحدات )العدد أو نعم/لا(
ســــجون وتوفير الدعم  4 اكم و  4إصــــلا  وبناء و هيز    

اللوجســـــــــــــــلأ إلى وزارة العـــدل في نقـــل موظفي المحـــاكم إلى 
 المحاكم اللأ أعيد فتحها ومن أجل جلسات المحاكم المتنقلة

 المحكمة الابتدائية في سيبوت 1
الدروف الأمنية غير المواتية في البلد  يعزى اافاض الناتج إلى 

وإلى تعدخد ســـــــــــرقات المعدات والمواد من مواقع البناء  مما أدى 
إصـــــــــــــــلا   إلى تعطيـــــل العمـــــل. ومع ذلـــــ   بـــــدأت عمليـــــة

 للمحكمة في بيراو  وكانة خطط تنفيذ مشــــــــروعي إصــــــــلا 
إاـــافي ينو في انتدار موافقة الســـلطات المعنية بحلول نهاية الف ة 

 ة بالتقريرالمشمول
 سجون )في بامباري وبو بيلي وبوسانغوا وباوا( 4
بالإاـــافة إلى ذل   جرى توفير الدعم في مجال النقل لوزارة العدل  

للأغراض التــاليــة: )أ( عمليــات إعــادة الانتشـــــــــــــــارل )ب( البعثــات 
 القضائيةل )ج( عمليات النشر

يوما من حلقات العمل التدريبية اللأ ندمة بشـــــــــــــأن  12
طائفة متنوعة من الموااــيع المتصــلة بالعدالة الجنائية وقضــاء 

من القضـــــــــــاة وموظفي المحاكم الذين  30الأحدات لفائدة 
 من القضاة والكتبة القضائيين 60قاموا بعد ذل  بتدريب 

 يوما 15
 من القضاة وموظفي المحاكم 95
من  37شملــة حلقــات العمــل التــدريـب على إدارة الأدلـة لفــائـدة  

نســـــــــــــــاء من  8القضـــــــــــــــاة وأمنــاء مكتــب المــدعي العــاع  بمن فيهم 
الولايات القضائية لمحاكم الاستئناف الثلاتل وتدريب  انية قضاة 

قااــــــــــيا على الجرائم  30على قانون العدالة العســــــــــكريةل وتدريب 
من قضــــــاة  20ل وتدريب تلب سالضــــــبط في حالة المصــــــنَّفة في فئة 

 التحقيق والشرطة القضائية في بوار على التدابير المؤقتة العاجلة
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 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة

 ملاحدات )العدد أو نعم/لا(
عقد اجتماعات اســــــــتشــــــــارية أســــــــبوعية مع المؤســــــــســــــــات    

القضــــــــــــائية من أجل تعزيز جودة التدريب المقدع للقضــــــــــــاة 
والكتبة القضــــــــائيين  وتحســــــــين عمليات الفرز والاســــــــتقداع 

ــــ  السجون المدنيين كجزء من من موظفي  300والتدريب لـ
 إزالة الصبغة العسكرية عن نداع السجون

عُقــــدت اجتمــــاعــــات أســـــــــــــــبوعيــــة مع المــــدعي العــــاع لمحكمــــة  نعم
الاســـــتئناف في بانغي  وأعضـــــاء النيابة العامة المندرجة اـــــمن 
الولاية القضائية لمحكمة الاستئناف في بانغي  وقضاة التحقيق 

انغي وبـــامبـــاري وبوار لتعزيز التـــابعين المحـــاكم الابتـــدائيـــة في بـــ
 نوعية التدريب الذي يتلقونه

وبالإاافة إلى ذل   قدمة البعثة دعما أسبوعيا إلى المدرسة  
الوطنيــة للإدارة والقضــــــــــــــــاء  ليســـــــــــــــهم عملهــا في إثراء جودة 

والكتبة القضـــــــائيين  وللمســـــــاعدة في التدريب المقدع للقضــــــــاة 
 السجون المدنيينموظفا من موظفي  150عملية استقداع أول 

من موظفي  150تـــــدريـــــب يومي أثنـــــاء العمـــــل لفـــــائـــــدة 
الســجون المدنيين الجدد المتدربين من خلال تواجد موظفي 
الإصــــــــــــلاحيات والســــــــــــجون التابعين للبعثة في نفس الموقع 
على مدار الســـــاعة وطيلة أياع الأســـــبوع  وذل  في مرفقين 
يـــة من مرافق الســـــــــــــــجون في بـــانغي  ودورات يوميـــة توجيه

واســتشــارية مقدمة إلى مديري الســجون وموظفي الســجون 
من خلال اشــــ او موظفي شــــؤون الســــجون التابعين للبعثة 

 سجون خارج بانغي 6في مواقع العمل في 

لم يتم توفير التـــدريـــب أثنـــاء العمـــل لأن عمليـــة التوظيف اللأ  أ ز جزئياغ 
كانة مســــــــــــــتمرة في   2018كانون الثاا/يناير   15بدأت في 

نهاية الف ة المشــــــــــــــمولة بالتقرير. وقد حدثة تأخيرات في هذ  
العملية بســـبب تدهور اةالة الأمنية في بانغي وبامباري والوقة 

 الصدد الناجم عن ذل  الطويل الذي استغرقته العملية في هذا
وعُقدت دورات استشارية يومية بين البعثة والأفراد المقدمين من  

اةكومات وموظفي الإصــلاحيات وموظفي الســجون الوطنيين 
ســــــــــــــجون في بــانغي والمقــاطعــات: لم تكن مرافق  5المعيَّنين في 

 السجن ا خر قيد التشغيل في نهاية الف ة المشمولة بالتقرير
وبالإاـــافة إلى ذل   عُقدت اجتماعات اســـتشـــارية أســـبوعية  

 مع المدير العاع لدائرة السجون لمتابعة المسائل الاس اتيجية
دورات  10دورة تدريبية مدة كل منها خمســـــــــــــــة أياع:  16

من عناصـــر القوات  335بشـــأن أمن الســـجون لما مجموعه 
موظفا من موظفي  120دورات لما مجموعه  6المســـــلحة و 

ســـــــــــجون المدنيين بشـــــــــــأن أفضـــــــــــل الممارســـــــــــات في إدارة ال
الســـــــــــــــجون المدنية وقواعد الأمم المتحدة النموذجية الدنيا 

 لمعاملة السجناء )قواعد نيلسون مانديلا(

 يوما 18 دورة تدريبية ت او  مدلخا ما بين يوع و 12
دورات  7دورة  تناولة  12ومن أصــــــــــل الدورات البالغ عددها  

من أفراد القوات المســـــلحة  123الســـــجون لفائدة مواـــــوع أمن 
من الموظفين المدنيين  وعُقدت  35لجمهورية أفريقيا الوســــطى و 

دورات تدريبية بشــــــأن أفضــــــل الممارســــــات في إدارة الســــــجون  5
من موظفي الســــــــــــــجون المدنيين  102المدنية لفائدة ما مجموعه 

 ىأفراد من القوات المسلحة لجمهورية أفريقيا الوسط 5 و
من بينها تدهور اةالة  ويعزى اافاض الناتج إلى عدة عوامل  

أفريقيــا  تردد القوات المســـــــــــــــلحــة لجمهوريــة الأمنيــة في بــانغي 
في قبول تدريب أفرادها على أيدي  الوســــــــــطى  لف ة  دودة 

تســـــــوية  ويعزى  موظفي البعثة المدنيين إلى أن تم التوصـــــــل إلى
  لمسلحةا اتلقووأن ا سيما لاكذل  إلى التغييرات التشغيلية  

 ةصغير تمجموعافي إطـار  ر بتُد لوسطىا فريقيالجمهوريـة أ
 كافية عاملة فاعيةد اتقوأن تكون  نلضما
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 النواتج المقررة
 النواتج المنجزة

 ملاحدات )العدد أو نعم/لا(
عقــــد اجتمــــاعــــات شـــــــــــــهريــــة مع وزارة العــــدل ودوائر التفتيس    

القضــــــائي والســــــلطات الوطنية الأخرى ذات الصــــــلة  من أجل 
تخطيط وتنســـــــيق إعادة النشـــــــر الفعلي للجهات الفاعلة للعدالة 
وســــيادة القانون في المناطق وتقديم الدعم اللوجســــلأ والتقني إلى 

 بامباري( اكم الاستئناف الثلات )في بانغي  وبوار  و 

عُقدت اجتماعات أســــــــــــــبوعية مع وزارة العدل والمفتس العاع  نعم
لل دمات القضـــــــائية بشـــــــأن القضـــــــايا المتعلقة بعمل الجهات 

المناطق  بما في ذل  تقييم شــــــــــــــروط إعادة  الفاعلة للعدالة في
 المناطق إيفاد موظفي المحاكم في

بدل اجتماعات شـــــهرية  مع  وعُقدت اجتماعات أســـــبوعية  
وزارة العدل ودوائر التفتيس القضــائي وســلطات وطنية أخرى 
معنية  بســـــبب اةاجة إلى تقديم المشـــــورة والمســـــاعدة بشـــــكل 
متكرر لــــــــدعم عملهــــــــا ى ندرا لنق  القــــــــدرات داخـــــــل 

 المؤسسات القضائية
وفي إطار مشـــــــــــــروع دعم العدالة المشـــــــــــــ و بين برنامج الأمم  

المتحدة الإنمائي والبعثة وهيئة الأمم المتحدة للمســـــــــــــــاواة بين 
الجنســــــــــــــين وتمكين المرأة )هيئة الأمم المتحدة للمرأة(  قدمة 
البعثة الدعم اللوجســــــــــــلأ والتقني لمحاكم الاســــــــــــتئناف في بوار 

 كمة بامباري لأنها  وبانغيل ولكن لم يتم تقديم الدعم إلى
 أغُلقة بسبب تدهور الواع الأمني

 
  إحراز تقدع صوب إعادة إرساء سلطة المؤسسات اةكومية وبسط سلطة الدولة في  هورية أفريقيا الوسطى :2-3الإنجاز المتوقع 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

زيادة عدد المدرَّبين حديثا من موظفي الســــــــــــــلطات المحلية  والزعماء   
ــــين ) ــــي ــــين  والمــــوظــــفــــين المـــــــدن ـــــــدي ــــي ــــقــــل ــــت ل 510: 2015/2016ال

 (600: 2017/2018ل 306: 2016/17

من موظفي الســــــــــــــلطات المحلية  2 025أُ ز: جرى تدريب ما مجموعه 
تقديم التدريب والزعماء التقليديين وموظفي الدمة المدنية  بما في ذل  
من حكاع  16بالشــــــــــــــراكة مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  لصــــــــــــــا  

من نواب حكـــاع المقـــاطعـــات  وهو  36المقـــاطعـــات المعيَّنين حـــديثـــاغ و 
جرى تحديد  كهدف ذي أولوية في إطار الاس اتيجية الوطنية لإعادة  ما

 بسط سلطة الدولة
نشــــرت وباتة تعمل في عدد مفواــــيات الشــــرطة أو ألوية الدرو اللأ 

: لا ينطبقل 2016/2017: لا ينطبقل 2015/2016المقاطعات )
2017/2018 :28) 

من مفواـــــــيات الشـــــــرطة وألوية الدرو  40أُ ز: جرى نشـــــــر ما مجموعه 
وكانة عاملة في المقاطعات. وبالإاـــــافة إلى دعم عمليات النشـــــر هذ   

وحدة من  22  اشــــــــــ كة البعثة مع البرنامج الإنمائي في عملية إصــــــــــلا
وحدة أخرى بلوازع مكتبية  40قوات الأمن الداخلي في المناطق وزودت 
 لدعم استعادة سيادة القانون خارج بانغي

واـــع اســـ اتيجية تقودها اةكومة للتصـــدي لأعمال فرض الضـــرائب 
ـــــــة والاســـــــــــــــتغلال غير المشـــــــــــــــروع للموارد الطبيعيـــــــة  غير القـــــــانوني

ـــــقل 2015/2016) ـــــطـــــب ـــــن ـــــقل 2016/2017: لا ي ـــــطـــــب ـــــن : لا ي
2017/2018 :1) 

لم يتم واـــع اســـ اتيجية تقودها اةكومة للتصـــدي للاســـتغلال غير المشـــروع 
للموارد الطبيعيــة. ومع ذلــ   جرت صـــــــــــــيــاغــة خريطــة طريق لواـــــــــــــع هــذ  
الاســـ اتيجية بالتشـــاور بين الوزارات المعنية والمجتمع المدا والشـــركاء الدوليين  

مم المتحدة القطري. ومن المتوقع أن تســــــــهم وبالاشــــــــ او مع البعثة وفريق الأ
الريطة الطريق  بمجرد  الموافقة والمصادقة عليها  في إرشاد مناقشات اةكومة 
وتمهيد الطريق لواع اس اتيجية وطنية للتصدي لأعمال فرض الضرائب غير 

 الطبيعية القانونية والاستغلال غير المشروع للموارد
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 النواتج المقررة
المنجزة النواتج 
 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو

حلقة عمل لبناء القدرات  بالشــــــراكة مع الاتحاد  20عقد    
مدير  600الأوروبي وفريق الأمم المتحدة القطري  لتدريب 

من المقاطعات والمقاطعات الفرعية  في مجال الإدارة العامة 
 وفي الاختصاصات اةكومية الأساسية

 لبناء القدراتحلقة عمل وجلسة عمل  22
من الســــــــــــــلطات المحلية  بما فيها حكاع المقاطعات ونواب حكاع  2 025

 المقاطعات  وكذل  الزعماء التقليديين وزعماء القرى والأحياء
مناطق مختلفة  7يعزى ارتفاع الناتج إلى زيادة إمكانية التأثير في  

من  يع أماء  هورية أفريقيا الوســـــــــــطى والجمع بين أنشـــــــــــطة 
التوعية المقررة لتأمين تقديم الدعم للســــــــــــلطات المحلية وإنشــــــــــــاء 
المجـالس المحليـة  في إطـار جهود البعثـة الراميـة إلى دعم اةكومـة 

 فيما يتعلق بتنفيذ اس اتيجيتها لإعادة بسط سلطة الدولة
مشــــــــــروعا من مشــــــــــاريع التأهيل و/أو التشــــــــــييد  16تنفيذ 

كومية وتأهيل لتحســـــــــــين الهياكل الأســـــــــــاســـــــــــية الإدارية اة
 من مراكز الشرطة أو ألوية الدرو 10

 مشروعا من المشاريع سريعة الأثر للتأهيل و/أو مشاريع التشييد  27
يعزى ارتفــاع النــاتج إلى زيـادة إيفــاد حكــاع المقــاطعــات ونواب 
حكـــــاع المقـــــاطعـــــات في بـــــامبـــــاري وبربرتي وبـــــانغي وبوا وبوار 

وبريا وأوبو  مما تطل ب تحســـــــــــــــين الهياكل  وبوســـــــــــــــانغوا وبيراو
 الأساسية الإدارية للدولة لكي تعمل بكامل طاقتها

إســــــــداء المشــــــــورة التقنية وتقديم التوجيه التقني لقيادة قوات 
مجـالا إداريـا أو عمليـاتيـا من خلال  11الأمن الـداخلي في 

اشـــــــــــــــ او أفراد البعثة في المواقع )القانون  والمالية  والميزنة  
وإدارة المشـــاريع  وإدارة الموارد البشـــرية  وإدارة النداع العاع  
والشــــــــــرطة القضــــــــــائية  وإدارة التحقيقات الجنائية  والفارة 
المجتمعيـــة  وتكنولوجيـــا المعلومـــات  وعلم الأدلـــة الجنـــائيـــة  

 والإعلاع(

 مجالا إداريا أو عملياتيا  11
ة من أفراد شــــــــــــــرط 20وبالإاــــــــــــــافة إلى ذل   حددت البعثة 

من أفراد قوات الأمن الداخلي للمشاركة  14الأمم المتحدة و 
)أ( الإطار  حلقات عمل موااـــيعية ركزت على مجالات 5في 

)ج( الميزانية  )ب( الموارد البشـــــــــــــــريةل و القانوا والتنديميل و
)ه( الســـــــلوو  )د( التدريب والعملياتل و واللوجســـــــتياتل و

 والانضباط
مع الســـــــــــــلطات الوطنية عقد اجتماعات شـــــــــــــهرية منتدمة 

لدعمها في واــــــــــــع وتنفيذ اســــــــــــ اتيجية وطنية للتصــــــــــــدي 
لأعمــــال فرض الضـــــــــــــــرائــــب غير القــــانونيــــة والاســـــــــــــــتغلال 

المشــــــــــــــــروع لـلـمـوارد الـطـبـيـعـيــــــــة في عـلاقـتـهــــــــا بـوجود  غـير
 المسلحة الجماعات

 اجتماعا بالشراكة مع فريق الأمم المتحدة القطري 20

ـــــدة  64عقـــــد  ـــــة ول 16حلقـــــة عمـــــل لفـــــائ واء مفواـــــــــــــــي
حلقات لكل وحدة( لإســـــــــداء المشـــــــــورة التقنية وتقديم  4)

 التوجيه التقني بشأن الأنشطة الشُر طية الرئيسية

 حلقة عمل 71
اـــــابطا من قوات الأمن  1 113 مفواـــــية ولواء )تتألف من 35

 من الإنات( 257الداخلي  من بينهم 

يعزى ارتفاع الناتج إلى الفرمج الناشـــــــــــــئة عن القياع بمشـــــــــــــروع 
مشـــــــــــــــ و بين البعثـــة  وهيئـــة الأمم المتحـــدة للمرأة والبرنـــامج 
الإنمائي مك ن البعثة من الوصــــــول إلى مزيد من وحدات قوات 

 الأمن الداخلية  بما في ذل  خارج بانغي
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 النواتج المقررة
المنجزة النواتج 
 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو

وبالإاـــــــــــــــافة إلى ذل   قدمة البعثة توجيهات تقنية لقوات    
من الأنشـــــطة التدريبية في  2 184الأمن الداخلي من خلال 

ع بشـــأن أنشـــطة رئيســـية  ددة في مجال أعمال الشـــرطة  المواق
منها الأمن العاع ومكافحة الشــغب وأعمال الشــرطة المســتندة 

وأســـــــاليب التدخل  من  إلى الاســـــــت بارات وتقنيات التحقيق
خلال الاش او في موقع العمل بين أفراد شرطة الأمم المتحدة 

 ووحدات قوات الأمن الداخلي 
المشاريع السريعة الأثر بالتنسيق مع  مشروعا من 50تنفيذ 

 اس اتيجية الشباب المعراين لل طر
 من المشاريع السريعة الأثر  58

الشـــــباب في المشـــــاريع  ويعزى ارتفاع الناتج إلى زيادة ا إشـــــراو
المجتمعية  بما في ذل  إتاحة فرمج العمل القصـــــــــــــــير المدة في 

  يع أماء البلاد

على الأقل من المشــــــــــــاريع  مشــــــــــــاريع 5توفير الدعم لتنفيذ 
الرئيســــــية ذات الأولوية في إطار خطة بناء قدرات الشــــــرطة 

 والدرو وتطويرهما

 مشروعا للتدريب والبنية التحتية لبناء قدرات قوات الأمن الداخلي  58
يعزى ارتفاع الناتج إلى الفرمج الناشــئة عن القياع بمشــروع مشــ و 

مك ن البعثة من تنفيذ المزيد بين البعثة وهيئة الأمم المتحدة للمرأة 
من المشــــــــــاريع المتعلقة بالهياكل الأســــــــــاســــــــــية والمعدات والتدريب 

 لصا  قوات الأمن الداخلي  بما في ذل  خارج بانغي
  

 : الدعم4العنصر   
خلال الف ة المشــمولة بالتقرير  قدَّع عنصــر الدعم التابع للبعثة خدمات لوجســتية وإدارية وأمنية تتســم  - 58

موظفاغ مدنياغ  1 490 فرداغ ندامياغ و 12 614بالكفاءة والفعالية لقواع فعلي من الأفراد يتألف في المتوســط من 
دعماغ لولاية البعثة من خلال إ از النواتج ذات الصـــــــلة. وبالإاـــــــافة إلى ذل   قدع العنصـــــــر خدمات في مجال 

 وحدات الشرطة المشكَّلة والأفراد المدنيين.تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات لجميع الوحدات العسكرية و 
  من خلال قررالمنحو العلى    وت البعثة موظفيها في القطاعات في أماكن إقامة ســـابقة التجهيزو  - 59

. وندراغ للدروف الأمنية الســـــائدة  وطبيعة ولاية البعثة والأعمال للأفراد معســـــكرات إقامة متكاملةاســـــت داع 
بتشـــــييد المباا ذات الجدران الصـــــلبة بدلاغ من الوحدات الســـــابقة  البعثةقامة يطة بها  العدائية في المناطق المح

 30. وبحلول بـــالنســــــــــــــبـــة لأمـــاكن الميـــدان الواقعـــة خـــارج القطـــاعـــات التجهيز المـــدرجـــة في الميزانيـــة المعتمـــدة
وحدات الشـــــــــرطة في المائة من أفراد الوحدات العســـــــــكرية و  75   حة البعثة في إيواء 2018حزيران/يونيه 

المشـــــــــــكَّلة في أماكن الإقامة المتوافقة مع معايير الأمم المتحدة. وجلب التشـــــــــــييد الأوع للمباا ذات الجدران 
الصـــــــــــلبة فوائد للمجتمعات المحلية من حيج إلاد فرمج العمل وبناء القدرات وإشـــــــــــراو فئات المجتمع المحلي 

ةماية المحسَّنة من نيران الأسلحة  تتميز المباا ذات الجدران المتنوعة في التكامل الاجتماعي. وبالإاافة إلى ا
الصــلبة بطول ف ة عمرها وبكونها تتطلب صــيانة أقل مقارنةغ بالوحدات الســابقة التجهيز. وجرى خلال الف ة 
المشــــــــــــــمولــة بــالتقرير نقـــل الإمــدادات بــالوحــدات الســــــــــــــــابقـــة التجهيز اللأ اشــــــــــــــ لخــا البعثـــة ر يـــاغ في الف ة 

 إلى بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاستقرار في ماع. 2015/2016
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وخلال الف ة المــذكورة  غيرت البعثــة نطــاق مشـــــــــــــــروعهــا المتعلق بــالمبــاا ذات الجــدران الصـــــــــــــــلبـة  - 60
لا يدل  الأولوية كيحينئذ ذل  المنصـــــــــــــــات والجدران المحيطة وغيرها من اةواجز(  حيج أعُطي  في )بما

مقتصــــراغ على أماكن الإقامة في معســــكر فيدال الم صــــ  لكتيبة واحدة  وذل  بهدف توفير أماكن إقامة 
جـدران صـــــــــــــــلبـة لجميع القوات المتبقيـة  ومن ثم الوفـاء بـالتزاع المندمـة إزاء أفرادهـا الندـاميين في هـذا  ذات

ذات الجدران الصـلبة  تعاقدت البعثة مع الصـدد. ومن أجل التقدع في الجدول الزمني لتنفيذ مشـروع المباا 
طرف ثالج من مقدمي خدمات اةلول الجاهزة. وأدُرجة مواد البناء والأتعاب والإمدادات وقطع الغيار 
اللأ تعذ ر التزو د بها من الســوق المحلي في ال تيبات التعاقدية المبرمة مع مقدع الدمات المذكور. وبالإاــافة 

حول مرافق البعثة   T يطة وتم تركيب اةواجز الرســــــانية على شــــــكل حرف إلى ذل   شــــــيتدت جدران 
على النحو المقرر  لتعزيز وحف  أمن موظفي الأمم المتحدة وممتلكالخا. وجرى إصــــــــــــــلا  وصــــــــــــــيانة بعة 
الطرق اةالية غير المعبَّدة ومناطق وقوف الســــيارات في مقر البعثة والقاعدة اللوجســــتية والجســــور والمطارات 

  يع أماء منطقة البعثة وذل  لتيسير العمليات اللوجستية وكفالة الامتثال البيئي.  في
وبالرغم من الصــــــعوبات اللأ تكتنف النقل على الطرق  بســــــبب الدروف الســــــيئة للغاية إلى حد  - 61

ية اســــتحالة عبورها غالباغ  إاــــافةغ إلى مشــــكلات أخرى ترتبط بالهياكل الأســــاســــية  وبســــبب الأحوال الجو 
الســــيئة والتحديات الأمنية في  يع أماء منطقة العمليات  ندمة البعثة رحلات مصــــحوبة بحراســــة لنقل 

 مواد  تشمل الوقود وحص  الإعاشة وإمدادات أخرى  إلى القطاعات لغرض الأنشطة التشغيلية.
 
  ؤوليةتزويد البعثة ءدمات دعم سريعة وفعالة تتسم بالكفاءة والمس :1-4الإنجاز المتوقع 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

النســبة المئوية لســاعات الطيران المعتمدة المســت دمة )باســتثناء البحج   
: 2015/2016والإنقـــــاذ  والإجلاء الطبي وإجلاء المصـــــــــــــــــــابين( )

: 2017/2018 المــائــةل في 90 ≤: 2016/2017في المــائــةل  76
 (المائة في 90 ≤

 المائةفي  65
يعزى اافاض النســبة المئوية في المقاع الأول إلى إعادة تشــكيل الأســطول 
الجوي للبعثـــة واافـــاض عـــدد الطـــائرات وإدخـــال تعـــديلات أخرى على 

تحســـين فعالية  العمليات الجوية للبعثة دعماغ لمبادرة الأمين العاع الرامية إلى
  وكفاءة عمليات الطيران في الأمم المتحدة

الالتزامات الملغاة لميزانية الســـــــــنة الســـــــــابقة كنســـــــــبة مئوية من التزامات 
في المـــــــائـــــــةل  17: 2015/2016الف ات الســـــــــــــــــــــابقـــــــة المرحَّلـــــــة )

 (المائة في 5 ≥: 2017/2018 المائةل في 5 ≥ :2016/2017

 في المائة  15.3

يعزى ارتفـــاع النســــــــــــــبـــة المئويـــة في المقـــاع الأول إلى إلغـــاء الالتزامـــات اللأ 
في إطار بند ي الوحدات العســـــكرية   2016/2017صـــــدرت في الف ة 

 والمرافق والهياكل الأساسية
متوســـــط النســـــبة المئوية الســـــنوية لشـــــواغر الوظائف الدولية المأذون بها 

في المـــائـــةل  25: 2016/2017في المـــائـــةل  27: 2015/2016)
 في المائة( 25: 2017/2018

 في المائة 18.9

متوســــــــــــــط النســــــــــــــبة المئوية الســــــــــــــنوية للموظفات المدنيات الدوليات 
 المائةل في 30 ≤: 2016/2017في المائةل  30: 2015/2016)

 (المائة في 31 ≤: 2017/2018

 في المائة 29
تع ض اجتــــذاب  يعزى اافــــاض النســــــــــــــبــــة المئويــــة إلى التحــــديــــات اللأ
 والطيرةالمرشَّحات بسبب طبيعة ظروف عمل البعثة الشاقة 
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 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
متوســـــــــط عدد أياع العمل الاصـــــــــة بالاســـــــــتقداع من القائمة  منذ تاري    

إغلاق باب ال شــــــــــ  للوظائف الشــــــــــاغرة إلى تاري  اختيار المرشــــــــــحين  
يومال  66: 2015/2016لجميع عمليات اختيار المرشـــــحين الدوليين )

 (48 ≥: 2017/2018 ل50 ≥: 2016/2017

 يوما 48

متوســــــط عدد أياع العمل الاصــــــة بالتعيينات في وظائف  ددة  منذ 
تـاري  إغلاق بـاب ال شــــــــــــــ  للوظـائف الشـــــــــــــــاغرة إلى تـاري  اختيــار 
ـــــــدولــيــين  ـــــــار المــرشـــــــــــــــحــين ال ـــــــات اخــتــي المــرشـــــــــــــــحــين  لجــمــيــع عــمــلــي

ـــــقل 2015/2016) ـــــطـــــب ـــــن ـــــقل 2016/2017: لا ي ـــــطـــــب ـــــن : لا ي
2017/2018 :≤ 130) 

 يوما 199
في المقــاع الأول إلى الجهود اللأ يتعين أن تبــذلهـا يعزى ارتفــاع عـدد الأيـاع 

البعثة لتقلي  أنشــــــــــــطة التوظيف مؤقتاغ لســــــــــــد العجز تحة بند تكاليف 
 الموظفين المدنيين

النتيجــــة الإ ــــاليــــة في ســــــــــــــجــــل الأداء البيئي لإدارة الــــدعم الميــــداا 
ـــــقل 2015/2016) ـــــطـــــب ـــــن ـــــقل 2016/2017: لا ي ـــــطـــــب ـــــن : لا ي

2017/2018 :100) 

43 

افاض النتيجة في المقاع الأول إلى بيئة التشغيل الصعبة من حيج يعزى ا
صـــــــــــــلتها بالدروف الأمنية اللأ لا يمكن توق عها والتضـــــــــــــاريس غير المواتية 

 ونق  البنية التحتية والدمات المحلية
النســــــبة المئوية لجميع حوادت تكنولوجيا المعلومات والاتصــــــالات اللأ 

الأهمية القصــــــــــوى والمتوســــــــــطة  تســــــــــوى اــــــــــمن الأهداف المقررة وفق
 :2016/2017: لا يـــنـــطـــبـــقل 2015/2016والمـــنـــ ـــفضـــــــــــــــــــــة )

 (المائة في 85 ≤: 2017/2018 المائةل في 85 ≤ 

 في المائة 81.2

الامتثال لســـــــــــياســـــــــــة إدارة الم اطر في مجال الســـــــــــلامة المهنية الميدانية 
في المـــــــائـــــــةل  100: 2016/2017: لا ينطبقل 2015/2016)

 في المائة( 100: 2017/2018

 في المائة 100

النتيجــــة الإ ــــاليــــة في الرقم القيــــاســــــــــــــي لإدارة الــــدعم الميــــداا لإدارة 
مؤشـرا أسـاسـيا من مؤشـرات الأداء الرئيسـية  20الممتلكات اسـتنادا إلى 

 ل1 800 ≤: 2016/2017ل 1 615: 2015/2016)
2017/2018 :≥ 800 1) 

213 1 

إلى نق  الأداء فيمــا يتعلق ةرد يعزى اافــاض النتيجــة في المقــاع الأول 
 الموجودات ومراقبتها وإدارة الم زون وتحديد الفائة

النســــــــــــــبــــة المئويــــة لأفراد الوحــــدات المقيمين في مبــــان  للأمم المتحــــدة 
حزيران/يونيه  تماشـــــــياغ مع مذكرات التفاهم  30مســـــــتوفية للمعايير في 

ل في المــائــة 100: 2016/2017في المــائــةل  39: 2015/2016)
 في المائة( 100: 2017/2018

 في المائة 75.0

تعذخر إتماع مشـــاريع أماكن الإقامة بنفس  يعزى اافاض النســـبة المئوية إلى
وتيرة تنفيذ مشـــــــــــروع الشـــــــــــباب المعراـــــــــــين لل طر وإلى الدروف الأمنية 

 المواتية غير
الامتثال لمعايير الأمم المتحدة المتصــــــــلة بحصــــــــ  الإعاشــــــــة  من حيج 

في المائةل  94: 2015/2016التســــــــــــــليم والنوعية وإدارة الم زونات )
 (المائة في 95 ≤: 2017/2018 المائةل في 95 ≤: 2016/2017

 في المائة 97.5
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
   تحسي  الخدمات   

تنفيذ خطة العمل البيئي على نطاق البعثة  بما يتماشى مع 
 الاس اتيجية البيئية لإدارة الدعم الميداا

جرى تنفيـــذ خطـــة العمـــل البيئي على نطـــاق البعثـــة وخمس ركـــائز  نعم
أســــــــاســــــــية من الاســــــــ اتيجية البيئية )الطاقة  والميا /ميا  الصــــــــرف 

 والإدارة البيئية  والتأثير الأوسع نطاقا(الصحي  والنفايات الصلبة  
وتقدر نســـبة المســـتوى الإ اع لتنفيذ الركائز الرئيســـية المس   

 في المائة 80بنحو 
 وكان مستوى التنفيذ  الذي يختلف باختلاف الركائز  كما يلي:  
في إطار ركيزة الطاقة  شملة جهود البعثة للحد من  )أ(   

والانبعاثات إصـــدار مدير دعم البعثة لتعميم اســـتهلاو الطاقة 
يطلب فيه من  يع الموظفين ابط درجة حرارة تكييف الهواء 

درجة مئوية  وشـــراء وتركيب المنتجات اللأ  24و  22ما بين 
تعمل بالطاقة الشـمسـية )بما فيها اللوحات وأاـواء الشـوارع(  

 وتحقيق التزامن في تشغيل المولدات الكهربائية

إطار ركيزة الميا /ميا  الصـــــــــرف الصـــــــــحي  قامة  في )ب( 
 طة لمعالجة ميا  الصرف الصحي  35البعثة ب كيب وتشغيل 

 طة كانة مقررةل مما أدى إلى معدل تنفيذ  41من أصــــــــــــــل 
 في المائة 85.4نسبته 

التنفيذ  إطار ركيزة الإدارة البيئية  تحقق مســــــــــــــتوى في )ج(   
المشــــــمولة بالتقرير. وأُجرية في المائة خلال الف ة  95بنســــــبة 

عمليـــات تفتيس في  يع المواقع تقريبـــاغ  بـــاســـــــــــــــتثنـــاء قواعـــد 
التشــــغيل المؤقتة والدائمة  بســــبب التحديات المتعلقة بةمكانية 

 الوصول والأمن
 في إطـار ركيزة التـأثير الأوســـــــــــــــع نطـاقـا  تحقق معـدل )د(   

ثر في المائة. وأجرية عمليات تقييم للأ 95التنفيذ بنســـــــــــــــبة 
البيئي للمواقع الجـــــــديـــــــدة  و لات بيئيـــــــة مختلفـــــــة. وترتبط 
الأنشـــــــــــطة المتبقية بةنشـــــــــــاء  لية لدعم البعثة لمعالجة شـــــــــــواغل 

أن تشـــــــــــــــمـــل  يع  المجتمعـــات المحليـــة وبـــدء تطبيق اشـــــــــــــــ اط
مق حات المشــــــــــــاريع الســــــــــــريعة الأثر ومشــــــــــــاريع الصــــــــــــندوق 

 الاستئماا إجراء تقييم
النفايات الصـــــلبة  جرى واـــــع في إطار خطط إدارة  )ه(   

فريق  لتحويلها إلى  اد وحرقها. وقدع خطط لفصل النفايات
البراء المعني بالتوفير العاجل للمســـــــــــــــاعدة والتعاون تدريبيا في 
مجال تشــــــغيل مدافن القمامة في كولونغو لفائدة الأخصــــــائيين 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
المحليين التــــابعين لمكتــــب العمــــدة  ولأفراد البعثــــة  من أجــــل    

ارة مدافن القمامة في بانغي. وخلال هذا التدريب  تحســــين إد
 أدُخلة بعة التحسينات على مدفن القمامة المذكور

تنفيذ اســــ اتيجية إدارة ســــلســــلة الإمداد اللأ واــــعتها إدارة 
 الدعم الميداا والطة التنفيذية المنبثقة منها

ازن  ظل قسم الإمدادات امن وحدة الإدارة المتكاملة للم  في المائة 75
وظلة وحدة الوقود وحصـــــــــ  الإعاشـــــــــة اـــــــــمن دائرة إدارة 

 سلسلة الإمداد  تحة إشراف قسم إدارة العقود
إنشـــــــاء أربعة مراكز إاـــــــافية للطوار  والإســـــــعافات الأولية 
مملوكــة للأمم المتحــدة وعيــادة من المســـــــــــــــتوى الأول مملوكــة 

 للأمم المتحدة

 مم المتحدةمراكز للطوار  والإسعافات الأولية مملوكة للأ 3
أنُشــــــــــئة عيادة من المســــــــــتوى الأول مملوكة للأمم المتحدة في  1

 بانغي وتعمل بكامل طاقتها
   خدمات الطيران

طائرات ثابتة  4طائرة ) 16تشـــــــــــغيل وصـــــــــــيانة ما مجموعه 
طـــائرة مروحيـــة( ومندومـــة جويـــة واحـــدة  12الجنـــاحين  و 
 ذاتية التشغيل

 طائرات ثابتة الجناحين 4
 طائرات مروحية 10
 مندومة طائرات ذاتية التشغيل 1

طائرات  3طائرة ) 15تتألف الميزانية المعتمدة في المجموع من   
طــائرة مروحيــة(. وقــد اســـــــــــــــتُعية عن  12 ثــابتــة الجنــاحين و

طــــــــائـــرتـــين مـــروحـــيـــتـــين  ــــــــاريـــتـــين مـــن طــــــــائـــرات الـــبـــحـــــــج 
والإنقــــاذ/الإجلاء الطبي الجوي مزوَّدت ين بــــةمكــــانيــــات الرؤيــــة 
الليليـــــــة والتصـــــــــــــــوير اةراري جرت الموافقـــــــة عليهمـــــــا للف ة 

بطــــــــائرتين مروحيتين  ــــــــاريتين متعــــــــددتي  2017/2018
ين أقصـــــــــــــــر مدة  تنتهي في كانون  الأغراض  بمقتضـــــــــــــــى عقد 

  على النحو 2018و ذار/مـــاري  2017الأول/ديســـــــــــــــمبر 
متعددة   ارية مروحية الاســــــــــتعااــــــــــة عن طائرة التاع: جرت

بطائرة ثابتة الجناحين  2018ون الثاا/يناير الأغراض في كان
)ليصـــــــل عدد طائرات أســـــــطول الطائرات الثابتة الجناحين إلى 

طائرات( كةجراء لفة عدد ســـــــــــــــاعات الطيران الباهدة  4
التكلفة اللأ تقضــــــــــيها الطائرات المروحية في التحليق. ونفُذت 
عملية إعادة تشـــــــكيل أخرى للأســـــــطول بســـــــبب عدع  ديد 

ليبلغ بـــذلـــ  عـــدد  امج بـــالطـــائرة المروحيـــة الثـــانيـــة العقـــد الـــ
طائرات ثابتة  4طائرة ) 14طائرات الأســـــــــــــــطول ما مجموعه 

طائرات مروحية( بحلول نهاية الف ة المشـــــمولة  10 الجناحين و
بالتقرير. ولم يتم  ديد طلب التوريد الامج بالمندومة الجوية 

 2018في نيسان/أبريل 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
 6 972ســـــــــاعة طيران مقررة ) 12 612توفير ما مجموعه    

 5 640ســـــــــاعة من مقدمي خدمات الطيران التجاري  و 
ســــــــــــــاعة من مقدمي خدمات الطيران العســــــــــــــكري( لجميع 
الـــدمـــات  بمـــا في ذلـــ  خـــدمـــات الركـــاب  والبضـــــــــــــــــائع  
والدوريات  والمراقبة  والبحج والإنقاذ  وإجلاء المصـــــــــــــابين 

 والإجلاء الطبي

خدمات  يران من مقدميســـــــــــاعة ط 4 780ســـــــــــاعة طيران ) 7 959
 ســــــــــــــــــاعـــة طيران من مقــــدمي 3 179 الطيران التجــــاري  و

 خدمات الطيران العسكري(
يعزى اافاض الناتج إلى إعادة تشـــــــــــــكيل الأســـــــــــــطول الجوي  

للبعثــة واافــاض عــدد الطــائرات  وتعــديلات أخرى أدُخلــة 
ـــــادرة الأمين العـــــاع  ـــــة دعمـــــا لمب ـــــة للبعث ـــــات الجوي على العملي

وكفـاءة عمليـات الطيران في الأمم المتحـدة  لتحســـــــــــــــين فعـاليـة
 والاحتياجات التشغيلية

مطــاراغ وموقع هبوط لمعــايير  36طــائرة و  16مراقبــة امتثــال 
 سلامة الطيران

 طائرة 16
 من المطارات ومواقع الهبوط

أجرية ثلاثة تدريبات على الاســــــــــــتجابة ةوادت الطوار  في 
لوســــــــــــــط وا خر في في قطاع ا بانغي وأُجري تدريبان  أحدهما

 قطاع الشرق

20 
 

 يعزى اافاض الناتج إلى وجود عدد أقل من المطارات العاملة 
   خدمات الميزانية والشؤون المالية والإبلاغ

توفير خدمات الميزانية والشـــــؤون المالية والدمات المحاســـــبية 
مليون دولار  تماشياغ مع  921.6فيما يتصل بميزانية قدرها 

 السلطة المفوا ة

ملايين دولار هو المبلغ المعتمد في الميزانية  ويشـــــــــــمل ســـــــــــلطة  903.0
 مليون دولار 20.2الدخول في التزامات في حدود مبلغ 

واــع الصــيغة النهائية للبيانات المالية الســنوية للبعثة امتثالا 
ندــاع المــاع للمعــايير المحــاســـــــــــــــبيــة الــدوليــة للقطــاع العــاع وال

 والقواعد المالية للأمم المتحدة

  نعم

   خدمات الموظ ي  المدنيي 
تقديم خدمات الموارد البشـــــــــــرية إلى قواع أقصـــــــــــى مأذون به 

موظفين دوليين   809موظفا مدنيا ) 1 769يتألف من 
من متطوعي الأمم  254 موظفين وطنيين  و 706 و

المطالبات والاستحقاقات المتحدة(  بما في ذل  دعم  هيز 
والمزايــا  والاســـــــــــــــتقــداع  وإدارة الوظــائف  وإعــداد الميزانيــة  

 وإدارة أداء الموظفين  بما يتماشى مع السلطة المفواة

 موظفا مدنيا )متوسط القواع( 1 490
 موظفا دوليا )متوسط القواع( 615
 موظفا وطنيا )متوسط القواع( 514
 القواع(وظيفة مؤقتة )متوسط  31
 من متطوعي الأمم المتحدة )متوسط القواع( 228
 مشاركا في دورات تدريبية فردية داخل منطقة البعثة 3 834
 مشاركا في دورات تدريبية فردية خارج منطقة البعثة  171
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
ـــــة لصـــــــــــــــــــا      ـــــة داخـــــل منطقـــــة البعث ـــــدريبي تنديم دورات ت

موظفا مدنيا  ودعم التدريب خارج منطقة البعثة  5 160
 موظفاغ مدنياغ  248لما عدد  

يعزى اافــاض النــاتج إلى إعــادة ترتيــب أولويــات الأنشـــــــــــــــطــة  
لتغطية الاحتياجات الإاـــــــافية من البراء الاســـــــتشـــــــاريين من 
أجــل تقــديم الــدعم إلى المحكمــة الجنــائيــة الــاصــــــــــــــــة  ولتغطيــة 

المقر  بةرجاء الاحتياجات الإاــــــافية من المســــــاعدة الفنية من 
 2018/2019البرامج التدريبية للف ة 

 طلب سفر داخل منطقة البعثة 1 066
طلب ســـــــــــــــفر داخل منطقة  6 423تقديم الدعم لتجهيز 

طلب ســـــــــــــــفر خارج منطقة البعثة لأغراض  233 البعثة و
طلب ســـــــــــــــفر  248 تتعلق بتدريب الموظفين المدنيين و لا

 لأغراض تتعلق بتدريبهم

 خارج منطقة البعثة طلب سفر  234
 طلب سفر لأغراض التدريب 575
يعزى اافــاض النــاتج المتعلق بطلبــات الســـــــــــــــفر داخــل منطقـة  

البعثة إلى زيادة اســـــــــــــــت داع التداول بالفيديو في الاجتماعات 
 وإيفاد المزيد من الموظفين إلى المكاتب الميدانية

التـدريـب  ويعزى ارتفـاع النـاتج المتعلق بطلبـات الســــــــــــــفر لأغراض 
 البرامج التدريبية المق نة بدورات المتابعة إلى

   خدمات المرافق والهياكل الأساسية والخدمات الهندسية
 مكانا في  يع أماء البلد 23موقعا في  45 موقعا 45توفير خدمات الصيانة والتصلي  لنحو 

 بار ميا  عميقة  وصـــــــــيانة و ديد  10تصـــــــــلي  وصـــــــــيانة 
جســـــــــــــــرا   25 من الطرق غير المعبـــــدة  وكيلوم ا   112

من مهابط الطائرات غير المعبدة  وتصــــــــــلي   11وصــــــــــيانة 
 جسرا خشبيا/قناة  25

   ايم  بار/ بار عميقة/ بار سبر 6
 مورد ميا  31
 كيلوم ا 120
 من المطارات ومنصات الطائرات العمودية غير المعبَّدة 11
 أخرىمواد  جسرا معدنيا وخشبيا ومن 59

مولدا كهربائيا مملوكا للأمم المتحدة  299تشـــــغيل وصـــــيانة 
و طتين للألوا  الشــــمســــية في مخيمات بوســــانغوا وبامباري 

 بالإاافة إلى توفير الدمات الكهربائية التعاقدية

 من المولدات الكهربائية المملوكة للأمم المتحدة  272
  طتان للألوا  الشمسية 2

منشـــــــــــــــــأة لمعـــالجـــة الميـــا  مملوكــة  17تشـــــــــــــــغيـــل وصـــــــــــــــيـــانـــة 
 طة لمعالجة ميا  الصـــــــرف الصـــــــحي  20 المتحدة و للأمم

 مملوكة للأمم المتحدة

 منشأة لمعالجة الميا   17
  طة لمعالجة ميا  الصرف الصحي  39

توفير خدمات التصرف في النفايات السائلة بمعدات مملوكة 
مجمعا  11 مجمعا في بانغي و 14للأمم المتحدة لما عدد  

 في القطاعات

 مجمعا في بانغي 15
 مجمعا في القطاعات 11
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
توفير خدمات التنديف  وصـــــــــيانة الأراـــــــــيات  ومكافحة    

مجمعا من مجمعات البعثة  فضــــــــلا  16ا فات والتب ير في 
عن توفير خدمات صـــــــــــــــيانة المطاب  ومرافق الطعاع وتوفير 

 مجمعات 5خدمات المطاعم في 

 موقعا 13
 مع خدمات صيانة المطاب  ومرافق الطعاعمواقع  6
 مواقع تتوفر فيها خدمات المطاعم 5

   خدمات إدارة الوقود
ــــن  ــــوقــــود  28.5إدارة إمــــــــداد وتخــــزي ــــ  مــــن ال ــــون ل ــــي مــــل

ملايين ل   6.2 مليون ل  للعمليــــات الجويــــة  و 12.1)
ملايين ل  للمولـــدات الكهربـــائيـــة  10.2 للنقـــل البري  و
والزيوت ومواد التشــــــــــــــحيم في  يع نقاط  والمرافق الأخرى(

 موقعا 18التوزيع ومرافق الت زين في 

 ل ا من الوقود عموما 25 865 950
 ل ا للعمليات الجوية 6 687 253
 ل ا للنقل البري 5 730 046
 ل ا للمولدات 13 448 651

 يعزى اافـــاض النـــاتج إلى مجموعـــة من العوامـــل المتضـــــــــــــــــافرة  
أقل من المقرر من ساعات الطيران بسبب إعادة  تشمل عددا

تشــــكيل الأســــطول الجوي واافاض عدد الطائرات  وبســــبب 
تعــديلات أخرى للعمليــات الجويــة للبعثــة دعمــا لمبــادرة الأمين 
العاع الداعية إلى تحســـــــــــــــين فعالية وكفاءة عمليات الطيران في 

 الأمم المتحدة وحدوت تغيير في الاحتياجات التشغيلية
  والاتصالات خدمات تكنولوجيات الجغرافيا المكانية والمعلومات

من أجهزة الاتصــــــــــــــــال اللاســـــــــــــــلكي  4 241توفير ودعم 
من أجهزة الاتصـــــال اللاســـــلكي  2 283 المحمولة باليد  و

ـــــات  و ـــــة للمركب من الأجهزة اللاســـــــــــــــلكيـــــة  548 المنقول
 المحطة القاعدية ذات

 جهاز اتصال لاسلكي  مول باليد 4 241
 جهاز اتصال لاسلكي منقول للمركبات 2 283
 من الأجهزة اللاسلكية ذات المحطة القاعدية 548

 طة بج  إذاعي على موجة التضــمين  12تشــغيل وصــيانة 
 مرافق للإنتاج الإذاعي 8 ال ددي و

جهاز إرســــــــــــــال إذاعي على موجات التضــــــــــــــمين ال ددي قيد  13
موقعـا )بانغي وبريا وبوار وكاغا وباندورو  13التشـــــــــــــــغيـل في 

وبامباري وبيراو ونديلي وبوســـــــــانغوا وباوا وبانغاســـــــــو وبيربيراتي 
 وأوبو وسيبوت(

في بانغي وواحد  3استوديوهات للإنتاج الإذاعي قيد التشغيل ) 8
 وكاغا وباندورو وبامباري وبوسانغوا(في كل من بريا وبوار 

تشغيل وصيانة شبكة لتوفير خدمات الاتصالات بالصوت 
وحدة  55والفاكس والفيديو ونقل البيانات  بما في ذل  

مقســـــــما هاتفيا   20 طرفية ذات فتحات صـــــــغيرة جداغ  و
وصـــــــــــــــلـة تعمـل بالموجات الدقيقـة  وكذل  توفير  117 و

 والمحمولةخطط لدمات الهواتف الساتلية 

  طة طرفية ذات فتحات صغيرة جداغ  55
 وصلة تعمل بالموجات الدقيقة ووحدة تعمل بالموجات الدقيقة  185
يعزى ارتفـــاع النـــاتج إلى تقـــديم الـــدعم في خـــدمـــات الاتصــــــــــــــــال  

بــالصــــــــــــــوت ونقــل البيــانــات للمواقع اللأ لا توجــد فيهــا هيــاكــل 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
وللمناطق الســـــــــكنية لكي أســـــــــاســـــــــية عملية تابعة للأمم المتحدة    

 يتصل الموظفون بالشبكة على مدار الساعة وكامل أياع الأسبوع
طابعة لقواع  569 من الأجهزة اةاســوبية و 2 279توفير 

مســــــــت دما نهائيا من الموظفين المدنيين  2 463متوســــــــطه 
جهازاغ حاســــــــــوبياغ  1 353والأفراد النداميين  إاــــــــــافةغ إلى 

ل بين أفراد الوحـــدات  طـــابعــــة لأغراض الاتصــــــــــــــــــا 69 و
وخــــدمــــات مشـــــــــــــــ كــــة أخرى  وتقــــديم خــــدمــــات الــــدعم 

 الصلة ذات

 من الأجهزة اةاسوبية  2 777
 طابعة متعددة الوظائف  569
 مست دما من الموظفين المدنيين والأفراد النداميين  2 249
 من الأجهزة اةاسوبية  1 079
 طابعة 69

واســــــــــــــعة في شــــــــــــــبكة  لية وشــــــــــــــبكة  40دعم وصــــــــــــــيانة 
 موقعاغ  114

 شبكة  لية  40
 موقعا  114

 625 000تحليل بيانات جغرافية مكانية تغطي مســــــــاحة 
كيلوم  مربع  وتعهــــــد طبقــــــات المعلومــــــات الطبوغرافيــــــة 

 خريطة 7 500والمواايعية وإعداد 

 كيلوم  مربع  652 000
 خرائط 7 104

   الخدمات الطبية
مملوكــــة للأمم المتحــــدة تشـــــــــــــــغيــــل وصـــــــــــــــيــــانــــة مرافق طبيــــة 

ـــــــان ـــــــادت مراكز للطوار   9 من المســـــــــــــــتوى الأول  و )عي
والإســــــــــعافات الأولية  ومســــــــــتشــــــــــفى واحد من المســــــــــتوى 

عيادة  31الثاا(  ودعم المرافق الطبية المملوكة للوحدات )
من المســـــــــــــتوى الأول  وعيادة واحدة من المســـــــــــــتوى الأول 

 موقعا 36الممتاز  ومستشفيان من المستوى الثاا(  في 

ــــان للأمم المتحــــدة في  2 ــــان من المســـــــــــــــتوى الأول مملوكت ــــادت عي
 وبانغي بوار

مراكز للطوار  والإســــــــــــعافات الأولية مملوكة للأمم المتحدة في  7
 بامباري وأوبو وبانغاسو ونديلي وبوسانغوا وبيربيراتي وباوا 

يعزى اافاض الناتج إلى أن مركزين من المراكز المملوكة للأمم  
 المتحدة للطوار  والإسعافات الأولية لم يشيَّدا بالكامل

 مستشفى مختلطة من المستوى الثاا في بانغي 1
 عيادة من المستوى الأول مملوكة للوحدات 33
 عيادة من المستوى الأول الممتاز مملوكة للوحدات في بوار 1
 مستشفيان من المستوى الثاا في كاغا باندورو وبريا 2
 موقعا 36

تعهد ترتيبات الإجلاء الطبي بالنســـــــــــــــبة لثمانية مرافق طبية 
مســـتشـــفيات من المســـتويين الثالج والرابع(  5)بما في ذل  

 في موقعين خارج منطقة البعثة

مســتشــفيات من المســتويين الثالج  5مرافق طبية )بما في ذل   8
والرابع( في موقعين خــــارج منطقــــة البعثــــة وفرت لهــــا ترتيبــــات 

 جلاء الطبيالإ
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
   خدمات إدارة سلسلة الإمداد   

تقــديم الــدعم لعمليــات الت طيط والتزو د من أجــل شـــــــــــــــراء 
مليون  157.2بضــــائع وســــلع أســــاســــية تقدر قيمتها بمبلغ 

 دولار  وفقا للسلطة المفواة للبعثة

 مليون دولار 129.4
يعزى اافــاض النــاتج إلى اافــاض عــدد المقتنيــات الــاصــــــــــــــــة  

والهيــاكــل الأســــــــــــــــاســـــــــــــــيــة  والنقــل البري  وتكنولوجيــا بــالمرافق 
 المعلومات  واللوازع والدمات والمعدات الأخرى

كيلو غرامــا من   7 551 396اســـــــــــــــتلاع مــا يصــــــــــــــــل إلى 
 البضائع وإدارلخا وتوزيعها لاحقا داخل منطقة البعثة

 كيلوغراما من البضائع 4 964 185
حن إلى يعزى اافاض الناتج إلى الاافاض في كمية   ما شـــــــــــــــُ

البعثــة وداخــل منطقــة العمليــات عن طريق النقــل بين البعثـات 
أو بين العمليات أو مقدمي الدمات الارجيين من البضـــــائع 
المتعلقة بالمعدات الأمنية  ومعدات الهياكل الأساسية ومعدات 

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
والإبلاح إدارة الممتلكات والمنشــــــــــآت والمعدات وحصــــــــــرها 

عنهـــا  فضـــــــــــــــلا عن الم زونـــات المـــاليـــة وغير المـــاليـــة  وكـــذا 
المعــــدات الواقعــــة تحــــة العتبــــة اللأ تبلغ كلفتهــــا الإ ــــاليـــة 

مليون دولار  بما يتماشــــــى مع الســــــلطة  221.3الأصــــــلية 
 المفواة

  نعم

   خدمات الأفراد النظاميي 
الأقصــــــــى التمركز والتناوب والإعادة إلى الوطن لما يبلغ قوامه 

مــن الأفــراد الــعســــــــــــــــكــريــين وأفــراد الشــــــــــــــــرطـــــــة  12 830
من اــــــــــــــبـــاط الأركـــان  311مراقبـــا عســــــــــــــكريـــا  و  169)

 1 400من أفراد الوحدات  و  10 270و  العســــــــــكريين 
من أفراد  1 680من اــــــــــــــباط شــــــــــــــرطة الأمم المتحدة  و 

من الأفراد المقدمين من  108وحدات الشـــرطة المشـــكلة( و 
 اةكومات

 عسكريامراقبا  142
 فرداغ من أفراد الوحدات العسكرية  منهم اباط أركان 10 452

 فردا من أفراد شرطة الأمم المتحدة 351
 وحدات الشرطة المشكَّلة فردا من أفراد 1 669
 أفراد مقدَّمين من اةكومات 103

التفتيس والتحقق والإبلاح فيما يتصــــــل بالمعدات الرئيســــــية 
وبــالتقيــ د بــالاكتفــاء الــذاتي  بــالنســـــــــــــــبــة المملوكــة للوحــدات 

 موقعا 79وحدة عسكرية ووحدة شرطة مشكلة في  41 لـ

 فردا من الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة المشكَّلة 41
 موقعا 79

توريد وتخزين حصـــ  الإعاشـــة وحصـــ  الإعاشـــة الميدانية 
فرداغ من أفراد  11 352والميا  لقوة يبلغ متوســـــــــــــــط قوامها 

 العسكرية ووحدات الشرطة المشكلة الوحدات

 فردا من أفراد الوحدات العسكرية ووحدات الشرطة المشكَّلة  11 558
يعزى ارتفاع الناتج إلى القوات الإاــــــــــــــافية اللأ أذ(ن بها مجلس  

 (2017) 2387الأمن في قرار  

https://undocs.org/ar/S/RES/2387(2017)
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
المطالبات والاســـــــــتحقاقات لقوة يبلغ متوســـــــــط دعم  هيز    

فردا من الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة  11 352قوامها 
 فردا من الأفراد المقد مين من اةكومات 98 و

 فردا من الأفراد العسكريين 10 594
 فردا من أفراد شرطة الأمم المتحدة 351
 فردا من أفراد وحدات الشرطة المشكَّلة 1 669
 أفراد مقدَّمين من اةكومات 103

طلــــــب ســـــــــــــــفر داخــــــل منطقــــــة البعثـــــة  948دعم  هيز 
طلــــــــب ســـــــــــــــفر خــــــــارج منطقــــــــة البعثــــــــة لأغراض  61 و

 التدريب غير

 لم ُ هَّز أي طلبات سفر داخل منطقة البعثة لا
 طلب سفر خارج منطقة البعثة 76
لم ترد أي طلبــــات ســـــــــــــــفر داخــــل منطقــــة البعثــــة من الأفراد  

 الندـــاميين لأنهم كـــانوا يقيمون في الم يمـــات ولم تكن لـــديهم
 حاجة إلى بدل الإقامة اليومي

ويعزى ارتفاع الناتج أســـــــاســـــــاغ إلى تكاليف الســـــــفر الإاـــــــافية  
 المرتبطة بمهاع التحقق من حالة نشر القوات الإاافية ومعدالخا

   خدمات إدارة المركبات والنقل البري
يانة  مركبة مملوكة للأمم المتحدة  1 139تشـــــــــــــــغيل وصـــــــــــــــ

مركبـــة للأغراض  122 ســـــــــــــــيـــارة ركـــاب خفيفـــة  و 674)
مركبة مدرعة   98 ســـــــــيارات إســـــــــعاف  و 8 الاصـــــــــة  و

من المركبات المت صـــــــصـــــــة والمقطورات والملحقات  228 و
مركبــــــة مملوكــــــة  4 155 ورشــــــــــــــــــــات(  و 9 الأخرى  و

 للوحدات  فضلا عن توفير خدمات النقل المكوكي

 مركبة مملوكة للأمم المتحدة  1 084
 سيارة ركاب خفيفة 687
 مركبة للأغراض الاصة 176
 سيارات إسعاف 5
 مركبة مدرعة 84
 من المركبات المت صصة والمقطورات والملحقات 132
 ورشة 14
 من المركبات المملوكة للوحدات 2 873

المتقادمة يعزى اافاض الناتج أســــــــاســــــــاغ إلى شــــــــطب المركبات   
وإعادة المركبات المملوكة للوحدات إلى  المملوكة للأمم المتحدة

 بلدان أصحابها
   الأم 

توفير اةماية اللصــــــــــيقة على مدار الســــــــــاعة لكبار موظفي 
 البعثة والزوار من المسؤولين الرفيعي المستوى

  نعم
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحدات نعم/لا( )العدد أو
تــدريــب  يع موظفي البعثــة الجــدد تــدريبــا تمهيــديــا في مجــال    

 الأمن وتدريبا أوليا/عمليا على التعامل مع اةرائق 
 إحاطة توجيهية 111
من الإحاطات الإعلامية عن المســـــــــــــــائل الإنســـــــــــــــانية قدمتها  52

 جهات التنسيق
 من إحاطات اللايا الأمنية 40
 من إحاطات فريق إدارة الأمن 40
دورة تدريبية بشــــــــــأن برنامج نُهج الأمن والســــــــــلامة في البيئات  26

الميدانية  شملة تدريبا بشــــــــــأن الســــــــــلامة من اةرائق  أُجرية 
هم شواهد اعتماد  762كما يلي: تدريب   موظفا ومنح(

   السلوك والانضباط
مواصــلة تنفيذ اســ اتيجية ثلاثية المحاور للســلوو والانضــباط 

العســــكريين وأفراد الشــــرطة والموظفين المدنيين لجميع الأفراد 
تتألف من منع ســـــوء الســـــلوو  وإنفاذ معايير ســـــلوو الأمم 
المتحدة  وأنشـــــــــــــطة التوعية والإجراءات التصـــــــــــــحيحية من 

 خلال مساعدة الضحايا

لري تنفيــــــذ اســـــــــــــــ اتيجيــــــة ثلاثيــــــة المحــــــاور للمنع والإنفــــــاذ  نعم
على تعزيز تنســيق والإجراءات التصــحيحية  مع ال كيز القوي 

المســـــــــاعدة المقدمة إلى اـــــــــحايا جرائم الاســـــــــتغلال والانتهاو 
الجنســــــــيين المزعومين  وتوســــــــيع نطاق  ليات الإبلاح المجتمعية 
في  يع أمـــــاء البلـــــد  وإجراء دورات تـــــدريبيـــــة وأنشــــــــــــــطـــــة 

 مكثفة توعية
 موظفين مدربين )الأفراد العســـكريون وأفراد الشـــرطة والموظفون 5 105

 دورة 239المدنيون( بشأن أنشطة الوقاية في 
  لية شكاوى مجتمعية 18
فردا على الإنفـــاذ والإبلاح  وتعزيز  429 ليـــة  مع تـــدريـــب  429

 عملية إحالة الضحايا إلى المساعدة وأدائها في الوقة المناسب
  

 أداء الموارد -ثالثا  
 الموارد المالية -ألف  

 (2018حزيران/يونيه  30إلى  2017تموز/يوليه  1)بآلاف دولارات الولايات المتحدةل تمتد سنة الميزانية من 
 الفرق   
 النسبة المئوية المبلغ الإنفاق )أ(الم صصات 
 (1(÷)3(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
     الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة     
 13,5 144,4 1 318,8 7 463,2 8 المراقبون العسكريون 
  1,4  050,1 5  702,5 368  752,6 373 الوحدات العسكرية 
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 الفرق   
 النسبة المئوية المبلغ الإنفاق )أ(الم صصات 
 (1(÷)3(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
  0,8  141,2  674,7 17  815,9 17 شرطة الأمم المتحدة      
 (1,4) (757,9)  329,0 55  571,1 54 وحدات الشرطة المشكلة 
  1,2  577,8 5  025,0 449 602,8 454 المجموع ال رعي 

     المدنيونالموظ ون 
 (21,7) (274,9 27)  829,0 152  554,1 125 الموظفون الدوليون 
 (69,4) (355,7 8)  392,8 20  037,1 12 الموظفون الوطنيون 
 (5,6) (638,9)  001,1 12  362,2 11 متطوعو الأمم المتحدة 
 (56,4) (720,4 3)  311,2 10  590,8 6 المساعدة المؤقتة العامة 
  7,4  377,7  746,2 4  123,9 5 الأفراد المقدمون من اةكومات 
 (24,7) (612,2 39)  280,3 200 668,1 160 المجموع ال رعي 

     التكاليف التشغيلية
 (2,6) (22,1)  864,8  842,7 البراء الاستشاريون 
 (0,3) (12,4)  803,6 3  791,2 3 السفر في مهاع ر ية 
 (2,8) (943,1 1)  034,4 71  091,3 69 والهياكل الأساسيةالمرافق  
 (1,3) (222,6)  348,5 17  125,9 17 النقل البري 
  35,6  490,3 31  898,4 56  388,7 88 العمليات الجوية 
  5,6  28,1  471,9  500,0 النقل البحري 
 (3,3) (787,0)  650,5 24  863,5 23 الاتصالات 
  33,4  406,4 6  770,3 12  176,7 19 المعلوماتتكنولوجيا  
  73,9  449,1 3  221,0 1  670,1 4 الشؤون الطبية 
  32,8  768,7 18  521,8 38  290,5 57 اللوازع والدمات والمعدات الأخرى 
  0,6  17,6  982,4 2  000,0 3 المشاريع السريعة الأثر 
  19,9  173,0 57  567,6 230  740,6 287 المجموع ال رعي 
  2,6  138,6 23  872,9 879  011,5 903 إجمالي الاحتياجات 

ـــــــة من الاقتطـــــــاعـــــــات  ـــــــأتي الإيرادات المت
 (17,3) (060,3 2)  994,2 13  933,9 11 الإلزامية من مرتبات الموظفين

  2,8  198,9 25  878,7 865  077,6 891 صافي الاحتياجات 
 - - - - في الميزانية( التبرعات العينية )المدرجة

 2,6 138,6 23 872,9 879 011,5 903 مجموع الاحتياجات 
 

دولار( والموارد المأذون  870 866 100دولار )صافيها  882 800 000تمثل الموارد المعتمدة البالغ إ اليها  )أ( 
دولار لتلبية الاحتياجات الإاافية من الأفراد  20 211 500بها بموجب سلطة الالتزاع والبالغ إ اليها 

 .2018حزيران/يونيه  30العسكريين وأفراد الشرطة وموظفي السجون وما يتصل بهم من تكاليف تشغيلية حتى 
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 الموارد فيما بي  ال ئات  معلومات موجزة ع  إعادة توزيع -باء  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الم صصات 
 التوزيع المنق  النقل )أ(الموارد الإاافية التوزيع الأصلي الفئة
 603 454  - 596 17 007 437 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة -أولا      

 280 200 612 39 - 668 160 الموظفون المدنيون -ثانيا 
 129 248 (612 39) 616 2 125 285 التكاليف التشغيلية -ثالثا 
 012 903 - 212 20 800 882 المجموع 

 4,4  النسبة المئوية للمبالغ المنقولة قياسا إلى مجموع الاعتمادات
 

 تعكس الموارد المأذون بها بموجب سلطة الالتزاع. )أ( 
  

نقُلة  خلال الف ة المشـــــــــــــــمولة بهذا التقرير  أموال إلى المجموعة الثانية  الموظفون المدنيون  من  - 62
المجموعة الثالثة  التكاليف التشـــــغيلية. ويعزى نقل الأموال المذكور إلى الاحتياجات الإاـــــافية من الموظفين 

المعــدلات الفعليــة للمرتبــات  المــدنيين النــا ــة عن اافــاض المتوســـــــــــــــط الفعلي لمعــدلات الشـــــــــــــــغور وارتفــاع
 والتكاليف العامة بالنسبة للموظفين الدوليين والوطنيين  مقارنة بالتقديرات المدرجة في الميزانية. 

وأمكن نقـل الأموال من المجموعـة الثـالثـة بســـــــــــــــبـب اافـاض الاحتيـاجـات النـاتج في المقـاع الأول  - 63
ترتيب أولويات الأنشطة لتغطية الزيادة في الاحتياجات من  يلي: )أ( الجهود اللأ بذلتها البعثة لإعادة عما

)ب( اســـــــــــــــتبدال الطائرات ذات الأجنحة الدوارة المواف ق عليه بطائرات من فضـــــــــــــــة  الموظفين المدنيينل و
التكلفة وبعقود مدلخا أقصـــــر  واافاض ســـــاعات الطيران الفعلية للعمليات الجوية باســـــت داع أســـــطول من 

ناحين والطائرات ذات الأجنحة الدوارة بســبب الاحتياجات التشــغيلية وما ترت ب عليها الطائرات الثابتة الج
من اافـــاض تكـــاليف الوقود الفعليـــة  واافـــاض التكـــاليف الفعليـــة لعقود تشـــــــــــــــغيـــل المندومـــات الجويـــة 

ات وُاـــعة قبل المأهولة اللأ اســـتُند في تحديد المبلغ الم صـــ  لها المدرج في الميزانية المعتمدة إلى تقدير  غير
)ج( تغير  الاحتياجات من الأنشــــــــــطة البرنامجية بما يتماشــــــــــى مع إعادة  اكتمال المفاواــــــــــات التعاقديةل و

  والمقتضـــيات الســـياســـية (2017) 2387ترتيب أولويات أنشـــطة البعثة الوارد بيانها في قرار مجلس الأمن 
بداية النقل التدرلي للبرامج إلى فريق الأمم المتحدة القطري فضلا عن لقيود المفرواة على نطاق البلد  وا

 )د( عدع اقتناء المعدات واللوازع الطبية.  والشركاء ا خرينل و
 

  

https://undocs.org/ar/S/RES/2387(2017)
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 نمط الإن اق الشهري -جيم  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

أســــاســــاغ إلى تســــجيل  2017تعُزى زيادة النفقات في تموز/يوليه و ب/أغســــطس وأيلول/ســــبتمبر  - 64
التزامات تتعلق بســـداد التكاليف القياســـية والدمات المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحدات والاكتفاء الذاتي 

 .2017/2018للحكومات المساهمة بقوات وبأفراد شرطة للف ة 
  

 لتسويات الأخرىالإيرادات وا -دال  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المبلغ الفئة
 149,7 5 إيرادات الاستثمار  

 16,4 إيرادات أخرى/متنوعة

 - التبرعات النقدية

 - تسويات الف ات السابقة

 727,9 33 إلغاء التزامات الف ة السابقة

 894,0 38 المجموع 
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بتتالمعتتدات المملوكتتة للوحتتدات: المعتتدات الرئيستتتتتتتتتتتيتتة واحتيتتاجتتات الن قتتات المتعلقتتة  -هاء  
 الذاتي الاكت اء

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الإنفاق الفئة
  المعدات الرئيسية  
 156,8 61 الوحدات العسكرية 

 939,8 10 وحدات الشرطة المشكلة 

 096,6 72 المجموع ال رعي 

  الاكت اء الذاتي

 020,0 47 العسكريةالوحدات  

 035,6 7 وحدات الشرطة المشكلة 

 055,6 54 المجموع ال رعي 

 152,2 126 المجموع 

 
 تاري   خر استعراض التاري  الفعلي النسبة المئوية العوامل المتعلقة بالبعثة

    العوامل المنطبقة على منطقة البعثة -ألف     
 2016 أيار/مايو 1 2016 تشرين الأول/أكتوبر 1 1 2 عامل الدروف البيئية البالغة القسوة 
 2016 أيار/مايو 1 2016 تشرين الأول/أكتوبر 1 8-3 عامل ظروف التشغيل المكثف 
 2017 يونيه/حزيران 1 2017تموز/يوليه  1 صفر-5 عامل العمل العدائي/الت لي القسري 
    العوامل المنطبقة على البلد الأصلي -باء 
   5.0-0.5 الإاافي عامل النقل 
  

 قيمة المساهمات غير المدرجة في الميزانية  -واو  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 القيمة الفعلية الفئة
63 481.8 )أ(اتفاق مركز القوات    

 - التبرعات العينية )غير المدرجة في الميزانية(
63 481.8 المجموع   
 

 والدمات اللأ توفرها حكومة  هورية أفريقيا الوسطى.يمثل المباا والأرااي  )أ( 
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 (1)تحليل ال روق -رابعا  
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 13.5 1 144.4 المراقبون العسكريون
  

المائة  في 16.0يعزى اافاض الاحتياجات أسـاسـاغ إلى ارتفاع متوسـط معدل الشـغور الفعلي البالغ  - 65
في المــائــة  ولعــدع ورود  5.0يتعلق بــالمراقبين العســــــــــــــكريين  مقــارنــة بــالمعــدل المــدرج في الميزانيــة وقــدر  فيمــا 
 مطالبات بحالات عجز أو وفاة في هذ  الفئة من الموظفين  بالمقارنة مع التقديرات المدرجة في الميزانية. أي
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 1.4 5 050.1 الوحدات العسكرية
  

يعزى اافاض الاحتياجات أســـــــــــــــاســـــــــــــــاغ إلى اافاض تكاليف المعدات المملوكة للوحدات نتيجة  - 66
يلي: )أ( عدع نشــــــــر قدرات الاكتفاء الذاتي للمســــــــتشــــــــفى من المســــــــتوى الثاا  بســــــــبب الف ة الزمنية  لما
)ب( التــأخر في نشــــــــــــــر  ل و2018/2019المتوقعــة اللازمــة لتعبئــة الوحــدات واللأ أرُجئــة إلى الف ة  غير

المعدات الرئيســـــــــية لوحدة الدعم وكتيبة مشـــــــــاة بســـــــــبب الف ة الزمنية غير المتوقعة اللازمة لتعبئة الوحداتل 
)ج( ارتفاع المعدلات الفعلية لتعطخل المعدات الرئيســــــــــــية ومعدات الاكتفاء الذاتي وعدع نشــــــــــــرها مقارنة  و

 المعتمدة.بالمعدلات المطبقة في الميزانية 
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 0.8 141.2 شرطة الأمم المتحدة
  

يعُزى اافاض الاحتياجات أســـــــــــــــاســـــــــــــــاغ إلى ارتفاع المتوســـــــــــــــط الفعلي لمعدل الشـــــــــــــــواغر البالغ  - 67
في المائة.  10.0المائة لأفراد شـــــــــــــــرطة الأمم المتحدة  مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية البالغ  في 12.3

ويقُابل اافاض الاحتياجات جزئياغ ارتفاع تكاليف الســــــــــــفر لأغراض التمركز والتناوب والإعادة إلى الوطن 
بالمتوســــــــــــط المدرج في الميزانية موظفا  مقارنة  429نتيجةغ لزيادة حجم الموظفين المســــــــــــافرين البالغ عددهم 

 موظفا بسبب ارتفاع معدل دوران الموظفين خلال الف ة المشمولة بالتقرير. 320البالغ 
 

__________ 

فيهــا قيمــة يعُبر  عن مبــالغ الفروق في الموارد بــآلاف دولارات الولايــات المتحــدة. والتحليــل المقــدع هو للفروق اللأ لا تقــل  (1) 
 دولار. 100 000في المائة أو  5الزيادة أو النقصان عن 
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 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (1.4) (757.9) وحدات الشرطة المشكلة
  

والبدلات القياســــــية ندرا  تعُزى زيادة الاحتياجات أســــــاســــــاغ إلى ارتفاع تكاليف عمليات الســــــداد - 68
في المائة بالنسبة لأفراد الشرطة المشكَّلة  مقارنة بالمعدل  0.7لاافاض المتوسط الفعلي لمعدل الشواغر إلى 

في المائة. ويُقابل الزيادة في الاحتياجات جزئياغ اافاض تكاليف شـــــــــــــــحن  5.0المدرج في الميزانية البالغ 
عدع نشر معدات لإعادة تشكيل وحدة دعم اةماية إلى وحدة الشرطة المعدات المملوكة للوحدات نتيجة ل
  واافاض عدد حوادت العجز أو الوفاة في هذ  الفئة من 2018/2019المشكَّلة اللأ أرجئة إلى الف ة 

 الموظفين بالمقارنة مع التقديرات المدرجة في الميزانية.
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (21.7) (27 274.9) الموظ ون الدوليون
  

تعُزى زيادة الاحتياجات أســــــــــــاســــــــــــاغ إلى ما يلي: )أ( ارتفاع المرتبات والتكاليف العامة للموظفين  - 69
في المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية  18.9بســـــــــبب اافاض متوســـــــــط معدل الشـــــــــغور الفعلي البالغ 

ارتفاع التكاليف العامة للموظفين بسبب الاستحقاقات الإاافية  بالمقارنة )ب(  في المائةل و 25.8البالغ 
)ج( أثر ارتفاع المتوســـــــــــــــط الفعلي لمضـــــــــــــــاعف تســـــــــــــــوية مقر العمل  مع التقديرات المدرجة في الميزانيةل و

  على تكــــاليف المرتبــــات  مقــــارنــــة بـــالمضــــــــــــــــــاعف 2018اعتبــــارا من كـــانون الثــــاا/ينـــاير  64.8 البــــالغ
 المطبق عند حساب مرتبات الموظفين الدوليين في الميزانية المعتمدة.  49.5 البالغ
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (69.4) (8 355.7) الموظ ون الوطنيون
  

تعُزى زيادة الاحتياجات أســــــــــــاســــــــــــاغ إلى ما يلي: )أ( ارتفاع المرتبات والتكاليف العامة للموظفين  - 70
في المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية  22.3معدل الشـــــــــغور الفعلي البالغ  بســـــــــبب اافاض متوســـــــــط

في المائة للموظفين الوطنيين من الفئة الفنية  واافاض متوســـــط معدل الشـــــغور الفعلي البالغ  40.9البالغ 
ن فئة الدمات العامةل في المائة للموظفين م 40.9في المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية البالغ  25.7

ارتفاع التكاليف العامة للموظفين بسبب الاستحقاقات الإاافية  بالمقارنة مع التقديرات المدرجة  )ب( و
)ج( ارتفــاع قيمــة فرنــ  وســـــــــــــــط أفريقيــا للجمــاعــة المــاليــة الأفريقيــة مقــابــل دولار الولايــات  في الميزانيــةل و

فرنكا من فرنكات الجماعة المالية  552.2ي البالغ المتحدة  مما أدى إلى متوســــــــــط ســــــــــعر الصــــــــــرف الفعل
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فرنكا من فرنكات الجماعة المالية  626.8الأفريقية مقابل دولار الولايات المتحدة  مقارنة بالســـــــــعر البالغ 
 الأفريقية المطبق في الميزانية المعتمدة.

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (5.6) (638.9) متطوعو الأمم المتحدة
  

تعُزى زيــادة الاحتيــاجــات أســــــــــــــــاســــــــــــــــاغ إلى اافــاض المتوســـــــــــــــط الفعلي لمعــدل الشـــــــــــــــغور البــالغ  - 71
في المائة لمتطوعي الأمم المتحدة الدوليين   20.0المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية البالغ  في 12.6

المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية البالغ في  1.8واافاض المتوســـــــــــــــط الفعلي لمعدل الشـــــــــــــــغور البالغ 
 في المائة لمتطوعي الأمم المتحدة الوطنيين.  5.0
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (56.4) (3 720.4) المساعدة المؤقتة العامة
  

الفعلي لمضاعف تسوية مقر تعُزى زيادة الاحتياجات أساساغ إلى ما يلي: )أ( أثر ارتفاع المتوسط  - 72
  على تكـــاليف المرتبـــات والتكـــاليف العـــامــة 2018اعتبـــارا من كـــانون الثـــاا/ينـــاير  64.8العمـــل البـــالغ 

المطبق عند حســــــــــــــاب مرتبات الموظفين الدوليين في الميزانية  49.5للموظفين  مقارنة بالمضــــــــــــــاعف البالغ 
ســـــــاعدة المؤقتة العامة المتصـــــــلة بأنشـــــــطة الدعم )ب( التكاليف الم صـــــــصـــــــة للبعثة لأغراض الم المعتمدةل و

لنداع أوموجا  ووقف تشــغيل نداع غاليليو  ومشــروع إدارة ســلســلة الإمدادات  وغيرها  2لتطبيق التوســعة 
من المشـــــاريع الشـــــاملة  اللأ لم تدرج لها مخصـــــصـــــات في الميزانية المعتمدة. ويقُابل زيادة الاحتياجات جزئياغ 

في المائة للوظائف الدولية الممولة من المســـاعدة المؤقتة  27.5ي لمعدل الشـــواغر البالغ ارتفاع المتوســـط الفعل
 في المائة. 25.0العامة مقارنة بمعدل الشواغر المدرج في الميزانية البالغ 

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 4 7 377.7 الأفراد المقدمون م  الحكومات
  

يعزى اافاض الاحتياجات أســـــــــــــاســـــــــــــاغ إلى اافاض المتوســـــــــــــط الفعلي لتكاليف الســـــــــــــفر البالغ  - 73
موظفين مقارنة مع المتوسط لتكاليف  103دولارا للرحلة الواحدة ذهابا وإيابا لما متوسطه الفعلي  1 556

في فردا  والمـــدرج  97دولارات للرحلـــة الواحـــدة ذهـــابـــا وإيـــابـــا لمـــا متوســـــــــــــــطـــه  4 910الســـــــــــــــفر البـــالغ 
 المعتمدة. الميزانية
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 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (2.8) (1 943.1) المرافق والهياكل الأساسية
  

مليون  13.4تعزى زيادة الاحتياجات أســاســاغ إلى ارتفاع اســتهلاو وقود المولدات الكهربائية إلى  - 74
ملايين ل  بتكلفة فعلية  7.5دولار لل  الواحد  مقارنة باســــــــــــتهلاو  1.59ل  بتكلفة فعلية متوســــــــــــطها 

يزانية المعتمدة المدخل دولار لل  الواحد  مما يعكس المســتوى الأعلى للتعديل الفني في الم 1.65متوســطها 
ملايين ل   3.2ملايين ل . وتعُزى الزيادة الفعلية في اســـــــــــــــتهلاو  10.2على الاحتياجات الأولية البالغة 

من الوقود إلى أن الطاقة الإاافية كان يلزع اةصول عليها من المولدات الكهربائية لنشر القوات العسكرية 
 لاحتياجات التشغيلية هناو. في المناطق النائية من البلد لتلبية ا

ويقُابل زيادة الاحتياجات جزئياغ ما يلي: )أ( اافاض تكاليف التعبئة بما أن نقاط التزود بالوقود  - 75
النهائي )ب( التحول  لم تكتمل في بامباري  وبيراو  وأوبو  بســــــبب تعذخر اجتياز الطرق واةالة الأمنيةل و

ات صــيانة المرافق والمعدات بدلا من الاســتعانة المقررة بمصــادر خارجية إلى اتباع نهج داخلي في تقديم خدم
 ارية لتقديم الدمات  على النحو المدرج في الميزانية المعتمدة  مع احتســـــــــــــــاب نفقات خدمات الاعتناء 

قدين بالمباا والتب ير ومكافحة ا فات والبســــــتنة والصــــــيانة الارجية اللأ يقدمها الموظفون من فرادى المتعا
لمعدم مبـــــاا البعثـــــة  على النحو الوارد تحـــــة بنـــــد اللوازع والـــــدمـــــات والمعـــــدات الأخرى من الميزانيــــةل 

تأجيل عملية اقتناء معدات الســلامة والأمن لمرفق التدريب على الرماية الذي تعذ ر إنشــاؤ  بســبب  )ج( و
مفاواـــــات كانة لا تزال  المفاواـــــات مع اةكومة المضـــــيفة للحصـــــول على موافقتها على إنشـــــائهل وهي

 متواصلة في نهاية الف ة المشمولة بالتقرير.
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (1.3) (222.6) النقل البري
  

تعزى الزيادة في الاحتياجات أســـــاســـــاغ إلى ما يلي: )أ( ارتفاع تكاليف تأمين المســـــؤولية قبل الغير  - 76
)ب( اقتناء قطع غيار إاافية ناتج عن  التعاقدية خلال الف ة المشمولة بالتقريرل وبسبب تعديل الأقساط 

التدهور المتســــارع للأســــطول بســــبب ســــوء أحوال الطرق وزيادة تواتر اســــت داع المركبات المدر عة  المنطويان 
ارتفاع اســتهلاو )ج(  على ارتفاع تكاليف الصــيانة  في مواقع القطاعات  اســتجابةغ للحالة الأمنية فيهال و

دولار لل  الواحد  مقـارنة باســـــــــــــــتهلاو  1.59ملايين ل  من الوقود بمتوســـــــــــــــط تكلفـة فعليـة قدر   5.7
دولار لل  الواحد  ناتج عن زيادة تنقل القوات العســـــــــكرية  1.65ملايين ل  بمتوســـــــــط تكلفة قدر   4.3

 استجابة للحالة الأمنية. 
يارات إســـــــــــــــعاف ويُقابل زيادة الاحتياجات جزئياغ  - 77  ما يلي: )أ( إرجاء اقتناء مركبات ثقيلة وســـــــــــــــ
بســـــــبب إعادة ترتيب أولويات الأنشـــــــطة لتغطية الزيادة في الاحتياجات المتعلقة  2018/2019الف ة  إلى
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)ب( اافــاض تكــاليف التعبئــة بمــا أن نقــاط التزود بــالوقود لم تنُجز في بــامبــاري   بــالموظفين المــدنيينل و
 بسبب تعذر اجتياز الطرق خلال موسم الأمطار واةالة الأمنية. وبيراو  وأوبو 

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 35.6 31 490.3 العمليات الجوية
  

يعزى اافاض الاحتياجات أســــــــــــاســــــــــــاغ إلى إعادة تشــــــــــــكيل أســــــــــــطول المركبات  واافاض عدد  - 78
الجوية للبعثة دعما لمبادرة الأمين العاع الرامية إلى تحســــــــين كفاءة الطائرات  والتعديلات الأخرى للعمليات 

عمليات الطيران بالأمم المتحدة وفعاليتها وتغيير الاحتياجات التشـــــــــــــــغيلية على النحو التاع: )أ( اافاض 
التكاليف الثابتة لاســـــــــتئجار الطائرات العمودية وتشـــــــــغيلها نتيجة اســـــــــتبدال طائرتين  اريتين من طائرات 

بطائرتين من  2017/2018لبحج والإنقاذ/الإجلاء الطبي الجوي ذات الأجنحة الدوارة المعتمدة للف ة ا
ين مـــــدلخمـــــا أقصـــــــــــــــر تنتهي في كـــــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر  الطـــــائرات التجـــــاريـــــة متعـــــددة الأغراض بعقـــــد 

ســــــــــاعة طيران باســــــــــتئجار وتشــــــــــغيل  4 875)ب( اافاض العدد الفعلي البالغ  ل و2018 و ذار/ماري
بتعديل المهاع  ســــــــــاعة طيران مدرجة في الميزانية  والمرتبط 9 012طائرات ذات أجنحة دوارة  بالمقارنة مع 

)ج( اافاض التكاليف التعاقدية الفعلية في أعقاب  المســـندة لأســـطول الطائرات العمودية التابعة للبعثةل و
مة الجوية غير المأهولة  مقارنة بالتقديرات الشروط النهائية المتفاوض عليها لل دمات المتعلقة بتشغيل المندو 

)د( ما ترت ب على  المدرجة في الميزانية وبســــــــــــبب إنهاء العقد شــــــــــــهرين المتعلقة بالمندومة قبل نهاية الف ةل و
إدخال تعديلات على العمليات الجوية من أثر على اافاض اســــتهلاو الوقود فيما يتعلق بةجراء ســــاعات 

 البعثة.طيران أقل لعمليات 
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (3.3) (787.0) الاتصالات
  

المكاتب الإقليمية بهياكل أساسية  دعمل لازمةتعزى زيادة الاحتياجات أساساغ إلى اقتناء معدات  - 79
 مية في مجال الاتصــالات واةيلولة دون انقطاع الكهرباء  وقطع الغيار اللازمة لصــيانة الهياكل الأســاســية 
لندم شـــــــبكات البعثة بســـــــبب التدهور الســـــــريع ةالتها غير المتوقع على مدى الف تين الســـــــابقتين. ويقُابل 

الاحتيـاجـات المتعلقـة بمـا يلي: )أ( الاتصــــــــــــــــالات التجـاريـة  بســـــــــــــــبـب  زيـادة الاحتيـاجـات جزئيـاغ اافـاض
الاافاض في اســــــــــــت داع الدمات الســــــــــــاتلية وخدمات الإن نة من قاعدة الأمم المتحدة للوجســــــــــــتيات 

برينديزي  إيطاليا  الناتج عن تحســـــــــين الهياكل الأســـــــــاســـــــــية في المناطق النائية  وعن اســـــــــت داع النطاق  في
حد  واافاض التكاليف المؤســـــــــــــــســـــــــــــــية المركزية لدمات الط المســـــــــــــــتأجر بالندر ال ددي إلى أقصـــــــــــــــى 

الت فيضـــــــــــــــات الشـــــــــــــــهرية اللأ يطبقها مقدع الدمات بما أن عددا أكبر من البعثات التحق بالنداع  إلى
)ب( صـــــيانة المعدات وخدمات دعم الاتصـــــالات ندرا  المتكامل المتعدد البروتوكولات لتحويل الو اتل و

(  بما أن العقد لم يعدَّل لكي O3bيذ مشـــــروع الربط بالإن نة في الميدان )باســـــت داع تكنولوجيا لعدع تنف
 يشمل المكاتب الإقليمية بحلول نهاية الف ة المشمولة بالتقرير.
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 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 33.4 6 406.4 تكنولوجيا المعلومات
  

يعزى اافاض الاحتياجات أســـــــــــــــاســـــــــــــــاغ إلى عدع اقتناء المعدات التكنولوجية أو تأجيل اقتنائها  - 80
لتوســـــيع نطاق ربط الميدان  O3b التكنولوجي شـــــروعالمللأســـــباب التالية: )أ( عدع تنفيذ المرحلة الثانية من 

اء بالمباد  التوجيهية بالإن نة لأن العقد لم يعدَّل لكي يشـــــــــــــــمل المكاتب الإقليمية  ولأنه لم يتم الإيف
)ب( عدع تنفيذ المشاريع الأخرى بسبب  التقنية للقطاعات الفرعية بحلول نهاية الف ة المشمولة بالتقريرل و

اةالة الأمنية وعملية الشـــــــــــــــراء وغيرها من الصـــــــــــــــعوبات التقنية اللأ كانة لا تزال مطروحة في نهاية الف ة 
يعزى اافاض الاحتياجات إلى الإبقاء على عدد أقل من الموظفين  المشمولة بالتقرير. وبالإاافة إلى ذل  

التعاقديين الذين يقدمون خدمات الدعم في مجال تكنولوجيا المعلومات  بالمقارنة مع التقديرات المدرجة 
 الميزانية  وهو إبقاء ناتج عن الصعوبات اللأ صودفة في عملية استبدال الموظفين. في
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية الدولاراتبآلاف  

 9 73 3 449.1 الطبية الشؤون
  

يعزى اافاض الاحتياجات أســاســاغ إلى ما يلي: )أ( عدع اةاجة إلى معدات طبية ومواد لمســتشــفى  - 81
من المســتوى الثاا في بانغي فيما يتعلق بالتحويل المقرر لل تيب الم تلط بين البعثة وبلد مســاهم بقوات  إلى 

. ومن المتوقع أن يســــــــت دع المســــــــتشــــــــفى المواد 2018/2019مســــــــتشــــــــفى يعتمد على الدعم الذاتي للف ة 
)ب( عدع اقتناء الإمدادات واللقاحات ووســـــــائل منع  والمعدات الطبية المقدمة من البلد المســـــــاهم بقواتل و

 المتيسرة للف ة نفسها.اةمل وغيرها من اللوازع الطبية المستهلكة الناتج عن إتاحة الإمدادات 
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 8 32 18 768.7 اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
  

يعزى اافاض الاحتياجات أســـاســـاغ إلى ما يلي: )أ( اافاض تكاليف شـــحن البضـــائع إلى البعثة  - 82
تقلي  عمليات الاقتناء وتأجيلها بالندر وإلى داخل الأماكن الواقعة اـــــــــــــــمن منطقة العمليات بســـــــــــــــبب 

التغييرات التشـــــــــــــــغيلية والتأخيرات التقنية في مجال التعاقد الجارية في نهاية الف ة المشـــــــــــــــمولة بالتقريرل  إلى
الاســـــــــــــــتعانة بعدد أقل من الدمات الأخرى بســـــــــــــــبب الاحتياجات المتغيرة للأنشـــــــــــــــطة البرنامجية  )ب( و
  (2017) 2387ويات أنشـــــــــــــــطة البعثة الواردة في قرار مجلس الأمن يتماشـــــــــــــــى مع إعادة ترتيب أول بما

داية النقل التدرلي لبرامج فريق الأمم المتحدة فضلا عن بوالمقتضيات السياسية والقيود على نطاق البلد  
حف   مهامها الأســـــــاســـــــية في مجال أن البعثة تركز علىالقطري والشـــــــركاء ا خرين حيج توجد قدرات بما 

https://undocs.org/ar/S/RES/2387(2017)
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)ج( تغيير نطاق مشـــــــروع تشـــــــييد جدران صـــــــلبة فيما يتعلق بتقدع الجدول الزمني لتوفير مبان  الســـــــلاعل و
لإيواء أفراد الوحدات العســــــــكرية وأفراد الشــــــــرطة المشــــــــكَّلة العاملين في البعثة  وهي مبان لم يتوفر لإ ازها 

 ذل  مقدع خدمات تشـــــــييد كلي بة ازهال بدلا منتعاقديين لدمات التشـــــــييد  وكلُف فرادى الموظفين ال
)د( تأجيل اقتناء الأزياء الر ية والشــــارات بســــبب إجراء مفاواــــات تعاقدية مع الموردين كانة لا تزال  و

 نهاية الف ة المشمولة بالتقرير.  متواصلة في
  

 موجب سلطة الدخول في التزاماتأداء الموارد المالية المعتمدة ب -خامسا  
 2017تموز/يوليه  1نتيجة لتوقية قرار زيادة قواع القوات  فةن ميزانية البعثة للف ة الممتدة من  - 83
  لم تشــــمل 71/299  بالصــــيغة اللأ وافقة عليها الجمعية العامة في قرارها 2018حزيران/يونيه  30إلى 

فرد إاــــــافي من الأفراد العســــــكريين عملاغ بقرار  900موارد إاــــــافية تتعلق بتنفيذ الأنشــــــطة المرتبطة بنشــــــر 
 . (2017) 2387مجلس الأمن 

لميزانية للأمين العاع بالدخول وندرا إلى ما تقدع ذكر   أذنة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة وا - 84
دولار لتلبيـــة الاحتيـــاجـــات الإاـــــــــــــــــافيـــة حتى  20 211 500في التزامـــات تصـــــــــــــــــل إلى مبلغ إ ـــاليـــه 

دولار الذي سبق أن أذنة  882 800 000  إاافة إلى المبلغ الإ اع وقدر  2018حزيران/يونيه  30
 .2018حزيران/يونيه  30إلى  2017تموز/يوليه  1للف ة من  71/299به الجمعية العامة في قرارها 

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 سلطة الالتزاع

 الفرق 

 النسبة المئوية المبلغ الإنفاق 
 (1(÷)3(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة

     الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة     

 - - - - المراقبون العسكريون
 17,3 036,5 3 531,7 14 568,2 17 الوحدات العسكرية
 - - - - شرطة الأمم المتحدة

  100,0  28,0 - 28,0 وحدات الشرطة المشكلة
 17,4 064,5 3 531,7 14 596,2 17 المجموع ال رعي 

     التكاليف التشغيلية
 - - - - مراقبو الانت ابات المدنيون

 - - - - البراء الاستشاريون
 - - - - السفر في مهاع ر ية

 -  0,8  614,5 2 615,3 2 المرافق والهياكل الأساسية
 - - - - النقل البري

 - - - - العمليات الجوية
 - - - - النقل البحري
 - - - - الاتصالات

https://undocs.org/ar/A/RES/71/299
https://undocs.org/ar/A/RES/71/299
https://undocs.org/ar/S/RES/2387(2017)
https://undocs.org/ar/A/RES/71/299
https://undocs.org/ar/A/RES/71/299
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 سلطة الالتزاع

 الفرق 

 النسبة المئوية المبلغ الإنفاق 
 (1(÷)3(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة

 - - - - تكنولوجيا المعلومات     
 - - - - الشؤون الطبية

 - - - - الاصةالمعدات 
 - - - - اللوازع والدمات والمعدات الأخرى

 - - - - المشاريع السريعة الأثر
 -  0,8  614,5 2 615,3 2 المجموع ال رعي 
 15,2 065,3 3 146,2 17 211,5 20 إجمالي الاحتياجات 

الإيرادات المتــــــأتيــــــة من الاقتطــــــاعــــــات 
 - - - - الإلزامية من مرتبات الموظفين

 15,2 065,3 3 146,2 17 211,5 20 صافي الاحتياجات  
 - - - - التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية( 

 15,2 065,3 3 146,2 17 211,5 20 مجموع الاحتياجات 
  

وكان نشــــــر الأفراد العســــــكريين وتحويل وحدة واحدة من وحدات دعم اةماية إلى وحدة شــــــرطة  - 85
المســــــتويات المدرجة في الميزانية المعتمدة أصــــــلا  متســــــقاغ جزئيا مع النشــــــر المقرر الذي مشــــــكَّلة  بما يتجاوز 

دولار. ونفُذت الأعمال التمهيدية  20 211 500شكل أساي تقديرات طلب موارد إاافية بمبلغ قدر  
 .بالتقريرخلال الف ة المشمولة  المتعلقة بمباا إيواء الأفراد العسكريين الإاافيين تنفيذا تاما

 
 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة  

فرد من الأفراد العســـــــــــــــكريين لصـــــــــــــــا  بعثة الأمم  900فيما يتعلق بالزيادة المأذون بها وقدرها  - 86
فردا على  454فردا  بالمقارنة مع المتوســـــط المقرر البالغ  299المتحدة  نُشـــــر قواع فعلي للقوات متوســـــطه 

. ونُشــرت وحدات كتيبة المشــاة 2018لممتدة من  ذار/ماري إلى حزيران/يونيه مدى ف ة الأشــهر الأربعة ا
  مقارنة بالنشـــر المقرر 2018بطريقة تدرلية بدون المعدات المملوكة للوحدات في أيار/مايو وحزيران/يونيه 

تابعة   المفرزة المتقدمة ال2017/2018  بينما لم تنُشـــــــــر  خلال الف ة 2018مع معدالخا في  ذار/ماري 
لكتيبة مشـــــاة ثانية  واللأ كان من المقرر نشـــــرها في أيار/مايو. ويعزى تأجيل عمليات نشـــــر وتحويل وحدة 

 دولار(.  3 064 500دعم اةماية إلى ف ة زمنية غير  ددة تحتاجها الوحدات لتعبئة القوات والمعدات )
 

 التكاليف التشغيلية  
ذت بــالكــامــل أشـــــــــــــــغــال لخيئــة موقع   - 87 ين غير معمَّرين لتشـــــــــــــــييــد أمــاكن إقــامــة صـــــــــــــــلبــة الجــدران نُـفــت

 النداميين. للأفراد
وأخــذاغ في الاعتبــار الأداء الإ ــاع للموارد المــاليــة للبعثــة  ســـــــــــــــيقــابــل الموارد  الإاــــــــــــــــافيــة البــالغــة  - 88
دولار  ولن يتعين على الدول الأعضــــــــــــــاء أن  23 138 600دولار رصــــــــــــــيد  حر قدر   20 211 500

اعتمادات. وفي اــــــــــــوء ما ورد أعلا   يتعين على الجمعية العامة أن تبة في كيفية التصــــــــــــرف ترصــــــــــــد لها 
 دولار. 2 927 100مبلغ صاف قدر   في
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 الإجراءان المطلوب م  الجمعية العامة اتخاذهما  -سا ساد 
يرد فيمتتا يلي الإجراءان المطلوب م  الجمعيتتة العتتامتتة اتختتاذهمتتا فيمتتا يتعلق بتمويتتل بعثتتة  - 89

 المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاستقرار في جمهورية أفريقيا الوسطى: لأمما
دولار والمتعلق  2 927 100التصتتتري في الرصتتتيد الحر البال   البت في كي ية )أ( 

 ؛2018حزيران/يوني   30إلى  2017 تموز/يولي  1بال ترة م  
لبتتتتتتت في كي يتتتتتتة )ب(  لتّصتتتتتتتتتتتتري في الإيرادات  ا الأخرى لل ترة المنتهيتتتتتتة في ا

دولار، والمتأتية م  إيرادات الاستتتتتتتتتتثمار  38 894 000قدرها  البال  2018حزيران/يوني   30
دولار( وم  إلغتتتتاء التزامتتتتات  16 400دولار( والإيرادات الأخرى/المتنوعتتتتة ) 5 149 700)

 دولار(. 33 727 900ال ترات السابقة )
 


