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 الدورة الثانية والسبعون
 )أ( من جدول الأعمال 24البند 

التنفيذية من أجل التنمية: الأنشطططططططط ة التنفيذية الأنشطططططططط ة 
    التي تض لع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 مشروع قرار مقدم من رئيس الجمعية العامة  
  

الذي إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في سطططططططططياض السطططططططططتعرا  الشطططططططططامل   
التنفيذية التي تضطططططط لع بها منظومة الأمم يجري كل أربع سططططططنواس لسططططططياسططططططة الأنشطططططط ة 

 المتحدة من أجل التنمية
 

 إن الجمعية العامة، 
بشـــــــعن ا  ـــــــت را   2٠1٦كانون الأول/ديســـــــم    21المؤرخ  71/243قرارها  إذ تعيد تأكيد 

التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من  الشامل الذي يجري كل أربع  نوات لسيا ة الأنشطة
أجل التنمية ومبادئها التوجيهية ال امة ومبادئها المت لقة بمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية، لج ل الأنشـــــــــــــــطة 
التنفيذية التي تضـــــــــــــــطلع بها الأمم المتحدة من أجل التنمية أقدر عل  دعم البلدان ة جهودها الرامية    

 ،(1)2٠3٠طة التنمية المستدامة ل ام تنفيذ خ
مع التقدير بتقارير الأمين ال ام عن ا  ت را  الشامل للسيا ات الذي يجري  وإذ تحيط علما 

 ، وترحب بجهوده المبذولة لإعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية،(2)كل أربع  نوات
  

  

__________ 

 .7٠/1القرار  (1) 

 (2) A/72/124-E/2018/3  وA/72/684-E/2018/7  وA/73/63-E/2018/8. 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/72/124-E/2018/3
https://undocs.org/ar/A/72/684-E/2018/7
https://undocs.org/ar/A/73/63-E/2018/8
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 الق ريةجيل جديد من أفرقة الأمم المتحدة  -أول  
بإطار عمل الأمم المتحدة للمســــــــــاعدة الإنمائية الم اد تنشــــــــــيط  وا  ــــــــــ اتي    ترحب - 1 

والمرن والموجَّ  نحو تحقيق النتائج وال مل  المنح ، باعتباره الو ــــــــــيلة الأهم لتذطين وتنفيذ أنشــــــــــطة الأمم 
، الذي  ـــــــــــــيتم  عداده (1)2٠3٠المتحدة الإنمائية ة كل بلد، دعما لتنفيذ خطة التنمية المســـــــــــــتدامة ل ام 

 ووض   ة صيغت  النهائية بالتشاور وبا تفاق التامين مع الحكومات الوطنية؛ 
   الأمين ال ام قيادة الجهود التي تبذلها كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية  ت لب - 2 

القطرية، يكون ل  وجود قطري  من أجل القيام عل  نحو ت اوني بتنفيذ جيل جديد من أفرقة الأمم المتحدة
مصـــمم خصـــيصـــا عل  أ ـــا  ا حتياجات، ويتم بنالىه ا ـــتنادا     طار عمل الأمم المتحدة للمســـاعدة 
الإنمائية ووضــــ   ة صــــيغت  النهائية من خصل حوار صــــريلح ومــــامل بين الحكومة المضــــيفة ومنظومة الأمم 

ل تشـــكيلة لتقدل الدعم ة الميدان،  ضـــافة    ت  ي  المتحدة الإنمائية، ييســـره المنســـق المقيم، لضـــمان أفضـــ
تنســـيق الأنشـــطة الإنمائية لتمم المتحدة ومـــفافيتها وكفاا،ا وأارها، وفقا للســـيا ـــات وا طن والأولويات 

 وا حتياجات الإنمائية الوطنية؛
   الأمين ال ــام أن ي مــل، من خصل ةموعــة الأمم المتحــدة للتنميــة  ت لطب أيضططططططططططططا - 3 

المســـــــتدامة وبالتشـــــــاور مع الدول الأعضـــــــاا الم نية، عل  تحديد الم ايو المصئمة فيما يت لق بوجود أفرقة الأمم 
المتحدة القطرية وتكوينها، ا ــــــــــتنادا    الأولويات الإنمائية القطرية وا حتياجات الطويلة الأجل و طار عمل 

 ؛دئ ميثاق الأمم المتحدة وقواعد الأمم المتحدة وم ايوهاالأمم المتحدة الم تمد للمساعدة الإنمائية، وفقا لمبا
، بإجراا 71/243   الأمين ال ام أن يقوم، عمص بقرار الجم ية ال امة  ت لب كذلك - 4 

ودورها وخدما،ا الإنمائية، ا ـــــــــــت را  لتشـــــــــــكيلة المكاتب المت ددة الأقطار وقدر،ا واحتياجا،ا من الموارد 
بالتشــــــاور الكامل مع البلدان الم نية، من أجل تحســــــين   ــــــهام المكاتب ة التقدم الذي تحر ه البلدان نحو 

، لتقديم     المجلس ا قتصـــادي وا جتماع  ة الج ا المت لق بالأنشـــطة التنفيذية 2٠3٠تحقيق خطة عام 
 ؛2٠19من أجل التنمية من دورت  ل ام 

كيــانــات منظومــة الأمم المتحــدة الإنمــائيــة    ت  ي  القــدرات والموارد وةموعــات تطدعو  - 5 
المهارات من أجل دعم الحكومات الوطنية ة تحقيق أهداف التنمية المســـــــــتدامة، والقيام، عند ا قتضـــــــــاا، 

تقدم المحر  عل  ص يد ببناا القدرات وا  ات ة جميع وكا ت الأمم المتحدة وصناديقها وبراةها لت  ي  ال
الأهداف التي   ي ال تحقيقها متعخرا، وفقا لو ية كل منها وبناا عل  الم ايا النســـــــــــــــبية، وتقلي  الثغرات 

 وأوج  التداخل وا  دواجية فيما بين الكيانات؛
بالتدابو التي اتخذها الأمين ال ام للنهو  بال مليات المشــ كة لتيســو الأعمال،  ترحب - ٦ 

ا قتضاا، بما ة ذلك مكاتب الدعم الموحدة، وبما تضمنت  من هدفٍ يتمثل ة الوصول بنسبة المباني عند 
، للتمكين من ال مل المشـــــ ي وتحقيق قدر أك  من الكفااة 2٠21ة المائة بحلول عام  5٠المشـــــ كة    

 ؛71/243والتآ ر وا تساق، وتطلب تنفيذ تلك التدابو وفقا للقرار 
  

https://undocs.org/ar/٧١/٢٤٣
https://undocs.org/ar/٧١/٢٤٣
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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 نشيط دور نظام المنسقين المقيمينت -ثانيا  
أن تركي  نظام المنســــــــقين المقيمين ينبغ  أن يظل منصــــــــبا عل  التنمية  تؤكد من جديد  - 7 

المســــــتدامة، وأن القضــــــاا عل  الفقر بجميع أمــــــكال  وأب اده ينبغ  أن يكون هدف  الرئيســــــ ، بما يتفق مع 
، وتمشـــــــــــــــيا مع  طار عمل الأمم المتحدة للمســـــــــــــــاعدة الإنمائية والقيادة 2٠3٠الطابع المتكامل  طة عام 

 ة الوطنيتين؛والملكي
 نشـــاا مهمة تنســـيق نصـــصـــة لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية تتســـم با  ـــتقصلية  تقرر - 8 

والن اهة والتمكين وترك  عل  التنمية المستدامة، وذلك من خصل فصل مهام المنسق المقيم عن مهام الممثل 
ل جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة المقيم ل نامج الأمم المتحدة الإنمائ ، با  ـــــــــتفادة من خ ة وأصـــــــــو 

 الإنمائية، بما ة ذلك الوكا ت غو المقيمة؛ 
   الأمين ال ام ت  ي   ــلطة المنســقين المقيمين عل  أفرقة الأمم المتحدة القطرية ت لب  - 9 

الة عل  نطاق هم ة قياد،ا، بوصــــفهم  ثل  منظومة الأمم المتحدة الإنمائية الأرفع رتبة، وت  ي  المســــاور ود
المنظومة ة الميدان عن تنفيذ  طار عمل الأمم المتحدة للمســــــــــاعدة الإنمائية، ودعم البلدان ة تنفيذ خطة 

 ، من خصل ما يل :2٠3٠عام 
ت  ي   ـــــــــلطة المنســـــــــق المقيم من أجل كفالة اتســـــــــاق كل من برامج الوكا ت والتمويل  )أ( 

مية مع ا حتياجات والأولويات الإنمائية الوطنية، وكذلك مع الجماع  المشـــ ي بين الوكا ت من أجل التن
  طار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية، بالتشاور مع الحكومات الوطنية؛

 جراا تقييمات تامة متبادلة وجماعية لتداا من أجل ت  ي  المســــــــــــــــاالة والن اهة، يقي م  )ب( 
فرقة الأمم المتحدة القطرية ويُســــــ مــــــد فيها برأي رلى ــــــاا أفرقة المنســــــقون المقيمون ة  طارها أداا رلى ــــــاا أ

 الأمم المتحدة القطرية لتقييم أداا المنسقين المقيمين؛
 نشــاا نموذج  بصم م دوج وةدول وواضــلح، يكون أعضــاا فريق الأمم المتحدة القطري  )ج( 

ليهــا تقــاريرهم بشــــــــــــــــعن فراد  ة  طــاره مســـــــــــــــؤولين أمــام الكيــانــات التي ينتم   ليهــا كــل منهم ويرف ون  
الو يات، ويقدمون تقارير دورية    المنســــق المقيم بشــــعن أنشــــطة كل منهم وبشــــعن   ــــهاما،م ة النتائج 

عل  الصـــ يد القطري، ا ـــتنادا  2٠3٠الجماعية لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية ة  ـــبيل تحقيق خطة عام 
 ائية؛    طار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنم

تقدل تقارير من المنســــقين المقيمين    الأمين ال ام و   الحكومة المضــــيفة بشــــعن تنفيذ  )د( 
  طار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية؛ 

 وضع آلية  لوكة جماعيا لحل المنا عات الداخلية؛ )هـ( 
عل  أن وجود تمويل كاف ويمكن التنبؤ ب  ومســـــــتدام لنظام المنســـــــقين المقيمين  تشطططططدد - 1٠ 

ضــــــــــروري لتحقيق ا تســــــــــاق والف الية والكفااة والمســــــــــاالة ة ا  ــــــــــت ابة وفقا لصحتياجات والأولويات 
، عل  أ ـــــا   ـــــنوي (3)الوطنية، وتقرر ة هذا الصـــــدد توفو التمويل الكاة تمشـــــيا مع تقرير الأمين ال ام

 ، من خصل ما يل :2٠19كانون الثاني/يناير   1اعتبارا من 
__________ 

 (3) A/72/684-E/2018/7. 

https://undocs.org/ar/A/72/684-E/2018/7
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ة المائة عل  المســـــايرات غو الأ ـــــا ـــــية المذصـــــصـــــة  1فر  ضـــــريبة تنســـــيق بنســـــبة  )أ( 
   الأنشـــطة المتصـــلة بالتنمية التي تنفذها الأمم  (4)لأغرا  ب ينها بشـــكل صـــارم والواردة من أطراف االثة

 بَع؛ المتحدة، عل  أن تُدفع من المن  
مضــاعفة ال تيبات الحالية التي تنفذها ةموعة الأمم المتحدة الإنمائية لتقا ــم التكالي   )ب( 

 فيما بين كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية؛ 
تقدل ت عات مت ددة الســـنوات ويمكن التنبؤ بها    صـــندوق ا ـــتلماني نصـــ  لدعم  )ج( 
 ف ة البدا؛
لدول الأعضـــاا عل  الت ل للصـــندوق ا  ـــتلماني،    ـــيما بشـــكل جميع ا تحث بقوة - 11 

مســايرات تُدفع مقدما لبدا ال مل بنظام المنســقين المقيمين الم اد تنشــيط ، وة الوقس المنا ــب، من أجل 
 كفالة التمويل الص م والذي يمكن التنبؤ ب  والمستدام لف ة البدا؛ 

يلات التشــري ية ذات الصــلة لجميع كيانات منظومة بجميع الدول الأعضــاا ة الهتهيب  - 12 
الأمم المتحدة الإنمائية كفالة أن تضــــاع  جميع الكيانات مســــايرا،ا المتفق عليها ة  طار ترتيبات تقا ــــم 

 التكالي  التي تطبقها ةموعة الأمم المتحدة الإنمائية حاليا؛ 
ت منظومة الأمم المتحدة الإنمائية،    الأمين ال ام القيام، بالتشـــــــــــــــاور مع كيانا ت لب - 13 

ب ر  خطة تنفيذ لبدا ال مل بنظام المنســـــقين المقيمين الم اد تنشـــــيط ، بما ة ذلك بشـــــعن تف يل ترتيبات 
 تمويل ،    الجم ية ال امة، قبل نهاية الدورة الثانية والسب ين؛

دة الكفااة المتوخاة عل  ضرورة كفالة التحقيق الكامل للمكا ب الناتجة عن  ياتشدد  - 14 
ونقل هذه المكا ــــــب الناتجة عن  يادة الكفااة    الأنشــــــطة  ة الوقس المنا ــــــب (3)ة تقرير الأمين ال ام

 الإنمائية، بما ة ذلك التنسيق؛ 
،    المجلس 2٠19   الأمين ال ــام أن يقــدم تقريرا  ـــــــــــــــنويــا، ابتــداا من عــام  ت لب - 15 

 ا المت لق بالأنشــــــطة التنفيذية من أجل التنمية من دورات ، عن تنفيذ نظام ا قتصــــــادي وا جتماع  ة الج
 المنسقين المقيمين الم اد تنشيط ، بما ة ذلك تمويل ، من أجل ضمان المساالة أمام الدول الأعضاا؛

   الأمين ال ام أن ي ر  عل  نظر الجم ية ال امة، قبل نهاية دور،ا  ت لب أيضططططططططططططا - 1٦ 
ا امسـة والسـب ين، ا ـت راضـا للتوصـيات المت لقة ب مل نظام المنسـقين المقيمين الم اد تنشـيط ، بما ة ذلك 

 ترتيبات تمويل ؛ 
دارية والرقابية تحويل مكتب تنســـــــــــــــيق ال مليات الإنمائية والإدارية لتو  المهام الإ تؤيد - 17 

لنظام المنســــــقين المقيمين تحس قيادة أمين عام مســــــاعد وة  طار الملكية الجماعية لأعضــــــاا ةموعة الأمم 
المتحدة للتنمية المســــتدامة، باعتباره مكتب تنســــيق قائم بذات  داخل الأمانة ال امة، يقدم تقاريره    رئيس 

ر مـــــــــامل عل  أ ـــــــــا   ـــــــــنوي، بما ة ذلك عن الجوانب المجموعة، ويطلب    رئيس المجموعة تقدل تقري
والمالية لأنشــطة المكتب،    المجلس ا قتصــادي وا جتماع  ة الج ا المت لق بالأنشــطة  ةوالإداري التنفيذية

 التنفيذية من أجل التنمية؛
 

__________ 

 .لن تُحمل الضريبة عل  ترتيبات تقا م التكالي  مع الحكومات المحلية والت اون فيما بين البلدان المستفيدة من ال امج (4) 
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 تجديد النهج الإقليمي  -ثالثا  
دور ومهام منظومة الأمم المتحدة الإنمائية عل  الصـــــــــــــــ يد الإقليم ،  تؤكد من جديد - 18 

ة ذلك الل ان ا قتصـــــــــادية الإقليمية والأفرقة الإقليمية لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية، وتشـــــــــدد عل   بما
، وتجديد 2٠3٠ضـــــــــــرورة مواصـــــــــــلة ج لها مهيعة لتحقيق الغر  المنشـــــــــــود منها ة دعم تنفيذ خطة عام 

 الإقليمية، مع الإقرار بخصوصيات كل منطقة، ومراعاة عدم وجود نهج واحد ينا ب الجميع؛ الهياكل
عل  الحاجة     ـــــــد الثغرات وم الجة أوج  التداخل عل  الصـــــــ يد الإقليم ،  تشطططططدد - 19 

دد وتؤيد اتبال نهج تدريج  ة تجديد منظومة الأمم المتحدة الإنمائية عل  الصــــ يد الإقليم ، وة هذا الصـــ
 تطلب    الأمين ال ام أن يقوم بما يل :

أن ينفذ، ة  طار المرحلة الأو ، التدابو المق حة لص ـــــــــــــــتفادة عل  النحو الأمثل من  )أ( 
 المهام وأن ي    الت اون عل  الص يدين الإقليم  ودون الإقليم ؛ 

يل و عادة أن يوفر ا يارات، عل  أ ــــا  كل منطقة عل  حدة، من أجل  عادة تشــــك )ب( 
هيكلة الأصــــــول الإقليمية لتمم المتحدة عل  المد  الطويل، للم لس ا قتصــــــادي وا جتماع  ة الج ا 

 ؛2٠19المت لق بالأنشطة التنفيذية من أجل التنمية من دورت  ل ام 
  

 التوجيه الستراتيجي والرقابة والمساءلة بشأن النتائج على ن اض المنظومة -رابعا  
بمق ح الأمين ال ام بشـــــــــعن  عادة تنظيم الج ا المت لق بالأنشـــــــــطة التنفيذية  علماتحيط  - 2٠ 

من أجل التنمية للم لس ا قتصـــــــــــــادي وا جتماع ، وتتطلع    نتائج ا  ـــــــــــــت را  الجاري لتنفيذ قرار 
 ؛2٠13أيلول/ بتم   2٠المؤرخ  ٦8/1الجم ية ال امة 

بمق ح الأمين ال ام القيام تدريجيا بدمج المجالس التنفيذية للصــــناديق  تحيط علما أيضطططا - 21 
وال امج التي يوجد مقرها ة نيويوري، وتحث الدول الأعضــاا عل  مواصــلة تطبيق تغيوات عملية من أجل 

وجود،ا، بما ة ذلك مواصلة ت  ي  أ اليب عمل المجالس بهدف تحسين كفااة هياكل الحوكمة ومفافيتها 
 من خصل اتخاذ القرارات بشعن السبل الكفيلة بتحسين مهام ا جتمال المش ي للم الس؛

عل  ضــــرورة تحســــين رصــــد النتائج والإبصم عنها عل  نطاق المنظومة، وترحب تشطططدد  - 22 
نظومة، بما ة ذلك ة هذا الصـــــــدد بت  ي  تدابو التقييم المســـــــتقل التي وضـــــــ ها الأمين ال ام عل  نطاق الم

 تحسين القدرات القائمة؛ 
بقرار الأمين ال ام أن يقدم  حاطة    المجلس ا قتصـــــادي وا جتماع  بصـــــفت   ترحب - 23 

رئيس ةلس الرلى ـــــاا التنفيذيين ة منظومة الأمم المتحدة الم ت بالتنســـــيق، لضـــــمان الشـــــفافية الكاملة ة 
 ع الدول الأعضاا وقابليت  لص ت ابة لها؛ أنشطة المجلس وتحسين تفاعل  الف ال م
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 تمويل منظومة الأمم المتحدة الإنمائية  -خامسا  
بعن تحقيق تحسن كبو ة التمويل الطوع  والقائم عل  المنلح أمر حيوي للن اح ة  تقر   - 24 

  تحســــــين الدعم المقدم  عادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، وت  ي  طاب ها المت دد الأطراف، بغر 
بمــا يتمــامـــــــــــــــ  مع ا حتيــاجــات والأولويـات  2٠3٠   البلــدان ة جهودهــا الراميــة    تنفيــذ خطــة عــام 

 الوطنية عل  نحو متنا ق ومتكامل؛
بالنداا الذي وجه  الأمين ال ام لإبرام اتفاق للتمويل بوصف  أداة حاسمة الأيرية  ترحب - 25 

لت ظيم ا ــــــــتثمارات الدول الأعضــــــــاا ة منظومة الأمم المتحدة الإنمائية ومــــــــفافية المنظومة والمســــــــاالة عن 
الأ ا ية والموارد  الإجرااات والنتائج عل  نطاق المنظومة، وتسلم بالحاجة    م الجة ا ختصل بين الموارد

غو الأ ـــا ـــية، وتحين علما بمق حات الأمين ال ام بشـــعن الوصـــول بالموارد الأ ـــا ـــية    مســـتو    يقل 
ة المائة ة الســنوات ا مس المقبلة، ومضــاعفة صــناديق التمويل الجماع  المشــ كة بين الوكا ت  3٠عن 

 يات المتحدة، والصـــناديق المواضـــي ية ا اصـــة بكل بصيين من دو رات الو  3،4ليصـــل ةمول تمويلها    
 ؛ 2٠23مليون دو ر بحلول عام  8٠٠كيان ليصل ةمول تمويلها    

بمق حات الأمين ال ام المت لقة بإنشاا صندوق مكر  للتنسيق، وة هذا  ترحب أيضا - 2٦ 
ام المنســـــــــــــــقين المقيمين، مليون دو ر لنظ 35الصـــــــــــــــدد تدعو الدول الأعضـــــــــــــــاا    تقدل ت عات بمبل  

لتنشـــــــــــــــطة الميدانية المضـــــــــــــــطلع بها عل  نطاق المنظومة والمرتبطة بتنفيذ  طار عمل الأمم المتحدة  دعما
 للمساعدة الإنمائية؛

الدول الأعضــاا    الإ ــهام، عل  أ ــا  طوع ، برسملة الصــندوق المشــ ي من  تدعو - 27 
 مليون دو ر  نويا؛ 29٠بمل   2٠3٠أجل خطة التنمية المستدامة ل ام 

بــالت ام الأمين ال ــام بــإعــادة تنظيم منظومــة الأمم المتحــدة الإنمــائيــة بمــا يتفق مع  ترحطب - 28 
، وة هذا القرار، تســـلم بعن 71/243الندااات التي وجهتها الدول الأعضـــاا والمنصـــوا عليها ة القرار 

بالإصـــصح عنصـــر أ ـــا ـــ  من اتفاق التمويل، وبالتا  تطلب    منظومة الأمم المتحدة الإنمائية،  ا لت ام
 باعتبارها نقطة ا نطصق  لت امها باتفاق التمويل، القيام بما يل :

تقدل تقارير  ــنوية بشــعن الدعم المقدم عل  نطاق المنظومة لأهداف التنمية المســتدامة  )أ( 
 ؛2٠21 ة عن النتائج المحققة عل  نطاق المنظومة بحلول عام وعر  م لومات ةم

ا متثال لأرفع م ايو الشـــــفافية الدولية من أجل ت  ي  الشـــــفافية وتحســـــين الوصـــــول     )ب( 
 الم لومات المالية ة جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية؛

المحققة، عل  الصـــــــــــــــ د ال الم    جراا تقييمات مســـــــــــــــتقلة عل  نطاق المنظومة للنتائج )ج( 
 والإقليم  والقطري؛

ا متثال للسيا ات القائمة    داد التكالي  كاملة من أجل مواصلة مواامة ا  داد  )د( 
 التكالي  من جانب فراد  كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية من خصل اتبال نُهج متماي ة؛

ة المائة عل  الأقل من الموارد غو  15ســـــــبة القيام، حســـــــب ا قتضـــــــاا، بتذصـــــــي  ن )هـ( 
 الأ ا ية المرصودة من أجل التنمية    الأنشطة المش كة؛
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 برا  مسايرات الدول الأعضاا ة الموارد الأ ا ية وصناديق التمويل الجماع  والنتائج  )و( 
 ذات الصلة بها؛

 ؛(3)ال ام ة تقريرهتحقيق مكا ب ة الكفااة عل  النحو الذي توخاه الأمين  ) ( 
 تحقيق نتائج مش كة عل  الص يد القطري؛ )ح( 
بمق ح الأمين ال ــام بشــــــــــــــــعن الشـــــــــــــــرول ة حوار مت لق بــالتمويــل ة  ترحططب أيضططططططططططططا - 29 

بغية وضــــــــــع الصــــــــــيغة النهائية  تفاق للتمويل يتذذ مــــــــــكل الت ام بين منظومة الأمم المتحدة  2٠18 عام
لب    الأمين ال ام أن يقدم تقريرا عن نتائج الحوار المت لق بالتمويل ة الإنمائية والدول الأعضـــــــــــــــاا، وتط

، 2٠19الج ا المت لق بالأنشـــــطة التنفيذية من أجل التنمية من دورة المجلس ا قتصـــــادي وا جتماع  ل ام 
 مع مصحظة أن اتفاق التمويل يتصـــــــــــــــل بالتمويل الطوع  لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية،  ضـــــــــــــــافة   

 المسايرات الأخر ؛
  

متططابعططة الجهود المبططذولططة لإعططادة تنظيم منظومططة الأمم المتحططدة الإنمططائيططة على  -سادسا  
 الصعد العالمي والإقليمي والق ري

   رلى ــــــاا كيانات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية القيام، ة  طار قيادة الأمين  ت لب - 3٠ 
جتماع  ة الج ا المت لق بالأنشـــــــــــــطة التنفيذية من أجل التنمية من ال ام، بموافاة المجلس ا قتصـــــــــــــادي وا 

، بوايقة ا ـــــــــ اتي ية عل  نطاق المنظومة، لك  تنظر فيها الدول الأعضـــــــــاا، وذلك ة 2٠19دورت  ل ام 
كد من أنها محددة وملمو ــــــة وهادفة ة ، وللتع71/243ضــــــوا هذا القرار وتمشــــــيا مع قرار الجم ية ال امة 

  د الثغرات وم الجة أوج  التداخل؛

الدور الذي تؤدي   دارة الشــــــــــــــؤون ا قتصــــــــــــــادية وا جتماعية التاب ة لتمانة  تعيد تأكيد - 31 
ال امة، وتتطلع    ا طصل عل  الم لومات المســتكملة التي  ــيقدم  الأمين ال ام    الدول الأعضــاا بشــعن 

 ؛2٠1٦تمو /يولي   29المؤرخ  7٠/299وفقا لقرار الجم ية ال امة  2٠3٠مواامة الإدارة مع خطة عام 
   الأمين ال ام أن يكفل ا نتقال المتســـــم بالف الية والكفااة    منظومة الأمم  ت لب - 32 

المتحدة الإنمائية الم اد تنظيمها، و   يما    نظام المنسقين المقيمين الم اد تنشيط ، بما ة ذلك عن طريق 
عتبار الواجب لدور برنامج الأمم المتحدة الإنمائ  السريع ا  ت ابة بوصف  منصة الدعم لمنظومة  يصا ا 

الأمم المتحدة الإنمائية الذي يؤدي مهمة تحقيق التكامل دعما للبلدان ة جهودها الرامية    تنفيذ خطة 
 ؛2٠3٠عام 

   الأمين ال ام أن يقدم تقريرا    المجلس ا قتصــــــادي وا جتماع  عن  ت لب أيضطططططا - 33 
، ة 71/243التقدم المحر  ة تنفيذ الو يات الواردة ة هذا القرار وغوها من الو يات الواردة ة القرار 

ة الج ا المت لق بالأنشــــــــطة التنفيذية من أجل التنمية من دورت   طار تقريره الســــــــنوي    المقدم    المجلس 
و   الجم يــة ال ــامــة ة دور،ــا الراب ــة والســـــــــــــــب ين لمواصـــــــــــــــلــة النظر فيــ  من جــانــب الجم يـة  2٠19ل ــام 

وليُســ مــد في  ة الدورة التالية من ا ــت را  الشــامل للســيا ــات الذي يجري كل أربع  ــنوات التي  ــتبدأ 
 .2٠2٠ة عام 
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