
 A/70/666  الأمــم المتحـدة 

  

 

 الجمعية العامة
 

Distr.: General 

14 January 2016 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

010216    280116    16-00505 (A) 

*1600505*  

 الدورة السبعون

 من جدول الأعمال   120البند 

    الجمعية العامةتنشيط أعمال 
موجهـة لى  الأمـا العـا      2016كـاوون الاا/يننـان     13رسـالة مررةـة     

 من الممال الدائم لفنلندا لدى الأمم المتحدة
 

نش فني أن أحيل لىليكم طيه تق ن ا موجزا عن فعاليات معتكـ  رفيـا المسـتوى نشـ ن      
 حزنـ اني  26لـدى الأمـم المتحـدة      تعزنز الجمعية العامة ضمَّ مجموعـة مـن الممـالا الـدائما     

  وادي نوويون كلاب ننيونورك )اوظـ  الم فـ. و و ـد وظمـج ااجتمـاع البعاـة        2015نوويه 
الدائمة لفنلندا لدى الأمـم المتحـدةب نالتعـاون الو يـ. مـا مكتـ  رئـية الجمعيـة العامـة ولىدارة          

 شرون الجمعية العامة والمرتم اتو  

ســنة امامســة علــا التــوا ب كــل مــن الأمــا العــا ب    وحضــ  المعتكــ  الــ ي وظــم لل  
مونب ورئية الجمعية العامـة   دوراـا التاسـعة والسـتاب سـا  كا امبـا كوتيسـاب         - كي نان

ز ليكيتوفـجب والأعضـاا المنتخـبا    ـوال ئية المنتخ  للجمعية العامة   دوراا السـبعاب مونن ـ 
أنضـا ثالـو ال ئاسـات المنتهيـة والمنتخبـةب      لمكت  الدورة السبعاو وكان مـن ضـمن اضاضـ نن    

ورئيسا الف ن. العامل المخصـ  المعـني نتنشـيط أعمـال الجمعيـة العامـة ةـلال الـدورة التاسـعة          
 والستاب ورئية المفاوضات اضكومية الدولية نش ن لىصلاح مجلة الأمنو

ة   جـدول  ووا ش المشاركون دور الجمعية العامة وم كز اب والقضانا ال ا نة المدرج 
أعمال الجمعية العامـةب واااا ـات المتعلقـة ن سـالي  عملـهاب والجهـود المب ولـة نصـورة عامـة          
بهدف تنشيط أعمالهاب واضعا وص  أعينهم الهدف الأسما المتمال   تحدند العناصـ  الكفيلـة   

ــم الم       ــة لى  لىصــلاح الأم ــة الهادف ــادرات الجارن ــياا المب ــةو و  س ــة العام ــة الجمعي  -تحــدة نتقون
ــاا الســلا ب        ــة نن ــات الســلا ب واســتع ا، لجن ــا المســتوى المعــني نعملي كــالف ن. المســتقل ال في
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كان الهدف من تنظيم  ـ ا المعتكـ   ـو أنضـا لـب السـبل الكفيلـة         -ولىصلاح مجلة الأمن 
 نتقونة الجمعية العامة علا نحو يجعلها مهي ة للإصلاحو

تـدان  الملموسـة الـك  كـن ااال ـا لبلـو        ووظ  المشاركونب علا وجه التحدندب   ال 
 ــ ا الهــدفب واتفقــوا علــا أن  ــ يم التــدان   كــن أن تشــكل لىســهامات مفيــدة   المنا شــات  

 الجارنة نش ن تنشيط أعمال الجمعية العامةو  

وعلاوة علا للـ،ب أتـاح المعتكـ  ف صـة للـ ئية المنتخـ  ولأعضـاا المكتـ  الجـدد           
ــا أســالي  عمــل الج   ــدروو المستخلصــة وأفضــل     للتعــ ف عل ــة وااســتفادة مــن ال ــة العام معي

الممارساتو و    ا الصددب من الم مول أن نسهم المعتك    ااوتقال السـلة مـن دورة لى    
 أة ى من دورات الجمعية العامةو  

 و د أُعد التق ن  الم ف. وفقا لقاعدة دار تشاتا و   

و ــائ.  وم فقهــا ناعتبار ــا و يقــة مــن  وأرجــو ثتنــا أن تتفضــلوا نتعمــيم  ــ يم ال ســالة 
    من جدول الأعمالو 120الجمعية العامة   لىطار البند 

 
 ساون   كاي نورنن ميكانل توقيع)

 السف 
 الممال الدائم لفنلندا لدى الأمم المتحدة

 

 

  



A/70/666 
 

 

16-00505 3/17 

 

ــة     ــالة المررةـ ــ. ال سـ ــان   13م فـ ــاوون الاا/يننـ ــة لى   2016كـ الموجهـ
 الدائم لفنلندا لدى الأمم المتحدةالأما العا  من الممال 

 
ــة العامـــة  معتكـــ  رفيـــا المســـتوى عقـــد نـــو         ســـبيل تقونـــة الجمعيـ

   ويونورك 2015حزن انينوويه  16
 

 الموجز ون وامج العمل  
 

 مقدمة  
ب وظمــج البعاــة الدائمــة لفنلنــداب للســنة امامســة علــا   2015حزن انينوويــه  16   

ــوان   ــة العامــة ”التــوا ب معتكفــا نعن ــة الجمعي ب عُقــد   وــادي نوويــون كــلاب  “  ســبيل تقون
ننيونوركب بهدف الإسها    العمليـة الجارنـة ال اميـة لى  تنشـيط أعمـال الجمعيـة العامـةو ونـدأ         

ستوى نكلمة ت حي  من الممال الدائم لفنلنداب كاي ساون ب أعقبتـها كلمـة   المعتك  ال فيا الم
رئيسية أد  بها الأما العا ب فشدد علا أ ية أن توجد علا ة  ونة نا مكت  رئية الجمعيـة  
العامة والأما العا ب وسلط الضوا علا مختل  جواو    يم العلا ـة الدنناميـةو وأعقـ  للـ،     

ــوان   جــزاان مواضــيعيان   ف  ــ ة الصــباحب أحــد ا نعن ــة  ”ت ــة العام ــ ملات   عمــل الجمعي “ ت
ب وجـزا مواضـيعي رةـ    فتـ ة     “اةتيار وتعيا الأمـا العـا  لممـم المتحـدة    ”والآة  نعنوان 

 نعد الظه و ما

ــتما المشــاركون لى  رئــية          ــ ة الصــباحيةب اس ــي الجــزا المواضــيعي الأول مــن الفت فف
عة والســتا   تــ ملات نشــ ن الأعمــال الــك وُفــ ت   تلــ،   الجمعيــة العامــة   دوراــا التاس ــ

الــدورة والــدروو المســتفادة منــهاب كمــا اســتمعوا لى  لىحاطــة  ــدمها الــ ئية المنتخــ  نشــ ن    
أولوناتــه للــدورة الســبعاو وأد  مــدن  شــعبة شــرون الجمعيــة العامــة وا لــة اا تصــادي          

المــرتم ات ناحاطــة عــن ن وــامج عمــل  وااجتمــاعي   لىدارة شــرون الجمعيــة العامــة وةــدمات
الدورة المقبلة ونعض اااا ات اضدناة   أسالي  عمل الجمعية العامة وثارسـاااو و  الجـزا   

ب أد  المماـل الـدائم لك واتيـاب    “اةتيار وتعيا الأما العا  لممم المتحدة”الاا/ب تحج عنوان 
نتنشيط أعمال الجمعيـة العامـة ةـلال الـدورة      المشارك   رئاسة الف ن. العامل المخص  المعني

التاسعة والستاب فلاد   درونناكب ن فكار كاوج ثمـ ة للمنا شـات الـك جـ ت ضـمن الف نـ.       
 العامل نش ن   ا البندو

الممارسـات المعمـول بهـا   المفاوضـات اضكوميـة الدوليـة       ”ونعد الظه ب تحج عنوان  
ل الــدائم لناميبيــاب المشــارك   رئاســة الف نــ. العامــل      ب  ــا  المما ــ“وامــتات المكتســبة فيهــا  
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ــد        ــدورة التاســعة والســتاب ونلف ن ــة العامــة ةــلال ال المخصــ  المعــني نتنشــيط أعمــال الجمعي
لىمفواب نـاطلاع المشـاركا   المعتكـ  علـا مسـتجدات النقـاي الجـاري علـا و ـاا أوسـا           

د  بهـا المماـل الـدائم لجامانكـاب     نش ن تنشيط أعمال الجمعيـة العامـةو وأعقـ  للـ، تـ ملات أ     
رئية المفاوضات اضكومية الدولية نش ن لىصلاح مجلة الأمنو وج ى تبادل للآراا نعـد كـل   
ع ، ولىحاطةب سواا   الصباح أو نعد الظه و وأد  الممال الـدائم لفنلنـدا نكلمـة ةتاميـة       

علـا المشـاركا مـ ك ة     نهانة المعتكـ  ال فيـا المسـتوىو ولتنشـيط المنا شـاتب كـان مع وضـا       
 مفا يمية لى  جاو  القائمة الأولية المش وحة لبنود الدورة السبعاو

 
 الكلمة ال ئيسية  

ألقا الأما العا  كلمـة رئيسـية ف كـد الأ يـة الأساسـية والكـتى الـك نوليهـا لإ امـة           
أن أشـار لى  أوـه   علا ة  ونة نـا الجمعيـة العامـة والأمـا العـا  ورئـية الجمعيـة العامـةو ونعـد          

كان الأما العا  الوحيد ال ي عمل أنضا رئيسا لمكت  رئية الجمعية العامةب شـدد علـا    ربما
كووه عارفا ن  ائ. العمل الداةلية للجمعية العامةب الأم  ال ي سـاعديم نالفعـل   عملـه و ـو     

لقــدر الــ ي أمـا عــا و و ـال لىوــه أحــة رومـ  أن الجمعيــة العامــة   تكـن لهــا ف صــة الظهـور نا     
تستحقهو ووتيجـة لـ ل،ب رهـ  ا تمـا  متزانـد لـدى الـدول الأعضـاا نتنشـيط أعمـال الجمعيـة            
العامةو ولما رأى الأما العا  أن ااجتماعات نا رئية الجمعية العامـة والأمـا العـا    تكـن     

جـ ى   منتظمة   لل، الو جب وأوه كان من الصع  الت تيـ  لعقـد تلـ، ااجتماعـاتب فقـد     
 اعدة ااجتماع ما رؤساا الجمعية العامة م ة واحدة علا الأ ـل كـل شـه  ةـلال فتـ ة       علا

توليه منصبهو و ال لىن الجمعية العامة تض لا ندور  ا    كـا  مـن مجـاات السياسـة العامـةب      
بمــا   للــ، مــا كــان لهــا   الآووــة الأةــ ة مــن دور   لىوشــاا نعاــة الأمــم المتحــدة للتصــدي    

و لىنبواب واعتماد معا دة اارة الأسلحةب ولىوشاا  يمة الأمـم المتحـدة للمسـاواة    العاجل لف و
 نا الجنسا وتمكا المـ أةب وصـيانة مشـ وع أ ـداف التنميـة المسـتدامة اعتماد ـا   أنلـولي        

و وتض لا الجمعيـة العامـة أنضـا نـدور مهـم   لىتاحـة منتـدى للـدول الأعضـاا          2015سبتمت 
ن القضانا المهملةو ومـا للـ،ب ا نـزال  نـاك الكـا  ثـا ننبهـي عملـه         لتع ب عن مآة  ا نش 

لتعزنز دور ا أكاـ ب ومـن للـ، لىعـادة النظـ    جـدول أعمالهـا الـ ي نتسـم نـال ول واوعـدا             
الفعاليــةو وأشــار لى  عمليــة اســتع ا، الوانــات ون  ــا مــن مبــادرات الإصــلاح الــك ااــ ت  

ب والك ووجهج نال فض من الدول الأعضـااو وعمومـاب   تحج  يادتهب مال ة ة تنقل المورفا
فان الأماوة العامة ماقلـة نالتقـارن  الم لونـة منـها وتيجـة لتكـ ار المنا شـات وااـال القـ ارات            
الجمعية العامةب ولأن الجمعية العامة تشهل وفسـها أحياوـا نـدون داعو وأشـار الأمـا العـا  لى        

بم فـ. الشـ اكةب نعـد أن لقـي مـن الـدول الأعضـاا معارضـة           اريم التخلي عن مبادرته اماصة 
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نوجـد رئـية     انتة ومسـتم ةو و ـارن الأمـم المتحـدة نشـ كة متعـددة الجنسـياتب فقـال لىوـه ا         
تنفي ي نست يا ااستم ار لىلا رل جميا من حوله من أصحاب المصلحة نوجهون لىليه طلبـات  

ــا  لى  الع    ــا الع ــا ب أشــار الأم ــا     ا تنق ــاو و  امت ــا الع ــيا الأم ــار وتع ــة اةتي ــة المقبل ملي
واا تما  الواسا ال ي أ ارتـهو و   ـ ا الصـددب أشـار لى  مختلـ  الأحكـا  والتوصـيات الـك         
صدرت   الماضيب واحظ أن الدورة القادمة للجمعية العامـة ربمـا شـاركج    ـ يم العمليـة      

 ر فيــهو ونعــد أن شــدد علــا أن أنضــاب و ــو أمــ  نعــود للــدول الأعضــاا ن بيعــة اضــال أن تق ــ
العملية الك أفضـج لى  توليـه منصـبه كاوـج أكاـ  شـفافية ثـا سـبقهاب أعـ ب عـن أملـه   أن            

 نستم    ا اااايمو
 

 عمل الجمعية العامة  

ــا التاســعة          ــة   دورا ــة العام ــاد رئــية الجمعي ــاح الجــزا المواضــيعي الأولب أع   افتت
ــا كوتيســاب ت  ــة    والســتاب ســا  كا امب ــة التداولي ــة نوصــفها الهيم  كيــد الــدور الم كــزي للجمعي

والتمايليـة ال ئيســية   الأمـم المتحــدة و يمتـها ال ئيســية لوضـا السياســاتب وأشـار لى  الت ــور      
المستم  لعـ ا عملـهاب والـ ي كـان لـه نـدوريم أ ـ  مباشـ  علـا أ يـة مكتـ  رئـية الجمعيـة              

ــة العامــة حــا الآن نحــوا مــن   العامــةو ففــي الــدورة التاســعة والســتا وحــد اب    ااــ ت الجمعي
جلسة رسمية والممات من الجلسات ن  ال سميةو و د اوصـ    94مق را نعد  80  ارا و  288

مفضـية لى  التحـولب وعلـا وتـائج مـرتم        2015الت كيز علا وضا ة ة للتنمية لمـا نعـد عـا     
و  الو ـج وفسـه  ـم عمـل الجمعيـة      الأمم المتحدة الاالب المعني نتمونل التنميةب وته  المنـا،ب  

العامة طائفة أوسا نكـا  مـن المسـائل الم لـوب النظـ  فيهـا   لىطـار ال كـائز ال ئيسـية الـالا            
لعمل المنظمة )السلا  والأمنب والتنميةب والقاوون الدو  وحقـوا الإوسـان و وأ بتـج الجمعيـة     

اـ ت  ـ ار لىوشـاا نعاـة الأمـم المتحـدة       العامة أ يتها   ندانة الدورة التاسعة والسـتا عنـدما ا  
للتصـدي العاجــل لفــ وو لىنبــوا مـن أجــل الو ــوف   وجــه تفشـي داا لىنبــوا   أجــزاا مــن    
ن ب أف نقيا و تمـ و وأشـار السـيد كوتيسـاب   معـ ، كلامـه عـن دور الـ ئية   التق نـ           

الـ ئية   الـدورة    نا وجهات النظ ب لى  اتصااته ما ا موعات الإ ليميـة والمكتـ  ووـواب   
التاســعة والســتا ورؤســاا الأجهــزة ال ئيســية الأةــ ى والأمــا العــا و ورــل تنشــيط أعمــال     
الجمعيــة العامــة مــن المســائل لات الأ يــة الكــتى لــدى الــ ئية طيلــة الــدورةو ومــن الجواوــ   

مـن   الصلة به ا الموضوع أسالي  عمل اللجنة امامسةو وأشار ال ئية أنضـا لى  مـا ن لـه    لات
جهود ومبـادرات   مسـ لة لىصـلاح مجلـة الأمـنو ومـن الجواوـ  المهمـة الأةـ ى المنا شـات           
المواضيعية المتنوعة المعقودة نش ن مختلـ  البنـود الـك اـم جميـا الأعضـااب وا سـيما مـا نتصـل          

و و  امتــا ب شـدد الـ ئية علـا أ يـة تزونـد مكتــ       2015منـها ط ـة التنميـة لمـا نعـد عـا        
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الموارد الكافيةب وأع ب عن لىشادته نوجه ةاص بمورفي شعبة شـرون الجمعيـة العامـة    ال ئية ن
وا لــة اا تصــادي وااجتمــاعي التانعــة لإدارة شــرون الجمعيــة العامــة وةــدمات المــرتم اتب  

 ال نن ندون دعمهم وتعاونهم ما كان ليتحق. العمل ال ي تحق. حا الآنو
عامــة   دوراــا الســبعا بملاحظــات رحــ  فيهــا ثم أد  الــ ئية المنتخــ  للجمعيــة ال 

به يم الف صة الك تتيح المشاركة   منا شات المعتكـ  والـتعلم منـهاب بمـا   للـ، مـن حكمـة        
وةتة الأمـا العـا  ورئـية الـدورة التاسـعة والسـتا للجمعيـةب وا سـيما فيمـا  ـ  السـبل            

يسـها والأمـا العـا و وفيمـا نتعلـ. ن ئاسـة       الكفيلة نتقونة الجمعية العامة وتوطيد العلا ة نا رئ
الجمعيـة   دوراــا المقبلــةب عـدد الــ ئية المنتخــ  المنا شــات المواضـيعية ال فيعــة المســتوى الــك    

ب والك سـت كزب   ويسـانيأن نلب علـا سـبل تحقيـ. أ ـداف       2016نُزما عقد ا   رنيا عا  
تحدة الاالب المعني نتمونل التنميةب المعقـود    التنمية المستدامةب ما م اعاة وتائج مرتم  الأمم الم

أدنة أناناب ومرتم  الأمم المتحدة المعـني نـته  المنـا،ب المعقـود   نـارنةك وت كـز   أناريمـانو        
علا تعزنز دور الأمم المتحدة   مجال السلا  والأمن واتساا عملـها فيـهك و  حزن انينوويـهب    

المســائل الجنســاوية وننــاا المرسســاتو وأكــد رئــية   علــا حقــوا الإوســان وســيادة القــاوون و  
الجمعية العامة المنتخ  عزمه علا التواصل ما فمة واسعة من الجمهورب مشددا علـا أن تنفيـ    
المنظمة لأعمالها نت ل  مشاركة الجمياب بما   لل، ا تما المد/ و  ـاع الأعمـال ومنظومـة    

ــة العامــة منحــا عمليــا أكاــ      الأمــم المتحــدة ككــلو ونوجــه عــا ب ننبهــي أن تنت ــ  هج الجمعي
عملهاو والوا ا أن مس لة لىصلاح الأمم المتحدة  ي مس لة سب. لكا  من الجهـات أن أع نـج   
عن رنبتها فيهـاب وةصـج نالـ ك ب    ـ ا الصـددب لىصـلاح مجلـة الأمـنو و ـال لىن العمليـة           

مفيـدة فعـلا وتبعـب علـا     اضالية ال امية لى  لىج اا مفاوضات تسـتند لى  النصـوص  ـي عمليـة     
ــه ســيحاول       ــ ئية المنتخــ  أو الأمــل   لىحــ اد تقــد    المســتقبلو و   ــ ا الصــددب أكــد ال
مواصلة الأعمـال المتبقيـة مـن الـدورة اضاليـةو ثم اوتقـل لى  الكـلا  عـن العمليـة المقبلـة اةتيـار            

م شـحا لتـو    الأما العا  وتعيينهب ف ع ب عـن أملـه   أن نتسـق عقـد جلسـات اسـتماع لل      
  ا المنص و وأشار لى  تزامن الدورة السبعا ما سنة الميزاويةب ف    ناحتمال أن تكون  نـاك  
حاجة لى  عقد اجتماعـات   سـاعات متـ ة ة مـن الليـلب مشـددا علـا أن  ـ ا الأمـ   سُـن           
 انبــهب كقاعــدة عامــةو واةتــتم ملاحظاتــه نت كيــد التزامــه نالعمــل علــا نحــو و يــ. مــا رؤســاا 
اللجان ال ئيسيةب وما ووانهب وك ل، ما المسرولا المنتخبا الآةـ نن والأماوـة العامـةب وأكـد     

 م ة أة ى أن الدورة المقبلة ستكون دورة تار ية ل.و
ــادارة       ــة العامــة وا لــة اا تصــادي وااجتمــاعي ن و ــد  مــدن  شــعبة شــرون الجمعي

   لىطار  ـ ا البنـدب لىحاطـة لى  المعتكـ  عـن      شرون الجمعية العامة والمرتم اتب المتكلم الأة 
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افتتاح الدورة المقبلة الـ ي سـتعقد الجمعيـة العامـة   اليـو  التـا  لـه جلسـتها الأو  لتنظـ             
لىن وانـة   مش وع جدول الأعمالو و ال   معـ ، حدناـه عـن مهـا  مكتـ  الجمعيـة العامـة       

أو رفضـهو وسـتنظ  الجمعيـة العامـة        المكت  تتمال   تقديم التوصيات نش ن لىدراج أي ننـد 
أنلوليســبتمتو ونــالنظ  لى  أن الجــزا  18تق نـ  المكتــ    جلســة عامـة تعقــد ا نــو  الجمعـة    

نكتسي أ ية ةاصة لتزامنـه مـا اوعقـاد مـرتم   مـة الأمـم المتحـدة         2015ال فيا المستوى لعا  
 ى السـنونة السـبعا لإوشـاا    ومـا ااحتفـال نالـ ك    2015اعتماد ة ة التنمية لمـا نعـد عـا     

المنظمة عموماب  د  مدن  الشـعبة شـ حا وافيـا لـبعض ط ائـ. العمـل   الجـزا ال فيـا المسـتوى          
والمنا شة العامةب مش ا   جملة أمور لى  كلمة  داسة البانا ف اوسية أما  الجمعيـة العامـة الـك    

تبا ةـلال الجـزا   يُس ـالعمل المر ج  سيليها مباش ة افتتاح مرتم  القمةو وأردف  ائلا لىن ن وامج
ال ئيســي مـــن الــدورةو أمـــا ةـــلال الجــزا المســـت و ب   الفتـــ ة مــن كـــاوون الاا/يننـــان  لى      
ــ ب وســتُج ي معظــم المنا شــات        ــا ا تضــا الأم ــة كلم ــة العام أنلوليســبتمتب فســتنعقد الجمعي

تقــل لى  الكــلا  عــن المواضــيعية والمشــاورات نــ  ال سميــة والمفاوضــات اضكوميــة الدوليــةو واو 
اااا ات الأة ة   أسالي  عمل الجمعية العامةب فقـال لىن أولهـا نتماـل   الزنـادة الملحورـة      
الك شهد ا عدد المنا شات المواضيعية ومداا لتصبح تل، المنا شات مناسبات رفيعـة المسـتوى   

اوــات نعــدونها ســلفاو كــا ا مــا تشــبه الجلســات العامــة العادنــة الــك نــد  فيهــا المشــاركون نبي  
وأردف  ائلا لىن الع و، الك نقدمها المشاركون   حلقـات النقـايب و ـي لىحـدى السـمات      
الأساسية لتل، المنا شاتب كا ا ما ا تت ك مجاا لمـداةلات الـدول الأعضـااو ونتماـل اااـايم      

 ا هـاب ماـل   الاـا/ أن   دنـادة عـدد الوانـات المسـندة مباشـ ة لى  رؤسـاا الجمعيـة وتوسـيا و         
صيانة ط ائ. ااجتماعـات ال فيعـة المسـتوى المقبلـةب لى  جاوـ  تنظـيم المنا شـات المواضـيعيةب         
تشكل لىضافة حقيقية وملموسة لمعبـاا الملقـاة علـا كا ـل رؤسـاا الجمعيـة العامـةو و ـد أدى         
لىوشــاا  يمــات ف عيــة   الســنوات الأةــ ة لى  تكــ نة  ــ ا اااــايمو و كــن تفســ   ــ يم           

اا اتب عند النظ  لىليها مجتمعةب ن نها دليل علا حيونة الجمعية العامـةب ولكنـها تلقـي أنضـا     اا
عبما علا كا ل البعاات الدائمة ومكت  الـ ئية والأماوـة العامـة علـا حـد سـوااو وأشـار لى         

و ـد   أن ح مة المنا شة العامةب الك كا ا ما تعيد الجمعية العامة الت كيد عليهاب تنته، ناوتظا و
ن ن  المكتـ    معالجـة  ـ يم المسـ لة ةـلال الـدورة السـبعاو و ـد ت نـ  الـدول الأعضـاا            
أنضا   م اجعة النظـا  الـداةلي للجمعيـة ومـدى توافقـه مـا ت ـور ثارسـات الجمعيـة العامـة           
علــا مــ  الســناو ثم اوتقــل لى  الكــلا  عــن جــدول أعمــال الجمعيــة العامــةب فقــال لىن الجمعيــة   

 لآة  من كا ة ننوديم ولىن الأماوـة العامـة تبـدي اسـتعداد ا لتقـديم مسـاعداا       تشتكي من حا
ــا أن تواجــه صــعونات جمــةو       ــةب علمــا أن أي تــاوات لتبســيط جــدول الأعمــال نتو  الكامل
واةتتم مدن  الشعبة كلامه نالتعلي. علا العمل ال ي تضـ لا نـه لىدارة شـرون الجمعيـة العامـة      
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عمـل مورفو ـا ةلـ  الأضـوااب حيـب تسـهم مسـا ة أساسـية           والمرتم ات الـك كـا ا مـا ن   
عمــل الأمــم المتحــدة مــن ةــلال تيســ  العمليــات اضكوميــة الدوليــة للــدول الأعضــااو وتــوف    

المرسسـية الكـب ةب طائفـة واسـعة مـن أشـكال الـدعم لمكتـ           الشعبة أنضاب اسـتنادا لى  ةتاـا  
كمســتودع لجميــا المعلومــات المتعلقــة نتــارن   رئــية الجمعيــة العامــةو وتعمــل الشــعبة عمومــا  

 الجمعية العامة والعدند من  يمااا الف عيةب وأعمالها ولىج ااااا وثارساااو
 

 المنا شة  
ةلال المنا شة التفاعلية الك أعقبج لل،ب أكد الكا ون أن الـدورة السـبعا سـتكون     

ــم المتحــد       ــرتم   مــة الأم ــائج م ــا نشــمل وت ــ ب بم ــا نعــد     دورة للتنفي ــة التنميــة لم ــاد ة  ة اعتم
و ورأى رةــ ون أنهــا ســتكون ف صــة ل ــ ح الأســملة اضقيقيــة عــن حالــة المنظمــةو  2015 عــا 

ونوجــه عــا ب أعيــد الت كيــد والتشــدند علــا ضــ ورة تقونــة الجمعيــة العامــةو و   ــ ا الصــددب 
  كاـ ة ننـود   عقّ  نعض المشاركا علا الملاحظة الك أنـدا ا المتكلمـون السـانقون فيمـا   ـ    

جدول أعمال الجمعية العامةب ف شاروا لى  أن نعض الق ارات تكـاد ا تـته  عامـا تلـو الآةـ ب      
علا سبيل الماالو وأشـاروا أنضـا لى  المشـاكل الـك كـا ا مـا تنشـ  عـن تـداةل ااجتماعـاتو           

 ورة أن وأشار رة ون لى  الدور الها  ال ي تردنه الجمعيـة العامـة   لىصـلاح المنظمـة ولى  ض ـ    
تض لا الجمعية ندور أوشطب نسبل منها علا سبيل الماال المشاركة بمزند مـن التـ      عمليـة    

 اةتيار الأما العا  المقبل وتعيينهو
وسلط المشاركون الضوا أنضا علا فوائد تعزنز التواصل مـا ا تمـا المـد/ وضـ ورة      

يـة دور الشـبابب وا تـ ح لىوشـاا     دنادة التفاعل معهو وشدد أحد المشاركا ةصوصـا علـا أ   
كيان مك و للشباب  مل اسم  يمة الأمم المتحدة للشـبابو و ـال مشـارك رةـ  لىن المنظمـة      
 كــن أن تســـتفيد مــن لىجـــ اا تحليـــل نقارنهــا بمنظمـــات حكوميـــة دوليــة أةـــ ىب وا ســـيما     

سـة  نتعلـ. ن سـالي  ولىجـ ااات العمـلو وأشـار المشـاركون علـا وجـه امصـوص لى  ثار          فيما
التقيد الصار  نالو ج المحدد لإلقاا البياوات و  ا الميك وفون لىلا ااود المتكلم الو ـج المحـددب   
ــها   منظمــات أةــ ىو وأشــار رةــ ون لى  أن         ــج فعاليت ــا وثارســة  بت ــاا لىيجاني نوصــفها ما
 الممارسة الجدندة المتمالة   عقـد منا شـات مواضـيعية نـ  رسميـة   الجمعيـة العامـة أوجـدت        
منتدى رة  لكبار الزوار من عواصم العا ب علما أن متوسط حضور تل، ااجتماعـات نكـاد   
نقتص  علا و ج لىداا المتحد ا نبياواامو وشدد المشاركون علا أوـه مـن المستصـوب لـو أن     
تتبا الجمعية العامة نهجا أكا  تفاعلا لـ. عنـد وظ  ـا   المسـائل الهامـةو وشـددوا أنضـا علـا         

تزند الجمعية العامة من ت كيز ا علا النتائجب ن  أن نعض المشاركا أكدوا علـا   ض ورة أن
 أن لل، نتو   علا مدى لىنداا الدول الأعضاا للإرادة السياسية اللادمةو
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وأة ا ولية رة اب شـدد المشـاركون علـا الـدور الهـا  الـ ي نردنـه رؤسـاا الجمعيـة           
للجـدول الـزمني لأعمـال الجمعيـة العامـة ولكـن       العامةب ا   اضـ لاعهم بمهمتـهم كمـنظما    

أنضا كقادة لوي رؤنـةو ورأى  لـة مـن المشـاركا أن المكتـ   تـاج لى  مـوارد لىضـافيةب مـن          
ــةو        ــامتة المرسســية الكافي ــزوديم ن ــة ننبهــي لهــا أن ت ــة العام ــورفاب وأن الأماو ــة ومــن الم الميزاوي

دند وانة القائما علـا أمـ  المكتـ  لفتـ ة     كان من المشاركا من أ ار لىمكاوية النظ    تم نل
ســنتا بمــا نتــيح لهــم ااســتفادة مــن امــتات الــك نكتســبونها ةــلال الســنة الأو  مــن تــوليهم   
لمهامهمو وأ ار مشارك رة  ندا من لل، لىمكاويـة لىصـلاح مسـ لة فتـ ة الوانـة نتقـديم موعـد        

منصــبه عنــد افتتــاح الــدورة و ــو  ااوتخانـات لتجنــ  الوضــا اضــا  الــ ي نتــو  فيــه الــ ئية 
مك  بمعظم طا اته علا تشكيل ف نقهب علما أن افتتاح الدورة نتزامن ما الفت ة الأكاـ  أعبـاا   

 ةلال فت ة ال ئاسةب أا و ي المنا شة العامةو
 

 اةتيار الأما العا  وتعيينه  
ــدائم       ــل ال ــد  المما ــ ة الصــباحيةب   ــا/ مــن الفت ــاب  ةــلال الجــزا المواضــيعي الا لك واتي

المشارك   رئاسة الف نـ. العامـل المخصـ    الـدورة التاسـعة والسـتاب لىحاطـة للمشـاركا         
نش ن القواعد والأحكا  المتعلقة نعملية اةتيار الأما العا  وتعيينهب وأشار لى  أن  ـ يم المسـ لة   

مليـة  تتصدر جدول أعمال الف نـ. العامـل الـ ي نضـا   اعتبـاريم علـا وجـه امصـوص أن الع        
مـن المياـاا تـن    وا ـا الأمـ        97و و ـال لىن المـادة   2016المقبلة نتو ـا أن تُجـ ى   عـا     

علا أن الأما العا  تعينه الجمعية العامةب نناا علا توصـية مجلـة الأمـنب مشـ ا لى  أن  لـة      
ولكـن   الأمن دورا حاسما     يم العملية لأن الجمعية العامة يجود لها أن تـ فض توصـية ا لـة   

ا يجود لها أن ت تي نتوصية ندنلةو وأردف  ائلا لىن التعيينات   الجمعية العامة اـ ي نالتزكيـة   
من  سبعينات الق ن الماضيب ول ل، نبدو أن معظـم الـدول الأعضـاا تعتـت  ـ يم العمليـة مجـ د        

ب  ـي   عملية شكليةو و ال السف  المتكلم لىن   يم العملية تت ل    الوا ـا مـن  ـلا  م احـل    
ــة التعــيا تنظمهــا القواعــد والقــ ارات      ــار والتعــياو ومــن الواضــح أن م حل الت شــيح وااةتي

الصلةك أما م حلة ااةتيارب الك ا ي   مجلة الأمـنب فتنظمهـا المبـادل التوجيهيـة نـ        لات
ب فـان  ال سمية اماصة نا لةك وأما م حلة الت شيحب فلا تع ن  لها لكم الأم  الوا او ومـن ثم 

عــددا كــب ا مــن المشــاركا أنــدوا لىضــافة أحكــا  تتصــل نعمليــة الت شــيح   رةــ   ــ ار نشــ ن 
تنشيط أعمال الجمعيـة العامـةب مـا الت كيـز أوا علـا تعزنـز مشـاركة الجمعيـة العامـةب و اويـاب           

تست شـد  علا كفالة الت بي. التا  لمحكا  المتعلقة نتعا الأما العا  فعليا   الجمعية العامةو و
ب الك تن  علـا أوـه يجـود لأي دولـة     “بمبادل ونسنومورتي التوجيهية”عملية ااةتيار نالفعل 

من الدول الأعضاا أن تقت ح نصورة رسمية أو نـ  رسميـةب حسـ  اا تضـااب م شـحا واحـدا       
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أو أكا ب علا رئية مجلة الأمـن الـ ي نـدرج نـدوريم أسمـاا الم شـحا    ائمـة نـتم تحـدناها          
 تضاا وعند الض ورةو ووفقا له يم المبـادل التوجيهيـةب يجـود لـ ئية ا لـة أن نبلـ        حس  اا

 رئية الجمعية العامة ونتشاور معه حسـ  اا تضـاا وعنـد الضـ ورة أنضـاو وتوةـج الجمعيـة       
دورا أكاــ  تحدنــدا لــ ئية  - 286ي60 و 241ي51كــالق ارنن  -العامــة    ــ ارات احقــة 

ليـــة التفـــاو، الجارنـــة   لىطـــار الف نـــ. العامـــل المخصـــ  لى   الجمعيـــة العامـــةو وتســـتند عم
ب الــ ي أعــادت فيــه الجمعيــة العامــة ت كيــد   ارااــا الســانقةب ويجــ ي حاليــا    307ي68 القــ ار

تحدنب العملية بمقت حات تقدمها مختل  مجموعات الدول الأعضاا الك ت نـ    كفالـة  ـدر    
ة الجميـا فيهـاو ومـن  ـ يم المقت حـات مشـاركة       أكت من الشفافية   عملية ااةتيـار ومشـارك  

رئيسي مجلة الأمن والجمعيـة العامـة   لىطـلاا عمليـة ااةتيـارك ووشـ   ائمـة موحـدة ن سمـاا          
الم شحا ناعتبار ا و يقة رسميةك ودعوة الم شحا لى  جلسات استماع مـا الـدول الأعضـااك    

وربما كان من السـان. لأواوـه    ـ يم     وت كيد مبدأي التناوب الجه ا  والمساواة نا الجنساو
الم حلة أن نُ ل  من مجلة الأمن أن نقـد  أكاـ  مـن م شـح واحـد وأن تُحـدد وانـة الأمـا         
العا    فت ة واحدةو وكان   ا الجزا   عمومـه مـا ا للخلافـات السياسـيةب ومـن المتو ـا أن       

 طونلاو تسته ا المفاوضات نش ن الموضوع و تا
 

 منا شة  

سياا الجزا التا  المخص  لمسملة والأجونـةب اتفـ. المتكلمـون نصـفة عامـة علـا          
أ ية العمليةب وعلا استصواب المزند من الشفافية وااوتظا    عملية ااةتيار والتعـياب حـا   
ولىن كان لل،ب كما أشار معظمهم أنضاب متو فا   نهانة الم اف علا الإرادة السياسـية لـدى   

ا ككلو وأشار أحد المشاركا لى  أن   يم العملية ةاضعة للم ا بـة عـن كاـ     الدول الأعضا
من جاو  الجمهـور ووسـائط الإعـلا  وا تمـا المـد/و وأشـار رةـ  لى  لىمكاويـة مقاروـة  ـ يم           
العمليــة ناوتخــاب القضــاة   تكمــة العــدل الدوليــةب حيــب نكــون فيهــا علــا كــل مــن مجلــة 

نشـكل مسـتقل عـن الآةـ ب أن نتوصـلا لى  وفـة القـ ارو         الأمن والجمعية العامـةب كـل منـهما   
وفيمــا نتعلـــ. نالعمليــة المقبلـــةب وردت الإشــارة لى  أن جلســـات ااســتماع والأةـــ  بهيكـــل     
وجـدول دمــني لتحدنـد الم شــحا سـتكون مــن الأرجـح أنــ د التحسـينات الــك أمكـن تحققهــا       

  نالتواضـا   التو عـاتب   ةلال الدورة التاسعة والستاو وما لل،ب فقد أوصـا مشـارك رة ـ  
مش ا لى  أن الأحكا  لات الصلة كاوج موجودة نالفعل    ـ ارات سـانقةب وأوـه   الماضـي     
كان الم شحون الأكاـ  وشـاطا   الوصـول لى  الجمهـور والـدول الأعضـاا علـا أوسـا و ـاا          

 وادرا ما نكووون  م من نتم اةتيار م   نهانة الم افو
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 المستمدة من المفاوضات اضكومية الدولية   الجمعية العامة الممارسات وامتات  

  فت ة ما نعد الظه ب و  سياا الجزا المواضـيعي الاـا/ب  ـد  المماـل الـدائم لناميبيـاب        
المشــارك   رئاســة الف نــ. العامــل المخصــ    الــدورة التاســعة والســتاب ع ضــا أحــا  فيــه   

ف ن. العامل ةـلال الـدورة التاسـعة والسـتاو وأعقبـج      المشاركا   المعتك  علما ن وش ة ال
لىحاطتَه ملاحظاتٌ من الممال الـدائم لجامانكـاب لىو كورتينـاي راتـ ايب عـن الـدروو المسـتفادة        
 من ا نته نصفته مشاركا   رئاسة المفاوضات اضكومية الدولية نش ن لىصلاح مجلة الأمنو

الة ال ا نة للمفاوضات نش ن مشـ وع  و د  السيد لىمفوا لىحاطة لى  المعتك  عن اض 
الق ار الـ ي سيشـكل الو يقـة امتاميـة لعمـل الف نـ. العامـل ةـلال الـدورة التاسـعة والسـتاو            
ومن الناحية التار يـةب مـن الجـدن  نالـ ك  مـدى توسـيا و ـاا  ـ ا القـ ار السـنوي علـا مـ              

ن  أن للـ، مـن مسـرولية    السناب حا ولىن كاوج نعض أحكامه ما دالج تفتق  لى  التنفي و 
ــا أن        ــةب وتو  ــا   المشــاورات نــ  ال سمي ــويم نالتقــد  المحــ د حالي ــدول الأعضــاا وفســهاو وو ال
نت لــ  الجــزا المتعلــ. نعمليــة اةتيــار وتعــيا الأمــا العــا  معظــم اا تمــا و وكــان مضــمون     

ــتندا لى  مـــداةلات الوفـــود     ــن ال ئيســـا المشـــاركا مسـ ــة المقدمـــة مـ ةـــلال المســـودة الأوليـ
ااجتماعات المواضيعية اممسة الك عُقدت ةلال النص  الأول من العا ب الـك  ـدمج أنضـا    
 يكل المسودةب علا النحو التا   دور الجمعية العامة وصلاحياااك وأسـالي  العمـلك وعمليـة    

  اةتيار وتعيا الأمـا العـا  وال ؤسـاا التنفيـ نا الآةـ ننك وتعزنـز الـ اك ة المرسسـية لمكت ـ        
رئية الجمعية العامـةو وفيمـا نتعلـ. نالنق ـة الأةـ ةب وـويم الـ ئية المشـارك نالهيكـل الـوريفي           
للمكت ب ال ي نشمل اضاجة لى  اوتداب مورفا من البعاـات الدائمـةب و ـو مـا  ـال لىوـه  ـد        
ننــتق  مــن شــ عيتهم واســتقلالهمو وعــلاوة علــا للــ،ب فــان  ــ ا  كــن أن نــا  مشــاكل     

 سيما لأ ل البلدان موواو وأند ال ئية المشارك ملاحظـة الأمـا العـا  نشـ ن تعقيـد      الميزاويةب وا
ــة الم ــاف       ــدول الأعضــاا   نهان ــه أشــار مــ ة أةــ ى لى  أن ال ــةب ولكن جــدول أعمــال الجمعي

ننبهي أن تلو  وفسهاب وض ب مااا علا للـ، ن نبـة العدنـد مـن الوفـود تنظـيم مناسـبااا         لىموا
بوع ال فيا المستوى للجمعية العامـةو و  امتـا ب شـدد علـا اعتزامـه ااـال       الجاوبية ةلال الأس

   ارات العا  اضا  نتواف. الآرااب مالما كان اضال   جميا الق ارات السانقةو

و  أعقاب الع ،ب  ـد  رئـية المفاوضـات اضكوميـة الدوليـة نشـ ن لىصـلاح مجلـة          
الأمن ع ضا عن الأعمال الجارنة   لىطار المفاوضاتب الـك أشـار لى  أنهـا تتسـم لى  حـد كـب        
ــة  ــي   وفــة الو ــج لات طــانا سياســي        ــيو نــ  أن العملي ــتقني والإج ائ جــدا ن انعهــا ال

ا  ـال لىوـه يجعلـها متـ   ة نالمشـاع  الـك تعكـة المخـاوف         واضحب من حيب جو   ـاب و ـو م ـ  
ــدوريم        ــا و ــاا أوســاو ونت لــ   ــ ا ن ــدول الأعضــاا عل ــا ال وكــ ل، ال موحــات فيمــا ن
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التعــاط  والقــدرة علــا حفــز عمليــة التفــاو،و و ــال الســف  راتــ ي لىن العدنــد مــن دملائــه    
ــة   تشــ ن       ــة العام ــية الجمعي ــه رئ ــد أن عين ــهب نع ــا/يووفمت الســف اا اتصــلوا ن ب 2014ن الا

لمواساته   مهمته الجدندةب الك  ال لىنها نـدت للـبعض وك نهـا مهمـة نقـو  بهـا مهفـل   أر،        
عامـا مـن المفاوضـات المتواصـلة الـك وصـفها        20ةلااو و ال لىن   ا الأم  مفهو  نعد مـ ور  

ونـالنظ  لى    ن نها كاوج ناعاة علا الإحبا  العمي. للـدول الأعضـاا ومضـ ة نالمنظمـة ككـلو     
  يم التج نةب ولقلة الموارد لدى الكا  من البعاات الدائمـةب فقـد اوسـحبج نعـض الوفـود مـن       
 ــ يم العمليــةو و ــد تــزامن  ــ ا ال كــود   عمليــة الإصــلاح مــا تكــا   الأدمــات العالميــة الــك   

و و  نسب. لها مايل من  لىوشاا الأمـم المتحـدةب واسـتفحال   عجـز ا لـة عـن أداا مهامـه         
  ا السيااب طلـ  الـ ئية لى  الـدول الأعضـاا ااوتقـال لى  المفاوضـات القائمـة علـا أسـاو          
النصوصب ول ل، صارت   يم  ي الوانة المسندة لىليهو و ال لىوـه ننـوي لىعـداد و يقـة تفـاو،      
 كن أن تُت ك لل ئية   الدورة السبعاو لىا أوه رفض تصنيفه ضمن  الـ  تـددب مشـ ا لى     

اك العدند مـن ااةتلافـات الد يقـة نـا الموا ـ  وأن مهمتـه نصـفته الـ ئية  ـي ةدمـة           أن  ن
الدول الأعضاا ككلو و  مع ، س ديم للو ائا الك ج ت   أ نـاا الـدورة التاسـعة والسـتا     
حا الآنب أشار السف  لى  أن و يقـة لىطارنـة أُعـدت اعتمـادا علـا لىسـهامات الـدول الأعضـاا         

قة التفاو،و وله يم الهانةب ن لـ  الـ ئية  ـدرا مـن السـل ة التنفي نـةب       ستكون  ي أساو و ي
و ي فك ة كاوج وا تزال تلقا معارضة   المفاوضات اضكوميـة الدوليـة حـا الآنو وكـ ر     
السف  رات ي ت كيد اعتزامه أن نقد  و يقة مقبولة   نهانة الدورة التاسـعة والسـتا لى  رئـية    

ن دور الـ ئية ا نقتصـ  علـا كووـه صـلة وصـلب نـل  ـو أنضـا فاعـل           الجمعية العامـةب مبينـا أ  
سياسيو وعلاوة علا لل،ب أن د المتكلم أن العمليةب ولىن كاوـج تسـتمد حيونتـها مـن الـدول      

 الأعضااب فان   يم اضيونة لىموا تنش    السياا الأوسا للمجتما المد/ وال أي العا و
 

 منا شة  

والأجونـة الـ ي تـلا للـ،ب سـلط أحـد المشـاركا           سياا الجزا المخص  لمسـملة  
الضوا علا النتائج الملموسة الـك تحققـج   القـ ارات السـانقة نشـ ن تنشـيط الجمعيـة العامـةب         

  لل، اوتخاب رؤساا الجمعيـة العامـة  بـل  لا ـة أشـه  مـن افتتـاح الـدورةب وتحدنـد موـط            بما
لأعضـاا نـ  الـدائما   مجلـة الأمـن      اوتخاب رؤساا اللجان ال ئيسية فضـلا عـن اوتخـاب ا   

وأعضاا ا لـة اا تصـادي وااجتمـاعي   و ـج مبكـ ب الأمـ  الـ ي أ بـج أوـه مـن الممكـن            
ــة       ــائجو وســلط مشــارك رةــ  الضــوا علــا كاــ ة الضــهط علــا الجــداول الزمني فعــلا تحقيــ. وت

ه  حجمـا    للوفودب وا سيما منها الأصه  حجماب وعلا اضاجة لى  مساعدة البعاـات الأص ـ 
  ا الصددو و د اض لا منتدى الدول الصـه ة بمبـادرات  يمـة مـن أجـل تحقيـ.  ـ يم الهانـةو         
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ــه        ــا اا تـ ــ ار لهـ ــةب    ـ ــة العامـ ــ ار الجمعيـ ــا علـــا  ـ ــوا أنضـ ــه الضـ ــارك وفسـ وســـلط المشـ
ب تشجيا التوادن نا الجنسا   تودنا رؤساا اللجـان ال ئيسـية ورؤسـاا الجمعيـة     2014 عا 

وعل. أ ية ةاصة علا لىنقاا   ا اضكـم    ـ ار العـا  اضـا  كـ ل،و وأشـار مـتكلم         العامةب
رة  لى  أن المنا شة العامة كـان مـن المعتـاد اعتبار ـا المناسـبة ال ئيسـية ةـلال الأسـبوع ال فيـا          
المستوى   أنلوليسبتمتب   حا  كن رؤنـة معظـم المـتكلما   الو ـج الـ ا ن نتح كـون       

معيــة العامــة مــن جلســة لى  الجلســة التاليــةو و ــال لىوــه يجــدر أنضــا النظــ    لىمكاويــة   بهــو الج
 لىدراج مواضيا جدندة للمنا شات المواضيعية التفاعلية للجمعية العامةو

 
 موجز وملاحظات ةتامية  

 د  الممال الدائم لفنلندا   ملاحظاته امتاميـة مـوجزا لو ـائا المعتكـ  وشـك  جميـا        
ا مشاركتهم الفعالة   المنا شات الك أن دت م ة أة ى اا تما  الشـدند لـدى   اضاض نن عل

 الدول الأعضااب وا سيما أعضاا المكت  المنتخ ب نتعزنز أعمال الجمعية العامةو  
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 ضميمة
 

  ائمة المشاركا  
   

 مون -نان كي 

 الأما العا  لممم المتحدة  
 

 سا  كا امبا كوتيسا

 رئية الجمعية العامة   دوراا التاسعة والستا  
 

 ز ليكتوفجـمانن

 ال ئية المنتخ  للجمعية العامة   دوراا السبعا
 

 أر   كاف و

 السف 

 رئية مكت  رئية الجمعية العامة   دوراا التاسعة والستا
 

 توماو أوك  ك نستنسن

 رئية مكت  رئية الجمعية العامة   دوراا السبعا  
 

 ة ت عبدرحمنوف

 الممال الدائم لكاداةستان
 

 جمال فارو ال ونعي

 الممال الدائم للبح نن
 

 دورنا ن اساد بهاتاراي

 الممال الدائم لنيبال
 

 صوفيا ميسكيتا نورنية

 ليشك -الممالة الدائمة لتيمور 
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 فلاد   دروننياك

 الممال الدائم لك واتيا
 

 ونلف ند لىو لىمفوا

 لناميبياالممال الدائم 
 

 فيدن نكو ألتتو نووزالية ف اوكو

 الممال الدائم لبارانواي
 

 عم   لال

 الممال الدائم للمه ب
 

 أودري لونار

 الممال الدائم لسلوفينيا
 

 مارنا لى ا ميهيا فيلية

 الممالة الدائمة لكولومبيا
 

 ميشيل تومو مووك

 الممال الدائم للكام ون
 

 مارلا مودو

 لناوروالممالة الدائمة 
 

 لىن  نيت سن

 الممال الدائم للدامو ك
 

 لىو كورتيناي رات اي

 الممال الدائم لجامانكا
 

 ف اوتيشي، روجيتشكا

 الممال الدائم لسلوفاكيا
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 كاي ساور

 الممال الدائم لفنلندا
 

 ج ما أسم و  تيسفاي

 الممال الدائم لإرنت نا
 

 ف اوسية ريجية دننسو - جون

 الممال الدائم لبنن
 

 لىويهو امتتيني

 وائ  الممال الدائم لإن اليا
 

 أسامة عبد امال. تمود

 وائ  الممال الدائم لمص 
 

 ريم -نان، جي 

 وائ  الممال الدائم لجمهورنة كورنا
 

 ميهيل كاميلو رونز نلاوكو

 وائ  الممال الدائم لكولومبيا
 

 نان تااو

 وائ  الممال الدائم لفنلندا
 

 سيزار مورنيللي

 مستشار

 البعاة الدائمة لإن اليا
 

 فانيو نيدراسا

 سك ت   ان

 البعاة الدائمة لكولومبيا
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 روا سالوفارا

 مستشارة

 البعاة الدائمة لفنلندا
 

 مانا سيموويتش

 ةب ة   مسائل اللجنة الاالاة

 البعاة الدائمة لك واتيا
 

 أنون نوتنارو

تمــاعيب لىدارة شــرون الجمعيــة مــدن  شــعبة شــرون الجمعيــة العامــة وا لــة اا تصــادي وااج 
 العامة والمرتم ات

 
 ماركوو كارت  ماتياسن

 مساعد ةاص ل ئية الجمعية العامة   دوراا السبعا  
 

 رون ت مونيمبا

 مستشار

 مكت  رئية الجمعية العامة   دوراا التاسعة والستا
 

 جورج تسانن 

مور    الشرون السياسيةب مكت  مـدن  شـعبة شـرون الجمعيـة العامـة وا لـة اا تصـادي        
 وااجتماعيب لىدارة شرون الجمعية العامة والمرتم ات  

 
 سايجا شاو 

 رئية ف ع شرون الجمعية العامةب لىدارة شرون الجمعية العامة والمرتم ات
 

 


