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 الفصل الأول
 تنظيم الدورة  

 نيسااان/ 23عقاادت لجنااة البرنااامج والتنساايق هورتهااا التنظيميااة )الجلسااة الأولى( في      - 1
، في مقاار 2015 حزيران/يونيااه 26إلى  1الفتاارة مااو ، وهورتهااا المويااوعية في 2015أبرياال 

 جلسة وعدها مو المشاورات غير الرسمية. 19موعه الأمم المتحدة. وعقدت اللجنة ما مج
 

 جدول الأعمال -ألف  
يره في المرفق الأول له ا التقرير جدول أعمال الدورة الخامسة والخمسين الا ي أقرتاه    - 2

 (.الأولى ةلسهورتها التنظيمية )الجاللجنة في 
 

 اختيار تقارير وحدة التفتيش المشتركة  

الأمانااااااة العامااااااة   مااااااو إلى ماااااا كرةتها الأولى اللجنااااااة في جلساااااا  نظااااااروُجّااااااه  - 3
(E/AC.51/2015/L.2مقد ) ( 60-ه) 2008 مااة عماالا بقاارار المجلااس الاقتصاااهي والاجتماااعي

ة ذات تتضاامّو معلومااات تفيااد بأنااه لا توجااد تقااارير متاحاا ، 59/267 وقاارار الجمعيااة العامااة
 .هورتها التنظيميةصلة لوحدة التفتيش المشتركة لكي تنظر فيها اللجنة في 

 
 برنامج العمل  

الجلسااااة إلى جاااادول الأعمااااال المؤقاااات المشاااارو     نفااااس وُجّااااه نظاااار اللجنااااة في   - 4
(E/AC.51/2015/1)،  الأمانة العامة عاو  مو وم كرة  ( حالاة الوثاائقE/AC.51/2015/L.1  تاوره )

 .قائمة الوثائق المعروية على اللجنة للنظر فيها
حزيران/يونياه، وافقات اللجناة علاى برناامج عملاها،        1وفي الجلسة الثانية المعقوهة في  - 5

بهاادق أثناااء سااير الاادورة  ، حسااب الاقتضاااء،مااع العلاام أن المكتااب ساايدخل عليااه تعااديلات 
 .المناقشات مراعاة وتيرة

غير رسمياة   ة العاني جلسات إحاطينأمين اللجنة وممثلو الأم عقدوعقب الجلسة الثانية،  - 6
 .عو المسائل التنظيمية واللوجستية وعو مسائل التقييم

 
 انتخاب أعضاء المكتب - باء 

ياوري أمابرازيفيتش )بايلاروس( رئيساا     في جلساتها الأولى،  انتخبت اللجنة بالتزكياة،   - 7
 .للجنة في الدورة الخامسة والخمسين

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/L.2
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/1
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/L.1
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ريناتااا أرنياي  )إيطاليااا( نائبااة لاارئيس   في جلساتها الثانيااة،  انتخبات اللجنااة بالتزكيااة، و - 8
 .لجنة في الدورةال
جوزياف   ونياه، حزيران/ي 2في جلستها الرابعة المعقاوهة في  ، وانتخبت اللجنة بالتزكية - 9

 .ماري فواها نيدي )الكاميرون( مقررا للجنة في الدورة
لورينااا  حزيران/يونيااه، 11المعقااوهة في  12في جلسااتها ، وانتخباات اللجنااة بالتزكيااة  - 10

 .خيمينيز خيمينيز )جمهورية فنزويلا البوليفارية( نائبة لرئيس اللجنة في الدورة
 :الخمسين للجنة هم كالتاليوأعضاء المكتب في الدورة الخامسة و - 11

 :الرئيس 
 يوري أمبرازيفيتش )بيلاروس(  
 :(1)نائبتا الرئيس 
 ريناتا أرنيي  )إيطاليا(  
 )جمهورية فنزويلا البوليفارية( زخيميني زلورينا خيميني  
 :المقرر 
  جوزيف ماري فوها ندي )الكاميرون(  

 
 الحضور -م جي 

 :ممثلة في اللجنة التالية المتحدةكانت الدول الأعضاء في الأمم  - 12
 

 جمهورية تنزانيا المتحدة الاتحاه الروسي
 جمهورية كوريا إثيوبيا
 السلفاهور أرمينيا

 الصين أوروغواي
 غينيا الاستوائية أوكرانيا

 فرنسا الإسلامية( -إيران )جمهورية 
 الكاميرون إيطاليا

 كوبا باكستان
_________________ 

 انيااغر ، ظال ها ا المقعاد    ترنييحات لمنصب نائب الرئيس مو مجموعة هول آسيا والمحيط الهاهئنظرا لعدني تقديم  (1)
 .في الدورة الخامسة والخمسين للجنة
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 المغرب البرازيل
 المملكة العربية السعوهية البرتغال

 وأيرلندا الشمالية المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى بنو
 ناميبيا بوتسوانا

 هايتي بوركينا فاسو
 الولايات المتحدة الأمريكية بيرو

   اليابان بيلاروس
  :ممثلة بمراقبينالتالية وكانت الدول الأعضاء في الأمم المتحدة  - 13
 

 لبنان إسرائيل
 مصر أوغندا

 المكسيك باراغواي
 النرويج بلغاريا
 النمسا الجزائر
   هولندا كينيا
 .الاتحاه الأوروبي: الحكومية الدولية التالية ممثلة بصفة مراقب ةوكانت المنظم - 14
ووكيال الأمااين   ؛أيضاا الاادورة وكيال الأماين العاااني لخادمات الرقاباة الداخليااة      حضار و - 15

لشااؤون الاادعم الحكااومي  ةالمساااعد ةالعاماا ةوالأميناا ؛العاااني والمستشااار الخااان لشااؤون أفريقيااا
 لمارأة للمسااواة باين الجنساين وتمكاين ا     وهيئاة الأمام المتحادة    ،الدولي والشراكات الاستراتيجية
تكنولوجياااا هيئااة ماااوظفي  رئيساااة ة/المساعد ةالعاماا  ةوالأمينااا )هيئااة الأمااام المتحاادة للمااارأة(؛  

ومادير أماناة    لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية )الأونكتاه(؛ونائب الأمين العاني  ؛المعلومات
وغيرهاام مااو كبااار    ؛مجلااس الرؤساااء التنفياا يين في منظومااة الأماام المتحاادة المعاا  بالتنساايق       

 .المسؤولين في الأمانة العامة

التغييرات الموحدة المدخلاة علاى الخطاة    : فيديوونوقشت التقارير التالية بالتداول عبر ال - 16
، التنمياااة 19 البرنامجياااة لفتااارة السااانتين كماااا تظهااار في الميزانياااة البرنامجياااة المقترحاااة للبرناااامج

لأونكتاااه، واللجنااة الاقتصاااهية   لبرامج الااوتقييمااات  ،الاقتصاااهية والاجتماعيااة لغااربي آساايا   
نة الأمام المتحادة الاقتصااهية والاجتماعياة لآسايا      لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، ولج

، )موئااال الأمااام المتحااادة( والمحااايط الهااااهئ، وبرناااامج الأمااام المتحااادة للمساااتوطنات البشااارية 
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ومفويااية الأماام المتحاادة لشااؤون اللاجاائين، واسااتعراض قاادرة التقياايم لاادى مفويااية الأماام     
 .المتحدة لشؤون اللاجئين

 
 الوثائق - هال 

ياااااة علاااااى اللجناااااة في هورتهاااااا   لمرفاااااق الثااااااني قائماااااة بالوثاااااائق المعرو  تاااااره في ا - 17
 .والخمسين الخامسة

 
 تنظيم الأعمال - هاء 

عناد النظار    “الإقارار ”مو أجل يمان الاتساا،، قاررت اللجناة أن تساتخدني مصاطل        - 18
 عناد  “ةالموافقا ”مصاطل   . وأنيارت اللجنة أيضا إلى اساتخداني  البرامج تقييمالمتعلقة بالتقارير  في

 .الراسخة العملية تهامارس، وفقا لمالنظر في التقارير المتعلقة بالإطار الاستراتيجي
 

 اعتماه تقرير اللجنة -واو  
حزيران/يونيااه، عاارض المقاارر مشااروا تقرياار اللجنااة   26المعقااوهة في  19في الجلسااة  - 19

(E/AC.51/2015/L.4  وAdd.1-17.) 

 .وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مشروا التقرير - 20
المملكااة المتحاادة لبريطانيااا العظمااى كاال مااو وقباال اختتاااني الجلسااة، أهلى ببيانااات ممثلااو   - 21

وفرنسااا، واليابااان، وفنزوياالا   (، الإساالامية -جمهوريااة )وأيرلناادا الشاامالية، وإيطاليااا، وإيااران    
 .رئيس اللجنة بملاحظات ختاميةأهلى ، وأوكرانيا، وكوبا، والمغرب، و(البوليفارية - ريةجمهو)
 

  

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/L.4
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 الفصل الثاني
 المسائل البرنامجية  

 2017-2016الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  - ألف 
البرنامجياة  التنقيحات المقترحاة للأنظماة والقواعاد الاتي تحكام تخطايط الابرامج والجواناب           

 للميزانية ورصد التنفي  وأساليب التقييم
لجنة في تقرير الأماين  ال، نظرت 2015حزيران/يونيه  4في الجلسة الثامنة المعقوهة في  - 22

العاني عو التنقيحات المقترحة للأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط الابرامج والجواناب البرنامجياة    
   (.Corr.1و  A/68/7تقييم )للميزانية ورصد التنفي  وأساليب ال

أوصاات في هورتهااا الثانيااة والخمسااين بااأن تطلااب     قااد وأنيااير إلى أن اللجنااة كاناات    - 23
الجمعيااة العامااة مااو الأمااين العاااني أن يقاادني التقرياار الماا كور أعاالا  علااى أساااس التغااييرات الااتي  

، A/67/16اتهاااا المختلفاااة المتعلقاااة بتخطااايط الااابرامج )انظااار     وافقااات عليهاااا الجمعياااة في قرار  
   .67/236(. وقد أيدت الجمعية ه   التوصية في قرارها 71 الفقرة

قررت في هورتها الثالثة والخمسين مواصالة النظار   قد وأنيير أيضا إلى أن اللجنة كانت  - 24
   خلال هورتها الخامسة والخمسين.في ه   المسألة 

 .هوقدني ممثل الأمين العاني التقرير ورهَّ على الأسئلة التي طُرحت خلال نظر اللجنة في - 25
 

 المناقشة  
رحباات الوفااوه   ، وأنيااار أحااد الوفااوه إلى أن هاا   العمليااة تحظااى بأولويااة قصااوى         - 26

تحكام تخطايط الابرامج والجواناب     بالتنقيحات المقترحة مو أجل تحديث الأنظمة والقواعد الاتي  
   البرنامجية للميزانية ورصد التنفي  وأساليب التقييم.

ورحباات بعااو الوفااوه بالتعااديلات المقترحااة. وأعرباات وفااوه أخاارى عااو قلقهااا إزاء  - 27
إهراج تعاااديلات لا ولاياااة اااادهة لهاااا، وماااو أن التنقيحاااات المقترحاااة الاااتي لا صااالة مبانيااارة 

تتجااوز ولاياة الجمعياة، ونيادهت علاى أن أي ااولاة لإهخاال أي تغايير         بقرارات الجمعياة   لها
علااى أي جانااب مااو جوانااب الإطااار التشااريعي الاا ي يوجااه المنظمااة هااو أماار غااير مقبااول.      

 واستوي  أحدُ الوفوه عو سبب اقترا  التغييرات الأخيرة مو قبل الأمين العاني.
التغاييرات بماا يشامل معلوماات قد اة       وطلبت الوفوه أن تقدَّني لها لمحة عاماة عاو جمياع    - 28

عااو التنقيحااات السااابقة والشااروحات الااتي عللاات تقااديم المفاااهيم الجدياادة )كالاستعايااة          

http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/67/16
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الخطة المتوسطة الأجال بالإطاار الاساتراتيجي(، بغياة تكاويو فهام أفضال للسابب المنطقاي           عو
غايير ماو التغاييرات    للتعديلات المقترحاة. وطلبات الوفاوه أيضاا موافاتهاا بالسابب المحاده لكال ت        

المقترحاة، بمااا في ذلااك ماا إذا كااان المقتاار  المعا  يسااتند إلى مقاارر صااهر عااو الجمعيااة العامااة     
إذا كان يستند إلى مبررات أخرى. وطُلب أيضاا توياي  لادواعي التعاديلات المقترحاة،       ما أو
، وخصوصااا بشااأن  6-105و  2-104والقاعاادتين  12-4في ذلااك مااا يتعلااق بالبنااد     بمااا
امش ال ي يتعين يمنه لمديري البرامج اتخاذ تادابير تصاحيحية إذا ماا تابين أن مساار العمال       اله

 يحقق النتائج المتوخاة.   لاالمتبع 
وأعرب أحد الوفوه عو رأي مفااه  أناه ينبغاي للقواعاد والأنظماة أن تعازز مؤنيارات         - 29

دى جاارى تحقيااق تقاايس بشااكل مناسااب إلى أي مااأن إنجاااز قويااة وايااحة المعاااع قاااهرة علااى 
نتااائج فعليااة. وأُعاارب أيضااا عااو رأي مفاااه  أنااه ينبغااي لممارسااات قياااس الأهاء أن تكااون          

صاالة وفعالااة مااو حيااث التكلفااة. وجاارى التشااديد علااى أنااه ينبغااي لتقااارير أهاء الاابرامج    ذات
تقتصار علااى تعلياال الحااالات الااتي ع تتحقااق فيهااا الإنجااازات المتوقعااة، باال أن تشاامل أيضااا   ألا

اتيجيات وإجاااراءات تهااادق إلى تحساااين الأهاء. وعااالاوة علاااى ذلاااك، جااارى التشاااديد  اساااتر
أهميااة التأكااد مااو أن الأنظمااة والقواعااد تحاس ااب اللجنااةو علااى تحديااد النااواتج في الميزانيااة   علااى

الفعالااة أو مااا يتساام منااها بالازهواجيااة أو الااتي عفااا عنااها الاازمو   البرنامجيااة وإزالااة النااواتج غااير
 قق سوى قيمة مضافة طفيفة.التي لا تح أو

وطُاار  سااؤال عمااا إذا كااان الأمااين العاااني أولى أي اعتبااار لإمكااان تبساايط الاان           - 30
 إذا كان مو الممكو تقصير الأنظمة والقواعد. وعما

 
 الاستنتاجات والتوصيات  

كااررت اللجنااة تأكيااد ياارورة القياااني هوريااا بتحااديث المجموعااة الحاليااة للقواعااد     - 31
تي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيا  وأسااليب   والأنظمة ال

التقيايم ماو أجال وياع أطار اسااتراتيجية موجهاة ااو تحقياق النتاائج، وتعزياز نظاام الإهارة           
 والمساءلة، وتحديد سبل تحسين كفاءة وفعالية العمليات الإهارية في المنظمة.

جدياد هورهاا في التحقاق ماو أن بارامج أنشاطة        وفي ه ا الصده أكدت اللجناة ماو   - 32
 المنظمة تنفَّ  بما ينسجم مع الولايات التشريعية، ومو يمان التنفي  التاني للأنظمة والقواعد.

وأوصت اللجناة باأن توافاق الجمعياة العاماة علاى التنقيحاات الاتي اقترحهاا الأماين            - 33
 العاني، رهنا بإهخال التعديلات التالية:
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 1-2البند 
 .1-2لإبقاء على المقدمة الحالية للبند ا 

 
 2-3البند 

 .الحاليتين 6و  5الإبقاء على الفقرتين  
( وإعاااهة ترتيااب أرقاااني الفقاارات المتبقيااة تبعااا لاا لك )، إهراج فقاارة جدياادة 5بعااد الفقاارة 

مجياة  أن تكون السروه البرنامجية لملزمات الميزانية البرنامجية مطابقة للخطة البرنا” التالي:كنصها 
 .“السنتين لفترة

 6 الفقاارة بعااد )وإعاااهة ترتيااب أرقاااني الفقاارات المتبقيااة تبعااا لاا لك( فقاارة جدياادة  إيااافة
 نصها:وفيما يلي الجديدة، 
أن يدرج الأمين العاني في مقدمة ملزمات الميزانية معلومات عو الولايات الجديادة  ” 

اعتمااه الخطاة البرنامجياة    المنقحة التي وافقت عليها الجمعية العاماة في أعقااب    و/أو
لفترة السنتين. وتقوني لجنة البرنامج والتنسايق، لادى اياطلاعها بادورها البرناامجي      
في عملية التخطيط والميزنة، باستعراض الجواناب البرنامجياة ماو الولاياات الجديادة      
و/أو المنقحااة المشااار إليهاااا أعاالا ، فضااالا عااو أي اختلافااات تظهااار بااين الخطاااة       

 .“رة السنتين والجوانب البرنامجية للميزانية البرنامجية المقترحةالبرنامجية لفت
 

 2-104القاعدة 
)وإعااهة ترتياب أرقااني الفقارات المتبقياة تبعاا        إهراج الفقرة الفرعياة )ب( الجديادة   
يعدّ الأمين العاني الجزء الثاني: خطة برنامجية لفترة السانتين،   )ب(” التالي:كنصها و، ل لك(

 .“تغطي عامين
 

 ‘1’ )ه( 5-104القاعدة 
 .“بما في ذلك المشاكل المحدهة عو طريق التقييم”ح ق جملة  

 
 13-4البند 

تقوني لجنة البرناامج والتنسايق، لادى أهائهاا     ” يستعاض عو التنقي  المقتر  بما يلي: 
في عملية التخطيط والميزنة، باستعراض الجواناب البرنامجياة ماو الولاياات      يلدورها البرنامج

امجياة  دة و/أو المنقحة التي وافقت عليها الجمعية العاماة في أعقااب اعتمااه الخطاة البرن    الجدي
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اختلافات تظهر بين الخطة البرنامجية لفترة السنتين والجواناب   أي لفترة السنتين، فضلا عو
البرنامجية للميزانية البرنامجية المقترحة. وتكون التنقيحات المقترحة مو الأمين العاني تفصيلية 
حسب الاقتضاء بحياث تشاتمل علاى الآثاار المترتباة في الابرامج علاى القارارات والمقاررات          
الاتي اتخاا تها الهيئااات الحكومياة الدوليااة أو المااؤتمرات الدوليااة منا  اعتماااه الخطااة البرنامجيااة    

 .“لفترة السنتين
 

 9-104القاعدة 
 ك.ل لالإبقاء على الفقرة الفرعية )ب( الحالية وتعديل الترقيم تبعا  

 
 16-4البند 

 “الخطااة المتوسااطة الأجاال ”الإبقاااء علااى البنااد الحااالي، والاستعايااة عااو عبااارات     
 .“الإطار الاستراتيجي” با
 

 1-5البند 
مخطااط الميزانيااة مااو أجاال النظاار  يقاادني ”يسااتعاض عااو الجملااتين الأولاايين بمااا يلااي:   

الاساتراتيجي وإقارار . ويشاكل    وإقرار  مو قبال الجمعياة العاماة بعاد النظار في الإطاار        فيه
الإطااار الاسااتراتيجي ومخطااط الميزانيااة معااا بعااد الموافقااة عليهمااا مااو قباال الجمعيااة، أساسااا   

 .“يزانية البرنامجية المقترحةلإعداه الم
 

 8-5البند 
تسااتعرض لجنااة البرنااامج والتنساايق الميزانيااة  ”بمااا يلااي:  8-5يسااتعاض عااو البنااد  

مو أن سروه ملزمات الميزانية البرنامجية مطابقة للخطاة البرنامجياة   البرنامجية المقترحة للتأكد 
لفتاارة الساانتين وتقاادني تقرياارا عااو مااداولاتها. ويُرسجاال تقرياار اللجنااة إلى الجمعيااة العامااة        

 .“ا فيهنظريوالمجلس الاقتصاهي والاجتماعي ل
 

 1-6البند 
 .“ذات الصلة”قبول التنقيحات المقترحة بح ق عبارتي  
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 ‘2’ )أ( 1-106القاعدة   

بحساااب الااابرامج الفرعياااة  ”قباااول التنقيحاااات المقترحاااة، باساااتثناء إياااافة جملاااة     
 .“الممكو بالقدر

وقاااررت اللجناااة أن ترجااا  النظااار في التنقيحاااات المقتااار  إهخالهاااا علاااى المااااهة      - 34
البرنامجياة  الساهسة، التقييم، مو الأنظماة والقواعاد الاتي تحكام تخطايط الابرامج والجواناب        

تهاااا الساااابعة والخمساااين، وأوصااات  للميزانياااة ورصاااد التنفيااا  وأسااااليب التقيااايم إلى هور 
تاار  إهخااال مزيااد مااو التنقيحااات     تطلااب الجمعيااة العامااة مااو الأمااين العاااني أن يق      بااأن
 قرارات الجمعية ذات الصلة. مراعاةالماهة الساهسة ومرفق الأنظمة والقواعد، مع  على

 
كمااا تظهاار   الساانتين  ة المدخلااة علااى الخطااة البرنامجيااة لفتاارة   التغااييرات الموحااد   

 2017-2016الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  في
 

، في تقرياار  2015 حزيران/يونيااه 12المعقااوهة في   14لجنااة، في جلسااتها  النظاارت  - 35
 السانتين كماا تظهار   الأمين العااني عاو التغاييرات الموحادة المدخلاة علاى الخطاة البرنامجياة لفتارة          

مقترحااات تحسااين تنفياا    ، وفي2017-2016الميزانيااة البرنامجيااة المقترحااة لفتاارة الساانتين    في
 (.A/70/80الميزنة القائمة على النتائج )

أثنااااء لاستفساااارات الاااتي أثااايرت وعااارض ممثلاااو الأماااين العااااني التقريااار ورهوا علاااى ا  - 36
 اللجنة فيه. نظر
 

 المناقشة  
طلباات وفااوهض توياايحات بشااأن مااا إذا كاناات الخطااط البرنامجيااة الااوارهة في ملزمااات      - 37

مماثلةً لتلك الاوارهة في الخطاة البرنامجياة     2017-2016الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
 .A/69/6/Rev.1، بصيغتها الصاهرة في الوثيقة 2017-2016والأولويات لفترة السنتين 

واستفسر أحد الوفاوه عماا إذا كانات التغاييرات الاوارهة في الفصال الأول ماو تقريار          - 38
، 8نامجيااة المقترحااة للبرنااامج   الأمااين العاااني قااد أُخاا ت في الحساابان في ملزمااات الميزانيااة البر      

، 19لجزرية الصغيرة النامياة؛ والبرناامج   البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول ا أقل
 ، خدمات الإهارة والدعم.25التنمية الاقتصاهية والاجتماعية في غربي آسيا؛ والبرنامج 

http://undocs.org/ar/A/70/80
http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
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وطلبت عادة وفاوه أن ياتم تاوفير معلوماات تكميلياة لتيساير عمال اللجناة عاو طرياق             - 39
 2017-2016لساانتين الإنيااارة بويااو  إلى مقارنااة بااين الخطااة البرنامجيااة المعتماادة لفتاارة ا     

 ؤها في البرامج الثلاثة المعنية.والتنقيحات المقتر  إجرا
أحاد الوفاوه علاى وجاه     أنياار  ، خادمات الإهارة والادعم،   25وفيما يتعلاق بالبرناامج    - 40

الخصون إلى أن مجلس مراجعي الحسابات أثار عدة مسائل وقدني توصايات بشاأن تكنولوجياا    
ويااعت   النظاار فيمااا إذا كاناات تلااك التوصاايات قااد   المعلومااات والاتصااالات، وساايرغب في 

ذلك، طلب أحد الوفاوه تويايحات بشاأن    إلى الحسبان أثناء إجراء التنقيحات. وبالإيافة  في
 التنقيحات الحالية. عنصر المواره البشرية في الخطة البرنامجية المعتمدة لفترة السنتين وفي

ني، ذكار وفاد باكساتان أناه ياولي أهمياة       ، عمليات حفظ السلا4وفيما يتعلق بالبرنامج  - 41
كبيرة لفريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهناد وباكساتان، وأكاد أن باكساتان ملتزماة      

ير الااتي تحتلااها الهنااد لتمكينااه بتقااديم الاادعم المعنااوي والسياسااي والدبلوماسااي إلى نيااعب كشاام
 نيل حقه في تقرير المصير. مو
 

 الاستنتاجات والتوصيات  
أوصت اللجنة بأن تواصل الجمعية العامة تقديم طلباتها إلى الأمين العااني باأن يكفال     - 42

أن مااديري الاابرامج يواصاالون تحسااين صااياغة الأهااداق والإنجااازات المتوقعااة ومؤنياارات     
 .على او أفضل لنتائجاتقييم  إتاحةالإنجاز مو أجل 

 العاااني أن يواصاال كفالااة  وأوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعيااةُ العامااة إلى الأمااين    - 43
الإنجااازات المتوقعااة ومؤنياارات الإنجاااز بشااكل مبانياار وواياا  بأهااداق الاابرامج،    ارتبااا 
)أ(  7-104 لبنديومراعاتها لأنشطة البرامج، كفالة المختلفة التي تتسم بها طبيعة لووفقا ل

مجيااااة والجواناااب البرنا  )أ( ماو الأنظماة والقواعااد الاتي تحكاام تخطايط الاابرامج     4-105و 
 للميزانيااة ورصااد التنفياا  وأساليب التقييم.

يضااا إلى الأماااين العاااني أن يكفااال   وأوصاات اللجناااة بااأن تطلاااب الجمعيااة العاماااة أ    - 44
يااتم بمراعاااة الصاالة المبانياارة   تحديااد الإنجااازات المتوقعااة ومؤنياارات الإنجاااز والأهااداق   أن
جاات الابرامج، ماع أخا  الطاابع      المدخلات والنواتج، وأن المدخلات تتناسب مع احتيا بين

للمنظمااة  ولايااات التشااريعية   الو الأماام المتحاادة   ميثااا، مقاصااد  الاادولي للأماام المتحاادة و   
هورة أن أهاداق المنظماة قاد لا تتحقاق في مجاره      المتمثلاة في  قيقة الحالحسبان، فضلا عو  في

 سنتين.تشمل فترة واحدة 
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لى الأماااين العاااني أن يكفااال  يضااا إ وأوصاات اللجناااة بااأن تطلاااب الجمعيااة العاماااة أ    - 45
حققااة تالإنجااازات المتوقعااة، وحيثمااا أمكااو، أن مؤنياارات الإنجاااز تقاايس الإنجااازات الم     أن
 تنفي  برامج المنظمة وليس إنجازات فراهى الدول الأعضاء. في

وأوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني أن يتخاا  التاادابير       - 46
مستمر، بويع وتنفيا  برناامج تادريبي يكفاي لضامان أن الماوظفين،        المناسبة للقياني، بشكل

حسااب الاقتضاااء، نياادون المفاااهيم والتقنيااات، بمااا في ذلااك صااياغة الإنجااازات المتوقعااة       
 ومؤنيرات الإنجاز.

 
 8البرنامج   
  أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية  

، في تقرياار  2015 حزيران/يونيااه 12المعقااوهة في   14لجنااة، في جلسااتها  النظاارت  - 47
امجياة لفتارة السانتين كماا تظهار      الأمين العااني عاو التغاييرات الموحادة المدخلاة علاى الخطاة البرن       

 (.A/70/80) 2017-2016الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  في
لاستفسااارات الااتي أثاايرت أثناااء    وعاارض ممثلااو الأمااين العاااني البرنااامج ورهوا علااى ا      - 48
 اللجنة فيه. نظر
 

 المناقشة  
أُعربج عو التأييد لتنفي  برنامج عمل فيينا لصالح البلادان النامياة غاير السااحلية للعقاد       - 49

 ،الصااغيرة النامياة )مساار ساااموا(  ، وإجاراءات العمال المعجَّاال للادول الجزرياة     2014-2024
 .2020-2011قل البلدان نموا للعقد رنامج عمل إسطنبول لصالح أوب

بشااأن الميزنااة علااى أساااس    55/231مااو قاارار الجمعيااة العامااة   9وأنياايرج إلى الفقاارة  - 50
 النتااائج، الااتي طلباات فيهااا الجمعيااة العامااة إلى الأماااين العااااني أن يكفااال، عناااد عااارض الميزانياااة  
البرنامجيااااة، اسااااتخداني الإنجااااااازات المتوقعاااااة، وحيثماااا أمكاااو، مؤنيااااارات الإنجااااز، لقيااااس    
الإنجازات المحققة في تنفي  برامج المنظمة لا بارامج فاراهى الادول الأعضااء. وفي ها ا الصاده،       
أعربت عدة وفوه عو القلق مو أن مؤنيرات الإنجاز الوارهة في الإطاار الاساتراتيجي للبرناامج    

 تتقيد بتلك الولاية حيث إهاا تقيس مبانيرة إنجازات الادول الأعضااء. كماا أعربات الوفاوه      لا
تاانجم   “الرفيعااة المسااتوى  ”عااو القلااق إزاء مااا تعتاابر  ثغاارة في الإسااناه، أي أن الإنجااازات       

 كثير مو العوامل ولا  كو أن تعزى مبانيرة إلى مساهمات الأمم المتحدة. عو
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، البلادان النامياة غاير السااحلية، الاتمس أحاد الوفاد        2مج الفرعاي  وفيما يتعلق بالبرناا  - 51
توياايحا بشااأن إهراج الخاادمات المقدمااة للمنتاادى السياسااي الرفيااع المسااتوى المعاا  بالتنميااة      

ماو الوثيقاة    44-10ماو الفقارة   ‘ 2’المستدامة باعتبارها مو النواتج )انظر الفقرة الفرعية )أ( 
A/70/6 (Sect. 10)    واستفسر خصوصا عما إذا كانت المواره سترصد فقاط لتقاديم الخادمات ،)

، 1لية ولايس للبرناامج الفرعاي    لجوانب المنتدى الاتي تتنااول قضاايا البلادان النامياة غاير السااح       
ة. واقتُارح  تعاديل الوثيقاة    ، الدول الجزرية الصاغيرة الناميا  3البلدان نموا، والبرنامج الفرعي  أقل

 لأغراض الاتسا،، إذا تجقرَّر تخصي  مواره للبرامج الثلاثة كلها.
، 2والتُمس أيضا توياي  بشاأن مادى إظهاار الإطاار الاساتراتيجي للبرناامج الفرعاي          - 52

لزياهة المجالات ذات الأولوية في برنامج عمل فيينا، مقارنة بالمجالات ذات الأولوياة في برناامج   
ماال ألماااتي: تلبيااة الاحتياجااات الخاصااة للبلاادان الناميااة غااير الساااحلية في إطااار عااالمي جديااد   ع

للتعاااون في مجااال النقاال العااابر مااو أجاال البلاادان غااير الساااحلية وبلاادان الماارور العااابر الناميااة.   
والتمساات توياايحات بشااأن عاادة جوانااب مااو البرنااامج الفرعااي، بمااا في ذلااك معاا  عبااارة     

التعاااون في مجااال  ”، وتعريااف ‘3’المسااتخدمة في مؤنياار الإنجاااز )ب(    “لاايالتحااول الهيك”
 ‘.4’ال ي سوق يستخدني في تقييم مؤنير الإنجاز )ج(  “القطاا الخان

، الادول الجزرياة الصاغيرة النامياة، أنياار أحاد الوفاوه        3وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي  - 53
اتفاقياة الأمام المتحادة الإطارياة بشاأن تغاير        إلى أن الدورة الحاهية والعشريو لمؤتمر الأطراق في

الساابق لأواناه الإنياارة إليهاا      ، لا لك ماو  2015المناخ لو تعقاد حاك كاانون الأول/هيسامبر     
(، ولا ساايما امؤنياار الإنجاااز )ب(. والااتمس وفااد آخاار توياايحا بشااأن مؤنياار الإنجاااز )هاا    في

 .“عمليات الأمم المتحدة”كيفية تقييم 
 

 اتالاستنتاجات والتوصي  
أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التغييرات المدخلة على سره البرنامج  - 54
 ول الجزرية الصاغيرة النامياة، علاى   ، أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والد8

، أقال البلادان نماوا والبلادان     10( وفي البااب  A/70/80النحو المبين في تقرير الأماين العااني )  
النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية، مو الميزانية البرنامجية المقترحة لفتارة  

 :لتالية، رهنا بإهخال التعديلات اA/70/6 (Sect. 10))) 2017-2016السنتين 
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 2البرنامج الفرعي    
 البلدان النامية غير الساحلية   
 مؤشرات الإنجاز   
 وتعديلاه ليصاب  نصاه كماا يلاي:     ‘ 1’إعاهة ترقيم مؤنير الإنجاز )أ( ليصاب  )أ(     

)أ( زياهة عده البلدان النامية غير الساحلية التي تدعمها منظومة الأمم المتحدة ”
 .“عمل فيينا في استراتيجياتها الإنمائية الوطنيةلكي تعمم مراعاة برنامج 

زيااااهة  ‘ 2’” يكاااون نصاااه كماااا يلاااي:   ‘ 2’إياااافة مؤنيااار إنجااااز جدياااد )أ(       
الاادول الأعضاااء الااتي تاادعمها منظومااة الأماام المتحاادة لكااي تعماام مراعاااة   عااده

 .“برنامج عمل فيينا
المباااهرات زياااهة عااده ‘ 3”’، بمااا يلااي:‘3’الاستعايااة عااو مؤنياار الإنجاااز )ب(    

الااتي تضااطلع بهااا و/أو تيساارها منظومااة الأماام المتحاادة وتاادعم بفعاليااة التحااول    
 .“الهيكلي الاقتصاهي في البلدان النامية غير الساحلية، وفقا لبرنامج عمل فيينا

زيااهة عاده المبااهرات    ‘ 3”’، بماا يلاي:   ‘3’الاستعاية عاو مؤنيار الإنجااز )ج(       
باين   مم المتحدة وتفضاي إلى تعااون فيماا   ظومة الأالتي تضطلع بها و/أو تيسرها من

 .“بلدان الجنوب وتعاون ثلاثي يشمل البلدان النامية غير الساحلية
زياهة عده المبااهرات الاتي   ‘ 4”’، بما يلي: ‘4’الاستعاية عو مؤنير الإنجاز )ج(    

تضطلع بها و/أو تيسرها منظومة الأمم المتحدة وتفضي إلى تعااون القطااا الخاان    
 .“شكل نيفاق وفعال وخايع للمساءلة مع البلدان النامية غير الساحليةب

 
 3البرنامج الفرعي    
 الدول الجزرية الصغيرة النامية   

 
 الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة   
تعزيااز الاتسااا،، هاخاال منظومااة ”( بمااا يلااي: االاستعايااة عااو الإنجاااز المتوقااع )هاا   

الجزريااة الصااغيرة الناميااة،  الأماام المتحاادة، فيمااا بااين العمليااات المتصاالة بالاادول   
 .“ذلك على الصُّعُد الوط  والإقليمي والعالمي في بما
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 مؤشرات الإنجاز   
)ب( زياهة عده الشركاء الإنماائيين  ”الاستعاية عو مؤنير الإنجاز )ب( بما يلي:    

هاادون بتقااديم الاادعم للاادول الجزريااة الصااغيرة الناميااة، بوسااائل منااها    الاا يو يتع
آليات التمويل الخاصة بتغير المناخ مثال صاندو، المنااخ الأخضار، ومرفاق البيئاة       

 .“العالمية، وصناهيق الاستثمارات المناخية
زياااهة توحيااد العمليااات، هاخاال ”( بمااا يلااي: االاستعايااة عااو مؤنياار الإنجاااز )هاا    

 .“م المتحدة، فيما يتصل بالدول الجزرية الصغيرة الناميةمنظومة الأم
 

 19البرنامج   
 التنمية الاقتصاهية والاجتماعية في غربي آسيا  

، 2015حزيران/يونيااه  12لجنااة، في جلسااتها الرابعااة عشاارة المعقااوهة في    النظاارت  - 55
البرنامجيااة لفتاارة الساانتين  طااة تقرياار الأمااين العاااني عااو التغااييرات الموحاادة المدخلااة علااى الخ    في

 (.A/70/80) 2017-2016تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  كما
ستفسااارات الااتي أُثاايرت أثناااء   وعاارض ممثلااو الأمااين العاااني البرنااامج   رهوا علااى الا    - 56
 اللجنة فيه. نظر
 

 المناقشة  
الادعم   4طلب أحد الوفوه معلومات أوفى عو السُبُل التي يقادني بهاا البرناامج الفرعاي      - 57

للبلاادان الأعضاااء في ويااع أو تحااديث اسااتراتيجيات وسياسااات تكفاال الاسااتفاهة مااو المااواره  
البشاارية والابتكااار والتكنولوجيااا الحديثااة مااو أجاال بناااء مجتمااع قااائم علااى المعرفااة في مجااالي        

لومااات باعتبااار  النمااوذج الجديااد للعمالااة والنمااو الاقتصاااهي المسااتداني، عماالا   الاقتصاااه والمع
)انظاار أيضااا   A/70/6 (Sect. 22)مااو الوثيقااة   17-22بالإنجاااز المتوقااع )أ( الااواره في الجاادول   

A/69/6/Rev.1 47-19، الفقرة.) 
، 4نقَّ  للبرناااااامج الفرعاااااي وساااااأل أحاااااد الوفاااااوه عماااااا إذا كاااااان العناااااوان المااااا   - 58
، وهاو أعامّ ماو العناوان الساابق،      “التكنولوجيا لأغاراض التنمياة والتكامال الإقليماي     تسخير”
ون ، مطابقاا لمضام  “تسخير تكنولوجياا المعلوماات والاتصاالات لأغاراض التكامال الإقليماي      ”

البرنامج الفرعي، ولا سايما لهادق البرناامج الفرعاي والإنجاازات المتوقعاة ومؤنيارات الإنجااز.         
وعلاوة على ذلك، طُلب تويي  ما إذا كانات أنشاطة البرناامج الفرعاي تشامل تقاديم الادعم        

 التق  والسياساتي.
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 الاستنتاجات والتوصيات  

البرناامج   لتغايير الا ي أُهخال علاى     أوصت اللجنة بأن توافق الجمعياة العاماة علاى ا    - 59
تقرياار  ، التنميااة الاقتصاااهية والاجتماعيااة في غااربي آساايا، بصاايغته الااوارهة في  19الفرعااي 

 (.  A/70/80 الأمين العاني )
 

 25البرنامج   

  خدمات الإهارة والدعم  
، نظاااارت 2015حزيران/يونيااااه  18و  11، المعقااااوهتين في 16و  13في الجلسااااتين  - 60

لجنة في تقرير الأمين العاني عو التغييرات الموحادة المدخلاة علاى الخطاة البرنامجياة لفتارة السانتين        ال
 (.A/70/80) 2017-2016كما تظهر في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

تكنولوجياا المعلوماات البرناامج     هيئاة ماوظفي  وعريت الأمينة العامة المساعدة/رئيسة  - 61
وقامت، إلى جانب ممثلين آخريو للأماين العااني، باالره علاى الاستفساارات الاتي أثايرت خالال         

 نظر اللجنة في البرنامج.
 

 المناقشة  
مكتااب تكنولوجيااا المعلومااات    يضااطلع بااه ني الاا ي تقاادير للعماال الهااا  الو عااعاارب أُ - 62

والاتصالات والجهاوه المب ولاة لتحساين تنفيا  الابرامج، بماا في ذلاك تنفيا  عناصار اساتراتيجية           
. 69/262بااالجزء الثاااني مااو قاارار الجمعيااة العامااة  تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات عماالًا

ينبغااي أن يكااون هااو ياامان  ذلااك الصااده، أُعاارب عااو رأي يفيااد بااأن الهاادق مااو ذلااك وفي
إياافاء أكاابر قاادر مااو الفعاليااة علااى هيكاال تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات، بمااا في ذلااك  

 تعزيز أمنها، وبأن ذلك جهدا سيتواصل ب له، بأساليب ع تحده بعد.
وطلب وفد مزيدا مو المعلومات عو الجدول الزم  لتنفي  أحكااني القارار والتحاديات     - 63

 وأوجه الكفاءة المحتمل تحقيقها مو تنفي  .ة في ه ا الصده حوطرالمحتملة الم
عدني اقترا  إهخاال تغاييرات علاى برناامج عمال مكاتاب الأمام         أسبابعو  استُفسرو - 64

فيينااا وناايروبي نتيجااةً لتنفياا  عناصاار اسااتراتيجية تكنولوجيااا المعلومااات      وجنيااف المتحاادة في 
لمتعلقااة بتكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات   والاتصااالات. وأنيااارت وفااوه إلى الملاحظااات ا  

الوارهة في تقرير مجلس مراجعاي الحساابات والاتي تفياد بأناه ع نارح تقيايم لتكلفاة التغايير أثنااء           
. (375، الفقاارة Vol. II) A/69/5))جلااب تكنولوجيااات جدياادة أو الانتقااال إليهااا كمعااايير      

ذلااك الصااده، طُلااب تويااي  مااا إذا كااان المكتااب قااد ويااع هاا   المسااألة في اعتبااار            وفي
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صااياغة التنقيحااات المقترحااة، لا ساايما فيمااا يتعلااق بتوصااية المجلااس بااإجراء تحلياال نيااامل    عنااد
للتكاليف والفوائد المترتبة على اعتماه المعايير الجديدة أو الاستعاية عاو المعاايير القد اة وباأن     

 (.376عايير في هراسة الجدوى التي تقتر  التغيير )المرجع نفسه، الفقرة ه المترح
 بعااااااو الوفااااااوه إن مسااااااألة تعااااااده اللغااااااات ع تُعااااااا  في البرنااااااامجين   توقالاااااا - 65

عااو الكيفيااة الااتي ساايُنظَّم بهااا عماال    مستفساارةًمااو الإطااار الماانق  المقتاار ،   6و  5الفاارعيجين 
آخار الأمار   في الوفاوه أيضاا عاو الجهاة الاتي ساتتولى        استفسارت إهماجهاا. و  أجال  المكتب ماو 

 المسؤولية عو الأنشطة المتصلة بتعده اللغات في المكتب.
. وقياال هاطلباات توياايحفوأعرباات عاادة وفااوه عااو قلقهااا مااو التنقيحااات المقترحااة    - 66

إطاااار بسااايط وساااهل الفهااام،     2017-2016إن الإطاااار المعتماااد لبرناااامج الفتااارة     أيضاااا
المقترحاة ساتجعله أقال وياوحا وإناه يساتعمل مفااهيم غامضاة. وأعربات عادة           التغييرات  وإن

إزاء نياااكل الإطاااار المنطقاااي وطريقاااة عرياااه وصاااياغته. وعلاااى وجاااه   انياااواغله وفاااوه عاااو
الخصاااون، أُلقاااي الضاااوء علاااى أن صاااياغة العدياااد ماااو الإنجاااازات المتوقعاااة ماااو البرناااامجين   

والتعريفاات   55/231مانياى ماع القارار    ومؤنيرات إنجازهما وأهدافهما لا يت 6و  5 الفرعيين
الأنظمة والقواعد الاتي تحكام تخطايط الابرامج والجواناب البرنامجياة للميزانياة        ”الوارهة في مرفق 

تقابلااها  لاوأُنيااير أيضااا إلى أن العناصاار الجدياادة المقترحااة “. ورصااد التنفياا  وأساااليب التقياايم
تحااده الكيااان التااابع للأمانااة العامااة     ، وأن الاسااتراتيجيات المقترحااة لكاال عنصاار لا    أهااداق

المسؤول عو تنفي  . وفي ه ا الصده، رأت عدة وفوه أن الأمانة العاماة ينبغاي أن تعمام ورقاة     
التغاييرات   غرفة اجتماعات للره علاى ها   المساائل، فيماا اقترحات وفاوه أخارى أن النظار في        

علوماات،  ي يتسا  تحساين الم  المقترحة ينبغي إرجاؤ  إلى الدورة الساهسة والخمساين للجناة لكا   
  ثّل أكثر أساليب العمل استحسانا. وإنْ كان ه ا الإجراء لا

، إهارة المواره البشارية، لأن التغاييرات   3وطلب وفد توييحا يتعلق بالبرنامج الفرعي  - 67
، نظاام معلومااات المااواره البشاارية، 5العنصاار لا يتضاا  فيهااا المويااع الاا ي نُقاال إليااه  المقترحااة
 تحت ذلك البرنامج الفرعي. يندرجان في الأصل ال ي ك

 المعلومات كنولوجيات، الإهارة والتنسيق الاستراتيجيان ل5وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي  - 68
، 5إلى  1والاتصالات، طُلب توياي  أساباب عادني وجاوه أهاداق مرتبطاة بفاراهى العناصار         

 2017-2016 للفتارة  لمعتماد ساابقا  ا ما كان عليه الحال في الإطار الاساتراتيجي  على عكس
(A/69/6/Rev.1ُوط .)       لب أيضا تويي  يتعلاق بالإنجاازات المتوقعاة ومؤنيارات الإنجااز في إطاار

، لا سيما سبل تحقيق الإنجازات المتوقعاة وماهياة الاعتباارات الاتي ينبغاي أن      5البرنامج الفرعي 
ا الااادول الأعضااااء في حساااباهاا وسااابل قيااااس مؤنيااارات الإنجااااز. وعناااد اساااتعراض    تأخااا ه

http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
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، طلاب  المعتماد ساابقا   ( ماو الإطاار الاساتراتيجي   ا)ها  49-25الاستراتيجية الوارهة في الفقرة 
التنساايق والتعاااون في مجااال تكنولوجيااا المعلومااات     ”وفااد تويااي  ساابب عاادني إهراج جملااة     

 في التنقيحات المقترحة.“ للأمم المتحدةوالاتصالات مع كيانات أخرى تابعة 
وسلّم وفد بالإمكانات الهائلة لتكنولوجياا المعلوماات والاتصاالات في تعزياز وتحساين       - 69

قدرة الأمانة العامة بأسرها على تقديم الخدمات، مشدها على يرورة كفالاة أن تاوفّر الهياكال    
مال للأعماال الأساساية الاتي تضاطلع      الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصاالات الادعم الكا  

بها الأمم المتحدة، بسبل منها إنجاز المباهرات الحالية ذات الأولوياة للتحاول في أسااليب العمال     
مو قبيل تعميم نظاني أوموجا، بما يدعم إناه قوة عاملة أكثر تنقلا وأقدر على الحركة ويكفال  

ت القيمااة المتوخاااة منااه مقاباال المااال. أن يحقااق الاسااتثمار في تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالا
وذكر الوفد أن تبسيط نظم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ومواءمة المهااني القائماة المتصالة    
بتجهيز البيانات ووحادات التكنولوجياا هاو أمار لا غا  عناه لضامان هياكال أساساية متساقة           

لأهاداق أو انفصاالها أو الإطالاة    وفعالة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لا يعتريها تاداخل ا 
 فيها، وللحد مو البصمة الكربونية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

، عمليات تكنولوجيا المعلومات والاتصاالات، طلاب   6وفيما يتعلق بالبرنامج الفرعي  - 70
الااوارهة  ،“فهاارس عااالمي موحّااد للخاادمات ”وفااد تويااي  ساابب حاا ق الإنيااارة إلى عبااارة  

 ماااو ،2017-2016)و( ماااو الإطاااار الاساااتراتيجي المعتماااد للفتااارة      50-25 الفقااارة في
التنقيحات المقترحة، وهو تعديل أهى إلى اساتخداني عباارات عاماة ينقصاها الوياو  والقابلياة       
للقياااس. وطلااب وفااد آخاار معلومااات عااو إمكانيااة التشااغيل المتباااهل لتكنولوجيااا المعلومااات     

ار، وإهارة أصااااول تكنولوجيااااا المعلومااااات  والاتصااااالات وعااااو مويااااع وروههااااا في الإطاااا 
والاتصااالات في ساايا، الاسااتراتيجية المنقحااة لتكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات، وكيااف      

، تعميم نظاني أوموجا، الأخ  بأسالوب عمال أكثار تانقلا     4ستدعم الإنجازات المتوقعة للعنصر 
نجااازات المتوقعااة  بعااو الوفااوه أيضااا عااو ساابب اسااتبعاه الإ    استفساارتفي الأماام المتحاادة. و 

 إطار البرنامج الفرعي. في المعتمدة سابقاومؤنيرات الإنجاز 
، عمليات تكنولوجياا المعلوماات والاتصاالات،    6وفيما يتعلق بهدق البرنامج الفرعي  - 71

ولا ساايما اعتاازاني إنشاااء هياكاال لإهارة نيااؤون التكنولوجيااا، تساااءلت الوفااوه عمااا إذا كااان     
 إنشاء هياكل أساسية ومكاتب جديدة هاخال الأماناة العاماة، مؤكادةً    الإطار المقتر  سيستتبع 

الجمعياة العاماة. وتسااءلت     مسابقة عليهاا ماو    موافقةاستصدار أن إعاهة الهيكلة ه   ستستلزني 
ماو البرناامج الفرعاي سايُنفَّ ان في الميادان. عالاوة        2و  1الوفوه أيضا عما إذا كان العنصران 

لإنياارة  ا، طُلب كا لك توياي    2على ذلك، وفيما يتعلق بالإنجاز المتوقع )أ( في إطار العنصر 
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ا وباين الآراء الاتي أعارب    وكيف  كاو التوفياق بيناه   “ نيبكة متكاملة تُدار مركزيا”إلى عبارة 
(. وبالإياافة إلى ذلاك، طُلاب توياي      A/67/651عنها مجلاس مراجعاي الحساابات في تقريار  )    

، وبااين الولايااات الااتي تااره في الباااب الثاااني  1الصاالة بااين الإنجاااز المتوقااع )أ( في إطااار العنصاار  
مو تقريار اللجناة الاستشاارية     44و  38و  37، والفقرات 69/262ة قرار الجمعية العام مو

 ( والتي حظيت بالتأييد في القرار نفسه.A/69/610لشؤون الإهارة والميزانية )
 

 استنتاجات وتوصيات  
دخلااة علااى سااره   أوصاات اللجنااة بااأن توافااق الجمعيااة العامااة علااى التغااييرات الم      - 72

( A/70/80، خدمات الإهارة والدعم، على النحو المبين في تقرير الأمين العااني ) 25البرنامج 
هال، مكتاااب خااادمات  29 جااايم، مكتاااب إهارة الماااواره البشااارية، و  29وفي الأباااواب 

علومااااااات والاتصااااااالات،  هاااااااء، مكتااااااب تكنولوجيااااااا الم  29 المركزيااااااة، و الاااااادعم
 A/70/6 (Sect. 29C)) 2017-2016البرنامجياااة المقترحاااة لفتااارة السااانتين    الميزانياااة ماااو

 :رهنا بالتعديلات التالية(، A/70/6 (Sect. 29E) و A/70/6 (Sect. 29D)و  ،Corr.1 و
 

 (20، الفقرة A/70/80التوجه العاني )
ستعمل الإهارة علاى إنشااء بنياة الانظم     ”يستعاض عو الجملة قبل الأخيرة بما يلي:  
لمركزيااة، وقياااهة جهااوه تعزيااز تعماايم نظاااني أوموجااا وأمااو المعلومااات والمرونااة        ا

التشغيلية، وكفالة اتسا، برامج تكنولوجياا المعلوماات والاتصاالات ماع الأعماال      
لتحاااول لالأساساااية الاااتي تضاااطلع بهاااا الأمااام المتحااادة وهعااام المبااااهرات الجارياااة  

 “.ب العمل وتحسين تقديم الخدماتأسالي في
ستساااعد ”جملااة جدياادة قباال الجملااة الأخاايرة مبانياارةً نصااها كمااا يلااي:    تُضاااق و 

 .“الإهارة في هعم قوة عاملة أكثر تنقلا
 

 5البرنامج الفرعي   
 الإهارة والتنسيق الاستراتيجيان لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

 
 هدف المنظمة  

اساتراتيجية تكنولوجياا   كفالاة تنفيا  جمياع عناصار     ”يُستعاض عو الهادق بماا يلاي:     
المعلومات والاتصالات بكفاءة وفعالية ونيفافية هعما للأمم المتحادة فيماا تضاطلع    

 “به مو أعمال
 

http://undocs.org/ar/A/67/651
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 1العنصر   
 هياكل إهارة التكنولوجيا  

 
 هدف المنظمة  

هاادق المنظمااة: كفالااة اتسااا، مهاااني تكنولوجيااا     ”يُضاااق هاادق نصااه كالتااالي:     
 “بكفاءة وفعالية على نطا، الأمانة العامة ككُلالمعلومات والاتصالات وتنسيقها 

 
 (21، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  

و( تحقيااق اتساااا، مهاااني تكنولوجياااا   ”)تضاااق فقاارة فرعياااة )و( نصااها كالتاااالي:     
بتوحياااد المعلوماااات والاتصاااالات وتنسااايقها علاااى نطاااا، الأماناااة العاماااة ككُااال    

 “المؤسسي المهاني في إطار الإنجاز تلك
 

 2العنصر   
 ؛A/70/80) مواءماااااااة التكنولوجياااااااا ماااااااع الأعماااااااال الأساساااااااية للأمااااااام المتحااااااادة     

A/70/6 (Sect 29E)) 10 - هاء 29، الجدول) 
 

 العنوان  
مواءمااة التكنولوجيااا مااع أعمااال الأمانااة العامااة   ”يُسااتعاض عااو العنااوان بمااا يلااي:   

 “المتحدة للأمم
 

 هدف المنظمة  
فالااة تطبيااق باارامج التكنولوجيااا  هاادق المنظمااة: ك”يضاااق هاادق نصااه كالتااالي:   

الأماااام المتحاااادة وتنفياااا  جميااااع عناصاااار اسااااتراتيجية تكنولوجيااااا المعلومااااات    في
 “والاتصالات بما يؤهي إلى تمكين أعمال الأمم المتحدة

 
 الإنجازان المتوقعان ومؤشرا الإنجاز )أ( و )ب(  

 يُقلب ترتيبها ويُعاه ترقيمها وفقا ل لك 
 

 مؤشر الإنجاز الُمعاد ترقيمه ليصبح )أ(  
أ( ويع برامج وخدمات وهياكل في مجاال  ”)يُستعاض عو الصيغة الحالية بما يلي:  

 “ولوجيا المعلومات والاتصالات تُيسر أعمال الأمم المتحدةتكن
 

http://undocs.org/ar/A/70/80
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 مؤشر الإنجاز الُمعاد ترقيمه ليصبح )أ(  
أ( زيااهة عاده اساتراتيجيات التكنولوجياا     ”)يُستعاض عو الصيغة الحالية بماا يلاي:    

الااتي تتمانيااى مااع اسااتراتيجية تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات واسااتراتيجية       
 “لمتحدةالعمل في الأمم ا

 
 ‘2’مؤشر الإنجاز الُمعاد ترقيمه ليصبح )ب(   

زيااهة اعتمااه أهوات تكنولوجياا    ‘2’ب( ”)يُستعاض عو الصيغة الحالية بماا يلاي:    
 “المعلومات والاتصالات لفائدة الدول الأعضاء

 
 (22، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  

 يُستعاض عو الصيغة الحالية بما يلي:
تتااولى نيااعبة العمليااات العالميااة المسااؤولية عااو هاا ا العنصاار مااو البرنااامج    - 22” 

 وسيركز ه ا العنصر على ما يلي: .5الفرعي 
القياااني بشااكل منااهجي بصااياغة التوجيهااات المتعلقااة بالسياسااات      )أ(”  

 المنظ مة لاستخداني التكنولوجيا في الأمم المتحدة؛
آليات إهارية تكفل تقييم المشااريع والاساتثمارات الجديادة     )ب(”   إنشاء 

 في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في إطار السُلطة التكنولوجية القائمة؛
التحقااق مااو ماادى امتثااال بنيااة الاانُظم المؤسسااية والتكنولوجيااات    )ج(”  

ة المتعلقاة بالسياساات،   الموحدة علاى نطاا، المنظماة ككُال إلى التوجيهاات الصااهر      
 وقياسه وتقييمه؛

كفالاة تنفيا  الترتيباات التعاقدياة مركزياا وإتاحتاها للأماناة العاماة          )ه(”  
 وفقا للقواعد والأنظمة ذات الصلة؛

ويااع اسااتراتيجيات تكنولوجيااا تتمانيااى مااع اسااتراتيجيات عماال  (ا)ه”  
الميدانيااة مااو حيااث  المكاتااب والإهارات واللجااان الاقتصاااهية والمحاااكم والبعثااات  

 “صلتها بالأعمال التي تضطلع بها الأمم المتحدة.
 

http://undocs.org/ar/A/70/80


A/70/16 

 

25/80 15-10932 

 

   3العنصر   
، (A/70/6 (Sect. 29E) ؛A/70/80) الدراسااااات التحليليااااة والتحلياااال الاااا كي للأعمااااال    

 (11 - هاء 29الجدول 
 

 هدف المنظمة  
هاادق المنظمااة: الاسااتفاهة مااو المعلومااات المتعلقااة   ”يضاااق هاادقض نصااه كالتااالي:   

بالمجالين الإهاري والفا  في تحساين سُابل اتخااذ القارارات بالاعتمااه علاى البياناات         
 “وزياهة فعالية إهارة المواره والبرامج مو خلال تعزيز المساءلة

 
 (23، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  

 يُستعاض عو الصيغة الحالية بما يلي:
تتااولى نيااعبة العمليااات العالميااة المسااؤولية عااو هاا ا العنصاار مااو البرنااامج    - 23” 

 . وسيركز ه ا العنصر على ما يلي:5الفرعي 
ار في مجاال إجاراء الدراساات التحليلياة     إنشاء قدرة سريعة الانتشا  أ(”)  

والتحليل الا كي للأعماال بغارض تقاديم تحليال ملماوس للبياناات بشاأن موايايع          
 ادهة، وبوجه أعم، تعزيز ثقافة تباهل البيانات هاخل منظومة الأمم المتحدة؛

يليااة والتحلياال الاا كي للأعمااال  تشااجيع تحوياال الدراسااات التحل  ب(”)  
 وإناه حلول تدعم اتخاذ قرارات مستنيرة؛نشا  مؤسسي،  إلى

تعزيز برنامج الأمم المتحدة المتعلق باأمو المعلوماات بهادق تحساين      ج(”)  
 “فعاليته وسلامته.

 
 4العنصر   
، (A/70/6 (Sect. 29E) ؛A/70/80) اسااااتحدات التطبيقااااات والمواقااااع الشاااابكية وهعمهااااا  

 (12 - هاء 29الجدول 
 

 هدف المنظمة  
هادق المنظماة: وياع وتنفيا  اساتراتيجيات لإهارة      ”يضاق هادق نصاه كالتاالي:     

التطبيقااات والمواقااع الشاابكية بغيااة تااوفير حلااول مدعومااة افتراياايا علااى نطااا،       
ا يتمانيى مع المباهئ التوجيهية المعمول بها فيما يتعلاق باالأمو والتوسايم    المؤسسة بم

 “وتعده اللغات وإمكانية الوصول إلى المعلومات

http://undocs.org/ar/A/70/80
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نصااه ‘ 2’وإيااافة مؤنياار إنجاااز جديااد )ه(    ‘1’تغاايير مؤنياار الإنجاااز )ه( ليصااب  )ه(     

 “زياهة معدل الريا لدى مستخدمي النظاني‘ 2”’كالتالي: 
 

 (24، الفقرة A/70/80)الاستراتيجية   
تتاولى مراكاز تطبيقاات المؤسساة المساؤولية       - 24”يستعاض عو الصيغة الحالياة بماا يلاي:    
 “. وسيركز ه ا العنصر على ما يلي:5عو ه ا العنصر مو البرنامج الفرعي 

 
 تُضاق الفقرات الفرعية التالية:

نات علااى أساااليب تقاااديم   د علااى ياارورة إهخااال تحسااي    التشاادي   (”)  
خاالال رصااد الأهاء وتيسااير سُاابل تحسااين ربااط المكاتااب إلكترونيااا     الخاادمات مااو

 وإمكانية الوصول إلى المعلومات؛
ويااع وتنفياا  اسااتراتيجيات لإهارة التطبيقااات والمواقااع الشاابكية    (”)  

إلى الحلااول المتااوافرة  ومنااع ازهواج تلااك التطبيقااات والمواقااع مااو خاالال الانتقااال 
 على نطا، المؤسسة والمدعومة افتراييا؛

هعم نظاني إنسبيرا، وهو نظاني إهارة المواهب، بطار، مناها إهخاال     )ي(”  
 تحسينات على مجالات استقداني الموظفين، والتعلم، وإهارة الأهاء؛

توفير خدمات الدعم والتطوير لمخازن البياناات، بماا يشامل تعزياز       ك(”)  
اء إهارة المواره البشرية المتا  إلكترونيًا بغية توفير أهوات الخدماة ال اتياة   سجل أه

التي تتي  إمكانية الرصد ال اتي للأهداق والأهاء باستخداني خطاط العمال المتعلقاة    
 بالمواره البشرية وتيسير ايطلاا الدول الأعضاء بأنشطة الرصد والرقابة؛

الموقاع الشابكي للأمام المتحاادة    إصالا  وتحساين حافظاة تطبيقااات     ل(”)  
بحيث تمتثل إلى المباهئ التوجيهية المعمول بهاا فيماا يتعلاق باالأمو والتوسايم وتعاده       

 “اللغات وإمكانية الوصول إلى المعلومات.
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 5العنصر   
 (13 - هاء 29، الجدول (A/70/6 (Sect. 29E) ؛A/70/80) تعزيز أمو المعلومات  

 
 هدف المنظمة  

كفالااة أمااو المعلومااات مااو خاالال تقلياال مسااتوى   ”يُضاااق هاادق نصااه كالتااالي:   
تتعرض لها صورة الأمم المتحدة وموارهها وبياناتها وعملياتهاا وسالامة    المخاطر التي

 “وأصولها وأمو موظفيها
 

 (25، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  
 “الأساسية”تُح ق كلمة  

 
 6البرنامج الفرعي   
 عمليات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

 
 (A/70/80هدف المنظمة )  

كفالااة تحقيااق الأهااداق الاسااتراتيجية للمنظمااة   ”يلااي:  يُسااتعاض عااو الهاادق بمااا   
بكفاااءة وفعاليااة ونياافافية عااو طريااق تسااخير تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات    

 “لدعم مواءمة برامج التكنولوجيا المنف ة في الأمانة العامة للأمم المتحدة
 

 الاستراتيجية  
 تُضاق فقرة جديدة نصها كالتالي:

العالميااة المسااؤولية عااو هاا ا البرنااامج الفرعااي. وساايركز البرنااامج   تتااولى نيااعبة العمليااات ”
 الفرعي على ما يلي:

اكااال الأساساااية وبتقاااديم الخااادمات   تطبياااق الحلاااول المتعلقاااة بالهي  أ(”)  
مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات تطبيقا فعالا، بما يشمل الارتقااء باإهارة    في

مات والأهاء، وإعداه وتطبيق فهرس عالمي المعلومات والمواره، وتحسين إهارة الخد
 موحّد للخدمات؛

الممارسااات الااتي تكفاال الفعاليااة  تحديااد متطلبااات الخدمااة وإرساااء   ب(”)  
 تقديم الخدمات وتوفير الدعم؛ في
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قارنااااة بالمعااااايير المرجعيااااة   تحديااااد مسااااتويات الأهاء القابلااااة للم  ج(”)  
لومااات والاتصااالات في الأمانااة المجااال ورصااد أهاء هياكاال تكنولوجيااا المع  هاا ا في

 “العامة بمقارنة بتلك المستويات.
 

 1العنصر   
 الاستضافة المركزية  

 
 هدف المنظمة  

آمناة ومتساقة وقااهرة    ”يُضاق هدق نصه كالتالي:   هدق المنظمة: كفالة تهيئة بيئة 
علاااى الصاااموه في مواجهاااة الأعطاااال لاستضاااافة التطبيقاااات بماااا يااادعم تمكاااين       

المتحاادة مااو تنفياا  ولايتااها علااى الصااعيد العااالمي مااو خاالال تطبيااق نمااوذج     الأماام
 “مركزي لاستضافة التطبيقات

 
 ‘1’الإنجاز المتوقع )أ(   

 “حاليا توحيد التطبيقات المؤسسية المعمول بها”يُستعاض عو الصيغة الحالية بما يلي:  
 

 ‘2’و )أ( ‘ 1’مؤشرا الإنجاز )أ(   
نقاال التطبيقااات المعمااول بهااا في المكاتااب  ”ليااة بمااا يلااي: يُسااتعاض عااو الصاايغة الحا 

 “الموجوهة خارج المقر واللجان الاقتصاهية الإقليمية إلى مركزي البيانات العامّين
 

 (26، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  
نيااعبة العمليااات العالميااة المسااؤولية تتااولى ”يُسااتعاض عااو الصاايغة الحاليااة بمااا يلااي:   

. وسيركز ه ا العنصار علاى تنفيا  نماوذج     6العنصر مو البرنامج الفرعي  ه ا عو
ا  كّاو ماو تاوفير    استضافة مركزية بهدق زيااهة أوجاه الكفااءة وتعزياز الفعالياة بما      

مجاااال التكنولوجياااا هعماااا للأمااام المتحااادة فيماااا تضاااطلع باااه   خااادمات أفضااال في
 “.أعمال مو
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 2العنصر   
 ؛A/70/80تعزيااز الشاابكة )التحوياال المتعااده البروتوكااولات للبيانااات بحسااب وسماتهااا( )      

A/70/6 (Sect. 29E) 16 - هاء 29(، الجدول) 
 

 هدف المنظمة  
هااادق المنظماااة: تاااوفير ركيااازة هاعماااة للاااهياكل ”هااادق نصاااه كالتاااالي: يُضااااق  

الأساساااية لتكنولوجياااا المعلوماااات والاتصاااالات وإهارتهاااا لتيساااير رباااط المكاتاااب  
إلكترونياااا وتزويااادها بماااا تقدماااه المنظماااة ماااو خااادمات أساساااية صاااوتية ومرئياااة   

 “وخدمات إرسال البيانات
 

 (27، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  
ملياااات العالمياااة المساااؤولية   تتاااولى نياااعبة الع ”يُساااتعاض عاااو الصااايغة الحالياااة بماااا يلاااي:     

 “. وسيركز ه ا العنصر على ما يلي:6العنصر مو البرنامج الفرعي  ه ا عو
ة إهارة وصايانة البنياة الأساساية العالميا    ”)ب( بماا يلاي:    27ويُستعاض عاو الفقارة    

للاتصالات السلكية واللاسلكية التي تاربط المقار بالمكاتاب الموجاوهة خاارج المقار       
وبعثات حفظ السلاني؛ وتوسيع وتحاديث نظام البرياد الإلكتاروني والانظم المركزياة       

 “بالتعاون مع إهارة الدعم الميداني؛
تاوفير الهياكال الأساساية اللازماة لادعم      ”( بماا يلاي:   ا)ها  27ويُستعاض عو الفقرة  

جمياااع التطبيقاااات الخاصاااة باااالإهارات في مراكاااز البياناااات في المقااار والتطبيقاااات   
 “المركزية في مركزي البيانات العامّين؛

تحسااااين سُاااابل تقااااديم   )و( ” )و( نصااااها كالتااااالي:  27تُضاااااق فقاااارة جدياااادة    
تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات بوجااه عاااني مااو خاالال مواءمااة المهاااني  خاادمات

مجااال يهيااز البيانااات وتخفيااف البصاامة الكربونيااة لتكنولوجيااا        المنفاا ة حاليااا في 
 “.المعلومات والاتصالات
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 3العنصر   
 (17 - هاء 29(، الجدول A/70/6 (Sect. 29E) ؛A/70/80مكتب خدمات المؤسسة )  

 
 هدف المنظمة  

هااادق المنظماااة: كفالاااة تاااوافر الااانظم المركزياااة   ”يُضااااق هااادق نصاااه كالتاااالي:   
لتكنولوجياااا المعلوماااات والاتصاااالات وصااايانتها بفعالياااة هعماااا للأنشاااطة الفنياااة   
والوظيفية الاتي تضاطلع بهاا المنظماة وتاوفير الادعم لجمياع مساتخدمي تلاك الانظم           

 “المتحدةعلى نطا، الأمانة العامة للأمم 
 

 ‘2’و ‘ 1’مؤشري الإنجاز )أ(   
 “مراكز الدعم المؤسسية”بعبارة “ مركز الدعم المركزي”يُستعاض عو عبارة  

 
 (28، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  

المسااااؤولية مليااااات العالميااااة تتااااولى نيااااعبة الع”يُسااااتعاض عااااو الجملااااة الأولى بمااااا يلااااي:  
سااتخدمي . وساايركز هاا ا العنصاار علااى هعاام م6العنصاار مااو البرنااامج الفرعااي  هاا ا عااو
تكنولوجيااا المعلومااات والاتصااالات المركزيااة في الأمانااة العامااة ككاال، وعلااى تااوفير     نظاام

خاادمات إهارة الحااواهت للتطبيقااات المركزيااة، بمااا فيهااا نظاااني أوموجااا، مااو خاالال إنشاااء    
 “.مات إلى الأمانة العامة بأسرهامكتب عالمي لتقديم الخد

 
 4العنصر   
 (18 - هاء 29(، الجدول A/70/6 (Sect. 29E) ؛A/70/80تعميم نظاني أوموجا )  

 
 هدف المنظمة  

هادق المنظماة: العمال علاى إحادات تغايير تنظيماي        ”يُضاق هادق نصاه كالتاالي:     
مسااتداني مااو خاالال كفالااة اسااتمرار تنفياا  المباااهرة الرئيسااية الااتي اتخاا تها المنظمااة    
لإهارة التغااايير واساااتمرار تنفيااا  مبااااهرة أوموجاااا التحويلياااة ماااو خااالال تعمااايم    

 “ني على قدرات التكنولوجيا القائمةالنظا ه ا
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 (29، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  
العمليااات العالميااة المسااؤولية  تتااولى نيااعبة - 29”يسااتعاض عااو الصاايغة الحاليااة بمااا يلااي:  

هاا ا العنصاار علااى كفالااة تعماايم      . وساايركز6هاا ا العنصاار مااو البرنااامج الفرعااي      عااو
 “.خلال اتباا هاج تدرني النظاني على قدرات التكنولوجيا القائمة، مو ه ا
 

 5العنصر   
 (19 - هاء 29(، الجدول A/70/6 (Sect. 29E) ؛A/70/80هعم الإذاعة والمؤتمرات )  

 
 هدف المنظمة  

المنظمة: كفالة سير عمل الأمانة العامة بكفااءة  هدق ”يضاق هدق نصه كالتالي:  
وفعاليااة فيمااا يتعلااق بمرافااق المكاتااب والمااؤتمرات، وعمليااات الإذاعااة، وخاادمات     

 “التداول بالفيديو
 

 (30، الفقرة A/70/80الاستراتيجية )  
يتااولى قساام هعاام الإذاعااة والمااؤتمرات      - 30”يُسااتعاض عااو الصاايغة الحاليااة بمااا يلااي:      

. وساايركز هاا ا العنصاار علااى تااوفير 6بالمسااؤولية عااو هاا ا العنصاار مااو البرنااامج الفرعااي 
التكنولوجياااا الملائماااة وماااا يتصااال بهاااا ماااو هعااام لوجساااتي وتقااا  لخااادمات الماااؤتمرات       
والاجتماعااات، وبااث وقااائع الجلسااات، والتااداول بالفيااديو، والاجتماعااات الافترايااية،    

 “يع الخدمات الصوتية والمرئية الأخرى المطلوبة.وجم
 

 مقترحات لتحسين تنفي  الميزنة على أساس النتائج  
لجنااة في مقترحااات ال، نظاارت 2015حزيران/يونيااه  15المعقااوهة في  15في الجلسااة  - 73

 الثاني(. ، الفصلA/70/80الأمين العاني لتحسين تنفي  الميزنة القائمة على النتائج )
نظار   أثنااء  طُرحات وعرض ممثل الأمين العاني المقترحات ورهَّ على الاستفساارات الاتي    - 74

 اللجنة فيها.
 

 لمناقشةا  

رحباات الوفااوه بمقترحااات الأمااين العاااني لتحسااين تنفياا  الميزنااة القائمااة علااى النتااائج.    - 75
الميزناة القائماة علاى النتاائج عملياة تخضاع للتطاور الطبيعاي         وأُعرب عو رأي مفاه  أن تحساين  
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ويستغر، صقلها فترة مو الوقت، مثلماا يتضا  ماو النتاائج المعروياة في تقريار الأماين العااني.         
 وجرى التأكيد على الطابع المعقد لصقل إطار الميزنة القائمة على النتائج.

ر تستند إلى نتائج اساتعراض مناهجي   ولاحظت الوفوه أن المقترحات الوارهة في التقري - 76
أو ف ، وهعت إلى توخي الح ر، حيث قالت إنّ رغم سلامة الأخ  بها ا الناهج لتنفيا  الميزناة     
القائمة على النتائج في معظام المنظماات، فاإن التنقاي  المقتار  الا ي يُساتند فياه إلى اعتباارات          

لأبعااه السياساية للأمام المتحادة.     تقنية فحسب لو يكون ملائماً للأمم المتحادة، وذلاك نظارا ل   
وجرى التأكيد على يرورة أن يُؤخ  في الاعتبار الواقع السياساي للبرناامج والمقارباة المنهجياة     
المستخدمة، في أي تنقيحات يقتر  إهخالها على إطار الميزنة القائماة علاى النتاائج. وسُالّم باأن      

و. وأعارب أحاد الوفاوه عاو تأيياد       ليس مو السهل تحقيق التوازن السليم بين ها يو العنصاري  
 لتوخي ه   المقاربة المنهجية. ونيدهت عدة وفوه على يرورة توخي هاج ح ر.

نطلاااق أن ااااط التركياااز لاااو ينصاااب   ورحاااب أحاااد الوفاااوه بالناااهج الجدياااد ماااو م   - 77
النااواتج وإنمااا علااى أثرهااا، وأنيااار إلى أن هاا ا الأماار ساايندرج في المساااءلة عااو كيفيااة         علااى

وبخاصااة تعريااف “ الأثاار ”واره. وطلااب وفااد آخاار توياايحا بشاأن كيفيااة تبيااان  اساتخداني الماا 
وتساااءل مااا إذ كااان يُنظاار      بمااا أنااه مسااألة أساسااية تحتاااج إلى حاال،      “الأثاار ” ماهيااة هاا ا 

 الحل في سيا، الأمانة العامة أني في سيا، أوسع نطاقا. ه ا إلى
الخطااوات المقترحااة ”مااو الفصاال الثاااني للتقرياار، المعنااون ‘ هاااء’وفيمااا يتعلااق بااالفرا  - 78

، طلااب بعااو الوفااوه مزياادا مااو التويااي ، وبخاصااة نظاارا لطااول الماادة الااتي     “للمضااي قاادما
. وسألوا عاو سابب اقتارا  الأماين العااني      2000في عاني  55/231انقضت من  اعتماه القرار 

سنوات الخبرة المكتسبة في مجال الميزناة القائماة علاى النتاائج.     اتباا هاج على مراحل رغم عده 
وفي الوقت نفسه أعرب بعو الوفوه عو رأي مفاه  أن الاقترا  الداعي إلى تنفي  التنقيحاات  
على مراحل هو اقترا  يساتند إلى هااج ساليم. وطُلاب توياي  بشاأن اختياار الابرامج الخمساة          

ب تنقاااي   ساااة بااارامج فحساااب بااادلا     ا وسااابالمقااارر تنقيحهاااا وبشاااأن معاااايير اختيارهااا    
لمقترحاااة وهواعاااي تنفيااا  المقتااار  جمياااع الااابرامج، وتفاصااايل بشاااأن التنقيحاااات ا تنقاااي  ماااو
، والطريقاااة الاااتي ساااتكفل   أقااارب، وإمكانياااة تنفيااا ها في وقااات   2021-2020 الفتااارة في
 ماثلة.المبرامج ال جميعالأمانة العامة الاتسا، في  بها

إلى الأمااين العااني أن يكفاال   55/231الجمعيااة العاماة طلباات في قرارهاا   وأنياير إلى أن   - 79
عنااد عاارض الميزانيااة البرنامجيااة إهراج الإنجااازات المتوقعااة، وحيثمااا أمكااو، مؤنياارات الإنجاااز،   

فاراهى الادول الأعضااء. وأُعاارب     لقيااس الإنجاازات المحققاة في تنفيا  بارامج المنظمااة لا بارامج      
 مقترحة ينبغي أن تكون متفقة مع أحكاني القرار. رأي مفاه  أن أي تنقيحات عو
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 تساير العملياة الحالياة للميزناة القائماة علاى النتاائج        توطُلب تويي  بشأن ما إذا كان - 80
بشكل سليم وبشأن التحديات الكامنة التي تواجه الأماناة العاماة فيماا يتعلاق بالعملياة الحالياة.       

ائج المعروياة في الشاكل الراباع ماو التقريار، يبادو       وأُعرب عو رأي مفاه  أناه اساتناها إلى النتا   
العمليااة الحاليااة تسااير بشااكل سااليم. وطلااب أحااد الوفااوه توياايحا بشااأن الجهااة المسااؤولة    أن
 الأمانة العامة التي تتولى تحديد الإنجازات المتوقعة ومؤنيرات الإنجاز في البرامج. في
 

 الاستنتاجات والتوصيات  
الميزنااة القائمااة علااى النتااائج والإهارة القائمااة علااى النتااائج  تعيااد اللجنااة تأكيااد أن - 81

يعاااازز أهاتااااان إهاريتااااان متأزرتااااان وأن تحسااااين تنفياااا  الميزنااااة القائمااااة علااااى النتااااائج     
الإهارة والمساءلة في الأمانة العامة، وتشجع الأماين العااني علاى أن يواصال الجهاوه       مو كلا

 الصده. التي يب لها في ه ا
نااة بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني أن يكفاال إهراج        وأوصاات اللج - 82

الإنجااازات المتوقعااة، وحيثمااا أمكااو، مؤنياارات الإنجاااز، لقياااس الإنجااازات المحققااة في تنفياا  
 برامج المنظمة لا برامج فراهى الدول الأعضاء.

 وأكاادت اللجنااة مااو جديااد أن العواماال الخارجيااة الخاصااة بالأهااداق والإنجااازات  - 83
المتوقعة ينبغي أن تُحده في الميزانية البرنامجية المقترحة وأن تقييم الأهاء ينبغاي أن يُباي و تاأثير    

 العوامل الخارجية غير المتوقعة، لا أن يكون عرية للتشويه بسببها.
وأكدت اللجنة مو جديد الطلب الموجه إلى الأمين العاني أن يكفل تحدياد الإنجاازات    - 84

ت الإنجاز والأهداق، ماع مراعااة الصالة المبانيارة باين المادخلات والناواتج،        المتوقعة ومؤنيرا
وأن تتناسب المدخلات ماع احتياجاات الابرامج، وكا لك ماع مراعااة الطاابع الادولي للأمام          

، فضاالا عااو أنااه توجااد صااعوبات  للمنظمااة ولايااات التشااريعيةالالمتحاادة ومقاصااد ميثاقهااا و
نتائج أنشطة سياسية معقدة قائماة منا  أماد طويال.      تُحقق في غضون أطر زمنية ادهة أن في

 .وخلصت اللجنة إلى أن أهداق المنظمة ربما لا تتحقق في هورة سنتين واحدة فقط
مو تقريرهاا عاو أعماال هورتهاا الثالثاة والخمساين        33وأنيارت اللجنة إلى الفقرة  - 85

(A/68/16ونيااده ،)  ت في هاا ا الصااده علااى ياارورة الاسااتمرار في تحسااين صااياغة أهااداق
المنظمة، والإنجازات المتوقعة مو الأمانة العامة ومؤنيرات الإنجاز بمشاركة تامة ماو الهيئاات   

العاماة إلى الأماين العااني المضاي      الجمعيةالحكومية الدولية ذات الصلة، وأوصت بأن تطلب 
سااة لتنقااي  الأطاار المنطقيااة وتحسااينها، قاادر الإمكااان،   قاادما في اتخاااذ تاادابير ااادهة وملمو 
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لإنيااارة بويااو  أكاابر إلى أثاار الأنشااطة المنفاا ة في إطااار التحضااير للإطااار الاسااتراتيجي     ل
 .2019-2018المقتر  للفترة 

 
                        التقييم  - باء 

وتنفي ها وعلى التوجيهات تعزيز هور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج  - 1 
 المتعلقة بالسياسات

، في تقريااار 2015حزيران/يونياااه  2نظاارت اللجناااة في جلساااتها الثالثاااة المعقاااوهة في   - 86
مكتاب خاادمات الرقابااة الداخليااة عاو تعزيااز هور التقياايم وتطبيااق نتاائج التقياايم علااى تصااميم    

 (.A/70/72البرامج وتنفي ها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات )
ت الرقابااة الداخليااة التقرياار،   وعاارض ماادير نيااعبة التفتاايش والتقياايم بمكتااب خاادما      - 87
 على الأسئلة التي طُرحت أثناء نظر اللجنة فيه. وره

 
 المناقشة  

ماو نتاائج    أعربت الوفوه عو تقديرها لجوهة التقرير ووافقت عموماا علاى ماا تضامّنه     - 88
الحصااول باسااتمرار علااى معلومااات   وتوصاايات بشااأن تعزيااز التقياايم. وأُنيااير أيضااا إلى أهميااة   

قبياال تلااك الااوارهة في التقرياار. ولاحظاات بعااو الوفااوه أن التقرياار رهّ علااى التعليقااات       مااو
 السابقة التي قدّمتها اللجنة.

بشاأن كياناات الأماناة    وفيما يتعلق بالمنهجية المستخدمة، طلب أحد الوفاوه تويايحا    - 89
 العامة الإحدى والثلاثين التي أُجريت معها مقابلات لغرض إنجاز التقرير.

وسلّمت عادة وفاوه بأهمياة وظيفاة التقيايم في زيااهة فعالياة المنظماة. ولكاو ّ اة وفاوه             - 90
في تحساااين الااابرامج، وماااو العمااال  أعربااات عاااو قلقهاااا ماااو عااادني كفاياااة اساااتخداني التقيااايم   

دنيا في متابعااة التقييمااات، وعاادني كفايااة كفاااءات المااوظفين لإجااراء التقياايم.  الحاادوه الاا ياامو
 هاا   توصاايات في التقرياار عااو ساابل سااد  وأباادت وفااوه اهتمامهااا بمعرفااة ساابب عاادني وروه   

 الثغرات بهدق تعزيز التقييم في المنظمة.
رة العلياااا والماااوظفين المحااادوهة  وأنياااارت وفاااوه بوجاااه خاااان إلى أن مشااااركة الإها  - 91
التقييم كانت ابطة، وأعربت عاو قلقهاا إزاء ثقافاة التقيايم هاخال المنظماة، الاتي ماا زالات           في

غااير هاعمااة. ولاحظاات بعااو الوفااوه أن ايااطلاا الإهارة العليااا باادور قياااهي أكاابر وزياااهة    
هعمها لعمليات التقييم سيشجعان على إحالال ثقافاة تقيايم أقاوى وتقاديم تقاارير ذات نوعياة        
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وعلاى إطاار المسااءلة     64/259الجمعياة العاماة   الوفاوه الضاوء علاى قارار      أجوه. وسلّط أحاد 
 الأقوى ال ي يدعو إليه ذلك القرار.

عااني في جاوهة تقاارير التقيايم     وأعربت وفوه أيضا عاو قلقهاا الشاديد ماو الا فااض ال      - 92
، بالإياافة إلى عادني ازهيااه    2011-2010مقارناة بتقاارير الفتارة     2013-2012الفتارة   في
بة الكيانات التي أفاهت باستخدامها معلوماات التقيايم في التقاارير الاتي تقادّمها إلى الهيئاات       نس

فاااأكثر التشاااريعية. وطُرحااات أسااائلة عاااو سااابب عااادني اساااتخداني عملياااات التقيااايم أكثااار        
ماو التقريار    19إنارة السبيل أماني الهيئات التشاريعية. وأنياار أحاد الوفاوه إلى الفقارة       أجل مو

سينات البارزة بين فترتي السنتين ومو بيناها اساتخداني التقييماات لتقاديم تقاارير      التي ت كر التح
 إلى الجهات المااة.

للتقيايم، أعربات بعاو الوفاوه      وفيما يتعلق بمساألة الماواره المالياة والبشارية المخصصاة      - 93
القاادرة ادوهيااة عمااا إذا كااان هاا ا هااو الساابب في    سااألت قلقهااا مااو عاادني كفايتااها و   عااو
مو التقرير. وتساءلت وفوه أخرى عو سبل تحسين اساتخداني   1تقييم المبينة في الجدول ال على

المااواره المتاحااة لزياااهة القاادرة علااى التقياايم وتحسااين جوهتااه، وذلااك بوسااائل منااها اسااتغلال     
الخبرات الداخلية لدى الأمانة على او أفضل وينب الازهواجية والتاداخل في مهامهاا. وأثاار    

ألة اساتخداني كياناات تتاوفّر علاى وحادات تقيايم منفصالة في إجاراء تقييماات          أحد الوفوه مس
 تضطلع إلا بحد أهنى منها. لكيانات مشتركة في الموقع لا تمارس أنشطة تقييم أو لا

وطلبت بعو الوفوه توييحات بشأن التوصية الاوارهة في التقريار والمتعلقاة بتحساين      - 94
لمواره وويع التقديرات )الميزانياة العاهياة والماواره الخارجاة     المباهئ التوجيهية الحالية لتخطيط ا

وطرحاات أسااائلة علااى وجاااه الخصاااون،    عااو الميزانياااة( الخاصااة بأنشاااطة الرصااد والتقيااايم.   
متطلباات  بشاأن  مغزى الإبلاغ عو المواره الخارجة عو الميزانية. وطُلبت أيضا توييحات  عو

 لميزانيات البرنامجية.الإبلاغ الحالية عو مواره الرصد والتقييم في ا
 

 الاستنتاجات والتوصيات  
 أوصاااات اللجنااااة بااااأن توافااااق الجمعيااااة العامااااة علااااى التوصاااايات الااااوارهة في      - 95

مااو تقرياار مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة عااو تعزيااز هور   67 و 66 و 65الفقاارات 
المتعلقاة  التقييم وتطبياق نتاائج التقيايم علاى تصاميم الابرامج، وتنفيا ها وعلاى التوجيهاات          

، ماو الخابرة الفنياة    3بالسياسات، وبأن تستفيد إهارة الشؤون الإهارية، في تنفي  التوصاية  
 الحالية التي تقدّمها هيئات الرقابة الداخلية والخارجية في الأمم المتحدة، حسب الاقتضاء.
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وأكدت اللجنة أن وجوه وظيفاة تقيايم قوياة يظالّ يشاكل أهاة حاسماة لتقيايم أهاء         - 96
 نظمة، ويتي  تعزيز المساءلة واستخلان الدروس مو أجل تحقيق نتائج أقوى.الم

يساعد على تحسين تصميم البرامج وتنفي ها وصاوغ   وأكّدت اللجنة أن التقييم لا - 97
سااهم أيضااا في اتّخاااذ القاارارات المتعلّقااة يالتوجيهااات المتعلقااة بالسياسااات فحسااب، وإنمااا 

، وتنفيااا  الولاياااات الحكومياااة الدولياااة بفعالياااة، وتحقياااق بالميزانياااة، وفي إحااالال الشااافافية
 ، في الوقاات نفسااه، للاادول الأعضاااء إمكانيااة يتاايالاسااتفاهة القصااوى مااو المااواره. وهااو 

 متابعة نتائج البرامج بطريقة منهجية.
وأحاطات اللجنااة علماا بوجااوه تطااورات إنابياة مقارنااة بفتارات الساانتين السااابقة      - 98
التقييم في الأمانة العاماة، ولا سايما ماو خالال تعزياز عملياات التقيايم         ما يتعلق بوظيفة في

ن نوعيااة تقااارير التقياايم عمومااا  وإجراءاتااه. ومااع ذلااك، أعرباات اللجنااة عااو قلقهااا مااو أ  
 تتحسو. ع

وأعربت اللجنة أيضا عو قلقها مو وجوه عقبات رئيسية أماني تعزياز مهااني التقيايم.     - 99
تخصاا  كيانااات الأمانااة العامااة مااواره مناساابة لأنشااطة    ونياادّهت اللجنااة علااى ياارورة أن 

التقييم، ويمان تزويد الموظفين في مجال التقييم بالكفااءات اللازماة. وأوصات اللجناة أيضاا      
بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العاني أن يكثف جهاوه  الرامياة إلى تطاوير ثقافاة التقيايم      

 ز هعم الإهارة العليا ومشاركة الموظفين.وتعزيزها على نطا، المنظمة عو طريق تعزي
وأكدت اللجنة أيضا أن وظيفة التقييم، ولا سيما التقييم الا اتي، هاي أهاة إهارياة     - 100

أساسااية وأن مسااؤولية اسااتخداني التقياايم مااو أجاال تحسااين الأهاء تقااع علااى عاااتق المااديريو 
 على مستوى الإهارة العليا.

لعامااة المخصصااة لمهاااني التقياايم  إزاء هياكاال الأمانااة اوأعرباات اللجنااة عااو قلقهااا   - 101
وجوه سبعة كيانات لا تمارس أنشطة في مجال التقيايم أو ع تضاطلع إلا بحاد أهنى مناها      ومو

 .2013-2012خلال فترة السنتين 
ورحبت اللجنة بقياني وحادة التقيايم المساتقلة التابعاة لمكتاب الأمام المتحادة المعا           - 102

دير التنفيااا ي ومجلاااس الإهارة.   اااة بتقاااديم التقاااارير إلى كااال ماااو المااا    بالمخااادرات والجر
 اعتبرت اللجنة ه ا الأمر مثالا لأفضل الممارسات في سياسات التسلسل الإهاري. وقد

وأحاطت اللجنة علما بأن عدها كبيرا ماو التقاارير قاد حااز، في مجاال تعزياز النماو         - 103
العامااة في مااا يتعلااق بالنوعيااة قييمااا جياادا أو ممتااازا الاقتصاااهي المطااره والتنميااة المسااتدامة، ت
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ولكاو  أكثرية ه   التقاارير نتاائج إنابياة إلى حاد كابير،      ظهرت لنتائج، وألفروعها المتصلة با
 الحصول على مزيد مو الأهلة بشأن مدى إسهاني نواتج المنظمة في التنمية. ب سيكون مو المح

امااة إلى الأمااين العاااني أن يتخاا  تاادابير    وأوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعيااة الع    - 104
ملموسة إيافية مو أجل تطوير القدرة على التقييم هاخل برامج الأمانة العاماة، ماع تقاديم    
الاادعم مااو قباال مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة وهيئااات الرقابااة الخارجيااة مااو حيااث      

 الإرنياه وإسداء المشورة المنهجية.
ية العاماة إلى الأماين العااني أن يواصال الاساتفاهة      وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمع - 105

بشااكل أفضاال مااو الخاابرات الداخليااة، بمااا في ذلااك الاسااتفاهة قاادر الإمكااان مااو الخاابرات 
المتوفرة في مكتب خدمات الرقاباة الداخلياة، لادى إجاراء التقييماات في مختلاف الكياناات        

 الرقابااةكماات لاادى هيئااات  التابعااة للأمانااة العامااة، مااع الاسااتفاهة مااو الخاابرات الااتي ترا    
الداخلية والخارجية، وأن يكفل ب ل كل الجهوه الرامياة إلى يناب التكارار و/أو التاداخل     

 في وظائف التقييم في الأمانة العامة.
 ةلاااكفيواصاال وأوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني أن     - 106

ومقااييس أهاء مناسابة ماو أجال الوفاااء     برنامجياة   اعارض اتفاقاات كباار الماديريو أهاداف     ت أن
صااال وظيفاااة التقيااايم   أن تحبالولاياااات المقاااررة طبقاااا للقواعاااد والااانظم ذات الصااالة، و     

 الاعتبار الواجب في تقييم أهاء كبار المديريو. على
وكاارّرت اللجنااة توصاايتها بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني أن يتخاا     - 107

ة سااد الثغاارات الكاابيرة القائمااة  لااى المسااتويات المناساابة مااو أجاال كفالاا  تاادابير ملموسااة ع
 نطا، تغطية التقييم ومعالجة نق  أهلة تقييم الأهاء. في

ا في هورتهااا السااابعة والخمسااين   واختااارت اللجنااة التقييمااات التاليااة لتنظاار فيهاا     - 108
واللجنااااة : إهارة الشااااؤون السياسااااية، واللجنااااة الاقتصاااااهية لأوروبااااا، 2017عاااااني  في

الاقتصاهية والاجتماعية لغربي آسيا، ومكتب تنسايق الشاؤون الإنساانية، ومفوياية الأمام      
شاؤون اللاجائين، والأوناروا، والادعم     الأمام المتحادة ل  المتحدة لحقو، الإنسان، ومفوياية  

الف  وعناصر برنامج التوجيه التنفي ي وعناصر الإهارة مو باب الميزانية البرنامجية المعناون  
: المكتاب التنفيا ي للأماين العااني، ومكاتاب      “قرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموماا ت”

المماااثلين الخاصاااين للأماااين العااااني المعنااايين بالأطفاااال والااانزاا المسااال ، وباااالعنف الجنساااي  
 حالات النزاا وبالعنف يد الأطفال. في
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ابعة والخمساين  ة في هورتهاا السا  وطلبت اللجناة كا لك النظار في التقييماات التاليا      - 109
أعمااااال اللجااااان الإقليميااااة )اللجنااااة المتعلقااااة ب: التقييمااااات المواياااايعية 2017عااااني   في

واللجناة الاقتصااهية لأمريكاا اللاتينياة      ،واللجناة الاقتصااهية لأوروباا    ،الاقتصاهية لأفريقيا
ناة  واللج ،واللجنة الاقتصاهية والاجتماعية لآسايا والمحايط الهااهئ    ،ومنطقة البحر الكاريبي

ييمااات المنجاازة في كاال كيااان مااو   الاقتصاااهية والاجتماعيااة لغااربي آساايا( اسااتناها إلى التق  
 .2017إلى عاني  2015 عاني
 

 اللاجئينفويية الأمم المتحدة لشؤون البرنامجي لمتقييم ال - 2 
، في تقريار  2015 يونياه  حزياران/  5لجنة في جلستها التاساعة، المعقاوهة في   النظرت  - 110

عاااو تقيااايم مفوياااية الأمااام المتحااادة لشاااؤون اللاجااائين   الرقاباااة الداخلياااة  مكتاااب خااادمات
( E/AC.51/2013/5  ).     كتااب عااو اسااتعراض قاادرة التقياايم     ونظاارت اللجنااة أيضااا في تقرياار الم

 ( ال ي كان قد أرج  مو الدورة الثالثة والخمسين.E/AC.51/2013/5المفويية ) لدى
وعرض مديرُ نيعبة التفتيش والتقييم بالمكتب التقريريو وأجاب على الأسئلة الاتي أثايرت    - 111

 .الجلسة أثناء نظر اللجنة فيهما. وأجاب ممثلو المفويية أيضا على الأسئلة التي أثيرت أثناء
 

 المناقشة  
أعربت الوفاوه عاو التقادير والاحتاراني الكابير للعمال الهااني الا ي تقاوني باه المفوياية،             - 112

وأنيارت إلى البيئة المتزايدة التعقيد التي تعمل فيهاا المفوياية، وتزاياد عاده المشارهيو، وانتشاار       
التحااديات الخارجيااة، بمااا في ذلااك النزاعااات الجاريااة وعاادني تااوفر الإراهة السياسااية والتموياال.  
وأُعرب عو رأي مفاه  أن ه   العوامل لا تتجلى على ااو كااق في تقريار مكتاب خادمات      
الرقابة الداخلية، وأن التقرير لا ياوازن باين ماا تساتطيع المفوياية فعلاه واقعياا وماا لا تساتطيع          
فعله مو حيث التأثير في الأمور. وفي ه ا الصده، نيدهت الوفوه علاى أن التعااون ماع المجتماع     

 حلاول. وجارى التأكياد أيضاا علاى أن      اناب رئيساي ماو عمال المفوياية علاى إنااه       الدولي ج
معالجة ما يرتبط بالتشره مو تحديات في مجالات حقو، الإنسان، والعمل الإنسااني، والتنمياة،   

في إطاار تعااوني    يوإعاهة البناء تتطلب توفر إراهة سياسية قوية وبيئة هاعمة؛ وأناه ينبغاي الساع   
 شاركة جميع الجهات الفاعلة المعنية على او متسق وفي الوقت المناسب.إلى إناه حلول بم

وأعربت الوفوه عو تقديرها لتقرير مكتب خادمات الرقاباة الداخلياة، وأكاد بعضاها       - 113
، ساوق تتطلاب   5 و 1أن التوصيات التي تنطوي علاى إعااهة هيكلاة المفوياية، كالتوصايتين      

تنفي ها. والتُمس توياي  بشاأن الكيفياة الاتي ساتنف        الحصول على موافقة حكومية هولية قبل

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2013/5
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2013/5
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فويااية بتكييااف تنفياا  التوصاايات    بهااا المفويااية التوصاايات، ورأت الوفااوه ياارورة قياااني الم     
السيا، المحلي. واقتر  أحد الوفوه ويع توصية إيافية بضرورة تعزيز التشاريعات الدولياة    مع

 المتعلقة بالمشرهيو.
ت بشاأن مساائل الفعالياة الاتي أثارهاا المكتاب في تقريار ،        والتمست الوفاوه تويايحا   - 114

وأعربت عو القلق إزاء النتائج المحققة في تقديم المساعدة الطارئة، حيث لاحظات أن ماا يصال    
بعاااو البلااادان والحاااالات. وأنياااير  إلى نصاااف عاااده المشااارهيو هاخلياااا ع يتلاااق مسااااعدة في  

ة إلى الاااوطو وإعااااهة التاااوطين، الإعااااهوجاااوه أوجاااه قصاااور في النتاااائج المحققاااة في مجاااال  إلى
التُمست معلومات إياافية عاو عمال المفوياية فيماا يتعلاق بتوصايف الأنياخان موياع           وقد

الاهتماني وتسجيلهم واستهدافهم. وفي ه ا الصده، أُبارزت عملياة تحدياد المشارهيو وحسااب      
متابعاة   قضاية تنضاوي في سايا، المسااءلة، كماا أُبارزت يارورة وياع إطاار          اعدههم على أهاا 

مناسب. والتُمست أيضا معلومات بشأن إعاهة الإهمااج وماا إذا كاان قاد نُظار أثنااء التحليال        
 في المسائل المتعلقة بمرحلة ما بعد الإعاهة إلى الوطو أو ما بعد إعاهة الإهماج.

سااتجابة لحااالات الطااوارئ ونياادهت   وأباارزت الوفااوه أولويااة عماال المفويااية في الا   - 115
إنسانية، لا سياسية، مو حيث الطابع والولاياة. وفي الوقات نفساه، أنياارت      أن المفويية على

الوفوه إلى يرورة الدخول في نيراكة مع الجهاات الفاعلاة الإنمائياة، بماا فيهاا السالطات المحلياة        
وفي هاا ا الصااده، أنيااارت الوفااوه  والمنظمااات غااير الحكوميااة وأفرقااة الأماام المتحاادة القطريااة. 

 العمال الجاااري في ها ا الشااأن،   ة المتعلقاة بتعزيااز تلاك الشااراكات وإلى  التقادير إلى التوصااي  ماع 
قبياال تشااكيل التحااالف مااو أجاال الحلااول. والتُمساات تفاصاايل بشااأن الكيفيااة الااتي  كااو   مااو
 المواره المالياة وهعام العمال علاى     وصية وبشأن هوية الشركاء الرئيسيين في توفيرتتنف  بها ال أن

التقريار   لتوفياق باين المعلوماات المقدماة في    لوماات عاو كيفياة ا   أرض الواقع. والتُمست أيضا مع
استقصيت آراؤهم أنياار إلى أن المفوياية كانات فعالاة       يوالتي تشير إلى أن معظم الشركاء ال

إلى حد كابير في التواصال ماع الشاركاء وآراء ماوظفي المفوياية الا يو ع يعطاوا علاماة عالياة           
حاادة. وأولياات أهميااة خاصااة لإقامااة نيااراكات مااع   لعماال المكتااب مااع نيااركائه مااو الأماام المت 

المنظمااات المحليااة والحكومااات المحليااة والأنيااخان مويااع الاهتماااني. ونُيااده أيضااا علااى أن         
عمال البلاد   ل ال المسؤولية الرئيسية تقع على السلطات المضيفة وأن على المجتمع الدولي ألا يح

لااى معااايير التقياايم المويااوعية    لااه. وأثااار أحااد الوفااوه ياارورة أن تتج    المضاايف باال أن يكم  
لساايا، المحلااي. وينبغااي ويااع مؤنياارات بالتعاااون الوثيااق بااين   اوالشاافافة في مؤنياارات تراعااي 

 السلطات والجهات الفاعلة الإنسانية والإنمائية وبعد التشاور مع مجتمعات المشرهيو هاخليا.
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ا في ذلاك اختياار البعثاة،    وأُهلي بعدة تعليقات بشأن المنهجية المستخدمة في التقييم، بم - 116
والمشاااورات مااع الحكومااات المضاايفة، وأوجااه التفاااوت الوايااحة في البيانااات المتعلقااة بفعاليااة 

الاتفاقات التي تبرمها المفويية ماع الحكوماات المضايفة. وأُنياير     ب المتعلقةالشراكات والتفاصيل 
قد عمال المفوياية وبيئتاها    إلى أن وجوه منهجية تقييم لجميع الحالات لو يكون مجديا نظرا لتع

التشغيلية. وبالإنيارة إلى المعلومات المقدمة في التقرير بشاأن الزياارات الميدانياة الاتي جارت إلى      
مكاتب المفويية ومواقعها الميدانية في سايا، التقيايم، فقاد الاتُمس توياي  بشاأن سابب عادني         

البلادان الاتي توجاد فيهاا أكابر       القياني بأي زيارة ميدانية إلى جمهورية تنزانيا المتحادة، وهاي ماو   
أعااداه مااو اللاجاائين إيااافة إلى خبرتهااا في الحااالات الفرياادة، بمااا في ذلااك خبرتهااا في الإهماااج   
المحلي. وعلاوة على ذلك، أُعرب عو رأي مفاه  أناه ع يكاو ينبغاي الاكتفااء بزياارة مكاتاب       

لحكوماات المضايفة علاى    المفويية فقط، بل كان ينبغاي أيضاا التشااور ماع السالطات المحلياة وا      
ي للمكتااب إجااراء مقااابلات نوعيااة  السااواء. وبالمثاال، أُعاارب عااو رأي مفاااه  أنااه كااان ينبغاا   

 عده أكثر تنوعا مو اللاجئين والمشرهيو هاخليا. مع
مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة     وأثااارت الوفااوه المسااائل المشااار إليهااا في تقرياار     - 117

بت معلومات مستكملة عو التدابير المتخ ة لتعزياز مهماة   قدرة التقييم لدى المفويية، وطل عو
. والاتُمس أيضاا توياي  بشاأن     2013التقييم لدى المفويية من  صدور ذلك التقريار في عااني   

 ما إذا كان التعاون بين المفويية والمكتب قد تحسو من  إنجاز التقرير.
ات الماوظفين، ولا سايما   والتُمس تويي  فيماا يتعلاق بإنااه اساتراتيجية لتطاوير قادر       - 118

التدريب أثناء العمل، مو أجل كفالة أن يزو ه التدريبُ الموظفين بأهوات مرنة مصاممة بحياث   
  كو تعديلها وفق السيا، المحلي.

وذكر أحد الوفوه أن هناك حاجة إلى مضاعفة الجهوه الرامية إلى إنااه حلاول هائماة     - 119
لدولي لحقو، الإنسان والقانون الدولي الإنساني وتتجلاى  للمشرهيو هاخليا تستند إلى القانون ا

لإطااار لفيهمااا وتتسااق معهمااا، ولا ساايما في مناااطق الأزمااات الااتي ظهاارت مااؤخرا. وينبغااي     
 ،لتهيئة الظروق الملائمة لقياني تواصل فعال بين المشارهيو هاخلياا والمفوياية    ةيعطي الأولوي أن

تخطيط وإهارة استراتيجيات تساتهدق إنااه    فضلا عو إتاحة الفرن للمشرهيو للمشاركة في
 حلول هائمة.

وأكاادت الوفااوه أنااه ينبغااي لتقااارير التقياايم المقبلااة الااتي يعاادها المكتااب عااو أعمااال       - 120
المفويااية أن تشااتمل علااى المعلومااات المتصاالة بالعلاقااة بااين التسااجيل المبكاار ونظاام التسااجيل    

 سانية وتنفي  الحلول الدائمة المناسبة لهم.الفعالة وتعداه اللاجئين وتقديم المساعدة الإن
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تاااب كااا لك، أثنااااء قياماااه بتقيااايم   ونيااادهت الوفاااوه أيضاااا علاااى أناااه ينبغاااي للمك    - 121
المفوياية في المساتقبل، أن يشامل أيضاا إلى أبعاد هرجاة المعلوماات المقدماة ماو الجهاات            عمل

 المعنية الرئيسية بما في ذلك الحكومات المضيفة.
 

 والتوصياتالاستنتاجات   
أوصاات اللجنااة بااأن توافااق الجمعيااة العامااة علااى التوصاايات الااوارهة في الفقاارات   - 122
مااو تقرياار مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة عااو تقياايم مفويااية الأماام    65إلى  60 مااو

 أحكاني ه ا التقرير.(، رهنا بE/AC.51/2015/5المتحدة لشؤون اللاجئين )
وأوصت اللجنة باأن توافاق الجمعياة العاماة علاى التوصايات الاوارهة في الفقارات          - 123

مو تقرير مكتاب خادمات الرقاباة الداخلياة عاو اساتعراض قادرة التقيايم          69إلى  59 مو
 .(E/AC.51/2013/5لدى المفويية )

ونيجعت اللجنة المفويية، في إطاار عملاها المتعلاق بالقيااني بأنشاطة فعالاة في مجاال         - 124
الدعوة على الصعيد العالمي والصاعيد التشاغيلي، علاى مواصالة تعمايم الادروس المساتفاهة        

علاى الحكوماات وعلاى الجهاات المعنياة       ،باهرات إناه الحلولالمتعلقة بموأفضل الممارسات 
 الأخرى، حسب الاقتضاء.

تااب بااأن ياادرج في تقرياار  المقباال  ، أوصاات اللجنااة المك6وفيمااا يتعلااق بالتوصااية  - 125
عمل المفويية معلومات عو المباهرات الرامياة إلى إنااه حلاول هائماة، في إطاار ولاياة        عو

 الاحتياجات الخاصة في حالات الطوارئ المعقدة التي  ر بها اللاجئون. المكتب، ل وي
 لااااااى ياااااارورة التأكااااااد مااااااو أن المفويااااااية سااااااتنف     ونياااااادهت اللجنااااااة ع  - 126

الوارهتين في تقرير التقييم بعد قياني الدول الأعضاء بمناقشتهما والموافقاة   5 و 1التوصيتين 
عليهما حسب الأصاول. وأوصات اللجناة باأن تطلاب الجمعياة العاماة إلى المفوياية كفالاة          

 احتراني الإجراءات الحكومية الدولية السارية في ه ا الصده.
وأوصت اللجنة بأن تطلاب الجمعياة العاماة إلى الأماين العااني أن يعهاد إلى المكتاب         - 127

بتقااديم معلومااات، في تقرياار التقياايم المقباال عااو عماال المفويااية، بشااأن الأثاار الاا ي  كااو    
يتركااه عاادني تعااداه السااكان اللاجاائين وعاادني تسااجيلهم علااى هقااة تقياايم احتياجاااتهم         أن

لهم، مع مراعاة أن عمل المفويية يهدق إلى توفير العوهة الطوعية الإنسانية وتوفير الحماية 
 .إهماجهم اليا/إعاهة توطينهم في بلد ثالث/للاجئين أو إعاهتهم إلى الوطو

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/5
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2013/5


A/70/16 

 

15-10932 42/80 

 

وتشااارك اللجنااة القلااق المعاارب عنااه في تقرياار التقياايم الاا ي أعااد  المكتااب بشااأن   - 128
لاجائين الاتي طاال أمادها والاتي      مستويات النجاا  الاتي تحققات في إنااه حلاول لحاالات ال      

تشكل القاسم المشترك بين نسبة كبيرة مو اللاجئين في جمياع أاااء العااع. وأكادت اللجناة      
ياارورة أن تسااتفيد المفويااية مااو قاادرتها القصااوى علااى معالجااة هاا   الحااالات، لا ساايما    

ة الحالات التي تنطوي على عده كابير ماو اللاجائين. وعالاوة علاى ذلاك، لاحظات اللجنا        
مااع التقاادير مساااهمة البلاادان المضاايفة في الحااالات الااتي طااال أماادها وأوصاات بااأن تطلااب    
الجمعية العامة إلى الأمين العاني أن يكلف المكتب بأن يدرج في تقارير التقيايم الاتي سايعدها    
في المسااتقبل معلومااات عااو أنشااطة المفويااية لتكثيااف جهوههااا الراميااة إلى زياااهة تقاساام     

 د الدولي للتخفيف مو حدة الضغط على البلدان المضيفة.الأعباء على الصعي
وأقرت اللجنة بأن المفويية، على النحو الم كور في تقرير المكتب، قد اساتجابت   - 129

الخارجياة الاتي    بفعالية لحالات طوارئ معقدة، ماع ملاحظتاها التحاديات السياساية والمالياة     
 الاهتماني. ل الأنيخان مويعتواجه المفويية في التوصل إلى حلول هائمة لمشاك

وأحاطت اللجنة علما بالجهوه الجارية لتعزيز إناه حلول هائمة للأنياخان موياع    - 130
واصاالة اتخاااذ التاادابير اللازمااة الاهتماااني وأوصاات بااأن تحااث الجمعيااة العامااة المفويااية علااى م

 .المحرز ه ا الصده، وأن تزوه الدول الأعضاء بانتظاني بمعلومات مستكملة عو التقدني في
وأنيااارت اللجنااة إلى أن الهاادق الرئيسااي للمفويااية هااو كفالااة الحمايااة الدوليااة     - 131

اون للاجااائين وغيرهااام مماااو تهاااتم بهااام المفوياااية والتمااااس حلاااول هائماااة لمشااااكلهم بالتعااا
الدول والمنظمات الأخرى، بطرائق منها توفير المساعدة الإنساانية للاجائين والمشارهيو     مع

 .ياتهاهاخليا في حدوه ولا
 

 للجنة الاقتصاهية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهاهئالبرنامجي تقييم ال - 3 
، في تقرياار 2015حزيران/يونياه   4المعقااوهة في  ،لجناة في جلسااتها الساابعة  النظارت   - 132

مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة عااو تقياايم اللجنااة الاقتصاااهية والاجتماعيااة لآساايا والمحاايط    
 (.E/AC.51/2015/7الهاهئ )

وعارض التقرياار ماادير نيااعبة التفتاايش والتقيايم في مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة،    - 133
وأجاااب، مااع ممثاال اللجنااة الاقتصاااهية والاجتماعيااة لآساايا والمحاايط الهاااهئ، علااى الأساائلة           

 رير.المطروحة خلال نظر اللجنة في التق
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 المناقشة  
أعربت الوفوه عو تقديرها للتقرير وللحاوار المثمار الا ي هار باين اللجناة الاقتصااهية        - 134

عااو الوفااوه عااو اتفاقهااا   والاجتماعيااة لآساايا والمحاايط الهاااهئ والاادول الأعضاااء. وأعرباات ب   
أن زيااااهة المسااااءلة، والتركياااز التوصااايات الاااتي جااااءت في التقريااار، وعاااو ارتياحهاااا بشااا ماااع

ة. وأُعاارب أيضااا عااو الارتيااا     النقاال، والتجااارة والاسااتثمار، وبوابااة الطاقااة الجديااد      علااى
يتعلق بعمال المكاتاب هون الإقليمياة )ولا سايما لكال ماو منطقاة المحايط الهااهئ، ونيار،            فيما

 وشمال نير، آسيا، وشمال ووسط آسيا، وجنوب آسيا وجنوب غرب آسيا(.
لتقرياار تركياازا نيااديدا علااى مجااالات البحااث    وتساااءلت الوفااوه عااو ساابب تركيااز ا   - 135

والتحليل، مشيرة إلى أن ذلك لا ينبغي أن يقلل ماو أهمياة الفئاات الأخارى ماو عمال اللجناة،        
ولا سيما المساعدة التقنية وبناء القدرات، لأهاا فئاات أساساية لتنفيا  الولاياة الرئيساية المساندة       

ى تحقيااق التنميااة الاقتصاااهية والاجتماعيااة  إلى اللجنااة، وتعزيااز التعاااون الإقليمااي، والعماال علاا  
الشاملة والمستدامة. وأعربت الوفاوه عاو رأي مفااه  أن علاى الارغم ماو أهمياة نشار الأعماال          
التحليلية )مثل التوجيهات أو القواعاد(، فإناه ينبغاي التركياز بشاكل أكابر علاى بنااء القادرات          

 وتقديم خدمات الدعم إلى أصحاب المصلحة.
)ه(، ولا سايما أيّ الحكوماات    15علق بمنهجية التقييم، طُلب تويي  الفقارة  وفيما يت - 136

والمنظمات غير الحكومية والدول الأعضاء أجريات معهاا مقاابلات أو كانات يامو مجموعاات       
التركيز. وعلاوة على ذلك، طرحت الوفوه أسئلة منهجية اادهة فيماا يتعلاق بعضاوية المجموعاة      

صلحة ال يو أجريات معهام مقاابلات أو نيااركوا في مجموعاات      مو أصحاب الم 42التي قوامها 
التركيز. وسلمت الوفوه بالتحاديات الاتي جوبهات في عملياة جماع البياناات والأهلاة، مثال تادني          

 معدلات الإجابة على استقصاء أصحاب المصلحة، وطلبت معرفة أسباب ذلك التدني.
منه، بشاأن الافتقاار إلى إطاار     27و  26وفيما يخ  الفرا باء مو التقرير والفقرتين  - 137

مؤسسااي قااوي لاادعم التخطاايط المشااترك وعاادني كفايااة التنساايق لتحقيااق الهاادق الاسااتراتيجي 
للجنااة المتمثاال في التاارويج لمنظااور متعااده التخصصااات، طلااب أحااد الوفااوه توياايحا بشااأن      

 لحااال هااا   المشاااكلة وتسااااءل    التحاااديات الاااتي تواجاااه اللجناااة والإجاااراءات الاااتي اتخااا تها     
كلة نفساااها. وأنياااارت الوفاااوه   كانااات اللجاااان الإقليمياااة الأخااارى تواجاااه المشااا      إذا عماااا

هاا ا الصااده، أنيااار أحااد الوفااوه     الاادول الأعضاااء أقاارت برنااامج عماال اللجنااة. وفي     أن إلى
وإعاااهة هيكلااة المااواره البشاارية المناقشااات السااابقة الااتي تناولاات عمليااة الإصاالا  الشااامل   إلى
بشااأن الحااوار مااع الاادول الأعضاااء  . وطلباات الوفااوه توياايحات وحاادات اللجنااة ونُيااعبها في
يااا، والتخطاايط المشااترك الناااج     اللجنااة، وكفالااة تخطاايط العماال تخطيطااا اسااتراتيجيا قو      في
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الكيانات التابعة للجنة. وطُار  ساؤال عاو مادى قادرة اللجناة علاى تقيايم فعاليتاها بوجاه            بين
 تحقيقها النتائج المرجوة.عاني وتنفي  برنامج عملها، ومو ذلك مثلا 

مو التقرير، التي أُنيير فيهاا   59وطُلب تويي  بشأن التعليقات التي أُبديت في الفقرة  - 138
إلى أن اللجنة ينبغي أن تويّ  هورهاا الحاالي وأن تحساو أسااليبها في تقيايم الفعالياة وأن تحاده        

 بشكل استراتيجي المجالات التي  كنها تحقيق قيمة مضافة فيها.
وطرحت الوفاوه أسائلة عاو آلياات التنسايق، وعلاى الأخا  التادابير المنفا ة في سابيل            - 139

ة، فضاالا عااو الكيانااات الموجااوهة   تعزيااز التنساايق مااع الكيانااات الأخاارى الموجااوهة في المنطقاا     
تااداخل في الأنشااطة. وبالإيااافة  المناااطق الإقليميااة الأخاارى، وفي ساابيل ينااب حاادوت أي    في
الوفوه توييحا بشأن المشاريع المحدهة المنف ة في مجال الربط بالطر، البرياة  ذلك، طلب أحد  إلى

ماو التقريار إلى الممار الابري      21وطر، السكك الحديدية هاخل المنطقاة في ياوء إنياارة الفقارة     
ال ي يربط بين تركيا وجمهورية إياران الإسالامية وباكساتان والهناد وبانغلاهيش وميانماار، وممار        

 ات ال ي يربط بين إسطنبول وطهران وإسلاني آباه وهلهي وكلكتا وهاكا.قطار نقل الحاوي
، 2015وطلب أحد الوفوه تويي  هور اللجناة في تنفيا  خطاة التنمياة لماا بعاد عااني         - 140

 وسُبُل تقييم فعالية ذلك الدور.
ير وأعربت الوفوه عو قلقها إزاء ارتفاا نسبة التمويل ماو خاارج الميزانياة وإزاء التاأث     - 141

المحتماال لهاا ا الويااع علااى عماال اللجنااة. وطُلااب تويااي  حالااة اللجنااة بالمقارنااة مااع اللجااان      
 الإقليمية الأخرى في ه ا الصده.

 
 الاستنتاجات والتوصيات  

توصااايات الاااوارهة في الفقااارات   أوصااات اللجناااة باااأن تؤياااد الجمعياااة العاماااة ال     - 142
عو تقييم اللجنة، ماع التساليم   ة مو تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلي 68إلى  65 مو
 بعو التقدني قد أُحرز بالفعل في تنفي  ه   التوصيات. بأن

وأنيااارت اللجنااة إلى أن اللجنااة الاقتصاااهية والاجتماعيااة لآساايا والمحاايط الهاااهئ      - 143
تعمل علاى تخطاي بعاو العقباات الكابرى الاتي تعتارض المنطقاة ماو خالال وياع مشااريع             

ديم المساااعدة التقنيااة إليهااا. وبناااء قاادرات الاادول الأعضاااء وتقااتركااز علااى تحقيااق النتااائج 
هاا ا الساايا،، نياادهت اللجنااة علااى أن تركيااز التقرياار علااى البحااث والتحلياال ينبغااي   وفي

يقلاال مااو أهميااة الفئااات الأخاارى مااو عماال اللجنااة، ولا ساايما المساااعدة التقنيااة وبناااء    لاأ
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يساية المساندة إلى اللجناة، وتعزياز التعااون      القدرات، لأهاا فئات أساسية لتنفي  الولاياة الرئ 
 الإقليمي، والعمل على تحقيق التنمية الاقتصاهية والاجتماعية الشاملة والمستدامة.

ولاحظت اللجنة ما تكتسيه فعالية التخطيط والتنسيق المشتركين مو أهمية حاسماة   - 144
والمحايط الهااهئ المتمثال     لتحقيق الهدق الاستراتيجي للجنة الاقتصااهية والاجتماعياة لآسايا   

هت علااى ياارورة ويااع إطااار مؤسسااي    في التاارويج لمنظااور متعااده التخصصااات، ونيااد   
في اللجنااة بمااا ياادعم التخطاايط المشااترك لعماال اللجنااة وتنفياا   في مجااال البحااث           قااوي

والتحليل وغير  ماو مجاالات عمال اللجناة. وفي ها ا الصاده، أوصات اللجناة باأن تطلاب           
مين العاني أن يب ل مزيدا مو الجهوه لمعالجاة ها   المساائل علاى النحاو      الجمعية العامة إلى الأ

 المناسب، مع أخ  يارب اللجان الإقليمية الأخرى في الحسبان.
 

 للجنة الاقتصاهية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيالبرنامجي تقييم ال - 4 
في تقريار   ،2015 حزيران/يونياه  3المعقاوهة في   ،لجنة أثنااء جلساتها الثالثاة   النظرت  - 145

مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة عااو اللجنااة الاقتصاااهية لأمريكااا اللاتينيااة ومنطقااة البحاار       
 (.E/AC.51/2015/6الكاريبي )

وعرض مدير نيعبة التفتيش والتقييم بمكتب خادمات الرقاباة الداخلياة التقريار، وانضام       - 146
 .لجنة في التقريرالإلى ممثلي اللجنة الاقتصاهية لتقديم رهوه على الأسئلة التي طُرحت أثناء نظر 

 
 المناقشة  

ة أعرباات الوفااوه عااو استحساااهاا للتقرياار والتقياايم الإنااابي عمومااا لأعمااال اللجناا        - 147
الاقتصاهية، بما فيها الدعم ال ي تقدمه في ويع السياسات وتعزيز التكامل الإقليماي ومواءماة   
الإحصاااءات. ونوهاات الوفااوه أيضااا بالمكانااة البااارزة الااتي تحتلااها اللجنااة الاقتصاااهية وبأهميااة     

ات عملها ال ي يحظى باحتراني كبير ويُعجد مرجعا لغيرهاا، بماا فياه تعاوهااا ماع الآلياات والمنظما       
 (.44ة المعنية بالتكامل )الفقرة الإقليمية وهون الإقليمي

واستحساانت الوفااوه التحلياال الاا ي قدمااه مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة بشااأن     - 148
المواره المخصصة للجنة الاقتصااهية لتغطياة تكااليف توسايع نطاا، مهامهاا ومجاالات اهتمامهاا         

وا وتختلااف فيهااا الأولويااات والاحتياجااات. الموايايعية العدياادة في ساايا، منطقااة نيااديدة التنا  
ولئو أُعارحبج عاو القلاق إزاء تنااق  الماواره المتاحاة ماو الميزانياة العاهياة خالال الفتارات المالياة             
الثلات المايية، أُعرحبج ك لك عو الارتيا  لتخصي  المواره حساب الابرامج الفرعياة. وتمات     

ا في ذلاك الضاغط علاى الهيكال التنظيماي القاائم       الإحاطة علما بأثر الايا  التنازلي للمواره، بما 

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/6


A/70/16 

 

15-10932 46/80 

 

وعلى المواره المتاحة، والتوقف عو المشاركة في مجالات مواييعية ادهة وانعاداني الاساتمرارية   
تويايحات بشاأن   في اهتماني اللجنة الاقتصاهية بمختلف قضايا السياسات الوطنية. وقد طُلبات  

 آثار تلك التغيرات.
تاااه تناقضاااات ورهت في التقريااار  اااادهة بشاااأن ماااا اعتبر  وأثاااارت الوفاااوه نياااواغل  - 149
إجابات الجهاات المعنياة والاوزارات الفنياة فيماا يتعلاق بفوائاد عمال اللجناة الاقتصااهية.            حول

وأنيارت بعو الوفوه إلى أن مكتب خدمات الرقابة الداخلية ذكر في بعو الفقارات ارتفااا   
جناة الاقتصااهية كانات فعالاة في إثاراء عملياة       ن اللإنسبة المجيبين علاى الاستقصااء الا يو قاالوا     

صنع القرار، في حين ذكر المكتب في فقرات أخرى أن اللجنة الاقتصااهية ع تاوزا منشاوراتها    
على نطا، واسع. وأبدت الوفوه رأيا مفاه  أن هاتين المسألتين منفصلتان وأعربات عاو قلقهاا    

ءات الاااتي ق تقاااد ها. وقيااال   إزاء كاااون التقريااار يتضااامو أحكاماااا قيمياااة تُنااااقو الإحصاااا    
لااى منشااورات اللجنااة الاقتصاااهية   إحاادى الحااالات، أعرباات وزارات فنيااة حصاالت ع    في نإ

، لاديها  رياها على الطريقاة الاتي أثّارت بهاا تلاك المنشاورات علاى عملياة صانع القارارات           عو
وأنياااير في حالاااة أخااارى إلى وزارات فنياااة ع تحصااال علاااى المنشاااورات الاااتي تعااادها اللجناااة     

تااتمكو مااو اسااتخدامها. وقااد تعاازى تلااك الحالااة بالاا ات لاعتااراق     قتصاااهية، وبالتااالي عالا
المجياابين علااى الاستقصاااء بااأهام ع يكونااوا علااى علاام بكاماال مجموعااة المنشااورات الااتي تُع اادُّها    

 اللجنة الاقتصاهية عو مجال تركيزهم المواييعي.
ياايحات بشااأن ا فاااض النااواتج وفيمااا يتعلااق بأنشااطة البحااث والتحلياال، طُلباات تو - 150

، وبشاأن الكيفياة الاتي    2015-2014و  2013-2012بين فترتجيْ السنتين  100بأكثر مو 
يتم بها تمويل منتجات البحث والتحليل، ولا سيما كيفياة توزياع الأماوال باين الميزانياة العاهياة       

ر و في التركيز علاى أنشاطة   والمواره الخارجة عو الميزانية. وأُعرحبج عو رأي مفاه  أن التقييم أوف
الاتي   البحث والتحليل، وأنه كان ينبغي أن يتضمو المزياد ماو المعلوماات عاو المسااعدة التقنياة      

 تقدمها اللجنة الاقتصاهية.
وطرحت الوفوه تحديدا أسئلة حول الكيفية التي تعاال ج بهاا اللجناةُ الاقتصااهية مساألةو       - 151

جه الخصون أن ه   المسألة ع تُاْ كور يامو مجاالات    المساواة بين الجنسين، ولاحظت على و
 العمااال الموايااايعية الخمساااة )المجاااال الاجتمااااعي والمجاااال الاقتصااااهي والمجاااال البيئاااي ومجاااال  

تويااايحات بشاااأن الإحصااااءات والإهارة العاماااة ومجاااال الأنشاااطة هون الإقليمياااة(. وطُلبااات 
 المتعلقة بنوا الجنس في أعمالها. كانت اللجنة الاقتصاهية تعمل على إهراج الجوانب إذا ما
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وطلباات الوفااوه معلومااات حااول طريقااة عماال اللجنااة الاقتصاااهية في تحديااد وهعاام      - 152
المناقشااات حااول القضااايا الإنمائيااة النانياائة ذات الأهميااة في المنطقااة، مثاال قضااايا إهارة المااواره    

 الطبيعية أو اقتصاهيات تغير المناخ.
المكتب أنيار إنيارة ادوهة إلى الدور الهاني والحفااز الا ي   ولاحظت بعو الوفوه أن  - 153

يؤهيه التعاون فيما بين بلدان الجنوب. وفي ه ا الصده، طُرحت أسئلة اادهة شملات الارتباا     
بين التعاون فيما باين بلادان الجناوب والتعااون الثلاثاي. وطُلبات معلوماات عاو النسابة المئوياة           

التعاااون فيمااا  ره الخارجااة عااو الميزانيااة المسااتخدمة لتموياال  مااواره الميزانيااة العاهيااة والمااوا  مااو
 بلدان الجنوب. بين

وعلاااى نطاااا، أوساااع، طرحااات الوفاااوه أسااائلة بشاااأن تنفيااا  التوصااايات وبشاااأن        - 154
الاسااتراتيجيات الااتي ويااعتها اللجنااة الاقتصاااهية للقياااني باا لك، وتحدياادا بشااأن تعزيااز وظيفااة  

ا في ذلك احتمال إهراج ذلاك في مقترحاات الميزانياات    التقييم وإنشاء وحدة تقييم منفصلة، بم
 المقبلة وويع ترتيبات لضمان أن ه   التوصية قابلة للتنفي .

مااو التقرياار، الااتي أنياايرج فيهااا إلى أن نساابة    31وطرحاات الوفااوه أساائلة عااو الفقاارة    - 155
سااااهمات لجناااة الاقتصااااهية تقااادني مالكااااريبي الااا يو ارتاااأوا أن الالبحااار ماااو منطقاااة المجيااابين 

عيد الإقليمااي أو هون الإقليمااي  صاانع القاارارات علااى الصاا    عمليااات رساام السياسااات أو   في
ئااة. وطلباات الوفااوه معلومااات    في الما 33تسااتطيع كيانااات أخاارى تقااد ها ع تجاازحهْ عااو       لا

 كاو القيااني باه لتحساين الوياع وأعربات عاو رغبتاها في الاطالاا علاى التقييماات             ماا  حاول 
ه مااو هعاام ومساااعدة في المنطقااة   اللجنااة الاقتصاااهية لتحسااين مااا تقدماا   السااابقة الااتي أجرتهااا 

 التوصيات في تعزيز تلك المساعدة.الإقليمية، ومدى فائدة تنفي  تلك  هون
دهة وطلباااات الوفااااوه مااااو اللجنااااة الاقتصاااااهية توياااايحات حااااول جوانااااب ااااا     - 156
باللغااات المختلفااة  التحلاايلات والتوصاايات الااوارهة في التقرياار وحااول تااوافر المنشااورات      مااو

المستخدمة في المنطقة، بما في ذلك اللغتان الفرنسية والبرتغالية، وك لك حول اساتجابة اللجناة   
وحااول وجااوه اسااتراتيجية للتعاماال    الاقتصاااهية للطلبااات الفرهيااة المقدَّمااة مااو الحكومااات،     

عضااء  صانعي السياساات الوطنياة. وفي ها ا الصاده، أبارزت الوفاوه أن طلباات الادول الأ         مع
ت الوطنياااة، وأن الااادول الأعضااااء ناااب أن تكاااون هاااي الااادافع الرئيساااي وراء الاساااتراتيجيا

 جه العاني لدور اللجان الإقليمية.التي تحده التو هي
 



A/70/16 

 

15-10932 48/80 

 

 الاستنتاجات والتوصيات  
أوصاات لجنااةُ البرنااامج والتنساايق الجمعيااةو العامااة بااأن تؤيااد التوصاايات الااوارهة       - 157

 .(E/AC.51/2015/6) المكتب بشأن تقييم اللجنة الاقتصاهيةمو تقرير  74الفقرة  في
دير أن المكتااب أقاار باابعو نقااا     ولاحظاات لجنااة البرنااامج والتنساايق مااع التقاا      - 158
اللجنااة الاقتصاااهية والتحااديات الرئيسااية الااتي تواجههااا، ومااو بينااها كااون اللجنااة        قااوة

الاقتصاااهية أثااارت قضااايا هامااة وصااائبة تتعلااق بالسياسااات الإنمائيااة الااتي تنااهجها الاادول    
المنطقاة، ماع الحفاال علاى الحيااه وتيساير المبااهرات الإقليمياة وهون الإقليمياة           الأعضاء في

التي تتوخى تحقيق التكامل. وأقرت لجنة البرنامج والتنسيق بأن اللجناة الاقتصااهية قادمت    
ة أيضا لعمليات رسم السياسات وصانع القارارات علاى الصاعيد الاوط  بنااء       الدعم بفعالي

 على طلبات المساعدة التقنية الوارهة مو الدول الأعضاء.
ورحبت لجنة البرنامج والتنسيق بكاون اللجناة الاقتصااهية هرسات التقريار بعناياة        - 159

ة البرناامج والتنسايق   ورحبت بالاساتنتاجات والأفكاار المتعمقاة الاوارهة فياه. وأعربات لجنا       
أيضا عو تقاديرها لكاون اللجناة الاقتصااهية ساتدعم هور الاتعلم علاى المساتوى التنظيماي          

تعزيااز فعاليااة اسااتخداني المااواره المتاحااة لهااا وفي التاارويج لأعمالهااا سااواء لاادى الجمهااور     في
آلياات            بشكل عااني ولادى السالطات وصاانعي السياساات علاى الصاعيد الاوط ، وإنشااء 

إهراج منظااور منطقااة البحاار الكاااريبي في برنااامج عماال الشُّااعجب الفنيااة وآليااات    لتحسااين 
لجناة البرناامج والتنسايق أيضاا     التقييم وإعداه التقاارير التابعاة للجناة الاقتصااهية. وأقارت      

قياني اللجنة الاقتصاهية بإعداه خطة عمل مفصلة تبين الأعمال الجارية مو أجل متابعاة   بأن
 ارهة في التقرير يُعجدّ خطوة إنابية.التوصيات الهامة الو

زياااهة تعقيااد قضااايا  في مااا يتعلااق بلجنااة بالاسااتنتاج الااواره في التقرياار  قاارت الوأ - 160
 ه،التقريااار أنااااساااتنتاج علماااا أيضاااا باللجناااة وأحاطااات  .التنمياااة الاااتي تواجههاااا المنطقاااة 

بصاورة مساتمرة   على خدمات اللجناة الاقتصااهية   الطلبات د يزاتتالصعيد التنظيمي،  على
اللجنااة الاقتصاااهية لكااي تحااتفظ ه وتراكميااة، هون زياااهة المااواره علااى اااو متناسااب، وأناا  
آخا ة في اعتبارهاا المهااني الحالياة      ،بمزاياها النسبية، تحتاج إلى تقيايم اساتراتيجياتها وهيكلاها   

 تحديدها في التقييم. جرىقائق والتحديات التي الحفي سيا،  ،الموكولة إليها
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 برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشريةالبرنامجي لتقييم ال - 5 
، 2015حزيران/يونيااااه  4 المعقااااوهة في ،نظاااارت اللجنااااة، في جلسااااتها السااااابعة    - 161

مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة عااو تقياايم برنااامج الأماام المتحاادة للمسااتوطنات      تقرياار في
 (.E/AC.51/2015/2البشرية )

وعرض التقريار مادير نياعبة التفتايش والتقيايم بالمكتاب، وأجااب، ماع ممثلاي الموئال،            - 162
 على الأسئلة التي طُرحت خلال نظر اللجنة في التقرير.

 
 المناقشة  

سايما عماق التحليال     أثنت الوفوه على جوهة تقرير التقييم الا ي أعاد  المكتاب، ولا    - 163
سااية، وتوفيقااه بااين طائفااة واسااعة   ره فيااه، وتوجهااه الاسااتراتيجي، وتغطيتااه للقضااايا الرئي الااوا
وجهااات النظاار. واتفقاات الوفااوه مااع الاسااتنتاجات والتوصاايات الااتي جاااءت في التقياايم،   مااو

وأكدت على يرورة أن يضع الموئل نظاني تقييم يتي  توفير معلومات أه، عو إنجازاتاه وأوثاق   
أهميااة الانتااهاء ماااو ويااع إطااار للمساااءلة ومااو إعااداه الخطاااط        صاالة بهااا. ونياادهت علااى     

الاستراتيجية الإقليمياة في المكاتاب الإقليمياة الأربعاة ووثاائق الابرامج القطرياة التابعاة للموئال.          
 2017-2016وفي ه ا الصده، أعرب أحد الوفوه عو تأييد  لتضمين برنامج العمل للفتارة  

 وظيفة ادهة في مجال الأخلاقيات.
عااو قلقهااا مااو عاادني تناااول التقرياار بالقاادر الكااافي العواماال الرئيسااية  وفااوه أعرباات و - 164

والتحديات الحرجة التي تفسر الصعوبات التي تحول هون تحقيق النتائج، مثال القياوه المفروياة    
أن المكتااب ، رغاام علااى المااواره وياارورة إجااراء إصاالا  إهاري وتخطااي العقبااات الهيكليااة       

ساايما التركيااز  بمااا أحاارز  الموئاال مااو تقاادني في عااده مااو الجبااهات، ولا اقااا في التسااليم  كااان
 بشكل أفضل على الأولويات الاستراتيجية.

ومي هولي علااى الأنشااطة الممولااة وأكاادت الوفااوه علااى أن عاادني وجااوه إنيااراق حكاا   - 165
مفرطاا علاى التبرعاات،     االمواره المخصصة، أي معظم أنشطة الموئل، واعتمااه الموئال اعتمااه    مو

هما مو الأمور التي أهت إلى حيد أولويات الموئل عو الأولويات المبينة في الولايات الاتي حادهتها   
الاادول الأعضاااء والااوارهة في خطااة الموئااال الاسااتراتيجية. وفي هاا ا الصااده، رحباات الوفاااوه         
بعمليات الإصلا  الإهاري التي اعتمادها مجلاس الإهارة في هورتاه الخامساة والعشاريو، المعقاوهة       

، وأنياهت بما أُحارز في الآوناة الأخايرة ماو تقادني في تنفيا ها، ورحبات        2015 /أبريل نيسانفي
بقياني المجلس بإنشاء فريق عامل مع  بالبرنامج والميزانية لكفالة امتثال جميع المشاريع التي ينفا ها  

إقرارهااا مؤنياارات إنجاااز ساابق والموئاال )بمااا فيهااا الاابرامج الممولااة مااو المااواره المخصصااة( لمعااايير  
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أن المكتاب   تمانيي مع الخطة الاستراتيجية المعمول بها. وبالإيافة إلى ذلك، أنيارت الوفوه إلىت
 .الكامل قد يهمه إعاهة تقييم الموئل فور ويع الهيكل الإهاري الجديد وهخوله حيز التنفي 

وأوصت بعو الوفوه، في معرض إنيارتها إلى أن معظم الأمااكو الاتي تشاهد أزماات      - 166
ة، بااأن يقااوني الموئاال، بالتعاااون   ونزاعااات تقااع في مناااطق حضاارية ذات كثافااة سااكانية حالياا    

الكيانات المعنياة في الأمام المتحادة، بوياع سياساة وخطاة عمال لإهارة المخااطر تساتندان،           مع
الاادولي، وتأخاا ان   في جملااة أمااور، إلى القااانون الاادولي لحقااو، الإنسااان والقااانون الإنساااني      

برات المستمدة مو المناطق التي نياهدت أزماات في الآوناة الأخايرة، وتتضامنان      اعتبارهما الخ في
حلااولا مسااتدامة لصااالح المتضاارريو مااو سااكان المناااطق الحضاارية والريفيااة، بمااا يشاامل تلبيااة       

 احتياجات المشرهيو هاخليا.
الموئاال عملااه بشااكل منااهجي أكثاار   ونياادهت الوفااوه أيضااا علااى ياارورة أن يكيّااف  - 167

لاادان الااتي يعماال فيهااا، وأن تتضاامو الوثااائق المعاادّة علااى الصااعيديو الإقليمااي    ظااروق الب مااع
والقطري بيانات مرجعية ومدخلات ماو الادول الأعضااء. وساتتطلب ها   الجهاوه مشااركة        
أقوى مو أجل تعبئة المواره وإقاماة نياراكة جديادة. وسالط أحاد الوفاوه الضاوء علاى الجهاوه          

 سيما عمله مع الشركاء المحليين والإقليميين. التي يب لها الموئل في اليابان، ولا
وأعربت بعو الوفوه عو عدني اتفاقها مع ماا جااء في التقيايم ماو أن قضاايا الشاباب        - 168

بهمااة ليساات مدمجااة بشااكل كاااق في أنشااطة الموئاال. وقالاات تلااك الوفااوه إن الموئاال يعماال      
بالشااباب المشااتركة  بكة النااهوض إهماااج قضااايا الشااباب مااو خاالال مشاااركته في نياا      علااى
وكالات الأمم المتحدة، وخطة العمل على نطاا، منظوماة الأمام المتحادة بشاأن الشاباب،        بين

 وصندو، الشباب الحضري، والمجلس الاستشاري للشباب.
بعااات في إعاااداه التقريااار،  وطرحااات الوفاااوه أسااائلة اااادهة بشاااأن المنهجياااة الاااتي اتُ    - 169

مناه والمتعلقاة بالأهلاة ذات الصالة بالفعالياة الاتي        16رة ذلك التحديات الم كورة في الفق في بما
هااي الااتي نظر إلى أن  انيااة بلاادان فقااط  بااالع تكااو متااوافرة بسااهولة علااى الصااعيد القطااري،   

 بلدا، رغم الطلبات المتكررة التي وجحهت إلى البلدان. 20أرسلت رهوها مو أصل 
 ال لا بااد مااو أن يتضاامو بنااوهوجاارى التشااديد علااى أن التوجااه الاسااتراتيجي للموئاا - 170

ونتااائج مااؤتمر الأماام المتحاادة المعاا  بالإسااكان  2015مااو خطااة التنميااة لمااا بعااد عاااني مناساابة 
   .2016والتنمية الحضرية المستدامة، المقرر عقد  في إكواهور في تشريو الأول/أكتوبر 
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موئل حالياا  وطلبت الوفوه توييحات بشأن ادوهية التمويل غير المخص  المتا  لل - 171
وبشأن الكيفية التي  كو أن يؤثر بها ه ا الويع علاى الموئال في ساعيه إلى تنفيا  خطاة التنمياة       

 .2015لما بعد عاني 
وأعرباات الوفااوه عااو اهتمامهااا بااإجراء تقياايم مسااتقبلي للسُاابل الااتي  كااو أن يااؤثر      - 182

في فعاليااة أنشااطة الشااراء    تنفياا  المعااايير المحاساابية الدوليااة للقطاااا العاااني ونظاااني أوموجااا      بهااا
 والاستقداني عموما في الموئل.

 
 الاستنتاجات والتوصيات  

أوصاات اللجنااة بااأن تعتمااد الجمعيااة العامااة التوصاايات الااوارهة في الفقاارات مااو      - 173
برناامج الأمام المتحادة    تقيايم  تقرير مكتب خدمات الرقاباة الداخلياة عاو    مو  70 إلى 64

 .(E/AC.51/2015/2للمستوطنات البشرية )
وأعرباات اللجنااة عااو تقااديرها لتقياايم المكتااب للموئاال وساالمت بأهميتااه في تحسااين الفعاليااة     - 174

 .والمساءلة والشفافية في عمل الموئل الرامي إلى تحقيق أهداق ولايته وخطته الاستراتيجية
الموئاال توصاايات المكتااب وأوصاات بااأن يتشاااور الموئاال      ورحباات اللجنااة بقبااول  - 175

 .ويتعاون عو كثب مع الفريق العامل المع  بالبرنامج والميزانية في تنفي  تلك التوصيات
آليااة إنيااراق          - 176 ونياادهت اللجنااة علااى أن القيااوه الهيكليااة المتعلقااة بعاادني وجااوه 

 ع أولوياتاه الاساتراتيجية  الموئال ما  اتساا،  حكومي هولي نيامل قد أثرت تأثيرا نيديدا علاى  
، ورحبت بالإصلاحات الإهارياة الاتي اعتمادها مجلاس إهارة الموئال في هورتاه       وعلى فعاليته

 .الخامسة والعشريو
أوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني أن يكلّااف مكتااب        - 177

لموئال، تحلايلا لتجااوب    خدمات الرقابة الداخلية باأن يُادرج، في تقريار  المقبال عاو تقيايم ا      
 .الإهارة مع الهيكل الإهاري الجديد في الموئل

ونيدهت اللجنة أيضاا علاى يارورة أن يعازز الموئال وظيفتاه التقييمياة علاى جمياع           - 178
المسااتويات، بسُاابُل منااها الإباالاغ عمااا نريااه بانتظاااني مااو تقييمااات لخطتااه الاسااتراتيجية،      

تضمو خطو  أسااس وأهادافا ومؤنيارات واياحة     وصوغ وثائق برنامجية إقليمية وقطرية ت
وسااديدة هعمااا لتنفياا  خطتااه الاسااتراتيجية، وذلااك حااك يتساا  للاادول الأعضاااء اتخاااذ      

 .قرارات مستنيرة بشأن التخطيط والميزانية
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ونيجعت اللجنة أيضا إهارة الموئل على تعزيز نيفافية جمياع عملياات اتخااذ القارار      - 179
 .الموئل وعلى زياهة التلاحم على نطا،

الرقاباااة الداخلياااة باااأن يواصااال،  وبالإياااافة إلى ذلاااك، أوصااات اللجناااة مكتاااب خااادمات  - 180
تقرير  المقبل، تزويد الدول الأعضاء بمعلومات عو تنفي  الموئل للمعايير المحاسابية الدولياة للقطااا     في

 العاني ونظاني التخطيط المركزي للمواره )أوموجا(، وعو مدى فعالية تنفي هما.
وأحاطاات اللجنااة علمااا مااع التقاادير بااالجهوه الااتي باا لها الموئاال ليجعاال مااو نفسااه   - 181

 .حضر المستدانيتوكالة الأمم المتحدة الرائدة في مجال ال
 

 ؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنميةالتقييم البرنامجي لم - 6 
، في تقرياار 2015حزيران/يونيااه  2في جلسااتها الثالثااة المعقااوهة في   ،نظاارت اللجنااة  - 182

مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم ماؤتمر الأمام المتحادة للتجاارة والتنمياة )الأونكتااه(       
(E/AC.51/2015/4.) 

وأجااب   وقدني التقرير مدير نيعبة التفتيش والتقييم بمكتب خادمات الرقاباة الداخلياة.     - 183
مو نائب الأمين العاني للأونكتاه ومدير نياعبة التفتايش والتقيايم علاى الأسائلة الاتي أُثايرت         كل

 أثناء نظر اللجنة في التقرير.
 

 المناقشة  
لتقييم العاني الإناابي لركيازة الأونكتااه للبحاث     التقرير، وتحديداً استحسان اعرب عو أُ - 184

 التقييم واقترحت أن تبرز تقييمات مكتب والتحليل. ورحبت الوفوه بإهماج منظور جنساني في
خدمات الرقابة الداخلية في المستقبل الجهوه التي يبا لها الأونكتااه لتطبياق هااج متساق في معالجاة       

 الشواغل المحدهة للفئات الضعيفة الأخرى، مثل الأطفال والسكان الأصليين والمهاجريو.
اباة الداخلياة لا يعابر عاو كامال      ولاحاظ أحاد الوفاوه أن تقيايم مكتاب خادمات الرق       - 185

نطا، العمل ال ي يضطلع باه الأونكتااه بوصافه هيئاة عالمياة رائادة في مجالهاا؛ وماع أن التقيايم          
يؤكد على ركيازة البحاث والتحليال، فإناه لا يقايّم ركيازة بنااء توافاق الآراء وركيازة التعااون           

هااات المعنيااة الوطنيااة،   بهااا الجالااتق . وطُلااب تقااديم تويااي  بشااأن الطريقااة الااتي تسااتخدني       
النظراء الحكوميين، منتجات الأونكتاه، وبشأن تأثير ه   المنتجاات علاى الصاعيد المحلاي،      مثل
ساايما في يااوء القيااوه الحاليااة المفرويااة علااى الميزانيااة. وأنيااارت وفااوه إلى أن ااااولات      ولا

، ولا سايما بممثلاي   المكتب الاتصال بأصحاب المصلحة الرئيسيين المعنيين بالركيزتين الأخاريين 
 الحكومات، قد أُعيقت، مما نيكل تحديا كبيرا في جهوه  المب ولة للرصد والتقييم.
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وطرحت الوفاوه أسائلة اادهة بشاأن المنهجياة المتبعاة في إعاداه التقريار، بماا في ذلاك            - 186
 زيو؛ وأساالوب أخاا  العيناااتريتعلااق بتمثياال الجماعااات الخارجيااة المسااتقلة والمفكااريو البااا مااا

المتبااع لتحديااد النااواتج الااتي ينبغااي تحليلااها باسااتخداني تحلياال الارتااداه والأساااس المنطقااي لهاا ا     
النااهج؛ والمعااايير المسااتخدمة لانتقاااء البلاادان الااتي سااتجرى فيهااا التحلاايلات المتعمقااة؛ وانتقاااء   

( اجتماعات حكومية هولية )خاصة بالأمم المتحدة أو على المستويين الإقليمي وهون الإقليماي 
ومناساابات أخاارى حضاارها مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة أثناااء جمااع البيانااات؛ وتااوفير       
إمكانية المشاركة في المنتج النهائي ومتابعة توصياته. وق استيضا  الطريقة الاتي اتبعهاا المكتاب    
في التحليل ال ي أعد  مو أجل التعرق على الجهوه التي ب لها الأونكتاه للتعااون ماو الجهاات    

 اعلة الأخرى.الف
ورحّبت الوفوه بتقبل الأونكتاه للتقرير وبالتزاماه بتنفيا  جمياع التوصايات في غضاون       - 187

إطااار زماا  ااادّه، وأنيااارت إلى الآثااار المترتبااة عااو هاا   الجهااوه في المااواره. وطلباات تويااي   
تُعرض الخطوات التالية المتوقعة في ه ا الصده، بما في ذلك بشأن ما إذا كانات خطاة العمال سا    

. وبالإياافة إلى  2015علاى مجلاس التجاارة والتنمياة في هورتاه الاتي ساتعقد في أيلول/سابتمبر         
 قيايم المكتاب وتوصاياته الاوارهة في    ذلك، طلبت تقديم تويي  عاو أوجاه الشابه المحتملاة باين ت     

أناه ينبغاي   إلى الوفاوه  أنيارت عو ه ا المويوا. و 2012تقرير وحدة التفتيش المشتركة لعاني 
 ة التوصيات إلى إجراءات ملموسة مو حيث المساعدة التقنية ومباهرات تنمية القدرات.ترجم

وتساءلت الوفوه بصورة أعم عو أوجه تأثير ا فاض الميزانيات على قادرة الأونكتااه    - 188
على الايطلاا بولايتاه، ماع الإنياارة إلى أن إعاداه ناواتج البحاث والتحليال يقاوني باه حصاراً           

ون في إطار الميزانية العاهية. وأنيارت إلى الاعتماه الشديد علاى ماواره الميزانياة    الموظفون العامل
لتعاااون الااتق  الااتي تعتمااد   العاهيااة في هاا ا المجااال، وبيناات كيااف يتناااقو ذلااك مااع ركياازة ا    

كبير على الخبراء الاستشاريين الممولين مو مواره خارجة عو الميزانية. وأبدت الوفاوه   حد إلى
يااة لتموياال البحااث والمنشااورات.  الاعتماااه علااى الأمااوال الخارجااة عااو الميزان  ةهقلقااا إزاء زيااا

هاا ا الصااده، أثااار أحااد الوفااوه أهميااة التعاااون المشااترك بااين الأونكتاااه ومنظمااات رائاادة     وفي
أخاارى، مثاال مصااارق التنميااة الإقليميااة، والبنااك الاادولي، ومنظمااة التجااارة العالميااة، وكيااف   

فيماا يتعلاق بالإنياارة الاوارهة      زانياة. وطلاب المزياد ماو الإيضاا      تظهر ها   الشاراكات في المي  
 .“التدخلات التي تستند بشكل كبير إلى الاستشارات”مو التقرير إلى  7الفقرة  في

التحلاايلات  فيوطلباات الوفااوه تقااديم توياايحات بشااأن عااده مااو الجوانااب المحاادهة     - 189
لة وجااوه مكتااب مخصاا  للتقياايم  أوالتوصاايات الااوارهة في التقرياار. ومااو هاا   الجوانااب مساا  

المكتااب التاابع لهيئااة الأمام المتحاادة للمارأة(، ومااا إذا كاان ساايتم إطالاا مجلااس التجااارة       )مثال 
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والتنمية علاى خطاة التقيايم القاائم علاى المخااطر. وأبادت الوفاوه قلقهاا إزاء العواقاب المحتملاة            
مراعاااااة  لأونكتاااااه وتفاااااوت هرجااااة ياااامو منشااااورات ا “ للرسااااائل المتناقضااااة أحيانااااا ”

المنشاااورات للمساااائل الجنساااانية. وطلبااات الحصاااول علاااى تويااايحات بشاااأن التااادابير  تلاااك
ة العملية التي ينف ها الأونكتاه في ه ا الصده. ونيدهت وفوه أخارى علاى يارورة    يالتصحيح

ألا تعرقل الشواغل المتعلقة بالاتسا، جهوه الأونكتاه الهاهفاة إلى اقتارا  نُهاج مبتكارة ونمااذج      
 ة ومالية بديلة، ولا سيما إذا كانت تلبي احتياجات البلدان النامية.اقتصاهي
وأكااد أحااد الوفااوه أن جهااوه الأونكتاااه الراميااة إلى نشاار منتجاتااه قااد تعطلاات لعاادني  - 190

وجوه استراتيجية قوية للاتصالات. ومو أجل معالجة التوصية الوارهة في التقيايم بها ا الشاأن،    
ة تسااتهدق كاال الجماااهير وتسااتفيد    راتيجية نشاار قوياا قُاادني اقتاارا  ياان  علااى ويااع اساات     

الأساااليب الجدياادة كوسااائط التواصاال الاجتماااعي. وبالإيااافة إلى ذلااك، طُلااب تقااديم      مااو
تاااه لمعالجااة القضااايا المطروحااة    تويااي  بشااأن الإجااراءات التصااحيحية الااتي يتخاا ها الأونك     

الدراساة لاستقصاائية ماا زالاوا      مو التقرير، لا سيما وأن الموظفين ال يو شملتاهم  34الفقرة  في
ا بااين الشُّااعب لويااع النااواتج،  ياارون أنّ الأونكتاااه تنقصااه قلاايلا أو كااثيرا نجاعااة العماال فيماا   

 ذلك مثلا الاستخداني المشترك لقواعد البيانات. ومو
 

 الاستنتاجات والتوصيات  
 أوصاااات اللجنااااةُ الجمعيااااةو العامااااة بااااإقرار التوصاااايات الااااوارهة في الفقاااارات       - 191
 ماااو تقريااار مكتاااب خااادمات الرقاباااة الداخلياااة عاااو تقيااايم الأونكتااااه    57إلى  51ماااو 

(E/AC.51/2015/4). 
رحّباات اللجنااة بقبااول الأونكتاااه لجميااع التوصاايات الااوارهة في تقرياار مكتااب      و - 192

خدمات الرقابة الداخلياة. ونيادهت اللجناة علاى أهمياة هور الأونكتااه في التنفيا  الكامال         
للتوصيات، وتزويد الدول الأعضاء بمعلومات مستكملة بانتظاني عو التقدني المحرز في تنفيا   

 لتجارة والتنمية.اا في ذلك في اجتماعات مجلس خطة عمله المتعلقة بالتنفي ، بم
ذكّاارت اللجنااة بااأنّ الهاادق الرئيسااي للأونكتاااه هااو مساااعدة البلاادان الناميااة،    و - 193

رحلاااة انتقالياااة، علاااى الاساااتفاهة  وبخاصاااة أقلاااها نماااوا، والبلااادان الاااتي تمااار اقتصااااهاتها بم  
 شاملين والمستدامين.الاندماج في الاقتصاه العالمي، هعماً للنمو والتنمية ال مو

ذكّاارت اللجنااة بااأنّ عماال الأونكتاااه يقااوني علااى ثاالات ركااائز هااي بناااء توافااق    و - 194
والمساااعدة التقنيااة، وأن اثنااتين منااها، أي بناااء توافااق الآراء     ،والبحااث والتحلياال  ،الآراء

خااادمات الرقابااااة الداخليااااة.  والمسااااعدة التقنيااااة، ع تخضاااعا للتقياااايم في تقريااار مكتااااب    
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الساايا،، أنيااارت إلى أهمياة الركااائز الااثلات كلّهااا، وأكادت أهميااة عاادني تقااويو    ها ا  وفي
المساعدة التقنية اللازمة لتنفي  ولاية الأونكتاه. وفي ها ا الصاده، أوصات الجمعياةو العاماة      
بأن تطلب إلى الأمين العاني تكلياف مكتاب خادمات الرقاباة الداخلياة بالساهر علاى تنااول         

 ير المقبل عو التقييم.الركائز المتبقية في التقر
مااا يب لااه مااو جهااوه هؤوبااة لتعماايم    مواصاالة ونيااجعت اللجنااة الأونكتاااه علااى    - 195

 المنظور الجنساني في جميع أعماله.
وأنياااارت اللجناااة إلى أن الأونكتااااه أعااااه تنشااايط لجناااة المنشاااورات التابعاااة لاااه    - 196

هااج أكثار اتسااقا     اتبااا ونيدهت على أهمية الاستفاهة مو لجنة المنشاورات في الساعي ااو    
البحااث والتحلياال. وأنيااارت أيضااا إلى أهميااة أن يواصاال الأونكتاااه جهااوه  المب ولااة         في

 لتجسيد مختلف النهج والنماذج الاقتصاهية والمالية البديلة يمو منتجاته.
وأكدت اللجنة الحاجة إلى معلومات إيافية عو أثار منتجاات الأونكتااه في مجاال      - 197

 والتحليل على الصعيديو الإقليمي والقطري.البحث 
ولاحظت اللجنة أنّ نسبة عالية مو الموظفين ال يو شملتاهم الدراساة الاستقصاائية     - 198

لأونكتاااه للإعااداه تقرياار مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة ياارون أنّااه مااو الضااروري          
ه. وأباارزت نواياافي ساايا، تحقيااق في العماال علااى نطااا، الشُّااعب  يصااب  أكثاار كفاااءة   أن

 عب، وأنياااارت إلى إمكانياااة أن يكاااون  الشُّاااعلاااى نطاااا،  اللجناااة أهمياااة تحساااين العمااال    
 مختلفة. منها منظورات اقتصاهية كلٍّ لدى
ونكتاااه في الدوحااة ونااّ  فيهاااا    وأنيااارت اللجنااة إلى الولايااة الااتي اعتمااادها الأ     - 199
ترماي إلى تحساين    أمور مو بينها العمل، في سيا، تدعيم الأونكتااه، علاى با ل جهاوه     على

ناااها الإهارة الفعالاااة القائماااة   كفاءتاااه وفعاليتاااه ونيااافافيته ومسااااءلته، وذلاااك بوساااائل م    
النتائج ويمان السير وفق عملية توجهها الدول الأعضاء مو خلال الآلياة الحكومياة    على

الدوليااة. ولاحظاات اللجنااة أن بعااو التقاادني قااد أُحاارز بالفعاال في هاا ا الصااده ونيااجعت    
 مواصلة جهوه  الرامية إلى تحقيق ه   الأهداق. الأونكتاه على

 
 الدولية التقييم البرنامجي لمركز التجارة - 7 

في تقريار  ، 2015حزيران/يونياه   3المعقاوهة في   ،الخامساة  تهافي جلسا  لجنةالنظرت  - 200
 (.E/AC.51/2015/8مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم مركز التجارة الدولية )
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ركاز التجاارة   لموقاني مدير نيعبة التفتيش والتقييم بعرض التقرير، كماا قااني هاو وممثال      - 201
 الدولية بالره على الأسئلة المطروحة خلال نظر اللجنة في التقرير.

 
 المناقشة  

يرهم للتقريار وموافقتاهم علاى التقيايم الا ي أجارا        أعارب عاده ماو الوفاوه عاو تقاد       - 202
مكتب خادمات الرقاباة الداخلياة للمركاز، وخاصاة ماا يتعلاق بالفعالياة والاساتباقية، والجهاوه           
المحدهة لدعم أقل البلدان نموا والبلدان غير الساحلية. وكان تقبل مركز التجارة الدولياة لتقريار   

في الاساتنتاجات   المبيناة ه علماا بأوجاه القصاور    التقييم مويع ترحياب أيضاا. وأحاطات الوفاو    
لرصاااد وتخطااايط الااابرامج، وأعرباااوا والتوصاايات الاااوارهة في التقريااار، في مجاااالات ماااو قبياال ا  

علاى النتاائج، وذلاك ماثلا بترتياب المشااريع       ينبغي أن يزيد تركيز  المركز على أن اتفاقهم  عو
الاهتمااني للرصاد والتقيايم بحياث     بحسب أولويتاها بشاكل اساتراتيجي أكابر، وإيالاء مزياد ماو        

يركزان على النتائج. وأقرت الوفوه بضارورة تعزياز تلاك المجاالات إذا أرياد للمركاز أن يحقاق        
 ، وإطاااااار  الاساااااتراتيجي للفتااااارة2017-2015أهاااااداق خطتاااااه الاساااااتراتيجية للفتااااارة 

، وأن يقااايس مااادى نجاحاااه إزاء تلاااك الأهاااداق، ويساااتجيب لاحتياجاااات   2016-2017
ا الصااده إلى الحصااول علااى تويااي     سااتفيديو منااه. وقااد سااعت الوفااوه في هاا      عملائااه والم

 يه تدابير النجا  مو ه ا القبيل.تكون علقد مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن ما  مو
وطلبت وفوه توييحات بشأن التقدني المحرز في تنفي  التوصايات الاوارهة في التقريار،     - 203

، وأنياير  2014نبثقاة عاو التقيايم المساتقل الا ي أجاري عااني        والعلاقة بين التوصيات وتلاك الم 
تعبئااة المزياد ماو الماواره الااتي    إلياه في التقريار. وأحاطات الوفاوه علمااا لمهاوه المركاز ماو أجال         

 للمواره الخارجة عو الميزانية. “المرن”تماهات والتخصي  ترصد لها اع ع
مراعاااة القضااايا الاجتماعيااة   م بالتقاادني المحاارز في تعمااي  علمااا  أحااد الوفااوه  أحااا  و - 204
الكيفيااة الااتي  كااو بهااا تعماايم بشااأن إيضاااحا فااالتمس المساااواة بااين الجنسااين والشااباب،  مثاال
فيا  التوصايات الأخارى المقترحاة     هااج قاائم علاى الطلاب في تن    اتبااا  المجالات مو خالال   تلك

 التقرير مقيسة بمؤنيرات الإنجاز. في
الاتي تشاير إلى أناه ياتعين علاى مركاز التجاارة         2وصية والتُمس إيضا  فيما يتعلق بالت - 205

الدولية أن يعتمد بصورة متزايدة هاجا أكثر شمولا، يساتند إلى البياناات فيماا يتعلاق باالتخطيط      
ماع أولوياات الماااين والمساتفيديو.     تساا،  إلى الافي الوقت نفساه   يسعواصل الوالميزنة، وأن ي

مركز التجاارة الدولياة أن يواصال الاسترنيااه بخطاة       ن علىإوفي ه ا الصده، قال أحد الوفوه 
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فيما يتعلق بالجوانب التشاغيلية لتشاجيع التجاارة وتنمياة      6عمل فترة السنتين للبرنامج الفرعي 
 الصاهرات، ال ي أقرته الدول الأعضاء.

 
 الاستنتاجات والتوصيات  

 ة فيالعامااااة علااااى التوصاااايات الااااواره  أوصاااات اللجنااااة بااااأن توافااااق الجمعيااااة   - 206
مو تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم مركاز التجاارة    60إلى  55الفقرات 

 .(E/AC.51/2015/8) الدولية
لاحظت اللجنة أن التقرير تضمو توصيات مفيادة لتحساين أهاء مركاز التجاارة     و - 207

تحقق ماو صاحة نتاائج التقيايم المساتقل لمركاز التجاارة الدولياة الا ي          الدولية وأن معظمها 
 .2014حزيران/يونيه  أنجز في
عاااات الاااتي قطاونياااجعت اللجناااة المركاااز علاااى اساااتهداق المنااااطق والبلااادان وال - 208

 أمس الحاجة لخبرته. في هي
 

 المرأةيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين التقييم البرنامجي له - 8 
تقريار    ، في2015 حزيران/يونياه  8في جلساتها العانيارة، المعقاوهة في    لجناة  نظرت ال - 209 

تقييم هيئة الأمم المتحادة للمسااواة باين الجنساين وتمكاين      عو مكتب خدمات الرقابة الداخلية 
 (.E/AC.51/2015/9 ) المرأة

التقريااار. وقااااني  الداخلياااة بتقاااديم  دمات الرقاباااة لخاااوكيلاااة الأماااين العااااني    توقامااا  - 210 
لااادعم الحكاااومي الااادولي ا ة/نائبة المااادير التنفيااا ي لمكتااابالمسااااعد ةالعامااا ةالأمينااا ماااو كااالٌ

، ماادير نيااعبة التفتاايش والتقياايم  للماارأة و هيئااة الأماام المتحاادة   في والشااراكات الاسااتراتيجية، 
  الأسئلة التي طرححت أثناء نظر اللجنة في التقرير. بالره على  ،قابة الداخليةكتاب خدمات الربم
 

 المناقشة  
بالتوقيااات المناساااب للتقيااايم  أعربااات الوفاااوه عاااو استحسااااهاا للتقريااار، وأنيااااهت     - 211 

الا كرى السانوية العشاريو    و 2015طة التنمية لما بعد عاني استمرار المناقشة المتعلقة بخ يوء في
. وأعربات الوفاوه عاو رأي مفااه  أناه ينبغاي لهيئاة الأمام         إعلان ومنهاج عمل بايجين عتماه لا

المتحدة للمرأة الاعتماه بشكل متزايد على أفضال الممارساات والادروس المساتفاهة، وأنياارت      
وأحاطات الوفاوه علماا بالتقادني المحارز       .إلى نجا  الهيئة في المسائل المعيارية على الصعيد العالمي

، والتنمياة  عمليات حكومية هولية أخرىو لجنة ويع المرأةتلفة تشمل ما يتعلق بفي مجالات مخ

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2015/8
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المستدامة، والشعوب الأصالية، وتغاير المنااخ، والكاوارت الطبيعياة. وإياافة إلى ذلاك، طُلبات         
توييحات بشأن ما إذا كان الإنجااز ياتم علاى المساتوى ذاتاه في مجاالات العمال الثمانياة لهيئاة          

 المجالات أكثر إنجازا مو غيرها. مرأة، أني أن بعوالأمم المتحدة لل
خادمات  بالتعااون الإناابي باين هيئاة الأمام المتحادة للمارأة ومكتاب         ونوّهت الوفاوه   - 212

أثنااء التقيايم. وطلبات بعاو الوفاوه تويايحات بشاأن المنهجياة المسااتخدمة،         الرقاباة الداخلياة   
الإجاباة علاى الاستقصااءات والمقاابلات     في ذلاك معرفاة الأساباب المحتملاة لتادني معادلات        بما

نيبكة الإنترنت مع الدول الأعضاء ومنظمات المجتمع المدني وماوظفي هيئاة الأمام المتحادة      عبر
للماارأة، بمااا في ذلااك المجلااس التنفياا ي للهيئااة ومنسااقيها المقاايمين، وأسااباب الاسااتعانة بخاابير       

 استشاري في فريق التقييم.
العمال الا ي تضاطلع باه هيئاة الأمام المتحادة للمارأة ماو           على أهمياة الوفوه  ونيدهت - 213

أجل المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، وأكدت مو جدياد هعمهاا القاوي للهيئاة ولولايتاها.      
 لماا أحرزتاه ماو تقادني كابير منا  إنشاائها في عااني         وأثنت الوفوه على هيئة الأمم المتحدة للمرأة

صيل عو الكيفياة الاتي قامات بهاا الهيئاة باساتعراض       مزيدا مو التفا، وطلب أحد الوفوه 2011
العمل المنجز ميدانيا قبل إنشائها والبناء عليه. وأحيط علما بالتحديات الاتي تواجاه تنفيا  مثال     
ه   الخطة العالمية بالنظر إلى ادوهية المواره القائمة. وسلط الضوء علاى اعتمااه الهيئاة المفار      

تخفاايو حصااة المااواره مااو الميزانيااة العاهيااة للفتاارة عااو  وتساااءل أحااد الوفااوهعلااى التبرعااات. 
الأماام المتحاادة للماارأة، بااالرغم . وأعرباات الوفااوه عااو تقااديرها لااتمك و هيئااة  2016-2017

نق  المواره مقارناة بالتقاديرات عناد إنشااء الهيئاة، ماو إذكااء الاوعي بالقضاايا الجنساانية            مو
 العالمي. الجنسين وتمكين المرأة على الصعيدوالإسهاني في ويع قواعد ومعايير المساواة بين 

وأحاطات الوفاوه علماا بالتقادني الا ي أحرزتااه هيئاة الأمام المتحادة للمارأة في تنساايق           - 214
كيانااات منظومااة الأماام الجهااوه الراميااة إلى تعزيااز المساااواة بااين الجنسااين وتمكااين الماارأة هاخاال 

ائماة هاخال المنظماة. واقتار  أحاد      وفي أوسا  الشركاء، ونيدهت على التحاديات الق  المتحدة
 الوفوه أن تحده العوامل الرئيسية وأفضل الممارسات في ه ا الصده بوصفها هروسا مستفاهة.

أنه ع يحقق أي بلد بعد المساواة باين الجنساين، وإلى يارورة    إلى  وأنيارت عدة وفوه - 215
ياسااية لااتمكين الماارأة. باا ل جهااوه إيااافية للتغلااب علااى المقاومااة الثقافيااة وكسااب الإراهة الس 

وأعرباات عااو هعمهااا للاادور الاا ي  كااو أن تضااطلع بااه هيئااة الأماام المتحاادة للماارأة في مجااال   
علاى المساتوى    الاساتراتيجيات والسياساات الجنساانية   الدعوة مو أجل المزيد ماو تعزياز تنفيا     

ولايتاها.  القطري، لكنها لاحظت أن ادوهية المواره قد أيرت بشدة بقدرة الهيئة على تنفي  
أفرقاة الأمام   وجرى التشديد على أهمية الشراكات وأوجه التأزر مع منظماات المجتماع المادني و   
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. ونيده أحد الوفوه على أن هيئة الأمم المتحادة للمارأة ع تساتفد علاى أفضال      المتحدة القطرية
 وجه مو آليات التنسيق القائمة لتنفي  الأطر المعيارية.

 “المقاوماة الثقافياة  ”القلاق إزاء اساتخداني التقريار لمصاطل      وأعربت بعو الوفوه عو  - 216
ومصااطلحات جدياادة أخاارى ع يُتفااق عليهااا في العمليااات الحكوميااة الدوليااة ذات الصاالة.         

اساااتخداني المصاااطلحات الاااتي  خااادمات الرقاباااة الداخلياااةونيااادهت علاااى أناااه ينبغاااي لمكتاااب 
 تلك العمليات.للدول الأعضاء الاتفا، عليها بتوافق الآراء يمو سيا،  بقس

مكتاب خادمات   وطلب أحد الوفوه المزيد مو التوييحات بشأن أسباب عدني تقيايم   - 217
للشراكات القائماة باين هيئاة الأمام المتحادة للمارأة ومنظماات المجتماع المادني،           الرقابة الداخلية

التي اعتُبرت بالغة الأهمية للهيئة في التغلب على ما يواجه تنفي  أنشطتها علاى المساتويين المحلاي    
والوط  مو تحديات ومقاومة. وأكد وفد آخار كا لك أهمياة الصالات ماع الهيئاات الحكومياة        

لس أوروبا وتسااءل عاو عادني وجاوه مثال تلاك الصالات ماع الاتحااه الأوروبي          الدولية مثل مج
حياث تعااد القضااايا الجنساانية مجااالا نياااملا أساسايا، وحيااث طبقاات اكماة العاادل الأوروبيااة     

 سوابق قضائية بشأن مسائل المساواة والجهوه المب ولة لمكافحة التمييز.
لنساااء للساالاني والأمااو ونيااده  ه اوأكااد أحااد الوفااوه الإسااهاني الأساسااي الاا ي تقدماا   - 218
البلاادان النتااائج الااتي عريااها التقرياار ليساات مُريااية، خصوصااا فيمااا يتعلااق بنساااء       أن علااى

يئااااة الأماااام المتحاااادة للماااارأة غياااااب ههاااا ا الصااااده، أكااااد وفااااد آخاااار أن  الأفريقيااااة. وفي
ياؤثر  البلدان، مثل جمهورية أفريقيا الوسطى، أو بعو المنااطق، مثال غارب أفريقياا،      بعو عو

في فعالية الهيئة في إنجاز ولايتاها. ونياده وفاد ثالاث علاى أهمياة هعام تنفيا  قارار مجلاس الأماو            
 ( في ه ا الصده.2000) 1325
وطلبت عدة وفوه توييحات بشأن الخطوات التي اتخ تها هيئة الأمم المتحادة للمارأة    - 219

شااأن الطريقااة الااتي تعتاازني يو وبعماال الشااركاء الآخاار لتعماايم مراعاااة المنظااورات الجنسااانية في
في المناطق التي ليس لها فيها حضور في الميدان والاتي   جمهورها المستهدقالهيئة الوصول إلى  بها

. ورحااب أحااد الوفااوه باسااتخداني   الاتصااال بوسااائط التواصاال الاجتماااعي  تتساام بمحدوهيااة  
. جيااا الحديثااةالحصااول علااى التكنولو الاابرامج الإذاعيااة في المناااطق الااتي تتساام بمحدوهيااة ساابل 

ه ا الصده، لاحظ وفد آخر أن الأرقاني الم كورة في التقرير تشير إلى أن تأثير هيئاة الأمام    وفي
 المتحدة للمرأة في الميدان قد ازهاه بالرغم مو تلك التحديات.

ورحباات الوفااوه باسااتجابة هيئااة الأماام المتحاادة للماارأة الإنابيااة لتوصاايات مكتااب       - 220
 ، والتمست المزيد مو التفاصيل بشأن عملياة التنفيا ، لا سايما باالنظر    ليةخدمات الرقابة الداخ
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والااتمس المزيااد   4إلى  2يات مااو إلى قيااوه الميزانيااة. ونيااده أحااد الوفااوه علااى أهميااة التوصاا     
 التفاصاايل عااو إهماجهااا في الخطااط الاسااتراتيجية لهيئااة الأماام المتحاادة للماارأة )للفتاارتين       مااو

 الآثار المترتبة عليها في الميزانية.( وعو 2019-2018و  2016-2017
وقال أحد الوفوه إنه مو الضروري توفير مؤنيرات إنجاز أقوى ماو أجال تحساين أهاء     - 221

 النتائج الطويلة الأمد.هيئة الأمم المتحدة للمرأة وتعزيز 
 

 الاستنتاجات والتوصيات  
 في الفقاااراتأوصااات اللجناااة باااأن تؤياااد الجمعياااة العاماااة التوصااايات الاااوارهة       - 222 

هيئاة الأمام المتحادة     مو تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عاو تقيايم   67إلى  64مو 
 (.E/AC.51/2015/9) للمرأة
هيئااة الأماام المتحاادة للماارأة تشااجع الجمعيااة العامااة وأوصاات اللجنااة بضاارورة أن  - 223

مااا تنطااوي عليااه   أقصااى ب أليااات التنساايق القائمااة علااى نطااا، المنظومااة    علااى الاسااتعانة ب 
لتعزيز تنفي  ولاياتها، وتقوية الصلات بين أعمالها المعيارياة والتنفي ياة، ورهناا     كاناتإم مو

 بطلب الدول الأعضاء، تعزيز حضورها على المستوى القطري.
سين تنفي  ولايات هيئاة  ، نيدهت اللجنة على يرورة تح3التوصية في ما يتعلق بو - 224

الأمم المتحدة للمرأة على المساتويين الإقليماي والقطاري ماو خالال تنفيا  الاساتراتيجيات        
 المعتمدة والحلول التنظيمية التي تعزز التعاون المتباهل بين المقر والمكاتب الميدانية.

المشاورة التقنياة   ونيدهت اللجنة على أهمية قياني هيئة الأمم المتحدة للمرأة بإسداء  - 225
والدعم لمنظومة الأمم المتحادة بشاأن تعمايم مراعااة المسااواة باين الجنساين وتمكاين النسااء          
والفتيات في عملها. واعتُبرت قاوة ها   الشاراكات إساهاما هاماا في كفالاة تنفيا  ولايتاها         

 بصورة متسقة هاخل منظومة الأمم المتحدة.
تي توصاال إليهااا مكتااب خاادمات الرقابااة  مااع القلااق النتيجااة الاا اللجنااة  ولاحظاات - 226

الشابكة المشاتركة   الداخلية مو أن القاائمين علاى تنسايق الشاؤون الجنساانية المشااركين في       
كثيرا ما لا تكون سلطتهم عالياة بالقادر    بين الوكالات المعنية بالمرأة والمساواة بين الجنسين

اللجناة باأن توجاه الجمعياة      الكافي لاتخاذ القرارات والالتزامات. وفي ه ا الصده، أوصات 
رئيس مجلس الرؤساء التنفي يين في منظومة الأمام المتحادة   العامة انتبا  الأمين العاني، بصفته 

 الرؤسااء التنفيا يين للوكاالات والصاناهيق والابرامج     إلى يارورة تشاجيع   المع  بالتنسايق،  
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نساانية ومساتوى   على كفالة أن يكون التنسيب التنظيمي للقائمين على تنسيق الشؤون الج
 سلطتهم كافيين لدعم عملية اتخاذ القرارات بشكل فعال.

 
 للفتارة  المستخلصة الدروس وتقييمها: للألفية الإنمائية الأهداق لرصد المواييعي التقييم - 9 

 2015 عاني بعد ما
 ،2015 حزيران/يونيااه 9 في المعقااوهة ،عشاارة الحاهيااة جلسااتها في لجنااةال نظاارت - 227

 الإنمائيااة الأهااداق لرصااد المواياايعي التقياايم عااو الداخليااة الرقابااة خاادمات مكتااب تقرياار  في
 .(E/AC.51/2015/3) 2015 عاني بعد ما للفترة المستخلصة الدروس وتقييمها: للألفية
 الأسائلة  علاى  توره التقريار  الداخلياة  الرقاباة  لخادمات  العااني  الأمين ةوكيل توعري - 228

 .فيه اللجنة نظر أثناء أثيرت التي
 

 المناقشة  
 الهااني،  التقيايم  تقريار  لإعاداه   الداخلياة  الرقابة خدمات مكتب على الوفوه بعو أث  - 229

 العناصار  مخطاط  بهاا  يتسام  الاتي  الكابيرة  القيماة  إلى وأُنياير . هقيقة عناية التقرير يولى أن تأتراو
 الا ي  الموايايعي  الأثار  مسار تحديد وك لك وتقييمها، للألفية الإنمائية الأهداق لرصد المتباينة

 التقريار  أن أخارى  وفاوه  أتتا راو. ونوايهاا  الأهاداق  تقيايم  أنشطة بين القائمة العلاقات يبيّو
 والعيااوب المزايااا بعااو وأن وتقييمهااا، الأهااداق لرصااد المتوقااع المواياايعي التقياايم يتجاااوز

 العملياات  عناه  تسافر  أن  كاو  ماا  علاى  مسابقا  تحكام  فياه  الاوارهة  والتوصايات  والاستنتاجات
 هاجااا ويقاار يعاازز التقرياار أن علااى الوفااوه أحااد ونيااده. نتااائج مااو الجاريااة الدوليااة الحكوميااة

 التنمياة  لخطاة  الدولياة  الحكومياة  العملياة  إن حياث  تأكياد،  بكال  لأواناه  ساابقاً  والتقييم للرصد
. إجاراء  أي اتخااذ  قبال  مناسابة  ولاياة  وجوه يقتضي الأمر وإن بعد، تنته ع 2015 عاني بعد لما

 وأعاارب الأعضاااء، الاادول جانااب مااو التقياايم اسااتخداني طريقااة عااو الوفااوه بعااو واستفساار
 .التقرير في الوارهة التوصيات إقرار إزاء جدية نيكوك عو

 تتفااااق لا التقرياااار في المسااااتخدمة المصااااطلحات أن أيضااااا الوفااااوه بعااااو ولاحااااظ - 230
 “الرصاد ” إلى يشاير  التقريار  أن ذلك استخدامها، الأعضاء الدول تفضّل التي المصطلحات مع
 “الاساااتعراض” و “المتابعاااة” عاااو تتحااادت الأعضااااء الااادول كانااات فيماااا ،“التقيااايم” و

 .67/290 العامة الجمعية قرار في المبين النحو على
 الأول المقااااني في ساااتقعان والاساااتعراض المتابعاااة يْامهمتااا أن الوفاااوه أحاااد وأكاااد - 231
 الأمام  ماؤتمر  أنشاأ   الا ي  المساتدامة  بالتنمياة  المعا   المستوى الرفيع السياسي المنتدى عاتق على
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 الاتي  بالمعاايير  يتقياد  أن ينبغاي  المتحادة  الأمام  لمنظوماة  إطاار  أي وأن المساتدامة،  للتنمياة  المتحدة
 .المنتدى ذلك في الأعضاء الدول حدهتها
 للرصاد  مفيادة  آلياة  لوياع  المناسابة  بالمعايير يتعلق فيما عامة مفاهيمية مسائل وأثيرت - 232

 ومفياادة(؛ ومتاحااة ووايااحة )حاليااة ويااعها ينبغااي الااتي التقاادني مؤنياارات ونااوا والتقياايم؛
 الأعضااء  )الادول  المعنياة  الفاعلاة  والجهاات  البيانات؛ تقديم عو المسؤولة الإحصائية والكيانات

 الااتي والأهااداق المتحاادة(؛ الأماام وكيانااات الخارجيااة، والمنظمااات الوطنيااة، الساالطات و/أو
 .تقييمها يتعين
 يتعلاق  فيماا  التوياي   ماو  مزيادا  والاتمس  اادهة  منهجياة  مساائل  الوفاوه  بعو وأثار - 233

 التقريار  إعاداه  أثنااء  معها مقابلات الداخلية الرقابة خدمات مكتب أجرى التي المعنية بالجهات
 .منه الأول الشكل في الوارهة والمعلومات

 عناصار  ساتة  إلى المكتاب  تقريار ماو   7الفقارة   في إنياارة  وجاوه  الوفاوه  أحاد  ولاحظ - 234
 رحااتاقتُ قااد كاناات والشااراكة، والعدالااة، والكوكااب، والرخاااء، والناااس، الكرامااة، هااي:

 عاااني بعااد لمااا التنميااة خطااة بشااأن العاااني الأمااين أعااد  الاا ي 2014 لعاااني التجميعااي التقريار  في
 وتغايير  الفقار  علاى  القضااء  :2030 عااني  بحلاول  بكرامة العيش إلى الطريق” والمعنون ،2015
 الااادول أن إلى الوفاااد ذلاااك وأنياااار (؛A/69/700) “الأرض كوكاااب وحماياااة الجمياااع حيااااة

 الباادائل مناقشااة علااى جااار العماال وأن السااتة العناصاار هاا   علااى بعاادُ توافااق ع الأعضاااء
 .الدولية الحكومية العمليات في

 وتقيااايم برصااد  المتعلقااة  والمخصصااة  المتباينااة  بالعناصاار  علمااا  الوفااوه  أحااد  وأحااا   - 235
 للنظار  فرصاة   ثال  ها ا  أن الوفاوه  بعاو  ولاحاظ . التقريار  في الوارهة للألفية الإنمائية الأهداق

 القائماة  المؤسساية  والهياكال  المتوافرة الفنية الدراية مو والاستفاهة وتحليلها المايية التجارب في
 الرصاد  نظام  تفااهي  أهمياة  علاى  الوفاوه  أحاد  نياده  الصاده،  ها ا  وفي. الازهواجية تفاهي بغية

 .الإهارية الناحية مو المره قة
 إطاار  تنفيا   بدء عند والرصد للتقييم فعالة آليات إنشاء أهمية على الوفوه أحد ونيده - 236

 المسااءلة  في تتمثال  أن ينبغي الإطار له ا الأساسية المباهئ أن ولاحظ المستدامة، التنمية أهداق
 آخار  وفاد  وأكاد . (7 و 2 )الدرساان  والمنفعة والمرونة والشفافية والتنسيق والترابط والاتسا،

 التنمياة  إطاار  في هادق  لكال  هوليا عليها ومتفق وكافية وايحة إنجاز مؤنيرات ويع يرورة
 الاياهاات،  برصاد  فعاال  ااو  علاى  القيااني  المؤنيارات  ها    تتاي   أن ينبغاي  إنه وقال المستدامة،
هاا    أن وذكاار. المناسااب الوقاات في بنيويااة بأنشااطة والقياااني السياساااتية، الأنشااطة وتوجيااه
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 بااال  أماار الماادة منتصااف تصااويبات إلى الحاجااة تحديااد لأن الأهميااة، غايااة في الأخاايرة الأنشااطة
 الوفااوه أحااد وذكاار. المرجااوة النتااائج بلااوغ في الفعاليااة مااو الأقصااى الحااد لتحقيااق الأهميااة

 الأمااور المسااك بزماااني قبياال مااو أساسااية مباااهئ علااى سااتقومان وفعاليتااه الإطااار مصااداقية أن
 الصااالات في والاتساااا، والشااافافية، والشااامولية، القااادرات، وتنمياااة الاااوط ، الصاااعيد علاااى
 .(E/AC.51/2015/3 الوثيقة مو 35 )الفقرة والعالمي والإقليمي الوط  الصعد على

 التنمياة  إطاار  في هولياا  عليهاا  متفق إنجاز مؤنيرات ويع يرورة على وفوه ونيدهت - 237
 السياساااتية، الأنشااطة وتوجيااه للاياهااات، الفعااال الرصااد ساايتي  الاا ي الأماار المسااتدامة،

 ونُيااده. البلاادان مختلااف في المحاارز التقاادني مقارنااة في الإقليميااة أو المحليااة السااياقات مراعاااة مااع
 قادرة  تعزياز  أجال  ماو  بنااءة  هروساا  يقادني  أن ينبغاي  مناتظم  بشاكل  التقيايم  اساتعراض  أن على

 الحاد  تحقيق بغية للجمهور والتقييم الرصد معلومات إتاحة ينبغي وبالتالي،. المستقبل في التقييم
 الآراء لتقااديم فعالااة آليااة إتاحااة عااو فضاالا والانفتااا ، والشاافافية المعااارق تباااهل مااو الأقصااى

 .المعنية الجهات جميع يفيد بما
 التنمياة  خطاة  في الإقليمياة  المتحادة  الأمام  للجاان  المتاوخى  الادور  أهمياة  وفوه وأكدت - 238

 بإنشااء  تقاوني  اللجاان  ها    أن إلى وأنياارت  (،35 الفقارة المرجاع نفساه،   ) 2015 عااني  بعد لما
 اللجنااة يااري )مااثلا، الإقليميااة والأولويااات والاحتياجااات للظااروق وفقااا إقليميااة منتااديات

 للتنمياة  إقليماي  منتادى  لإنشااء  مشااورات  الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصاهية
 المسااتدامة التنميااة أهااداق تنفياا  بمتابعااة الإقليميااة المحافاال هاا   تقااوني أن ويُتوقااع. المسااتدامة(
 مسااابقاً الإقليمياااة الطرائاااق هااا   تحدياااد عااادني وينبغاااي. الإقليماااي الصاااعيد علاااى وتنفيااا ها

 .الصده ه ا في “الجميع يناسب واحد هاج” قاعدة انطبا، لعدني نظرا العالمي الصعيد على
 المشاترك  الفرياق  وعمال  دورفي ماا يتعلاق با    التوياي   ماو  مزيادا  الوفوه أحد والتمس - 239

 خادمات  مكتاب  ومقتار   للألفياة  الإنمائياة  الأهاداق  ؤنيارات المعا  بم  والخابراء  الوكاالات  بين
 المعنياة  الجهاات  ماو  متنوعاة  مجموعاة  تعادها  الاتي  الشاامل  التقيايم  تقاارير  بشأن الداخلية الرقابة

 .(59 و 58 الفقرتانالمرجع نفسه، ) سنوات  س كل
 المحلياة  المعنياة  والجهاات  الوطنياة  القادرات  تعزياز  على التقرير بتشديد الوفوه ورحبت - 240

 وأكااد . (5 )الاادرس والتقياايم للرصااد إطااار ويااع  خاالال مااو والتقياايم الإحصاااء مجااال في
 مواءماة  مجاال  في للبلادان  المتحادة  الأمام  تقدماه  الا ي  الادعم  لزياهة الخاصة الأهمية الوفوه أحد

. والتحلياال النتااائج تقااديم في والتعجياال والعااالمي والإقليمااي الااوط  الصااعد علااى الإحصاااءات
 لتمويال  ماواره  تطلاب  أن مناها  يقتضاي  الجهوه به   البلدان ايطلاا أن على آخر وفد ونيده
 .الأنشطة تلك
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 ولكنااها الفقاار، مااو والحااد الجنسااين تكااافؤ مجااالي في المحاارز بالتقاادني الوفااوه ورحباات - 241
 هولياة  )وأهاداق  للألفياة  الإنمائياة  الأهاداق  تحقياق  في يانج   ع البلدان مو الكثير أن لاحظت

 الأنشاطة  تنفيا   في أو التنمياة(  تمويال  بشأن الدوحة إعلان في الوارهة الأهداق قبيل مو أخرى
 الجهاات  ماو  التبرعاات  أو الماواره  إلى الافتقار إلى كبيرة بدرجة ه ا ويعزى. الإطار في المقررة
 تنفياا  علااى التقرياار بتركيااز يتعلااق فيمااا توياايحا الوفااوه أحااد والااتمس. (6 )الاادرس المااااة

 .العاع أااء بقية في المحرز التقدني عو واستفسر وآسيا، أفريقيا في الأهداق
 

 والتوصيات الاستنتاجات  
 الداخلياة  الرقابة خدمات مكتب تقرير في المحدهة المستفاهة الدروس اللجنة أقرت - 242

 المستخلصاة  الادروس  وتقييمها: للألفية الإنمائية الأهداق لرصد المواييعي التقييم” المعنون
 .(E/AC.51/2015/3) “2015 عاني بعد ما للفترة
 مكتاب  تقريار  في الاوارهة  بالتوصية علما العامة الجمعية تحيط بأن اللجنة وأوصت - 243

 المفاوياات  في رسمياا  إساهاما  تشاكل  لا التوصاية  أن ملاحظة مع الداخلية، الرقابة خدمات
 .2015 عاني بعد لما التنمية خطة بشأن الجارية
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 الفصل الثالث
 مسائل التنسيق  

تقرياار الاسااتعراض الساانوي لمجلااس الرؤساااء التنفياا يين لمنظومااة الأماام المتحاادة     - ألف 
 2014المع  بالتنسيق لعاني 

، في التقريار  2015حزيران/يونياه   3المعقاوهة في   ،لجنة في جلستها الخامسةالنظرت  - 244
الاستعرايااي الساانوي المقاادني مااو مجلااس الرؤساااء التنفياا يين لمنظومااة الأماام المتحاادة المعاا          

 (.E/2015/71) 2014بالتنسيق لعاني 
نفي يين،   أجابات علاى الأسائلة الاتي     أمانة مجلس الرؤساء الت وعرجيجت التقرير مديرةُ - 245

 طُرحت أثناء نظر اللجنة في التقرير.
 

 المناقشة  
رحبت الوفوه بالتقرير، وأعربت عو تقديرها لماا تضامنه ماو معلوماات نيااملة عالياة        - 246

الجااوهة عااو عماال المجلااس. وأقاارت بفائاادة التحسااينات الااتي أُهخلاات علااى الموقااع الشاابكي         
ة في تعزيااز الاتسااا، والتنساايق   هيااه المجلااس مااو هور متزايااد الأهمياا   للمجلااس. وأقاارت بمااا يؤ  

نطااا، المنظومااة، والقضاااء علااى ازهواجيااة الجهااوه، وزياااهة الفعاليااة، واسااتخداني المااواره    علااى
بكفاااءة أكاابر لتعزيااز التنميااة والأمااو الاادولي. وقااال أحااد الوفااوه إن عماال مجلااس الرؤساااء          

لمتحادة إذا أراهت الاساتمرار في تحقياق النتاائج ويامان      غ  عناه لمنظوماة الأمام ا    التنفي يين لا
 اتسا، السياسات فيما يتصل بتنفي  الولايات العديدة التي أقرتها.

وأقرت الوفوه بأن التقرير يحاده بوياو  الولاياات الحكومياة الدولياة الاتي يساتجيب         - 247
ترنياه بتلاك الولاياات   إليها المجلس في عمله، ونيدهت على أهمية أن يواصل المجلس كفالة الاس

 في عمله.
ساابيل تعزيااز التنساايق والاتسااا،     ورحباات الوفااوه بااالجهوه الااتي يباا لها المجلااس في      - 248

لا سيما منها التنمية الاقتصااهية والاجتماعياة، والتعااون فيماا باين بلادان الجناوب         ،مجالات في
المجلاس ماو جهاوه لادعم     والتعاون الثلاثي، وتغير المناخ. ورحب أحاد الوفاوه أيضاا بماا يب لاه      

المااؤتمرات ومااؤتمرات القمااة الااتي تعقاادها الأماام المتحاادة بشااأن مسااائل ااادهة، كتلااك المتعلقااة  
بالدول الجزرية الصغيرة النامية، وفي ه ا السايا،، استفسار أحاد الوفاوه عاو مبااهرة مشاتركة        

وهاي مبااهرة   بشأن التنمية السياحية تتولى هعمها تسع مو مؤسسات منظومة الأمام المتحادة،   
جرى تقد ها خلال المناسابة الرفيعاة المساتوى الاتي نظمهاا المجلاس علاى هاامش الماؤتمر الادولي           
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الثالااث المعاا  بالاادول الجزريااة الصااغيرة الناميااة. وأعرباات بعااو الوفااوه أيضااا عااو تأيياادها         
 ا، المنظومااة تمهياادا للانتقااال للخطااوات الأوليااة المتخاا ة لتنساايق المساااعدة المقدمااة علااى نطاا     

ة وفااوه علااى ياارورة ينااب إصاادار ، رغاام تشااديد عااد2015خطااة التنميااة لمااا بعااد عاااني  إلى
مسبق علاى نتاائج المفاوياات الحكومياة الدولياة الجارياة بشاأن تلاك الخطاة، ولا سايما            حكم
يتصاال بااالإجراء الاا ي سااتتخ   المنظومااة هعمااا لتنفياا  ذلااك الإطااار الإنمااائي الجديااد.        فيمااا

المجلس عمالة الشباب كمجاال ماو مجاالات تركياز  باالنظر إلى أهمياة       وأنياهت الوفوه باختيار 
 ه ا المويوا في التخفيف مو حدة الفقر وتحقيق التنمية المستدامة.

ورحبت الوفوه بالمساعدة التي تقادمها المنظوماة إلى الادول الأعضااء للتعجيال بتنفيا         - 249
لتنفياا  تلااك الأهااداق علااى الصااعيد  الأهااداق الإنمائيااة للألفيااة مااو خاالال اسااتعراض المجلااس  

القطري، وطلبت معلومات أوفى عو الأنشطة الاتي ناري الاياطلاا بهاا علاى ذلاك الصاعيد.        
، المتمثال  8وطُلب تويي  ما إذا كان المجلس قد نظر، في سايا، ذلاك الاساتعراض في الهادق     

 في إقامة نيراكة عالمية مو أجل التنمية.
بااين بلاادان الجنااوب والتعاااون الثلاثااي في مجااال الزراعااة،   وفيمااا يتعلااق بالتعاااون فيمااا - 250

خاارى التابعااة للأماام المتحاادة،    جاارى التشااديد علااى أهميااة تعزيااز التعاااون مااع الكيانااات الأ      
غ يااة العااالمي، وإنيااراك هيئااات    منظمااة الأماام المتحاادة للأغ يااة والزراعااة وبرنااامج الأ      مثاال
ات المالياة المعنياة. وفيماا يتعلاق باتغير المنااخ،       الصندو، الدولي للتنمية الزراعية وسائر الهيئا  مثل

أنيارت الوفوه إلى الكُتيب القيّم ال ي جمع فيه الفريق العامل المع  باتغير المنااخ، التاابع للجناة     
الرفيعة المستوى المعنية بالبرامج، منشورات صدرت عو مكتبة منظومة الأمم المتحادة ونشارجها   

اق في اتفاقياة الأمام المتحادة الإطارياة بشاأن تغاير المنااخ؛        خلال الدورة العشريو لماؤتمر الأطار  
وأنيار أحد الوفوه على وجه الخصون إلى الحاجاة المتزايادة إلى توعياة الأينمايين، والفئاات الاتي       

لمجلااس علااى كفالااة صاادور مساااهمته  ع تتلااق تعليمااا كافيااا، بهاا   المسااألة. ونيااجعت الوفااوه ا  
ان والتنميااة الحضاارية المسااتدامة، في الوقاات المناسااب    مااؤتمر الأماام المتحاادة المعاا  بالإسااك    في

 لتمكين الدول الأعضاء مو استخدامها استخداما سليما.
ورحبت الوفوه لمهوه التنسيق المب ولة على نطاا، المنظوماة في التعامال ماع المساألتين       - 251

. وطُلب تقاديم  نيديدتي الأهمية المتمثلتين في جرائم الفضاء الإلكتروني وأمو الفضاء الإلكتروني
تفاصيل عو التدابير الرامية إلى تعزيز التنسيق فيما بين الوكاالات في ها ا الصاده، كماا طُلاب      

 تويي  بشأن كيانات الأمم المتحدة التي قاهت ه   المباهرة.
ورحبت بعو الوفوه بالجهوه الرامية إلى تحساين فعالياة وأثار الأنشاطة التنفي ياة الاتي        - 252

ة الأمم المتحادة، وإلى هعام أفرقاة الأمام المتحادة القطرياة. وطرحات الوفاوه         تضطلع بها منظوم
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أساائلة بشااأن نطااا، التكليااف المتعلااق بتوحيااد الأهاء في الأماام المتحاادة، ونياادهت علااى الطااابع 
الطوعي له   المبااهرة. وطُلاب الحصاول علاى معلوماات مساتكملة عاو تاأثير مرفاق العملياات           

 .2015ومات مو المقرر أن يتضمنها تقرير عاني المشتركة في البرازيل، وهي معل
وأكاادت الوفااوه علااى الاادور الحيااوي الاا ي يؤهيااه المجلااس في تحسااين أساااليب العماال     - 253

وإبداء رو  الابتكار فيما يتعلق بالمهاني الإهارية والتنظيمية في منظوماة الأمام المتحادة، وكاررت     
ة الإهاريااة الرفيعااة المسااتوى، علااى الإعااراب عااو تقااديرها للمجلااس لتركيااز ، مااو خاالال اللجناا 

مواءماة أساااليب العمال وتبساايطها في مجاالات التموياال والمشاتريات والمااواره البشارية وخاادمات      
الاادعم المشااتركة. وأنيااار أحااد الوفااوه إلى أن الجهااوه المب ولااة حااك الآن نجحاات في تحسااين          

ثات الوفاوه المجلاس علاى     الكفاءة في اساتخداني الماواره وتاوخي الشافافية فياه والمسااءلة عناه. وح       
 مواصاالة العماال في مجااال إهارة المااواره البشاارية، وتعزيااز الشاافافية والمساااءلة، وتحسااين آليااات        

 .المنظومة التمويل والميزنة. وأنيارت أيضا إلى أهمية تحليل أثر الأنشطة الإهارية في تحسين عمل
لحااول في تنفياا   وفيمااا يتعلااق بالمشااتريات، رحباات الوفااوه بمااا أُحاارز مااو تقاادني م       - 254

تمااون إلى بلاادان ناميااة وبلاادان المباااهرات التعاونيااة، ولا ساايما زياااهة فاارن اسااتفاهة بااائعين ين 
تطرحهااا الأماام المتحاادة. وطلااب     اقتصاااهاتها بمرحلااة انتقاليااة مااو عااروض الشااراء الااتي       تماار

المتعلقااة بالشااراء، وعمااا تقااوني     مواءمااة التوجيهااات  ولايااةالوفااوه معلومااات أوفى عااو    أحااد
نياابكة المشااتريات مااو عماال فيمااا يخاا  إبااراني اتفاقااات طويلااة الأجاال لشااراء المركبااات         هباا

والوقااوه. وأنيااار وفااد آخاار إلى أن التقرياار ع يتضاامو معلومااات عااو مواصاالة نشاار النظاااني        
المركاازي لتخطاايط المااواره )أوموجااا( في الأمانااة العامااة، ولا عااو إمكانيااة تااأثير  في عمليااات    

بتااوفير معلومااات مسااتكملة آنيااة    واقااع الميدانيااة )مااثلا، فيمااا يتصاال   الشااراء، ولا ساايما في الم 
عمليات الشراء الجارية(. ولاحظ أحد الوفوه أن تحسين كفاءة عملياات الشاراء وفعاليتاها     عو

 انتطلبا ي انأمار  هماا عند نيراء أصاناق تكاون موجاوهة في المخاازن أصالا،       يةوينب الازهواج
 .حسب الاقتضاء المقتنياتئر التنسيق مع هواتحسين إهارة الأصول و

وأباادت الوفااوه اهتمامهااا بالعماال الاا ي تؤهيااه نياابكة الماليااة والميزانيااة التابعااة للجنااة     - 255
تكااليف التشاغيل. وطُرحات أسائلة     الإهارية الرفيعة المساتوى ماو أجال وياع تعرياف موحاد ل      

التنفي ياة لصاناهيق    السمات الخاصة للتعريف المتفق عليه، بما في ذلك ما إذا كانت المجالس عو
الأمم المتحدة وبرامجها قد أقرت ها ا التعرياف، حساب التكلياف الصااهر عاو الجمعياة العاماة         

   .67/226في قرارها 
ب ولااة لضاامان الاتسااا، والتكاماال   عااو الجهااوه الم خاارى وطلباات الوفااوه تفاصاايل أ   - 256

الأماام المتحاادة،  مهاااني الرقابااة وأعمااال مراجعااة الحسااابات والتقياايم علااى نطااا، منظومااة       في
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الااا ي وياااعه معهاااد مراجعاااي الحساااابات “ خطاااو  الااادفاا الثلاثاااة”ذلاااك نماااوذج  في بماااا
ج إهارة المخااطر. وطُلاب توياي     الداخليين، وعو سُبل كفالة الاتسا، باين هااج المسااءلة وهاا    

إذا كانت الهيئات الرقابية، مثل وحدة التفتيش المشتركة ومكتب خادمات الرقاباة الداخلياة     ما
لس مراجعاي الحساابات، قاد استُشايرت بشاأن النماوذج المرجعاي لإهارة المخااطر والرقاباة          ومج

 والمساءلة قبل اعتماه  مو قبل اللجنة الإهارية الرفيعة المستوى.
وفيما يتعلق بالأنشطة الاتي تضاطلع بهاا نيابكة الماواره البشارية التابعاة للجناة الإهارياة           - 257

بااهل المعلوماات باين ماديري الماواره البشارية في المنظماات        الرفيعة المساتوى، رحبات الوفاوه بت   
الأعضااء، وبإنشاااء فريااق عاماال يُعاا  بمواصاالة تحديااد الممارسااات الجياادة في المجااالات الرئيسااية  
لإهارة الأهاء، وذلااك علااى اااو مااا أوصاات بااه لجنااة البرنااامج والتنساايق في هورتهااا الرابعااة           

علومات عو الخطط التجريبية للمكافاأة والتقادير   والخمسين. وطُلب الحصول على مزيد مو الم
على أساس الأهاء، بما في ذلك فيما يتصل بإنيارة التقرير إلى الصندو، الدولي للتنمية الزراعياة  
ومكتااب الأماام المتحاادة لخاادمات المشاااريع. ورحباات الوفااوه بالتقاادني المحاارز في مجااالات إهارة   

ماااوظفين الااايين، وأعربااات عاااو اهتمامهاااا  الأهاء وتنقااال الماااوظفين باااين الوكاااالات وتعااايين  
 بالتحديات التي ما زالت ماثلة وبسبل المضي قدما.

بشااأن  67/292وطلباات الوفااوه توياايحات عااو حالااة تنفياا  قاارار الجمعيااة العامااة    - 258
نظومااة الأماام المتحاادة حااك الآن تعااده اللغااات، ورحباات بالمباااهرات الااتي اتخاا تها مؤسسااات م

فااوه علااى ياارورة توجيااه المااواره    ات وتيسااير . ونيااده أحااد الو أجاال تعزيااز تعااده اللغاا   مااو
 تعزيز قدرات الترجمة التحريرية والترجمة الشفوية. إلى

وطُلب الحصول على معلوماات مساتكملة عاو حالاة هراساة جادوى قابلياة التشاغيل          - 259
مااو التقرياار،   42اء في الفقاارة  البااي  لنظاااني تخطاايط المااواره في المؤسسااة، علااى اااو مااا جاا        

 طُلب الحصول على معلومات أوفى عو مُصنّف بيانات منظومة الأمم المتحدة. كما
وأعربت الوفوه عاو تقاديرها لماا تضامنه التقريار ماو معلوماات مساتكملة عاو تنفيا             - 260

المعايير المحاسبية الدولية للقطاا العاني على نطا، المنظوماة، وأنيااهت بادور المجلاس في التارويج      
ير بهدق تحسين نوعية الإبالاغ الماالي علاى نطاا، المنظوماة وزيااهة الشافافية        لاعتماه تلك المعاي

والمساااءلة. وطُلااب تقااديم تفاصاايل أوفى عااو التعاااون بااين مجلااس الرؤساااء التنفياا يين ووحاادة    
 .ةالتفتيش المشترك
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 الاستنتاجات والتوصيات  
  الأمين العاني، بصافته  أكدت اللجنة مجدها توصياتها إلى الجمعية العامة بتوجيه انتبا - 261

 رئيسا لمجلس الرؤساء التنفي يين، إلى الشواغل التالية:
الحاجااة إلى كفالااة أن تكااون الأنشااطة والمباااهرات الااتي يضااطلع بهااا مجلااس  )أ( 

الرؤساااء التنفياا يين، بمااا في ذلااك الأنشااطة والمباااهرات ذات الصاالة بالاتسااا، علااى نطااا،  
علااى النحااو المحااده “ حيااد الأهاءتو”لطااوعي لمباااهرة المنظومااة الااتي تشاامل أيضااا الاعتماااه ا 

 ، متمشية مع الولايات الحكومية الدولية؛67/226قرار الجمعية العامة  في
جنااة الإهاريااة الرفيعااة المسااتوى الحاجااة إلى كفالااة زياااهة مواءمااة تاادابير الل )ب( 

 المشتريات.الإطار التشريعي القائم للأمم المتحدة، بما في ذلك في مجال  مع
 2014 في عااني  ينوأقرت اللجنة بالإسهامات التي قدمها مجلس الرؤسااء التنفيا ي   - 262

ماااو أجااال تعزياااز الاتساااا، والتنسااايق علاااى نطاااا، منظوماااة الأمااام المتحااادة فيماااا يتعلاااق   
 بالسياسات والمسائل التنفي ية والإهارية.

ساايق ممارسااات العماال وأقاارَّت اللجنااة بالعماال الاا ي يقااوني بااه المجلااس مااو أجاال تن - 263
وتبساايطها، ورحباات بفُاارن تعزيااز أوجااه الكفاااءة مااو خاالال الحااد  مااو الأعباااء الإهاريااة     
والإجرائية سعياً إلى زيااهة الاتساا، والتنسايق والفعالياة والمسااءلة والمصاداقية علاى نطاا،         
منظومااة الأماام المتحاادة. وكااررت اللجنااة توصاايتها بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين   

 العاني، بصفته رئيسا لمجلس الرؤساء التنفي يين، الاستمرار في معالجة ه   المسألة.
لمشااتركة في البرازياال في مسااعى وأحاطاات اللجنااة علمااا بإنشاااء مرفااق العمليااات ا  - 264

ترنياايد المجااالات الرئيسااية في عماال الوكااالات المشاااركة مااو خاالال توحيااد خاادمات       إلى
العامة إلى الأمين العاني، بصافته رئيساا لمجلاس الرؤسااء     الدعم، وأوصت بأن تطلب الجمعية 

التنفي يين، أن يقدني معلومات عاو آخار المساتجدات بشاأن ها   المساألة في سايا، التقريار         
 المقبل للمجلس.

وأنيااارت اللجنااة أيضااا إلى مباااهرة مجلااس الرؤساااء التنفياا يين الراميااة إلى تباااهل         - 265
هاء مو خلال تباهل الخبرات مع مديري الماواره البشارية   الممارسات الجيدة في مجال إهارة الأ

رئيساا   في المنظمات الأعضاء، وأوصات باأن تطلاب الجمعياة العاماة إلى الأماين العااني، بصافته        
 .الأعضاء المنظمات فيما بينلمجلس الرؤساء التنفي يين، مواصلة تعزيز الممارسات الجيدة 
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، وأوصاات 69/273الجمعيااة العامااة  مااو قاارار 22وأنيااارت اللجنااة إلى الفقاارة  - 266
سااا لمجلااس الرؤساااء التنفياا يين،   بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني، بصاافته رئي    

يعزز الاستخداني الاستراتيجي للاتفاقات الطويلة الأجل، حسب الاقتضااء، فيماا يتعلاق     أن
 بأنشطة الشراء في منظومة الأمم المتحدة.

الدؤوبة التي يب لها المجلس بهدق تحسين التعاون في أنشطة وأقرت اللجنة بالجهوه  - 267
الشراء، بما في ذلك زياهة الفرن المتاحة للبائعين المنتمين إلى البلدان النامية والبلادان الاتي   
تمر اقتصاهاتها بمرحلة انتقالية، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأماين العااني، بصافته    

 في يين، أن يواصل الجهوه التي يب لها في ه ا الصده.رئيسا لمجلس الرؤساء التن
وأقاارت اللجنااة بالصاالة الوثيقااة القائمااة بااين القضاااء علااى الفقاار وتعزيااز التنميااة      - 268

المستدامة، ونيدهت على أهمية تعبئة القادرات والماواره اللازماة لادعم تنفيا  خطاة التنمياة        
ي الا ي سيضاطلع باه المجلاس في كفالاة      العالمية المقبلة. ونيدهت اللجناة علاى الادور المحاور    

 2015تنسيق الادعم المقادني علاى نطاا، المنظوماة في التحضاير لخطاة التنمياة لماا بعاد عااني            
ومتابعتها، وفقا للولاياات الحكومياة الدولياة ذات الصالة. ولها ا الغارض، أوصات اللجناة         

ء التنفياا يين، سااا لمجلااس الرؤسااا بااأن تطلااب الجمعيااةُ العامااة إلى الأمااين العاااني، بصاافته رئي    
يُدرج في التقرير السنوي المقدَّني ماو المجلاس إلى اللجناة في هورتهاا الخامساة والخمساين،        أن

معلوماتٍ عو سبل ووساائل تعزياز الادور المتمثال في تعزياز اتساا، السياساات في منظوماة         
ياة  الأمم المتحدة، لكفالة إجراءات منسقة وفعالة بشأن مجموعة واساعة ماو المساائل البرنامج   

 والإهارية والتنفي ية المرتبطة به   الخطة العالمية.
وأحاطت اللجنة علما بإنشاء فرقة العمل المعنية بالتعاون فيما بين بلدان الجناوب،   - 269

التي يتولى تنسيقها مكتب الأمم المتحدة للتعاون فيماا باين بلادان الجناوب، وهعات الأماين       
ياا يين، أن يواصاال، في إطااار الولايااات الحاليااة،  العاااني، بصاافته رئيسااا لمجلااس الرؤساااء التنف 

التشجيع على إهماج الدعم المقدني للتعاون فيما باين بلادان الجناوب يامو البرمجاة العاهياة       
علااى الصااعيد القطااري للأنشااطة التنفي يااة الُمضااطلع بهااا مااو أجاال التنميااة، علااى مسااتوى     

 الأمم المتحدة. الصناهيق والبرامج، والوكالات المتخصصة وسائر كيانات منظومة
وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العاماة إلى الأماين العااني، بصافته رئيساا لمجلاس        - 270

الرؤساااء التنفياا يين، أن يقاادني ماادخلات مااو المنظومااة بأساارها في خطااة التنميااة الحضاارية     
 التحضايرية لماؤتمر الأمام المتحادة     الجديدة قبل وقت كاقٍ مو انعقااه الادورة الثالثاة للجناة    

 لمقااارر عقااادها في جاكرتاااا في الفتااارة   لمعااا  بالإساااكان والتنمياااة الحضااارية المساااتدامة، ا    ا



A/70/16 

 

71/80 15-10932 

 

، لتمكين الدول الأعضاء مو النظر في تلك المادخلات  2016تموز/يوليه  27إلى  25مو 
 على النحو الواجب.

وأقرت اللجنة بالجهوه المتواصلة التي يب لها المجلس للتحااور ماع الادول الأعضااء      - 271
منها على سبيل المثال لا الحصر، موقعاه علاى نيابكة الإنترنات، ساعياً مناه إلى زيااهة        بطر، 

 تحسين وتعزيز نيفافيته ومساءلته أماني الدول الأعضاء.
وأوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعياااةُ العامااة إلى الأمااين العاااني، بصاافته رئيساااا          - 272
إزاء تعده اللغاات في منظوماة   الرؤساء التنفي يين، أن يواصل هعم اتباا نجهج منسق  لمجلس

 الأمم المتحدة، وفقا لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة.
 

 هعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة مو أجل تنمية أفريقيا - باء 
تقرياار   ، في2015حزيران/يونيااه  2نظاارت اللجنااة، في جلسااتها الثالثااة المعقااوهة في    - 273 

منظومااة الأماام المتحاادة للشااراكة الجدياادة مااو أجاال تنميااة أفريقيااا       الأمااين العاااني عااو هعاام    
( E/AC.51/2015/10.) 
أفريقيااا بعاارض التقرياار والااره   وقاااني وكياال الأمااين العاااني والمستشااار الخااان لشااؤون    - 274 

  الأسئلة التي طرححت أثناء نظر اللجنة فيه.  على
 

 المناقشة  
أعرباات الوفااوه عااو تقااديرها وهعمهااا لمكتااب المستشااار الخااان لشااؤون أفريقيااا،         - 275 

ماااا تضااامّنه ماااو تفاصااايل. ونيااادّهت  وأنيااااهت بالمستشاااار الخاااان علاااى التقريااار الشاااامل و 
ماو أهمياة بالغاة     )الشاراكة الجديادة(   شراكة الجديدة ماو أجال تنمياة أفريقياا    تكتسيه ال ما على

وأعرباات عااو ترحيبااها وهعمهااا   ى التحااديات الااتي تواجااه التنميااة في أفريقيااا،   علاا التغلّااب في
اتساا، الادعم الا ي تقدماه منظوماة الأمام المتحادة         مو أجل تعزياز يب لها المكتب  التي للجهوه

التادفق المساتمر   سايا،   يامو بما في ذلك للشراكة الجديدة وتنسيق ه ا الدعم وتحقيق فعاليته، 
 ريقيا.لجارية في أفللتحولات ا

الشااراكة الااتي تباا لها منظومااة الأماام المتحاادة في هعاام   للجهااوهعااو التقاادير  وأُعاارب - 276
 ،والأمااو الغاا ائي  ،قطاعااات الزراعااة ولا ساايما الجهااوه في مجااال  ، الجدياادة وفي هعاام أفريقيااا 

 ،والساالاني والأمااو، والحوكمااة، وتمكااين الماارأة   ،وتطااوير الهياكاال الأساسااية  ،والتنميااة الريفيااة
والساااكان  ،والبيئاااة ،والصاااناعة والتجاااارة والوصاااول إلى الأساااوا، ،والمسااااواة باااين الجنساااين
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العلام  وتفشاي فايروس إيباولا،    ل والتصادي والتوسع الحضاري، والتنمياة الاجتماعياة والبشارية،     
 .والدعوة والتوعية ،والتكنولوجيا، والاتصالات

لأفريقيااة والاتحاااه الأفريقااي  الاادول الأعضاااء ا تزويااد ياارورةدت الوفااوه علااى وأكّاا - 277
، 2015ي  خطاة التنمياة لماا بعاد عااني      تنف بالدعم فيوالجماعات الاقتصاهية الإقليمية الأفريقية 

ماؤتمر  عملياة   وأيضاا بالادعم ماو خالال    التنمياة،  تحقياق  السلاني والأمو و وفي ما يتعلق بإحلال
ماع أفريقياا    الثنائياة ساتراتيجية  ، وساائر الشاراكات الا  طوكيو الادولي المعا  بالتنمياة في أفريقياا    

وصندو، أفريقياا للنماو المشاترك. ووره طلاب بالحصاول      منتدى التعاون الصي  الأفريقي مثل 
 على المزيد مو المعلومات عو التقدني المحرز وعو آفا، تنفي  العملية المتصلة بالمؤتمر الدولي.

ي تقدّمااه الأماام المتحاادة  وبعااد أن أعرباات الوفااوه عااو تقااديرها للاادعم المتواصاال الاا     - 278
الإرهاااب،  والوقايااة مااو مكافحااة الايااار بالمخاادرات  جهااوه بناااء الساالاني و لأفريقيااا في مجااال  

وأبارزت الادور الا ي يقاوني     مناع الإرهااب،    يرورة مواصلة تعزيز الدعم في مجاال هت على نيدّ
وفيما يتعلاق بالأنشاطة المتصالة     مكتب الأمم المتحدة المع  بالمخدرات والجر ة.به في ه ا المجال 

 عاو الكيفياة الاتي أساهم بهاا في المنطقاة      معلوماات  الوفاوه الحصاول علاى    بالسلاني والأمو، طلبت 
 المساااعدةأيضااا توياايحات بشااأن  تمسااالتُو الساانوات الأخاايرة. خاالالالساالاني  صااندو، بناااء

قبااة الحاويااات  البرنااامج العااالمي لمرا و مشااروا التخاطااب بااين المطااارات   ياامو إطااار   المقدَّمااة
 ذكااار، وباااالأخ  فيماااا يتعلاااق بالأساااباب الاااتي حالااات هون البلااادان في مكافحاااة الاياااار إلى

توطياد السالاني    المقادّني ماو أجال   أهمياة الحفاال علاى الادعم     وجرى التأكيد علاى   بيساو. - غينيا
 .التقرير مو 29في الفقرة  الم كورةويمان تحقيق الاستقرار الطويل الأجل في البلدان 

 ماو تحاديات في سابيل تزوياد    منظوماة الأمام المتحادة     ما تواجههإلى  وأنيارت الوفوه - 279
الياة  المواره الما بسابب الافتقاار إلى    بالادعم، وذلاك   الاتحاه الأفريقي وبرنامج الشاراكة الجديادة  

لبنااء   يبرناامج العشار  التنفيا   ول، لأفريقياا  لية التنسايق الإقليمياة  أالمعنية ب اتللمجموعالمكرسة 
 التنساايق هاخاال المجموعااات وفيمااا بينااها  قاادرات الاتحاااه الأفريقااي مااو جهااة وحساام مشااكلة  

تنسايق   ماو أجال تعزياز   رحبات الوفاوه باالجهوه الاتي تبا لها الأمام المتحادة        و .جهة أخارى  مو
أحاطات الوفاوه   و أفريقياا. عملية تقديم الدعم لتنمياة  تحسين نظاني المجموعات وإعاهة تشكيله ل

خطاة   ي سيخلف البرناامج العشاري، والا ي سايتخ  نياكل نياراكة بشاأن        بالبرنامج العلما 
 .أفريقيا للتكامل والتنمية

ماؤخرا،   2063 جادول أعماال الاتحااه الأفريقاي    وبعد أن أنيارت الوفوه إلى اعتماه  - 280
مفوياية الاتحااه   الطابع المتغير لأولويات التنمية الأفريقية، كماا هاي مجسَّادة في خطاة     سلّمت ب

والخطاااة الاساااتراتيجية للشاااراكة الجديااادة   ، 2017-2014الاساااتراتيجية للفتااارة  الأفريقاااي 
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وخطاااة تنفيااا    2063 وجااادول أعماااال ،2017-2014فريقياااا للفتااارة تنمياااة أأجااال  ماااو
منظوماة الأمام المتحادة    المطابقة باين الادعم المقادّني ماو     المرونة عند وهعت إلى توخي ، العشرية

 الأفريقية الراهنة والمستجدة. الإنمائيةوالأولويات 
للجهاوه الاتي يبا لها المستشاار الخاان ومكتباه        تقاديرها وهعمهاا  أعربت الوفوه عو و - 281

نطااا، توساايع  ياارورةعلااى  تهونياادّ ،في رصااد تنفياا  الالتزامااات المتعلقااة بتنميااة أفريقيااا     
خطااة التنميااة   د بهااا فيالااتي ساايتم التقياا  الالتزامااات الإنمائيااة الجدياادة    الجهااوه ليشاامل  تلااك

 الجمعياة العاماة   التقاارير إلى  العمال بانتظااني علاى تقاديم    مواصالة  ويرورة ، 2015 عاني بعد لما
 الشأن. به ا

بشااأن  طُلباات توياايحات فيمااا يتعلااق بالتحااديات والقيااوه الماا كورة في التقرياار،     و - 282
المشاتركة  برامج الا وياع  المتعلقة بالصعوبات معالجة  إلىالجديدة  التي سعت بها الشراكةالكيفية 

الجهااات  ولمختلااف الهيئااات الإهاريااة الولايااات المسااندة إلى فااراهىالاختلافااات في مااع مراعاااة 
الأطاراق الفاعلاة،    تلاك وجرى التأكيد على يرورة تحسين التنسيق باين   .الميدانالفاعلة على 

، مراعاااةُ للتكاماال والتنميااة طااة أفريقياااوعلااى أهميااة أن تااتم، قباال اعتماااه الشااراكة المتعلقااة بخ  
 الخبرات المكتسبة عبر السنين والأثر المترتّب عو مختلف المشاريع المنف ة فعلا لصالح أفريقيا.

 بموجباه الا ي قاررت   ألف،  68/247قرار الجمعية العامة الجزء الثامو مو نيير إلى وأُ - 283
اساتعراض   المعلومات الاوارهة في . وأنيير أيضا إلى ب المستشار الخانتعزيز مكتالجمعية العامة 

يحقاااق أهدافاااه علاااى أن المكتاااب ع  ، وجااارى التأكياااد2013 اتفاااا، الإهارة العلياااا لعااااني أهاء
، مااو الفئااة الفنيااة العليااا تمثياال الموظفااات في الوظااائف، ولتوظياافلالاالازني بالوقاات يتعلااق  فيمااا

ل علاى معلوماات عاو    وفي ها ا الصاده، طلبات الوفاوه الحصاو      .الهيئة الرقابيةتوصيات  وتنفي 
أجاال التعجياال بعمليااة    المكتااب في الفتاارة الأخاايرة مااو   الجهااوه الااتي باا لها   الأهاء ومؤنياارات 

 .يتس  له إنجاز مهامه بفعالية التوظيف لكي
 

 الاستنتاجات والتوصيات  
رحّباات اللجنااة بتقرياار الأمااين العاااني عااو هعاام منظومااة الأماام المتحاادة للشااراكة      - 284 

( وأوصاات بااأن تقاارّ الجمعيااة العامااة    E/AC.51/2015/10تنميااة أفريقيااا ) الجدياادة مااو أجاال  
 مو التقرير. 116إلى  104الاستنتاجات والتوصيات الوارهة في الفقرات مو 

 وأوصاات اللجنااة بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى الأمااين العاااني أن يواصاال تضاامين  - 285
تقارير  المقبلة معلومات مفصلة تتعلق بالنتائج المحتملاة للإنجاازات المتحققاة في سابيل بلاوغ      

 أهداق الشراكة الجديدة.
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وأوصت اللجنة أيضاً بأن تكرّر الجمعية العامة طلباها إلى مؤسساات منظوماة الأمام      - 286
ديادة، اساتناهاً   م للشاراكة الج المتحدة مواصالة تشاجيع المزياد ماو الاتساا، في عملاها الاداع       

المجموعااات المتفااق عليهااا لآليااة التنساايق الإقليمااي في أفريقيااا، وأهاباات بمنظومااة الأماام         إلى
المعياريااة   المتحاادة أن تواصاال تعماايم مراعاااة الاحتياجااات الخاصااة لأفريقيااا في جميااع أنشااطتها 

 اعدة الإنسانية.والتنفي ية، بما في ذلك تمويل البرامج والمشاريع وتعبئة المواره وتقديم المس
وأوصاات اللجنااة كاا لك بااأن تطلااب الجمعيااة العامااة إلى مؤسسااات منظومااة الأماام   - 287

المتحاادة مواصاالة التنساايق بصااورة وثيقااة مااع وكالااة التخطاايط والتنساايق التابعااة للشااراكة      
الجدياادة، بوصاافها الهيئااة الفنيااة للاتحاااه الأفريقااي، ومااع غيرهااا مااو هيئااات مفويااية الاتحاااه  

الاتحاااه الأفريقااي الاسااتراتيجية  والشااراكة الجدياادة، وذلااك لاادعم خطااة مفويااية الأفريقااي 
 .2063، والخطة العشرية لتنفي  جدول أعمال الاتحاه الأفريقي 2017-2014للفترة 
وأوصت اللجنة بأن تشده الجمعية العاماة علاى الحاجاة إلى أن تواصال مؤسساات       - 288

الدوليااااة مراعاااااة آراء و/أو تعليقااااات   منظومااااة الأماااام المتحاااادة والهيئااااات الحكوميااااة     
لأخاارى مراعاااة تامااة في مااا تضااعه   إسااهامات الاتحاااه الأفريقااي والآليااات الإقليميااة ا   و/أو
سياسات وتتخ   مو قرارات، ولا سيما في مجاالات الوسااطة ومناع نشاوب النزاعاات       مو

 والسلاني والأمو.
العاااني عااو الشااراكة الجدياادة  وأوصاات اللجنااة أيضاااً بااألا تتضاامو تقااارير الأمااين    - 289

معلومات بشأن الحلقات الدراساية وحلقاات العمال والاجتماعاات فحساب، ولكاو أيضااً        
معلومااات عااو الإجااراءات والنتااائج الملموسااة الأخاارى في مااا يتعلااق باادعم منظومااة الأماام  
 المتحدة لمشاريع الشاراكة الجديادة في جمياع أاااء القاارة الأفريقياة، ماع التأكياد في الوقات         
نفسه علاى أن التقاارير المقبلاة ينبغاي أن تواصال تعزياز التركياز علاى الأثار الا ي تُحدثاه،            

ونوعاً، الأنشطة التي تنف ها كيانات منظومة الأمم المتحادة لادعم الشاراكة الجديادة،      كماً
 .في ما يتعلق بالمواره

 وأنياااهت اللجنااة بمكتااب المستشااار الخااان لشااؤون أفريقيااا، وأوصاات الجمعيااة      - 290
الشاراكة الجديادة   التقاارير المقبلاة عاو     يمان أن تواصلإلى الأمين العاني بأن تطلب العامة 
في مجالات الدعوة والعمل التحليلاي،   المكتبضطلع بها يالأنشطة التي معلومات عو  توفير

 المعنيااة بالاادعم الاا ي تقدمااه تيسااير المااداولات الحكوميااة الدوليااة  والاتسااا، والتنساايق، و
 .الشراكة الجديدة لجدول أعمالالمتحدة  منظومة الأمم
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تقريار    أن ياوره، في وأوصت اللجنة باأن تطلاب الجمعياة العاماة إلى الأماين العااني        - 291
الشاواغل  معالجاة   فيالبلادان   المنفا ة لادعم  معلوماات عاو الأنشاطة     ،عو الشراكة الجديدة

 الجنسي.العنف مو بما في ذلك ، لنساء والأطفالالمتعلقة بتوفير الحماية ل
كياناااات الأمااام المتحااادة جهوههاااا   يااارورة أن تواصااالهت اللجناااة علاااى ونيااادّ - 292

 ،الشاباب و، المتعلقاة بالحوكماة  حاديات الجديادة   التّ مواجهاة المنطقة على  مساعدة أجل مو
تقرياار الأمااين العاااني عااو الشااراكة الجدياادة   يتضاامو وأوصاات بااأن  ،والتطاارق والإرهاااب

 .الشأن به امعلومات 
وأقرت اللجنة بالادور الهااني الا ي يؤهياه تطاوير البنياة التحتياة الماهياة في أفريقياا،           - 293

سيما الطاقة والسكك الحديدية والطر، السريعة، وأوصات باأن تكارر الجمعياة العاماة       ولا
طلبها إلى الأمين العاني أن يكثف جهوه  لحشد هعم منظومة الأمام المتحادة في ها ا المجاال،     

 التي تقوني بها الجماعات الاقتصاهية الإقليمية. ولا سيما للمباهرات
وأكّدت اللجنة علاى يارورة الاساتمرار في تنفيا  الأنشاطة المتعلقاة بألياة الرصاد          - 294

وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العااني يامان اساتمرار تقاديم المعلوماات بها ا       
 .مو أجل تنمية أفريقيالشراكة الجديدة الشأن في إطار التقارير المقبلة عو ا
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 الفصل الرابع
 جدول الأعمال المؤقت للدورة الساهسة والخمسين للجنة  

، 1979/41)هاااا( ماااو قااارار المجلاااس الاقتصااااهي والاجتمااااعي      2وفقاااا للفقااارة   - 295
، تقدني اللجنة إلى كل مو المجلس والجمعياة جادول   34/50مو قرار الجمعية العامة  2 والفقرة

 ت لدورتها الساهسة والخمسين مشفوعا بالوثائق المطلوبة، ليقوما باستعرايه.الأعمال المؤق
، طلااب المجلااس الاقتصاااهي والاجتماااعي إلى الأمااين العاااني    1983/163وفي المقاارر  - 296

ء، قبااال أن تتخااا  قراراتهاااا،   يعااارض علاااى الهيئاااات الحكومياااة الدولياااة وهيئاااات الخااابرا        أن
الأماناة العاماة علاى إعاداه ها   الوثاائق ويهيزهاا في الوقات         للوثاائق يتجااوز قادرة      طلب أي

موارههاا المعتمادة، وأن يوجاه انتباا  الهيئاات الحكومياة الدولياة إلى المجاالات          المحده وفي حادوه  
ق و/أو قااد توجااد فيهااا فاارن لاادمج   تحاادت فيهااا ازهواجيااة في إعااداه الوثااائ   الااتي يحتماال أن  

 ع مترابطة أو متشابهة، وذلك بهدق ترنييد إعداه الوثائق.تعا  موايي توحيد الوثائق التي  أو
ويااره أهنااا  مشااروا جاادول الأعمااال المؤقاات للاادورة الساهسااة والخمسااين للجنااة.     - 297
أُعدّ المشروا على أساس الولايات التشريعية القائمة، وسيُستكمل في هااية الدورة الحالياة   وقد

 في يوء التوصيات التي تعتمدها اللجنة.
 

 مشروا جدول الأعمال المؤقت للدورة الساهسة والخمسين للجنة  
 انتخاب أعضاء المكتب. - 1 
 إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال. - 2 
 المسائل البرنامجية: - 3 
 أهاء البرامج؛ ( )أ  

 
 الوثائق   
 2015-2014تقرير الأمين العاني عو أهاء البرامج لفترة السنتين    
 البرامج؛تخطيط  )ب(  
 الوثائق   
 تقريااار الأمااااين العاااااني عااااو الإطاااار الاسااااتراتيجي المقتاااار  للفتاااارة     

: الجزء الأول، ماوجز الخطاة، والجازء الثااني، الخطاة      2018-2019
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 59/275البرنامجيااااة لفتاااارة الساااانتين )قاااارارات الجمعيااااة العامااااة     
 (69/17و  62/224 و

 التقييم. )ج(  
 الوثائق   
الرقابة الداخلية عو الاستعراض الا ي ناري   تقرير مكتب خدمات     

كل ثلات سنوات لتنفي  التوصيات الاتي أصادرتها اللجناة في هورتهاا     
 الثالثة والخمسين بشأن التقييم البرنامجي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة

تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو الاستعراض ال ي نري كال     
ات الاتي أصادرتها اللجناة في هورتهاا الثالثاة      ثلات سنوات لتنفي  التوصاي 

 والخمسين بشأن التقييم البرنامجي لمكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عاو الاساتعراض الا ي ناري        

كل ثلات سنوات لتنفي  التوصيات الاتي أصادرتها اللجناة في هورتهاا     
نامجي لمكتاب الأمام المتحادة المعا      الثالثة والخمسين بشأن التقييم البر

 بالمخدرات والجر ة
 مسائل التنسيق: - 4 
 بالتنسيق؛ تقرير مجلس الرؤساء التنفي يين في منظومة الأمم المتحدة المع  )أ(  

 
 الوثائق   
التقرياار الاستعرايااي الساانوي المقاادني مااو مجلااس الرؤساااء التنفياا يين     

 2015بالتنسيق لعاني منظومة الأمم المتحدة المع   في
 الشراكة الجديدة مو أجل تنمية أفريقيا. )ب(  

 
 الوثائق   
تقرير الأمين العاني عو الدعم المقدني مو منظومة الأمم المتحادة للشاراكة      

 (59/275الجديدة مو أجل تنمية أفريقيا )قرار الجمعية العامة 
 تقرير )تقارير( وحدة التفتيش المشتركة. - 5 
 الأعمال المؤقت للدورة السابعة والخمسين.جدول  - 6 
  اعتماه تقرير اللجنة عو أعمال هورتها الساهسة والخمسين. - 7 
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 المرفق الأول

 لدورة الخامسة والخمسين للجنةاجدول أعمال   
 .انتخاب أعضاء المكتب - 1
 .إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال - 2
 :المسائل البرنامجية - 3

 ؛2017-2016 الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين )أ( 
 .التقييم )ب( 

 :مسائل التنسيق - 4
 تقرير مجلس الرؤساء التنفي يين لمنظومة الأمم المتحدة المع  بالتنسيق؛ )أ( 
 .الشراكة الجديدة مو أجل تنمية أفريقيا )ب( 

 .تقرير )تقارير( وحدة التفتيش المشتركة - 5
 .الأعمال المؤقت للدورة الساهسة والخمسينجدول  - 6
 .اعتماه تقرير اللجنة عو هورتها الخامسة والخمسين - 7
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 المرفق الثاني
 قائمة الوثائق المعروية على اللجنة في هورتها الخامسة والخمسين  

 
A/70/80   كمااا تظهاار  مجيااة لفتاارة الساانتين  الموحاادة المدخلااة علااى الخطااة البرنا  تقرياار الأمااين العاااني عااو التغااييرات

ومقترحاات لتحساين تنفيا  الميزناة القائماة       2017-2016الميزانية البرنامجية المقترحاة لفتارة السانتين     في
 (67/236و  62/224و  58/269على النتائج )قرارات الجمعية العامة 

A/69/6/Rev.1  2017-2016الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السنتين 
A/70/6(Sect.10) أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية 
A/70/6(Sect.22) التنمية الاقتصاهية والاجتماعية في غربي آسيا 

A/70/6 (Sect.29D) مكتب خدمات الدعم المركزية 
A/70/6 (Sect.29E) مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

A/68/74  وCorr.1    تقرياار الأمااين العاااني عااو التنقيحااات المقترحااة للأنظمااة والقواعااد الااتي تحكاام تخطاايط الاابرامج والجوانااب
 (68/20التنفي  وأساليب التقييم )قرار الجمعية العامة البرنامجية للميزانية ورصد 

A/70/72      تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تعزيز هور التقييم وتطبيق نتائج التقيايم علاى تصاميم الابرامج
 (62/224معية العامة وتنفي ها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات )قرار الج

E/2015/71        التقرياار الاستعرايااي الساانوي المقاادني مااو مجلااس الرؤساااء التنفياا يين في منظومااة الأماام المتحاادة المعاا
 ((60-)ه 2008)قرار المجلس الاقتصاهي والاجتماعي  2014بالتنسيق لعاني 

E/AC.51/2013/5      لاادى مفويااية الأماام المتحاادة    تقرياار مكتااب خاادمات الرقابااة الداخليااة عااو اسااتعراض قاادرة التقياايم
 اللاجئين لشؤون

E/AC.51/2015/2 الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم برنامج 
E/AC.51/2015/3          :تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عاو التقيايم الموايايعي لرصاد وتقيايم الأهاداق الإنمائياة للألفياة

 2015الدروس المستخلصة للفترة ما بعد عاني 
E/AC.51/2015/4 تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية 
E/AC.51/2015/5 اللاجئين تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم مفويية الأمم المتحدة لشؤون 
E/AC.51/2015/6  لأمريكاااا اللاتينياااة ومنطقاااة  تقريااار مكتاااب خااادمات الرقاباااة الداخلياااة عاااو تقيااايم اللجناااة الاقتصااااهية

 الكاريبي البحر
E/AC.51/2015/7 الهاهئ الرقابة الداخلية عو تقييم اللجنة الاقتصاهية والاجتماعية لآسيا والمحيط تقرير مكتب خدمات 
E/AC.51/2015/8 تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم مركز التجارة الدولية 
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E/AC.51/2015/9    تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عو تقييم هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكاين المارأة
 )هيئة الأمم المتحدة للمرأة(

E/AC.51/2015/10          تقرياار الأمااين العااااني عااو هعااااام منظومااة الأمااام المتحاادة للشااراكة الجديااادة مااو أجااال تنميااة أفريقياااا 
 (60/257 )قرار الجمعية العامة

E/AC.51/2015/L.1 م كرة مو الأمانة العامة عو حالة الوثائق 
E/AC.51/2015/L.2          ماا كرة مااو الأمانااة العامااة عااو تقرياار )تقااارير( وحاادة التفتاايش المشااتركة )قاارار المجلااس الاقتصاااهي

 (59/267(، وقرار الجمعية العامة 60-)ه 2008والاجتماعي 
E/AC.51/2015/L.3     ماا كرة مااو الأمانااة العامااة عااو مشااروا جاادول الأعمااال المؤقاات للاادورة الساهسااة والخمسااين للجنااة 

 ((57-)ه 1894)قرار المجلس الاقتصاهي والاجتماعي 
E/AC.51/2015/L.4 مشروا تقرير اللجنة 

E/AC.51/2015/INF/1 قائمة الوفوه 
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