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*1467160*  

 والستون التاسعةالدورة 
    )أ( من جدول الأعمال 42البند 

ــة  الأنشــ ة       ــة مــن أجــة التنمي ــة  الأنشــ ة التنذية  ــت طلــ      التنذية  ال
 منظومة الأمم المتحدة من أجة التنمية بها

 
 *طقر ر ال جنة الثانية  

 
 (سنغافورة) ثام بورغ طسينالسيد  :المقرر

 
 مقدمة -أولا  

مـــن جـــدول الأعمـــال  42أجـــرل ال جنـــة الثانيـــة منايشـــة مولـــوعية بشـــ ن البنـــد    - 1
، 13و  11(. واطُخــة رجــراأ بشــ ن البنــد الذرعــل )أ(   الج ســتين  4لذقــرة ، اA/69/473 )انظــر

. و ـرد سـرد لويـا      4112 د سمبر/كانون الأول 11و  طشر ن الثاني/نوفمبر 11المعقودطين   
 (.38و  A/C.2/69/SR.31)البند الذرعل   المحلر ن الموجز ن ذوي الص ة  هةا نظر ال جنة  

 
 Rev.1 و A/C.2/69/L.39النظر   مشروع القرار  - ثانيا 

دولـــة بوليذيـــا طشـــر ن الثـــاني/نوفمبر، عـــر   ثـــة  11، المعقـــودة   11  الج ســـة  - 4
والصـين،   77مـم المتحـدة أعلـاأو ةموعـة الــ      ، باسم الـدول الأعلـاأ   الأ  المتعددة القوميال

الــت طلــ    بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــة   التنذية ــة   الأنشــ ة”مشــروع يــرار معنــون 
 (، فيما   ل نصه A/C.2/69/L.39) “التنمية

 
 
 

 .4و  Add.1و  A/69/473 صدر طقر ر ال جنة بش ن هةا البند   ثلاثة أجزاأ، تحت الرمز  * 

http://undocs.org/ar/A/69/473
http://undocs.org/ar/A/C.2/69/SR.31
http://undocs.org/ar/A/C.2/69/L.39
http://undocs.org/ar/A/C.2/69/L.39
http://undocs.org/ar/A/69/473
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 ،إن الجمعية العامة  
 4114كـانون الأول/د سـمبر    41المـرر    77/447ا رلى يراره ـ إذ تشي  ”  

بش ن الاستعرا  الشامة الـةي رـري كـة أربـ  سـنوال لسياسـة الأنشـ ة التنذية ـة         
الــت طلــ    بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــة التنميــة ويــرار ا  ــ  الايتصــادي   

نذيـة  بش ن التقـدم المحـرز   ط   4112تموز/ وليه  12المرر   4112/12والاجتماعل 
 ،77/447القرار 

رلى الاجتمـاع العـام الرفيـ  المسـتوج ل جمعيـة العامـة المعـ          وإذ تش  أيضا”  
بالأهداف الإنما ية للألذية ورلى وثيقتـه اتتاميـة، والوثيقـة اتتاميـة المنبثقـة عـن المناسـبة        

 اتاصة لمتابعة الجهود المبةولة لتحقيق الأهداف الإنما ية للألذية،
التنذية ـة   أهمية الاسـتعرا  الشـامة لسياسـة الأنشـ ة      د من جديدوإذ تؤك”  

المل    بها من أجة التنمية الةي طل  الجمعية العامـة مـن للالـه طوجيهـال أساسـية      
ع ى ن اق المنظومة   ةال السياسة العامة لأغـرا  التعـاون الإنمـا ل وتحـدد ال را ـق      

 الق ري، الت طتبعها منظومة الأمم المتحدة ع ى الصعيد
ــيق     وإذ تشييي ”   ــوف  التنسـ ــاعل   طـ ــادي والاجتمـ ــ  الايتصـ رلى دور ا  ـ

والتوجيه لمنظومة الأمم المتحدة للمان طنذية طوجيهال السياسـة العامـة الـت ولـعتها     
ــة     ــة العامــة ع ــى ن ــاق المنظومــة وفقــا لقــرارال الجمعي ــاأ المــرر   77/471الجمعي ب

ــه  41 ــ 71/17 و 4111حز ران/ ونيــ ــاني/نوفمبر   41رر  المــ ــر ن الثــ  4117طشــ
وغ هـــا مـــن القـــرارال  4111أ  ول/ســـبتمبر  41المـــررلين  73/1و  77/447 و

 ذال الص ة بالمولوع،
ــ ة التنذية ــة الــت طلــ    بهــا        وإذ تؤكييد”    ــية للأنش أن اتصــا ا الأساس

منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــة التنميــة  نبغــل طعز زهــا مــن أجــة تحقيــق الأهــداف     
، ولا سـيما مـن حيـا عابعهـا     4117 موحة والتحولية ت ـة التنميـة لمـا بعـد عـام      ال

ك نش ة شام ة وعوعية ومقدمة كمنح ومحا دة ومتعددة الأعراف، وكةلك لـرورة  
ــبرام        ــدان المســتذيدة مــن ال ــى أن ط ــر بشــية مــرن احتياجــال الب  ــادة يــدرلا ع  ز 

امة، وأن الأنشــ ة التنذية ــة  نبغــل لمســاعدلا ع ــى رفــ  تحــد ال تحقيــق التنميــة المســتد
الال لاع بها لمنذعة الب دان المستذيدة من البرام ، بناأ ع ى ع ب ط ك الب دان ووفقـا  

 لسياسالا وأولو الا الإنما ية،  
ب هميــة الــدور التحذيــزي ل مســاعدة الإنما يــة الرنيــة الــت  يــن  وإذ تسيي   ”  

 التنبر بها بالنسبة ل تنمية الدولية،  
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بتقر ر الأمين العام ومةكرطه المقـدم رلى ا  ـ  الايتصـادي     وإذ تحيط ع ما”  
 ،4112والاجتماعل   الجزأ المتع ق بالأنش ة التنذية ة من دورطه المولوعية لعام 

بمةكرة الأمين العـام الـت ليـة بهـا طقر ـر وحـدة التذتـي          تحيط ع ما - 1”  
قــيمين للأمــم المتحــدة وطعيينــهم، بمــا   ذلــك المشــتركة عــن عم يــة التيــار المنســقين الم

ليئتــهم وطدر بــهم وطقــدم الــدعم لأعمــا م، وبمــةكرة الأمــين الــت ليــة بهــا طع يقاطــه    
ــيق     ــدة المعـــ  بالتنسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاأ التنذيـــة ين   منظومـ وطع يقـــال ة ـــ  الرلسـ

 التقر ر؛ ع ى
المعنيـة بالتعـاون فيمـا     بتقر ر ال جنة الرفيعة المستوج تحيط ع ما أيضا - 4”  

 ؛بين ب دان الجنوب عن دورلا الثامنة عشرة وبالقرارال الت اتخةل   ط ك الدورة
رلى صــناد ق الأمــم المتحــدة وبراةهــا أن طبــةل كــة مــا          تط يي  - 1”  

وسعها لمواص ة تحسين أساليب الرصد وجم  البيانال بهدف المساهمة   ز ـادة تحسـين   
لتقر ر الأمـين العـام عـن الأنشـ ة التنذية ـة الـت طلـ    بهـا منظومـة           النوعية التح ي ية

 الأمم المتحدة من أجة التنمية؛
أهمية مساهمة الأنش ة التنذية ة من أجـة التنميـة      تؤكد من جديد - 2”   

طنمية القدرال الوعنية وفعالية التنمية لجهاز الأمم المتحدة الإنما ل   معالجة الجوانـب  
 ة المحددة   الاستعرا  الشامة ل سياسال الةي رري كة أرب  سنوال؛الر يسي

ع ـى أن المـوارد الأساسـية لا طـزال تمثـة، بسـبب عـدم         تكرر التأكيد - 7”   
ارطباعها ب وجه رنذاق معينة، ركيزةَ الأنش ة التنذية ة الت طلـ    بهـا منظومـة الأمـم     

بلـرورة أن طتصـدج المنظمـال ع ـى      المتحدة من أجة التنمية، وطسّ م   هـةا الصـدد  
الدوام لالتلال التوازن بين الموارد الأساسية والموارد غ  الأساسـية وأن طـوا  ا  ـ     

،   رعــار التقــار ر الــت طقــدمها بانتظــام،     4117 الايتصــادي والاجتمــاعل   عــام  
 الالتلال؛ بمع ومال عن التداب  المتخةة لمعالجة هةا

م الز ادة   التمو ة المقـدم رلى جهـاز الأمـم المتحـدة     أن معظ تلاحظ - 7”   
، كـان   شـية مـوارد غـ  أساسـية،      4114و  1997الإنما ل،   الذترة بين عامل 

وهو ما أدج رلى التلال   التـوازن بـين المـوارد الأساسـية وغـ  الأساسـية، وطلاحـ         
الأنشــ ة التنذية ــة يــد مــ  الق ــق أن النســبة المئو ــة ل مــوارد الأساســية   ةمــة تمو ــة 

 ؛4114  الما ة   عام  43انخذلت، حيا رنها لم تمثة سوج 
أن الموارد غـ  الأساسـية تمثـة رسـهاما كـب ا   ياعـدة        تلاحظ أيضا - 7”  

الموارد العامة لجهاز الأمـم المتحـدة الإنمـا ل وأنهـا طيمـة المـوارد الأساسـية   الإنذـاق         
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التنميـة،  ـا  سـهم بالتـاز   ز ـادة ةمـوع المـوارد،         ع ى الأنش ة التنذية ة مـن أجـة  
وطش    الويت نذسه رلى لـرورة جعـة المـوارد غـ  الأساسـية أكثـر مرونـة واطسـايا         
م  ات ط الاستراطيجية والأولو ال الوعنية، وطسّ م بـ ن المـوارد الأساسـية لا طشـية     

 بد لا عن الموارد الأساسية؛
  الأساسـية، لا سـيما التمو ـة المخصـا المقيـد      ب ن الموارد غ ـ تسّ   - 3”  

مثة التمو ة المقدم من جهة مانحة واحدة لمشروع محـدد، ط ـرتح تحـد ال، حيـا رنهـا      
يــد طز ــد طيــاليم المعــاملال وطــردي رلى التجــزل والتنــاف  والتــدالة بــين الييانــال  

ســتراطيجل وطثــبط الجهــود الراميــة رلى التركيــز ع ــى ةــالال معينــة وتحد ــد المويــم الا 
والتماســك ع ــى صــعيد المنظمــة، ويــد تخــة أ لــا بالأولو ــال البرناةيــة الــت طنظمهــا   

 ا يئال والعم يال الحيومية الدولية؛  
 77/447لعدم طنذية الولا ـة الـواردة   يرارهـا     تعرب عن الأسف - 9”   

الأمــم  تع ــق باليت ــة الحرجــة مــن المــوارد الأساســية، وطيــرر ع بــها رلى صــناد ق   فيمــا
المتحدة وبراةها أن تحدد مبادئ مشتركة لمذهوم اليت ة الحرجـة مـن المـوارد الأساسـية     
ــن        ــدان المســتذيدة م ــة احتياجــال الب  ــة لت بي ــوارد اليافي  يــن أن طتلــمن مســتوج الم
البرام  وتحقيق النتا   المتويعة   ات ط الاستراطيجية، بما   ذلك التيـاليم الإدار ـة   

برناةية، بالتشاور م  الدول الأعلاأ، وطقدم مقترحـال محـددة   عـام    والتنظيمية وال
 ؛4117ليل  تخة ة   ردارة كة منها يرارا بش نها   عام  4117

ع ــى لــرورة طذــادي اســتخدام المــوارد الأساســية أو العاد ــة   تشييد  - 11”   
يـة، وطركـد مـن    لدعم الأنش ة الممولة من الموارد غ  الأساسية أو اتارجـة عـن الميزان  

جد د ع ى لرورة أن  ستند المبدأ التوجيهل الـةي  ـنظم تمو ـة جميـ  التيـاليم غـ        
البرناةيـــة رلى اســـترداد التيـــاليم باليامـــة، مـــن مصـــادر التمو ـــة الأساســـية وغـــ    
الأساسية، بمعدل طناسر، وطلاح    هةا الصدد الجداول الزمنيـة الـت وافقـت ع يهـا     

نــام  الأمــم المتحــدة الإنمــا ل وصــندوق الأمــم المتحــدة ل ســيان   ا ــال  التنذية ــة لبر
ومنظمة الأمم المتحـدة ل  ذولـة وهيئـة الأمـم المتحـدة ل مسـاواة بـين الجنسـين وتميـين          

 4117 المــرأة )هيئــة الأمــم المتحــدة ل مــرأة( لإجــراأ طقيــيم مســتقة ولــارجل   عــام 
ها مــ  الاســتعرا  الشــامة لاطســاق المنهجيــة الجد ــدة لاســترداد التيــاليم وانســجام 

 ل سياسال الةي رري كة أرب  سنوال؛
بالأعمال الت الـ  عت بهـا كيانـال جهـاز      تحيط ع ما مع التقدير - 11”  

الأمم المتحدة الإنما ل الـت بـةلت جهـودا لمواأمـة ل  هـا الاسـتراطيجية وأعـر عم ـها         
ب  سنوال، وطشـج   وميزانيالا م  الاستعرا  الشامة ل سياسال الةي ررج كة أر
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جميــ  الييانــال التابعــة لجهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــا ل ع ــى اتخــاذ ل ــوال ألــرج   
 اتصوص؛ هةا

لــرورة ولــ  منــهجيال ومرشــرال لقيــاا التنميــة البشــر ة  تؤكييد - 14”  
ــة، بهــدف        ــ  أبعــاد التنمي ــدول بشــ ن جمي طعيــ  ع ــى نحــو أفلــة الذهــم المشــتر  ل 

 حتياجال الوعنية؛  التوصة رلى طقييم دييق للا
ع بـها رلى جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـا ل أن  لـ         مين جدييد   تؤكد - 11”  

نهجا مشتركا لقياا التقدم المحرز   طنمية القدرال  تلمن طداب  ليذالـة الاسـتدامة،   
ليل طنظر فيه الدول الأعلاأ، وأن  لـ  أعـرا محـددة لـتميين الب ـدان المسـتذيدة مـن        

ــاأ ع  ــ  ــبرام ، بن ــداف       ال ــق الأه ــى تحقي ــدرالا ع  ــة ي ــبة طنمي ــد س ــن تحد  ــها، م ى ع ب
والاستراطيجيال الإنما ية الوعنية ورصـد وطقيـيم مـا لـرز مـن نتـا     ذلـك الصـدد،         
وطدعو الأمين العـام رلى طقـدم مع ومـال مسـتيم ة شـام ة ويا مـة ع ـى الأدلـة بشـ ن          

ــرع الســنوي لعــام     ــداب  المتخــةة   هــةا الصــدد   طقر  ــة يرارهــا   4117الت عــن طنذي
المتع ــق بالاســـتعرا  الشـــامة الـــةي رــري كـــة أربـــ  ســـنوال لسياســـة    77/447

 الأنش ة التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحدة من أجة التنمية؛
رلى صــناد ق وبــرام  جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــا ل وطــدعو    تط يي  - 12”   

   والملاحظال المتص ة بنقا القدرال الوعنيـة  الوكالال المتخصصة أن طنظرَ   النتا
الةي أكدل الب دان المستذيدة من البرام  مرارا لرورة معالجته مـن لـلال العمـة      
سياق الأنش ة التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمـم المتحـدة مـن أجـة التنميـة، ولا      

ار ر رلى ةـال   سيما مـن لـلال طعز ـز القـدرال الوعنيـة واسـتخدامها، وأن طقـدم طق ـ       
 طتلمن طوصيال بش ن التنذية   هةا الصدد؛ 4117ردارلا   عام 

ب همية مواص ة طعز ز وتحسين التركيز ع ى النتـا   لـدج رزـاز     تس   - 17”   
الأنش ة التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحـدة مـن أجـة التنميـة، لتـدعم رلى      

نحــو تحقيـق الأهــداف الإنما يـة للألذيــة   ـول عــام    أيصـى حــد الإسـراع بــوط ة التقـدم    
، وبخاصة   أية الب دان نموا والب دان الناميـة الألـرج الـت تخ ذـت عـن تحقيـق       4117

 ؛4117الأهداف، وطدعم كةلك رعداد ل ة التنمية لما بعد عام 
بـددرا  القلــاأ ع ـى الذقـر   ات ــط الاسـتراطيجية لــبع       ترحي   - 17”  

 الأمم المتحدة بوصذه الأولو ة الر يسية، وفقا لولا تها؛ مرسسال منظومة
ــواردة   يرارهــا   تؤكييد ميين جديييد  - 17”   أن طع ــل  77/447دعولــا ال

منظمال جهاز الأمم المتحدة الإنما ل الأولو ة القصوج ل قلـاأ ع ـى الذقـر، وط  ـب     
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ر الـت طقـدمها     هةا الصدد رلى صناد ق الأمم المتحـدة وبراةهـا أن طـدر    التقـار     
بانتظــام رلى ا  ــ  الايتصــادي والاجتمــاعل مع ومــال عــن ات ــوال الــت طتخــةها،  
وفقا لولا الا، بش ن طيثيم الجهود الرامية رلى معالجة الأسباب الجةر ـة ل ذقـر المـدي     
والجوع، وطبـادل الممارسـال السـ يمة والـدروا المسـتذادة والاسـتراطيجيال والـبرام         

يبيـة بنـاأ القـدرال وررـاد فـرص العمـة والتع ـيم والتـدر ب المهـ            والسياسال، مـن 
والتنميــة الر ذيــة وطعبئــة المــوارد، بهــدف القلــاأ ع ــى الذقــر وطعز ــز المشــاركة الذعالــة   

 ل ذقراأ   ول  هةع البرام  والسياسال وطنذيةها؛
مـــن صـــناد ق الأمـــم المتحـــدة وبراةهـــا مواأمـــة ل  هـــا        تط ييي  - 13”  

، بعد 4117ية وأعرها المتيام ة ل نتا   والموارد م  ل ة التنمية لما بعد عام الاستراطيج
 سياق استعرالال منتصم المدة ورعداد ات ط الاستراطيجية المقب ة؛ اعتمادها،  

بش ن طعز ز التعـاون   77/447رلى ال  بال الواردة   يرارها  تش  - 19”   
الصدد التقدم الةي أحرزطه بع  الييانـال  فيما بين ب دان الجنوب، وطلاح    هةا 

التابعة لجهاز الأمم المتحدة الإنما ل   طعميم مراعاة التعـاون فيمـا بـين ب ـدان الجنـوب      
سياســالا الر يســية وأعرهــا الاســتراطيجية وأنشــ تها التنذية ــة       والتعــاون الثلاثــل   

لمســـتوج المعنيـــة الصـــادر عـــن ال جنـــة الرفيعـــة ا 13/1 وميزانيالـــا، وطرحـــب بـــالمقرر
بالتعاون فيما بين ب دان الجنوب، الةي  تلمن،   جم ة أمور، طداب  طرمل رلى طعز ـز  
التعــاون فيمــا بــين ب ــدان الجنــوب والتعــاون الثلاثــل، بوســا ة منــها تحســين تخصــيا    

 شــمة ميتــب الأمــم المتحــدة  المــوارد ع ــى ن ــاق جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــا ل، بمــا 
  ب دان الجنوب؛ل تعاون فيما بين

ــرة   تؤكيييد مييين جدييييد  - 41”    ــواردة   الذقـ ــدعوة الـ ــا   77الـ ــن يرارهـ مـ
رلى جميــ  الب ــدان وغ هــا مــن الجهــال المعنيــة القــادرة ع ــى ز ــادة دعمهــا   77/447

ل تعاون فيما بين ب دان الجنوب والتعاون الثلاثل، وبخاصـة عـن عر ـق طـوف  المسـاعدة      
ة ع ــى أسـاا مســتدام، رلى القيـام بــةلك، وط  ـب   هــةا    التقنيـة وطعبئـة المــوارد المالي ـ  

ــار        ــاأ،   رع ــدول الأعل ــح ل  ــا أن طول ــدة وبراةه ــم المتح ــناد ق الأم ــدد رلى ص الص
الإحاعال الإعلامية المنتظمة الت طقدمها، دور جمي  الجهال المعنية والإجـراأال الـت   

 اتخةلا هةع الييانال حتى الآن   هةا الصدد؛
أن التعاون فيمـا بـين ب ـدان الجنـوب لـي  بـد لا عـن التعـاون          كدتؤ - 41”   

 بين الشمال والجنوب، بة هو ميمة له؛
ــ ة       تشيي  - 44”    ــة للأنش ــاق المنظوم ــى ن  ــتقة ع  ــيم المس ــة التقي رلى سياس

التنذية ــة الــت طلــ    بهــا الأمــم المتحــدة مــن أجــة التنميــة، الــت أعــدلا  ليــة التنســيق  
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نش ة التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحدة من أجـة التنميـة   المريتة لتقييم الأ
 ؛ع ى ن اق المنظومة

أهمية رجراأ طقييمين مسـتق ين نمـوذجيين ع ـى ن ـاق المنظومـة       تؤكد - 41”  
طقيـيم استعرالـل طـوليذل لتقييمـال رعـار عمـة       ”،  يون مولوعاهما 4117   عام

“   التركيز بشية لاص ع ـى القلـاأ ع ـى الذقـر    الأمم المتحدة ل مساعدة الإنما ية م
طقيــيم رســهام جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــا ل   طعز ــز القــدرال الوعنيــة   ةــال   ”و 

التح ية الإحصا ل وجم  البيانال لدعم تحقيق الأهـداف الإنما يـة للألذيـة وغ هـا مـن      
هـةا الصـدد لم ُ نذ ـة    ، وط سم لأن مـا يررطـه     “الأهداف الإنما ية المتذق ع يها دوليا

 ؛4112للال عام 
الب دان القـادرة ع ـى الإسـهام بمـوارد لارجـة عـن الميزانيـة أن         تدعو - 42”  

ــى ن ــاق         ــيمين المســتق ين النمــوذجيين ع  ــال ل تقي ــة الذع ــن أجــة التنذي ــك م طذعــة ذل
ل المنظومة، وط  ب رلى  لية التنسيق المريتة أن طقدم رلى ا    الايتصـادي والاجتمـاع  

طقر را عـن  لـر    4117  الجزأ المتع ق بالأنش ة التنذية ة من دورطه المولوعية لعام 
 ما أحرز من طقدم   طنذية التقييمين المستق ين النموذجيين ع ى ن اق المنظومة؛

بشــ ن  4112/12رلى يــرار ا  ــ  الايتصــادي والاجتمــاعل  تشيي  - 47”  
رب عــن طقــد رها ل توجيهــال الــت يــدمها  الأنشــ ة التنذية ــة مــن أجــة التنميــة، وطع ــ 

 ؛77/447ا    بش ن طنذية يرار الجمعية العامة 
 بالحاجة رلى رعادة النظر   طيو ن وس  عمـة ا ياكـة الإدار ـة    تقر - 47”  

الأمـم المتحـدة وبراةهـا، و  هـةا الصـدد طرحـب بقـرار ا  ـ  الايتصـادي           لصناد ق
التــــبي  بددلــــال رصــــلاحال ع ــــى ط ــــك ، وطــــدعو رلى 4112/12والاجتمــــاعل 

 الإدار ة؛ ا ياكة
أهمية تحقيق التنو     طيو ن نظام المنسقين المقـيمين   من جديد تؤكد - 47”   

من حيا التوز   الجغـرا  ونـوع الجـن  والوكالـة الأصـ ية، و  هـةا الصـدد، طشـج          
 المقــيمين، ع ــى بــةل جهــود لتســمية مرشــحين لمركــز طقيــيم المنســقين  الوكــالالجميــ  

 وط  ب رلى الأمين العام أن  قوم بالتعيينال بصرف النظر عن الوكالة الأص ية؛
بدور الجمعية العامة   طـوف  طوجيهـال أساسـية ع ـى ن ـاق       تس   - 43”  

المنظومة   ةال السياسة العامة لأغرا  التعاون الإنما ل وتحد ـد ال را ـق الـت  تبعهـا     
نما ل ع ى الصعيد الق ـري، وطرحـب بـالحوارال الـت أجر ـت      جهاز الأمم المتحدة الإ

ــاعل      ــادي والاجتمـ ــ  الايتصـ ــن دورة ا  ـ ــة مـ ــ ة التنذية ـ ــق بالأنشـ ــزأ المتع ـ   الجـ
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بشـ ن دور جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـا ل   المشـهد الإنمــا ل        4112المولـوعية لعـام   
د ال الناشـئة، و  هـةا   المتغ ، ولرورة مواأمة منظومة الأمـم المتحـدة لمواجهـة التح ـ   

الصدد طقر بالحاجة رلى متابعة منظمة ل حوار الشذاف والشـامة ل جميـ  الـةي أجـراع     
ا    بمشاركة الـدول الأعلـاأ وجميـ  الجهـال المعنيـة بشـ ن المويـ  الـةي  ـتعين أن          
لت ه جهاز الأمم المتحدة الإنما ل   الأجة الأعول بهدف معالجـة أوجـه التـرابط بـين     

ــم       مواأ ــاز الأم ــ ث  جه ــدرة وط ــة الإدارة، وي ــة، وهياك ــال التمو  ــام، و ارس ــة المه م
المتحدة الإنما ل، ونُه  الشـراكة والترطيبـال التنظيميـة   سـياق ل ـة التنميـة لمـا بعـد         

، وطت    رلى ردرا  هةع المنايشال   طقر ر الأمين العام عـن الاسـتعرا    4117 عام
ربـ  سـنوال الـةي سـيقدمه رلى الجمعيـة العامـة،       الشامة ل سياسال الةي رري كة أ

وذلك لتنظر فيها الدول الأعلاأ وطتخة رجراأال بشـ نها لـلال الاسـتعرا  الشـامة     
 .4117ل سياسال الةي ررج كة أرب  سنوال عام 

، كـان معرولـا ع ـى    4112د سـمبر  /كـانون الأول  11المعقودة    13و  الج سة  - 1
الـت طلـ    بهـا منظومـة الأمـم المتحـدة        التنذية ـة   الأنش ة ” نوانمنقح بعال جنة مشروع يرار 

ــن ــة أجــة م ــ(، يدمA/C.2/69/L.39/Rev.1) “التنمي ــال باســم    ه ت ــددة القومي ــا المتع ــة بوليذي دول
 .والصين 77 الدول الأعلاأ   الأمم المتحدة الأعلاأ   ةموعة الـ

وافقـت ال جنـة ع ـى عـدم ط بيـق       وبناأ ع ى مقتـرتح مـن الـر ي ،    و  الج سة نذسها، - 2
مـن النظـام الـدال ل ل جمعيـة العامـة والشـروع   البـت           141الحيم ذي الص ة من المـادة  
 .(A/C.2/69/SR.38مشروع القرار المنقح )انظر 

أي  المـنقح  ب غت ال جنة ب نه لا طترطب ع ى مشـروع القـرار  و  الج سة نذسها أ لا، أُ - 7
 الميزانية البرناةية.  ثار  

ــة  - 7 ــروع القـــرار      13و  الج سـ ــة مشـ ــدل ال جنـ ــا، اعتمـ  A/C.2/69/L.39/Rev.1أ لـ
علــوا عــن التصــو ت  22أصــوال وامتنــاع  7صــوطا مقابــة  112جة ب غ بيــة بتصــو ت مســ
 (. وكانت نتيجة التصو ت كما   ل 3)انظر الذقرة 

  المؤيدون
 الإمـــارال ،ركـــوادور ،أفغانســـتان ،رر تر ـــا ،أرمينيـــا ،الأردن ،الأرجنـــتين ،رثيوبيـــا 

ــة ــيا ،المتحـــدة العربيـ ــواي ،أنغـــولا ،رندونيسـ ــتان ،أوروغـ ــدا ،أوزبيسـ ــران ،أوغنـ  ر ـ
 ،البحـر ن  ،بـالاو  ،باكسـتان  ،بـاراغواي  ،الجد ـدة  غينيا بابوا ،الإسلامية( - جمهور ة)

 ،بوطسـوانا  ،بوطـان  ،بنن ،بنما ،بنغلاد   ،ب يز ،السلام دار بروني ،بربادوا ،البراز ة

http://undocs.org/ar/A/C.2/69/L.39/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.2/69/SR.38
http://undocs.org/ar/A/C.2/69/L.39/Rev.1
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 ،بــيلاروا ،بــ و ،(القوميــال المتعــددة - دولــة) بوليذيــا ،بورونــدي ،نــا فاســوبوركي
 ،الجزا ـر  ،جاما يـا  ،ليشـت  - طيمـور  ،طـون   ،طوغـو  ،طشـاد  ،وطوباغو ادطر نيد ،طا  ند
 العربيــة الجمهور ــة ،الدومينيييــة الجمهور ــة ،المتحــدة طنزانيــا جمهور ــة ،البــهاما جــزر

ــة ،الســور ة ــا جمهور  ــة الشــعبية كور  ــة ،الد قراعي ــة لاو جمهور   ،الشــعبية الد قراعي
 ،غر نـاد ن  وجـزر  فنسـنت  سـانت  ،سـاموا  ،زمبـابوي  ،زامبيا ،جيبوتي ،أفر قيا جنوب
ــانت ــت  سـ ــيذ  كيـ ــانت ،ونـ ــيا سـ ــري ،لوسـ ــا سـ ــ ذادور ،لانيـ ــنغافورة ،السـ  ،سـ

 ،عاجييســتان ،الصــين ،شــي ل ،ســ اليون ،ســور نام ،الســودان ،ســواز  ند ،الســنغال
 فنزو ــــلا ،الذ ــــبين ،غينيــــا ،غيانــــا ،غواطيمــــالا ،غر نــــادا ،غــــابون ،عمــــان ،العــــراق

 ،فــ دي  كــابو  ،ي غيزســتان  ،ي ــر  ،نــام فييــت  ،فيجــل  ،(البوليذار ــة  - جمهور ــة)
 ،كولومبيــا ،كوســتار يا ،د ذــوار كــول ،كوبــا ،كمبود ــا ،اليــام ون ،كازالســتان

 ،المغــرب ،مصـر  ،ماليز ـا  ،مـاز  ،ليسـوطو  ،ليبيـا  ،لبنـان  ،ك  بـاا  ،اليو ـت  ،اليونغـو 
 ،مور شـــيوا ،مور تانيــا  ،منغوليــا  ،الســعود ة  العربيــة  المم يــة  ،م ــد م  ،الميســيك 
ــق ــار ،موزامبيـ ــا ،ميانمـ ــال) مييرونيز ـ ــدة - ولا ـ ــا ،(الموحـ ــال ،ناميبيـ ــا ،نيبـ  ،نيج  ـ
 .اليمن ،هندوراا ،ا ند ،ها ت ،نيياراغوا

  المعارضون
 المتحـــــدة الولا ـــــال ،النـــــرو   ،كنـــــدا ،ور ـــــة كور ـــــاجمه ،رســـــرا ية ،أســـــتراليا 

 .اليابان ،الأمر يية
  الممتنعون
 ،أ سـ ندا  ،أ رلنـدا  ،أوكرانيـا  ،أنـدورا  ،ألمانيـا  ،ألبانيا ،رستونيا ،رسبانيا ،لروسلالاتحاد ا 

 ،الأسـود  الجبـة  ،طركيـا  ،بولنـدا  ،وا رسك البوسنة ،ب غار ا ،ب جييا ،البرطغال ،ر  اليا
 ،مـار نو  سـان  ،رومانيـا  ،الـدانمر   ،جورجيـا  ،مولـدوفا  جمهور ة ،تشيييةال الجمهور ة
ــدا ،فرنســا ،صــربيا ،سو ســرا ،الســو د ،ســ وفينيا ،ســ وفاكيا ــا ،يــبرص ،فن ن  ،كرواطي

 العظمــى لبر  انيــا المتحــدة المم يــة ،مال ــة ،ليختنشــتا ن ،ليتوانيــا ،ليســمبرغ ،لاطذيــا
 .اليونان ،هولندا ،هنغار ا ، ندانيوز  ،النمسا ،موناكو ،الشمالية وأ رلندا

ــد التصــو ت،  - 7 ــو   وبع ــيلا ل تصــو ت  ث  ــال طع  ــال المتحــدة وأســتراليا   أدلى ببيان الولا 
)باســم كنــدا أ لــا( وجمهور ــة كور ــا ور  اليــا )باســم الاتحــاد الأوروس( واليابــان وسو ســرا   

 ـــ      ــال )باســم ةموعــة ال ــددة القومي ــا المتع ــة بوليذي ــة دول ــان أ لــا  ث ــرو  . وأدلى ببي  77 والن
 (.A/C.2/69/SR.38والصين( )انظر 

 

http://undocs.org/ar/A/C.2/69/SR.38


 A/69/473/Add.1 

 

10/16 14-67160 

 

 طوصية ال جنة الثانية -ثالثا  
 الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التاز  الثانيةطوصل ال جنة  - 3

 
 الأنش ة التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحدة من أجة التنمية  

 ،إن الجمعية العامة  
ــا  إذ تشيي    ــرر   77/447رلى يراره ــانو 41الم ــمبر ك  4114ن الأول/د س

بش ن الاستعرا  الشامة الـةي رـري كـة أربـ  سـنوال لسياسـة الأنشـ ة التنذية ـة         
الــت طلــ    بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــة التنميــة ويــرار ا  ــ  الايتصــادي   

بش ن التقـدم المحـرز   طنذيـة     4112تموز/ وليه  12المرر   4112/12والاجتماعل 
 ،77/447القرار 

رلى الاجتمــاع العــام الرفيــ  المســتوج ل جمعيــة العامــة المعــ    إذ تشيي  أيضيياو  
، والوثيقة اتتامية المنبثقة عـن المناسـبة   (1)بالأهداف الإنما ية للألذية ورلى وثيقته اتتامية

 ،(4)اتاصة لمتابعة الجهود المبةولة لتحقيق الأهداف الإنما ية للألذية
التنذية ـة   سـتعرا  الشـامة لسياسـة الأنشـ ة     أهميـة الا  وإذ تؤكد مين جدييد    

المل    بها من أجة التنمية الةي طل  الجمعية العامـة مـن للالـه طوجيهـال أساسـية      
ع ى ن اق المنظومة   ةال السياسة العامة لأغـرا  التعـاون الإنمـا ل وتحـدد ال را ـق      

 الت طتبعها منظومة الأمم المتحدة ع ى الصعيد الق ري،
رلى دور ا    الايتصادي والاجتماعل   طوف  التنسيق والتوجيـه   وإذ تش   

لمنظومة الأمم المتحدة للمان طنذيـة طوجيهـال السياسـة العامـة الـت ولـعتها الجمعيـة        
ــة     ــرارال الجمعيـ ــا لقـ ــة وفقـ ــاق المنظومـ ــى ن ـ ــة ع ـ ــرر   77/471العامـ ــاأ المـ  41بـ

ــه   4117نوفمبر طشــــــر ن الثــــــاني/  41المــــــرر   71/17و  4111حز ران/ ونيــــ
وغ هـــا مـــن القـــرارال  4111أ  ول/ســـبتمبر  41المـــررلين  73/1و  77/447 و

 ذال الص ة بالمولوع،
أن اتصا ا الأساسية للأنش ة التنذية ـة الـت طلـ        من جديد وإذ تؤكد  

عابعهـا  أن طيمُن،   جم ـة أمـور،     بها منظومة الأمم المتحدة من أجة التنمية  نبغل 
، فلـلا عـن   هـا أعرافطعـدد  طقـد ها ع ـى شـية مـنح وحيادهـا و        وعل والعالمل وال

__________ 

 .77/1القرار  (1) 

 .73/7القرار  (4) 
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ب ر قـة مرنـة، وأن الأنشـ ة    المستذيدة من البرام  احتياجال الب دان ط بية يدرلا ع ى 
يومـال  هـةع الح بنـاأ ع ـى ع ـب    مـن الـبرام ،   التنذية ة طُنذة لذا دة الب دان المستذيدة 

   الإنما ية، سياسالا وأولو الالووفقا 
مـن  أن الأنش ة التنذية ة الـت طلـ    بهـا منظومـة الأمـم المتحـدة        ؤكدتوإذ    

غي  ـة الـت   أن طقدم رسهاما ر يسيا   طنذية الأهداف ال موحة والتأجة التنمية  نبغل 
، عز زهـا  نبغـل ط بالتـاز  و، ، بعـد اعتمادهـا  4117  ل ـة التنميـة لمـا بعـد عـام      سترد 

مســاعدة ع ــى مــ  ولا تــه، بمــا  تسـق  المتحــدة الإنمــا ل، يــدرة جهــاز الأمـم   شــمة  بمـا 
 ،  تحد ال التنمية المستدامةلالب دان   التصدي 

ب همية الدور التحذيزي ل مساعدة الإنما ية الرنية الـت  يـن التنبـر    وإذ تس      
 بها بالنسبة ل تنمية الدولية،  

لى ا  ـ  الايتصـادي   بتقر ـر الأمـين العـام ومةكرطـه المقـدم ر      وإذ تحيط ع ما   
ــة مـــــن دورطـــــه المولـــــوعية    والاجتمـــــاعل   الجـــــزأ المتع ـــــق بالأنشـــــ ة التنذية ـــ

 ،(1)4112 لعام
بمةكرة الأمين العـام الـت ليـة بهـا طقر ـر وحـدة التذتـي          تحيط ع ما - 1   

المشــتركة عــن عم يــة التيــار المنســقين المقــيمين للأمــم المتحــدة وطعيينــهم، بمــا   ذلــك 
، وبمـةكرة الأمـين الـت ليـة بهـا طع يقاطـه       (2)وطدر بهم وطقدم الـدعم لأعمـا م  ليئتهم 

ــيق     ــدة المعـــ  بالتنسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاأ التنذيـــة ين   منظومـ وطع يقـــال ة ـــ  الرلسـ
 ؛(7)التقر ر ع ى

بتقر ر ال جنة الرفيعة المستوج المعنيـة بالتعـاون فيمـا     تحيط ع ما أيضا - 4   
ــن    ــوب عـ ــدان الجنـ ــين ب ـ ــرة  بـ ــة عشـ ــا الثامنـ ــةل     و (7)دورلـ ــت اتخـ ــالقرارال الـ بـ

 ؛(7)الدورة ط ك
بشــ ن  4112/12رلى يــرار ا  ــ  الايتصــادي والاجتمــاعل   تشيي  - 1  

الأنشــ ة التنذية ــة مــن أجــة التنميــة، وطعــرب عــن طقــد رها ل توجيهــال الــت يــدمها    
 ؛77/447ا    بش ن طنذية يرار الجمعية العامة 

__________ 

 (1) A/69/63-E/2014/10  وA/68/658-E/2014/7. 

 (2) A/69/125. 

 (7) A/69/125/Add.1. 

 (.A/69/39) 93الدورة التاسعة والستون، الم حق رق   الوثائق الرسمية ل جمعية العامة، (7) 

 المرج  نذسه، الذصة الأول. (7) 

http://undocs.org/ar/A/69/63
http://undocs.org/ar/A/68/658-E/2014/7
http://undocs.org/ar/A/69/125
http://undocs.org/ar/A/69/125/Add.1
http://undocs.org/ar/A/69/39
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صـناد ق الأمـم    أن طبـةل ا    الايتصـادي والاجتمـاعل    ب  ب تقر - 2   
المتحــدة وبراةهــا كــة مــا   وســعها لمواصــ ة تحســين أســاليب الرصــد وجمــ  البيانــال 
بهــدف المســاهمة   ز ــادة تحســين النوعيــة التح ي يــة لتقر ــر الأمــين العــام عــن الأنشــ ة  

 لتنمية؛التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحدة من أجة ا
لرورة تجسيد ال اب  المتعدد الأبعـاد ل تنميـة والذقـر ع ـى نحـو       تؤكد - 7  

ــة التوصــة رلى فهــم مشــتر  فيمــا بــين الــدول الأعلــاأ وســا ر      أفلــة، وكــةلك أهمي
الجهال المعنية بش ن طعدد الأبعاد المةكور وتجسيدع   سياق ل ة التنمية لما بعد عـام  

ول الأعلـــاأ رلى النظـــر   ولـــ  يياســـال  ، وطـــدعو،   هـــةا الصـــدد، الـــد 4117
نــهجيال ومرشــرال لقيــاا التنميــة مطيمي يــة، بــدعم مــن ا تمــ  الــدوز، بمــا  شــمة 

 البشر ة طعي  ع ى نحو أفلة عاب  طعدد الأبعاد المشار رليه؛  
أهمية مساهمة الأنش ة التنذية ة من أجـة التنميـة      تؤكد من جديد - 7  

ــة و  ــة القــدرال الوعني ــة لجهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــا ل   معالجــة    طنمي ــة الإنما ي الذعالي
الجوانـب الر يســية المحــددة   الاسـتعرا  الشــامة ل سياســال الـةي رــري كــة أربــ     
ســنوال، وطشــ    هــةا الصــدد رلى ال  ــب الــةي وجهتــه رلى كيانــال جهــاز الأمــم  

  طنمية القدرال، بمـا   المتحدة الإنما ل من أجة ول  نه  مشتر  لقياا التقدم المحرز
 شمة طداب  طرمل رلى كذالة الاستدامة، ليل طنظر فيه الـدول الأعلـاأ، وولـ  أعـر     
محددة، بما  تسق م  ولا الا، طرمل رلى تميين الب دان المستذيدة من البرام ، بنـاأ ع ـى   

ة ع بها، من تحد د سبة طنميـة يـدرالا ع ـى تحقيـق الأهـداف والاسـتراطيجيال الإنما ي ـ      
الوعنية ورصد وطقييم نتا جها، وطدعو الأمين العـام رلى أن  قـدم مع ومـال مسـتيم ة     
شام ة ويا مة ع ى الأدلة بش ن التداب  المتخةة   هةا الصدد   طقر رع السنوي لعـام  

 ؛77/447عن طنذية القرار  4117

ل أن التابعة لجهاز الأمم المتحـدة الإنمـا    الصناد ق والبرام رلى  ط  ت - 7  
طنظر   النتـا   والملاحظـال المتصـ ة بـنقا القـدرال الوعنيـة الـةي أكـدل الب ـدان          
المســتذيدة مــن الــبرام  مــرارا لــرورة معالجتــه مــن لــلال العمــة   ســياق الأنشــ ة     

طعز ـز  وسـا ة منـها   التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحدة مـن أجـة التنميـة، ب   
 4117، وأن طقــدم طقــار ر رلى ةــال  ردارلــا   عــام القــدرال الوعنيــة واســتخدامها

ــة   هــةا الصــدد،    ــطتلــمن طوصــيال بشــ ن التنذي دعو الوكــالال المتخصصــة رلى وط
 ؛القيام بمثة ذلك
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ع ـى أن المـوارد الأساسـية لا طـزال تمثـة، بسـبب عـدم         تكرر التأكيد - 3  
طلـ    بهـا منظومـة الأمـم      ارطباعها ب وجه رنذاق معينة، ركيزةَ الأنش ة التنذية ة الت

المتحدة من أجة التنمية، وطسّ م   هـةا الصـدد بلـرورة أن طتصـدج المنظمـال ع ـى       
الدوام لالتلال التوازن بين الموارد الأساسية والموارد غ  الأساسـية وأن طـوا  ا  ـ     

،   رعــار التقــار ر الــت طقــدمها بانتظــام،     4117 الايتصــادي والاجتمــاعل   عــام  
 الالتلال؛ ومال عن التداب  المتخةة لمعالجة هةابمع 

ــة ل مــوارد الأساســية   ةمــة تمو ــة    ق ييقب تلاحييظ - 9   أن النســبة المئو 
طلاح  أ لـا أن المـوارد غـ  الأساسـية تمثـة رسـهاما       والأنش ة التنذية ة يد انخذلت، 

ــا ط        ــا ل وأنه ــدة الإنم ــم المتح ــاز الأم ــة لجه ــوارد العام ــدة الم ــب ا   ياع ــوارد  ك ــة الم يم
الأساســية   الإنذــاق ع ــى الأنشــ ة التنذية ــة مــن أجــة التنميــة،  ــا  ســهم بالتــاز   
ز ادة ةموع الموارد، وطش    الويت نذسه رلى لـرورة جعـة المـوارد غـ  الأساسـية      
أكثر مرونة واطسايا م  ات ط الاستراطيجية والأولو ال الوعنية، وطسـّ م بـ ن المـوارد    

ــد لا عــن المــوارد الأساســية  الأساســية لا ط ــرتح تحــد ال، لا ســيما   اب نهــ، و طشــية ب
التمو ة المخصا المقيد مثـة التمو ـة المقـدم مـن جهـة مانحـة واحـدة لمشـروع محـدد،          
حيـا رنهـا يـد طز ــد طيـاليم المعـاملال وطـردي رلى التجــزل والتنـاف  والتـدالة بــين         

لاســتراطيجل والتماســك ع ــى التركيــز وتحد ــد المويــم االســعل نحــو الييانــال وطثــبط 
مة، ويد تخة أ لا بالأولو ال البرناةيـة الـت طنظمهـا ا يئـال والعم يـال      وصعيد المنظ

 الدولية؛   الحيومية
بالتقـــدم الـــةي أحرزطـــه صـــناد ق الأمـــم المتحـــدة وبراةهـــا   ترحييي  - 11  

ــوا       ــية المت ــ  الأساس ــوارد الأساســية وغ ــا  الم ــة ردم ــة   كذال ــا المتخصص فرة ووكالال
والمتوي  طوافرها   رعار متيامة ل ميزانيـة، اسـتنادا رلى أولو ـال ات ـة الاسـتراطيجية      
لية منهما، وطشج  جميـ  الوكـالال الـت لم طلـ  بعـد أعـرا متيام ـة ل ميزانيـة مـن          

 هةا القبية ع ى أن طذعة ذلك   دورة ميزانيتها المقب ة؛  
، 73/449 و 77/447ار هـا  رلى ما أعربت عنه من ي ـق   ير  تش  - 11   

ولـ  وط بيـق   ، رزاأ عـدم رحـراز طقـدم      4111كانون الأول/د سـمبر   41المررلين 
من الموارد الأساسـية، وتحـيط ع مـا   الويـت ذاطـه باعتمـاد        “اليت ة الحرجة”مذهوم 

ا  ــ  التنذيــةي لبرنــام  الأمــم المتحــدة الإنمــا ل وصــندوق الأمــم المتحــدة ل ســيان    
 4112/42المقـــرر ن  4112المتحـــدة تـــدمال المشـــار     عـــام   وميتـــب الأمـــم

ــرر   بو 4112/47 و ــة الأمـــم المتحـــدة ل  ذولـــة المقـ ــاد ا  ـــ  التنذيـــةي لمنظمـ اعتمـ
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ــة    ا  ســان فيهــا أشــارت ، الــ4112/17 ــادئ المشــتركة المتع قــة بمذهــوم اليت  رلى المب
ناد ق الأمــم المتحــدة الحرجــة مــن المــوارد والمــوارد الأساســية ع ــى نحــو مــا حددطــه ص ــ 

وبراةهــا، وع بــا رلى الصــناد ق والــبرام  ولــ  اســتراطيجيال لحشــد المــوارد وطقــد ها 
 ؛4117كل طنظر فيها ةالسها التنذية ة   عام 

ع ــى لــرورة طذــادي اســتخدام المــوارد الأساســية أو العاد ــة    تشييد  - 14  
رجـة عـن الميزانيـة، وطركـد مـن      لدعم الأنش ة الممولة من الموارد غ  الأساسية أو اتا

جد د ع ى لرورة أن  ستند المبدأ التوجيهل الـةي  ـنظم تمو ـة جميـ  التيـاليم غـ        
البرناةيـــة رلى اســـترداد التيـــاليم باليامـــة، مـــن مصـــادر التمو ـــة الأساســـية وغـــ    
الأساسية، بمعدل طناسر، وطلاح    هةا الصدد الجداول الزمنيـة الـت وافقـت ع يهـا     

  التنذية ــة لبرنــام  الأمــم المتحــدة الإنمــا ل وصــندوق الأمــم المتحــدة ل ســيان    ا ــال
ومنظمة الأمم المتحـدة ل  ذولـة وهيئـة الأمـم المتحـدة ل مسـاواة بـين الجنسـين وتميـين          

 4117 المــرأة )هيئــة الأمــم المتحــدة ل مــرأة( لإجــراأ طقيــيم مســتقة ولــارجل   عــام 
تيــاليم وانســجامها مــ  الاســتعرا  الشــامة  لاطســاق المنهجيــة الجد ــدة لاســترداد ال 

 ل سياسال الةي رري كة أرب  سنوال؛
بالأعمـال الـت الـ  عت بهـا كيانـال جهـاز        تحيط ع ميا ميع التقيدير    - 11  

الأمــم المتحــدة الإنمــا ل الــت بــةلت جهــودا لمواأمــة ل  هــا الاســتراطيجية وأعــر عم ــها 
ةي رـرج كـة أربـ  سـنوال، وطشـج       وميزانيالا م  الاستعرا  الشامة ل سياسال ال

 ؛رن لم طين يد فع ت ذلك جمي  الييانال ع ى اتخاذ ل وال ألرج   هةا اتصوص
ب همية مواص ة طعز ز وتحسين التركيـز ع ـى النتـا   لـدج رزـاز       تس   - 12   

الأنش ة التنذية ة الت طل    بها منظومة الأمم المتحـدة مـن أجـة التنميـة، لتـدعم رلى      
حــد الإسـراع بــوط ة التقـدم نحــو تحقيـق الأهــداف الإنما يـة للألذيــة   ـول عــام      أيصـى  
، وبخاصة   أية الب دان نموا والب دان الناميـة الألـرج الـت تخ ذـت عـن تحقيـق       4117

 ؛4117الأهداف، وطدعم كةلك رعداد ل ة التنمية لما بعد عام 
اطيجية لــبع  بــددرا  القلــاأ ع ــى الذقــر   ات ــط الاســتر  ترحيي  - 17   

 مرسسال منظومة الأمم المتحدة بوصذه الأولو ة الر يسية، وفقا لولا تها؛
ــا   تؤكييد ميين جديييد  - 17    ــواردة   يراره ــا ال أن طع ــل  77/447دعول

  طقـر  منظمال جهاز الأمم المتحدة الإنما ل الأولو ة القصوج ل قلـاأ ع ـى الذقـر، و   
رلى صناد ق الأمم المتحدة وبراةهـا  ماعل ا    الايتصادي والاجت  ب بهةا الصدد 

أن طــدر    التقــار ر الــت طقــدمها بانتظــام رلى ا  ــ  مع ومــال عــن ات ــوال الــت   
طتخةها، وفقـا لولا الـا، بشـ ن طيثيـم الجهـود الراميـة رلى معالجـة الأسـباب الجةر ـة          
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ــتذادة    ــ يمة والـــــدروا المســـ ل ذقـــــر المـــــدي  والجـــــوع، وطبـــــادل الممارســـــال الســـ
بنـاأ القـدرال وررـاد فـرص       ةـالال منـها   الاستراطيجيال والبرام  والسياسـال،  و

العمة والتع يم والتـدر ب المهـ  والتنميـة الر ذيـة وطعبئـة المـوارد، بهـدف القلـاأ ع ـى          
 الذقر وطعز ز المشاركة الذعالة ل ذقراأ   ول  هةع البرام  والسياسال وطنذيةها؛

جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـا ل أن طنظـر         كافـة كيانـال  مـن   تط   - 17  
سياق استعرالـال منتصـم المـدة     ، بعد اعتمادها،  4117ل ة التنمية لما بعد عام 

 ؛م  ات ة ، بهدف كذالة الاطساق والانسجامالاستراطيجيةوالأعر ورعداد ات ط 
بش ن طعز ـز التعـاون    77/447رلى ال  بال الواردة   يرارها  تش  - 13  

يما بين ب دان الجنوب، وطلاح    هةا الصدد التقدم الةي أحرزطه بع  الييانـال  ف
التابعة لجهاز الأمم المتحدة الإنما ل   طعميم مراعاة التعـاون فيمـا بـين ب ـدان الجنـوب      

سياســالا الر يســية وأعرهــا الاســتراطيجية وأنشــ تها التنذية ــة       والتعــاون الثلاثــل   
ــا، وطرحــب ب  ــواردة     الوميزانيال الصــادر عــن   13/1 المقــررتوصــيال والتــداب ، ال

طرمـل رلى طعز ـز   الـت  ال جنة الرفيعة المستوج المعنية بالتعاون فيما بـين ب ـدان الجنـوب،    
التعــاون فيمــا بــين ب ــدان الجنــوب والتعــاون الثلاثــل، بوســا ة منــها تحســين تخصــيا    

 شــمة ميتــب الأمــم المتحــدة  المــوارد ع ــى ن ــاق جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــا ل، بمــا 
 ل تعاون فيما بين ب دان الجنوب؛

ــد لا عــن     ع ــىتشييد   - 19   ــي  ب ــدان الجنــوب ل أن التعــاون فيمــا بــين ب 
 التعاون بين الشمال والجنوب، بة هو ميمة له؛

رلى سياســة التقيــيم المســتقة ع ــى ن ــاق المنظومــة للأنشــ ة        تشيي  - 41   
المتحـدة مـن أجـة التنميـة، وطركـد مـن جد ـد   هـةا         التنذية ة الت طل    بها الأمـم  

رجــراأ طقيــيمين مســتق ين نمــوذجيين ع ــى ، أي 73/449الصــدد مــا يررطــه   يرارهــا 
بشــ ن المولــوعين المحــدد ن   القــرار، بشــر  طــوف     4112ن ــاق المنظومــة   عــام 

الصـدد،   وطوافر موارد مـن لـار  الميزانيـة، ع ـى النحـو المحـدد   السياسـة، و  هـةا        
طلاحــ  بق ــق عــدم رحــراز طقــدم، وطيــرر دعــوة الب ــدان القــادرة ع ــى طقــدم المســاهمة 
بموارد رلافية لارجة عن الميزانية رلى أن طذعة ذلك من أجـة طنذيـة التقيـيمين   عـام     

بصــورة فعالــة وعاج ــة، وط  ــب رلى  ليــة التنســيق المريتــة لتقيــيم الأنشــ ة          4117
منظومة الأمم المتحدة مـن أجـة التنميـة ع ـى ن ـاق المنظومـة       التنذية ة الت طل    بها 

طقــدم مع ومــال مســتيم ة عــن التقــدم المحــرز   طنذيــة التقيــيمين   الجــزأ المتع ــق   أن 
ــام     ــوعية لعـــــ ــدورة المولـــــ ــن الـــــ ــة مـــــ ــ ة التنذية ـــــ ــ   4117بالأنشـــــ ل مج ـــــ

 ؛والاجتماعل الايتصادي
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 عمـة ا ياكـة الإدار ـة    بالحاجة رلى رعـادة النظـر   طيـو ن وسـ      تقر - 41  
الأمــم المتحــدة وبراةهــا، و  هــةا الصــدد طرحــب بقــرار ا  ــ  الايتصــادي    لصــناد ق

ــاعل  ــك    4112/12والاجتمــ ــى ط ــ ــلاحال ع ــ ــال رصــ ــبي  بددلــ ــدعو رلى التــ ، وطــ
 الإدار ة؛ ا ياكة

ــقين      ميين جديييد  تؤكييد - 44   ــام المنس ــو ن نظ ــ    طي ــق التنو  ــة تحقي أهمي
لتوز ــ  الجغــرا  ونــوع الجــن ، وطركــد مــن جد ــد أ لــا أهميــة  المقــيمين مــن حيــا ا

مشاركة جمي  وكالال الأمم المتحدة وصناد قها وبراةها ع ى يدم المسـاواة   نظـام   
المنسقين المقـيمين، وط  ـب   هـةا الصـدد رلى الأمـين العـام أن  بـةل يصـاراع ليذالـة          

المقـــيمين، وطشـــج  جميـــ  ط بيـــق هـــةع المبـــادئ باليامـــة   ســـياق طعـــيين المنســـقين 
الوكالال ع ى طسمية مرشحين مـره ين لمركـز طقيـيم المنسـقين المقـيمين، وط  ـب رلى       
جهاز الأمم المتحدة الإنما ل أن  واصة البحـا عـن ح ـول بهـدف طعز ـز يدرطـه ع ـى        

ة واتـبرة وطتـوفر   ي ـأن  ستقدم و نشر بيذاأة منسقين مقيمين  م ما  يذـل مـن الأيدم  
    النزاهة؛فيهم أع ى معا

بالحوارال الـت أجر ـت   الجـزأ المتع ـق بالأنشـ ة التنذية ـة        ترح  - 41  
بشـ ن دور جهـاز    4112من دورة ا  ـ  الايتصـادي والاجتمـاعل المولـوعية لعـام      

المشــهد الإنمــا ل المــتغ ، ولــرورة مواأمــة منظومــة الأمــم     الأمــم المتحــدة الإنمــا ل   
هـــةا الصـــدد طعيـــد ط كيـــد يـــرار ا  ـــ    الناشـــئة، و المتحـــدة لمواجهـــة التحـــد ال 

الايتصـــادي والاجتمـــاعل رجـــراأ حـــوار شـــذاف وشـــامة ل جميـــ  بمشـــاركة الـــدول 
الأعلاأ وجمي  الجهال المعنية بش ن الموي  الةي  تعين أن لت ـه جهـاز الأمـم المتحـدة     

ام، و ارسـال  الإنما ل   الأجة ال و ة، بهدف معالجة أوجه الترابط بين مواأمـة المه ـ 
التمو ــة، وهياكــة الإدارة   صــناد ق الأمــم المتحــدة وبراةهــا، بمــا   ذلــك التعجيــة 
بدصـلاتح طيو نـها وسـ  عم ـها، ويـدرة وطـ ث  جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـا ل، ونُهـ             

، وطت  ـ  رلى  4117الشراكة والترطيبال التنظيمية   سياق ل ة التنمية لمـا بعـد عـام    
نايشال   طقر ر الأمين العام عن الاستعرا  الشامة ل سياسـال الـةي   ردرا  هةع الم

رري كة أربـ  سـنوال الـةي سـيقدمه رلى الجمعيـة العامـة، وذلـك لتنظـر فيـه الـدول           
الأعلاأ وطتخة رجراأال بشـ نه لـلال الاسـتعرا  الشـامة ل سياسـال الـةي رـرج        

امـة   تحد ـد التوجهـال    ، بغية أداأ دور الجمعيـة الع 4117كة أرب  سنوال   عام 
السياساطية الر يسية ع ى ن اق المنظومـة   مـا  تع ـق بالتعـاون الإنمـا ل وال را ـق الـت        

  تبعها جهاز الأمم المتحدة الإنما ل ع ى الصعيد الق ري.
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