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  الدورة السابعة والستون
  *من القائمة الأولية) د (١١١البند 

انتخابــــات لمــــلء الــــشواغر في الأجهــــزة 
انتخاب ثمانية   :الفرعية وانتخابات أخرى  

        عشر عضوا في مجلس حقوق الإنسان
 موجهـة إلى رئـيس الجمعيـة العامـة مـن            ٢٠١٢أبريـل   / نيسان ١٣رسالة مؤرخة       

  ئمة لأيرلندا لدى الأمم المتحدةالممثلة الدا
  

 الترشُــح لعــضوية مجلــس حقــوق الإنــسان ٢٠٠٦وفقــا لقــرار حكومــة أيرلنــدا في عــام   
 وعمــلاً بقــرار الجمعيــة ٢٠١٢ في الانتخابــات المزمــع عقــدها في عــام  ٢٠١٥-٢٠١٣للفتــرة 
ــيكم الوثيقــة المرفقــة الــتي توضــح تعهــدات حكومــة     ٦٠/٢٥١العامــة  ، أتــشرف بــأن أحيــل إل

  ).انظر المرفق(يرلندا والتزاماتها الطوعية في ميدان تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها أ
وأرجو ممتنة التفضل بتعميم هذه الرسالة ومرفقها على الدول الأعضاء بوصـفهما مـن                

  .وثائق الجمعية العامة
  

  أندرسونآن ) توقيع(
  السفيرة والممثلة الدائمة

 
  

  *  A/67/50. 
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 الموجهــة إلى رئــيس الجمعيــة ٢٠١٢بريــل أ/ نيــسان١٣مرفــق الرســالة المؤرخــة     
  العامة من الممثلة الدائمة لأيرلندا لدى الأمم المتحدة

  ٢٠١٥-٢٠١٣، ترشُح أيرلندا لعضوية مجلس حقوق الإنسان    
  ٦٠/٢٥١ملا بقرار الجمعية العامة التعهدات والالتزامات الطوعية ع    

  
الإنـسان حيـث طالبـت بهيئـة        كانت أيرلنـدا مـن أشـد المؤيـدين لإنـشاء مجلـسِ حقـوق                  - ١
يقتصر دورها على كونها داعية ونصيراً قويا لحقوق الإنسان على الـصعيد العـالمي فحـسب،           لا

  .بل وتكون أيضا هيئةً تمثيلية للعضوية في الأمم المتحدة
وأيرلنـدا شــديدةُ الالتــزام بتعزيـز حقــوق الإنــسان علــى نحـو تــام في سياســاتها الداخليــة      - ٢

ونحـــن نـــستند إلى خبراتنـــا التاريخيـــة الـــتي يقـــوم عليهـــا نهجنـــا إزاء .  الـــسواءوالخارجيـــة علـــى
الإنــسان، كمــا أن دســتورنا باعترافــه بــالحقوق الأساســية يكفــل لكــل مــواطن الحريــة     حقــوق

  . والمساواة والعدالة
، أعلنت أيرلندا اعتزامهـا الترشُـح لعـضوية مجلـس حقـوق الإنـسان في       ٢٠٠٦وفي عام     - ٣

وستكون هذه المرة الأولى التي تسعى فيهـا أيرلنـدا إلى           . ٢٠١٢لتي ستُعقد في عام     الانتخابات ا 
وفي حالــة انتخابهــا، ستــصبح أيرلنــدا عــضوا في المجلــس للفتــرة  . الحــصول علــى عــضوية المجلــس

  . ٢٠١٥ديسمبر / كانون الأول٣١ إلى ٢٠١٣يناير / كانون الثاني١الممتدة من 
والتزامنـا  . ، تعلـق أهميـة كـبرى علـى تعدديـة الأطـراف            وأيرلندا، بوصفها دولـة صـغيرة       - ٤

وتـؤمن أيرلنـدا بـأن      . تجاه الأمم المتحدة حجر أساس ترتكـز إليـه الـسياسة الخارجيـة الأيرلنديـة              
الدول يجب أن تعمل معا في جو من التعاون وفي إطـار حـوار صـادق مـن أجـل تعزيـز الالتـزام             

وإننـا نـدرك أن التنميـة، والـسلام         . فـاء بهـا   بواجبات حقـوق الإنـسان وتوطيـد القـدرة علـى الو           
والأمــن، وحقــوق الإنــسان مــسائل مترابطــة يعــضد بعــضها بعــضاً، ولطالمــا كــان الهــدف مــن     

  :سياساتنا في إطار الأمم المتحدة إقرار هذه الحقيقة من خلال ما يلي
ــا مــن صــعوبات اقتــصادية، فقــد اســتمرت في       )أ(   ــدا حالي رغــم مــا تواجهــه أيرلن

فقـد  .  في المائة مـن ناتجهـا القـومي الإجمـالي للمـساعدة الإنمائيـة الرسميـة          ٠,٥ر من   تخصيص أكث 
 في المائة من ناتجها القومي الإجمـالي لهـذا النـوع مـن              ٠,٥٣ ما نسبته    ٢٠١٠خصصت في عام    

 في المائـة  ٠,٧ التزاماً بتخـصيص مـا يـصل إلى          ٢٠١١وتضمن برنامج الحكومة لعام     . المساعدة
   الإجمالي للمساعدة الإنمائية الرسمية؛من الناتج القومي

ساهمت قوات الدفاع الأيرلنديـة في حفـظ الـسلام علـى الـصعيد الـدولي لمـدة                    )ب(  
  ونحن من أشد مؤيدي العمل الذي تقوم به لجنة بناء السلام؛. تزيد على الخمسين عاما
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لمتحـدة،  ا تفخر أيرلندا بسجلها الحافل في مجال تعزيز حقوق الإنـسان في الأمـم             )ج(  
المتحـدة معنيـة     وتشرُف بتعيين رئيـسة أيرلنـدا الـسابقة، مـاري روبنـسون، مفوضـةً سـامية للأمـم                 

  .٢٠٠٢ إلى ١٩٩٧بحقوق الإنسان في الفترة من 
وبمــا أن أيرلنــدا تــسعى للمــرة الأولى للحــصول علــى عــضوية مجلــس حقــوق الإنــسان،   - ٥

يتـسم أداؤه بـالقوة والديناميكيـة قـادر علـى          فإننا نأمل أن تتاح لنا الفرصة للمـساهمة في مجلـسٍ            
. اء العـالم  الاضطلاع بدور حقيقي وفاعل في مجال تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها في جميـع أنح ـ             

 الهدف نصب عينيها، تتقـدم بالتعهـدات والالتزامـات الطوعيـة الـتي يـرد                وأيرلندا، إذ تضع هذا   
  .بيانها أدناه

  
ان وزيـادة فعاليتـه وتعزيـز مكانـة حقـوق الإنـسان         العمل على تقوية مجلس حقوق الإنـس          

  صميم أعمال الأمم المتحدة  في
ــه        - ٦ ــل مكانت ــة ويحت ــالقوة والفعالي ــسم أداؤه ب ــسان يت ــسٍٍ لحقــوق الإن ــدا بمجل ــزم أيرلن تلت
إننا نود أن نرى مجلساً يستلهم مبادئ سـامية ويـوفر ريـادةً حقيقيـة         . صميم المساعي الدولية   في

وفي حالة انتخاب أيرلندا، فسنسعى إلى أن يتخـذ المجلـس إجـراءاتٍ واضـحة          . للمجتمع الدولي 
وإننـا نـسعى   . وقوية في تعامله مع انتهاكات حقوق الإنسان وفي مساعيه لتعزيـز تلـك الحقـوق             

ــها           ــدان في ظل ــاءة يمكــن للبل ــة وبنّ ــةٌ إيجابي ــه بيئ ــه بأعمال ــد قيام ــسَ عن ــسود المجل ــضا إلى أن ت أي
وسـوف نيـسر إقامـة حـوار منفـتح وشـفاف            . تـتعلم مـن بعـضها بعـضاً       تتبادل الخبرات وأن     أن
  .بين الدول انطلاقا من الأهداف والأولويات المشتركة وسعيا إلى تحقيق تقدم ذي مغزى فيما
وأيرلندا، إذ تقر بأن عملية الاستعراض الدوري الـشامل أفـسحت حيـزا هامـا للحـوار             - ٧

 تحدث تغييرا حقيقا علـى أرض الواقـع، ستواصـل           الوطني بشأن حقوق الإنسان وبأنها يمكن أن      
ــز في كــل        ــة أن يتجــه التركي ــة لكفال ــة بتلــك العملي ــة المعني ــة العامل ــشاط في الأفرق ــشاركة بن الم
اســتعراض إلى تحــسين حالــة حقــوق الإنــسان في البلــد الخاضــع للاســتعراض وأن تتــيح الــدورة   

وستواصــل أيرلنــدا تفاعلــها الإيجــابي  . الثانيــة للاســتعراض تحقيــق هــذه الآليــة لكامــل إمكاناتهــا  
وقـد خـضعت    . والبنّاء مع جميع الأطراف ذات المصلحة في عملية الاستعراض الدوري الشامل          

واعتمــد مجلــس . ٢٠١١أكتــوبر / تــشرين الأول٦أيرلنــدا للاســتعراض بموجــب هــذه الآليــة في 
ــتعراض الــــدوري الــــشامل    ــر الفريــــق العامــــل عــــن الاســ ــاً تقريــ  في حقــــوق الإنــــسان رسميــ

 توصـية   ٩١ توصية قبلت أيرلندا منها      ١٢٧وقدمت الدول الأعضاء    . ٢٠١٢مارس  /آذار ١٥
 توصــية أخــرى قبــولا جزئيــا؛ أمــا التوصــيات الــتي امتنعــت عــن دعمهــا ١٧قبــولا تامــا وقبلــت 

وتعلق أيرلندا أهميةً خاصة على الحفـاظ في الـسنواتِ المفـضية إلى             .  توصية ١٩تزيد على الـ     فلا
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وتلتــزم . الــدوري المقبــل علــى الــزخم الــذي تولّــد عــن الــدورة الأولى للاســتعراضالاســتعراض 
  . أيرلندا بإعداد تقرير مؤقت تقدمه طوعا عن التقدم المحرز في تنفيذ التزاماتها

وإلى جانب العضوية في مجلس حقـوق الإنـسان، ستواصـل أيرلنـدا مـشاركتها النـشطة               - ٨
لعامـة، حيـث إنهـا الهيئـة الوحيـدة ذات العـضوية العالميـة الـتي                 في اللجنة الثالثة التابعـة للجمعيـة ا       

  . تختص في الأمم المتحدة بالتصدي لمسائل حقوق الإنسان
وستقدم أيرلندا الدعم للعمل الذي تقـوم بـه مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنـسان                     - ٩

ــسب       ــة، وذلــك ب ــوارد الكافي ــا الم ــوافر له ــستقلة تت ــة م ــا كانــت المفوضــية هيئ ــها تعمــيم  طالم ل من
، واصــلت أيرلنــدا ٢٠١١وفي عــام . حقــوق الإنــسان في جميــع أعمــال الأمــم المتحــدة   مراعــاة
ــا كـــان عليـــه في عـــامي     تـــوفير ــةً علـــى مـــستوى الـــدعم علـــى مـ ــية، محافظـ التمويـــل للمفوضـ
  . ٢٠١٠ و ٢٠٠٩

دني وستواصل أيرلندا دعمها للدور الهام المنوط بالمنظمـات غـير الحكوميـة والمجتمـع الم ـ                - ١٠
. في مجــال تعزيــز حقــوق الإنــسان وحمايتــها علــى صــعيد فــرادى الــدول وعلــى الــصعيد الــدولي 

وســندعو إلى تــوفير قــدر أكــبر مــن التــدريب والتوجيــه لفئــات المجتمــع المــدني الــتي تــسعى إلى     
ونـشدد بـصفة خاصـة علـى دعـم مـشاركة الفئـات            . المشاركة في آليات مجلس حقوق الإنسان     

مــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان، ولا ســيما مــن خــلال مــساهمتها في عمليــة  المهمــشة في نظــام الأ
ويشمل هذا الـدعم تقـديم التمويـل إلى المنظمـات غـير الحكوميـة               . الاستعراض الدوري الشامل  

لتدريب المنظمات المعنية بحقوق الإنسان في البلدان النامية بغية تمكينـها مـن العمـل بفعاليـة مـع                   
  . مم المتحدةآليات حقوق الإنسان بالأ

  
  المضي قدما بعدد من المواضيع للنهوض بحقوق الإنسان على الصعيد العالمي    
  الاستثمارُ في التنمية استثمارٌ في حقوق الإنسان    

تقــر أيرلنــدا بــأن التمتــع بجميــع حقــوق الإنــسان، المدنيــة منــها والثقافيــة والاقتــصادية       - ١١
والتنميــة، بالمثــل، ضــرورية لكفالــة . لنــسبة للتنميــةوالــسياسية والاجتماعيــة، أمــر لا غــنى عنــه با

  .التمتع الكامل بتلك الحقوق
ولأيرلندا سجلٌ مشرف وحافل يشهد بتقديمها المساعدة إلى البلـدان الناميـة مـن أجـل                  - ١٢

وتركـز أيرلنـدا علـى تطـوير المؤسـسات وتنميـة         . التصدي لمـشاكل الفقـر والـضعف والتـهميش        
يــة لتمكينــها مــن عمــل ذلــك بنفــسها مــسترشدةً بالأهــداف الإنمائيــة   القــدرات في البلــدان النام

 في المائــة مــن ناتجهــا القــومي الإجمــالي  ٠,٧وتلتــزم حكومــة أيرلنــدا بهــدف تخــصيص  . للألفيــة
  . للمساعدة الإنمائية الرسمية
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وتلتزم حكومـة أيرلنـدا أيـضا بكفالـة تبـوأ حقـوق الإنـسان مكانهـا في صـميم برنامجهـا              - ١٣
، والـذي يعتـبر جـزءاً لا يتجـزأ مـن      ]Irish Aid [“المعونـة الأيرلنديـة  ”الإنمـائي المـسمى   للتعاون 

وتلتــزم أيرلنــدا بــدعم مؤســسات الدولــة والمنظمــات المــستقلة الــتي تــروج   . سياســتها الخارجيــة
وتلتزم أيرلندا أيضا بدعم المؤسـسات الوطنيـة لحقـوق       . لحقوق الإنسان والحوكمة والديمقراطية   

تعزيــز الحوكمــة مــن خــلال تأييــد المبــادرات الراميــة إلى بنــاء نظــم حكــم ديمقراطيــة  الإنــسان وب
وتـوفر أيرلنـدا التمويـل لطائفـة عريـضة          . ومؤسساتٍ لتقديم الخدمات فعالة وخاضعة للمـساءلة      

من المنظمات غير الحكومية المعنية بمسائل حقوق الإنسان، وهـي تـدعم لجـان حقـوق الإنـسان             
  . بلدان الناميةالوطنية في عدد من ال

وستتعاون أيرلندا مع غيرها من الـدول الأعـضاء في الأمـم المتحـدة، ولا سـيما البلـدان             - ١٤
الناميــة وأقــل البلــدان نمــوا والــدول الجزريــة الــصغيرة، بنــاء علــى طلبــها، بمــساعدتها علــى تنفيــذ  

ن الـتقني وإقامـة   الالتزامات المتعلقة بحقوق الإنسان من خلال بنـاء القـدرات بـسبل منـها التعـاو           
وسنـــشارك أيـــضا في حـــوار بـــشأن مـــسائل . حـــوار بـــشأن حقـــوق الإنـــسان وتبـــادل الخـــبراء

ــة الــتي       ــسياسات العامــة المرتبطــة بحقــوق الإنــسان، وســنوفر منحــاً للمنظمــات غــير الحكومي ال
  .في مجالات محددةينصب اهتمامها على مسألتي التنمية وحقوق الإنسان لكي تقوم بأعمال 

 تغير المناخ بما تترتب عليه من آثـار يـشكل تحـديا كـبيرا يلقـي بظلالـه                   ن أيرلندا بأ  وتقر  - ١٥
ــة  ــسان     . علــى التنمي ــدهور، بــات إعمــال حقــوق الإن ــة الآخــذة في الت وفي ظــل الظــروف البيئي

وســتعمل أيرلنــدا مــع غيرهــا مــن الــدول، ولا ســيما الــدول الجزريــة    . الأساســية تحــديا متناميــاً 
نـاخ  ث سبل تناول مجلس حقوق الإنسان للآثار السلبية التي يخلفها تغير الم           الصغيرة النامية، لبح  

  .على حقوق الإنسان الأساسية
  

  مكافحة التمييز والعنف الجنساني    
تتعهد أيرلندا بالاضطلاع بدورها بشكل تام فيما يتصل بـالجهود الراميـة إلى مكافحـة                 - ١٦

ولأيرلنـدا سـجل حافـل في تنـاول مـسألة           . ينجميع أشـكال التمييـز وتعزيـز المـساواة بـين الجنـس            
وقـد كانـت    . المساواة بـين الجنـسين مـن خـلال سياسـتها الخارجيـة وبرنامجهـا للتعـاون الإنمـائي                  

 هيئــة الأمــم المتحــدة للمــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأةطليعــة الــدول الداعيــة إلى إنــشاء  في
ن المنظمــات غــير الحكوميــة الأيرلنديــة وبالاشــتراك مــع عــدد مــ). ةللمــرأ يئــة الأمــم المتحــدةه(

، مـــن خـــلال وزارة الخارجيـــة ٢٠٠٤للتنميـــة وحقـــوق الإنـــسان، قامـــت الحكومـــة في عـــام  
والتجــارة وقــوات الــدفاع، بإنــشاء الاتحــاد الأيرلنــدي المــشترك المعــني بــالعنف الجنــساني الــذي   

ــة         ــضية الهامــ ــذه القــ ــسق إزاء هــ ــسق ومنــ ــج متــ ــاد نهــ ــى اعتمــ ــشجيع علــ ــدف إلى التــ . يهــ
 وهـو المكتـب الـوطني لمنـع العنـف      Cosc، أنـشأت الحكومـة مكتـب        ٢٠٠٧يونيـه   /حزيران وفي
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 قانونــاً يحظــر ممارســة  ٢٠١٢مــارس / آذار٢٨وأقــر البرلمــان في . العــائلي والجنــسي والجنــساني 
  .تشويه الأعضاء التناسلية للإناث

صادر بشأن المـرأة    ال) ٢٠٠٠ (١٣٢٥وأيرلندا ملتزمة تماما بأهداف قرار مجلس الأمن          - ١٧
واسـتفيد في هـذه الخطـة    . والسلام والأمن، وقد اعتمدت خطة عمل وطنية تتناول هـذا القـرار           

 - من مبادرة للتعلم المتبادل شاركت فيها جهات من أيرلندا وأيرلندا الشمالية وليبريـا وتيمـور     
ن تـضرراً مباشـراً   وكان الهدف من عملية التعلم المتبادل الاستفادة من خبرات المتـضرري    . ليشتي

من التراع فيما يتعلق بأفضل السبل إلى حماية المرأة من العنف الجنساني في أثنـاء الـتراع وتعزيـز                   
وتؤيد أيرلندا كـذلك حملـة الأمـين        . ريادة المرأة ومصالحها في سياق تسوية التراع وبناء السلام        

هــي تقــدم التمويــل ، و“متحــدون مــن أجــل إنهــاء العنــف ضــد المــرأة  ”العــام الــتي تحمــل اســم  
لــدعم الإجــراءات الراميــة إلى القــضاء علــى العنــف لــصندوق الأمــم المتحــدة الاســتئماني المنــشأ 

  . المرأة ضد
ولقوات الدفاع الأيرلنديـة سياسـةٌ لحقـوق الإنـسان في مكـان العمـل وميثـاقٌ للكرامـة                     - ١٨

ــالعنف الج       ــق ب ــا يتعل ــا فيم ــدفاع وواجباته ــوات ال ــدور ق ــة ب ــوق  يهــدف إلى التوعي ــساني وحق ن
وتكفل قوات الدفاع أن يتلقى الأفـراد الموفـدون في إطـار الخدمـة العاملـة إلى بعثـاتٍ                   . الإنسان

في جميع أنحاء العالم تدريباً مفصلاً عن حقوق الإنسان، بمـا في ذلـك حقـوق الأقليـات والمـرأة،                    
يات العمــل وعــن مــسائل الــوعي الثقــافي وقواعــد الــسلوك والتــصرف الــتي تلــزم معرفتــها لمقتــض

وهــذا التــدريب يُــصمم خصيــصاً لمواءمــة     . بالبعثــة ولمراعاتهــا في ســلوكهم الشخــصي أيــضاً    
احتياجات بعثاتٍ بعينها وللإسهام كذلك في الامتثال لالتزامات أيرلندا بموجب برنـامج عمـل              

  . الأمم المتحدة عن المرأة والسلام والأمن
  

  الجوع    
وبنـاء علـى    . وضعت أيرلندا مكافحة الجوع في العالم ضمن أولويات برنامجها الإنمـائي            - ١٩

توصيات فرقة العمل الحكومية المعنية بمـشكلة الجـوع، تعطـي أيرلنـدا الأولويـة فيمـا تنفـذه مـن                     
ــة  ــازات    : إجــراءات للمجــالات التالي ــة للمــزارعين مــن أصــحاب الحي ــة الزراعي تحــسين الإنتاجي

قيــا جنــوب الــصحراء الكــبرى، مــع التركيــز بــشكل خــاص علــى المزارِعــات؛   الــصغيرة في أفري
والاهتمام تحديدا بنقص التغذية لدى الأمهات والرضع؛ وتعزيز الحوكمة ومهـارات القيـادة في              

ــدولي       ــصعيدين الــوطني وال ــالم علــى ال ــة الجــوع في الع ــال مكافح ــامج المعونــة   . مج ويوجــه برن
ويمثـل ذلـك زيـادة      . ميزانيته للأنـشطة المتـصلة بمـشكلة الجـوع         في المائة من     ٢٠الأيرلندية حاليا   

كبيرة في جهود البرنامج الرامية إلى التصدي للجوع على الصعيد العالمي، كما يـدلل بوضـوح                
علــى التــزام الحكومــة بكفالــة إدراج مكافحــة الجــوع في العــالم كأولويــة أساســية مــن أولويــات 
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نـدا الآن بـدور ريـادي في مجـال تحفيـز العمـل الـدولي مـن                  وتقـوم أيرل  . برنامج المعونة الأيرلنديـة   
أجل مكافحة نقص التغذية لدى الأمهات والرضـع والأطفـال، بمـا في ذلـك باسـتهداف الأيـام                   

وأيرلنــدا مــن المؤيــدين  . الألــف الحيويــة الممتــدة مــن بدايــة الحمــل وحــتى الــسنة الثانيــة للطفــل   
دي دورا محوريــا في العمــل مــع عــدد مــن ، وهــي تــؤتحــسين مــستوى التغذيــةالرئيــسيين لحركــة 

البلــدان الواقعــة جنــوب الــصحراء الكــبرى لــدعم تنفيــذها لأهــداف تلــك الحركــة مــن خــلال    
  .الاستراتيجيات والخطط الوطنية التغذوية التي يضعها كل منها

  
  الحق في التعليم    

سياسة الـتي   وتـستند ال ـ  . تقر أيرلندا بالحق في التعليم كحق أساسي من حقوق الإنسان           - ٢٠
يعتمدها برنامج المعونة الأيرلندية بشأن التعليم إلى اقتضاء حصول الأطفـال كافـة علـى التعلـيم          

وتعتبر أيرلنـدا تـوفيرَ تعلـيم أساسـي ذي نوعيـة جيـدة في البلـدان الناميـة أولويـةً          . الابتدائي مجاناً 
المـساواة بـين الجنـسين    وهي تهـتم اهتمامـا خاصـا بتحـسين نوعيـة التعلـيم وتعزيـز        . من أولوياتها 

لـشراكة العالميـة مـن      وعلى الصعيد العـالمي، تقـدم أيرلنـدا الـدعم ل          . واستهداف الفئات المهمشة  
  .أجل التعليم

  
  الصحة    

تقر أيرلندا بما للفقر وانعدام المـساواة بـين الجنـسين وانتـهاك حقـوق الإنـسان مـن دور                      - ٢١
ــشرية    ــشار الإصــابة بفــيروس نقــص المناعــة الب ــة   في انت ــدز وغيرهمــا مــن الأمــراض المعدي .  والإي

فالتصدي للإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز ولاعتلال الصحة أمر أساسي بالنـسبة             
وتــبرهن أيرلنــدا، مــن خــلال برنامجهــا . للحــد مــن الفقــر ولا غــنى عنــه بالنــسبة للتنميــة البــشرية

ــزام قــوي بمكافحــة الإصــابة بفــير    ــة، علــى الت ــدز  لتقــديم المعون وس نقــص المناعــة البــشرية والإي
.  مليـون يـورو سـنويا      ١٠٠وغيرهما مـن الأمـراض المعديـة بتقـديمها الـدعم التمـويلي بمـا يفـوق                  

ــار ــايو /وفي أي ــسل       ٢٠١١م ــدز وال ــالمي لمكافحــة الإي ــصندوق الع ــس ال ــدا لمجل ــضمت أيرلن ، ان
في البلـدان الناميـة،   والملاريا الذي يعد أحد أهـم الهيئـات الـتي تنـشط في مجـال مكافحـة المـرض              

وهي تستغل موقعها هذا لإعطاء مزيد من الزخم للجهود الدولية الرامية إلى مكافحـة الإصـابة                
  .بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز

  
  دعم المدافعين عن حقوق الإنسان    

إن أيرلنــدا، إذ تــدرك الأهميــة الحاسمــة لــدور المــدافعين عــن حقــوق الإنــسان في العمــل     - ٢٢
رامي إلى تحسين حالة تلك الحقـوق ومـستوياتها في بلـدانهم، تتعهـد بمواصـلة مـساعيها الهادفـة                    ال

وسـوف  . إلى تعزيز حقوق هؤلاء الناشطين وبـالوقوف أمـام أي محاولـة لتقـويض عملـهم الهـام                 
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المعنيـــة بحالـــة المـــدافعين عـــن نـــستمر أيـــضا في تقـــديم الـــدعم القـــوي لولايـــة المقـــررة الخاصـــة  
  . الإنسان حقوق
وقــد كــان اعتمــادُ مبــادئ الاتحــاد الأوروبي التوجيهيــة المتعلقــة بالمــدافعين عــن حقــوق    - ٢٣

الإنسان من النتائج الرئيسية ذات الصلة بحقوق الإنسان التي انبثقت عن رئاسة أيرلنـدا للاتحـاد                
 وكذلك ساهمت أيرلندا مساهمةً نشطة في إطار الأمم المتحدة في إنـشاء ولايـة             . ٢٠٠٤في عام   

وفي وضـع التـدابير اللازمـة لحمايـة          .المعنية بحالـة المـدافعين عـن حقـوق الإنـسان          المقررة الخاصة   
ــوق هــؤلاء الناشــطين   ــن المنظمــات      . حق ــدد م ــسنوات لع ــدد ال ــل المتع ــة التموي ــدم الحكوم وتق

الحكومية الأيرلندية والدولية العاملة في مجال تقديم الـدعم للمـدافعين عـن حقـوق الإنـسان                  غير
  .الصُعد المحلية وعلى صعيد السياسات الدوليةعلى 
وأيرلندا واحدة من عدد قليل من الدول لديه نظـامٌ مخـصص لمـنح التأشـيرات لأسـباب                  - ٢٤

إنسانية إلى المدافعين المعروفين عن حقـوق الإنـسان، بحيـث يـسهل لهـم الـسفر إلى أيرلنـدا لمـدد                      
  .ق بالسلامةمؤقتة تتعلإقامة قصيرة لأغراض الراحة أو في حالة نشوء شواغل 

  
  تقوية نظام الأمم المتحدة للهيئات المنشأة بموجب معاهدات حقوق الإنسان    

تؤمن أيرلندا بـأن هيئـات الأمـم المتحـدة المعنيـة برصـد المعاهـدات لهـا أهميـة محوريـة في                       - ٢٥
ب والنمــو في عــدد الهيئــات المنــشأة بموج ــ. حــسن أداء النظــام الــدولي لحمايــة حقــوق الإنــسان 

معاهدات وفي عدد التصديقات على الصكوك الدولية لحقوق الإنسان يـشكل تحـديا للاتـساق               
وقـد استـضافت أيرلنـدا اجتمـاعين عقـدا في           . فيما بين تلك المؤسـسات ولطـرق تـسيير أعمالهـا          

. دبلــن في إطــار عمليــة تــشاورية تجمــع بــين أعــضاء هيئــات رصــد المعاهــدات وخــبراء آخــرين   
ــة دبلـــن الخت  ــتراتيجيا    وتـــضم وثيقـ ــا اسـ ــوفرةً مـــوجزا تجميعيـ ــة التباحـــث، مـ ــائج عمليـ ــة نتـ اميـ

  . للمقترحات التي طُرحت إضافة إلى توصيات واضحة لجميع الأطراف صاحبة المصلحة
  

   منظمة الأمن والتعاون في أوروبا    
منظمــة الأمــن  ، تولــت أيرلنــدا للمــرة الأولى رئاســة    ٢٠١٢ينــاير /في كــانون الثــاني   - ٢٦

مكتـب المؤسـسات الديمقراطيـة      وتعمل الرئاسـة الأيرلنديـة عـن كثـب مـع            . أوروباوالتعاون في   
الممثـل المعـني بحريـة وسـائط       ومع المفوض السامي للأقليـات القوميـة ومكتـب           وحقوق الإنسان 

، وذلــك لــضمان الوفــاء بالتزامــات منظمــة الأمــن والتعــاون المتعلقــة بحقــوق الإنــسان     الإعــلام
ويعـد  . ون وللتصدي لحالات بعينها لا يُمتثـل فيهـا لتلـك الالتزامـات            والديمقراطية وسيادة القان  

البعدُ الإنساني لمنظمة الأمن والتعاون أولويـةً رئيـسية للرئاسـة الأيرلنديـة، وتُوجـه عنايـةٌ خاصـة            
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للحق في حرية التعبير والحق المرتبط به الذي يكفل حرية وسائط الإعلام، بما في ذلـك ممارسـة                  
  .لمحافل الإلكترونيةهذين الحقين في ا

  
  صون حقوق الإنسان وتعزيزها في أيرلندا    

ستواصل أيرلندا التعاون بشكل تام مع آليات مجلس حقوق الإنسان، بما فيها الآليـات                - ٢٧
ــها،       ــواردة من الخاصــة، وذلــك مــن خــلال الاســتجابة الــسريعة والموضــوعية لجميــع الرســائل ال

يارات، والوفاء بالدعوات المفتوحة التي سـبق أن وُجهـت          وتيسير الموافقة على طلباتها لإجراء ز     
  . إلى تلك الآليات

وأيرلنــدا ملتزمــة التزامــا ثابتــا بالامتثــال لواجباتهــا الدوليــة بــسبل منــها تقــديم التقــارير       - ٢٨
  .حينها إلى الهيئات المعنية من هيئات الأمم المتحدة لرصد المعاهدات في
دات حقــوق الإنــسان الرئيــسية الــصادرة عــن الأمــم  وقــد صــدّقت أيرلنــدا علــى معاه ــ  - ٢٩

العهــد الــدولي الخــاص  ؛ والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة والــسياسية  المتحــدة بمــا فيهــا  
اتفاقيــة مناهــضة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب  ؛ وبــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة 

؛ واتفاقيـة حقـوق الطفـل؛ واتفاقيـة القـضاء           ينـة المعاملة أو العقوبة القاسـية أو اللاإنـسانية أو المه         
الاتفاقيـة الدوليــة للقـضاء علـى جميــع أشـكال التمييــز     علـى جميـع أشــكال التمييـز ضـد المــرأة؛ و    

العهـد  ، وقعت أيرلندا البروتوكول الاختياري الملحـق ب       ٢٠١٢مارس  / آذار ٢٣وفي  . العنصري
ــة والثقاف   ــصادية والاجتماعي ــالحقوق الاقت ــدولي الخــاص ب ــةال ــتي   . ي ــشكاوى ال ــة ال وتتماشــى آلي

ســيجري إنــشاؤها بموجــب البروتوكــول الاختيــاري مــع روح العمــل الــذي تقــوم بــه هيئــاتٌ     
وقـد أتـاح لنـا    . مستقلة عديدة قائمة بالفعل في أيرلندا على تلقى الشكاوى والرصـد والتفتـيش      

رام الكامــل توقيــع هــذا البروتوكــول الاختيــاري الفرصــة لتأكيــد تــصميمنا علــى تحقيــق الاحت ــ   
  : إضافيين محددين نصهما كما يليونضع الآن التزامَين. لحقوق الإنسان من حيث التطبيق

كانــت أيرلنــدا ضــمن أول مجموعــة مــن البلــدان وقعــت علــى اتفاقيــة حقــوق     )أ(  
الأشخاص ذوي الإعاقة حينمـا فـتح بـاب التوقيـع عليهـا، وهـي ملتزمـة تمامـا بتنفيـذ أحكامهـا                       

ونحـن ملتزمـون بالتـصديق      .  تحـسين لنوعيـة حيـاة الأشـخاص ذوي الإعاقـة           يترتب عليها من   بما
  عليها في أقرب وقت ممكن؛ 

ــزم أيــضا بالتــصديق علــى    )ب(   ــة جميــع الأشــخاص مــن   نلت ــة لحماي ــة الدولي الاتفاقي
  .الاختفاء القسري

وستــسعى أيرلنــدا إلى تعزيــز جهودهــا الراميــة إلى كفالــة تقويــة جميــع الآليــات الوطنيــة   - ٣٠
  :ان وحمايتها على النحو التاليالقائمة لتعزيز حقوق الإنس
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 يلــزم جميــع الهيئــات ٢٠١١مــارس /برنــامج الحكومــة الــوطني المنــشور في آذار  )أ(  
. العامة بأن تراعي على النحو الواجب مبدأي المساواة وحقوق الإنسان عند تأديتـها لوظائفهـا           

ء العملــي لالتزامــات حقــوق الإنــسان علــى وتهــدف الاســتراتيجياتُ الحكوميــة إلى تحــسين الأدا
كافة المستويات المجتمعية، وقد وُضع عدد من الاستراتيجيات الوطنيـة للتـصدي لمجـالات معينـة                

  تثير الشواغل؛ 
تلتـزم أيرلنــدا التزامـا ثابتــا بتعزيــز مجتمـعٍ يتــسع للجميــع وبالقـضاء علــى جميــع       )ب(  

لمناهـضة العنـصرية والتمييـز العنـصري     تمر العـالمي  وفي إطار متابعة المؤ. أشكال التمييز العنصري  
ربــان بجنــوب أفريقيــا في ي الــذي عُقــد في دوكراهيــة الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك مــن تعــصب  

، وضعت أيرلنـدا خطـة العمـل الوطنيـة لمناهـضة العنـصرية وهـي الخطـة الـني تركـز                      ٢٠٠١ عام
ــن أجــل       ــصلحة م ــسية صــاحبة الم ــدعم إلى الأطــراف الرئي ــديم ال ــى تق  وضــع اســتراتيجيات  عل

  أسس محلية لمناهضة العنصرية وتدابير للإدماج الاجتماعي تكفل تعزيز التنوع؛ ذات
أنشأت أيرلندا عددا من الوكالات القانونية المستقلة للمـساعدة علـى الحفـاظ               )ج(  

علــى ثقــة الجمهــور في أجهــزة الإدارة العامــة وللاضــطلاع بــإجراءات الــشكاوى، ومنــها الهيئــة 
 بالمساواة والهيئة الوطنية لشؤون المعاقين ومكتب أمين المظالم ومكتب أمين المظـالم المعـني          المعنية

  . بالأطفال ولجنة المظالم التابعة للشرطة الأيرلندية
وأيرلندا ملتزمة بمواصلة توفير الدعم للتثقيـف والتـدريب بـشأن حقـوق الإنـسان علـى                   - ٣١

. ق الإنـسان واحترامهـا في جميـع قطاعـات المجتمـع           الصعيد الداخلي، وذلك لتعزيز الوعي بحقـو      
ويجــري تنــاول مــسائل حقــوق الإنــسان في المــرحلتين التعليميــتين الابتدائيــة والثانويــة، وهنــاك    

ــدا     ــيم العــالي في أيرلن ــرامج لحقــوق الإنــسان في عــدد كــبير مــن معاهــد التعل وتحتــل حقــوق  . ب
ــة الم     ــدورات التدريبي ــارزة في ال ــة ب ــضا مكان ــسان أي ــى     الإن ــدفاع عل ــوات ال ــشرطة وق ــة لل قدم

  .المستويات جميع
وتلتزم أيرلندا بصون استقلالية مؤسستها الوطنية المعنية بحقـوق الإنـسان وهـي اللجنـة                 - ٣٢

واللجنـة هيئـةٌ    .  بما يتفق ومبـادئ بـاريس      ٢٠٠١الأيرلندية لحقوق الإنسان التي أنشئت في عام        
ــسان ال     ــوق الإن ــة حق ــز وحماي ــة بتعزي ــستقلة مكلف ــة    م ــيم الدول ــسكان في إقل ــع ال ــة لجمي . واجب

خُولــت ســلطةُ إصــدار توصــيات إلى الحكومــة بمــا في ذلــك توصــيات بــشأن المقترحــات      وقــد
وسـتندمج  . دليـل حقـوق الإنـسان للخدمـة المدنيـة والعموميـة           التشريعية، كما أصدرت مؤخرا     

كيـان جديـد قـوي ومعـزز        اللجنة الأيرلندية لحقوق الإنسان مع الهيئة المعنية بالمساواة لتـشكيل           
  .هو اللجنة المعنية بحقوق الإنسان والمساواة
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وتلتزم أيرلندا التزاما تاما بديمقراطية تعددية ومنفتحة، وهي تقـدِّر مـا للمجتمـع المـدني            - ٣٣
وتتـبين الأهميـة الـتي تعلقهـا أيرلنـدا علـى هـذا         . المتنوع والمتسع للجميع من دور في هذا الـصدد        

ــن آ  ــوي مـ ــدور الحيـ ــركائها     الـ ــدا وشـ ــة أيرلنـ ــة بـــين حكومـ ــشاملة القائمـ ــشاورية الـ ــا التـ لياتهـ
وتتـشاور وزارة الخارجيـة والتجـارة مـع المنظمـات غـير الحكوميـة بـشأن حقـوق            . الاجتماعيين

الإنسان في سياق السياسة الخارجية، من خلال لجنتها الدائمة المعنية بحقوق الإنـسان وكـذلك               
ــسنوي المعــني بح   ــدى ال ــة والتجــارة والمنظمــات    مــن خــلال المنت ــوزارة الخارجي ــسان ل قــوق الإن

  .الحكومية غير
  

  خاتمة    
التزام أيرلنـدا بتعزيـز حقـوق الإنـسان وحمايتـها مبـدأ يعـد ركيـزة مـن ركـائز سياسـتنا                         - ٣٤

ــة ــة للجميــع متأصــل في     . الخارجي ــة الحقــوق والحريــات الأساســية المكفول ــا العميــق بأهمي وإيمانن
ن نؤمن بشدة بـضرورة بـذل المـساعي المـشتركة للنـهوض بـالقيَم المكرسـة               ونح. تجربتنا التاريخية 

وانــضمام أيرلنــدا لعــضوية مجلــس حقــوق الإنــسان مــن شــأنه . في صــميم ميثــاق الأمــم المتحــدة
  .يمكنها من تقديم إسهام متميز في تلك المساعي أن
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	7 - وأيرلندا، إذ تقر بأن عملية الاستعراض الدوري الشامل أفسحت حيزا هاما للحوار الوطني بشأن حقوق الإنسان وبأنها يمكن أن تحدث تغييرا حقيقا على أرض الواقع، ستواصل المشاركة بنشاط في الأفرقة العاملة المعنية بتلك العملية لكفالة أن يتجه التركيز في كل استعراض إلى تحسين حالة حقوق الإنسان في البلد الخاضع للاستعراض وأن تتيح الدورة الثانية للاستعراض تحقيق هذه الآلية لكامل إمكاناتها. وستواصل أيرلندا تفاعلها الإيجابي والبنّاء مع جميع الأطراف ذات المصلحة في عملية الاستعراض الدوري الشامل. وقد خضعت أيرلندا للاستعراض بموجب هذه الآلية في 6 تشرين الأول/أكتوبر 2011. واعتمد مجلس حقوق الإنسان رسمياً تقرير الفريق العامل عن الاستعراض الدوري الشامل في 15 آذار/مارس 2012. وقدمت الدول الأعضاء 127 توصية قبلت أيرلندا منها 91 توصية قبولا تاما وقبلت 17 توصية أخرى قبولا جزئيا؛ أما التوصيات التي امتنعت عن دعمها فلا تزيد على الـ 19 توصية. وتعلق أيرلندا أهميةً خاصة على الحفاظ في السنواتِ المفضية إلى الاستعراض الدوري المقبل على الزخم الذي تولّد عن الدورة الأولى للاستعراض. وتلتزم أيرلندا بإعداد تقرير مؤقت تقدمه طوعا عن التقدم المحرز في تنفيذ التزاماتها. 
	8 - وإلى جانب العضوية في مجلس حقوق الإنسان، ستواصل أيرلندا مشاركتها النشطة في اللجنة الثالثة التابعة للجمعية العامة، حيث إنها الهيئة الوحيدة ذات العضوية العالمية التي تختص في الأمم المتحدة بالتصدي لمسائل حقوق الإنسان. 
	9 - وستقدم أيرلندا الدعم للعمل الذي تقوم به مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان طالما كانت المفوضية هيئة مستقلة تتوافر لها الموارد الكافية، وذلك بسبل منها تعميم مراعاة حقوق الإنسان في جميع أعمال الأمم المتحدة. وفي عام 2011، واصلت أيرلندا توفير التمويل للمفوضية، محافظةً على مستوى الدعم على ما كان عليه في عامي 2009 و 2010. 
	10 - وستواصل أيرلندا دعمها للدور الهام المنوط بالمنظمات غير الحكومية والمجتمع المدني في مجال تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها على صعيد فرادى الدول وعلى الصعيد الدولي. وسندعو إلى توفير قدر أكبر من التدريب والتوجيه لفئات المجتمع المدني التي تسعى إلى المشاركة في آليات مجلس حقوق الإنسان. ونشدد بصفة خاصة على دعم مشاركة الفئات المهمشة في نظام الأمم المتحدة لحقوق الإنسان، ولا سيما من خلال مساهمتها في عملية الاستعراض الدوري الشامل. ويشمل هذا الدعم تقديم التمويل إلى المنظمات غير الحكومية لتدريب المنظمات المعنية بحقوق الإنسان في البلدان النامية بغية تمكينها من العمل بفعالية مع آليات حقوق الإنسان بالأمم المتحدة. 
	المضي قدما بعدد من المواضيع للنهوض بحقوق الإنسان على الصعيد العالمي
	الاستثمارُ في التنمية استثمارٌ في حقوق الإنسان


	11 - تقر أيرلندا بأن التمتع بجميع حقوق الإنسان، المدنية منها والثقافية والاقتصادية والسياسية والاجتماعية، أمر لا غنى عنه بالنسبة للتنمية. والتنمية، بالمثل، ضرورية لكفالة التمتع الكامل بتلك الحقوق.
	12 - ولأيرلندا سجلٌ مشرف وحافل يشهد بتقديمها المساعدة إلى البلدان النامية من أجل التصدي لمشاكل الفقر والضعف والتهميش. وتركز أيرلندا على تطوير المؤسسات وتنمية القدرات في البلدان النامية لتمكينها من عمل ذلك بنفسها مسترشدةً بالأهداف الإنمائية للألفية. وتلتزم حكومة أيرلندا بهدف تخصيص 0.7 في المائة من ناتجها القومي الإجمالي للمساعدة الإنمائية الرسمية. 
	13 - وتلتزم حكومة أيرلندا أيضا بكفالة تبوأ حقوق الإنسان مكانها في صميم برنامجها للتعاون الإنمائي المسمى ”المعونة الأيرلندية“ [Irish Aid]، والذي يعتبر جزءاً لا يتجزأ من سياستها الخارجية. وتلتزم أيرلندا بدعم مؤسسات الدولة والمنظمات المستقلة التي تروج لحقوق الإنسان والحوكمة والديمقراطية. وتلتزم أيرلندا أيضا بدعم المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان وبتعزيز الحوكمة من خلال تأييد المبادرات الرامية إلى بناء نظم حكم ديمقراطية ومؤسساتٍ لتقديم الخدمات فعالة وخاضعة للمساءلة. وتوفر أيرلندا التمويل لطائفة عريضة من المنظمات غير الحكومية المعنية بمسائل حقوق الإنسان، وهي تدعم لجان حقوق الإنسان الوطنية في عدد من البلدان النامية. 
	14 - وستتعاون أيرلندا مع غيرها من الدول الأعضاء في الأمم المتحدة، ولا سيما البلدان النامية وأقل البلدان نموا والدول الجزرية الصغيرة، بناء على طلبها، بمساعدتها على تنفيذ الالتزامات المتعلقة بحقوق الإنسان من خلال بناء القدرات بسبل منها التعاون التقني وإقامة حوار بشأن حقوق الإنسان وتبادل الخبراء. وسنشارك أيضا في حوار بشأن مسائل السياسات العامة المرتبطة بحقوق الإنسان، وسنوفر منحاً للمنظمات غير الحكومية التي ينصب اهتمامها على مسألتي التنمية وحقوق الإنسان لكي تقوم بأعمال في مجالات محددة.
	15 - وتقر أيرلندا بأن تغير المناخ بما تترتب عليه من آثار يشكل تحديا كبيرا يلقي بظلاله على التنمية. وفي ظل الظروف البيئية الآخذة في التدهور، بات إعمال حقوق الإنسان الأساسية تحديا متنامياً. وستعمل أيرلندا مع غيرها من الدول، ولا سيما الدول الجزرية الصغيرة النامية، لبحث سبل تناول مجلس حقوق الإنسان للآثار السلبية التي يخلفها تغير المناخ على حقوق الإنسان الأساسية.
	مكافحة التمييز والعنف الجنساني

	16 - تتعهد أيرلندا بالاضطلاع بدورها بشكل تام فيما يتصل بالجهود الرامية إلى مكافحة جميع أشكال التمييز وتعزيز المساواة بين الجنسين. ولأيرلندا سجل حافل في تناول مسألة المساواة بين الجنسين من خلال سياستها الخارجية وبرنامجها للتعاون الإنمائي. وقد كانت في طليعة الدول الداعية إلى إنشاء هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة). وبالاشتراك مع عدد من المنظمات غير الحكومية الأيرلندية للتنمية وحقوق الإنسان، قامت الحكومة في عام 2004، من خلال وزارة الخارجية والتجارة وقوات الدفاع، بإنشاء الاتحاد الأيرلندي المشترك المعني بالعنف الجنساني الذي يهدف إلى التشجيع على اعتماد نهج متسق ومنسق إزاء هذه القضية الهامة. وفي حزيران/يونيه 2007، أنشأت الحكومة مكتب Cosc وهو المكتب الوطني لمنع العنف العائلي والجنسي والجنساني. وأقر البرلمان في 28 آذار/مارس 2012 قانوناً يحظر ممارسة تشويه الأعضاء التناسلية للإناث.
	17 - وأيرلندا ملتزمة تماما بأهداف قرار مجلس الأمن 1325 (2000) الصادر بشأن المرأة والسلام والأمن، وقد اعتمدت خطة عمل وطنية تتناول هذا القرار. واستفيد في هذه الخطة من مبادرة للتعلم المتبادل شاركت فيها جهات من أيرلندا وأيرلندا الشمالية وليبريا وتيمور - ليشتي. وكان الهدف من عملية التعلم المتبادل الاستفادة من خبرات المتضررين تضرراً مباشراً من النزاع فيما يتعلق بأفضل السبل إلى حماية المرأة من العنف الجنساني في أثناء النزاع وتعزيز ريادة المرأة ومصالحها في سياق تسوية النزاع وبناء السلام. وتؤيد أيرلندا كذلك حملة الأمين العام التي تحمل اسم ”متحدون من أجل إنهاء العنف ضد المرأة“، وهي تقدم التمويل لصندوق الأمم المتحدة الاستئماني المنشأ لدعم الإجراءات الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة. 
	18 - ولقوات الدفاع الأيرلندية سياسةٌ لحقوق الإنسان في مكان العمل وميثاقٌ للكرامة يهدف إلى التوعية بدور قوات الدفاع وواجباتها فيما يتعلق بالعنف الجنساني وحقوق الإنسان. وتكفل قوات الدفاع أن يتلقى الأفراد الموفدون في إطار الخدمة العاملة إلى بعثاتٍ في جميع أنحاء العالم تدريباً مفصلاً عن حقوق الإنسان، بما في ذلك حقوق الأقليات والمرأة، وعن مسائل الوعي الثقافي وقواعد السلوك والتصرف التي تلزم معرفتها لمقتضيات العمل بالبعثة ولمراعاتها في سلوكهم الشخصي أيضاً. وهذا التدريب يُصمم خصيصاً لمواءمة احتياجات بعثاتٍ بعينها وللإسهام كذلك في الامتثال لالتزامات أيرلندا بموجب برنامج عمل الأمم المتحدة عن المرأة والسلام والأمن. 
	الجوع

	19 - وضعت أيرلندا مكافحة الجوع في العالم ضمن أولويات برنامجها الإنمائي. وبناء على توصيات فرقة العمل الحكومية المعنية بمشكلة الجوع، تعطي أيرلندا الأولوية فيما تنفذه من إجراءات للمجالات التالية: تحسين الإنتاجية الزراعية للمزارعين من أصحاب الحيازات الصغيرة في أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى، مع التركيز بشكل خاص على المزارِعات؛ والاهتمام تحديدا بنقص التغذية لدى الأمهات والرضع؛ وتعزيز الحوكمة ومهارات القيادة في مجال مكافحة الجوع في العالم على الصعيدين الوطني والدولي. ويوجه برنامج المعونة الأيرلندية حاليا 20 في المائة من ميزانيته للأنشطة المتصلة بمشكلة الجوع. ويمثل ذلك زيادة كبيرة في جهود البرنامج الرامية إلى التصدي للجوع على الصعيد العالمي، كما يدلل بوضوح على التزام الحكومة بكفالة إدراج مكافحة الجوع في العالم كأولوية أساسية من أولويات برنامج المعونة الأيرلندية. وتقوم أيرلندا الآن بدور ريادي في مجال تحفيز العمل الدولي من أجل مكافحة نقص التغذية لدى الأمهات والرضع والأطفال، بما في ذلك باستهداف الأيام الألف الحيوية الممتدة من بداية الحمل وحتى السنة الثانية للطفل. وأيرلندا من المؤيدين الرئيسيين لحركة تحسين مستوى التغذية، وهي تؤدي دورا محوريا في العمل مع عدد من البلدان الواقعة جنوب الصحراء الكبرى لدعم تنفيذها لأهداف تلك الحركة من خلال الاستراتيجيات والخطط الوطنية التغذوية التي يضعها كل منها.
	الحق في التعليم

	20 - تقر أيرلندا بالحق في التعليم كحق أساسي من حقوق الإنسان. وتستند السياسة التي يعتمدها برنامج المعونة الأيرلندية بشأن التعليم إلى اقتضاء حصول الأطفال كافة على التعليم الابتدائي مجاناً. وتعتبر أيرلندا توفيرَ تعليم أساسي ذي نوعية جيدة في البلدان النامية أولويةً من أولوياتها. وهي تهتم اهتماما خاصا بتحسين نوعية التعليم وتعزيز المساواة بين الجنسين واستهداف الفئات المهمشة. وعلى الصعيد العالمي، تقدم أيرلندا الدعم للشراكة العالمية من أجل التعليم.
	الصحة

	21 - تقر أيرلندا بما للفقر وانعدام المساواة بين الجنسين وانتهاك حقوق الإنسان من دور في انتشار الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز وغيرهما من الأمراض المعدية. فالتصدي للإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز ولاعتلال الصحة أمر أساسي بالنسبة للحد من الفقر ولا غنى عنه بالنسبة للتنمية البشرية. وتبرهن أيرلندا، من خلال برنامجها لتقديم المعونة، على التزام قوي بمكافحة الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز وغيرهما من الأمراض المعدية بتقديمها الدعم التمويلي بما يفوق 100 مليون يورو سنويا. وفي أيار/مايو 2011، انضمت أيرلندا لمجلس الصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل والملاريا الذي يعد أحد أهم الهيئات التي تنشط في مجال مكافحة المرض في البلدان النامية، وهي تستغل موقعها هذا لإعطاء مزيد من الزخم للجهود الدولية الرامية إلى مكافحة الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز.
	دعم المدافعين عن حقوق الإنسان

	22 - إن أيرلندا، إذ تدرك الأهمية الحاسمة لدور المدافعين عن حقوق الإنسان في العمل الرامي إلى تحسين حالة تلك الحقوق ومستوياتها في بلدانهم، تتعهد بمواصلة مساعيها الهادفة إلى تعزيز حقوق هؤلاء الناشطين وبالوقوف أمام أي محاولة لتقويض عملهم الهام. وسوف نستمر أيضا في تقديم الدعم القوي لولاية المقررة الخاصة المعنية بحالة المدافعين عن حقوق الإنسان. 
	23 - وقد كان اعتمادُ مبادئ الاتحاد الأوروبي التوجيهية المتعلقة بالمدافعين عن حقوق الإنسان من النتائج الرئيسية ذات الصلة بحقوق الإنسان التي انبثقت عن رئاسة أيرلندا للاتحاد في عام 2004. وكذلك ساهمت أيرلندا مساهمةً نشطة في إطار الأمم المتحدة في إنشاء ولاية المقررة الخاصة المعنية بحالة المدافعين عن حقوق الإنسان. وفي وضع التدابير اللازمة لحماية حقوق هؤلاء الناشطين. وتقدم الحكومة التمويل المتعدد السنوات لعدد من المنظمات غير الحكومية الأيرلندية والدولية العاملة في مجال تقديم الدعم للمدافعين عن حقوق الإنسان على الصُعد المحلية وعلى صعيد السياسات الدولية.
	24 - وأيرلندا واحدة من عدد قليل من الدول لديه نظامٌ مخصص لمنح التأشيرات لأسباب إنسانية إلى المدافعين المعروفين عن حقوق الإنسان، بحيث يسهل لهم السفر إلى أيرلندا لمدد إقامة قصيرة لأغراض الراحة أو في حالة نشوء شواغل مؤقتة تتعلق بالسلامة.
	تقوية نظام الأمم المتحدة للهيئات المنشأة بموجب معاهدات حقوق الإنسان

	25 - تؤمن أيرلندا بأن هيئات الأمم المتحدة المعنية برصد المعاهدات لها أهمية محورية في حسن أداء النظام الدولي لحماية حقوق الإنسان. والنمو في عدد الهيئات المنشأة بموجب معاهدات وفي عدد التصديقات على الصكوك الدولية لحقوق الإنسان يشكل تحديا للاتساق فيما بين تلك المؤسسات ولطرق تسيير أعمالها. وقد استضافت أيرلندا اجتماعين عقدا في دبلن في إطار عملية تشاورية تجمع بين أعضاء هيئات رصد المعاهدات وخبراء آخرين. وتضم وثيقة دبلن الختامية نتائج عملية التباحث، موفرةً موجزا تجميعيا استراتيجيا للمقترحات التي طُرحت إضافة إلى توصيات واضحة لجميع الأطراف صاحبة المصلحة. 
	منظمة الأمن والتعاون في أوروبا 

	26 - في كانون الثاني/يناير 2012، تولت أيرلندا للمرة الأولى رئاسة منظمة الأمن والتعاون في أوروبا. وتعمل الرئاسة الأيرلندية عن كثب مع مكتب المؤسسات الديمقراطية وحقوق الإنسان ومع المفوض السامي للأقليات القومية ومكتب الممثل المعني بحرية وسائط الإعلام، وذلك لضمان الوفاء بالتزامات منظمة الأمن والتعاون المتعلقة بحقوق الإنسان والديمقراطية وسيادة القانون وللتصدي لحالات بعينها لا يُمتثل فيها لتلك الالتزامات. ويعد البعدُ الإنساني لمنظمة الأمن والتعاون أولويةً رئيسية للرئاسة الأيرلندية، وتُوجه عنايةٌ خاصة للحق في حرية التعبير والحق المرتبط به الذي يكفل حرية وسائط الإعلام، بما في ذلك ممارسة هذين الحقين في المحافل الإلكترونية.
	صون حقوق الإنسان وتعزيزها في أيرلندا

	27 - ستواصل أيرلندا التعاون بشكل تام مع آليات مجلس حقوق الإنسان، بما فيها الآليات الخاصة، وذلك من خلال الاستجابة السريعة والموضوعية لجميع الرسائل الواردة منها، وتيسير الموافقة على طلباتها لإجراء زيارات، والوفاء بالدعوات المفتوحة التي سبق أن وُجهت إلى تلك الآليات. 
	28 - وأيرلندا ملتزمة التزاما ثابتا بالامتثال لواجباتها الدولية بسبل منها تقديم التقارير في حينها إلى الهيئات المعنية من هيئات الأمم المتحدة لرصد المعاهدات.
	29 - وقد صدّقت أيرلندا على معاهدات حقوق الإنسان الرئيسية الصادرة عن الأمم المتحدة بما فيها العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية؛ والعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية؛ واتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة؛ واتفاقية حقوق الطفل؛ واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة؛ والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري. وفي 23 آذار/مارس 2012، وقعت أيرلندا البروتوكول الاختياري الملحق بالعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية. وتتماشى آلية الشكاوى التي سيجري إنشاؤها بموجب البروتوكول الاختياري مع روح العمل الذي تقوم به هيئاتٌ مستقلة عديدة قائمة بالفعل في أيرلندا على تلقى الشكاوى والرصد والتفتيش. وقد أتاح لنا توقيع هذا البروتوكول الاختياري الفرصة لتأكيد تصميمنا على تحقيق الاحترام الكامل لحقوق الإنسان من حيث التطبيق. ونضع الآن التزامَين إضافيين محددين نصهما كما يلي:
	(أ) كانت أيرلندا ضمن أول مجموعة من البلدان وقعت على اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة حينما فتح باب التوقيع عليها، وهي ملتزمة تماما بتنفيذ أحكامها بما يترتب عليها من تحسين لنوعية حياة الأشخاص ذوي الإعاقة. ونحن ملتزمون بالتصديق عليها في أقرب وقت ممكن؛ 
	(ب) نلتزم أيضا بالتصديق على الاتفاقية الدولية لحماية جميع الأشخاص من الاختفاء القسري.
	30 - وستسعى أيرلندا إلى تعزيز جهودها الرامية إلى كفالة تقوية جميع الآليات الوطنية القائمة لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها على النحو التالي:
	(أ) برنامج الحكومة الوطني المنشور في آذار/مارس 2011 يلزم جميع الهيئات العامة بأن تراعي على النحو الواجب مبدأي المساواة وحقوق الإنسان عند تأديتها لوظائفها. وتهدف الاستراتيجياتُ الحكومية إلى تحسين الأداء العملي لالتزامات حقوق الإنسان على كافة المستويات المجتمعية، وقد وُضع عدد من الاستراتيجيات الوطنية للتصدي لمجالات معينة تثير الشواغل؛ 
	(ب) تلتزم أيرلندا التزاما ثابتا بتعزيز مجتمعٍ يتسع للجميع وبالقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري. وفي إطار متابعة المؤتمر العالمي لمناهضة العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب الذي عُقد في ديربان بجنوب أفريقيا في عام 2001، وضعت أيرلندا خطة العمل الوطنية لمناهضة العنصرية وهي الخطة الني تركز على تقديم الدعم إلى الأطراف الرئيسية صاحبة المصلحة من أجل وضع استراتيجيات ذات أسس محلية لمناهضة العنصرية وتدابير للإدماج الاجتماعي تكفل تعزيز التنوع؛
	(ج) أنشأت أيرلندا عددا من الوكالات القانونية المستقلة للمساعدة على الحفاظ على ثقة الجمهور في أجهزة الإدارة العامة وللاضطلاع بإجراءات الشكاوى، ومنها الهيئة المعنية بالمساواة والهيئة الوطنية لشؤون المعاقين ومكتب أمين المظالم ومكتب أمين المظالم المعني بالأطفال ولجنة المظالم التابعة للشرطة الأيرلندية. 
	31 - وأيرلندا ملتزمة بمواصلة توفير الدعم للتثقيف والتدريب بشأن حقوق الإنسان على الصعيد الداخلي، وذلك لتعزيز الوعي بحقوق الإنسان واحترامها في جميع قطاعات المجتمع. ويجري تناول مسائل حقوق الإنسان في المرحلتين التعليميتين الابتدائية والثانوية، وهناك برامج لحقوق الإنسان في عدد كبير من معاهد التعليم العالي في أيرلندا. وتحتل حقوق الإنسان أيضا مكانة بارزة في الدورات التدريبية المقدمة للشرطة وقوات الدفاع على جميع المستويات.
	32 - وتلتزم أيرلندا بصون استقلالية مؤسستها الوطنية المعنية بحقوق الإنسان وهي اللجنة الأيرلندية لحقوق الإنسان التي أنشئت في عام 2001 بما يتفق ومبادئ باريس. واللجنة هيئةٌ مستقلة مكلفة بتعزيز وحماية حقوق الإنسان الواجبة لجميع السكان في إقليم الدولة. وقد خُولت سلطةُ إصدار توصيات إلى الحكومة بما في ذلك توصيات بشأن المقترحات التشريعية، كما أصدرت مؤخرا دليل حقوق الإنسان للخدمة المدنية والعمومية. وستندمج اللجنة الأيرلندية لحقوق الإنسان مع الهيئة المعنية بالمساواة لتشكيل كيان جديد قوي ومعزز هو اللجنة المعنية بحقوق الإنسان والمساواة.
	33 - وتلتزم أيرلندا التزاما تاما بديمقراطية تعددية ومنفتحة، وهي تقدِّر ما للمجتمع المدني المتنوع والمتسع للجميع من دور في هذا الصدد. وتتبين الأهمية التي تعلقها أيرلندا على هذا الدور الحيوي من آلياتها التشاورية الشاملة القائمة بين حكومة أيرلندا وشركائها الاجتماعيين. وتتشاور وزارة الخارجية والتجارة مع المنظمات غير الحكومية بشأن حقوق الإنسان في سياق السياسة الخارجية، من خلال لجنتها الدائمة المعنية بحقوق الإنسان وكذلك من خلال المنتدى السنوي المعني بحقوق الإنسان لوزارة الخارجية والتجارة والمنظمات غير الحكومية.
	خاتمة

	34 - التزام أيرلندا بتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها مبدأ يعد ركيزة من ركائز سياستنا الخارجية. وإيماننا العميق بأهمية الحقوق والحريات الأساسية المكفولة للجميع متأصل في تجربتنا التاريخية. ونحن نؤمن بشدة بضرورة بذل المساعي المشتركة للنهوض بالقيَم المكرسة في صميم ميثاق الأمم المتحدة. وانضمام أيرلندا لعضوية مجلس حقوق الإنسان من شأنه أن يمكنها من تقديم إسهام متميز في تلك المساعي.

