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  الدورة السابعة والستون 
   من جدول الأعمال ١١٦البند 

        تنشيط أعمال الجمعية العامة
ــاني ٢٢رســالة مؤرخــة       ــاير / كــانون الث ــام مــن   ٢٠١٣ين ــة إلى الأمــين الع  موجه

  الممثل الدائم لفنلندا لدى الأمم المتحدة
  

 الجمعيـة  يشرفني أن أحيل إليكم طيه تقريرا موجزا عن فعاليـات معتكـف حـول تعزيـز           
يوليــه / تمـوز ١٣ و ١٢العامـة ضـم مجموعـة مـن الممـثلين الــدائمين لـدى الأمـم المتحـدة، يـومي          

وقــد نظمــت الاجتمــاع البعثــة الدائمــة لفنلنــدا  ). انظــر المرفــق( في تاريتــاون، نيويــورك ٢٠١٢
لدى الأمم المتحدة، بالتعاون الوثيـق مـع مكتـب رئـيس الجمعيـة العامـة وإدارة شـؤون الجمعيـة          

  .لعامة والمؤتمراتا
وحــضر المعتكــف رئــيس الجمعيــة العامــة، ناصــر عبــد العزيــز النــصر، وأعــضاء المكتــب   

ــستين   ــسابعة وال ــدورة ال ــدورة    . المنتخــبين لل ــرئيس المنتخــب لل ــل ال ــضاً ممث وحــضر المعتكــف أي
  .السابعة والستين للجمعية العامة، فوك يريميتش

لجمعية العامة ومكانتها، والجهود المبذولـة      وناقش المشاركون في الحلقة الدراسية دور ا        
  .لتنشيط أعمالها وأساليب عملها، وذلك بهدف تحديد العناصر الكفيلة بتقوية الجمعية العامة

ونظر المشاركون، على وجه التحديد، في التـدابير الملموسـة الـتي يمكـن اتخاذهـا لبلـوغ              
مات مفيـدة في المناقـشات الجاريـة        هذا الهدف، واتفقوا على أن هـذه التـدابير قـد تـشكل إسـها              

  .بشأن تنشيط أعمال الجمعية العامة
علاوة على ذلك، أتاح المعتكف فرصة لأعضاء المكتب الجدد للاطلاع علـى أسـاليب                

  .عمل الجمعية العامة
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  .وقد أُعد التقرير المرفق وفقا لقاعدة دار تشاتام  
ها باعتبارهما وثيقـة مـن وثـائق        وسأكون ممتنا لو عملتم على تعميم هذه الرسالة ومرفق          

  . من جدول الأعمال١١٦الدورة السابعة والستين للجمعية العامة في إطار البند 
  

  فيينانينيارمو ) توقيع(
  السفير
  الممثل الدائم لفنلندا لدى الأمم المتحدة
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 الموجهـة إلى الأمـين العـام        ٢٠١٣ينـاير   / كانون الثاني  ٢٢مرفق الرسالة المؤرخة        
  ثل الدائم لفنلندا لدى الأمم المتحدة من المم

 / تمـوز ١٣ و ١٢معتكف رفيع المستوى عقد يـومي       : في سبيل جمعية عامة أقوى        
  ، تاريتاون، نيويورك٢٠١٢يوليه 

  الموجز وبرنامج العمل    
  مقدمـة    

 يــومي “في ســبيل جمعيــة عامــة أقــوى”نظمــت البعثــة الدائمــة لفنلنــدا معتكفــا بعنــوان   
 في تاريتـــاون، نيويـــورك، بهـــدف الإســـهام في تنـــشيط أعمـــال ٢٠١٢وليـــه ي/ تمـــوز١٣و  ١٢

ــة  ــة العام ــسابعة     . الجمعي ــة العامــة في دورتهــا ال وضــم المعتكــف الأعــضاء الجــدد لمكتــب الجمعي
والستين، ورئيس الدورة السادسة والستين، وممثل الرئيس المنتخـب للـدورة الـسابعة والـستين،               

قيــت فيــه كلمــة رئيــسية علــى العــشاء، تلتــه جلــسة لطــرح   وكبــار مــوظفي الأمانــة العامــة، وأل
يوليـه، ثم أعقبـها تبـادل تفـاعلي لـلآراء بـشأن أسـاليب عمـل             / تمـوز  ١٢الأسئلة والرد عليها في     

  .يونيه/ حزيران١٣الجمعية العامة في صباح يوم 
  

  يوليه / تموز١٢ الخميس    
  الكلمة الرئيسية     

  
. يوليـه / تمـوز ١٢في مأدبة عشاء أقيمت في مـساء  ألقى فيجاي نامبيار الكلمة الرئيسية      

وفي البداية، تحدث عن إسهام فنلنـدا في الجهـود الراميـة إلى تعزيـز الأمـم المتحـدة، كمـا يؤكـد                       
إلى ا  وأشار أيـض  . ة لأعضاء مجلس الأمن   ذلك قيامها بعقد هذا المعتكف وتنظيم معتكفات مماثل       

 ىعام الماضي، والتي اقتـرح فيهـا أنـه يمكـن البنـاء عل ـ             التعليقات التي أبداها المتكلم الرئيسي في ال      
  .بعضها في هذا المسعى

وفي كلمتــه الــشاحذة للفكــر، أكــد الــسيد نامبيــار علــى دور ومكانــة الجمعيــة العامــة      
الفريدين في الشؤون الدولية، باعتبارها الهيئة الوحيدة الممثلة تمثيلاً كـاملاً، وقـال إنـه أمـر تعيـد           

. ٢٠٠٥ضاء على أرفع المستويات، بما في ذلك في مؤتمر القمة العـالمي لعـام          تأكيده الدول الأع  
وقال إن المناقشة العامة، مثلاً، تشكل حـدثاً فريـداً لا يمكـن تكـراره في أمـاكن أخـرى، وتتـيح                      
كذلك فرصـة لتعزيـز العلاقـات بـين القطـاعين العـام والخـاص والوصـول إلى وسـائط الإعـلام،                    

وقـال إن قاعـة الجمعيـة العامـة تـضفي        .  عصر الاتصالات العالميـة اليـوم      وهو أمر بالغ الأهمية في    
  .صورة رمزية هامة لا يمكن الاستعاضة عنها
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وفي حــين طــرأ تغيّــر علــى مجموعــة مــن القــضايا وعلــى طبيعــة الخطــاب الــدولي حولهــا    
دنيين داخل الجمعية على مدى السنوات، كما يتضح مثلاً في المناقشات الناشئة حول حمايـة الم ـ    

في عمليات حفظ السلام، وبشأن المسؤولية عـن الحمايـة والأمـن البـشري، والحاجـة إلى حمايـة        
وفي . المشاعات العالمية، فلا يزال هناك عامل حاسم، وهو الدور الذي تـضطلع بـه الحكومـات               

الوقت نفسه، استكملت حالياً جهات فاعلة أخرى هذا الدور، مثـل المجتمـع المـدني، ووسـائط                 
م الاجتماعيــة، الــتي تنطــوي علـــى الحاجــة إلى مــشاركة المنظمــة في إدارة التـــصورات       الإعــلا 

وقـال الـسيد نامبيــار إن الجمعيـة العامـة تكــون قويـة جـداً، عنــدما       . الخارجيـة علـى نحـو متزايــد   
تعمل لوضـع سياسـات مباشـرة، كمـا هـو الحـال عنـدما اتخـذت قـرارات بـشأن إحيـاء ذكـرى                    

  .ى الإبادة الجماعية الرواندية، أو تجارة الرقيق عبر المحيط الأطلسيمحرقة اليهود أو إحياء ذكر
وقال السيد نامبيار إن الرؤسـاء الجـدد يبـدون قـدرتهم علـى القيـادة مـن خـلال تحديـد                        

 دع ـِة بـدور هـام، ويعـد الـدليل الـذي أُ           ويضطلع مكتب رئيس الجمعي ـ   . التوجّه العام لكل دورة   
وأشار إلى أن التناوب الجغرافي للمكتب أمـر        . ة لا تقدر بثمن   أثناء الدورة الخامسة والستين أدا    

وقـد لا يـتمكن جميـع الرؤوسـاء         . هام، وقد لا يكون تمديد فترة الرئاسة لأكثر مـن سـنة مجـدياً             
من تجميع مكتب كبير وإدارته، وبالتالي يمكن تعيين عضو أقدم من كل مجموعة إقليميـة، علـى              

وقــد تتواصــل هــذه الشخــصيات مــع الفــرق   . لــرئيسمــستوى ممثــل دائــم، للعمــل في مكتــب ا 
وفي مــا يتعلــق بــالفرق الإقليميــة نفــسها، اقتــرح . الخاصــة بهــا، مــشكّلة هــذه الرابطــة الأساســية
  . المتحدث أن عضوية بعضها قد تكون متقادمة

وإن إقامة علاقـة قويـة بـين الأمـين العـام ورئـيس الجمعيـة العامـة أمـر في غايـة الأهميـة،                
ركــه الأمــين العــام الحــالي جيــداً، بــسبب خلفيتــه الأساســية كــرئيس ســابق لمكتــب  وهــذا مــا أد

وإذا كـان علـى الأمـم المتحـدة أن تمـارس قيادتهـا الأخلاقيـة        . رئيس الدورة السادسة والخمسين  
وتجدر الإشـارة بوجـه خـاص في هـذا الـصدد إلى الـرحلات       . بالكامل، يجب تعزيز هذه العلاقة  

لأمين العام ورئيس الدورة السادسة والستين إلى ليبيا والصومال في العـام          المشتركة التي قام بها ا    
ومــن الأمثلــة الأخــرى علــى ذلــك، اقتراحهمــا  . الماضــي، والــتي كانــت أول رحلــة مــن نوعهــا 

  . ٢٠١٥المشترك لعقد مؤتمر متابعة للمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة في عام 
 العـام تقريـره الـسنوي عـن أعمـال المنظمـة، الـذي        ومن الأدوات الهامة بالنسبة للأمـين    

. يمكن، كما ذكر السيد نامبيار، إعادة جدولة النظر فيه لإتاحة المزيد مـن الاهتمـام بالتفاصـيل             
وثمة وسيلة أخرى لتوسيع نطاق التواصل بين الجمعية العامة والأمانة العامة يمكـن أن تتمثـل في              

ة على جدول أعمال الجمعيـة العامـة مـع إمكانيـة            تنظيم إحاطات دورية حول مسائل موضوعي     
ــسياسية، أو إدارة       ــشؤون ال ــة العامــة، مثــل إدارة ال ــام مــسؤولين رفيعــي المــستوى مــن الأمان قي
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وفي ختام بيانه شـدّد الـسيد نامبيـار     . الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، بإحاطة الدول الأعضاء     
  .ية العامةثانية على الدور الكبير الملقى على عاتق الجمع

  
  يوليه / تموز١٣ الجمعة    
  الكلمات الافتتاحية     

يوليــه، بتقــديم مــوجز مــن قبــل الممثــل / تمــوز١٣بــدأت الجلــسة الــصباحية يــوم الجمعــة   
الدائم لفنلندا عن الكلمة الرئيسية التي ألقيت في اليوم الـسابق، وأعقـب ذلـك عـروض قدمتـها                   

واختتمــت الجلــسة ببيــان أدلى بــه . عيــة العامــةالأمانــة العامــة بــشأن مختلــف جوانــب عمــل الجم
  .رئيس الجمعية العامة وقدمت فنلندا الملاحظات الختامية

  
  لمحة عامة عن الدورة السابعة والستين: عرض الأمانة العامة    

ــة       ــة العامـ ــة في إدارة شـــؤون الجمعيـ ــة العامـ قـــدم نائـــب رئـــيس فـــرع شـــؤون الجمعيـ
 عن الـدورة الـسابعة والـستين اسـتناداً إلى برنـامج العمـل       والمؤتمرات، كينجي ناكانو، لمحة عامة   

، مع التركيز بـشكل خـاص   Add.1 و A/66/861المؤقت للدورة، على النحو الصادر في الوثيقة      
على الجزء الافتتاحي للدورة التي شملت الاجتماع الرفيـع المـستوى بـشأن سـيادة القـانون علـى                  

وحدد الـسيد ناكـانو مختلـف الخطـوات الإجرائيـة           . امةالصعيدين الوطني والدولي، والمناقشة الع    
ــسابعة       ــدورة ال ــود، وتنظــيم أعمــال ال ــرار جــدول الأعمــال، وتوزيــع البن الــتي تنطــوي علــى إق

وفي ما يتعلق بالمناقشة العامة، أشار إلى أنه سيسبق افتتاحها قيام الأمـين العـام بتقـديم                 . والستين
وكـان الموضـوع الـذي اقترحـه الـرئيس      . لمنظمـة بيان يعـرض فيـه تقريـره الـسنوي عـن أعمـال ا             

المنتخب للمناقـشة العامـة في الـدورة الـسابعة والـستين، الـذي دعيـت الـدول الأعـضاء للتعليـق                      
كمـا ركـز    . “معالجـة أو تـسوية المنازعـات أو الأوضـاع الدوليـة بالوسـائل الـسلمية               ”عليه هو   

ثنـاء المناقـشة العامـة الـذين يـدعون      السيد ناكانو خاصة على الدور الذي يؤديه نواب الـرئيس أ     
وخلال الجزء الرئيسي مـن الـدورة، وتزامنـاً مـع عمـل الجمعيـة الجـاري              . عادة لترأس الجلسات  

في اللجــان الرئيــسية، تعقــد الجلــسة العامــة بكامــل هيئتــها مناقــشات حــول طائفــة واســعة مــن    
وسـتقوم الجمعيـة العامـة      . خـرى البنود، بما فيها التقـارير الـتي تتلقاهـا مـن الأجهـزة الرئيـسية الأ               

وخــلال . أيــضا بانتخــاب أعــضاء هــذه الهيئــات وأعــضاء عــدد مــن الهيئــات الفرعيــة التابعــة لهــا 
الدورة السابعة والـستين، سـتجري الانتخابـات لمجلـس حقـوق الإنـسان، للمـرة الأولى، خـلال           

. ع الـسنة التقويميـة  الجزء الرئيسي من الدورة التي ستعقد بعد تعديل دورة العضوية في المجلس م ـ      
وقرب نهاية الجزء الرئيسي من الدورة، ستبت الجمعية في تقارير اللجان الرئيسية، وتعيد النظـر               
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وفي الختام، تناول السيد ناكانو بإيجـاز الجـزء المـستأنف مـن الـدورة،       . عادة في جميع التوصيات   
  . في جدول أعمالهاالتي تتصرف فيها الجمعية العامة عادة في البنود المتبقية المدرجة

  
  ناقشةالم    

وفي المناقشة التي أعقبت ذلك، ناقش المشاركون الأسـلوب المتبـع في الجلـسات العامـة                  
المتعلق بالنظر في تقارير اللجان الرئيسية، ولا سيما إمكانية اسـتعراض الـنمط التقليـدي بهـدف                 

الـتي اعتمـدت مـن دون       تبسيطها، منها على سبيل المثـال، مـن خـلال الموافقـة علـى التوصـيات                 
وأظهــر المــشاركون اهتمامــاً كــبيراً في هــذا الخيــار، . تــصويت في اللجنــة الرئيــسية بقــرار واحــد

بيـد أنـه أُعـرب أيـضا عـن          . وأشاروا على وجه الخصوص إلى تأثير تـوفير الوقـت لهـذا الابتكـار             
ي دراسـة الآثـار     الرأي القائل بأن كل لجنة رئيسية تختلف من حيث الممارسة العملية وأنـه ينبغ ـ             

ــة  ــة دراســة متأني ــه     . الإجرائي ــق علي ــا أطل ــشدة بم ــشاركين ب ــة  ”ورحــب أحــد الم ــادرة المطرق مب
. ، التي تقترح أنه بإمكان الجمعية العامة الطلب من الأمانة العامـة إجـراء هـذه الدراسـة                 “واحد

ديـد موعـد   وكمسألة إجرائية أيضاً، أشير إلى أن الجمعية العامـة تنـهي أعمالهـا في كـل سـنة بتم       
تعليــق الأعمــال الــذي كانــت قــد اعتمدتــه في بدايــة الــدورة، وتــساءل عمــا إذا كــان لا يمكــن   

واقتـرح أحـد   . تحسين ذلك مـن خـلال بـذل مزيـد مـن الانـضباط مـن جانـب الـدول الأعـضاء                
ــرار          ــرام الق ــى احت ــك بالإصــرار عل ــسّهل ذل ــة أن ي ــة العام ــرئيس الجمعي ــه يمكــن ل ــتكلمين أن الم

ــلي ــد أن . الأصــ ــداولات      بيــ ــلة في مــ ــة المتأصــ ــل المعينــ ــاليب العمــ ــاروا إلى أســ ــرين أشــ آخــ
  .الخامسة اللجنة

وركّز عدد من المتحدثين على دور نـواب الـرئيس، وتـساءل أحـدهم عمـا إذا كانـت                     
ــرئيس     ــرأس الجلــسات في غيــاب ال ــشاط يتجــاوز ت ــستتبع أي ن ــرح أحــد  . هــذه الوظيفــة ت واقت

وقـال  . ب نائب رئـيس أن ذلـك لا يـتم، في الواقـع        المشاركين، الذي كان قد شغل سابقاً منص      
هذا المشارك إن المرة الوحيدة التي اجتمع فيها المكتب أثناء تلـك الـدورة كانـت عنـد افتتاحهـا         

واستفـسر أحـد المـشاركين عـن        . من أجـل النظـر في مـشروع جـدول الأعمـال المعـروض عليـه               
اسـة الجلـسات، وأوضـح أنـه تتـوخى          الصيغة التي يجري بموجبها اختيار نواب الـرئيس لتـولي رئ          

رح قتُــاو.  الحفــاظ علــى التــوازن الجغــرافيالعنايــة في مــسألة التنــاوب بــين نــواب الــرئيس بهــدف
 بأنه يمكن الاستفادة بصورة أفضل من الحكمـة الجماعيـة لنـواب الـرئيس، واقتـرح أحـد        عموما

  . ةالمتحدثين، في هذا السياق، عقد اجتماعات دورية لأغراض بناء الأفرق
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  دور المكتب: عرض الأمانة العامة    
عقــب العــرض الــذي قدمــه الــسيد ناكــانو، رئــيس فــرع شــؤون الجمعيــة العامــة، قــدم     

السيد سايجين جانغ إحاطة إلى الفريق حول الدور الذي يـضطلع بـه المكتـب، ومهامـه، مـشيراً                   
م الـداخلي، قـد حظـي       إلى أن الدور الذي يمكن أن يؤديه المكتب، علـى النحـو المحـدد في النظـا                

باهتمام متقطع من الأعـضاء في سـياق مـداولات الجمعيـة العامـة بـشأن تعزيـز أسـاليب عملـها                      
وفي معــرض تركيــزه علــى دور اللجنــة في النظــر في     . وجعــل عملياتهــا أكثــر فعاليــة وكفــاءة    

 مشروع جدول الأعمال، وإدراج وتوزيع بنوده، أشار السيد جـانغ بإيجـاز إلى مختلـف التـدابير                
الــتي اتخــذتها الجمعيــة العامــة في قــرارات ســابقة بــشأن كيفيــة تعزيــز دور المكتــب، بمــا في ذلــك  
التوصــية بأنــه سيواصــل عقــد جلــساته طــوال فتــرة الــدورة، ويــضطلع بــدور ريــادي في إســداء   

  .المشورة للجمعية العامة بشأن كفاءة تنظيم العمل وتنسيقه وإدارته
  

  المناقشة    
لــت ذلــك، تــساءل العديــد مــن المــتكلمين مــرة أخــرى حــول ســبل    في المناقــشة الــتي ت  

الاســتفادة مــن نــواب الــرئيس علــى نحــو أفــضل للوصــول إلى الــدول الأعــضاء، واقتــرح أحــد     
وثمــة شــعور بــأن نــواب الــرئيس  . المــشاركين ضــرورة إبــراز دور نــواب الــرئيس بــصورة أكــبر  

كن دعوتهم بوتيرة أكبر، كميـسّرين      يشكلون بصورة عامة موارد لا يستفاد منها جيداًً، وأنه يم         
وإن الممارسة المتمثلة في عقد اجتماع مبكر للمكتب المنتخـب لتبـادل الآراء             . على سبيل المثال  

قبل افتتاح الـدورة هـي موضـع ترحيـب خـاص وأشـار ممثـل الـرئيس المنتخـب للـدورة الـسابعة             
  . والستين إلى استمرارها في الدورة المقبلة

  
  اللجان الرئيسية وعملها: امةعرض الأمانة الع    

قــدم الــسيد ناكــانو، بمثابــة العــرض الثالــث والأخــير، إحاطــة للمعتكــف حــول مختلــف    
الجوانب التنظيمية لعمل اللجان الرئيسية، مميزاً بين مراحل عملها ما قبل الدورة وأثناء الـدورة               

عامـة خـلال الـسنوات    وباستعراض الأحكام المختلفـة الـتي وضـعتها الجمعيـة ال        . وما بعد الدورة  
الأخيرة، شدد السيد ناكانو على أهميـة انتخـاب اللجنـة الرئيـسية في الوقـت المناسـب، وعمليـة          
ــة بعــد      الانتقــال الــسلس مــن دورة إلى أخــرى، وأشــار إلى ضــرورة أن تجتمــع المكاتــب المنتخب

اللجـان،  وفي مـا يتعلـق بجـدول أعمـال          . الانتخابات مباشرة لمناقشة تنظيم الأعمـال وتقـسيمها       
تطلب الجمعية بصفة دورية من اللجـان الرئيـسية أن تواصـل جهودهـا، بـإيلاء اهتمـام خـاص،                     
لمواصلة اختزال تواتر مناقشة البنود، إلى مرة كـل سـنتين أو مـرة كـل ثـلاث سـنوات، وتجميـع              
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بنود جدول أعمال الجمعية العامة وحذف بعضها، وهـو طلـب كـرر في القـرار الأخـير المتعلـق              
  .أعمال الجمعية العامةبتنشيط 

  
  المناقشة    

في أثناء المناقشة التي تلت ذلك بين المشاركين، أعربت رئيسة اللجنة الرابعة عن خيبـة                 
وبـالنظر إلى تجربتـها     . أملها لعدم انتخاب رؤساء اللجان الرئيسية للدورة السابعة والستين بعـد          

حوارهـا المتـسم بـروح المبـادرة مـع      السابقة، شـددت علـى التعـاون الوثيـق مـع الأمانـة العامـة و               
ومـع الأخـذ في     . الوفود كعوامل حاسمة في أعمال اللجنة الرابعة أثناء الدورة السادسة والستين          

الاعتبار التجربة خلال تلك الدورة مع الاسـتماع إلى مقـدمي الالتماسـات، والاهتمـام الكـبير                  
جميــع جلــسات اللجــان الرئيــسية الــذي أبــداه العــالم الخــارجي بهــا، اقترحــت الرئيــسة أن تعقــد 

وفي حين أدارت اللجنة الرابعـة مناقـشة طويلـة حـول الوسـائل الممكنـة        . بواسطة البث الشبكي  
ومن العوامـل الهامـة في      . لتبسيط جدول أعمالها، فقد نجحت في تخفيض العدد الفعلي لجلساتها         

  .هذا الصدد إصرار الرئيسة على بدء الجلسات في الوقت المحدد
رئيس اللجنة الأولى العديد من هذه النقاط، مشيراً إلى تغيّر خطـة العمـل خـلال         وردد    

ونتيجة لطلـب بـشأن تحديـد الوفـد الـذي           . الدورة السادسة والستين لتصبح قابلة للتطبيق أكثر      
ــة، دارت بعــض         ــى اللجن ــرارات المعروضــة عل ــشاريع الق ــى أحــد م ــصويت عل طلــب إجــراء ت

ــفافية    ــة حــول ش ــشات في اللجن ــاالمناق ــك     .  إجراءاته ــا إذا كــان ذل ــة عم ــتعين معرف ــزال ي ولا ي
وعلى الرغم من تبسيط برنامج عمـل       . سيستمر خلال الدورة السابعة والستين للجمعية العامة      

فعلـى سـبيل المثـال،      . اللجنة الأولى على مدى السنين، فإن الحاجة تـدعو إلى إدخـال تحـسينات             
لــي مختلــف ترتيبــات نــزع الــسلاح وتحديــد  وافقــت اللجنــة علــى المــضي قــدما للتفاعــل مــع ممث  

ومـن المـسائل الـتي تكتـسي        . الأسلحة بغيـة ضـمان ارتفـاع مـستوى المـشاركة والتفاعـل المثمـر              
أهمية خاصة بالنـسبة للـرئيس، فـإن إشـراك المجتمـع المـدني والمنظمـات غـير الحكوميـة في أعمـال             

  . منهااللجنة الأولى يتيح للأعضاء الاستماع إلى الآراء والاستفادة
واتفــق عــدد مــن المــشاركين علــى استحــسان تبــسيط جــداول الأعمــال وعــبء عمــل    

ورداً علـى سـؤال     . اللجان الرئيسية، وفي الوقت نفسه الإقرار بالصعوبة الكامنة في هذه المهمـة           
حول انتخاب رؤساء اللجان الرئيسية في الوقت المحدد، تم التشديد مـرة أخـرى علـى أن ذلـك                   

وأشـير أيـضا   . اية، وكذلك مراعاة التعقيد المتزايد في أعمال اللجـان الرئيـسية    سيكون مفيداً للغ  
ــرار        ــبين في الق ــى النحــو الم ــة عل ــرافي للرئاس ــع الجغ ــط التوزي ــى وشــك  ٤٨/٢٦٤إلى أن نم  عل

  .لاستعاضة عنهاإلى الدول الأعضاء للنظر في الانتهاء، ويعود الأمر 
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   بيان من رئيس الجمعية العامة    
الــدورة الــسادسة والــستين للجمعيــة العامــة، ناصــر عبــد العزيــز النــصر،  عــرض رئــيس   

أفكاراً حول موضوع المعتكـف، وتعزيـزاً لأعمـال الجمعيـة العامـة، اسـتنادا إلى خبرتـه كـرئيس                    
 يـشكل   “إصلاح وتنشيط الأمـم المتحـدة     ”للدورة السادسة والستين، قال، بادئ ذي بدء، أن         

وشدد على فعاليـة الجمعيـة      .  وقع عليها الاختيار لهذه الدورة     أحد الركائز الرئيسية الأربعة التي    
ومــشيراً إلى الأعمــال الــتي . العامــة في إيجــاد حلــول شــرعية للتحــديات الــتي تواجــه العــالم اليــوم

يضطلع بهـا الفريـق العامـل المخـصص المعـني بتنـشيط أعمـال الجمعيـة العامـة، الـذي يـشارك في                        
ا وغامبيـا، أكـد الـرئيس علـى ضـرورة إحـراز تقـدم في هـذا                  رئاسته الممـثلان الـدائمان لجورجي ـ     

وشـدد  . المنتدى، تشمل أساليب العمل الداخلية للجمعية العامة، ودورها وسلطتها السياسيتين         
ــسية            الــرئيس علــى ضــرورة ألاّ يعتــبر دور الجمعيــة العامــة مجــرد بــديل لولايــة الأجهــزة الرئي

تى يتخــذ المجتمــع الــدولي إجــراءات في فتــرات بــل أن تكــون بــديلاً مجــدياً مكمــلاً ح ــ. الأخــرى
الجمــود، وأشــار في هــذا الــصدد إلى حالــة الوضــع في الجمهوريــة العربيــة الــسورية خــلال هــذه  

وذكر الرئيس أن الجمعية عقدت للتو أربع جلسات حول هذه المسألة، أدت في جملـة               . الدورة
ول العربيـة، وعقـد إحاطـات       أمور إلى تعيين مبعوث خاص مشترك للأمم المتحدة وجامعـة الـد           

وشدد الرئيس على أن هـذه التـدابير عمليـة          . استماع، ضمت المفوضة السامية لحقوق الإنسان     
  .من أجل تنشيط دور الجمعية العامة وفعاليتها

وبــالتطرق إلى دور رئــيس الجمعيــة العامــة، الــذي تطــور بــالتوازي مــع جــدول أعمــال    
زمن، أكـد رئـيس الجمعيـة، النـصر، علـى أن الـرئيس       الجمعية العامـة وتوسـع نطاقـه علـى مـر ال ـ       

تحمّل مـسؤولية دفـع جـدول الأعمـال قـدماً، وقـاد ويـسّر عمليـات المتابعـة الموضـوعية وسـاعد                  
بعبـارة أخـرى، فـإن الـرئيس يمثّـل كـبير وسـطاء الجمعيـة                . على تقديم العمليـات عنـد الـضرورة       

قـر الأمـم المتحـدة لتحـسين صـورة          العامة، لكـن دوره يـشمل أيـضا التوعيـة والتمثيـل خـارج م              
  . الأمم المتحدة

ومن الأهمية بمكان، كفالة إقامة علاقة سلسلة بـين الجمعيـة العامـة والأجهـزة الرئيـسية              
وأكد رئيس الجمعيـة، النـصر، أنـه خـلال فتـرة الـدورة بأكملـها، أقـام علاقـة تعـاون                      . الأخرى

الاجتمـاعي، ممـا سـاعد علـى تنـسيق          وثيقة مع رئيس مجلس الأمن ورئيس المجلس الاقتـصادي و         
وأشـار أيـضا إلى التنـسيق الـسلس مـع الأمـين           . الجهود في تقـديم جـدول أعمـال الأمـم المتحـدة           

  . العام، على النحو المبين في زيارتهما المشتركة إلى ليبيا والصومال
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احـدة،  وأشار الرئيس إلى عامل آخر يؤثر مباشرة على فعالية المكتـب هـو فتـرة الولايـة لـسنة و                    
وقال إن الرؤوساء جميعاً لا يرون أن هذه الفترة الزمنيـة المحـدودة مناسـبة أو كافيـة حـتى يطلـع                       
جيـداً علـى أعمـال المكتـب، وفي الوقـت نفـسه، أن يعـرض، منـذ اليـوم الأول، جـدول أعمــال           

  .الجمعية العامة الغني والمتنوع
انية المتاحة الحالية لمكتب رئـيس      وأشار الرئيس أيضاً إلى الفجوة القائمة بين موارد الميز          

وفي ظــل الحالــة الراهنــة، يــتعين علــى . الجمعيــة العامــة والميزانيــة الفعليــة اللازمــة لإدارة المكتــب
الرئيس أن يبحث عن دعم خارجي للميزانية من بلده الأصلي، مما قد يحول دون قيـام البلـدان                  

 المواهـب للرئاسـة والمـساهمة بخـبراتهم     النامية وأقل البلدان نموا بترشح مرشحين لـديها مـن ذوي   
  .الثرية على هذا المستوى

وفي الختام، قـال رئـيس الجمعيـة العامـة، النـصر، إن هـذه الـدورة كانـت بالغـة الأهميـة                    
وفي . بالنسبة للجمعية العامة، لأنها عقدت في ظل تحـولات تاريخيـة في العديـد مـن أنحـاء العـالم                   

ية العامة، وكانـت قويـة وحيويـة ومـستجيبة، وأقامـت            مواجهة هذه التحديات، صمدت الجمع    
وبــذلك، أكــدت مجــدداً مكانتــها باعتبارهــا الهيئــة الأكثــر شــرعية . جــسوراً وشــراكات جديــدة

  .وتمثيلا في العالم
  

  المناقشة    
خلال المناقـشات الـتي تلـت ذلـك بـين المـشاركين، أثـيرت العديـد مـن الأسـئلة المحفـزة                  

 تبــادل تفــاعلي لــلآراء شمــل سلــسلة مــن المــسائل الــتي بحثــت في   للفكــر وشــارك المتكلمــون في
وتساءل أحد المشاركين ماذا يمكن عمله لكفالة تحسين تنفيذ القرارات التي تتخـذها             . المعتكف

ووافـق الـرئيس بقولـه      . الجمعية، واقترح آخر إنشاء هيئة تبلغ الأعضاء بانتظام عن حالة التنفيذ          
متابعـة جيـدة مـع ملاحظـة المـسؤوليات المختلفـة الـتي ينطـوي                إن الحاجة تـدعو إلى وضـع آليـة          

ورأى متكلم آخر أنه يمكن الاستفادة بصورة أفضل مـن المكتـب تماشـياً        . عليها تنفيذ الولايات  
مع مكتب الأمين العام، بينمـا اقتـرح مـشارك آخـر في المناقـشة أن جميـع أعـضاء اللجنـة ليـسوا                   

وأشار أحـد المـتكلمين إلى أنـه يمكـن الاسـتفادة مـن           . متاحين بالتساوي لكي يكون ذلك ممكناً     
أن وردا علـى سـؤال آخـر، أشـار الـرئيس إلى             . نائب الرئيس للتشاور مع المجموعـات الإقليميـة       

اتخاذ مسألة الوسـاطة خـلال الـدورة الحاليـة يـشكل تراثـاً هامـاً، وفي هـذا الـصدد، أعـرب عـن                     
  .امتنانه للمبادرة التي قدمتها فنلندا
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  تتام والملاحظات الختامية الاخ    
في ملاحظاته الختامية، اختتم الممثل الـدائم لفنلنـدا الاجتمـاع وشـكر جميـع الحاضـرين                   

علــى مــشاركتهم الفعالــة في المناقــشات الــتي أبــرزت مــرة أخــرى الاهتمــام الــشديد بــين الــدول 
  .الأعضاء، ولا سيما المكتب المنتخب، في تعزيز عمل الجمعية العامة
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