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 ة والستونبعالدورة السا
  من جدول الأعمال١٣٠البند 

       ٢٠١٣-٢٠١٢الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميـدة وغيرهـا              

 أو مجلس الأمن/من المبادرات السياسية التي أذنت بها الجمعية العامة و
  

مكاتـب الأمـم المتحـدة ومكاتـب دعـم بنـاء الـسلام              : ية الثالثـة  المجموعة المواضـيع      
 والمكاتب المتكاملة واللجان

  
  تقرير الأمين العام    

    

  موجز  
 ٢٠١٣المقترحــة خــلال عــام  لاحتياجــات مــن المــوارد  ل  تنقيحــايتــضمن هــذا التقريــر   

قريـر الأمـين العـام       بيـساو، الـواردة في ت      -كتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء الـسلام في غينيـا           لم
اصـة والمـساعي الحميـدة وغيرهـا مـن المبـادرات            الخسياسية  ال ـبعثـات   بالالتقـديرات المتعلقـة     عن  

  .)A/67/346/Add.3 (أو مجلس الأمن/السياسية التي أذنت بها الجمعية العامة و
ــة منــصب الممثــل الخــاص للأمــين العــام ورئــيس         ويتعلــق المقتــرح بإعــادة تــصنيف رتب
  .تكامل من رتبة أمين عام مساعد إلى رتبة وكيل الأمين العامالمكتب الم
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  مقدمة  -أولا   
 ٢٠١٣اقتراح تنقيح الاحتياجـات المقترحـة مـن المـوارد للفتـرة        مقدم بهدف   هذا التقرير     - ١

ــا      ــسلام في غينيـ ــاء الـ ــل لبنـ ــدة المتكامـ ــم المتحـ ــب الأمـ ــساو  - في مكتـ ــل (بيـ ــب المتكامـ ) المكتـ
)A/67/346/Add.3 (أو مجلـس الأمـن    /الجمعية العامـة و   كل من    سياق الإجراءات التي اتخذها      في ،

  .العام أو توصيات الأمين/ بناء على طلبات الدول الأعضاء وأو من المتوقع أن يتخذاها،
  

 الاحتياجات من الموارد  -ثانيا   
ــر المقبــل للأمــين العــام الــذي ســيقدم إلى مجلــس الأمــن في       - ٢  كــانون ١١يتــضمن التقري
 بيــساو -ية والأمنيــة في غينيــا   آخــر المــستجدات عــن الحالــة الــسياس    ٢٠١٢ديــسمبر /لأولا
ومــا فتئــت الحالــة . ٢٠١٢أبريــل / نيــسان١٢أعقــاب الانقــلاب العــسكري الــذي وقــع في   في

ــة       ــذلها الجهــات المعني ــدهور مطــرد رغــم الجهــود الــتي تب ــة في البلــد في ت علــى الــسياسية والأمني
ــصعيدين  ــدولي ال ــوطني وال ــة ال ــوطني    .  لحــل الأزم ــصعيدين ال ــى ال ــة عل ــزال الجهــات المعني ولا ت

مـشروعية الترتيـب الانتقـالي الـذي توسـطت فيـه الجماعـة              بمـدى   والدولي منقـسمة فيمـا يتعلـق        
 بـشكل  لنظـام الدسـتوري   ا وبـشأن الطرائـق الكفيلـة باسـتعادة          ،الاقتصادية لدول غـرب أفريقيـا     

 بيساو بصورة كبيرة مـن المـساعدة   -لمتحدة في غينيا عمل الأمم اتحول وإضافة إلى ذلك،   . تام
ــاء الــسلام وإصــلاح القطــاع الأمــني والــسياسي إلى التفــاوض علــى    بــشأن  ــادرات بن إعــداد مب

  .لإنهاء الأزمة الحاليةسياسية خريطة طريق 
 بيــساو -مثــل الخــاص للأمــين العــام في غينيــا ومــن المهــم في هــذا الــسياق أن يتمتــع الم  - ٣

دفــع العمليــة بهــدف بــالاعتراف الــدولي والمكانــة والاحتــرام علــى الــصعيدين الــوطني والــدولي، 
السياسية الجامدة حاليا إلى الأمام، وعلى وجه الخصوص، لمعالجة الانقسام الشديد في المواقـف              

الممثـل الخـاص للأمـين      لوظيفـة   ن الرتبـة الحاليـة      ومن ثم، فإ  . بين الجهات المعنية الوطنية والدولية    
ــذب شخــصا       ــد لا تجت ــساعد، ق ــام م ــة أمــين ع ــام، برتب ــصب   الع ــشغل من ــة  كــان ي ــيس دول رئ

 تجــاوز المــأزق الــسياسي في في بــالغ الأهميــة عنــصرا ، وهــو مــا يعتــبر الآن   ســابقايعادلهــا مــا أو
 . مواقف الجهات المعنيةالمواءمة بين، و بيساو ودفع العملية السياسية الوطنية إلى الأمام- غينيا

لأمـين العـام ورئـيس مكتـب     لولذلك، لا بد من إعادة تصنيف منصب الممثـل الخـاص          - ٤
مــن رتبــة أمــين عــام مــساعد إلى رتبــة  بيــساو -لبنــاء الــسلام في غينيــا المتكامــل الأمــم المتحــدة 

 .وكيل الأمين العام



A/67/346/Add.7  
 

12-63482 3 
 

.  دولار٣١ ٧٠٠دة التــصنيف المقترحــة  وتبلــغ الاحتياجــات الإضــافية المتعلقــة بإعــا      - ٥
ب هذه الاحتياجات ضمن المستوى العام لميزانيات البعثـات الـسياسية الخاصـة لفتـرة               وستُستوعَ
 .٢٠١٣-٢٠١٢السنتين 

إلى تنظـر فيــه في ضــوء مـا تقــدم، ونظــرا   كــي إلى الجمعيـة العامــة  مقــدم هـذا المقتــرح  و  - ٦
  .السلام والأمنصالح المسألة في  أن
  

  لمطلوب من الجمعية العامة اتخاذه االإجراء  -ا ثالث  
  .ب من الجمعية العامة الموافقة على هذا المقترحومطل  - ٧
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