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  الخامسة والستونالدورة 
  من جدول الأعمال) ب (٦٦البند 

القضاء على العنصرية والتمييز العنصري وكراهية 
التنفيــذ : الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك مــن تعــصب 

        الشامل لإعلان وبرنامج عمل ديربان ومتابعتهما
   مشروع قرار مقدم من رئيس الجمعية العامة    

    
ــة       ــة العام ــسنوية    نطــاق اجتمــاع الجمعي ــذكرى ال ــال بال ــستوى للاحتف ــع الم  الرفي

ــقُ    ــان، وطرائـ ــامج عمـــل ديربـ ــاد إعـــلان وبرنـ ــذا العاشـــرة لاعتمـ الاجتمـــاع هـ
  وتنظيمه وشكله

  
  ،إن الجمعية العامة  
، الــذي ٢٠٠٩ديــسمبر / كــانون الأول١٨ المــؤرخ ٦٤/١٤٨ إلى قرارهــا إذ تــشير  

ة العاشــرة لإعــلان وبرنــامج عمــل دعــت فيــه، في جملــة أمــور، إلى الاحتفــال بالــذكرى الــسنوي 
ديربان اللذين اعتمدهما المؤتمر العالمي لمناهضة العنصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب               

  ، )١(وما يتصل بذلك من تعصب
ــضا    ، ٢٠١٠ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٥/٢٤٠ إلى قرارهــا وإذ تــشير أي

 علـى مـستوى     ،يـة العامـة لمـدة يـوم واحـد         الذي قررت فيه عقد اجتماع رفيـع المـستوى للجمع         
 في اليوم الثاني للمناقشة العامة من الدورة السادسة والستين بـشأن            ،رؤساء الدول والحكومات  

ــة الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك مــن      ”موضــوع  ــز العنــصري وكراهي ضــحايا العنــصرية والتميي
  ،“الاعتراف والعدالة والتنمية: تعصب

_________________ 
  .، الفصل الأولCorr.1و   A/CONF.189/12انظر   )١(  
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معيــة العامــة الرفيــع المــستوى للاحتفــال بالــذكرى  أن يُعقــد اجتمــاع الجتقــرر  - ١  
ــوم الخمــيس        ــان ي ــامج عمــل ديرب ــلان وبرن ــاد إع ــسنوية العاشــرة لاعتم ــول٢٢ال ــبتمبر / أيل س

، ٠٠/١١ إلى الـساعة  ٠٠/٩ الاجتماع جلسة عامة افتتاحيـة مـن الـساعة          شملي ، وأن ٢٠١١
، ومــن ٠٠/١٣الــساعة  إلى ٠٠/١١ مــن الــساعة  تُعقــدانمائــدة مــستديرة متعــاقبتين وجلــستي
 إلى ٠٠/١٨ مــن الــساعة  تُعقــد، وجلــسة عامــة ختاميــة٠٠/١٨ إلى الــساعة ٠٠/١٥الــساعة 
وتقرر أيـضا أن تُعقـد الجلـسة الـصباحية للمناقـشة العامـة في ذلـك اليـوم مـن                   ،٠٠/١٩الساعة  
   هذا الترتيب سابقة؛ لا يشكل، وأ٠٠/١٣ إلى الساعة ٠٠/١١الساعة 
ــضا   - ٢   ــرر أي ــتق ــة     ينتكلم أن الم ــيس الجمعي ــة هــم رئ ــة الافتتاحي ــسة العام  في الجل

السامية لحقـوق الإنـسان، ورئـيس دولـة جنـوب           الأمم المتحدة   العامة، والأمين العام، ومفوضة     
 في مجـال    عاملـة أفريقيا، ومتكلم واحد مـن كـل مجموعـة إقليميـة، وممثـل لمنظمـة غـير حكوميـة                    

   الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛مناهضة العنصرية والتمييز العنصري وكراهية
 أن تكــون الترتيبــات التنظيميــة لجلــستي المائــدة المــستديرة علــى   تقــرر كــذلك  - ٣  

  : النحو التالي
والتمييز  ضحايا العنصرية ”تتناول جلستا المائدة المستديرة الموضوع العام المعنون          )أ(  

  ؛“ف والعدالة والتنميةالاعترا: العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب
ــرأس   )ب(   ــلَّي ــدول        ك ــاء ال ــن رؤس ــان م ــستديرة اثن ــدة الم ــستي المائ ــن جل ــسة م  جل

  الحكومات توجَّه لهما الدعوة من رئيس الجمعية العامة بعد التشاور مع المجموعات الإقليمية؛ أو
من أجـل التـشجيع علـى إجـراء حـوار موضـوعي وبنـاء، تـشمل المـشاركة في                      )ج(  

كـل جلــسة مـن جلــستي المائـدة المــستديرة الـدول الأعــضاء والمـراقبين وممثلــي الكيانـات التابعــة       
، إضــافة إلى مــن يقــع علــيهم الاختيــار مــن ممثلــي منظمــات  )٢(لمنظومــة الأمــم المتحــدة والخــبراء

ة في مجـال مناهـضة العنـصرية والتمييـز العنـصري            عامل ـ الحكوميـة ال   المجتمع المدني والمنظمات غير   
  وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛

يكــون بإمكــان المنــدوبين المعتمــدين والمــراقبين ومــن يقــع عليهــا الاختيــار مــن    )د(  
ة في مجــال مناهــضة العنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة      عاملــالمنظمــات غــير الحكوميــة ال  

ــا الأجا ــة       نــب وم ــدة المــستديرة في الغرف ــائع جلــستي المائ ــذلك مــن تعــصب متابعــة وق يتــصل ب
  الاحتياطية؛ 

  تُبث وقائع جلستي المائدة المستديرة على شبكة الإنترنت؛   )ـه(  
_________________ 

  ).ب( ٨، الجزء الرابع، الفقرة A/C.5/65/12انظر   )٢(  
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 الكرســي الرســولي، بــصفته دولــة مراقبــة، وفلــسطين، بــصفتها مراقبــا،   تــدعو  - ٤  
اركة في الأنـشطة التحـضيرية وفي الاجتمـاع الرفيـع           والاتحاد الأوروبي، بصفته مراقبـا، إلى المـش       

  المستوى؛ 
 رئــيس الجمعيــة العامــة إلى وضــع قائمــة بأسمــاء ممثلــي منظمــات المجتمــع  تــدعو  - ٥  

ــة ال     ــير الحكومي ــك المنظمــات غ ــا في ذل ــدني، بم ــالم ــز    عامل ــصرية والتميي ــضة العن ة في مجــال مناه
 التعـصب، للمـشاركة في الاجتمـاع        العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من أشـكال        

ــدول       ــدأ التمثيــل الجغــرافي العــادل، ورفــع هــذه القائمــة إلى ال الرفيــع المــستوى، مــع مراعــاة مب
  الأعضاء لتنظر فيها على أساس عدم الاعتراض؛ 

دعوتها للدول كي تكون ممثلة في الاجتماع الرفيع المستوى علـى أعلـى        تكرر    - ٦  
  ك على مستوى رؤساء الدول والحكومات؛مستوى سياسي ممكن، بما في ذل

ــرر  - ٧   ــتي       تق ــشات ال ــوجزات للمناق ــديم م ــة تق ــة الختامي ــسة العام ــشمل الجل  أن ت
أجراها رؤساء جلستي المائـدة المـستديرة واعتمـاد إعـلان سياسـي قـصير ومقتـضب يهـدف إلى                    

  .السياسية تعبئة الإرادة
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