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  والستونالخامسةالدورة 
       من جدول الأعمال) أ (١١٣البند 

ــات أخــرى         ــة وتعيين ــزة الفرعي ــشواغر في الأجه ــلء ال ــات لم ــيين  :تعيين تع
 أعضاء في اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

    
 تقرير اللجنة الخامسة    

 )أيرلندا (مانيونالسيدة نيكول آن  :ةالمقرر
  
ســبتمبر /أيلــول ١٧ العامــة، في جلــستهـا العامــة الثانيــة المعقــودة في     قــررت الجمعيــة  - ١

 والـستيـن البنـد   الخامـسة ، أن تدرج في جدول أعمال دورتهـا  المكتب، بناء على توصية    ٢٠١٠
تعـيين أعـضاء في اللجنـة    : تعيينات لمـلء الشواغر في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخرى       ”المعنون  

 .للجنة الخامسةوإحالته إلى ا، “والميزانيةالاستشارية لشؤون الإدارة 

ــاني ٥ المعقــودة في ١٤ ةلــسالجوفي  - ٢ ــشرين الث ــوفمبر / ت  علــى اً، كــان معروض ــ٢٠١٠ن
 :اللجنة الخامسة الوثيقتان التاليتان

ــة         )أ(  ــشـأ في عــضوية اللجن ــتي ستن ــشواغر ال ــشـأن ال ــام ب ــن الأمــين الع ــذكرة م م
ــة    ــشؤون الإدارة والميزانيـ ــشارية لـ ــضوية س   الاستـ ــدة عـ ــهاء مـ ــة لانتـ ــنتيجـ ــضائها  تـ ــن أعـ ـة مـ

 ؛)A/65/101/Rev.1 (٢٠١٠ديسمبر /كانون الأول ٣١ في

 أشـخاص رشـحتهم حكومـاتهم       ثمانيـة مذكرة من الأمين العام تـتـضمن أسمــاء         )ب( 
للتعيين أو لإعادة التعيين في اللجنة الاستشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة لفتــرة عـضويـة مـدتها                  

 ).A/C.5/65/4 (٢٠١١يناير / كانون الثاني١سنوات تبدأ في ثلاث 
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قـد تلقـت مـن البعثـة الدائمـة          العامـة   رئيس اللجنة بأن الأمانـة      ال أبلغ   وفي الجلسة ذاتها،   - ٣
 تـــشرين ٢٢للمملكـــة العربيـــة الـــسعودية لـــدى الأمـــم المتحـــدة مـــذكرة شـــفوية مؤرخـــة         

عودية قــد ســحبت ترشــيحها للعــضوية  بــأن الحكومــة الــسفيهــا ا بلغهــ، ت٢٠١٠أكتــوبر /الأول
  .لاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنة ا في
 قــررت اللجنــة، بالتزكيــة، أن توصــي الجمعيــة العامــة بتعــيين  ، أيــضاوفي الجلــسة ذاتهــا  - ٤

المملكـة المتحـدة    (وريتـشارد مـون     ) بلجيكـا (مـادنس   وبيتـر   ) المكـسيك (كارلوس رويز ماسـيو     
 لاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــةأعــضاء في اللجنــة ا) رلنــدا الــشماليةلبريطانيــا العظمــى وأي

  ).٧انظر الفقرة ( ٢٠١١يناير / كانون الثاني١لفتـرة عضويـة مدتها ثلاث سنوات تبدأ في 
ــا، شــر    - ٥ ــسة ذاته ــة عوفي الجل ــار في ت اللجن ــالاقتراع الــسري،  ثلاثــة أشــخاص اختي ، ب
وكانـت نتيجـة التـصويت       .الآسـيوية  الذين رشحتهم مجموعة الـدول       الأربعةبين المرشحين    من
 :يلي كما

  
 الآسيويةالدول     

  ١٩٠     :عدد الأصوات المدلى بها 
  لا أحد      :الأصوات اللاغية  
  ١٩٠    :عدد الأصوات الصحيحة  
  لا أحد      :الممتنعون عن التصويت  
  ١٩٠      :عدد الأعضاء المصوتين  
  ٩٦       :الأغلبية المطلوبة  
  :عدد الأصوات التي تم الحصول عليها  
  ١٦٤    )الهند( خامبا .ج نامجيا    
  ١٤٧    )اليابان (أكيرا سوجيياما    
  ١٣٠    )الصين(جانغ وانهاي     
    ١١٤    )باكستان(إمتياز حسين     

 وجــانغ وانهــاي )اليابــان (أكــيرا ســوجيياما و)الهنــد(خامبــا . ج نامجيــاونظــرا لحــصول  - ٦
 في اللجنـة الاستـشارية لــشؤون   اءعـض ألمطلوبـة، فقـد أُوصـيَ بتعيينـهم     علـى الأغلبيـة ا   )الـصين (

ــدأ في    ــاير / كــانون الثــاني١الإدارة والميزانيــة لفتــرة عــضوية مــدتها ثــلاث ســنوات تب  ٢٠١١ين
  ).٧انظر الفقرة (
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 توصية اللجنة الخامسة    
 أعــضاء توصــي اللجنــة الخامــسة بــأن تعــين الجمعيــة العامــة الأشــخاص التاليــة أسمــاؤهم  - ٧
 ثــلاث ســنوات تبــدأ   لفتــرة عــضوية مــدتها  اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة     في
 :٢٠١١يناير /كانون الثاني ١ في

 )الهند( خامبا .نامجيا جالسيدة  

 )بلجيكا(بيتر مادنس السيد  

 )المكسيك(كارلوس رويز ماسيو السيد  

 ) العظمى وأيرلندا الشماليةالمملكة المتحدة لبريطانيا(ريتشارد مون السيد  

  )اليابان (أكيرا سوجيياماالسيد  
 )الصين(جانغ وانهاي السيد   

  


