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 الفصل الأول
 

 المسائل التنظيمية  
 

 العضوية -ألف  
 الإبقاء علـى لجنـة المـؤتمرات بوصـفها     ، باء ٤٣/٢٢٢ية العامة، في قرارها     معقررت الج  - ١

 مــن الــدول ٢٠٠٧ في عــام اللجنــة تألفــتووفقــا لأحكــام ذلــك القــرار،  . هيئــة فرعيــة دائمــة
وبورونـدي وجامايكـا والجمهوريـة العربيـة        وبـيلاروس   الاتحاد الروسي وألمانيا    : الأعضاء التالية 

سنغال والــصين وفرنــسا والفلــبين وكينيــا وليــسوتو وماليزيــا ومــصر   الــسورية والــسلفادور وال ــ
 . والولايات المتحدة الأمريكيةوهندوراس والنمسا ونيبال ونيجيريا 

 
 أعضاء المكتب -باء  

 أعضاء المكتب التالية أسماؤهم للعمـل       ٢٠٠٧ عامانتخبت اللجنة في دورتها التنظيمية ل      - ٢
 :٢٠٠٧ في عام
 :الرئيس

 )بيلاروس (اروشيفيتشي. يوري ج 
 :نواب الرئيس

 )النمسا (باربارا كاودل 
 )جامايكا( أنجيلا هاميلتون براون 
 )الفلبين(تشواسوتو . باتريك أ 
 :المقرر

 )كينيا( أنتوني أندانجي 
ة نفــسها، وافقــت اللجنــة مــن حيــث المبــدأ علــى أن يقــوم الــرئيس بــإجراء   وفي الــدور - ٣

 .٢٠٠٨ في عامتشكيل مكتب اللجنة مشاورات غير رسمية بغية تحديد 
 

 الأعمالتنظيم  -جيم  
ــة    - ٤ ــا التنظيمي ــة في دورته ــسة (وافقــت اللجن ــودة في ) ٤٨١الجل ــسان ١٢المعق ــل/ني  أبري

 فيمـا يخـص النظـر       ١٩٩٥ و   ١٩٩٤ في عـامي  المعتمـدة   وجيهيـة   تبـاع المبـادئ الت    اعلى   ٢٠٠٧
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 ، والاجتمـاع  المعتمـد، المـؤتمرات   لـدورات عـن جـدول       الخروج خلال فترة مـا بـين ا       في حالات   
 لاستعراض المقترحات التي تؤثر علـى جـدول المـؤتمرات والاجتماعـات أثنـاء               ،حسب الاقتضاء 

 .دورات الجمعية العامة
 ٢٠٠٧سـبتمبر   / أيلـول  ١٤ إلى   ١٠مـن   في الفتـرة    وعقدت اللجنـة دورتهـا الموضـوعية         - ٥
 ).٤٨٨ إلى ٤٨٤الجلسات من (
ــون عــن الأ و - ٦ ــة، وأدلى     أدلى ممثل ــة في دورتهــا التنظيمي ــام اللجن ــة بكلمــات أم ــة العام مان

هـا  ي افتتـاح دورت خـلال اللجنة بكلمة أمام المؤتمرات ووكيل الأمين العام لشؤون الجمعية العامة   
 Add.1 و A/62/161(ت خطـة المـؤتمرا  عـرض تقريـر الأمـين العـام عـن      ، و الموضـوعية التنظيمية و 

  ).Add.1/Corr.1 و
 مج العملبرنا -دال  

 
طلبـت اللجنـة    ،  ٢٠٠٦ مـايو / أيـار  ١١، المعقـودة في     ٢٠٠٦ عـام  التنظيمية ل  ةدورالفي   - ٧

 لعـام  في دورتهـا التنظيميـة       ٢٠٠٧ لعـام مـشروع جـدول أعمـال       لهـا   تقدم  أن  من الأمانة العامة    
) A/AC.172/2007/1(اللجنـــة جـــدول الأعمـــال المقتـــرح أقـــرت  ،٤٨١وفي الجلـــسة . ٢٠٠٧

 في دورتهـا التنظيميـة   ٢٠٠٨ عامل مشروع جدول أعماللها تقدم أن مانة العامة وطلبت إلى الأ  
 .٢٠٠٨ عامل

 
 مشاركة المراقبين -هاء  

 
 .اليابانووبوتسوانا وكوبا والمكسيك  البرتغال :مراقبتم تمثيل الدول التالية بصفة  - ٨
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 الفصل الثاني
 جتماعاتالاؤتمرات والمجدول   

 
ــتثن  - ألف  ــات الاس ــرة   طلب ــام الفق ــن أحك ــة     ٧اء م ــرار الجمعي ــن ق ــن الجــزء الأول م  م

 ٤٠/٢٤٣ العامة
 
ــستها     - ٩ ــؤتمرات في جل ــة الم ــودة في ٤٨٤نظــرت لجن ــول١٠ المعق ــر  / أيل ســبتمبر في تقري

، الفصل الرابع، الفـرع ألـف، والمرفـق         A/62/161انظر الوثيقة   (الأمين العام عن خطة المؤتمرات      
، إضـافة   مـشفوعة بـشرح للأسـباب     واردة مـن الهيئـات الفرعيـة،        الطلبات ال ـ فيما يخص   ) الثالث

 مـن   ٧، لمنحها استثناء من أحكام الفقرة       ثلاث طلبات إضافية أحيلت لاحقا من هيئات فرعية       
أنه لا يجـوز لأي مـن       الجمعية  ، الذي قررت فيه     ٤٠/٢٤٣الجزء الأول من قرار الجمعية العامة       

تماعاتهــا في مقــر الأمــم المتحــدة خــلال دورة عاديــة  الهيئــات الفرعيــة للجمعيــة العامــة عقــد اج 
 .للجمعية العامة ما لم تأذن الجمعية بذلك صراحة

 
 الاستنتاجات والتوصيات  

لجنة الجمعية العامـة بـأن تـأذن صـراحة للـهيئات التاليـة بعقـد اجتماعاتهـا في                   الأوصت   - ١٠
 أن يكـون مفهومـا أن خـدمات         ة والستين، على  ثانينيويورك خلال الجزء الرئيسي من دورتها ال      

 وعلــى نحــو لا يعرقــل ، هــذه الاجتماعــات حــسبما مــا هــو متــاح ميــعخــصص لجستُؤتمرات المــ
 :أعمال الجمعية العامة ولجانها الرئيسية

 المحكمة الإدارية؛ )أ( 
 طيني لحقوقه غير القابلة للتصرف؛اللجنة المعنية بممارسة الشعب الفلس )ب( 
 بلد المضيف؛لجنة العلاقات مع ال )ج( 
 هيئة نزع السلاح؛ )د( 
المجلس التنفيـذي لمعهـد الأمـم المتحـدة للتـدريب والبحـث مـن أجـل النـهوض                    )هـ( 
 بالمرأة؛

اللجنة الخاصـة المعنيـة بحالـة تنفيـذ إعـلان مـنح الاسـتقلال للبلـدان والـشعوب                    )و( 
 ؛المستعمرة
يلية الــتي تمــس حقــوق اللجنــة الخاصــة المعنيــة بــالتحقيق في الممارســات الإســرائ )ز( 

 المحتلة؛ سكان العرب في الأراضي الإنسان للشعب الفلسطيني وغيره من ال
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الفريق العامل المعـني بتمويـل وكالـة الأمـم المتحـدة لإغاثـة وتـشغيل اللاجـئين                   )ح( 
 .الفلسطينيين في الشرق الأدنى

 
ن ـــ الــــسنتيترةــــــــفلات ـــــــــرات والاجتماعـــــــاعتمــــاد مــــشروع جــــدول المؤتم - باء 

٢٠٠٩-٢٠٠٨ 
 

 استعراضمقدمة و  
مــشروع المــؤتمرات ســبتمبر استعرضــت لجنــة / أيلــول١٠ المعقــودة في ٤٨٤في الجلــسة  - ١١

ــرة   اجــدول  ــؤتمرات والاجتماعــات لفت ــسنتين لم ــة  (٢٠٠٩-٢٠٠٨ال  A/62/161/Add.1الوثيق
 .)Add.1/Corr.1 و

 ٢٠٠٩ و   ٢٠٠٨اعـات لعـامي     النظر في مشروع الجدول المؤقـت للمـؤتمرات والاجتم          
 في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

 ٢٠ و ١١ في تين المعقـــود٤٨٣و  ٤٨٢ها يكانـــت اللجنـــة قـــد نظـــرت في جلـــست     - ١٢
 ،٢٠٠٩ و   ٢٠٠٨في مـشروع الجـدول المؤقـت للمـؤتمرات والاجتماعـات لعـامي               ،يوليه/تموز

وقـــدمت إلى ، )E/2007/L.10 (ي والميـــادين المتـــصلة بهمـــافي الميـــدانين الاقتـــصادي والاجتمـــاع
 .الاقتصادي والاجتماعي ما خلصت إليه من ذلك النظر من ملاحظاتالمجلس 
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 الفصل الثالث
 تحسين استخدام موارد ومرافق خدمة المؤتمرات/الاجتماعاتإدارة   

ــدول   - ألف  ــصلة بالجــ ــسائل المتــ ــررالمــ ــام المقــ  ـــ٢٠٠٧ لعــ ــروج عنـ ــالات الخــ ه  وحــ
 الدورات بين فيما
ؤتمرات المـــنقح لمـــدول الجـــ، مـــشروع ٦١/٢٣٦أقـــرت الجمعيـــة العامـــة، في قرارهـــا   - ١٣

أذنـت للجنـة    ، بالـصيغة المقدمـة مـن لجنـة المـؤتمرات و           ٢٠٠٧واجتماعات الأمـم المتحـدة لعـام        
الجمعيـة في   بإدخال أي تعديلات قد تصبح ضرورية نتيجة للإجراءات والقرارات الـتي تنفـذها              

 في A/AC.172/2007/2بوصـــفه الوثيقـــة النـــهائي وصـــدر الجـــدول . ورتهـــا الحاديـــة والـــستيند
 .٢٠٠٧فبراير /شباط ١٩
ــستها     - ١٤ ــررت، في جلـ ــد قـ ــة قـ ــت اللجنـ ــودة في ٣٧٣وكانـ ــسطس / آب٢٦، المعقـ أغـ

، أن يقوم المكتب مستقبلا، بالتشاور مع الأمانة العامة، باستعراض مـا يقـدم إليهـا مـن                  ١٩٩٤
 .روج عن الجدول المقرر فيما بين الدورات، لاتخاذ إجراء بشأنها لاحقاطلبات للخ

، وافقت اللجنة على أنه يجـوز       ١٩٩٥مارس  / آذار ٢٣، المعقودة في    ٣٧٩وفي الجلسة    - ١٥
للأمانة العامة أن تبتّ، بالتـشاور مـع مكتـب اللجنـة، في مـا يقتـرح إدخالـه علـى الجـدول مـن                         

 . الميزانية البرنامجيةتغييرات لا تترتب عليها آثار في
، أن يحال ما يقدم إليها من طلبـات         ١٩٩٥وقررت اللجنة، في دورتها الموضوعية لعام        - ١٦

الخروج عن الجدول فيما بين الدورات، التي تتعلق بتغيير مكان الاجتمـاع، إلى أعـضاء اللجنـة                 
التغـييرات، وفـق    أما طلبات الخـروج عـن الجـدول المتعلقـة بـأنواع أخـرى مـن                 . للموافقة عليها 

، فينبغـي أن يـستعرضها المكتـب، بالتـشاور     ١٩٩٤قررته اللجنة في دورتهـا الموضـوعية لعـام       ما
 .مع الأمانة العامة، لاتخاذ إجراء بشأنها لاحقا

ــام    - ١٧ ــة في عـ ــات المقدمـ ــا يلـــي الطلبـ ــد  ٢٠٠٧وفي مـ ــاع أو لعقـ ــان الاجتمـ ــيير مكـ  لتغـ
 .تخذتها اللجنة بشأنهااجتماعات إضافية والإجراءات التي ا/دورات

 
 الإجراء المتخذ لطلبا الهيئة

لجنــــة حــــدود الجــــرف   
 القاري

سـبتمبر  / أيلـول  ١٣  و ١١عقد أربعة اجتماعـات إضـافية، يـومي         
لتبديــد أي غمــوض قــد يكتنــف مــداولاتها الفنيــة بــشأن ، ٢٠٠٧

وســـتتاح . عـــدة قـــضايا رئيـــسية متعلقـــة ببرنـــامج عمـــل اللجنـــة 
 وفرهاخدمات المؤتمرات عند ت

الموافقة على الطلب
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 الإجراء المتخذ لطلبا الهيئة

تمديد الجزء الثاني من دورتهـا المـستأنفة لفتـرة أسـبوع واحـد، أي                اللجنة الخامسة
وحُـددت المواعيـد بالتـشاور مـع        . ٢٠٠٧يونيـه   / حزيران ٨لغاية  

ــذه       ــة ه ــؤتمرات لخدم ــة وخــدمات الم ــة العام إدارة شــؤون الجمعي
 الاجتماعات في حدود الاعتمادات المخصصة

على الطلبالموافقة 

ــؤتمر ــدة   مـ ــم المتحـ الأمـ
المعــــني بتوحيــــد التاســـع  

 الأسماء الجغرافية

ــوم    ــافي واحـــد يـ ــاع إضـ  ٢٠٠٧أغـــسطس / آب٣١عقـــد اجتمـ
ــؤتمر   ــال الم ــام أعم ــتخدام خــدمات     . لاختت ــرر اس ــن المق ــان م وك

المؤتمرات المخصصة أصلا لفريق الخبراء المعني بالأسمـاء الجغرافيـة،          
الذي كـان مـن المقـرر أن يجتمـع في           المكوّن من نفس المندوبين، و    

غير أن المؤتمر اسـتغنى  (نفس اليوم وأن توفر له خدمات المؤتمرات      
 لأنه اختتم أعمـال الـدورة التاسـعة في        المطلوبة عن تلك الخدمات  

 )غضون الوقت المخصص له

الموافقة على الطلب

المجلس التنفيـذي لبرنـامج     
ــائي   ــدة الإنمـ الأمـــم المتحـ

تحـدة  وصندوق الأمـم الم   
 للسكان

 ٢٠٠٧ينــاير / كــانون الثــاني١١عقــد جلــسة رسميــة واحــدة يــوم 
وسـتوفر خـدمات المـؤتمرات في حـدود         . لانتخاب مكتبـه الجديـد    
 الاعتمادات المخصصة

الموافقة على الطلب

   
  

إحصاءات اجتماعات أجهزة الأمم المتحـدة، والمـشاورات المعقـودة مـع الهيئـات               -باء  
 ليها بشأن الاستفادة من خدمات المؤتمرات المتاحة لهاوالرسائل الموجهة إ

 
 مقدمة ولمحة عامة  

ــستها    - ١٨ ــة في جل ــود٤٨٤نظــرت اللجن ــول١٠ في ة، المعق ــر   / أيل ــرع تقري ــبتمبر، في ف س
الأمين العـام عـن خطـة المـؤتمرات الـذي يتـضمن بيانـات وتحلـيلات إحـصائية بـشأن الاسـتفادة             

ــة مــن مــوارد المــؤتم   ــات الــتي اجتمعــت    المقــررة والفعلي ــة أساســية مــن الهيئ رات المخصــصة لعيّن
، الفقـــرات مـــن Corr.1 و A/62/161 (٢٠٠٦نيويـــورك وجنيـــف وفيينـــا ونـــيروبي في عـــام   في
 معامل الاسـتخدام عمومـا في مراكـز العمـل الأربعـة             نخفضوقد ا ).  والمرفق الأول  ٣٤إلى   ٢٣
ليـصل إلى المـستوى نفــسه   ، ٢٠٠٦م  في المائــة في عـا ٨٣ إلى ٢٠٠٥ في المائـة في عـام   ٨٥مـن  

ــه في عــام   ــغ عن ــتي تتطلــب   . ٢٠٠٤المبل ــاة ال  خــدمات الترجمــة  إلا أن عــدد الاجتماعــات الملغ
 انخفــض، فــضلا عــن الوقــت الــذي يــضيع عمومــا بــسبب بــدء الاجتماعــات في وقــت الــشفوية

مانـات،  متأخر وإنهائها في وقت مبكر، وذلك نتيجة لتحسن التخطيط المسبق والتنسيق مـع الأ             
 . في المائة٨٠ وظل معامل الاستخدام يتجاوز النسبة المرجعية المحددة بـ

واســتمعت اللجنــة أيــضا إلى تقريــر شــفوي مــن الــرئيس بــشأن مــشاوراته مــع خمــس      - ١٩
ــة   ــة دولي ــات حكومي ــررة للمــوارد      هيئ ــة المق ــة المرجعي ــسبة المئوي ــل مــن الن كانــت اســتفادتها أق

ــا  ــدف التوصــل  المخصــصة له ــك به ــك الهيئــات      ، وذل ــني لتل ــل الف ــاءة العم ــين كف ــوازن ب  إلى ت
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وحـــدثت تطـــورات إيجابيـــة نتيجـــة لعقـــد . واســـتخدامها لمـــوارد المـــؤتمرات علـــى نحـــو رشـــيد
اجتماعات مستهدفة مع الهيئات الـتي لم تـستخدم مواردهـا بالكامـل، بمـا يـشمل زيـادة الـوعي                 

ــه ون ــ     ــرا مفروغــا من ــبر مــستحقاتها أم ــه لا ينبغــي لهــا أن تعت ــة صــادقة في اســتخدام  بأن شأة رغب
 .خدمات المؤتمرات التي يتم توفيرها بأفضل طريقة ممكنة

في وشملت الحلول المقترحة خلال تلك المـشاورات تحـسين الدقـة في مرحلـة التخطـيط                  - ٢٠
لتنبؤ بعـدد الاجتماعـات الـتي تحتـاج إلى ترجمـة شـفوية؛ وافتتـاح الجلـسات في مواعيـدها، مـع                 ا

لنــصاب القــانوني؛ واقتــراح مناقــشة بنــود أخــرى أو عقــد مــشاورات غــير  التخلــي عــن قاعــدة ا
ترجمــة شــفوية إذا كــان هنــاك وقــت متــاح؛ وتجنــب الإلغــاء غــير المتوقــع          تتــوفر لهــا  رسميــة 

للاجتماعات؛ والاستفادة القصوى من خيار عقد مشاورات غير رسمية مع الاستعانة بخـدمات             
يـا إذا تم التنبـؤ بأنـه لـن تكـون حاجـة للاسـتعانة                 اجتماعـات أقـصر زمن     عقد و ؛الترجمة الشفوية 

 .بخدمات الترجمة الشفوية طوال فترة الاجتماع بأكملها
تمكنــت ثــلاث هيئــات حكوميــة دوليــة كانــت ناقــصة الاســتخدام في الــسابق لمــوارد   و - ٢١

 ٢٠٠٦ في المائـة في عـام   ٨٠خدمة المؤتمرات من وصـول أو تجـاوز النـسبة المرجعيـة المحـددة بــ                 
وتمثــل عنــصران رئيــسيان  . يجــة للتخطــيط الــدقيق والحــوار المــستمر مــع خــدمات المــؤتمرات   نت

يتــصلان مباشــرة بانخفــاض الاســتخدام في حــالات إلغــاء الاجتماعــات والوقــت الــضائع نتيجــة 
وبنـاء علـى ذلـك، اقتـرح الـرئيس ثلاثـة            . للتأخير في بدء الاجتماعات وإنهائهـا في وقـت مبكـر          

كتابـة رسـالة مـوجزة باسـم اللجنـة إلى رؤسـاء            : الكفاءة، وهي تحديدا  خيارات ممكنة لتحسين    
 متـأخرة وإنهائهـا في وقـت        لـسات  الاهتمام أكثر بتجنب بدء الج      فيها طلب إليهم يجميع اللجان   

مبكر، والإعراب عن تلك الظاهرة في مشروع القرار، والطلب إلى الأعـضاء أن يناقـشوا تلـك          
 .ودولهمالعوامل مع مجموعاتهم الإقليمية 

أن أنجع وسيلة لتحسين استخدام خدمات المؤتمرات قد تكون في اتخـاذ            الرئيس   أشارو - ٢٢
ينبغي للجنة المؤتمرات، ولرئيسها متصرفا بالنيابة عنها، إجـراء مـشاورات      و. نهج ثلاثي الشعب  

 مع الرؤساء، لا سيما الرؤسـاء الجـدد، وإبلاغهـم بالمبـادئ التوجيهيـة والتوصـيات ذات الـصلة                  
المتعلقــة باســتخدام خــدمات المــؤتمرات؛ وينبغــي لإدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات أن    

ــتباقي إزاء     ــا الاس ــاع نهجه ــاقص  ”تواصــل اتب ــات الاســتخدام الن ــيط؛  “جه ــة التخط  في مرحل
وينبغي للهيئات الحكومية الدوليـة أن تحـسن تخطـيط وتنظـيم أعمالهـا عـن طريـق التحلـي بمزيـد           

 .طلباتها المتعلقة بخدمات المؤتمراتمن الواقعية في 
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 المناقشة  
أكــدت الوفــود علــى الــدور الرئيــسي للجنــة في كفالــة الإدارة الفعالــة لمــؤتمرات الأمــم   - ٢٣

المتحــدة واجتماعاتهــا عــن طريــق النظــر الموضــوعي في جميــع مــا يُثــار مــن مــسائل تتعلــق بــإدارة  
 .المؤتمرات

تخـاذ نهـج متـوازن، مـع مراعـاة صـلاحيات الهيئـات              أُعرب عن الـرأي بأنـه لا بـد مـن ا            - ٢٤
وقـد  . الحكومية الدولية فيما يتعلق بأسـاليب العمـل، والـنظم الداخليـة، والتخطـيط للجلـسات               

أسفرت المشاورات المكثفة بين الـرئيس وأمانـات جهـات الاسـتخدام النـاقص عـن نتـائج طيبـة                    
 .وينبغي لها أن تستمر

يفية حساب معامل الاستخدام، أوضح ممثل للأمانـة        استجابة لطلب توضيح بشأن ك    و - ٢٥
وفي .  في وقت مبكر يـسبب مـشاكل أقـل مـن بـدئها في وقـت متـأخر                  لساتالعامة أن إنهاء الج   

مرحلة التخطيط الأولية، افترض أن جميع الجلسات تدوم لمدة ثلاث ساعات، إلا أنـه في حالـة                 
 يمكــن تعــديل معامــل ،م فتــرة أقــصردوتــ مــا أن لــسةالإخطــار المــسبق، إذا كــان مــن المتوقــع لج

وبالطريقـة نفـسها، إذا اسـتخدم الوقـت المتبقـي لعقـد مـشاورات غـير                 . الاستخدام وفقا لـذلك   
  .فإن معامل الاستخدام لن يتأثرعلى سبيل المثال،  بترجمة شفوية،  مزودةرسمية

عـات  توفير خـدمات الترجمـة الـشفوية لاجتماعـات المجموعـات الإقليميـة والمجمو              -جيم  
 الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء 

 
 مقدمة ولمحة عامة  

ــةالنظــرت  - ٢٦ ــستها  لجن ــودة في ٤٨٤في جل ــول١٠، المعق ــر   / أيل ــرع تقري ــبتمبر، في ف س
الأمـــين العـــام عـــن خطـــة المـــؤتمرات المتعلـــق بتـــوفير خـــدمات الترجمـــة الـــشفوية لاجتماعـــات  

، Corr.1 و A/62/161(ول الأعــضاء المجموعــات الإقليميــة والمجموعــات الرئيــسية الأخــرى للــد  
ذه الاجتماعات التي توفر لهـا خـدمات        له  المئوية نسبةالوقد هبطت   ). ٤١ إلى   ٣٥الفقرات من   

 نظـرا لطلـب     ٢٠٠٦ في المائة في عـام       ٧٧ إلى   ٢٠٠٥ في المائة في عام      ٨٧الترجمة الشفوية من    
 لخـدمات المـؤتمرات علـى       المزيد مـن الاجتماعـات ولأن اسـتخدام الهيئـات المدرجـة في الجـدول              

نحو أفضل أسفر عن عدد أقل من الإلغاءات وبالتـالي عـن قـدر أقـل مـن الخـدمات المتاحـة غـير                       
وفي السنوات السابقة، فإن الأمانة العامة، بناء علـى طلـب الجمعيـة العامـة في قرارهـا                  . المستغلة

 في المتمثـــل الأول يـــارلم يُعمـــل بالخو. ، حـــددت خيـــارين للتغلـــب علـــى المـــشكلة ٦٠/٢٣٦
تخصيص موارد محددة لجعل خدمات المؤتمرات لاجتماعـات المجموعـات الإقليميـة والمجموعـات        
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“ تحميـل ”، وهـو خطـة      ثـاني أمـا الخيـار ال    . الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء أكثر قابليـة للتنبـؤ        
ــارا مــن     صتخــ ــه اعتب ص بمقتــضاها الإدارة في نيويــورك خــدمات محــددة أســبوعيا، فقــد عُمــل ب
وفي حـين أن ذلـك الخيـار بـدا أنـه حقـق أثـرا إيجابيـا، فمـن غـير                   . ٢٠٠٧يناير  /انون الثاني ك ١

وفي عدم وجود ولاية من الجمعية تخصص موارد محـددة لخدمـة            . المرجح له أن يوفر حلا دائما     
هذه الاجتماعات، لا ترى الإدارة أي خيـارات أخـرى مبتكـرة أو خاليـة مـن التكـاليف لتلبيـة                     

لخدمات الواردة من المجموعات الإقليمية والمجموعات الرئيـسية الأخـرى للـدول            الطلبات على ا  
 .الأعضاء

 
 المناقشة  

أعربت اللجنة عن القلق إزاء أنه، مع مرور الوقت، فإن من شأن كثرة الطلبات علـى                  - ٢٧
الاجتماعات وتزايد الجهود الناجحة لاستخدام خدمات المؤتمرات بكفاءة خفض القدرة أكثـر            

ثر علــى إعــادة تخــصيص المــوارد لاجتماعــات المجموعــات الإقليميــة والمجموعــات الرئيــسية   فــأك
وتساءلت بعـض الوفـود عمـا إذا كـان قـد تم استقـصاء جميـع الـنُّهُج                   . الأخرى للدول الأعضاء  

الممكنة وعما إذا كـان يـتم بـذل جهـد كـاف لإيجـاد حلـول طويلـة الأجـل عوضـا عـن حلـول                   
 ينجح إلا إذا ظلت الموارد المالية تواكـب الطلـب المتزايـد علـى                لا “التحميل”فخيار  . مخصصة

وإذا قُطعت الموارد عند مـستوى اعتبـاطي، لتـؤدي بالتـالي إلى وقـف ذلـك             . خدمات المؤتمرات 
النشاط الدينامي، فإن عمل الهيئات الحكومية الدولية سيعاني علـى نحـو مـضاعف مـن الافتقـار                  

ــار   ــن الافتقـ ــؤتمرات ومـ ــدمات المـ ــة   إلى خـ ــات الإقليميـ ــن المجموعـ ــضروري مـ ــهام الـ  إلى الإسـ
 .والمجموعات الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء

وردا على طلب لتقييم المـوارد الـتي سـيتعين تخصيـصها لخدمـة اجتماعـات المجموعـات                   - ٢٨
الإقليمية والمجموعات الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء، في حالة تعديل الولايـة وتـوخي اتخـاذ               

 قـد تم في شـكل تقـدير للآثـار      تحديـدا ن ذلـك التقيـيم  إا الخيار، قال ممثل للأمانة العامة    مثل هذ 
ومـع ذلـك، لم تعمـل الـدول         ). A/58/397(المترتبة في الميزانية البرنامجية قُـدم قبـل عـدة سـنوات             

هـي  ومن ثم ظلت الخدمات رهينة للإلغـاءات الـتي لا يمكـن التنبـؤ بهـا و                . الأعضاء بذلك الخيار  
وتعــين علــى اللجنــة أن تقــرر إذا مــا كانــت ترغــب في   .  لــديها حلــول أخــرى تقــدمها تليــس

علـى المـدى الطويـل      الـذي أسـفر عـن بعـض النتـائج الإيجابيـة             “ التحميـل ”الاعتماد علـى نهـج      
 .أن تسعى لإيجاد أساليب أخرى أو
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 تحسين استخدام مرافق المؤتمرات في نيروبي -دال  
ــستها  النظــرت  - ٢٩ ــة في جل ــودة في ٤٨٤لجن ــول١٠، المعق ــر   / أيل ــرع تقري ــبتمبر، في ف س

 باستخدام مرافق المؤتمرات في مكتـب الأمـم المتحـدة في      الأمين العام عن خطة المؤتمرات المتعلق     
ــان Corr.1  وA/62/161(نـــيروبي  ــد ). ٤٣ و ٤٢، الفقرتـ ــع اجتماعـــات  الموأكـ كتـــب أن جميـ

 .لك المدينةالهيئات التي توجد مقارها في نيروبي قد عقدت في ت
 

 مركز المؤتمرات في اللجنة الاقتصادية لأفريقياتحسين استخدام  -هاء  
ــستها    - ٣٠ ــضا في جل ــة، أي ــودة في ٤٨٤نظــرت اللجن ــول ١٠، المعق ــرع ، في ســبتمبر/أيل ف

 باستخدام مركـز المـؤتمرات في اللجنـة الاقتـصادية           تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات المتعلق      
 ).٤٨ إلى ٤٤، الفقرات من Corr.1  وA/62/161(لأفريقيا 

 
 مقدمة ولمحة عامة  

كــان الأمــين العــام المــساعد لــشؤون الجمعيــة العامــة وإدارة المــؤتمرات قــد قــام مــؤخرا    - ٣١
بزيــارة إلى اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا وأفــاد بــأن الحالــة المتعلقــة باســتخدام مركــز المــؤتمرات     

در كـبير إلى زيـادة جهـود التـسويق الـتي تقـوم بهـا اللجنـة          تواصل تحسنها، حيث يعود ذلك بق ـ     
وتتعـاون  . إضافة إلى ذلك، تم تصحيح طريقـة حـساب معـدل الاسـتخدام            . الاقتصادية لأفريقيا 

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا عن كثب مع إدارة السلامة والأمن فيما يتعلـق بمعـايير الأمـن المتبعـة              
وأفـاد أيـضا بزيـادة التعـاون بـين اللجنـة       .  عقـدها في المركـز  في الموافقة على الاجتماعات المقرر 

الاقتصادية لأفريقيا ومركز الأمـم المتحـدة في نـيروبي، حيـث اتخـذ ذلـك التعـاون شـكل إعـارة                       
موظف يعمل في تكنولوجيا المعلومات من أديـس أبابـا إلى نـيروبي وتقـديم مـشورة مـن نـيروبي                     

 .ا تعزيز خدمات المؤتمرات في أديس أبابحول
 

 المناقشة  
أُعرب عن الارتياح إزاء التحسن البارز في معدل استخدام مركز المـؤتمرات في اللجنـة          - ٣٢

الاقتصادية لأفريقيا والنتائج الملموسة للتعـاون الأوثـق بـين اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا ومركـز                  
لأفريقيـا الراميـة إلى   وأُعرب عن الرأي بأن جهـود اللجنـة الاقتـصادية    . الأمم المتحدة في نيروبي  

 .تحسين نوعية خدمات المؤتمرات جهود جديرة بالثناء
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 الفصل الرابع
الآثار الـتي سـتلحق بالاجتماعـات المعقـودة في المقـر أثنـاء تنفيـذ المخطـط                    

 )النهج التدريجي(العام لتجديد مباني المقر، الاستراتيجية الرابعة 
 

 مقدمة واستعراض عام  
ســبتمبر، نظــرت  / أيلــول١٠ المعقــودتين في ٤٨٥ و ٤٨٤ة المــؤتمرات في جلــستي لجن ــ - ٣٣

اللجنــة في الفــرع الــوارد في تقريــر الأمــين العــام عــن خطــة المــؤتمرات والــذي يتنــاول الآثــار الــتي   
ــام لتجديـــد مبـــاني المقـــر،     ــاء تنفيـــذ المخطـــط العـ ســـتلحق بالاجتماعـــات المعقـــودة في المقـــر أثنـ

يتـسم   وبـالنظر إلى مـا   ).٥١-٤٩، الفقـرات  A/62/161) (تـدريجي النـهج ال (الاستراتيجية الرابعـة   
مرونـة التكليفـات    عـدم   الوثائق من تعقيد ومن درجة عالية مـن التكامـل وإلى            إصدار  به تسلسل   

في هـذا الـصدد     مـسار يُتبـع     الصادرة عن الجمعية العامة فيما يتعلق بالوثائق، فقد تقرر أن أفـضل             
في ذلـك   ي تغـيير، عـن طريـق نقـل جميـع مـوظفي اللغـات، بمـا        هو الإبقاء على سير العمل دون أ     

 305 إلى المكـان المؤقـت الواقـع في    ، والمحررون ووحدات تجهيز النصوص التحريريةدوائر الترجمة

East 46th Street  وفـضلا عـن ذلـك، سـيُنقل      .تنفيذ المخطط العام لتجديد مبـاني المقـر  فترة  طيلة
وحدة إدارة وتكنولوجيا المعلومات إلى المكان المؤقت لتقديم   المكتب التنفيذي و  موظفي  جزء من   

، ولكـن   ٢٠٠٨والوقت المحدد حاليا للانتقال هو الربع الثالـث مـن عـام              .الدعم الإداري والتقني  
والـستين للجمعيـة    ، بعد انتـهاء الـدورة الثالثـة         ٢٠٠٩من الممكن تأجيله إلى الربع الأول من عام         

والهـدف هـو ضـمان تـوفير         .هـذا التأجيـل   يـبرر    في تنفيـذ المخطـط       العامة، وذلك إذا حـدث تـأخير      
الوثائق باللغـات الرسميـة الـست جميعهـا دون انقطـاع، وفقـا لمبـدأ معاملـة جميـع اللغـات علـى قـدم                          

وتحقيقا لهذه الغاية، جرى تـشكيل فريـق عامـل تـألف مـن منـسقين مـن كـل المجموعـات                       .المساواة
 .ة من التخطيط منسقين من كل وحدة تقرر نقلهاوتتضمن المرحلة التالي .الوظيفية

وأفاد ممثل لمكتب المخطط العام لتجديد مباني المقر أن مرحلة تصميم المشروع ماضـية               - ٣٤
ومـتى   . في الوقت الذي يقوم فيه مالك المكان المقرر اسـتئجاره بأعمـال الهـدم والتنظيـف               ،قُدما

ومن المتوقع أن يستمر شغل هـذا        .ت الجديد اكتملت هذه الأعمال، سيبدأ تشديد المكان المؤق      
 .، وإن كان هذا الموعد لا يزال غير نهائي٢٠١٣المكان حتى نهاية عام 

 
 المناقشة  

ورأت الوفود أن من الضرورة الحتمية ألا ينـتقص تنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد مبـاني              - ٣٥
ملـة خـدمات اللغـات علـى     المقر من نوعية خدمات المـؤتمرات الـتي تقـدم للـدول الأعـضاء ومعا      

قدم المساواة بحيث تُوفر لها الموارد وظروف العمل الجيدة علـى نحـو متـساو، بمـا في ذلـك أثنـاء                      
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ــواء المؤقــت   ــها إلى مكــان الإي ــين الإدارة     . نقل ــق ب ــشأن التعامــل الوثي ــاح ب وأُعــرب عــن الارتي
 .ومكتب المخطط العام لتجديد مباني المقر في هذا الصدد

اب عن الارتياح من أن تخطيط انتقال موظفي اللغـات إلى المكـان المؤقـت               جرى الإعر  - ٣٦
 علــى ورداً. تــوفير الوثــائقســلبيا علــى  يرتــأثالسيــضمن سلاســة هــذه الانتقــال ممــا يحــول دون  

ثــل مكتــب المخطــط  موظفــا، قــال مم٧٥٠تــساؤلات بــشأن الجوانــب اللوجــستية لنقــل حــوالي 
ع الانتقـال مـن     يراإدارة مـش  متخصـصة في    تعاقد مع شركة    العام لتجديد مباني المقر إنه يجري ال      

في مجموعــات، في عطلــة نهايــة   بــشكل متتــابع  وســينتقل الموظفــون    .أجــل تنــسيق التفاصــيل  
الأســبوع عــادة، وفقــا لــسير العمــل ودون خــروج عــن الحــدود القــصوى لعــدد المــوظفين الــتي   

تـشييد، الـذي جـرى تعيينـه في         ويعكـف حاليـا مـدير ال       .تحتمها سعة المصاعد في المكان الجديـد      
وسيتـضمن التقريـر الـسنوي المقبـل للأمـين        .يوليـه، علـى إعـداد جـدول زمـني جديـد           / تموز ٣٠
 . معلومات عن الجديد في المشروع، الذي سيصدر في القريب العاجل،العام
المكــان المؤقــت، ومــبنى  :دارة مــن أربعــة مواقــع مختلفــة طيلــة فتــرة المــشروعالإوســتعمل  - ٣٧
 United Nations 2تمرات المؤقت، والطابق السفلي والدور الثاني لمبنى المؤتمرات الحالي، ومبنى المؤ

Plaza .     ولذلك فقد جرى الإعراب عن القلق من صعوبة الحفاظ على المستوى الـلازم مـن البنيـة
مـن   ٣ -التحتية لتكنولوجيا المعلومات في كل هذه المواقع، وذُكر أن إضافة وظيفـتين برتبـة ف                

 .وظائف تكنولوجيا المعلومات ستبدد بعض هذا القلق
 على تساؤلات بشأن نفقات المكان المؤقـت الـتي تـشملها ميزانيـة المخطـط العـام                  ورداً - ٣٨

تكـاليف غـير    قـد أدرجـت فيهـا       لتجديد مباني المقر، قال ممثل مكتب المخطط العام إن الميزانيـة            
 واســيب الحاليــة والمعــدات الأخــرى ومبلــغمتكــررة، مــن قبيــل تكلفــة فــصل وإعــادة وصــل الح 

 دولار لشراء أثاث جديد، رغم أن معظم الأثاثـات الحاليـة سـتجري إعـادة             ٥٠٠ ٠٠٠أقصاه  
استخدامها ما لم يتضح من تحليل التكلفة والعائـد أن شـراء أثاثـات ومعـدات جديـدة سـيكون            

 .ة مشروع الانتقالالميزانية أيضا تكاليف شركة إدارأدرجت في و .أكثر توفيرا للنفقات
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 الفصل الخامس
 نتائج أعمال فرق العمل ومتابعة توصياتها/الإدارة الكلية المتكاملة  

 
 مقدمة ولمحة عامة

سـبتمبر في فـرع تقريـر       / أيلول ١٠ في   ة المعقود ٤٨٥نظرت لجنة المؤتمرات في جلستها       - ٣٩
 ٥، الفقــرات A/62/161(املــة الأمــين العــام عــن خطــة المــؤتمرات المتعلــق بــالإدارة الكليــة المتك  

مواءمــة الــسياسات الــذي اســتغرق ســنتين والــذي اســتهدف    المــشروع ســفروقــد أ). ١١ إلى
والممارســات والإجــراءات الإداريــة المتــصلة بخــدمات المــؤتمرات في نيويــورك، وجنيــف، وفيينــا  

 .٢٠٠٦لــسياسات والممارســات والإجــراءات الإداريــة في عــام  ل اعتمــاد مــوجز عــنونــيروبي 
المشروع الـذي اسـتغرق سـنتين       المعنية ب ويجسد الموجز الاتفاقات التي توصلت إليها فرق العمل         

وكــذلك الاتفاقــات الــتي تمخــض عنــها الاجتمــاع التنــسيقي لمــديري خــدمات المــؤتمرات لعــام    
، بما فيها، علـى وجـه الخـصوص، الإدارة الاسـتباقية للوثـائق وإدارة الإعفـاء، وكـذلك                    ٢٠٠٦

وأحـرزت حلقـة   . وأتيح الموجز للدول الأعضاء للعلـم     . تركة للمتعاقدين الخارجيين  القائمة المش 
ــا    والــتي شــارك  ٢٠٠٧مــارس /نظمــت في آذارالعمــل الــتي   ــبرامج وتكنولوجي فيهــا موظفــو ال

المعلومــات مــن مراكــز العمــل الأربعــة، تقــدماً علــى صــعيد المــشاريع الثلاثــة في إطــار المبــادرة     
قاعــدة (إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات  ومــات الــتي اتخــذتها الــشاملة لتكنولوجيــا المعل

بيانـــات مركزيـــة للتقـــارير؛ ونظـــام أكثـــر تكـــاملا لإدارة الاجتماعـــات؛ وتوحيـــد نظـــم إدارة 
وقـد أشـير علـى الإدارة أن تتـولى تقيـيم التطبـيقين              . ٢٠٠٩حـتى عـام     ، والتي ستستمر    )الوثائق

تعملين وإدارة المحتوى الـذي تعـده المؤسـسات، اللـذين يجـري             المتعلقين بإدارة العلاقات مع المس    
تحديد مـدى   الأخذ بهما في الأمانة العامة بأسرها، بعد التأخيرات الكبيرة التي حدثت من أجل              

ــشروع إدارة       ــدها بالخــدمات وم ــشروعها الخــاص بتخطــيط الاجتماعــات وتزوي ــهما لم ملاءمت
 .الوثائق وتجهيزها

ــدورة الحادي ــ  - ٤٠ ــشأن      وخــلال ال ــلاء ب ــصاء العم ــاح استق ــة، أت ــة العام ــستين للجمعي ة وال
خدمات المؤتمرات، وزع على ممثلي الدول الأعضاء، جمع بيانات عـن مؤشـرات الأداء المحـددة         

ــرة   ــرغم مــن  . ٢٠٠٧-٢٠٠٦في إطــار العمــل الاســتراتيجي لفت ــيم الخــدمات  أن وعلــى ال تقي
 في المائــة مــن المــستجيبين، ٨٦نــسبة تــراوح مــا بــين وصــفها بأنهــا ممتــازة أو جيــدة مــن جانــب 

الاسـتجابة   في المائـة، فـإن معـدل         ٢ورديئة بنـسبة تقـل عـن        في المائة منهم،     ١٣ومرضية بنسبة   
والتمـست الإدارة   . باللغـات الـست   أن الاستقـصاء صـدر      في المائة رغم     ١٣الإجمالي بلغ زهاء    

يجـرى كـل    الـذي   ستقـصاء،   المشورة من مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن سبل تحسين الا         
ــدورة التاســعة والخمــسين    اســتمارة الاستقــصاء،  علــىواقتــرح إدخــال تغــييرات  . ســنة منــذ ال
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ردود الفعـل، ولا سـيما إنـشاء قاعـدة بيانـات مركزيـة لتلقـي                طرقا أخرى لتعزيز    اقترح أيضا   و
خــدمات مــستعملي تحليــل البيانــات الــواردة مــن رؤســاء اللجــان، والــدول الأعــضاء وســائر    و

، تُعقـد الآن    ٢٠٠٢وغدت الجلسات الإعلامية للدول الأعضاء، التي بدأت في عام          . المؤتمرات
وهـي  في عدد من مراكز العمل، بحضور رؤسـاء دوائـر اللغـات وممثلـي إدارة شـؤون الإعـلام،                     

واقتـرح  . الإدارة المسؤولة عن تعهـد موقـع المنظمـة علـى الـشبكة وإصـدار النـشرات الـصحفية                  
 وأسـاليب  ،بإصـدار كتيـب يـبين ولاياتهـا     الجمعية العامة والمـؤتمرات أن تقـوم       على إدارة شؤون  

معنيــة بمــسائل الترجمــة التحريريــة جهــة تنــسيق عملــها ونواتجهــا، وأن يكــون لكــل بعثــة دائمــة  
 .والترجمة الشفوية

 
 المناقشات

رمـي  حثت عدة وفود الإدارة على عدم إغفال هدف الإدارة الكلية المتكاملة، الـذي ي              - ٤١
ــة     إلى تحــسين  ــة الممارســات والإجــراءات في مراكــز العمــل الأربع ــاءة والجــودة، ومواءم . الكف

ويجــب أن يراعــى أي تغــيير في أســاليب العمــل الطــابع الفريــد للخــدمات اللغويــة، وأن يحتــرم    
وأكـدت الوفـود علـى أهميـة كفالـة مبـدأ            . مبادئ المساواة بـين مراكـز العمـل واللغـات الرسميـة           

والمعاملـة المتـساوية لمـوظفي خدمـة المـؤتمرات في سـياق             “ تـساوية للعمـل المتـساوي     الدرجة الم ”
تنفيذ الإدارة العالمية المتكاملة، كما جرى التأكيد علـى أن مبـادرة الإدارة العالميـة المتكاملـة إذا                  
كفلــت، إلى جانــب مواءمــة المعــايير والممارســات، تقــسيم العمــل بــين مراكــز العمــل الأربعــة     

 .ازن وفعال مع قيام الإدارة بدور المنسق دون إفراط في الأخذ بالمركزية في المقربشكل متو
طلبــات التوضــيح، قـال ممثلــو الأمانــة العامــة إن فحــوى مــوجز  الــرد علــى وفي معـرض   - ٤٢

فهــو يــصف الجوانــب  . الــسياسات والممارســات والإجــراءات الإداريــة يستــشف مــن تــسميته  
وقـد  . عن الولايات التي أوكلتـها إليهـا الجمعيـة العامـة    ها متميزة   باعتبارالإدارية لعمل الإدارة،    

بذلت الإدارة جهدا واعيا لكفالة اتساق الموجز مع الولايـات التـشريعية عـن طريـق إحالتـه إلى              
ولئن كان الموجز سيستكمل في المـستقبل، فـلا ينبغـي          . مكتب الشؤون القانونية بالأمانة العامة    

فذلك يعـني فقـط أن عمليـة     . تها النهائية يقة تنتظر وضعها في صيغ    وثمشروع  أن يفهم على أنه     
نــشأت ظــروف، اســتدعت النظــر إلى المــوجز وعــلاوة علــى ذلــك، فقــد . المواءمــة لم تنتــه بعــد

نتيجة أعمال فرق عمـل الإدارة الكليـة المتكاملـة           ولاحظت الوفود    .عملا قيد التطوير  باعتباره  
ــسي   ــد ال ــة والممارســات والإجــراءات المتعلقــة   وحثــت الإدارة علــى أن تكفــل تقي اسات الإداري

ــدا كــاملا بقــرارات       بخــدمات المــؤتمرات والــتي توضــع علــى أســاس توصــيات فــرق العمــل تقي
 .الجمعية العامة ذات الصلة
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وردا علــى طلبــات الاستيــضاح، أوضــح ممثلــو الأمانــة العامــة، أن اقتــراح وضــع قائمــة  - ٤٣
ــة لفــرادى    مــشتركة بفــرادى المتعاقــدين ينطــوي ع  لــى توحيــد وترشــيد القــوائم المــستقلة الحالي

ل، فإنـه لا يمكـن ببـساطة    قاب ـوعلـى سـبيل الت  . مقدمي الخدمات التي يحتفظ بها كل مركز عمل 
وضع الشركات الـتي تقـدم خـدمات إلى الإدارة علـى قائمـة، وإنمـا يـتعين اتبـاع عمليـة الـشراء              

ويظـل هنـاك فـرق بـين المتعاقـدين          . اقـصات المعتادة للمنظمة، الأمر الذي ينطوي على طرح من       
ــديل للعمــل داخــل        ــع العمــل كب ــون خــارج موق ــذين يعمل ــستقلين ال ــوظفين الم الخــارجيين والم

وعلــى حــين لاحظــت الوفــود أن الملخــص يتــضمن عــدة تعــديلات في الاحتياجــات    . المنظمــة
ــة مــن المرشــحين في الامتحانــات التنافــسية لمــوظفي اللغــات الجــدد، بمــا في      ذلــك إعــداد  الحالي

المسودات إلكترونيا واختبار المهارات الحاسـوبية، فقـد أكـدت علـى أهميـة الـشفافية، والمعاملـة                  
 .المتساوية للمرشحين في الامتحانات بالنسبة لجميع اللغات الرسمية

تـتمكن مـن   وأفاد الأمين العام المساعد بأن المبادرة الشاملة لتكنولوجيـا المعلومـات لـن        - ٤٤
لم تكـن الكميـات الكـبيرة مـن البيانـات الموجـودة في كـل مركـز عمـل           ملائـم إذا  إحراز تقـدم  

ومــن المتوقــع أن يواصــل هيكــل الرمــوز المــشتركة  . قابلــة للمقارنــة والاتــساق بــصورة مباشــرة 
ــام          ــدم في أواخــر ع ــن التق ــد م ــرح إحــراز مزي ــشاملة المقت ــارير ال ــات التق ــستودع بيان ــلازم لم ال

لأمانـة العامـة الممثّلـة في       باعبة خـدمات تكنولوجيـا المعلومـات        وستعمل الإدارة مع ش ـ   . ٢٠٠٧
التابع لـلإدارة، ومـع كـبير مـوظفي تكنولوجيـا المعلومـات             مجلس تكنولوجيا المعلومات الشامل     

ــائق      ــساق الوثـ ــة اتـ ــل كفالـ ــن أجـ ــؤخرا مـ ــه مـ ــذي تم تعيينـ ــم إدارة  الـ ــلإدارة ونظـ ــصلة لـ المنفـ
 .لمنظمة برمتهاإدخاله في اة المقترح يوارد المؤسسالمالاجتماعات مع نظام تخطيط 

ورأت الوفود أن مؤشر الأداء الرئيسي للإدارة هو ارتياح الـدول الأعـضاء للخـدمات                - ٤٥
وأعربــت عــن تقــديرها للتــدابير المعقــدة التركيــب الــتي اتخــذتها الإدارة تجــاه تقيــيم         . ةدمــالمق

ت وفقــا للأحكــام ذات معلومــات الرجــع مــن الــدول الأعــضاء بــشأن جــودة خــدمات المــؤتمرا 
الصلة من قـرار الجمعيـة العامـة بـشأن خطـة المـؤتمرات، وشـجعت الإدارة علـى مواصـلة تـوفير                       
فـرص متـساوية للــدول الأعـضاء لتقــديم تقييماتهـا بلغـات الأمــم المتحـدة الرسميــة الـست وعلــى        

لإعلاميـة  وتبين أن الاجتماعات ا   . مواصلة تحسين فحوى الدراسة الاستقصائية المتعددة اللغات      
المتعلقة باللغات هي مـن أفـضل أدوات التفاعـل بـين الـدول الأعـضاء ومـسؤولي الإدارة بـشأن                     

ورحبــت اللجنــة بــالاقتراح القائــل بــأن معلومــات   . مــسألة تحــسين جــودة خــدمات المــؤتمرات 
ــضا أن تمــر عــن طريــق موظــف الاتــصال المعــين حــديثا        ــدول الأعــضاء يمكــن أي الرجــع مــن ال

الوفود أيضا الإدارة على مواصلة استكشاف أفضل الممارسـات والتقنيـات           وشجعت  . بالإدارة
 .في تقييم ارتياح المستفيدين ورضائهم
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 الفصل السادس
 المسائل المتصلة بالترجمة التحريرية والترجمة الشفوية  

 
 مقدمة ولمحة عامة  

ســبتمبر / أيلــول١٢ المعقــودتين في ٤٨٧  و٤٨٦ في جلــستيها  المــؤتمراتنظـرت لجنــة   - ٤٦
 الــسادس المتعلــق بالمــسائل المتــصلة بالترجمــة التحريريــة والترجمــة الــشفوية مــن تقريــر   فــرعفي ال

 ؛قيـــاس الأداء وإدارتـــه، ٨٦-٨٤، الفقـــرات A/62/161(الأمـــين العـــام عـــن خطـــة المـــؤتمرات 
 ؛، الترجمة التعاقديـة ومراقبـة الجـودة       ٩٢-٩٠، المراجعة الذاتية؛ والفقرات     ٨٩-٨٧والفقرات  

، أثــر توظيــف ١٠٠  و٩٩ والفقرتــان ؛، خطــط تعاقــب مــوظفي اللغــات ٩٨-٩٣الفقــرات و
 ). المترجمين الشفويين المستقلين على جودة الترجمة الشفوية في جميع مراكز العمل

وشارك ممثلو خدمات المـؤتمرات في مكاتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف وفيينـا ونـيروبي                    - ٤٧
  للجنـة، وناقـشوا موضـوع التـدريب والتنقـل          ٤٨٦لجلـسة   عن طريق التداول بالفيـديو خـلال ا       

 .  خدمات المؤتمراتجودة على هماآثارو
 

 جنيف  
كــرر مــدير شــعبة خــدمات المــؤتمرات في جنيــف مــن جديــد أهميــة زيــادة المــوارد الــتي    - ٤٨

 إدارة شؤون الجمعية العامـة والمـؤتمرات      بوقال إنه في الحالة الخاصة      . تخصصها المنظمة للتدريب  
 وفعاليتـها  ودقة مواعيدها    وحجمها خدماتها   جودةلتي باشرت عملية إصلاح من أجل تحسين        ا

 في ٣٠ث مغـادرة نـسبة   حدِوسـتُ . ةودالج ـمن حيث التكلفـة، تهـدد نـدرة التـدريب بالنيـل مـن         
المائة من موظفي شعبة خدمات المؤتمرات في جنيف الذين سيتقاعدون خلال السنوات الـست              

وأضـاف  . عارف والمهارات والخبرة ينبغي سدها عـن طريـق التـدريب والتنقـل    المقبلة ثغرة في الم 
ــات      ــا المعلوم ــة لتكنولوجي ــة الجاري ــة المواءم ــأن عملي ــتعمال   س ــضمان اس ــا، ب تؤدي دورا حيوي

. الموظفين، أينما انتقلوا، لنظم متماثلة أو متشابهة، مما يتيح تحقيق إنتاجيـة مثلـى بـشكل أسـرع                 
 أن تــساعد في ذلــك مــن خــلال  وظفين إن لجنــة المــؤتمرات يمكنــهاوقــال متحــدثا عــن تنقــل الم ــ

 وتمهيـد الـسبيل لوضـع أحكـام خاصـة           ات اللغ ـ و موظف ـ إقرارها بالسمات الخاصة التي يتميز بهـا      
 .عن التنقل بهم

 
 نيروبي  

ه الكامـل لـسياسات الـتعلم    تأييـد أعرب رئيس شعبة خدمات المؤتمرات في نيروبي عـن           - ٤٩
يـسر  ت و الجـودة افظ على مستوى     الكفيلة بأن تح   طلباتها من الموارد  لها الإدارة و  المستمر التي تتبع  

ــة  ــة الدولي ــة الحكومي ــذاب      . العملي ــددة مــن مــشاكل اجت ــاني لأســباب متع ــيروبي تع ــال إن ن وق
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 الموظفين المستمر، ينبغـي بـذل الجهـود مـن     دورانوبغية وقف . موظفي اللغات والاحتفاظ بهم   
 التدريب في هـذا الـصدد، وقـد         جهود تساعدويمكن أن   . جاذبيةأجل جعل مركز العمل أكثر      

المرشحين للامتحانات الـذين لم يتوفقـوا بفـارق      بعض  سبق اللجوء إليها من أجل رفع مستوى        
ــهم الأولى    ــة في محاولت ــائج المتطلب ــى النت ــة ،ضــئيل في الحــصول عل ــايير المطلوب .  للاســتجابة للمع

ــساعد في    تنقــل حــل المــشكل؛ مــثلا عــن طريــق ضــمان    وأضــاف أن التنقــل يمكــن أيــضا أن ي
 .الموظفين الذين قبلوا العمل في نيروبي إلى مكان آخر بعد مدة معينة

 
 فيينا  

المؤتمرات في فيينا إن التنقـل والتـدريب همـا عنـصران هامـان              إدارة خدمات   قال رئيس    - ٥٠
  فيرب عــن رغبتــهوأعــ. مــن عناصــر ثقافــة الــتعلم الــتي تــشجع علــى الــتعلم المــستمر والارتقــاء 

 لــه االتركيــز علــى مــسألة التنقــل وأهميتــها بالنــسبة إلى فيينــا الــتي تعتــبر مركــز عمــل صــغير          
 متسع للحـوار في المـستقبل بـشأن مـا إذا كـان التـدريب الموحـد                  ثمةأن  بخصوصياته، مع العلم    

حيـث  المتمايز والتدريب الفردي أو الجمـاعي يتـسم بـأكبر قـدر مـن الكفـاءة والفعاليـة مـن                      أو
، مـن خـلال التنقـل       ة كـبير  بدرجـة  المـؤتمرات في فيينـا يتنقلـون         إدارة خدمات فموظفو  . التكلفة

إلا أن عمليـة التنقـل      . ، والتنقـل إلى مراكـز عمـل أخـرى         ة المؤقت وإسناد المهام الأفقي، والترقية،   
ــوظيفي   ــضرروالتطــوير ال ــورك وجنيــف أعلــى   تت ــها مــن   لأن الوظــائف في نيوي ــة مــن مثيلت  رتب

 مـع التقـدم في جهـود الإدارة         تبـرز  أُ تي ال ـ ة المـشكل  هومن أجل التصدي لهذ   . ائف في فيينا  الوظ
 اسـتحداث   ٢٠٠٩-٢٠٠٨الكلية المتكاملـة، تـضمنت مقترحـات الأمـين العـام لميزانيـة الفتـرة                

  الترجمـة  دائـرة  في   ٣-ست وظائف مترجمين شفويين أقدمين وإلغاء خمس وظائف من رتبـة ف           
تتمثـل في الافتقـار إلى   المتبقيـة  إلا أن العقبـات  . ٤-وظـائف مـن رتبـة ف       وتعويضها ب  التحريرية

ــدمين في   ــراجعين الأق ــرالم ــوائم     دوائ ــن ق ــة وفي ممارســة توظيــف المرشــحين م  الترجمــة التحريري
يــشكل  أيــضا، ممــا لا ٤- فقــط، دون رتبــة ف٣-ف  و٢-الامتحانــات التنافــسية بــرتبتي ف 

 .العاليةلمرشحين ذوي الخبرة حافزا ل
 

 نيويورك  
رأى مدير شعبة الوثائق في نيويـورك أنـه في الوقـت الـذي يعتـرف فيـه بأهميـة تـدريب                        - ٥١

فـالإدارة  . موظفي الأمم المتحدة، لا توازي ذلك بعد أي زيادة في الأموال المخصصة للتدريب            
 بـشكل   المعـارف تحـديث اعتمدت منذ وقت طويـل ثقافـة الـتعلم المـستمر، اعترافـا منـها بقيمـة          

وقـد أكـد موظـف      . ، ومن ذلك إحاطـة المـوظفين بـالتطورات المـستجدة في لغـاتهم الأم              مرمست
تنسيق التدريب الذي عين في الإدارة مؤخرا في حواره مـع جميـع دوائـر اللغـات بـأن التـدريب                     

فــظ المهــارات والتطــوير الــوظيفي ومعنويــات لح أهــداف الإدارة ويتــسم بأهميــة حاسمــة لتحقيــق
ظرا إلى أن موظفي خدمات المؤتمرات يعتبرون حلقة في سلسلة إنتـاج، فـإن            غير أنه ن  . الموظفين
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 في  سمىتعطيلهم عن مهامهم من أجل التـدريب تنـشأ عنـه حاجـة إلى المـساعدة المؤقتـة الـتي ت ـ                    
  الـتي تقـدم  لمـساعدة المؤقتـة العامـة   تمييزا لهـا عـن ا  لاجتماعات،  ل مساعدة مؤقتة     عن حق  الإدارة

 تبــاع نهــج جديــد، إعــداد خطــةكبدايــة لاويجــري حاليــا، . مــة ككــلعلــى مــستوى الأمانــة العا
ــى مــستوى الإدارة تحــدد التكــاليف المناســبة   شــاملة ــدريب عل وســتقدم إلى مكتــب إدارة  .  للت

 .بيالموارد البشرية الذي يتحكم في موارد التدر
 

 المناقشة  
 جنيف  

 إتاحـة ات بـشأن طلبـات   ردا على التعليق، خدمات المؤتمرات في جنيف شعبة  قال ممثل    - ٥٢
تقـديم خـدمات     ب لطلبات الجديـدة  ة الشعبة ل  الموارد، إن ثمة حاجة إلى موارد كافية من أجل تلبي         

 مــسايرة نهــج مــشترك مــن أجــل بوضــعومــن الحيــوي أن تقــوم الإدارة . الاجتماعــات والوثــائق
 الــصادر عــن مجلــس حقــوق  ٥/١لمقــرر ل نتيجــة علــى الــشعبة  الإضــافي الواقــععــبء العمــل

ــابع للأمــم المتحــدة، و     ــاء مؤســسات مجلــس حقــوق الإنــسان الت لتنقيحــات لالإنــسان بــشأن بن
  ).A/61/125 (٢٠٠٧-٢٠٠٦المقترحة للخطط البرنامجية والأولويات لفترة السنتين 

 نيروبي  
قال رئيس شعبة خـدمات المـؤتمرات إن مركـز العمـل في نـيروبي اسـتفاد مـن مـشروع                      - ٥٣
، وخاصــة مــن خــلال المــساعدة المقدمــة مــن       الــذي وضــعته الإدارة لــةدارة الكليــة المتكامالإ

 ه وكمـا هـو الـشأن في فيينـا،         غـير أن ـ  . نيويورك وفيينا فيما يتعلق بمسائل تكنولوجيـا المعلومـات        
. قارنـة بمثيلتـها في جنيـف ونيويـورك        هناك تفاوت بين مستويات الوظائف ورتبـها في نـيروبي م          

 نيروبي إلا بشكل محـدود في مـدى إتاحـة مـوارد خـدمات       في الأمم المتحدة ولا يتحكم مكتب  
 في المائــة مــن أمــوال خارجــة عــن الميزانيــة في إطــار ترتيبــات  ٥٠المــؤتمرات الــتي تــستمد بنــسبة 

 .تحميل التكاليف مع برنامج الأمم المتحدة للبيئة وبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 مـن وضـع   ٢٠٠٧سـبتمبر  /نه يتوقـع الانتـهاء في أيلـول      الأمانة العامة إ   ن من وقال ممثلو  - ٥٤

قائمة المرشحين الناجحين في الامتحان التنافسي للمتـرجمين الـشفويين باللغـة العربيـة المـنظم في                 
للتعـيين في نـيروبي باعتبـار       يوجهـون   ، وقد يكون مـن ضـمنهم مرشـحون          ٢٠٠٧أبريل  /نيسان

نــوقش بــشكل كــان قــد وظــائف الــذي  الــشغور الــدائم في الةذلــك حــلا طويــل الأجــل لمــشكل
، ويتمثـل في     واحدة وتم التوصل إلى حل أقصر أجلا، لمدة تقرب من سنة         . مستفيض في اللجنة  

 الترجمـة الـشفوية العربيـة في نيويـورك باختبـار            دائـرة وقـام أيـضا رئـيس       . تعيين موظفين مؤقتين  
ويجـب مراعـاة    . في نـيروبي  مؤهلات المترجمين الشفويين المستقلين الذين لـديهم اهتمـام بالعمـل            

أن معـدلات شـغور وظـائف المتــرجمين الـشفويين في نـيروبي في بعــض اللغـات الأخـرى ليــست        
أفضل من معدلاتها في اللغة العربيـة، وأنـه في جميـع الأحـوال يظـل المترجمـون الـشفويون أحيانـا              
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ل وينـتج عـن ذلـك تـسجيل معـد         . نظرا لتفاوت حجم عملـهم    في مركز العمل هذا     دون عمل   
 تزيـد ة الموظفين إلى مراكز عمل أخرى، وهـي ممارسـة           ر في المائة وإعا   ٥٠تشغيل إجمالي نسبته    
 .  في المائة لا غير٥٥معدل التشغيل إلى 

 
 نيويورك  

شددت وفود الدول الناطقة باللغة الألمانية التي تتيح المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة مـن                   - ٥٥
 . في المقر على العمل القيم الذي يضطلع به الموظفون المعنيون الترجمة الألمانية قسمأجل تمويل 

 
 فيينا  

المـؤتمرات، ردا علـى شـواغل الوفـود المتعلقـة بمـشاكل تفـاوت               إدارة    دائرة أشار رئيس  - ٥٦
 خدمات الترجمة الشفوية المستقلة وعدم كفايـة قـدرات المراجعـة مـن أجـل التحقـق مـن                    جودة
قدية، إلى أن المسائل التي تمس الترجمة الشفوية والترجمة التحريريـة            الترجمة التحريرية التعا   جودة

مـشروع الإدارة الكليـة     بـدء   معا تنبع مـن التطـور المـستقل الـذي حـصل في مركـز العمـل قبـل                    
مــن بجــودة وتطلــب الــدول الأعــضاء، عــن حــق، إتاحــة خــدمات المــؤتمرات في فيينــا . المتكاملــة

ــه في المراكــز    ــذي تطلب ــستوى ال ــام    نفــس الم ــنفس المه ــضطلعون ب ــوظفين ي  الأخــرى، ولكــن الم
 .المضطلع بها في مراكز أخرى في إطار رتب أدنى

عــدد وظــائف الترجمــة الــشفوية المطلوبــة في ميزانيــة فتــرة الــسنتين أبــدا وفيمــا لا يرقــى  - ٥٧
 فريق كامل للترجمة الفوريـة، إلا أن تلـك الوظـائف سـتخفض بحـوالي                درجة تشكيل المقبلة إلى   

 في المائة علـى المتـرجمين الـشفويين المـستقلين مـن             ٥٠ الاعتماد الحالي بنسبة      درجة  المائة  في ٣٠
ــيس فحــسب إلى مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالمخــدرات والجريمــة        أجــل تقــديم الخــدمات ل

لأمانــة العامــة، بــل أيــضا إلى الوكالــة الدوليــة للطاقــة الذريــة، واللجنــة   أخــرى تابعــة لوهيئــات
لمنظمــة معاهــدة الحظــر الــشامل للتجــارب النوويــة، ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتنميــة التحــضيرية 
 . وجرى الترحيب بالتدابير المقترحة كخطوة في الاتجاه السليم.الصناعية

ــى       و - ٥٨ ــر الترجمــة مــستويات الاعتمــاد عل ــشكل كــبير في دوائ ــد ب ــك، تتزاي ــل ذل في مقاب
رتيبـات تعاقديـة أو مـن خـارج مركـز العمـل مـع               الموظفين الخارجيين الذين يعملـون في إطـار ت        

، للجـودة إتاحة دعم تكنولوجيا المعلومات اللازم لهـم، ممـا يـستلزم المزيـد مـن المراقبـة المنهجيـة                    
وإذا لم يوافــق علــى إتاحــة مــوارد مــن أجــل . ٥- توظيــف مــراجعين أقــدمين برتبــة فبالتــاليو

 علـى القيـام     ٤-إجبار موظفي رتبـة ف    : تبقى إلا حلول غير مثالية وهي     تهؤلاء الموظفين، فلن    
بمهــام لا تــدخل في نطــاق وصــف وظــائفهم؛ أو توظيــف مــراجعين متقاعــدين بموجــب عقــود    

 وجـرى التأكيـد علـى أهميـة         . أو تقاسم عبء العمل مع مراكز العمـل الأخـرى          ؛قصيرة الأجل 
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مـن الرتبـة   أي من قبـل كبـار المـراجعين    (الاضطلاع بمهمة ضبط الجودة على المستوى المناسب  
 .وذلك بغية ضمان مبدأ الدرجة المتساوية للعمل المتساوي) ٥-ف
 

 مناقشة عامة  
مــا تــزال قيــد المناقــشة في  ) التنقــل(شــددت الوفــود علــى أن مــسألة الحِــراك الــوظيفي    - ٥٩

وعلـى أيـة حـال فـإن مـوظفي      . الجمعية العامة، وأنـه إلى الآن لم تـتم الموافقـة علـى أي تفـويض            
وعـلاوة علـى ذلـك، لا ينبغـي اسـتهداف التنقـل       . ون من خطط التنقـل الإجبـاري     اللغات معفي 

فليس هناك ما يبرر تنقل موظفي اللغات داخل أو فيما بـين مراكـز العمـل    . كغاية في حد ذاتها  
 .إلا إذا أملى ذلك احتياجات تحسين جودة وكفاءة خدمات مؤتمرات المنظمة

ودة الترجمـة التحريريـة والترجمـة الـشفوية مـع           أولت الوفـود أولويـة كـبيرة لتحـسين ج ـ          - ٦٠
إقرارهــا بــأن جــودة هــذه الخــدمات تتوقــف، في جملــة أمــور علــى تــوفير شــروط عمــل مؤاتيــة    

وذكـر عـدد مـن الوفـود     . وموارد بشرية ومالية كافية لجميع دوائـر اللغـات علـى قـدم المـساواة          
وأعربـت عـدة   . قـدم المـساواة  أنهم يعلقون أهمية كبيرة على مبدأ معاملـة مـوظفي اللغـات علـى             

وفــود علــى بــالغ القلــق بــشأن الاســتمرار في ممارســة توظيــف مــوظفي اللغــات لفتــرات قــصيرة  
بالنــسبة لــدوائر لغــات معينــة علــى أســاس محلــي، بــصرف النظــر عــن محــل إقامتــهم أو موطنــهم 

يـؤثر سـلبا   الفعلي من أجل تحقيق وفورات مالية، مما يمثـل عـدم المـساواة في المعاملـة ويمكـن أن                 
فتحقيــق الوفــورات في التكــاليف لا ينبغــي أن يكــون علــى    . علــى جــودة خــدمات المــؤتمرات  

وقال ممثل عن الأمانة العامـة إن عوامـل كـثيرة تـؤثر علـى اسـتخدام المـساعدة                   . حساب الجودة 
المؤقتة، بمـا في ذلـك مـستوى مـلاك المـوظفين الـدائمين وحجـم العمـل الفعلـي بالنـسبة إلى لغـة                       

أو مركز عمـل معـين وتـوافر المـوظفين المـستقلين في سـوق العمـل المحلـي، وأن الفـرق في                   معينة  
وأعربت الوفود أيضا عن القلـق      . مستويات الإنفاق لا ينبغي أن يُفسر على أنه تمييز في المعاملة          

بشأن المعلومات الـتي وفرتهـا الأمانـة العامـة عـن التفاوتـات القائمـة في رتـب رئيـسي القـسمين                       
 . والروسي لتحضير النصوص وتصحيح التجارب المطبعيةالصيني
عرب عن القلق للتغير الـديمغرافي الـذي سـيؤثر في دوائـر اللغـات ككـل في المـستقبل          وأُ - ٦١

 في المائة من موظفي اللغـات في غـضون خمـس          ٢٠القريب، والمتمثل في التقاعد المرتقب لنسبة       
 ضـمان مـلء الـشواغر الناشـئة في الموعـد            وثمة حاجة إلى التخطيط للتعاقـب مـن أجـل         . سنوات

وتــشمل . المحــدد لهــا وإتاحــة مــراجعين أقــدمين ذوي خــبرة مــن أجــل تــدريب المــوظفين الجــدد  
المقترحــات العامــة مــن أجــل معالجــة هــذا الوضــع رفــع ســن التقاعــد الإجبــاري وإلغــاء الحــدود  

تـدبيرا مؤقتـا خـلال فتـرة         باعتبار ذلـك     ،القصوى التي حددتها الجمعية العامة لأجور المتقاعدين      
كليـات وجامعـات ومـدارس الترجمـة التحريريـة والترجمـة        بوأسفر الاتـصال    . التحول الديمغرافي 

ــة   ــشأن شــغل الوظــائف اللغوي ــشفوية ب  في الأمــم المتحــدة وغيرهــا مــن    علــى المــدى الطويــل ال
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الأرجنــتين ســبانيا وإ اتــصالات في الولايــات المتحــدة الأمريكيــة و إقامــةالمنظمــات الدوليــة عــن 
 وعلـى وجـه     .وسيتم العمل علـى متابعـة هـذه الجهـود وتوسـيع نطاقهـا             عالم العربي،   والصين وال 

 .الخصوص يُعتزم القيام بزيارة للاتحاد الروسي والمملكة المتحدة
وأعــرب عــن نــوع مــن الإحبــاط للتــأخير الكــبير في توظيــف المرشــحين النــاجحين إثــر   - ٦٢

أن العمليـة   ب ـ ممثـل مـن الأمانـة العامـة          سلمو. ل أحيانا إلى سنتين   الامتحانات التنافسية، لمدة تص   
 وقتا طويلا وتتطلب عملا كثيفا، غـير أن ذلـك يـستحق الجهـود المبذولـة لأن الهـدف                    تستغرق

وتقـع بعـض حـالات التـأخير في مكتـب إدارة            . يتمثل في توظيـف مهنـيين علـى المـدى الطويـل           
مرشــح كــل ستفيــضة ودقيقــة لمــا يثبــت مــؤهلات  المــوارد البــشرية الــذي يقــوم بعمليــة تحقــق م 

وقـال في معـرض رده علـى الأسـئلة المتعلقـة            .  تبـسيط هـذه العمليـة      أنـه يمكـن   بمع العلم   ناجح،  
باســتخدام الامتحانــات الموجهــة مــن أجــل مــلء الــشواغر المزمنــة في بعــض مراكــز العمــل إن     

ن سياسـة ثابتـة نظـرا للآثــار     ع ـروجمكتـب إدارة المـوارد البـشرية يمـانع في الإذن بمثـل هـذا الخ ـ      
ومـن شـأن هـذه      . القانونية الممكنة، وإن لم يكـن يـستبعد بـشكل كامـل إمكانيـة اللجـوء إليهـا                 

وتم . الامتحانات أيضا أن تحد مـن أعـداد المرشـحين، ممـا يحتمـل معـه تخفـيض مـستوى المعـايير                     
 .كلتدريجي هو أفضل سبيل للوصول إلى حل لهذه المشاالنهج الالاتفاق على أن 

 كـبرى  الترجمة التعاقديـة، أمـرا آخـر يتـسم بأهميـة             جودة، وخاصة   الجودةضبط  عتبر  يو - ٦٣
 في المقـر مـن أجـل    ٥-بالنسبة إلى الوفود والإدارة التي طلبت إضافة سبع وظائف مـن رتبـة ف         

ــد اللجــوء إلى شــركات الترجمــة      ــد مــع تزاي ــع أن تتزاي ــة الاحتياجــات المتوق وأعــرب عــن  . تلبي
قــد اجتماعــات منتظمــة بــين دوائــر الترجمــة التحريريــة والترجمــة الــشفوية مــن أجــل الارتيــاح لع

وفي إطار الإدارة الكلية المتكاملـة، أنـشئ مجلـس          . تنسيق المصطلحات ووضع مسارد إلكترونية    
لتنسيق المصطلحات من أجل توحيد المصطلحات المستعملة في مراكز العمـل الأربعـة الرئيـسية               

 .واللجان الإقليمية
ــة قيــاس الأداء       - ٦٤ ــة العامــة، ردا علــى أســئلة تتعلــق بتطبيــق منهجي وقــال ممثــل مــن الأمان

الجديدة، إن معايير حجـم العمـل المـستعملة في الماضـي تـبين أنهـا أحاديـة البعـد، وإذا اعتمـدت                      
والمنهجية التي اسـتلهمت مـن      . الجودةمقياسا وحيدا للنجاح، يمكن إغفال أهداف أخرى مثل         

 طائفـة واسـعة مـن العوامـل، منـها عوامـل مـن         القياس الإنجاز، تراعى فيه ـ   ‘‘ تكاملالسجل الم ’’
 . ومعدلات الشغور في المجموعات المهنية الرئيسية ارتياح الموظف مدىقبيل
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 الفصل السابع
 المسائل ذات الصلة بالوثائق والنشر  

 
 لمحة عامةقدمة وم  

ــستي  - ٦٥ ــؤتمرات  في جل ــة الم ــو٤٨٧  و٤٨٥لجن ــول١٢  و١٠دتين في  المعق ــبتمبر/ أيل ، س
خطــة المــؤتمرات عــن بــإدارة الوثــائق مــن تقريــر الأمــين العــام  نظــرت اللجنــة في الفــرع المتعلــق 

ــرات ( ــق ٨٣-٥٢الفق ــن  ال والمرف ــع م ــة راب ــا لإدارة ذُكــر أن و). A/62/161الوثيق الإدارة العلي
الاتـصال  مـن خـلال   لوثـائق  مـشاركة وثيقـة في إدارة ا  تشارك الجمعية العامة والمؤتمرات   شؤون  
عنــد الرؤســاء ويــتم إخطــار . رؤســاء الإدارات حــول حالــة وثــائق مــا قبــل الــدورات  بالمنــتظم 

 بغيــة تحقيــق الـشفافية الكاملــة بــشأن الموعــد الــذي  مــاوثيقــة تــأخير موعــد تقـديم  الموافقـة علــى  
 الموعـد النـهائي     الإدارات الـتي تعـدّ التقـارير تنبيهـات منتظمـة عـن            وتتلقـى   . سيتاح فيـه التقريـر    

ــديم،  ــا للتق ــضل        وُكم ــادل أف ــستخدمه بوصــفه وســيلة لتب ــوذجي كــي ت ــني نم ضــع جــدول زم
 .الممارسات في إعداد التقارير

تــستخدم ، ٦١/٢٣٦الــتي طلبتــها الجمعيــة العامــة في قراراهــا  لمــساءلة وفي إطــار آليــة ا - ٦٦
ر تقريـر كـل شـهرين أكثـر     إحصاءات إدارة الوثائق بغرض إصداالتقارير الداخلية الشهرية عن     

فريـق  إلى يُقدم التقريـر  الوثائق، وإصدار  تفصيلا عن إدارة الوثائق يغطي جميع جوانب تسلسل         
 . الوثــائقتقــديممــشاكل مبكــر بــشأن يُــستخدم كوســيلة إنــذار ، وكــثيرا مــا اتمــديري الإدار

للنظـر في  فرقة العمل المـشتركة بـين الإدارات عـدة مـرات كـل عـام                تجتمع  وعلاوة على ذلك،    
قُـدم  ، المـساءلة ومـن أجـل إضـفاء الـصفة المؤسـسية علـى آليـة            . تتصل بإنتاج الوثائق  مسائل  أية  

لرصد والتقييم والإحـصاءات وتقيـيم المخـاطر وإدارة         لأداء مهام ا  نشاء وحدة مستقلة    بإاقتراح  
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨التغيير في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

 / آب ٣١تعـبر عـن الحالـة في        عـن تقـديم الوثـائق في موعـدها          محدّثة  حصاءات  إتظهر  و - ٦٧
التـأخير كـان    توسـط    في المائة من الوثـائق قـدمت في موعـدها، وأن م            ٦٦ أن   ٢٠٠٧أغسطس  

وحـتى تاريخـه    . ٢٠٠٦عـام   الذي شـهده     يوما   ١٥المتوسط البالغ   ارتفع عن   أنه   يوما، أي    ١٨
الوثــائق امتثــالا لقاعــدة الأســابيع الــستة، مقارنــة   في المائــة مــن ٦٠، صــدرت ٢٠٠٧عــام مــن 

 في ٧٥؛ وبلغـت نـسبة الوثـائق الـصادرة خـلال أربعـة أسـابيع               ٢٠٠٦ في المائـة عـام       ٥٣بنسبة  
 .٢٠٠٦ في المائة عام ٧٨المائة، مقارنة بنسبة 

 
 



A/62/32 
 

23 07-51397 
 

 المناقشة  
ذلـك  ه  ف ـليخا  لم ـأكدت اللجنة مجددا على أهمية تقديم الوثـائق وإصـدارها في موعـدها،               - ٦٨
عن تقديرها لجهود الأمانة العامـة      معربة  أثر مباشر على كفاءة عمل هيئات الأمم المتحدة،         من  

لكترونيـة عـن    لإكما أعربت عـن تقـديرها للـدورة الدراسـية ا          . تحسين الوضع الحالي  إلى  الرامية  
ر الوثـائق في    أهميـة لنـش   إلى أنها تولي    الوفود أيضا   أشارت  و. كتابة التقارير والتي أعدت في فيينا     

ميـع اللغـات    المتزامن بج مع مراعاة ممارسة التوزيع     على الإنترنت   حينه على موقع الأمم المتحدة      
مـوارد إضـافية   تـوفير   منـدوب عـن الأمانـة العامـة عنـد سـؤاله عمـا إذا كـان يلـزم            وردّ. الرسمية

 بالعمـل  بغرض تحسين إصدار الوثائق في موعدها بأن عملية تخطـيط القـدرات سمحـت لـلإدارة            
 .الموارد الحالية عن طريق تمكينها من التكيف مع المتغيرات في العرض والطلبحدود في 
 ٧٧في الفقـرة  الـواردة  وفي حين أبدت بعـض الوفـود تأييـدها لمقترحـات الأمـين العـام          - ٦٩

ــره، رأ  ــود أخــرى  مــن تقري ــة ل مــن أن هــذه المقترحــات لــن تعج ـّـ ت وف ــز التقــارير عملي . تجهي
أن تتعامـل كـل     ارتئي أنـه ينبغـي      بوجه خاص،   ) ج (٧٧بالمقترح الوارد في الفقرة     يتعلق   وفيما

، بـل وأن العديـد      ة الدول الأعضاء على أساس كل حالة على حد        اتقدمهالوثائق التي   جهة مع   
 . بجميع اللغات الرسميةالوثائقمن قرارات الجمعية العامة تنص على إصدار هذه 

 التبليغ عن تحسن كـبير في إصـدار التقـارير في موعـدها،              وعلى الرغم من عدم إمكانية     - ٧٠
 الـذي يرجـع    التـأخير في المحاضـر المـوجزة       إنه قد تم التغلب علـى      قال مندوب عن الأمانة العامة    

في المقر للتغلب علـى بعـض التـأخير         قدرات الترجمة التعاقدية    فقد استخدمت   . ١٩٩٥إلى عام   
ــوجزة    ــب الأم ــفي ترجمــة المحاضــر الم ــشاملة   م المتحــدة فيفي مكت ــن خــلال الإدارة ال  جنيــف م
 .المتكاملة لخدمات المؤتمرات
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 المرفق الأول
 مشروع قرار  

 
: توصــي لـجنــــة المؤتمــــرات الجمعيــــة العامــــة باعتمــــاد مــشــروع القــــرار التــالي   

 خطة المؤتمرات
 

  ،إن الجمعية العامة 
 كـــانون ١٨ المـــؤرخ ٤٠/٢٤٣قـــرارات  إلى قراراتهـــا ذات الـــصلة ومنـــها الإذ تـــشير 
ــسمبر /الأول ــؤرخ ٤١/٢١٣ ، و١٩٨٥ديـــــ ــانون الأول١٩ المـــــ ــسمبر / كـــــ ، ١٩٨٦ديـــــ

 ألـف إلى    ٥١/٢١١ ، و ١٩٨٨ديـسمبر   / كانون الأول  ٢١ ألف إلى هاء المؤرخة      ٤٣/٢٢٢ و
ــة  ــاء المؤرخـــ ــانون الأول١٨هـــ ــؤرخ ٥٢/٢١٤ ، و١٩٩٦ديـــــسمبر / كـــ ــانون ٢٢ المـــ  كـــ

ديـــسمبر / كـــانون الأول١٨ ألـــف إلى هـــاء المؤرخـــة   ٥٣/٢٠٨ ، و١٩٩٧ديـــسمبر /الأول
ــؤرخ ٥٤/٢٤٨ ، و١٩٩٨ ــانون الأول٢٣ المــ ــسمبر / كــ ــؤرخ ٥٥/٢٢٢ ، و١٩٩٩ديــ  المــ

، ٢٠٠١ديـسمبر  / كـانون الأول ٢٤ المـؤرخ    ٥٦/٢٤٢ ، و ٢٠٠٠ديسمبر  /كانون الأول  ٢٣
فبرايـــر / شـــباط١٥ المـــؤرخ ٥٦/٢٦٢ ، و٢٠٠٢مـــارس /آذار ٢٧ دال المـــؤرخ ٥٦/٢٥٤ و

 ألـــــف المـــــؤرخ ٥٧/٢٨٣ ، و٢٠٠٢يونيـــــه / حزيـــــران٢٧ المـــــؤرخ ٥٦/٢٨٧ ، و٢٠٠٢
ــانون الأول ٢٠ ــؤرخ ٥٧/٢٨٣ ، و٢٠٠٢ديـــسمبر /كـ ــاء المـ ، ٢٠٠٣أبريـــل / نيـــسان١٥ بـ
 كـــانون ٢٣ المــؤرخ  ٥٩/٢٦٥ ، و٢٠٠٣ديــسمبر  / كــانون الأول ٢٣ المــؤرخ  ٥٨/٢٥٠ و

ــانون الأول٢٣ ألــــف المــــؤرخ ٦٠/٢٣٦ ، و٢٠٠٤ديــــسمبر /الأول ــ/ كــ ، ٢٠٠٥سمبر ديــ
ــؤرخ  ٦٠/٢٣٦ و ــاء المـ ــار ٨ بـ ــايو /أيـ ــؤرخ ٦١/٢٣٦، و ٢٠٠٦مـ ــانون الأول٢٢ المـ /  كـ

 ،٢٠٠٦ديسمبر 
، ١٩٨٧ديـسمبر  / كـانون الأول   ١١ جـيم المـؤرخ      ٤٢/٢٠٧ قرارهـا    وإذ تعيد تأكيد   

 الذي طلبت فيه إلى الأمين العام أن يكفل المساواة في معاملة اللغات الرسمية للأمم المتحدة،
 ، ) ب(، وفي تقرير الأمين العام) أ(٢٠٠٧ في تقرير لجنة المؤتمرات لعام نظرتوقد  
 الأحكـام ذات الـصلة بخـدمات المـؤتمرات الـواردة في قراراتهـا المتعلقـة                 وإذ تعيد تأكيد   

 بتعدد اللغات، 
 
 

__________ 
 . (A/62/32) ٣٢لوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثانية والستون، الملحق رقم ا ) أ( 

 .Add.1/Corr.1و ،  Add.1و  Corr.1و  A/62/161 ) ب( 
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 أولا
 جدول المؤتمرات والاجتماعات

 
ــى مــشروع جــدول مــؤتمرات واجتماعــات الأمــم المتح ــ   توافــق - ١  ــنقح  عل دة الم
، آخـذة في الاعتبـار ملاحظـات    ) ج( بالصيغة التي قدمتها لجنة المؤتمرات    ٢٠٠٩ و   ٢٠٠٨لعامي  

 اللجنة، ورهنا بأحكام هذا القرار؛ 
 للجنـــة المـــؤتمرات بإدخـــال أي تعـــديلات علـــى جـــدول المـــؤتمرات       تـــأذن - ٢ 

رات الـتي    قد تصبح ضرورية نتيجـة الإجـراءات والقـرا         ٢٠٠٩ و   ٢٠٠٨والاجتماعات لعامي   
 تتخذها الجمعية العامة في دورتها الثانية والستين؛ 

 أن الأمانـة العامـة أخـذت في الاعتبـار الترتيبـات المـشار               تلاحظ مع الارتيـاح    - ٣ 
ــة     ــة العامـ ــرارات الجمعيـ ــا في قـ ــف و٥٣/٢٠٨إليهـ  ٥٦/٢٤٢  و٥٥/٢٢٢  و٥٤/٢٤٨  ألـ

فيمــا يتعلــق بيــوم  ٦١/٢٣٦ ألــف و ٦٠/٢٣٦  و٥٩/٢٦٥  و٥٨/٢٥٠  بــاء و٥٧/٢٨٣ و
ــرسميتين،         ــد الأضــحى ال ــر وعي ــد الفط ــتي عي ــف الأرثوذكــسية، وعطل ــة للطوائ ــة العظيم الجمع
ــداد خطــط           ــد إع ــرارات عن ــذه الق ــد به ــة أن تتقي ــة الدولي ــات الحكومي ــع الهيئ ــب إلى جمي وتطل

 اجتماعاتها؛ 
  إلى الأمين العام أن يكفل التنفيذ الدقيق لأي تعـديلات يجـري إدخالهـا              تطلب - ٤ 

على جـدول المـؤتمرات والاجتماعـات، وفقـا لولايـة لجنـة المـؤتمرات ولقـرارات الجمعيـة العامـة                     
 الأخرى ذات الصلة؛ 

 
 ثانيا

 استخدام موارد خدمات المؤتمرات -ألف 
 الممارسـة المتمثلـة في ضـرورة إيـلاء الأولويـة في اسـتخدام قاعـات                 تعيد تأكيد  - ١ 

 المؤتمرات لاجتماعات الدول الأعضاء؛ 
 أن معدل الاستخدام العـام في مراكـز العمـل الرئيـسية الأربعـة ورغـم                 تلاحظ - ٢ 

 ٨٣ إلى ٢٠٠٥ في المائـة في عـام   ٨٥ في المائـة، انخفـض مـن        ٨٠بقائه فوق المعيار المقـرر وهـو        
 في المائـة علـى مـدى عـام     ٥، وإن تحـسن معامـل دقـة التخطـيط بنـسبة      ٢٠٠٦في المائة في عـام    

 تي يغطيها التقرير؛ ، وهي الفترة ال٢٠٠٥

__________ 
 .، المرفق الثاني(A/62/32) ٣٢الستون، الملحق رقم ية ورسمية للجمعية العامة، الدورة الثانالوثائق ال ) ج( 
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ــات الــتي عــدلت    ترحــب - ٣  ــتي اتخــذتها الهيئ ــالخطوات ال ــا   ب ــها تحقيق ــرامج عمل ب
لجنة المؤتمرات مواصلة مشاوراتها مـع      إلى   وتطلب   ،الأمثل لموارد خدمات المؤتمرات   للاستخدام  

المخصــصة لهــا بــشكل مــوارد خــدمات المــؤتمرات   تــستخدم لاأمانــات ومكاتــب الهيئــات الــتي
 ؛كامل

بــأن بـدء الاجتماعــات متـأخرا وإنهاءهــا مبكـرا دون تخطــيط، يـؤثر ســلبا      تقـر  - ٤ 
على معامل استخدام الهيئات نظرا لكم الوقت الـضائع، وتـدعو أمانـات ومكاتـب الهيئـات إلى            

 ؛إيلاء اهتمام كاف لتجنب بدء الاجتماعات متأخرا وإنهائها المبكر غير المخطط له
موعـات الإقليميـة وغيرهـا مـن المجموعـات الرئيـسية        بأهمية اجتماعـات المج   قرت - ٥ 

للــدول الأعــضاء بالنــسبة لــسلاسة العمــل أثنــاء دورات الهيئــات الحكوميــة الدوليــة وتطلــب إلى 
الأمــين العــام أن يكفــل، قــدر الإمكــان، الوفــاء بطلبــات خــدمات الاجتماعــات للمجموعــات  

 ء؛الإقليمية وغيرها من المجموعات الرئيسية للدول الأعضا
ــة    تلاحــظ - ٦  ــة للاجتماعــات الــتي تعقــدها المجموعــات الإقليمي ــسبة المئوي ، أن الن

وغيرها من المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء والتي وُفـرت لهـا خـدمات الترجمـة الـشفوية في         
 في ٨٧ في المائــة مقابــل ٧٦ قــد انخفــضت إلى ٢٠٠٦الرئيــسية الأربعــة في عــام  مراكــز العمــل
، وتعــرب عــن القلــق بــشأن الــصعوبات الــتي تواجههــا الــدول الأعــضاء    ٢٠٠٥المائــة في عــام 

بسبب نقص خدمات المؤتمرات لبعض اجتماعات المجموعات الإقليمية وغيرها مـن المجموعـات    
الرئيسية للدول الأعـضاء، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يستكـشف طرقـا مبتكـرة لمعالجـة هـذه                      

 الجمعية العامة عن طريق لجنة المؤتمرات؛المشكلة، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى 
، )ب( مــن تقريــر الأمــين٣٨المعلومــات الــواردة في الفقــرة  لاحــظ مــع القلــقت - ٧ 

وتطلب إليه اتخاذ تدابير لتحسين خطة توزيع موارد المؤتمرات بغية كفالة حصول الهيئـات الـتي                
 على خدمات المؤتمرات الكافية؛“ حسب الاقتضاء”يحق لها أن تجتمع 

، خــلال جهــدا الهيئــات الحكوميــة الدوليــة علــى ألا تــدخر مــرة أخــرىتحــث  - ٨ 
مرحلــة التخطــيط، في أن تأخـــذ في الحــسبان اجتماعــات المجموعـــات الإقليميــة والمجموعـــات      

للدول الأعضاء، وأن تحـسب حـساب هـذه الاجتماعـات في بـرامج عملـها،                الأخرى  الرئيسية  
جلــسة قبــل موعــدها بفتــرة طويلــة لكــي يعــاد، قــدر  وأن تخطــر خــدمات المــؤتمرات بإلغــاء أي 

الإمكان، تخصيص موارد خدمات المؤتمرات غير المستخدمة لاجتماعـات المجموعـات الإقليميـة             
 المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء؛غيرها من و

 أن جميـع اجتماعـات هيئـات الأمـم المتحـدة الـتي يوجـد                تلاحظ مع الارتياح   - ٩ 
، وفقـا لعـدة قـرارات للجمعيـة العامـة           ٢٠٠٦انعقـدت في نـيروبي في عـام         مقرها في نيروبي قـد      
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، لكنها تكرر تأكيد الحاجـة إلى       ٦١/٢٣٦من القرار     ألف - من الجزء الثاني     ٩فيها الفقرة    بما
توخي اليقظة في هذا الشأن، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة                       

 والستين عن طريق لجنة المؤتمرات؛ العامة في دورتها الثالثة 
 بزيـادة أنـشطة التـرويج الـتي تـضطلع بهـا إدارة مركـز مـؤتمرات الأمـم                    ترحب - ١٠ 

 في المائـة    ٦٠,١٣المتحدة باللجنة الاقتصادية لأفريقيا والتي أسفرت عن معدل اسـتخدام قـدره             
يمثـل   ة، ممـا  في المائ٤٢,٢٣ وقدره ٢٠٠٥، وهي زيادة واضحة عن معدل عام  ٢٠٠٦في عام   

مـايو  / في المائـة في نهايـة أيـار    ٧٥اتجاها صعوديا مـستمرا، حيـث سُـجل معـدل اسـتخدام قـدره               
 ؛٢٠٠٧

 باتفــاق التعــاون الــذي عقدتــه اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا مــع  ترحــب أيــضا - ١١ 
شــعبة خــدمات المــؤتمرات بمكتــب الأمــم المتحــدة في نــيروبي بــشأن تقاســم خــدمات المــؤتمرات   

تكنولوجيا المعلومات، فضلا عـن اتفاقـات مماثلـة توصـلت إليهـا مـع المحكمـة الجنائيـة                   وموظفي  
 الدولية لرواندا، ومكتب الأمم المتحدة في جنيف ومقر الأمم المتحدة في نيويورك؛

 إلى الأمـين العـام أن يواصـل استكـشاف سـبل زيـادة اسـتخدام مركــز        تطلـب  - ١٢ 
قيا، مـع مراعـاة معـايير العمـل الأمنيـة الـدنيا في المقـر، وأن          المؤتمرات في اللجنة الاقتصادية لأفري    

 يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها الثالثة والستين عن طريق لجنة المؤتمرات؛ 
 

على ) نهج التنفيذ التدريجي  (الاستراتيجية الرابعة   (آثار المخطط العام لتجديد مباني المقر        -باء  
 ) تنفيذهأثناء تعقد في المقرالاجتماعات التي 

 ، والاجتماعـات   التي تدرج اجتماعاتها في جدول المؤتمرات      ات إلى الهيئ  تطلب - ١ 
مــؤتمرات القمــة والاجتماعــات الاســتثنائية،   والرفيعــة المــستوى أو اصــة المــؤتمرات الرئيــسيةبخو

عـة لهـا وغـير ذلـك مـن           الفرعية التاب  والهيئاتوإلى الأجهزة المنشأة بموجب ميثاق الأمم المتحدة        
 أن ،تمـع عـادة في المقـر   تجالمنظمات الحكومية الدولية والهيئات المنـشأة بموجـب معاهـدات الـتي        

فيمــا يتعلــق تأخــذ بعــين الاعتبــار لــدى التخطــيط لاجتماعاتهــا، نــواحي القــصور وعــدم المرونــة 
  مرافق المؤتمرات في المقر طوال فترة التجديد؛بمجمل

 العام كفالـة ألا تتـأثر أعمـال مجلـس الأمـن أثنـاء اجتماعاتـه                 إلى الأمين  طلبت - ٢ 
الليلية وفي عطـلات نهايـة الأسـبوع مـن جـراء الـضوضاء الناشـئة عـن أعمـال البنـاء الـتي تجـرى                        

 تحت غرف اجتماعات المجلس أثناء المرحلة الثانية لخطة تجديد مباني المقر؛
ماعـات إقامـة صـلات وثيقـة        إلى جميع الجهات الطالبـة والمنظمـة للاجت       تطلب   - ٣ 

مع إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات بالأمانـة العامـة بـشأن جميـع المـسائل المتـصلة بوضـع                    
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 في تنـسيق  التنبـؤ  القـدرة علـى  إتاحة أكبر قدر ممكن من من أجل الجداول الزمنية للاجتماعات   
 ؛أعمال البناءفي أثناء أنشطة المقر 

ت أن تبقي المـسألة قيـد الاسـتعراض المـستمر، وتطلـب         إلى لجنة المؤتمرا   تطلب - ٤ 
 المــؤتمرات بجــدول المــسائل المتــصلة  عــن إلى اللجنــة منتظمــةإلى الأمــين العــام تقــديم تقــارير    
 والاجتماعات خلال فترة البناء؛

بمـا في    لتجديـد مبـاني المقـر      إلى الأمين العام كفالة تنفيذ المخطـط العـام        تطلب   - ٥ 
ينـال    لا على نحـو  وظفي خدمة المؤتمرات إلى مكان الإيواء المؤقت، وذلك         ذلك النقل المؤقت لم   

المــساواة في المعاملــة بــين  مــن وألــدول الأعــضاء الــتي تقــدم إلى امــن جــودة خــدمات المــؤتمرات 
 ملائمـة علـى قـدم المـساواة    جميع دوائر اللغات، الـتي يجـب أن تـوفر لهـا ظـروف عمـل ومـوارد             

 ؛ودةأقصى جب بهدف تقديم الخدمات
 إلى الأمـين العـام أن يـوفر دعـم تكنولوجيـا المعلومـات لخـدمات                 تطلب أيـضا   - ٦ 

 الوثائق على نحو كاف لكفالة عملها بسلاسة طوال فترة تنفيذ خطة تجديد مباني المقر؛
 أنه في أثناء تنفيذ خطة تجديد مباني المقر، سـيجري مؤقتـا نقـل بعـض                  تلاحظ - ٧ 

تكنولوجيــا المعلومــات إلى مكــان إيــواء بــديل، وتطلــب إلى  مــوظفي خدمــة المــؤتمرات ومــوارد 
ــا المعلومــات        ــق تكنولوجي ــضمان اســتمرار صــيانة مراف ــدعم الكــافي ل ــوفر ال ــام أن ي الأمــين الع

 بالإدارة، وتنفيذ المبادرة العالمية لتكنولوجيا المعلومات، والأداء الجيد لخدمات المؤتمرات؛
 

 ثانيا
 الإدارة الكلية المتكاملة

 
ــا    تلاحــظ مــع التقــدير  - ١  ــشامل لتكنولوجي ــذ المــشروع ال  التقــدم المحــرز في تنفي

المعلومات الـذي يهـدف إلى إدمـاج تكنولوجيـا المعلومـات علـى نطـاق مراكـز العمـل في نظـم                       
ــا     إدارة الاجتماعـــات وتجهيـــز الوثـــائق والنـــهج الكلـــي المتبـــع في مواءمـــة المعـــايير وتكنولوجيـ

لجيدة والإنجازات التكنولوجية فيما بـين خـدمات المـؤتمرات في           المعلومات وتقاسم الممارسات ا   
 مراكز العمل الأربعة؛

 المبادرة المتخذة في سياق الإدارة الكلية المتكاملة والراميـة          تلاحظ مع التقدير   - ٢ 
وفي . إلى زيادة سلاسة الإجراءات وتحقيق وفورات الحجم وتحـسين نوعيـة خـدمات المـؤتمرات              

لى أهمية كفالة المـساواة في معاملـة مـوظفي خدمـة المـؤتمرات، فـضلا عـن                  هذا الصدد، تؤكد ع   
 مبدأ الدرجة المتساوية للعمل المتساوي في مراكز العمل الأربعة؛
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أن الأهداف الرئيسية لإصلاح إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة            تؤكد من جديد   - ٣ 
تقـديم خـدمات    و الرسميـة،    اللغـات حينـها بجميـع     تـوفير وثـائق عاليـة الجـودة في          هـي   والمؤتمرات  

الأهـداف بـأكبر    تلـك   مؤتمرات عالية الجودة للدول الأعـضاء في جميـع مراكـز العمـل، وتحقيـق                
 قدر ممكن من الكفاءة والفعالية من حيث التكاليف وفقا لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة؛

ــب - ٤  ــدم        تطل ــى ق ــات عل ــع خــدمات اللغ ــة جمي ــة معامل ــام كفال ــين الع  إلى الأم
لمساواة وتزويدها بقدر متساو من الموارد وشروط العمل الملائمة بغية تحقيق الجـودة القـصوى               ا

 ومـع مراعـاة     ،صائص كـل مـن اللغـات الرسميـة الـست          لخ ـلهذه الخدمات مـع الاحتـرام الكامـل         
 عبء العمل في كل منها؛

 التكنولوجيـات المـستخدمة في      تـواؤم  إلى الأمـين العـام أن يكفـل           أيضا تطلب - ٥ 
 اللغات الرسمية؛في جميع  سهولة استخدامها وجميع مراكز العمل 

 الأمـم المتحـدة    مهمة تحميل جميـع وثـائق      إنجاز إلى الأمين العام     كذلكتطلب   - ٦ 
 موقع الأمم المتحدة على شبكة الإنترنت بجميع اللغـات الرسميـة الـست، علـى         فيالقديمة المهمة   

 ؛الوسيلة تلك برللدول الأعضاء ع أيضا تالأولوية، بحيث تتاح هذه المحفوظاأساس 
 أن شــعور الــدول الأعــضاء بالارتيــاح هــو مؤشــر رئيــسي   تؤكــد مــن جديــد - ٧ 

 دمات لها؛الختوفير المؤتمرات وللأداء في إدارة 
ها إدارة  تخـذ تالتدابير الـتي     إلى الأمين العام أن يواصل كفالة أن تكون          تطلب - ٨ 

مـا يقـدم لهـا مـن        على تقييم الدول الأعضاء لجـودة        لحصوللشؤون الجمعية العامة والمؤتمرات     
فـرص متكافئـة للـدول      لمتيحـة   مؤشر رئيسي من مؤشرات أداء الإدارة،       ك ،خدمات المؤتمرات 

ــا    ــديم تقييمه ــم المتحــدة، وأن    بالأعــضاء لتق ــست للأم ــة ال ــات الرسمي ــذه اللغ ــدابير تتخــذ ه  الت
 الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا          إلىوتطلـب    ؛صلةالجمعية العامـة ذات ال ـ    الامتثال التام لقرارات    ب

 الصدد؛ التقدم المحرز في هذا عن، عن طريق لجنة المؤتمرات،  العامةإلى الجمعية
 إلى الأمــين العــام أن يواصــل استكــشاف أفــضل الممارســات      تطلــب أيــضا  - ٩ 

امــة علــى والتقنيــات في تقييمــات ارتيــاح المــستفيدين مــن الخــدمات وأن يقــدم إلى الجمعيــة الع  
 أساس منتظم، تقريرا عما يتم التوصل إليه من نتائج؛

 التي تبذلها إدارة شؤون الجمعية العامة والمـؤتمرات في التمـاس            بالجهود ترحب - ١٠ 
تقييم الدول الأعضاء لجودة خدمات المؤتمرات المقدمـة لهـا، وتطلـب إلى الأمـين العـام مواصـلة                   

يبات الدول الأعضاء ورؤساء وأمناء اللجان عـن        استكشاف طرق مبتكرة لتسجيل وتحليل تعق     
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جــودة خــدمات المــؤتمرات، وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك إلى الجمعيــة العامــة، عــن طريــق لجنــة   
 المؤتمرات؛
ــم     إلىتطلــب  - ١١  ــى عل ــة عل ــة العام ــاء الجمعي ــام إبق التقــدم المحــرز في  ب الأمــين الع

 ؛الإدارة الكلية المتكاملة
أعمال فرق العمل المعنية بـالإدارة الكليـة المتكاملـة وتطلـب            تحيط علما بنتائج     - ١٢ 

إلى الأمين العام كفالة أن تـتغير الـسياسات الإداريـة والممارسـات والإجـراءات المعمـول بهـا في                    
ــدا تامــا بقــرارات       ــة العمــل، تقي خــدمات المــؤتمرات والــتي وُضــعت اســتنادا إلى توصــيات أفرق

 الجمعية العامة ذات الصلة؛
 

 رابعا
 لمسائل المتعلقة بالوثائق والنشرا

 ة للمساواة بين اللغات الرسمية الست للأمم المتحدة؛فائقالأهمية ال تؤكد - ١ 
 أن اللجنــة الخامــسة هــي اللجنــة الرئيــسية المختــصة التابعــة  تؤكــد مــن جديــد - ٢ 

 للجمعية العامة المعهود إليها بالمسؤوليات المتعلقة بشؤون الإدارة والميزانية؛
 أن المسائل المتصلة بإدارة شؤون المؤتمرات، بما فيها الوثائق، تقع ضـمن          تؤكد - ٣ 

 اختصاص اللجنة الخامسة؛
 القواعـد المتـصلة بتـزامن توزيـع     اتبـاع  إلى الأمين العـام أن يكفـل         تكرر طلبها  - ٤ 

لهيئـات  نـشر وثـائق ا    أو  توزيع النسخ المطبوعـة     ب سواء فيما يتعلق   ،الوثائق بجميع اللغات الرسمية   
 مــع تماشــيا الإنترنــت،  شــبكةالتداوليــة علــى نظــام الوثــائق الرسميــة وموقــع الأمــم المتحــدة علــى

 ؛٥٥/٢٢٢من قرارها الثالث  من الجزء ٥الفقرة 
، ٥٩/٢٦٥ مـن قرارهـا      الثالـث  مـن الجـزء      ٩قررتـه في الفقـرة        ما تعيد تأكيد  - ٥ 

تخطـيط والميزانيـة والإدارة الـتي يلـزم أن           الأولوية لإصدار الوثـائق المتعلقـة بمـسائل ال         بشأن منح 
 تنظر فيها الجمعية العامة على وجه الاستعجال؛

الأمانــة دارات إ إلى الأمــين العــام أن يــصدر توجيهاتــه إلى جميــع تكــرر طلبــها - ٦ 
 :العامة بأن تدرج العناصر التالية في تقاريرها

 موجز للتقرير؛ )أ( 
 يات والإجراءات الأخرى المقترحة؛نص موحد يضم الاستنتاجات والتوص )ب( 
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 المعلومات الأساسية ذات الصلة؛ )ج( 
ــة كــرر طلبــهات - ٧  ــواردة في    أن تميــز بــأحرف داكن الاســتنتاجات والتوصــيات ال

 الأجهـزة جميع الوثائق التي تقدمها الأمانة العامة والهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء إلى             
  إجراء بشأنها؛ للنظر فيها واتخاذالتشريعية
 إلى الأمين العام مواصلة اتخـاذ التـدابير الراميـة إلى تحـسين جـودة ودقـة                  تطلب - ٨ 

ميــع اللغــات الرسميــة الــست، وذلــك بالاعتمــاد الكامــل، عنــد إعــداد هــذه بجمحاضــر الجلــسات 
 علــى النحــو الــذيالمحاضـر وترجمتــها، علــى التـسجيلات الــصوتية والنــصوص الخطيــة للبيانـات    

 اللغات الأصلية؛ب بهدمت ق
 استمرار زيادة عدد الوثائق التي تقـدم في وقـت متـأخر مـن              تلاحظ مع القلق   - ٩ 

جانــب الإدارات المعــدة لهــا، ومــا يترتــب علــى ذلــك مــن آثــار ســلبية علــى ســير عمــل الهيئــات 
ــة        ــا الثالث ــة في دورته ــة العام ــدم إلى الجمعي ــام أن يق ــة، وتطلــب إلى الأمــين الع ــة الدولي الحكومي

لــستين، عــن طريــق لجنــة المــؤتمرات، تقريــرا عمــا قــد يوجــد مــن معوقــات تحــول دون التقيــد  وا
الكامل بقاعدتي العشرة أسابيع والستة أسابيع كموعد لإصـدار وثـائق مـا قبـل الـدورة، بمـا في                    

 ذلك، حسب الاقتضاء، التدابير المقترحة للتغلب على هذه المعوقات؛
 بغيــة كفالــة أن تكــون نــصوص القــرارات أهميــة مبــدأ اتفــاق النــصوص ؤكــدت - ١٠ 

 بجميع اللغات الرسمية الست متساوية في حجيتها وسلامتها؛
 

 خامسا
 المسائل المتعلقة بالترجمة التحريرية والترجمة الشفوية

 
ــام أن ي تطلــب - ١  ــوافر    إلى الأمــين الع ــة ت ــوده لكفال أجــود خــدمات  واصــل جه

 اللغات الرسمية؛الترجمة الشفوية والترجمة التحريرية بجميع 
 إلى الأمـــين العـــام أن يحـــرص علـــى أن تعكـــس المـــصطلحات   تكـــرر طلبـــها - ٢ 

الترجمة التحريرية والترجمة الشفوية أحـدث المعـايير اللغويـة والمـصطلحات              دوائر المستخدمة في 
 اللغات الرسمية لضمان أعلى مستويات الجودة؛ب

 ٤، والفقـرة   ٥٩/٢٦٥رارها   من الجزء الرابع من ق     ٣ الفقرة   جديدتؤكد من    - ٣ 
 مــن الجــزء الخــامس مــن قرارهــا     ٣ بــاء، والفقــرة  ٦٠/٢٣٦مــن الجــزء الرابــع مــن قرارهــا     

دوائـر  إلى الأمين العام أن يكفل، عند الاستعانة بالمساعدة المؤقتة في           طلبها وتكرر،  ٦١/٢٣٦
لمـوارد الملائمـة لهـا    ، المساواة في المعاملة بين جميع دوائر اللغات وتوفير ظروف العمـل وا       اللغات
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  تحقق أقصى قدر من الجودة في خـدماتها، مـع الاحتـرام التـام لخـصائص             لكيعلى قدم المساواة    
 مراعاة عبء العمل في كل منها؛مع  اللغات الرسمية الست، وكل من

ــة أن يجــري استعراضــا شــاملا      تطلــب - ٤  ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــن مكت  م
في دوائـــر اللغـــات تحكـــم توظيـــف أفـــراد المـــساعدة المؤقتـــة  للترتيبـــات الخاصـــة القائمـــة الـــتي  

عمل الأمم المتحدة الرئيـسية الأربعـة، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بتقيـدها بالنظـام الأساسـي                بمراكز
والقواعـد الأساســية لمــوظفي الأمـم المتحــدة وتكليفــات الجمعيـة العامــة في ميــدان إدارة المــوارد    

امـة في دورتهـا الثالثـة والـستين تقريـرا عـن ذلـك عـن طريـق                   البشرية، وأن يقدم إلى الجمعيـة الع      
 لجنة المؤتمرات؛

 في دائــرتي  الوظــائفإزاء ارتفــاع معــدل شــغور تعــرب عــن اســتمرار القلــق - ٥ 
سـيما اسـتمرار      ولا نـيروبي، في  الترجمة الـشفوية والترجمـة التحريريـة في مكتـب الأمـم المتحـدة               

ذلك علـى   ة العربية، وتطلب إلى الأمين العام معالجة        صعوبة التوظيف في وحدة الترجمة الشفوي     
عن طريق جملة أمور منها التماس المساعدة من الدول الأعضاء في الإعـلان عـن               سبيل الأولوية   

  اللغوية الشاغرة وتيسير إجراء امتحانات تنافسية لملئها؛الوظائفهذه 
يكفي مـن مـوظفي      ما  إلى الأمين العام إجراء امتحانات تنافسية لتعيين       تطلب - ٦ 

 في  وفي المـستقبل  اللغات مع توفير متسع من الوقت للتمكن من ملء الوظـائف الـشاغرة حاليـا                
دوائــر اللغــات في الوقــت المناســب، مــع مراعــاة اســتمرار الحالــة في مكتــب الأمــم المتحــدة في     

 .هذا الشأنالجهود المبذولة في بة والستين لثنيروبي، وإبلاغ الجمعية العامة في دورتها الثا
 التـدابير الـتي اتخـذتها الأمانـة العامـة لمـلء الـشواغر الحاليـة                 تلاحظ مع التقدير   - ٧ 

والمقبلة بمكتب الأمم المتحدة في نيروبي، وتطلب إلى الأمين العـام أن ينظـر في اتخـاذ المزيـد مـن                     
ــة اســتثنائية     ــشغور في نــيروبي باعتبارهــا حال ــة إلى تخفــيض معــدلات ال ــدابير الرامي ــغ الت  وأن يبل

 الجمعية العامة في دورتها الثالثة والستين بالجهود المتخذة في هذا الصدد؛
مـن  تعاقـب المـوظفين     لتخطـيط   المسألة  تناول   مواصلة الأمين العام    إلى تطلب - ٨ 
 تعزيز برامج التدريب الداخلي والخارجي واستحداث برامج لتبـادل المـوظفين فيمـا بـين                خلال

  للعمـل في    أنـشطة الاتـصال بالمؤسـسات الـتي تـدرب مـوظفي اللغـات              المنظمات والمـشاركة في   
 لمنظمات الدولية؛ا

 بالتحـــديات الـــتي تمثلـــها الحالـــة الديمغرافيـــة في دوائـــر اللغـــات، تحـــيط علمـــا - ٩ 
 مـن تقريـر الأمـين العـام، وتطلـب إلى الأمـين العـام                ٨٩ إلى   ٨٧جاء وصفها في الفقـرات       كما
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جنب أي آثار سلبية على جودة الترجمة التحريريـة والترجمـة الـشفوية             اتخاذ التدابير الضرورية لت   
 وتقديم تقرير عن ذلك، حسب الاقتضاء؛

 الأمــين العــام مواصــلة الــسعي إلى الحــصول علــى تقيــيم مــن  إلى تطلــب أيــضا - ١٠ 
الـدول الأعـضاء لنوعيــة خـدمات المــؤتمرات المقدمـة لهـا، بمــا في ذلـك عــن طريـق الاجتماعــات        

 المعنيــة باللغــات الــتي تعقــد مــرتين في الــسنة، وكفالــة أن تتــيح هــذه التــدابير للــدول    الإعلاميــة
 هـذه   تتخـذ لأمـم المتحـدة وأن      لالأعضاء فرصا متكافئة لتقديم تقييمها باللغـات الرسميـة الـست            

 ؛الامتثال التام لقرارات الجمعية العامة ذات الصلةبالتدابير 
تحـسين دقـة ترجمـة الوثـائق        العمـل علـى     صلة  إلى الأمين العام موا     أيضا تطلب - ١١ 

 إلى اللغات الرسمية، مع إيلاء أهمية خاصة لجودة الترجمة؛
 إلى الأمــين العــام اتخــاذ الخطــوات الــضرورية لتحــسين جــودة  تطلــب كــذلك - ١٢ 

الترجمة بجميع اللغات الرسمية، ولا سيما بالنسبة للترجمة التحريرية التعاقدية، وتقديم تقرير عـن              
  إلى الجمعية العامة في دورتها الثالثة والستين؛ذلك

 مــن تقريــر الأمــين ٩٢ إلى ٩٠ بالمعلومــات الــواردة في الفقــرات تحــيط علمــا - ١٣ 
العام، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يـزود جميـع مراكـز العمـل بالعـدد الكـافي مـن المـوظفين في                          

 ترجمة التحريرية الخارجية؛الرتب المناسبة، بغية كفالة المراقبة المناسبة لجودة ال
ــام اســتجابة لطلــب     تلاحــظ - ١٤  ــا الأمــين الع ــتي يقترحه ــاس الأداء ال  مــصفوفة قي

كلـها، وتتطلـع إلى    العمـل   استحداث منهجية شـاملة لقيـاس وإدارة الأداء مـن منظـور منظومـة               
 ؛٢٠٠٨تلقي هذه المؤشرات بالنسبة لجميع مراكز العمل اعتبارا من عام 

 مــن تقريــر الأمــين ١٠٠ و ٩٩ بالمعلومــات الــواردة في الفقــرتين تحــيط علمــا - ١٥ 
العام عن أثر توظيـف الأفـراد المـستقلين علـى جـودة الترجمـة الـشفوية في جميـع مراكـز العمـل،                     
وترحب بالتدابير المقترحة في هذا الصدد، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعيـة العامـة        

 قريرا عن هذه المسألة عن طريق لجنة المؤتمرات؛في دورتها الثالثة والستين ت
 إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامـة في دورتهـا الثالثـة والـستين                 تطلب - ١٦ 

تقريــرا عــن تجربــة جميــع مراكــز العمــل والــدروس المــستفادة وأفــضل الممارســات لــديها في أداء 
ــة  ــة، بم ــ   وظيف ــة التعاقدي ــة جــودة الترجمــات التحريري ــداد   مراقب ــن أع ــك الاحتياجــات م ا في ذل

 .طلاع بهذه الوظيفة ورتبهم المناسبةضلالالموظفين اللازمين 
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 المرفق الثاني
ــسية التابعــة        ــات الرئي مــشروع جــدول مــؤتمرات واجتماعــات الأمــم المتحــدة والهيئ

للوكــالات المتخصــصة، والوكالــة الدوليــة للطاقــة الذريــة، والهيئــات المنــشأة بموجــب  
 ٢٠٠٩ و ٢٠٠٨ت رعاية الأمم المتحدة لعامي معاهدات تح

 ٢٠٠٨مشروع جدول مؤتمرات واجتماعات الأمم المتحدة لعام  –ألف  
 )٢٠٠٧أغسطس /آبفي (
 

 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ني بــالنظر عــالمفريــق الخــبراء الحكــوميين   - ١
مـــن الخطـــوات لتعزيـــز اذ مزيـــد في اتخـــ

التعـــاون فيمـــا يتعلـــق بمـــسألة فـــائض     
، الـــدورة مخزونـــات الـــذخيرة التقليديـــة

 ]٦١/٧٢قرار الجمعية العامة [الأولى 

 / الثــــانيكــــانون ١١-٧
 يناير

 ش  خ٢٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

فريــق الخــبراء  حقــوق الإنــسان، مجلــس - ٢
العامـــل المعـــني بالمنحـــدرين مـــن أصـــل  

  المجلـس  مقـرر [، الدورة الـسابعة     يأفريق
 الاقتــــــــــــــــصادي والاجتمــــــــــــــــاعي

، وقـــرار الجمعيـــة العامـــة ٢٠٠٢/٢٧٠
 حقـــــوق مجلـــــس، وقـــــرار ٦٠/٢٥١

 ]٥/١الإنسان 

 / الثــــانيكــــانون ١١-٧
 يناير

 ش خ ٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

، ينــاير/ كــانون الثــاني١١ ]الميثاق[لجنة الأركان العسكرية  - ٣
ــل     ــرة كـ ــك مـ ــد ذلـ وبعـ

 ينأسبوع

 ش ح ٥ نيويورك
 )ر ص ف ن(

يـــوم الجمعـــة، م ح ت
كل أسبوعين

ــاعي،   - ٤ ــصادي والاجتمـــ المجلـــــس الاقتـــ
 ]الميثاق[انتخاب أعضاء المكتب 

 ش  ح٥٤ نيويورك يناير/ الثانيكانون ١٤
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت

معهــــــد الأمــــــم المتحــــــدة للتــــــدريب  - ٥
الفريـق العامـل المعـني بقـانون        والبحث،  

رون، عـــش والالحاديـــةورة ، الـــدالنقـــل
 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

ــاني٢٥-١٤  / كــانون الث
 يناير

 ش ح ٦٠ ييناف
 )ر س ص ع ف ن(

 فيناتــــــــــدور - ت
 السنة

، ضــد المــرأةلجنــة القــضاء علــى التمييــز   - ٦
قـرار الجمعيـة العامـة      [ون  الأربع ـالدورة  

 )ب(]٣٤/١٨٠

-يناير/ كانون الثاني  ١٤
 فبراير/شباط ١

 ش  خ٢٣ جنيف
)ر س ص ع ف ن(

ــ م مت يـدورتــــان فــ
 السنة

 الـــسابعة لجنـــة حقـــوق الطفـــل، الـــدورة - ٧
ــون ــرارات الجمعي [والأربعـ ـــقـ ــة ــ ة العامـ

)ب(]٤٩/٢١١ و ٤٧/١١٢ و ٤٤/٢٥

-يناير/ كانون الثاني  ١٤
 فبراير/شباط ١

 ش   خ١٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ثـــلاث دورات م م ت
 في السنة

ة يــلاقيــة الدوالــدول الأطــراف في الاتف  - ٨
ــىل ــضاء علـ ــكاللقـ ــع أشـ ــز  جميـ  التمييـ

ون عـشر  وال الثـاني  جتماعالعنصري، الا 
 ٢١٠٦ة ــــــــــة العامــــــــرار الجمعيقــــــ[
 )ب()]٢٠-د(

 ش  ح١٥٥ نيويورك يناير/ كانون الثاني١٧
 )ر س ص ع ف ن(

ــدةدور مم  ت ة واحـــ
 تين سنكل

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق  - ٩
ــدة للـــــسكان، المجلـــــس  الأمـــــم ا لمتحـــ

ـــالتنفي ــدورة العادــ ـــذي، ال ـــية الأولـ ى ــ
) ٢٠-د (٢٠٢٩قرارا الجمعية العامة     [

 ]٤٨/١٦٢و 

ــاني٢٤-٢١  / كــانون الث
 يناير

 ش  ح٣٦ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ــ - ت يـدورتــــان فــ
 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــير    - ١٠ ــات غــــ ــة بالمنظمــــ ــة المعنيــــ اللجنــــ
ــة ــة  ،الحكوميـ ــدورة العاديـ ـــرار [الـ  اقــــ

ي ـــــــــــــالاقتــــصــادي والاجتماعـلس المجــــ
ــرراه و) ٤٤-د( ١٢٩٦ و) ٢-د (٣ مقـــــ

 ]١٩٩٧/٢٩٧ و ١٩٩٥/٣٠٤

ــاني٣٠-٢١  / كــانون الث
 يناير

 ش  ح١٩ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

ــس - ١١ ــسان،  مجل ــوق الإن ــل   حق ــة العم فرق
الرفيعة المستوى المعنية بإعمال الحـق في       

ــة  مجلــسقــرار [رة الرابعــة ، الــدوالتنمي
 ]٤/٤حقوق الإنسان 

-يناير/ كانون الثاني  ٢٤
 فبراير/شباط ١

 ش   خ٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

الاجتماع المـشترك للمجـالس التنفيذيـة        - ١٢
صـندوق  /لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي   

الأمـم المتحـدة للـسكان، واليونيـسيف،     
 قـرار الجمعيـة   [وبرنامج الأغذية العالمي    

 ]  باء٥٢/١٢العامة 

 /كانون الثاني ٢٨ و ٢٥
 يناير
 

 / ح٣٦ نيويورك
 / ح٣٦
  ح٣٦

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقيـة الأمـم         - ١٣
 ، الدورة الثانيـة   المتحدة لمكافحة الفساد  

 )ب(]٥٨/٤ة العامة ــقرار الجمعي[

-ينـاير / كانون الثاني  ٢٨
 فبراير/ شباط١

 ش  ح٦٠ إندونيسيا
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

منظمــــــة الأمــــــم المتحــــــدة للطفولــــــة  - ١٤
 الدورة  ،، المجلس التنفيذي  )اليونيسيف(

  الجمعيـــة العامـــةاقـــرار[العاديـــة الأولى 
 ])١-د (٥٧  و٤٨/١٦٢

-ينـاير / كانون الثاني  ٢٨
 فبراير/ شباط١

 ش  ح٣٦ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورتــــان فـــــي - ت
 السنة

يرية للدورة الثانيـة عـشرة      اللجنة التحض  - ١٥
لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة  

مقـــرر مجلـــس التجـــارة    [)الأونكتـــاد(
والتنميــــة في دورتــــه التنفيذيــــة الثالثــــة  

ــه / تمــوز٨(عــشرة  ــرار ) ١٩٩٦يولي وق
 ]٥١/١٦٧الجمعية العامة 

ــاني  ــانون الثـــ ينـــــاير /كـــ
 )أسبوعان(

 ش )ج( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــة  - ١٦ ــصندوق  اللجنـ ــة بـ ــشارية المعنيـ الاستـ
الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة، الـدورة         

قرارا الجمعية العامـة    [ والأربعون   الثامنة
 ]٣٩/١٢٥ و ٣١/١٣٣

ــدة - - -  ح٥ نيويورك يناير/كانون الثاني دورة واحـــ
 في السنة

ــزء الأول    - ١٧ ــسلاح، الجــ ــزع الــ ــؤتمر نــ مــ
ــرارات[ ــة   ق ــة العام -د (١٧٢٢الجمعي

 ] لام٣٤/٨٣ و ١٠/٢–و د إ) ١٦

ــاني  ــانون الثــ ــاير/كــ -ينــ
 مارس/آذار

 ) أسابيع١٠(

 ش  ح٦١ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــدة م ح ت دورة واحـــ
ي الـــــسنةـــــــف

تتـــــألف مـــــن
 ثلاثة أجزاء

ــوظفي    - ١٨ ــة لمــ ــات التقاعديــ ــة المعاشــ لجنــ
قـــرار الجمعيـــة العامـــة [المتحـــدة  الأمـــم
 )]٣ -د  (٢٤٨

-ينــــاير/كــــانون الثــــاني
 فبراير/شباط

 ) واحداجتماع(

ثـــلاث دورات - - -  خ١٢ نيويورك
ي الـــــسنةـــــــف
تـــــألف كـــــلي

اجتمــاعمنــها  
 واحد

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ١٩
 )]٣-د (٢٤٨

أربعة أو خمسة - - - خ١٢-١١ نيويورك فبراير/ شباط٤
اجتماعـــات في

 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ٢٠
، امل المعني بالتحكيم  الدولي، الفريق الع  

قرار الجمعية   [الدورة الثامنة والأربعون  
 ]٣٣/٩٢العامة 

 ش  ح٦٠ نيويورك فبراير /شباط ٨-٤
 )ن س ص ع ف ر(

ــ - ت يـدورتــــان فــ
 السنة

 الفريـــق العامـــل ،لجنـــة حقـــوق الطفـــل - ٢١
ات، الــــــــدورة قبــــــــل الــــــــدور لمــــــــا

ــة ــون الثامنـــــــ ــرارات  [والأربعـــــــ قـــــــ
 ٤٧/١١٢ و ٤٤/٢٥العامـة   الجمعيــــة 

 )ب(]٤٩/٢١١ و

 ش  خ١٨ جنيف فبراير /شباط ٨-٤
 )ن س ص ع ف ر(

ثـــلاث دورات - ت
 ي السنةفــ

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضـد         - ٢٢
ــا المــرأة، الفريــق العامــل   ــدورة  لم قبــل ال

 ٤٥/١٢٤ة  ـــ ــة العام ـــــ ــرارا الجمعي ــق[
 )ب(]٤٧/٩٤و 

 ش  خ٤ جنيف فبراير/ شباط٨-٤
 )س ن ف(

ــ - ت يـدورتــــان فــ
 السنة

الهيئة الدولية لمراقبة المخدرات، الـدورة       - ٢٣
 مــــن ١١المــــادة [ون تــــسعالالحاديــــة و

الاتفاقيـــة الوحيـــدة للمخـــدرات لـــسنة  
 )ب(]١٩٦١

 ش  خ١٣ فيينا فبراير/ شباط٨-٤
)ر س ص ع ف ن(

دورتــــــــــان أو -ت
ثـــلاث دورات

 ي السنةــف

ــالمي، المجلـــــس   - ٢٤ ــة العـــ ــامج الأغذيـــ برنـــ
مقـرر  [ الدورة العادية الأولى     ،لتنفيذيا

المجلــــــس الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  
ــة   ١٩٩٥/٢٢٧ ــة العامـ ــرار الجمعيـ  وقـ
 )د(]٥٠/٨

 ش  ح٣٦ روما فبراير/شباط ٨-٤
 )ن س ص ع ف ر(

يـفــــدورتــــان  - ت
 السنة

عامـل  لا فريـق  حقوق الإنـسان، ال     مجلس - ٢٥
 الاســـتعراض الـــدوري الـــشاملالمعـــني ب

 ]٥/١نسان  حقوق الإمجلسقرار [

 ش خ ٥ جنيف فبراير/ شباط١٥-٤
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

المعــني بتــسديد تكــاليف الفريــق العامــل  - ٢٦
ــدات   ــة للوحـ ــدات المملوكـ ــرار  [المعـ قـ

 )د(]٥٩/٢٩٨الجمعية العامة

 ش  ح١٩٢ نيويورك   فبراير/ شباط٢٢-٤
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــاعي،   - ٢٧ ــصادي والاجتمـــ المجلـــــس الاقتـــ
 ]الميثاق[يمية الدورة التنظ

 ش  ح٥٤ نيويورك فبراير/ شباط٨-٥
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت

ــشؤون الإدارة   - ٢٨ ــشارية لــ ــة الاستــ اللجنــ
 ١٧٣قــرار الجمعيــة العامـة       [والميزانيــة

 )]٢-د(

ــباط٥ ــر/ شـــ  ٢٥-فبرايـــ
 أبريل /نيسان

 ش  خ١٦ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ثـــلاث دورات - ت
 في السنة

لاجتماعيــــة، الــــدورة  لجنــــة التنميــــة ا  - ٢٩
ــ ــرارات المجلــس  [ والأربعــون ةدساسال ق

) ٢-د (١٠الاقتصادي والاجتمـــــــاعي   
 ]١٩٩٦/٧و ) ٤١-د (١١٣٩و 

 ش  ح٤٦ نيويورك فبراير/ شباط١٥-٦
 )ر س ص ع ف ن(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

فريق الخبراء الحكوميين المكلف ببحـث       - ٣٠
يـة  الجدوى والنطـاق والبـارامترات الأول    

فيما يتعلق بإعـداد صـك شـامل وملـزم          
قانونـــا يـــضع معـــايير دوليـــة موحـــدة     
لاستيراد الأسلحة التقليديـة وتـصديرها      

 ]٦١/٨٩قرار الجمعية العامة  [ونقلها

 فبراير/شباط ١٥-١١
 

 ش  خ٢٥ نيويورك
 )س ن ر ص ع(

  - ت

اللجنــة الفرعيــة  لجنــة مناهــضة التعــذيب، - ٣١
المعاملـة  لمنع التعذيب وغيره من ضـروب       

ــية أو  ــة القاســــ ــسانية  أو العقوبــــ اللاإنــــ
 مــن ٢المــادة [الرابعــة  الــدورة ،المهينــة أو

 ش  خ١٠ جنيف فبراير/شباط ١٥-١١
 )ر س ص ع ف ن(

ثـــلاث دورات م م ت
 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

الجزء الأول من البروتوكـول الاختيـاري       
تفاقية مناهضة التعذيـب وغــــيره مــــن       لا

ضــــروب المعاملــــة أو العقوبــــة القاســــية 
مجلــس ر يــقر، وتاللاإنــسانية أو المهينــة أو

 )ب(])A/61/53(حقوق الإنسان 
ــارجي في    - ٣٢ ــضاء الخـ ــتخدام الفـ ــة اسـ لجنـ

ــة الفرعيـــة     ــسلمية، اللجنـ ــراض الـ الأغـ
ــدورة الخ  ــة، الــ ــة والتقنيــ ــساالعلميــ  ةمــ

 ١٤٧٢قرار الجمعية العامة [والأربعون 
 )]١٤-د(ألف 

 ش  ح٦١ فيينا فبراير/شباط ٢٢-١١
 )س ص ع ف نر (

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

ــصري،     - ٣٣ ــز العن ــى التميي ــة القــضاء عل لجن
قـرار الجمعيـة    [ون  بع والس ةيالثانالدورة  
 )ب()]٢٠-د( ألف ٢١٠٦العامة 

ــباط ١٨  - فبرايـــــر/شـــ
 مارس/آذار ٧

 ش  خ١٨ جنيف
 ) نس ص فر (

دورتــــــــــان في م مت
 السنة

المجلــــس الاستـــــشاري لمـــــسائل نـــــزع   - ٣٤
 ٣٧/٩٩قرار الجمعيـة العامـة      [السلاح  
 ]كاف

 ش  خ٢٠ نيويورك فبراير/ شباط٢٢-٢٠
 )ن س ص ع ف ر(

دورتــــــــــان في - ت
 السنة

المنتـدى   ،م المتحدة للبيئة  ـــج الأم ـــبرنام - ٣٥
ــالمي  ــوزاري العـــ ــدورة ، البيئـــــي الـــ الـــ

قـــرارا الجمعيـــة   [ةشـــرا العالاســـتثنائية
 ]٤٢/١٨٥ و) ٢٧-د (٢٩٩٧العامة 

 ش  ح٥٨ موناكو ايرفبر/ شباط٢٢-٢٠
 )ن س ص ع ف ر(

ــدة - ت دورة واحـــ
 كل سنتين

سألة فريــق الخــبراء الحكــوميين المعــني بم ــ - ٣٦
ــذائف ــدورة   الق ــها، ال ــع جوانب ــن جمي  م

 ]٥٩/٦٧قرار الجمعية العامة [الثانية 

 ش  خ٢٥ نيويورك  فبراير/ شباط٢٩-٢٥
 )ن س ص ع ف ر(

  - ت

امـل  الفريـق الع  حقوق الإنـسان،    مجلس   - ٣٧
المفتـوح بــاب العــضوية المعــني بــالحق في  

ــة ــدورة ،التنمي ــرار  [عةاســالت ال مجلــس ق
 ]٤/٤ حقوق الإنسان

 ش  ح٤٧ جنيف فبراير/شباط ٢٩-٢٥
 )ن س ص ع ف ر(

  -ت

ــدورة  - ٣٨ ــرأة، الــ ــة وضــــع المــ ــةلجنــ   الثانيــ
مقــرر المجلــس الاقتــصادي  [الخمــسونو

 ]١٩٩٩/٢٥٧والاجتماعي 

ــباط ٢٥ ــر/شــــ  - فبرايــــ
 مارس/ر آذا٧

 ش  ح٤٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

ــدورة    - ٣٩ ــصائية، الـ ــة الإحـ ــاتالاللجنـ  عةسـ
ــرار المجلـــس الاقتـــصادي  [والثلاثـــون  قـ

 ]١٩٩٩/٨والاجتماعي 

 ش  ح٢٤ نيويورك فبراير/شباط ٢٩-٢٦
 )ر س ص ع ف ن(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

نيـة عـشرة    اللجنة التحضيرية للدورة الثا    - ٤٠
لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة  

مقـــرر مجلـــس التجـــارة    [)الأونكتـــاد(
والتنميــــة في دورتــــه التنفيذيــــة الثالثــــة  

ــه / تمــوز٨(عــشرة  ــرار ) ١٩٩٦يولي وق
 ]٥١/١٦٧الجمعية العامة 

 فبراير/شباط
 )عيباأس ٣(

 ش )ج( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

 ،رأةضــد المــلجنــة القــضاء علــى التمييــز   - ٤١
الفريق العامل المعني بالبلاغـات الـواردة       
بموجــــــب البروتوكــــــول الاختيــــــاري 

قــــــرار الجمعيـــــة العامــــــة   [لاتفاقيـــــة ل
 )ب(]٥٥/٧٠

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ف نس (

دورتــــــــــان في -ت
 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

صـــندوق الأمـــم المتحـــدة الاســـتئماني     - ٤٢
للتبرعات بشأن أشكال الرق المعاصرة،   

 ، الــدورة الثالثــة عــشرة  منــاءمجلــس الأ
 ]٤٦/١٢٢قرار الجمعية العامة [

 فبراير/شباط
  )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ف نس (

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

 حقوق الإنـسان، الفريـق العامـل         مجلس - ٤٣
 ، الدورة الرابعة  المعني باستخدام المرتزقة  

والاجتمـاعي   مقرر المجلس الاقتصادي   [
ــرار الج٢٠٠٥/٢٥٥ ــة   وقـ ــة العامـ معيـ
ــس ٦٠/٢٥١ ــرار مجلــــ ــوق  وقــــ  حقــــ

 ]٥/١ الإنسان

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ن س ص ع ف ر(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

ــات    - ٤٤ ــدة للتبرعــ ــم المتحــ ــندوق الأمــ صــ
 ،دارةالإمجلـــــس  لـــــضحايا التعـــــذيب،

ــدورة  ــسالــ ــشرون ةبعاالــ ــرار [ والعــ قــ
 ]٣٦/١٥١الجمعية العامة 

 فبراير/شباط
   )بوع واحدأس(

 ش  خ٥ جنيف
 )ف نس (

 فيناتــــــــــدور -ت
 السنة

مجلس الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمـم           - ٤٥
المتحـــدة للتعويـــضات المنـــشأة عمـــلا    

ــن    ــرار مجلــس الأم ، )١٩٩١ (٦٩٢بق
 ) د(ونتسسة والادسالدورة ال

 فبراير/شباط
 )يومان(

 ش  ح١٥ جنيف
)ر س ص ع ف ن(

ــع دورات م مت أربـــ
 في السنة

ــشأن     - ٤٦ ــم المتحــدة الدراســية ب ــة الأم حلق
ــسطيني   ــشعب الفلـ ــساعدة للـ ــديم المـ  تقـ

 ٦١/٢٢ الجمعيـــــــة العامـــــــة اقـــــــرار[
 ]٦١/٢٣ و

 فبراير/شباط
 )يومان(

يحــدد فيمــا  
 بعد

  - ت يحدد فيما بعد  ح١٩٢

صندوق الأمم المتحدة للتبرعات لصالح      - ٤٧
، دارةالإمجلــــس  ، الــــشعوب الأصــــلية 

ــدورة الحاديــــة والعــــشرون    قــــرار [الــ
 ]٤٠/١٣١الجمعية العامة 

مارس /آذار-فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ف نس ر (

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

اللجنة الخاصة المعنية بحالة تنفيذ إعـلان        - ٤٨
ــشعوب     ــدان والـ ــتقلال للبلـ ــنح الاسـ مـ

 ١٦٥٤قرار الجمعية العامـة     [المستعمرة  
 )]١٦-د(

 /آذار-فبرايــــــر/شــــــباط
 مارس

 ش  ح٢٧ وركنيوي
 )ن س ص ع ف ر(

  )هـ(م م ت

لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ٤٩
ــق العامــل المعــني    ــدولي، الفري ــانون ال بق

ــون   ــة والثلاثـ ــدورة الرابعـ ــسار، الـ  الإعـ
 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

 ش  ح٦٠ نيويورك  مارس/ آذار٧-٣
 )ن س ص ع ف ر(

دورتــــــــــان في - ت
 السنة

ضيرية للدورة الثانيـة عـشرة      اللجنة التح  - ٥٠
لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة  

مقـــرر مجلـــس التجـــارة    [)الأونكتـــاد(
والتنميــــة في دورتــــه التنفيذيــــة الثالثــــة  

ــه / تمــوز٨(عــشرة  ــرار ) ١٩٩٦يولي وق
 ]٥١/١٦٧الجمعية العامة 

 ش )ج( جنيف مارس/ آذار١٤-٣
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

لـدورة الثامنـة    مجلس حقوق الإنـسان، ا     - ٥١
 ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [

 ش  ح٤٧ جنيف مارس/ آذار٢٨-٣
 )ر س ص ع ف ن(

ما لا يقـل عـن م م ت
ثـــلاث دورات

 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

قـوق الإنـسان، الفريـق      المعنيـة بح  لجنة  ال - ٥٢
، الـدورة الثانيـة     العامل المعـني بالرسـائل    

 ٢٢٠٠قرار الجمعية العامة     [والتسعون
 )ب()]٢١-د(ألف 

 ش  خ٩ نيويورك مارس /آذار ١٤-١٠
 )ن  س ف ر(

ثـــلاث دورات - ت
  السنةفي

  الحاديـــــةلجنـــــة المخـــــدرات، الـــــدورة - ٥٣
قــرارا المجلــس الاقتــصادي   [والخمــسون
 ]١٩٩١/٣٩و ) ١-د (٩والاجتماعي 

 ش  ح٥٣ فيينا مارس/ آذار٢٠-١٠
 )ن س ص ع ف ر(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

قـرار  [ة المخـدرات    اللجنة الجامعة للجن ـ   - ٥٤
المجلــــــس الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  

١٩٩١/٣٩[ 

 مارس/ آذار٢٠-١٠
 ) أيام٤(

 ش  ح٥٣ فيينا
 )ن س ص ع ف ر(

ــدة - ت دورة واحـــ
 في السنة

اللجنة الخاصــة المعنيــة بعمليـات حفـظ       - ٥٥
ــل   ــســـلام وفريقهـــــا العامـ ، الـــدورة الـ

 ٢٠٠٦قرار الجمعية العامة    [الموضوعية
 )]١٩-د(

ــارس/آذار ١٠  - مــــــــــ
 أبريل/نيسان ٤

 ش  ح١١٩ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــدورة    - ٥٦ ــة، الــ ــسياسات الإنمائيــ ــة الــ لجنــ
قــــرار المجلــــس الاقتــــصادي   [العاشــــرة

 ]١٩٩٨/٤٦والاجتماعي 

 مارس/ آذار٢٠-١٧
 

 ش  خ٢٤ نيويورك
 )ن س ص ع ف ر(

ــدة - ت دورة واحـــ
 سنةفي ال

 والتنميــةمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة  - ٥٧
 التجــارة والتنميــة، ، مجلــس)الأونكتــاد(

ون، عــشر والالرابعــة  الاســتثنائيةالــدورة
) ١٩-د (١٩٩٥قرار الجمعيـة العامـة      [

 )]٥-د (١١٤وقرار الأونكتاد 

 ش  ح١٤٨ جنيف مارس/ آذار٢٠-١٧
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

الـدورة  قـوق الإنـسان،     المعنيـة بح  لجنة  ال - ٥٨
الجمعيـة العامـة    قـرار    [الثانية والتـسعون  

 )ب()]٢١-د( ألف ٢٢٠٠

ــارس/آذار ١٧  - مــــــــــ
 أبريل/ نيسان٤

 ش  خ١٨ نيويورك
 )ن   ف عس ر(

ثـــلاث دورات م م ت
 ي السنةفــ

 لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة، الــدورة     - ٥٩
قرار الجمعية العامة   [الستون  و السادسة
 ])١٩٧٤ ()٢٩-د (٣٣٥٧

ــارس /آذار ٢٤  -مــــــــــ
 أبريل/ نيسان٤

 ش  خ١٥ كنيويور
 )ن س ف ر(

ــ - ت يـدورتــــان فــ
 السنة

ــاري،   - ٦٠ ــة حــدود الجــرف الق ــدورة لجن  ال
 مــن )٥ (٢المــادة  [الحاديــة والعــشرون

تفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة لا المرفـــق الثـــاني
 )ب(]لقانون البحار

ــارس / آذار٣١  -مــــــــــ
 أبريل/ نيسان٤

 ش  خ٢١ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

يـدورتـــان فـ ــ -ت
 السنة

ــة - ٦١ ــارجي في  لجنـ ــضاء الخـ ــتخدام الفـ  اسـ
ــة الفرعيـــة     ــسلمية، اللجنـ ــراض الـ الأغـ

ــدورة ال ــ  ــة، ال ــون ابعةسالقانوني  والأربع
 )]١٤-د (١٤٧٢قرار الجمعية العامة [

 -مــــــــــــــارس / آذار٣١
 أبريل /نيسان ١١

 ش  ح٦١ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

ــدة )هـ(م م ت دورة واحــ
 السنةفي 

الدورة الجمعية العامة، اللجنة الخامسة،  - ٦٢
 ]الميثاق[المستأنفة 

 مارس/آذار
 ) أسابيع٤(

 ش  ح١٩٢ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

 حقوق الإنـسان، الفريـق العامـل         سلمج - ٦٣
غـير  المعني بحالات الاختفاء القسري أو      

ــوعي ــانون الطـ ــة والثمـ ــدورة الرابعـ  ، الـ
مقرر المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي      [

ــة العامـ ــ ٢٠٠٤/٢٦٠ ــرار الجمعيـ ة  وقـ
ــوق  ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ  وقــــ

 )هـ(]٥/١الإنسان 

 مارس/آذار
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ن س ع ف(

  - ت

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ٦٤
 ، الاجتمــاع الثــامن والعــشرون المتحــدة

 ]٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة [

 ش  ح٥٨ نيروبي مارس/آذار
)ر س ص ع ف ن(

ــة -ت أربعـــــــــــــــــ
 فياجتماعــات

 السنة
ــة     - ٦٥ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ برنـ

 الاجتماع الثـاني بعـد      الممثلين الدائمين، 
 ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة  [المائة

 ش  ح٥٨ نيروبي مارس/آذار
 )ر س ص ع ف ن(

ــة - ت أربعـــــــــــــــــ
 فيتاجتماعــا

 السنة
لجنـــة جـــائزة الأمـــم المتحـــدة للـــسكان  - ٦٦

 ]٣٦/٢٠١قرار الجمعية العامة [
 /نيـــسان - مـــارس/آذار
 )ز(أبريل

 )يومان(

 ش  ح١٠ نيويورك
 )ن س ف(

دورة واحـــدة في  ت
 السنة

اللجنــــة الاقتــــصادية لأفريقيــــا، مــــؤتمر  - ٦٧
وزراء الماليــــــة والتخطــــــيط والتنميــــــة 

 ديـــةا الحدورة، الـــ الأفارقـــةالاقتـــصادية
ــونربوالأ ــةعـــ ــس   [ للجنـــ ــرار المجلـــ قـــ

 )]٢٥-د (٦٧١الاقتصادي والاجتماعي 

 /نيـــسان - سمـــار/آذار
 )ز(أبريل

أديس 
 أبابا

 ش  ح٥٣
 )ن ع ف(

دورة واحـــدة في - ت
 السنة

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، لجنـة خـبراء      - ٦٨
مؤتمر وزراء الماليـة والتخطـيط والتنميـة        

ابع س، الاجتمـاع ال ـ    الأفارقة الاقتصادية
قــرار المجلــس الاقتــصادي   [والعــشرون 

 )]٢٥-د (٦٧١والاجتماعي 

 /نيـــسان - مـــارس/آذار
 )ز(أبريل

أديس 
 أبابا

 ش  ح٥٣
 )ن ع ف(

دورة واحـــدة في - ت
 السنة

الحاديـة  لجنة السكان والتنميـة، الـدورة        - ٦٩
لس الاقتصادي  ـقرارات المج  [والأربعون

ــاعي   ٨٧ و) ٧-د (١٥٠والاجتمـــــــــ
 ]١٩٩٥/٥٥ و) ٥٧-د(

 ش  ح٤٧ نيويورك أبريل/ نيسان١١-٧
 )ن ع فص س  ر(

دورة واحـــدة في - ت
 لسنةا

لجنــــة الأمــــم المتحــــدة للقــــانون التجــــاري   - ٧٠
، الفريـــــــق العامـــــــل المعـــــــني الـــــــدولي

 قرار [، الدورة الثالثة عشرة   بالمشتريات
 ]٣٣/٩٢ الجمعية العامة

 ش  ح٦٠ نيويورك  أبريل/نيسان ١١-٧
 )ن س ص ع ف ر(

دورتــــان فـــــي - ت
 السنة

 بـالنظر   كلـف المفريق الخبراء الحكوميين     - ٧١
مـــن الخطـــوات لتعزيـــز زيـــد في اتخـــاذ م

التعــــاون فيمــــا يتعلــــق بمــــسألة فــــائض 
، الـــدورة مخزونـــات الـــذخيرة التقليديـــة

 ]٦١/٧٢قرار الجمعية العامة  [الثانية

 ش  خ٢٥ نيويورك أبريل/نيسان ١١-٧
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

 المـستوى بـين     ة رفيع ـ ة خاص ـ اتاجتماع ٧٢
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

ــون وود  ــسات بريتــ ــة زومؤســ  ومنظمــ
ــارة العالميــــة ــادالتجــ  اقــــرار [ والأونكتــ
ــة   ــة العامـ  ٦١/١٦ و ٥٠/٢٢٧الجمعيـ

ومقرر المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي      
٢٠٠٥/٢١١[ 

 ش  ح٥٤ نيويورك أبريل/نيسان ١٤
 )ن ع فص س  ر(

  )هـ(م م ت

، المعنيـــة بـــالإدارة العامـــة   لجنـــة الخـــبراء  - ٧٣
 قرارا المجلس الاقتصادي   [الدورة السابعة 

 ]٢٠٠٣/٦٠  و٢٠٠١/٤٥والاجتماعي 

 ش  خ٢٤ نيويورك أبريل/نيسان ١٨-١٤
 )ن ع فص س  ر(

دورة واحـــــــــدة - ت
  سنةكل

اللجنــة المعنيــة بحمايــة حقــوق العمــال       - ٧٤
، الــــدورة المهــــاجرين وأفــــراد أســــرهم

الجمعيـــــــة العامـــــــة  قـــــــرار [الثامنـــــــة
 )ب(]٤٥/١٥٨

 /نيسان ٢٥-١٤
 )ز (بريلأ

 ش  خ١٠ جنيف
 ) نر س ص ع ف(

 في تـــــاندور م م ت
 نةسال

ــة،    - ٧٥ ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــع الجريمـ ــة منـ لجنـ
ــسابعة عــشرة  ــدورة ال مقــرر المجلــس  [ال

 ]١٩٩٢/١الاقتصادي والاجتماعي 

 /نيسان ٢٥-١٤
 )ز (بريلأ

 ش  ح٤٠ فيينا
)ر س ص ع ف ن(

دورة واحـــدة في -ت
 السنة

ــة،    - ٧٦ ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــع الجريمـ ــة منـ لجنـ
ــة لإجــراء مــشاورات  اجتماعــات م وازي

ــة    ــة العاملـ ــة وللأفرقـ ــير رسميـ ــرر [غـ مقـ
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

١٩٩٧/٢٣٢[ 

 /نيسان ٢٥-١٤
 )ز (بريلأ
 ) اجتماعا١٢(

 ش  ح٤٠ فيينا
)ر س ص ع ف ن(

  -ت

 ، الـــدورة الـــسنويةهيئــة نـــزع الــسلاح   - ٧٧
 ]١٠/٢-إ قرار الجمعية العامـــــة د[

 - بريــــــلأ/نيــــــسان ١٤
 )ز (مايو/ار أي٢

 ش  ح١٩٢ نيويورك
 )ن ع فص س  ر(

دورة واحـــدة في م ح ت
 السنة

 مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة  - ٧٨
قرار [ عشرة  الثانية الدورة،  )الأونكتاد(

 ]٦٠/١٨٤الجمعية العامة 

/  نيــــــــــــــسان ٢٥-٢٠
 )ز(أبريل

 ش  ح١٩٢ أكرا
 )ر س ص ع ف ن(

ة واحدة دور - ت
ــع  ــل أربــ  كــ

 واتسن
المنتــدى الــدائم المعــني بقــضايا الــشعوب  - ٧٩

قـرار   [، الـدورة الـسابعة عـشرة      الأصلية
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

٢٠٠٠/٢٢[ 

ــسان٢١ ــل / نيـــ  -أبريـــ
 )ز(مايو/ أيار٢

 ش  خ١٦ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

فيدورة واحــدة  -ت
 السنة

ــضوية    - ٨٠ ــوح العـــ ــل المفتـــ ــق العامـــ الفريـــ
ولــوجي  التنــوع البيالمخــصص لموضــوع

 ٥٩/٢٤الجمعية العامـة      اراقر [البحري
 ]٦١/٢٢٢ و

ــسان٢٨ ــل / نيـــ  -أبريـــ
 مايو/ أيار٢

 ش ١٩٢ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــدورة   - ٨١ ــة الإعــلام، ال ــونلجن ــرار  [الثلاث ق
 ] جيم٣٣/١١٥الجمعية العامة 

ــسان٢٨ ــل/ نيـــ  - أبريـــ
 مايو /أيار ٩

 ش  ح١٠٨ نيويورك
 )ن ع فص س  ر(

ــدورة - ت دة واحــــ
 في السنة

ــراف في     - ٨٢ ــؤتمر الأط ــة التحــضيرية لم اللجن
 معاهــدة عــدم انتــشار الأســلحة النوويــة

، ٢٠١٠لاســـــتعراض المعاهـــــدة عـــــام 
قـــرار الجمعيـــة العامـــة  [ثانيـــةالـــدورة ال

 )د(، )ب(]٦١/٧٠

  - أبريل/نيسان ٢٨
 مايو /أيار ٩

 ش  ح١٨٨ جنيف
 )ن ع فص س  ر(

  - ت
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ق الاقتــــصادية اللجنــــة المعنيــــة بــــالحقو - ٨٣
ـــة،  ـــة والثقافيــــ ـــدوروالاجتماعيــــ ة الــــ

قــــــــــرارات المجلـــــــــس    [الأربعـــــــــون 
 ١٩٨٢/٣٣والاجتماعـــي   الاقتــصادي

 ]١٩٩٥/٣٩ و ١٩٨٥/١٧ و

ــسان ٢٨ ــل /نيـــ  -أبريـــ
  مايو/ أيار١٦

 ش  خ١٨ جنيف
 )ن  ف عس ر(

دورتــــــــــان في م م ت
 السنة

ــدورة    - ٨٤ ــذيب، الـــ ــضة التعـــ ــة مناهـــ لجنـــ
 ٣٩/٤٦ العامة   قرار الجمعية [ون  الأربع
 )ب(]ألف

ــسان ٢٨ ــل /نيـــ  -أبريـــ
  مايو/ أيار١٦

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ف ن(

دورتــــــــــان في م م ت
 السنة

ــاعي،    - ٨٥ ــصادي والاجتمـــ ــس الاقتـــ المجلـــ
 ]الميثاق [ المستأنفةالدورة التنظيمية

 ش  ح٥٤ نيويورك أبريل/ نيسان٣٠-٢٩
 )ن س ص ع ف ر(

  م م ت

 والبحث،  معهد الأمم المتحدة للتدريب    - ٨٦
ــاء، الـــــدورة   الـــــسادسة مجلـــــس الأمنـــ

قــــرارا الجمعيــــة العامــــة   [ ونوالأربعــــ
 )د(]٤٧/٢٢٧ و) ١٨-د (١٩٣٤

 )ز(أبريل/نيسان

 ) أيام٣ -يومان (
 ش  خ٢٨ جنيف

 )ن س ع ف ر(
واحدة فيدورة   - ت

 السنة

مــم المتحــدة الــدولي لــدعم  اجتمــاع الأ - ٨٧
قــرارا  (الفلــسطيني-الــسلام الإســرائيلي

 )٦١/٢٣ و ٦١/٢٢ العامة الجمعية
 )ز(أبريل/نيسان

 ) أيام٣(

يحــدد فيمــا 
 بعد

  -ت يحدد فيما بعد  ح١٩٢

لجنــة المعاشـــــــات التقاعديـــــــة لمــوظفي   - ٨٨
قـــرار الجمعيــة العامــة   [الأمــم المتحــدة  

 )]٣-د (٢٤٨

 )ز(أبريل/نيسان

 )اجتماع واحد(
ثـــلاث دورات - - -  خ١٢ نيويورك

ــ ــسنةـفــــ ي الــــ
ليتـــــألف كـــــ

اجتمـــاعمنـــها 
 واحد

غــرب اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة ل - ٨٩
ون عــــشر والالخامــــسة، الــــدورة آســــيا

الاقتــــــــصادي   قــــــــرارات المجلــــــــس  [
) ٥٥-د( ١٨١٨اعي والاجتمــــــــــــــــــ

 ]١٩٩٤/٢٦ و )٥٨-د (٢٠٨٩ و

 ش  ح١٣ تويرب )ز(أبريل/نيسان
 )ن  فع(

ــدةدورة  - ت واحـــــ
 تين سنكل

جنــة بوصــفه اللمجلــس حقــوق الإنــسان  - ٩٠
دوربـــان التحـــضيرية لمـــؤتمر اســـتعراض  

ــل    ــامج عمـ ــذ إعـــلان وبرنـ المعـــني بتنفيـ
ــة   ود ــدورة الثاني ــان، ال ــس  [رب ــرار مجل ق

 ]٣/٢حقوق الإنسان 

 -أبريــــــــــل /نيــــــــــسان
 )ز(مايو/أيار

 )أسبوعان(

 ش  ح١٩٢ جنيف
 )ن س ص ع ف ر(

  -ت

اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا   - ٩١
 والستون  رابعةالادئ، الدورة   ط اله يوالمح

الاقتــــــــصادي   قــــــــرارات المجلــــــــس  [
 )٥-د (٦٩ و) ٤-د( ٣٧والاجتمــاعي 

 )]٢٨-د(اء ب ٧٢٣ و

 -أبريــــــــــل /نيــــــــــسان
 )ز(مايو/أيار

 ش  ح٥٣ بانكوك
 )ن  فصر (

ــدةدورة  - ت واحـــــ
 في السنة

ــس  - ٩٢ ــة   امجل ــذيين في منظوم ــاء التنفي لرؤس
الــدورة المعــني بالتنــسيق، الأمــم المتحــدة 
مقرر المجلس الاقتصادي   [العادية الأولى   
 ]٢٠٠١/٣٢١والاجتماعي 

 -أبريــــــــــل /نيــــــــــسان
 )ز(مايو/أيار

يحدد فيما 
 بعد

 ش  أ٢٦
 )ف ن(

ــ - ت يـدورتــــان فــ
 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ٩٣
 )]٣-د (٢٤٨

-١١ نيويورك مايو/أيار ٥
 خ١٢

أربعة أو خمسة - - -
اجتماعـــات في

 السنة
الفريـق العامـل    لإنـسان،   مجلس حقـوق ا    - ٩٤

ــدورة    ــسفي، الـ ــاز التعـ ــني بالاحتجـ المعـ
قـــرار الجمعيـــة  [ الحاديـــة والخمـــسون  

قــرار مجلــس حقــوق  و٦٠/٢٥١العامــة 
 ]٥/١الإنسان 

 ش  خ٥ جنيف مايو/ أيار٩-٥
 )ن  فس(

  -ت

صـــندوق التبرعـــات للتعـــاون الـــتقني في  - ٩٥
 ميدان حقوق الإنـسان، مجلـس الأمنـاء،       

مقــــرر  [والعــــشرونالــــدورة الثامنــــة  
ــس ــاعي   المجلــــ ــصادي والاجتمــــ الاقتــــ
١٩٩٣/٢٨٣[ 

 ش  خ٥ جنيف مايو/أيار ٩-٥
 )نف (

دورتــــــــــان في - ت
 السنة

ة التنميـــــة المـــــستدامة، الـــــدورة ــــــــلجن - ٩٦
ــسادســـة ــشرة الــ ـــمق[ عــ  المجلــــس اررـــ

 ١٩٩٣/٢٠٧الاقتصادي والاجتمـاعي    
 ]٢٠٠٥/٢٢٨و 

 ش  ح٥٣ نيويورك مايو /أيار ١٦-٥
 )ن ع فص س  ر(

ــدةدورة  - ت واحـــــ
 في السنة

عامـل  لا فريـق  حقـوق الإنـسان، ال     مجلس - ٩٧
  الاســـتعراض الـــدوري الـــشاملالمعـــني ب

 ]٥/١ حقوق الإنسان مجلسقرار [

 ش خ ٥ جنيف مايو/أيار ١٦-٥
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــة القــانون الــدولي، الــدورة  لج - ٩٨ ــستن ون ال
 )]٢-د (١٧٤قرار الجمعية العامة [

ــار ٥  - مــــــــــايو/أيــــــــ
 يونيه/حزيران  ٦

 ش  خ٣٤ جنيف
 )ن س ص ع ف ر(

دورة واحـــدة في م م ت
 السنة

فريق الخبراء الحكوميين المكلف ببحـث       - ٩٩
الجدوى والنطـاق والبـارامترات الأوليـة       
فيما يتعلـق بإعـداد صـك شـامل وملـزم           
قانونـــا يــــضع معـــايير دوليــــة موحــــدة   
لاستيراد الأسـلحة التقليديـة وتـصديرها       

 ]٦١/٨٩قرار الجمعية العامة  [هاونقل

 مايو/أيار ١٦-١٢
 

 ش  خ٢٥ نيويورك
 ) ن فر س ص ع(

  - ت

لجنـة القـانون التجـاري الـدولي، الفريــق      - ١٠٠
العامــل المعــني بالمــصالح الأمنيــة، الــدورة 

ــشرة   ــة عـ ــة  [الثالثـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ قـ
٣٣/٩٢[ 

 ش  ح٦٠ نيويورك مايو/ أيار٢٣-١٩
 )س ن ر ص ع ف(

رتـــــان في دو - ت
 السنة

اللجنــــة المعنيــــة بــــالحقوق الاقتــــصادية   - ١٠١
والاجتماعية والثقافية، الفريق العامل لما 
قبـــــــل الـــــــدورة، الـــــــدورة الحاديـــــــة 

ــون ــرارات المجلـــــــــس [ والأربعـــــــ قـــــــ
، ١٩٨٢/٣٣والاجتمــاعي  الاقتــصادي

 ]١٩٩٥/٣٩و ، ١٩٨٥/١٧ و

 ش  خ٥ جنيف مايو/ أيار٢٣-١٩
 )س ن ر ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

الهيئة الدولية لمراقبة المخـدرات، الـدورة        - ١٠٢
 مــــن  ١١المــــادة  [الثانيــــة والتــــسعون  

ــدرات   ــدة للمخـ ــة الوحيـ ــسنةالاتفاقيـ  لـ
 )ب(]١٩٦١

 ش  خ١٣ فيينا مايو/ أيار٣٠-١٩
 )س ن ر ص ع ف(

ــان  - ت دورتـــــــــ
ـــلاث  أو ثـــــ

دورات فـــي 
 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لجنـــــــة حقـــــــوق الطفـــــــل، الـــــــدورة  - ١٠٣
ــة ــون  الثامنـــــــ ــرارات [والأربعـــــــ قـــــــ
، ٤٧/١١٢و  ،  ٤٤/٢٥العامـة    الجمعية

  )ب(]٤٩/٢١١ و

ـــار١٩ ـــو/ أيــــــ - مايــــــ
 يونيه/حزيران ٦

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

المعهـــد الـدولي للتـدريب والبحـث مـن          - ١٠٤
أجل النهوض بالمرأة، المجلس التنفيـذي،      

قــــرار الجمعيـة العامـة      [الدورة الخامسة   
ــصادي   و٥٩/٢٦٠ ــس الاقتـ ــرار المجلـ قـ

 )د(]٢٠٠٣/٥٧والاجتماعي 

 ش  خ١٠ نيويورك مايو/ أيار٢٢
 )س ن ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا      - ١٠٥
ــة ــراض التنميــ ـــة   [لأغــ ـــرار الجمعيـــــ قـــــ

 وقــــرارا المجلــــس  ٤٦/٢٣٥العامــــــــــــة 
ــاعي   ــصادي والاجتمــ  ٢٠٠٢/٣٧الاقتــ

 ]٢٠٠٣/٢٩١ والمقرر ٢٠٠٦/٤٦ و

 ش  ح ٤٣ جنيف مايو/ أيار٣٠-٢٦
 ) ن فع صس ر (

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اليونيــسيف، المجلــس التنفيــذي، الــدورة   - ١٠٦
قــــرارا الجمعيــــة العامـــــــــة    [السنويــــة  

  ]٤٨/١٦٢و ) ١-د (٥٧

 ش  ح ٣٦ نيويورك مايو/ أيار٣٠-٢٧
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكوميـة،       - ١٠٧
ــستأنفة   ــدورة المــ ـــلس  [الــ ـــرارا المجــ قـــــ

ــاعي   ــصــادي والاجتمــ ) ٢-د (٣الاقتــ
ــرران ، )٤٤-د (١٢٩٦ و والمقــــــــــــــــ

 ]١٩٩٧/٢٩٧ و ١٩٩٥/٣٠٤

ــار٢٩ ــايو/ أيـــــــ  - مـــــــ
 يونيه / حزيران٦

 ش  ح ١٩ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

الجمعية العامة، اللجنة الخامسة، الدورة      - ١٠٨
 ]الميثاق[المستأنفة 

 ش  ح١٩٢ نيويورك  ) أسابيع٤(مايو /أيار
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

ــة لاســتعراض    - ١٠٩ ــية الإقليمي ــة الدراس الحلق
الحالــة في الأقــاليم غــير المتمتعــة بــالحكم 
الذاتي في إطار العقد الثاني للقضاء على       

قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة [ســـــتعمار الا
٦١/١٣٠ [ 

يحدد في ما    ) أيام٣(مايو /أيار
 بعد

 ش  ح٢٧
 )س ن ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اجتماع الأمم المتحدة لأمريكا اللاتينيـة       - ١١٠
ــضية     ــشأن ق ــة البحــر الكــاريبي ب ومنطق

 ٦١/٢٢قرارا الجمعية العامـة     [فلسطين  
 ]٦١/٢٣و 

 في ما   يحدد ) أيام٣(مايو /أيار
 بعد

   ت يحدد فيما بعد  ح١٩٢

لجنـــــة البرنـــــامج والتنـــــسيق، الـــــدورة   - ١١١
قــرار المجلـــس الاقتــصـــــادي  [التنظيميــة 

ـــي  ــرار ) ٦٠-د (٢٠٠٨والاجتماعـ وق
 ]٣١/٩٣الجمعية العامة 

 ش  ح ٣٤ نيويورك )يوم واحد(مايو /أيار
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

 الــــسلاح، الجــــزء الثــــاني مــــؤتمر نــــزع - ١١٢
 ١٧٢٢قــــــرارات الجمعيــــــة العامــــــة [
 ٣٤/٨٣و   ،   ١٠/٢-و دإ  ،   )١٦-د(

 ]لام

ــار ــايو/أيــــــــــــ  - مــــــــــــ
ــران ــه/حزيــــــــــ  يونيــــــــــ

 ) أسابيع٧(

 ش  ح ٦١ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م ح ت
في الـــــــــسنة 
ــن   ــألف مـ تتـ
 ثلاثة أجزاء
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــشؤون الإدارة    - ١١٣ ــشارية لــ ــة الاستــ اللجنــ
ة العامــــــة قــــــرار الجمعيــــــ[والميزانيــــــة 

 )]ثانيا(١٧٣

يوليــه / تمــوز- مــايو/أيــار
 ) أسابيع٨ أو ٧(

ــورك  نيويــــ
وغيرها من  
مراكــــــــــز 
عمل الأمم  

 المتحدة

 ش  خ١٦
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

سألة فريــق الخــبراء الحكــوميين المعــني بم ــ  - ١١٤
ــذائف ــها  الق ــع جوانب ــن جمي ــدورة  م ، ال

 ]٥٩/٦٧قرار الجمعية العامة [الثالثة 

 ش  خ٢٥ نيويورك يونيه/ حزيران٦-٢
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق      - ١١٥
ــسكان، المجلـــــس    ــدة للـــ ــم المتحـــ الأمـــ

ــسنوية    ــدورة الــ ــذي، الــ ــرارا [التنفيــ قــ
ــة   ــة العامــــــ ) ٢٠-د (٢٠٢٩الجمعيــــــ

  ]٤٨/١٦٢ و

 ش  ح ٣٦ جنيف يونيه/ حزيران١٣-٢
 )س ن ر ص ع ف(

ة دورة واحد - ت
 في السنة

اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة المتعلقــة  - ١١٦
بتغير المناخ، اجتماعات الهيئات الفرعية     

ــؤتمر الأطـــراف في الاتفاقيـــة    مقـــرر [لمـ
 )ب(]٦٠/١٩٧الجمعية العامة 

 ش  ح ١٨٩ بون يونيه/ حزيران١٣-٢
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــين     - ١١٧ ــاون ب ــق بالتع ــام المتعل الاجتمــاع الع
أمانات مؤسسات منظومـة الأمـم      ممثلي  

المتحــدة والأمانــة العامــة لجامعــة الــدول  
ــصة   ــا المتخصـ ــة ومنظماتهـ ــرار [العربيـ قـ

  ]٦١/١٤الجمعية العامة 

 ش  أ٢٧ فيينا يونيه/ حزيران٥-٣
 )ن ع ف(

دورة  - ت
واحـدة كـل   

 سنتين

 غير الرسمية المفتوحة    الاستشاريةالعملية   - ١١٨
ــة   ـــالمتعلقــ ــات وقـ ــشؤون المحيطــ انون بــ

قرار الجمعية [البحار، الاجتماع التاسع  
  ]٦٠/٣٠العامة 

 ش  ح ١٩٢ نيويورك يونيه/ حزيران١٣-٩
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

 لمـا لجنة حقـوق الطفـل، الفريـق العامـل           - ١١٩
قبل الدورة، الدورة التاسعة والأربعـون      

ــة   [ ــة العامــ ــرارات الجمعيــ ، ٤٤/٢٥قــ
 )ب(]٤٩/٢١١ و، ٤٧/١١٢ و

 ش  خ١٨ جنيف يونيه/ حزيران١٣-٩
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

ــالمي، المجلـــــس    - ١٢٠ ــة العـــ ــامج الأغذيـــ برنـــ
مقرر المجلس [التنفيذي، الدورة السنوية 
 ١٩٩٥/٢٢٧الاقتصادي والاجتمـاعي    

 )د(]٥٠/٨وقرار الجمعية العامة 

 ش  ح ٣٦ روما يونيه/ حزيران١٣-٩
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

ــة   - ١٢١ ــدورة الثامنــ ــتراكات، الــ ــة الاشــ لجنــ
 ألف  ١٤قرار الجمعية العامة    [والستون  

 )]١-د(

 ش  خ١٨ نيويورك يونيه/ حزيران٢٧-٩
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  -
 في السنة

لجنــة البرنــامج والتنــسيق، الــدورة الثامنــة    -١٢٢
ــون، الجــزء الأول   ــرار المجلــس  [والأربع ق

ــاعي الاقتـــــــــصادي والاج  ٢٠٠٨تمـــــــ
 ]٣١/٩٣وقرار الجمعية العامة ) ٦٠-د(

 - يونيـــــــه/ حزيـــــــران٩
 يوليه /تموز ٣

 ش  ح ٣٤ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــشترك للمعاشــات     - ١٢٣ ــصندوق الم ــس ال مجل
التعاقديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة، لجنــة 

ــواريين  ــة  [الإكتــ ــة العامــ ــرار الجمعيــ قــ
 ]٢٩دة ، الما)١٥-د (١٥٦١

دورة واحدة  - ت -  خ٥ نيويورك يونيه/ حزيران١٣-١١
 في السنة

ــارجي في    - ١٢٤ ــضاء الخـ ــتخدام الفـ ــة اسـ لجنـ
الأغـــراض الـــسلمية، الـــدورة الحاديـــة    

قــــرار الجمعيــــة العامــــة   [والخمــــسون 
 )]١٤-د( ألف ١٤٧٢

 ش  ح ٦١ فيينا  يونيه/ حزيران٢٠-١١
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  )ح(ح م ت
 ةفي السن

ــة   - ١٢٥ ــراف في اتفاقيـ ــدول الأطـ ــاع الـ اجتمـ
الأمــم المتحــدة لقــانون البحــار، الــدورة  

قـــرارا الجمعيـــة العامـــة [الثامنـــة عـــشرة 
 )ب(]٤٩/٢٨ و ٣٧/٦٦

 ش  ح ١٣٨ نيويورك  يونيه/ حزيران٢٧-١٦
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
ــان  أو دورتـــ

 في السنة

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ١٢٦  لجن
الـــدولي، الـــدورة الحاديـــة والأربعـــون    

 )]٢١-د (٢٢٠٥قرار الجمعية العامة [

 - يونيـــــه/ حزيـــــران١٦
 يوليه / تموز١١

 ش  ح ٦٠ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

لجنة مناهضة التعـذيب، اللجنـة الفرعيـة         - ١٢٧
لمنــــع التعــــذيب وغــــيره مــــن ضــــروب  

أو المعاملــــــــة أو العقوبــــــــة القاســــــــية 
اللاإنــسانية أو المهينــة، الــدورة الخامــسة 

 مــــــن الجــــــزء الأول مــــــن ٢المــــــادة [
ــة   ــاري لاتفاقيــــ ــول الاختيــــ البروتوكــــ
مناهــضة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب  
المعاملــــــــة أو العقوبــــــــة القاســــــــية أو 
ــر مجلـــس     ــسانية أو المهينـــة وتقريـ اللاإنـ

 )ب()]A/61/53(حقوق الإنسان 

 يونيه/ حزيران٢٧-٢٣
 

 ش  خ١٠ جنيف
 ) ن ر ص ع فس(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

مجلـــــس مراجعـــــي حـــــسابات الأمـــــم   - ١٢٨
الثانية والـستون   العادية  المتحدة، الدورة   

 )]١-د (٧٤قرار الجمعية العامة [

 ش  خ٣ نيويورك يونيه/ حزيران٢٧-٢٥
 )ن ف(

دورة واحدة  - -
 في السنة

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنــسان، الفريــق  - ١٢٩
، الـدورة الثالثـة     بالبلاغاتالمعني  العامل  

 ٢٢٠٠قرار الجمعية العامـة     [والتسعون  
 )ب()]٢١-د(ألف 

 - يونيـــــه/ حزيـــــران٣٠
 يوليه / تموز٤

 ش  خ٩ جنيف
 )س ن ر ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

لجنة الخبراء الفرعية المعنية بنقل البضائع       - ١٣٠
الخطــــرة، الــــدورة الثالثــــة والثلاثــــون،  

لـس الاقتـصادي والاجتمـاعي      قرارا المج [
 ]١٩٩٩/٦٥  و١٩٨٩/١٠٤

 - يونيـــــه/ حزيـــــران٣٠
 يوليه /تموز ٩

 ش  ح ٢٣ جنيف
 )س ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
ــان  أو دورتـــ

 في السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٣١
المعني بالتنفيـذ الفعلـي لإعـلان وبرنـامج         

قـرار  [ربـان، الـدورة الـسادسة       وعمل د 
  ]١/٥الإنسان مجلس حقوق 

 - يونيـــــه/ حزيـــــران٣٠
 يوليه / تموز١١

 ش  ح ٤٧ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــاعي،    - ١٣٢ ــصادي والاجتمـــ ــس الاقتـــ المجلـــ
 ]الميثاق[الدورة الموضوعية 

 - يونيـــــه/ حزيـــــران٣٠
 يوليه / تموز٢٥

 ش  ح ٥٤ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

 الـدورة التاسـعة     مجلس حقوق الإنسان،   - ١٣٣
  ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [

 ش  ح ٤٧ جنيف )أسبوعان(يونيه /حزيران
 )س ن ر ص ع ف(

مـــا لا يقـــل    م م ت
ثــــلاث عـــن 

ي ـفــ دورات
 السنة

ــشأة   - ١٣٤ ــات المنـــ ــاء الهيئـــ ــاع رؤســـ اجتمـــ
ــدورة    ــسان، الـ ــوق الإنـ ــدات حقـ بمعاهـ

ـــة  [العــشرون  ـــة العامــــ ـــرارا الجمعيـــ قــ
 )ب(]٤٩/١٧٨ و ٤٦/١١١

أســبوع (يونيــه /حزيــران
 )واحد

 ش  خ٨ جنيف
 )س ن ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

الأونكتــاد، الفرقــة العاملــة المعنيــة بالخطــة  - ١٣٥
ــة،     ــة البرنامجيـ ــل والميزانيـ ــطة الأجـ المتوسـ

 ١١٤قرار الأونكتـاد    [الدورة الخمسون   
ـــارة   ) ٥-د( ـــس التجـــــــ ــرر مجلــــــ ومقـــ

  )]١٧-د (١٥٦والتنميـــــــة 

أســبوع (يونيــه /حزيــران
 )واحد

 ش )ج( جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

مجلــس الأمــن، مجلــس إدارة لجنــة الأمــم   - ١٣٦
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      

، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 
 )د(السابعة والستون

 ش  ح ١٥ جنيف )يومان( يونيه/حزيران
 )س ن ر ص ع ف(

أربـــــــــــــــــع  م م ت
ي ـدورات فــ

 السنة

مــؤتمر الأمــم المتحــدة الــدولي للمجتمــع   - ١٣٧
ــين      ــسلام بـ ــم الـ ــل دعـ ــن أجـ ــدني مـ المـ

قرارا الجمعية العامة   (إسرائيل وفلسطين   
 )٦١/٢٣ و ٦١/٢٢

يحدد في ما    )يومان( يونيه/حزيران
 بعد

 ش  ح ١٩٢
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــتعراض الـــشامل     - ١٣٨ ــة، الاسـ ــة العامـ الجمعيـ
ــدم المحــرز   ـــزام    تنففيللتق ــلان الالت ــذ إع ي

 /بـــشأن فـــيروس نقـــص المناعـــة البـــشرية 
) الإيـدز (متلازمة نقص المناعة المكتسب      

 ]٦٠/٢٦٢قرار الجمعية العامة [

 ش  ح ١٩٢ نيويورك  يونيه/حزيران
 )س ن ر ص ع ف(

  م ح ت

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ١٣٩
المتحــدة، الاجتمــاع التاســع والعــشرون 

  ]٥٦/٢٠٦معية العامة قرار الج[

 ش  ح ٥٨ نيروبي يونيه/حزيران
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة

ــة     - ١٤٠ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ برنـ
الممثلين الدائمين، الاجتماع الثالث بعد     

  ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة [المائة 

 ش  ح ٥٨ نيروبي يونيه/حزيران
 )س ن ر ص ع ف(

ــة - ت  أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة

اللجنة الخاصة المعنية بحالة تنفيـذ إعـلان         - ١٤١
مـــنح الاســـتقلال للبلـــدان والـــشعوب    

 ١٦٥٤قرار الجمعية العامـة     [المستعمرة  
 )]١٦-د(

 - يونيـــــــــه/حزيـــــــــران
ــوز  ٨ إلى ٦(يوليـــــه /تمـــ

اجتماعات في الأسـبوع،    
 ٣٠يــــــصل إلى بمــــــا لا 
 )اجتماعا

 ش  ح ٢٧ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

  )هـ( مم ت

قــرار [المحكمــة الإداريــة للأمــم المتحــدة   - ١٤٢
 )]٤-د( ألف ٣٥١الجمعية العامة 

 /تمــوز - يونيــه/حزيــران
  ) أسابيع٥( يوليه

 ش  خ٧ جنيف
 )ن ف(

دورتـــــان في  )و(م ح ت
 السنة

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد         - ١٤٣
قـرار  [المرأة، الدورة الحاديـة والأربعـون    

 )ب(]٣٤/١٨٠لعامة الجمعية ا

 - يونيـــــــــه/حزيـــــــــران
 ) أسابيع٣( يوليه/تموز

يحدد في ما   
 بعد

 ش  خ٢٣
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  م م ت
 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد         - ١٤٤
ــدورة     ــل ال ــا قب ــق العامــل لم ــرأة، الفري الم

 ٤٥/١٢٤قــــــرارا الجمعيــــــة العامــــــة [
 )ب(]٤٧/٩٤ و

 - يونيـــــــــه/حزيـــــــــران
ــهي/تمــوز أســبوع (  ولي
 )واحد

يحدد في ما   
 بعد

 ش  خ٤
 )س ن ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد         - ١٤٥
المــرأة، الفريــق العامــل المعــني بالبلاغــات 
الواردة بموجب البروتوكول الاختيـاري   

قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة [للاتفاقيــــــة 
 )ب(]٥٥/٧٠

 - يونيـــــــــه/حزيـــــــــران
 يوليــــــــــــــــه/تمــــــــــــــــوز

 )أسبوع واحد(

يحدد في ما   
 بعد

 ش  خ٥
 )س ن ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

 الخبراء المعنيين باتفاقية حظر     اتاجتماع - ١٤٦
اســتحداث وإنتــاج وتكــديس الأســلحة 

والـــسُميِّة ) البيولوجيـــة(البكتريولوجيـــة 
قـــرار الـــدول [وتـــدمير تلـــك الأســـلحة 

الأطــــــراف في المــــــؤتمر الاستعراضــــــي 
 )د(،)ب(]الخامس للاتفاقية

 /تمــوز - يونيــه/حزيــران
 ) أيام٥( يوليه

يحدد في  جنيف
 ما بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

المجلــــــــس الاستــــشاري لمــــسائل نــــزع  - ١٤٧
 ٣٧/٩٩قـرار الجمعيـة العامـة       (السلاح  
 ]كاف

 /تمــوز - يونيــه/حزيــران
 ) أيام٤ إلى ٣(يوليه 

 ش  خ٢٠ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــالنظر    - ١٤٨ فريــق الخــبراء الحكــوميين المعــني ب
ــا     ــلازم اتخاذه في الخطــوات الإضــافية ال

فـــائض ب  مـــا يتعلـــقلتعزيـــز التعـــاون في
مخزونــات الأســلحة التقليديــة، الــدورة    

 ]٦١/٧٢قرار الجمعية العامة [الثالثة 

 ش  خ٢٥ نيويورك يوليه/ تموز١١-٧
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــشترك ل   - ١٤٩ ــصندوق الم ــس ال لمعاشــات مجل
التعاقدية لموظفي الأمم المتحدة، الدورة     

قــرارات الجمعيــة [الخامــسة والخمــسون 
، ٤٦/٢٠٠، و )٣-د (٢٤٨العامــــــــة 

 ]٦١/٢٤٠ و

 ش  خ٣٣ روما يوليه/ تموز١١-٧
 )ن ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــشترك للمعاشــات     - ١٥٠ ــصندوق الم ــس ال مجل
التعاقدية لموظفي الأمم المتحدة، اللجنـة      

ــة الدا ــة   [ئمـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ  ٢٤٨قـ
 )]٣-د(

 يوليه/ تموز١١-٧
 )اجتماع واحد(

 ش  خ١٥ روما
 )ن ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ١٥١
 )]٣-د (٢٤٨

 يوليه/ تموز١١-٧
 )اجتماع واحد(

 إلى ١١ روما
  خ١٢

ــة أو  - - - أربعـــــــ
ــسة  خمــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة

اللجنة المعنيـة بحقـوق الإنـسان، الـدورة          - ١٥٢
قــرار الجمعيــة العامــة [الثالثــة والتــسعون 

 )ب()]٢١-د( ألف ٢٢٠٠

 ش  خ١٨ جنيف يوليه/ تموز٢٥-٧
 )ع فص س ن ر (

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات في      

 السنة

لجنة القـانون الـدولي، الـدورة الـستون،          - ١٥٣
 ١٧٤قرار الجمعيـة العامـة      [الجزء الثاني   

 )]٢-د(

ــ٧ ــه /وز تمــــــــ  –يوليــــــــ
 أغسطس/ آب٨

 ش  خ٣٤ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــام    - ١٥٤ ــة بالنظـ ــة المعنيـ ــبراء الفرعيـ ــة الخـ لجنـ
المنسق عالميا لتـصنيف المـواد الكيميائيـة        
ــشرة    ــسة عـ ــدورة الخامـ ــيمها، الـ وتوسـ

قرارا المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [
 ]١٩٩٩/٦٥  و١٩٨٩/١٠٤

 ش  ح ٢٣ جنيف يهيول/ تموز١١-٩
 )س ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
ــان  أو دورتـــ

 في السنة

لجنة الأمم المتحدة العلميـة المعنيـة بآثـار          - ١٥٥
ــعاع الـــذري، الـــدورة الـــسادسة     الإشـ

 ٩١٣قرار الجمعيـة العامـة      [والخمسون  
 )]١٠-د(

 ش  ح ٢١ فيينا يوليه/ تموز١٨-١٠
 )س ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اجتماع الدول الثالث الـذي يعقـد مـرة         - ١٥٦
ــامج    ــذ برنـ ــر في تنفيـ ــنتين للنظـ ــل سـ كـ
ــار غــــير المــــشروع   العمــــل لمنــــع الاتجــ
بالأســلحة الــصغيرة والأســلحة الخفيفــة  
مــن جميــع جوانبــه ومكافحتــه والقــضاء  

 ]٦١/٦٦قرار الجمعية العامة [عليه 

 ش  ح ١٩٢ نيويورك  يوليه/ تموز١٨-١٤
 )س ن ر ص ع ف(

دورة  - ت
ـدة كـل   واح

 سنتين

ــدورة    - ١٥٧ ــة، الـ ــة الدوليـ ــة المدنيـ ــة الخدمـ لجنـ
قــرار الجمعيــة العامــة [الــسابعة والــستون 

 )]١٩٧٤) (٢٩-د (٣٣٥٧

يحدد في ما    يوليه/ تموز٢٥-١٤
 بعد

 ش  خ١٥
 )س ن ر ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٥٨
المفتـــــوح العـــــضوية المكلـــــف بوضـــــع 

ــ ــاص   بروتوكـ ــد الخـ ــاري للعهـ ول اختيـ
ــة   ــصادية والاجتماعيـــ ــالحقوق الاقتـــ بـــ

قـرار مجلـس    [والثقافية، الدورة الخامسة    
  ]١/٣حقوق الإنسان 

 يوليه/ تموز٣١-٢١
 

 ش  ح ٥٣ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــالنظر    - ١٥٩ فريــق الخــبراء الحكــوميين المعــني ب
في الجــــدوى والنطــــاق والبــــارامترات    

إعداد صك شـامل    الأولية في ما يتعلق ب    
ــشأن اســتيراد الأســلحة    ــا ب ــزم قانون ومل
التقليديـــة وتـــصديرها ونقلـــها، الـــدورة 

 ]٦١/٨٩قرار الجمعية العامة [الثالثة 

ــوز٢٨ ــه / تمــــــ  –يوليــــــ
 أغسطس/ آب٨

 ش  خ٢٥ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــصري،     - ١٦٠ ــز العن ــى التميي ــضاء عل ــة الق لجن
ة قـرار الجمعي ـ  [الدورة الثالثة والـسبعون     

 )ب()]٢٠-د( ألف ٢١٠٦العامة 

 -يوليــــــــه / تمــــــــوز٢٨
 أغسطس/ آب١٥

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ف(

دورتـــــان في  م م ت
 السنة

الأونكتــــاد، فريــــق الخــــبراء الحكــــومي  - ١٦١
الــــدولي المعــــني بقــــوانين وسياســــات    

مقرر مجلـس التجـارة والتنميـة       [المنافسة  
في دورتـــــه التنفيذيـــــة الثالثـــــة عـــــشرة 

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦ يوليـه / تموز ٨(
  ]٥١/١٦٧العامة 

يحدد في   جنيف يوليه/تموز
 ما بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

قــرار [الحلقــة الدراســية للقــانون الــدولي  - ١٦٢
 ]٤٩/٥١الجمعية العامة 

ــوز ــه/تمـــــ  /آب - يوليـــــ
 ) أسابيع٣(أغسطس 

 ش  خ٣٠ جنيف
 )س ن ف(

دورة واحدة  - -
 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ان، الفريـق العامـل     مجلس حقـوق الإنـس     - ١٦٣
المعني بأشـكال الـرق المعاصـرة، الـدورة         

ــون   ــة والثلاثـــ ــس  [الثالثـــ ــرر المجلـــ مقـــ
ــاعي   ــصادي والاجتمـــــــــ  ١٦الاقتـــــــــ

ــة  )٥٦-د( ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ ، وقــــ
وقــــــرار مجلــــــس حقــــــوق ، ٦٠/٢٥١

  ]٥/١الإنسان 

ــوز ــه/تمـــــ  /آب - يوليـــــ
أســــــــبوع (أغــــــــسطس 

 )واحد

 ش  خ٥ جنيف
 )س ن ر ف(

دورة واحدة  - ت
 ةفي السن

ــة    - ١٦٤ ــا اللاتينيـ ــصادية لأمريكـ ــة الاقتـ اللجنـ
ومنطقــــة البحــــر الكــــاريبي، الــــدورة     

قـــــرارا المجلـــــس  [والثلاثـــــون  الثانيـــــة
) ٦-د (١٠٦الاقتـصادي والاجتمـاعي   

 ]١٩٨٥/١٨٨والمقرر ، ٢٠٠٦/٤٠و 

ــانتو  يوليه/تموز ٢٥-٢١ ســـــــــ
 دومينغو

 ش  ح ٤٢
 )س ن ف(

دورة  - ت
واحـدة كـل   

 سنتين

ــزع   - ١٦٥ ــؤتمر نـ ــث  مـ ــزء الثالـ ــسلاح، الجـ الـ
 ١٧٢٢قــــــرارات الجمعيــــــة العامــــــة [
 ٣٤/٨٣ و         ١٠/٢-و دإ    ) ١٦-د(

 ]لام

 / أيلـــــول-يوليـــــه/تمــــوز 
 ) أسابيع٧( سبتمبر

 ش  ح ٦١ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م ح ت
في الـــــــــسنة 
ــن   ــألف مـ تتـ
 ثلاثة أجزاء

ــوق    - ١٦٦ ــشارية لمجلــــس حقــ ــة الاستــ اللجنــ
ــدورة الأولى   ــسان، ال ــرار [الإن ــس ق مجل

 ]٥/١حقوق الإنسان 

 ش  خ١٨ جنيف أغسطس/ آب١٥-٤
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

المرفـــق [لجنـــة حـــدود الجـــرف القـــاري  - ١٦٧
 من اتفاقية   ٢ من المادة    ٥الثاني، الفقرة   

 )ب(]الأمم المتحدة لقانون البحار

 ش  خ٢١ نيويورك أغسطس/ آب٢٢-١٨
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل        مجلس   - ١٦٨
المعـني بحــالات الاختفــاء القــسري وغــير  

ــوعي  ــس الاقتـــصادي   [الطـ مقـــرر المجلـ
ــاعي  ــرار ، ٢٠٠٤/٢٦٠والاجتمـــ وقـــ
 وقرار مجلـس   ،٦٠/٢٥١الجمعية العامة   

  ]٥/١حقوق الإنسان 

 أغسطس/آب
 )أسبوعان(

 ش  خ٥  جنيف
 )س ن ع ف(

  - ت

ــشؤون الإدار   - ١٦٩ ــشارية لــ ــة الاستــ ة اللجنــ
 ١٧٣قــرار الجمعيــة العامــة    [والميزانيــة 

 )]٢-د(

 - ســـــــبتمبر/ أيلـــــــول٢
ــانون الأول ١٩  /كـــــــــــ

 ديسمبر

 ش  خ١٦  نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة
الاجتمــاع الــسادس والعــشرون للــدول   - ١٧٠

الأطــــراف في العهــــد الــــدولي الخــــاص 
ــسياسية   ــة والــ ــالحقوق المدنيــ ــرار [بــ قــ

 ألـــــــــف ٢٢٠٠الجمعيـــــــــة العامـــــــــة 
 )ب()]٢١-د(

 ش  ح ١٤٥ نيويورك سبتمبر/ أيلول٤
 )ع فص س ن ر (

دورة  م م ت
واحـدة كـل   

 سنتين

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ١٧١
 )]٣-د (٢٤٨

 إلى ١١ نيويورك سبتمبر/ أيلول٨
  خ١٢

ــة أو  - - - أربعـــــــ
ــسة  خمــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ئي وصندوق  برنامج الأمم المتحدة الإنما    - ١٧٢
ــسكان، المجلـــــس    ــدة للـــ ــم المتحـــ الأمـــ

قـرارا  [التنفيذي، الدورة العاديـة الثانيـة       
ــة   ــة العامــــــ ) ٢٠-د (٢٠٢٩الجمعيــــــ

 ]٤٨/١٦٢ و

 ش  ح ٣٦ نيويورك سبتمبر/أيلول ١٢-٨
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٧٣
ــدورة   ــسفي، الـ ــاز التعـ ــني بالاحتجـ  المعـ

ــسون  ــة  [الخمـــ ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ قـــ
ــوق   ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ  وقــــ

  ]٥/١ الإنسان

 ش  خ٥ جنيف سبتمبر/أيلول ١٢-٨
 )س ن ف(

  - ت

الأونكتاد، الفرقة العاملة المعنيـة بالخطـة        - ١٧٤
المتوســـطة الأجـــل والميزانيـــة البرنامجيـــة، 

ــسون    ــة والخمــ ــدورة الحاديــ ــرار [الــ قــ
ومقــرر مجلــس ) ٥-د (١١٤الأونكتــاد 

  )]١٧-د (١٥٦التجارة والتنمية 

 ش )ج( جنيف سبتمبر/أيلول ١٢-٨
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

لجنـة القـانون التجـاري الـدولي، الفريــق      - ١٧٥
العامل المعني بالمشتريات، الدورة الرابعة 

 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [عشرة 

 ش  ح ٦٠ فيينا سبتمبر/ أيلول١٢-٨
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 لسنةا

مجلس حقوق الإنسان، الدورة العاشـرة       - ١٧٦
  ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [

 ش  ح ٤٧ جنيف سبتمبر/ أيلول٢٦-٨
 )س ن ر ص ع ف(

مـــا لا يقـــل    م م ت
ثــــلاث عـــن 

دورات 
 فـــــي السنة 

اليونيــسيف، المجلــس التنفيــذي، الــدورة   - ١٧٧
 ٥٧قرارا الجمعية العامـة     [العادية الثانية   

 ]٤٨/١٦٢و ) ١-د(

ــول١٩-١٥  / أيلـــــــــــــــ
 )ط(سبتمبر

 ش  ح ٣٦ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

لجنـة القـانون التجـاري الـدولي، الفريــق      - ١٧٨
العامل المعني بالتحكيم، الدورة التاسـعة      

قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة [والأربعـــــون 
٣٣/٩٢[ 

 ش  ح ٦٠ فيينا سبتمبر/ أيلول١٩-١٥
 )س ن ر ص ع ف(

رتـــــان في دو - ت
 السنة

لجنـــــــة حقـــــــوق الطفـــــــل، الـــــــدورة  - ١٧٩
ــعة ــرارات الجمعيــة  [والأربعــون  التاس ق

ــة  ، ٤٧/١١٢و ، ٤٤/٢٥العامــــــــــــــــ
 )ب(]٤٩/٢١١ و

ــبتمبر/ أيلـــــول١٥  - ســـ
 أكتوبر /تشرين الأول ٣

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات في      

 السنة

الجمعية العامة، الدورة الثالثـة والـستون        - ١٨٠
 ]لميثاقا[

ــبتمبر / أيلـــــول١٦ -ســـ
 ديسمبر/كانون الأول

 ش  ح ١٩٢ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

 /م ح     ت
 )ي(م م

 

ــة،   - ١٨١ ــارة والتنميـ ــاد، مجلـــس التجـ الأونكتـ
قــــرار [الــــدورة الخامــــسة والخمــــسون 

وقـرار  ) ١٩-د (١٩٩٥الجمعية العامـة    
  )]٥-د (١١٤الأونكتاد 

ــبتمبر  / أيلــــول٢٩  -ســ
 / تـــــــــــــشرين الأول١٠
 ر أكتوب

 ش  ح ١٤٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــق الخــبراء    - ١٨٢ ــسان، فري مجلــس حقــوق الإن
العامــل المعــني بالــسكان المتحــدرين مــن  

ــدورة الثامنــة     مقــرر [أصــل أفريقــي، ال
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

، وقـــرار الجمعيـــة العامـــة ٢٠٠٢/٢٧٠
مجلــــــس حقــــــوق  وقــــــرار، ٦٠/٢٥١

  ]٥/١الإنسان 

أســبوع  (ســبتمبر  /أيلــول
 )واحد

 ش  خ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

قرار [لجنة المؤتمرات، الدورة الموضوعية     - ١٨٣
  ] باء٤٣/٢٢٢الجمعية العامة 

 ٥(ســــــــبتمبر /أيلــــــــول
 )ط()أيام

 ش  ح ٢١ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

مجلــس الأمــن، مجلــس إدارة لجنــة الأمــم   - ١٨٤
شأة عملا بقـرار    المتحدة للتعويضات المن  

، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 
 )د(الثامنة والستون

 ش  ح ١٥ جنيف )يومان( سبتمبر/أيلول
 )س ن ر ص ع ف(

أربـــــــــــــــــع  م م ت
ي ـدورات فــ

 السنة

ــشارية   - ١٨٥ ــة الاستـ ــروا، اللجنـ ــرار [الأونـ قـ
 )]٤-د (٣٠٢الجمعية العامة 

يـــــوم ( ســـــبتمبر/أيلـــــول
 )واحد

 ش  ح ١٠ عمان
 )ن ع ف(

ورة واحدة د - ت
 في السنة

ــة     - ١٨٦ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ برنـ
الممثلين الدائمين، الاجتماع الرابع بعـد       

  ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة [المائة 

 ش  ح ٥٨ نيروبي سبتمبر/أيلول
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ١٨٧
قـــرار [الاجتمـــاع الثلاثـــون  المتحـــدة، 

  ]٥٦/٢٠٦الجمعية العامة 

 ش  ح ٥٨ نيروبي سبتمبر/أيلول
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة

ــشترك للمعاشــات     - ١٨٨ ــصندوق الم ــس ال مجل
قــرار [التعاقديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة 

 )]٣-د (٢٤٨الجمعية العامة 

 تــشرين - ســبتمبر/أيلـول 
اجتمــاع  (أكتــوبر /الأول
 )واحد

ــلاث  - - -  خ١٢ نيويورك ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

السنة تتألف  
ــها   ــل منــ كــ
من اجتمـاع   

 واحد

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنــسان، الفريــق  - ١٨٩
، الدورة الرابعـة    بالبلاغاتالعامل المعني   

 ٢٢٠٠قرار الجمعية العامـة     [والتسعون  
 )ب ()]٢١-د(ألف 

 /تــــــشرين الأول ١٠-٦
 أكتوبر

 ش  خ٩ جنيف
 )س ن ر ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

لجنـــة حقـــوق الطفـــل، الفريـــق العامـــل   - ١٩٠
ــا ــسون     لمـ ــدورة الخمـ ــدورة، الـ ــل الـ قبـ

ــة   [ ــة العامــ ــرارات الجمعيــ ، ٤٤/٢٥قــ
 )ب(]٤٩/٢١١و ، ٤٧/١١٢ و

 /تــــــشرين الأول ١٠-٦
 أكتوبر

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

مؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة       - ١٩١
لمكافحــة الجريمــة المنظمــة عــبر الوطنيــة،  

ــا ــة  وبروتوكولاته ــدورة الرابع ــرار [، ال ق
 )ب(]٥٥/٢٥الجمعية العامة 

 / تــــــشرين الأول١٥-٦
 أكتوبر

 ش  ح ١٢٩ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

دورة  - ت
واحـدة كـل   

 سنتين

الـدورة  اللجنة المعنيـة بحقـوق الإنـسان،         - ١٩٢
قـــــرار الجمعيـــــة [الرابعـــــة والتـــــسعون 

 )ب()]٢١-د( ألف ٢٢٠٠ العامة

ــشرين الأول٣١-١٣  / ت
 أكتوبر

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ع ف(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة



A/62/32 
 

53 07-51397 
 

 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لجنـة القـانون التجـاري الـدولي، الفريــق      - ١٩٣
العامـــل المعـــني بقـــانون النقـــل، الـــدورة 

قـــــرار الجمعيـــــة [الثانيـــــة والعـــــشرون 
 ]٣٣/٩٢ ةالعام

ــشرين الأول٢٤-٢٠  / ت
 أكتوبر

 ش  ح ٦٠ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــالمي، المجلـــــس    - ١٩٤ ــة العـــ ــامج الأغذيـــ برنـــ
مقـرر  [التنفيذي، الدورة العاديـة الثانيـة       

ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ
 وقـــــــــــرار الجمعيـــــــــــة  ١٩٩٥/٢٢٧
 )د(]٥٠/٨ العامة

ــشرين ٣١-٢٧  تـــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

 ش  ح ٣٦ روما
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

لجنـة القـانون التجـاري الـدولي، الفريــق      - ١٩٥
ــة،    ــارة الإلكترونيـ ــني بالتجـ ــل المعـ العامـ

ــدورة الخامــــسة والأربعــــون   ــرار [الــ قــ
  ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

ــشرين ٣١-٢٨  تـــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

 ش  ح ٦٠ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

الهيئة الدولية لمراقبة المخـدرات، الـدورة        - ١٩٦
 مـــــن ١١المــــادة  [الثالثــــة والتـــــسعون  

ــدرات   ــدة للمخـ ــة الوحيـ ــسنةالاتفاقيـ  لـ
 )ب(]١٩٦١

 / تـــــــــــــشرين الأول٢٨
ــوبر ــشرين ١٤-أكتــــ  تــــ

 نوفمبر/الثاني

 ش  خ١٣ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

ــان أو  - ت دورتـــ
ـــلاث  ثـــــــــــ

دورات 
 فـــــي السنة

اللجنــة  بوصــفهمجلــس حقــوق الإنــسان  - ١٩٧
التحضيرية لمؤتمر استعراض تنفيذ إعلان     

ربــان، الــدورة الثالثــة ووبرنــامج عمــل د
 ]٣/٢قرار مجلس حقوق الإنسان [

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوعان(

 ش  ح١٩٢ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــشؤون    - ١٩٨ ــدة لـــ ــم المتحـــ ــية الأمـــ مفوضـــ
ــدورة    ــة، الـ ــة التنفيذيـ ــئين، اللجنـ اللاجـ

قــــرار الجمعيــــة [التاســــعة والخمــــسون 
  )]١٢-د (١١٦٦ العامة

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوع واحد(

 ش  ح٧٢ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

ــات    - ١٩٩ ــدة للتبرعــ ــم المتحــ ــندوق الأمــ صــ
ــاء،   لــــضحايا التعــــذيب، مجلــــس الأمنــ

قرار الجمعيـة   [الدورة الثامنة والعشرون    
 ]٣٦/١٥١العامة 

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــة     - ٢٠٠ ــذيين في منظوم ــاء التنفي ــس الرؤس مجل
الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق، الــدورة 

مقرر المجلس الاقتـصادي    [العادية الثانية   
 ]٢٠٠١/٣٢١والاجتماعي 

 ش  أ٢٦ نيويورك أكتوبر/تشرين الأول
 )ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

قــرار [المحكمــة الإداريــة للأمــم المتحــدة  - ٢٠١
 )]٤ -د  (٣٥١الجمعية العامة 

ــوبر /تــشرين الأول  -أكت
ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ

 ط)أسابيع ٥(

 ش  خ٧ نيويورك
 )ف ن(

دورتـــان في )و(حم  ت
 السنة

اللجنـــــة المعنيـــــــة بالحقـــوق الاقتصادية     - ٢٠٢
دورة والاجتماعيــــــــة والثقافيــــة، الــــــــ ــ 

المجلــــس  قــــرارات[الحاديــــة والأربعــــون 
 ١٩٨٢/٣٣ الاقتـــصادي والاجتمــــــاعي

 ]١٩٩٥/٣٩ و ١٩٨٥/١٧ و

/  تــــشرين الثــــاني٢١-٣
 نوفمبر

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ع ف ن(

دورتـــــان في  م م ت
 السنة

لجنة مناهضة التعـذيب، الـدورة الحاديـة         - ٢٠٣
قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة [والأربعـــــون 

 )ب(] ألف٣٩/٤٦

/ تــــشرين الثــــاني ٢١-٣
 نوفمبر

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ف ن(

 في ناتـــــدور م م ت
 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ٢٠٤
 )]٣ -د  (٢٤٨

/  تـــــــشرين الثـــــــاني١٠
 نوفمبر

 ١٢-١١ نيويورك
 خ

ــة أو  - - - أربعــــــ
خمـــــــــــــسة 
اجتماعـــات 

 في السنة
لجنة مناهضة التعـذيب، اللجنـة الفرعيـة         - ٢٠٥

 وغيره من ضروب المعاملة     لمنع التعذيب 
أو العقوبـــــة القاســـــية أو اللاإنـــــسانية   

ــدورة   أو ــة، ال ــسادسةالمهين ــادة  [ال  ٢الم
ــول     ــن البروتوكــ ــزء الأول مــ ــن الجــ مــ
ــة مناهــضة التعــذيب    ــاري لاتفاقي الاختي
وغــيره مــن ضــروب المعاملــة أو العقوبــة 

هينـة وتقريـر    القاسية أو اللاإنسانية أو الم    
 )ب(]A/61/53)(مجلس حقوق الإنسان 

/  تشرين الثـاني   ٢١-١٧
 نوفمبر

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ثــلاث دورات  م م ت
 في السنة

صـــندوق التبرعـــات للتعـــاون الـــتقني في  - ٢٠٦
ميدان حقوق الإنـسان، مجلـس الأمنـاء،        

مقــــرر  [والعــــشرونالــــدورة التاســــعة 
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

١٩٩٣/٢٨٣[ 

/  تــشرين الثــاني٢١-١٧
 نوفمبر

 ش  خ٥ جنيف
 )ف ن(

ــان في  - ت دورتـــــ
 السنة

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري    - ٢٠٧ لجن
ــني    ــل المع ــق العام ــدولي، الفري ــانون ال بق

، الــدورة الخامــسة والثلاثــون   الإعــسار
 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

/  تــشرين الثــاني٢١-١٧
 نوفمبر

 ش  خ٦٠ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

ي ـدورتـان ف ـ  - ت
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٠٨
ــدورة    ــسفي، الـ ــاز التعـ ــني بالاحتجـ المعـ

قـرار الجمعيـة العامـة      [الثالثة والخمسون   
ــوق   ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ  وقــــ

 ]٥/١ الإنسان

/  تــشرين الثــاني٢٨-١٩
 نوفمبر

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

  - ت

ـــة بالحقــــــــــوق    - ٢٠٩ ـــة المعنيـــــــــــ اللجنـــــــــ
ــصادية والاج ــة الاقتـ ـــة والثقافيـ ، تماعيــــ

الــــــدورة  الفريق العامل لما قبل الدورة،
قــــرارات المجلــــس [الثانيــــة والأربعــــون 

 ١٩٨٢/٣٣الاقتصادي والاجتمــــاعي    
 ]١٩٩٥/٣٩ و ١٩٨٥/١٧ و

/  تشرين الثـاني   ٢٨-٢٤
 نوفمبر

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون الت  - ٢١٠ جــاري لجن
الــدولي، الفريــق العامــل المعــني بالمــصالح  

ــشرة     ــدورة الرابعــة ع ــة، ال قــرار [الأمني
 ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

/  تــشرين الثــاني٢٨-٢٤
 نوفمبر

 

  ح٦٠ فيينا
 

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ـــة حقـــوق جميـــع   - ٢١١ ـــة بحمايـ اللجنـــة المعنيـ
العمــــال المهــــاجرين وأفــــراد أســــرهم،  

ــدورة ا ــة  [لتاســعة ال ــة العام ــرار الجمعي ق
 )ب(]٤٥/١٥٨

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )أسبوع واحد(

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـــــان في  م م ت
 السنة

ــر     - ٢١٢ ــة حظــ ــراف في اتفاقيــ ــدول الأطــ الــ
استعمال وتكديس وإنتاج ونقل الألغام     
ــضادة للأفــراد وتــدمير تلــك الألغــام      الم

ــرة [ ــادة  ٢الفقــــ ــن المــــ ــن ١١ مــــ  مــــ
 )د( )ب(]فاقيةالات

 ٥(نـوفمبر   /تشرين الثـاني  
 )أيام

يحــدد فيمــا  
 بعد

 ش  ح١٤٤
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

مـــؤتمر الـــدول الأطـــراف والاجتمـــاع     - ٢١٣
ــة   الـــسنوي للـــدول الأطـــراف في اتفاقيـ
حظر أو تقييد استعمال أسلحة تقليديـة       
معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــة الـــضرر 

 )د( )ب(]الاتفاقية[عشوائية الأثر  أو

 ٣(نـوفمبر   /تشرين الثـاني  
 )أيام

 ش  ح٨٩ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

اللجنة الاستشارية المعنية ببرنامج الأمـم       - ٢١٤
المتحــدة للمــساعدة في تــدريس القــانون 
ــادة   ــشره وزيـــ ــته ونـــ ــدولي ودراســـ الـــ

ــه، ــون    تفهمــ ــة والأربعــ ــدورة الثالثــ الــ
ـــرار[ ـــقــــ ـــة العامـــــ ٢٠٩٩ة  الجمعيــــــ
 )]٢٠ - د(

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )ط()يومان(

 ش  ح٢٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

مـؤتمر الأمـم المتحــدة لإعـلان التبرعــات     - ٢١٥
قـرار الجمعيـة العامـة      [للأنشطة الإنمائيـة    

٣٢/١٩٧[ 

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )يوم واحد(

 ش  ح١٩٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

المؤتمـــــر الـــسنــوي للأطـــراف المتعاقـــدة  - ٢١٦
ـــول الثــاني المعــدل   الــسامية في البروتوكـ
ـــال   ــر أو تقييــــد استعمـــ ــة حظــ لاتفاقيــ
ــا     ــة يمكــن اعتباره ــة معين أســلحة تقليدي
مفرطــــــــة الــــضرر أو عــــشوائية الأثــــر 

ــرة [ ــادة  ١الفقــــ ــن المــــ ــن ١٣ مــــ  مــــ
 )د( )ب(]البروتوكول المعدل

نـــوفمبر /ين الثـــانيتـــشر
 )يوم واحد(

 ش  ح٦٩ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  م م ت
واحـــــدة في 

 السنة

ــسامية في     - ٢١٧ ــدة ال ــراف المتعاق ـــر الأط مؤتمـ
ــة    ـــول الخــامس المعــدل لاتفاقي البروتوكـ
ــلحة    ـــال أســ ــد استعمـــ ــر أو تقييــ حظــ
تقليديـة معينــة يمكـن اعتبارهــا مفرطــــــة   

 مـن  ١ة  الفقـر [الضرر أو عشوائية الأثر     
 )د( )ب(]البروتوكول المعدل

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )يوم واحد(

 ش  خ٢٩ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت

اللجنة المخصصة التابعة للجمعية العامة      - ٢١٨
ــم     ـــة الأمــ ــات لوكالـــ ـــلان التبرعــ لإعــ
المتحــــــدة لإغاثــــة وتــــشغيل اللاجــــئين 

قـــرار  [الفلسطينيين في الـشرق الأدنـــى       
 )]١٦ -د  (١٧٢٩امة الجمعية الع

 )ط(نــوفمبر/تــشرين الثــاني
 )اجتماع واحد(

 ش  ح١٩٤ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ــاع  - ت اجتمـــــــ
واحـــــــد في  

 السنة

لجنــة الخــبراء المعنيــة بالتعــاون الــدولي في  - ٢١٩
ــدورة    ــضريبية، الــــــــ ــسائل الــــــــ المــــــــ

قــرارات المجلــس الاقتــصـــــادي [ الرابعــة
) ٤٣ -د  (١٢٧٣والاجتماعـــــــــــــــي 

 ]٢٠٠٤/٦٩و ) ٥٤-د( ١٧٦٥ و

 -نــوفمبر /تــشرين الثــاني
ــانون الأول ــسمبر /كـ ديـ

 )أسبوع واحد(

 ش  خ٢٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة

الاجتماع السنوي للـدول الأطـراف في        - ٢٢٠
ــاج   ــتحداث وإنتـــ ــر اســـ ــة حظـــ اتفاقيـــ
وتكـــــديس الأســـــلحة البكتريولوجيـــــة 

ــة( ــك   ) البيولوجيـ ــدمير تلـ ــسمية وتـ والـ
ــلحة  ــراف في  [الأسـ ــدول الأطـ ــرار الـ قـ

 )د( )ب(]مؤتمر الاستعراض الخامس

ــاني  ــشرين الث ــوفمبر /ت  -ن
ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ

 )أسبوع واحد(

 ش  ح١٤٤ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

هيئــة نــزع الــسلاح، الــدورة التنظيميـــة   - ٢٢١
 ]١٠/٢ -قرار الجمعية العامة د إ [

ــاني  ــشرين الث ــوفمبر /ت  -ن
ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ

 )ط() يومان-يوم (

 ش  ح١٩٢ نيويورك
)ر س ص ع ف ن(

دورة  م حت
واحــــــدة في 

 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

اللجنـــــة المعنيـــــة بممارســـــة الـــــشعب     - ٢٢٢
الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف،   
ــاليوم     ــال بـ ــاص للاحتفـ ــاع الخـ الاجتمـ
الدولي للتضامن مع الـشعب الفلـسطيني      

 بــاء ٣٢/٤٠قــــــرارا الجمعيــة العامــة   [
 ]٣٣/٢٨ و

ــانون الأول١ /  كـــــــــــــ
 ديسمبر

 ش  ح٢٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  م ح ت
واحـــــدة في 

 السنة

لجنة الخبراء الفرعية المعنية بنقل البضائع       - ٢٢٣
قرارا [الخطرة، الدورة الرابعة والثلاثون     

ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ
 ]١٩٩٩/٦٥  و١٩٨٩/١٠٤

/  كـــــــــانون الأول٩-١
 ديسمبر

 ش  ح٢٢ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  - ت
ــان  أو دورتـــ

 في السنة

اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة المتعلقــة  - ٢٢٤
بتغير المناخ، الدورة الرابعة عشرة لمؤتمر      
ــات    ــة واجتماعــ ــراف في الاتفاقيــ الأطــ

ــة  ــة العامــة  [الهيئــات الفرعي قــرار الجمعي
 )ب(]٦٠/١٩٧

/  كــــــانون الأول١٢-١
 ديسمبر

ــان،  بوزنـــــ
 بولندا

 ش  ح١٨٩
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــام    - ٢٢٥ ــة بالنظـ ــة المعنيـ ــبراء الفرعيـ ــة الخـ لجنـ
المنـــــــسق عالميـــــــا لتـــــــصنيف المـــــــواد 

ــة ــيمها  الكيميائيـ ــرارا المجلـــس  [وتوسـ قـ
 ١٩٨٩/١٠٤الاقتصادي والاجتمـاعي    

 ]١٩٩٩/٦٥ و

/  كــــــانون الأول١١-٩
 ديسمبر

 ش  ح٢٣ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  - ت
ــا أو ن دورتـــ

 في السنة

لجنة الخبراء المعنية بنقل البضائع الخطـرة        - ٢٢٦
 وبالنظــام المتــوائم علــى الــصعيد العــالمي 

قرارا [لتصنيف المواد الكيميائية ووسمها     
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

 ]١٩٩٩/٦٥ و ١٩٨٩/١٠٤

ــانون الأول١٢ /  كـــــــــــ
 ديسمبر

 ش  ح٢٣ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحــــدة  - ت
 كل سنتين

الاجتماع الثاني عشر للـدول الأطـراف        - ٢٢٧
قـرار الجمعيـة    [في اتفاقية حقوق الطفل     

 )ب(]٤٤/٢٥العامة 

ــانون الأول١٦ /  كـــــــــــ
 ديسمبر

 ش  ح١٩٣ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  -م م
 كل سنتين

 الفريق العامل   –مجلس حقوق الإنسان     - ٢٢٨
المعني بحالات الاختفاء القسري أو غـير       

ــوع ــس الاقتـــصادي   [ي الطـ مقـــرر المجلـ
 وقــــــرار ٢٠٠٤/٢٦٠والاجتمــــــاعي 
 وقـرار مجلـس     ٦٠/٢٥١الجمعية العامـة    

 ]٥/١حقوق الإنسان 

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )أسبوعان(

 

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

مجلس حقوق الإنـسان، الـدورة الحاديـة         - ٢٢٩
]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [عشرة 

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )أسبوعان(

 ش  ح٤٧ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ما لا يقل عـن      م م ت
ثــلاث دورات 

 في السنة
مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٣٠

المعـــني بالاســـتعراض الـــدوري الـــشامل  
 ]٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان [

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )أسبوعان(

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

المتحــدة، المجلس، الدورة   جامعة الأمــم    - ٢٣١
قـــــــرار الجمعيـــة [الخامــسة والخمــسون 

 )]٢٨ -د  (٣٠٨١العامة 

ــانون الأول ديـــسمبر /كـ
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٢٨ طوكيو
 )ف ن(

دورة  -ت
واحـــــدة في 

 السنة
مجلـس الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمــم        - ٢٣٢

المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      
، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 

 )د(التاسعة والستون

ــانون الأول ــسمبر /كـ ديـ
 )يومان(

 ش  ح١٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــع  م م ت أربــــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

اللجنة المخصصة التابعة للجمعية العامة      - ٢٣٣
لإعــلان التبرعــــات لبرنامــــج مفــــوض    
الأمـــــم المتحــــــدة الـــــسامـي لـــــشـؤون 

ـــن  ــة   [اللاجئيـــ ــة العامـــ ــرار الجمعيـــ قـــ
٥٥/٧٥[ 

ــانون الأول ــسمبر /كـ ديـ
 )اجتماع واحد(

 ش  ح١٩٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــاع  - ت اجتمــــــــــ
ــد في  واحــــــــ

 السنة

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ٢٣٤
المتحــدة، الاجتمــاع الحــادي والثلاثــون  

 ]٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة [

 ش  ح٥٨ نيروبي ديسمبر/كانون الأول
 )ر س ص ع ف ن(

 أربـــــــــــــــــــع - ت
ــات  اجتماعــــ

 في السنة
ــة     - ٢٣٥ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ برنـ

ــدائمين، الاجتمــاع الخــامس    الممــثلين ال
 ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة [بعد المائة 

 ش  ح٥٨ نيروبي ديسمبر/كانون الأول
 )ر س ص ع ف ن(

أربـــــــــــــــع  -ت
دورات فـي  

 السنة
فريــق المــراجعين الخــارجيين لحــسابات     - ٢٣٦

 والوكــالات المتخصــصة الأمــم المتحــدة
والوكالــــــــــة الدوليـــــــــــة للطاقــــــــــــــة 

قـــرارا الجمعيـــة العامــــــــــة   [الذريــــــــة 
 )]١٤ -د (١٤٣٨و ) ٤ -د (٣٤٧

يحــدد فيمــا   ديسمبر/كانون الأول
 بعد

 ش  خ٩
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ـــاد، المؤتمــــرات والاجتماعــات   - ٢٣٧ الأونكتــ
ى المعنيــــة بالــــسلـع الأساسيــــــة الأخــــر

مقــرر مجلــس التجــارة والتنميــة فـــــي     [
ــشرة     ــة عـــ ــة الثالثـــ ـــه التنفيذيـــ دورتــــــ

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(
 ]٥١/١٦٧العامة 

ــسب الاقتـــــــــضاء   حـــــــ
يـــــــــــــصل إلى  مـــــــــــــا(

 )اجتماعا ٣٠

 ش )ج( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

ــية و   - ٢٣٨ ــات دراسـ ــاد، حلقـ ــة الأونكتـ أفرقـ
مقـرر مجلـس التجـارة والتنميـة        [دراسية  

في دورتـــــه التنفيذيــــة الثالثــــة عــــشرة    
وقرار الجمعيـة   ) ١٩٩٦يوليــه  /تموز ٨(

 ]٥١/١٦٧العامة 

ــسب الاقتـــــــــضاء   حـــــــ
يـــــــــــــصل إلى  مـــــــــــــا(

 )اجتماعا ٣٠

 ش )ج( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

ــام   - ٢٣٩ الأونكتـــاد، مـــشــاورات الأمـــين العـ
ــيس مجلــــس   ـــة  ورئــ ـــارة والتنميـــ التجـــ

ــة في   [ ـــارة والتنميـ ـــرر مجلـــس التجــ مقــ
دورتــــــه التنفيذيــــــــة الثالثــــــة عــــــشرة  

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(
 ]٥١/١٦٧العامة 

حـــــــــسب الاقتـــــــــضاء 
ــا( ــصل إلى  مــــــــــ يــــــــــ

 )اجتماعا ٣٠

 ش )ج( جنيف
)ر س ص ع ف ن(

ــسب  -ت حــــــــ
 الاقتضاء

لـــس  الأونكتاد، الـدورات التنفيذيـــة لمج      - ٢٤٠
مقرر مجلس التجـــارة    [التجارة والتنمية   

والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة     
وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   / تموز ٨(

 ]٥١/١٦٧العامة 

حـــــــــسب الاقتـــــــــضاء 
 )أيام ٣(

 ش )ج( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق      - ٢٤١
ــدة ل  ــم المتحـــ ــسكان، المجلـــــس  الأمـــ لـــ

ــسات إحاطـــــــــة    ـــذي، جلــــــ التنفيـــــــ
قــرارا الجمعيـة  [ومشـاورات غير رسميـة   

ــة  ) ٢٠ -د  (٢٠٢٠العامــــــــــــــــــــــــــ
 ]٤٨/١٦٢ و

 ش  ح٣٦ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

اليونيــــــسيف، المجلـــــــس التنفيـــــــــذي،   - ٢٤٢
جلــــسات إحاطـــــة ومــــشـاورات غــــير 

ـــة  ــة ا [رسميــــ ـــرارا الجمعيــــ ــةقـــــ لعامــــ
 ]٤٨/١٦٢ و) ١ - د( ٥٧

 ش  ح٣٦ نيويورك حسب الاقتضاء
)ر س ص ع ف ن(

ــسب  -ت حــــــــ
 الاقتضاء

ــاعي،   - ٢٤٣ المجلـــــس الاقتـــــصادي والاجتمـــ
الميثاق [غير الرسمية / المشاورات الرسمية

ــة   ــة العامـــ ــرارا الجمعيـــ  ٥٠/٢٢٧وقـــ
 ]٦١/١٦ و

 ش  ح٥٤ نيويورك حسب الاقتضاء
)ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــــــسب )هـ(م مت
 الاقتضاء

ــاية   - ٢٤٤ ــس الوصــ ــصياغة (مجلــ ــان الــ ) ولجــ
 ]الميثاق[

 ش  ح٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب )هـ(م خ ت
 الاقتضاء

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء ]الميثاق[مجلس الأمن  - ٢٤٥
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م ح ت
 الاقتضاء

 مقــرر[لجنة الخبراء التابعة لمجلس الأمـن       - ٢٤٦
اتخــذه مجلـــس الأمــن في جلـــسته الأولى   

 ]١٩٤٦عام 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م م  ت
 الاقتضاء

مجلــس الأمــن، اللجنــة المعنيــة بقبـــــول      - ٢٤٧
مقــرر اتخــــذه مجلــس [الأعــضـــاء الجــدد 
 ]١٩٤٦ عام ٤٢الأمن في جلسته 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

مجلـــــــس الأمـــــــن، اللجنــــــــة المعنيــــــــة  - ٢٤٨
مقرر [باجتماعات المجلس خارج المقــر     

 ]١٦٢٥اتخذه مجلس الأمن في جلسته 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لحنة مجلس الأمـن المنـشأة بموجـب قـرار           - ٢٤٩
 )١٩٧٩ (٤٤٦مجلس الأمن 

 ش  ح٣ نيويورك ضاءحسب الاقت
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلاً بـالقرار          - ٢٥٠
 بشأن الصومال) ١٩٩٢ (٧٥١

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمـن المنشأة عمـلا بـالقرار         - ٢٥١
 بشأن رواندا) ١٩٩٤ (٩١٨

 ش  ح١٥ نيويورك قتضاءحسب الا
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٥٢
 بشأن سيراليون) ١٩٩٧ (١١٣٢

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمـن المنشأة عمـلا بـالقرار         - ٢٥٣
ــيم  ) ١٩٩٩ (١٢٦٧ ــشأن تنظـــــــ بـــــــ

ــرتبط    الق ــا ي ــان وم ـــدة وحركــة طالب اعـ
 بهما من أفراد وكيانات

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٥٤
بـــــــشأن مكافحـــــــة ) ٢٠٠١ (١٣٧٣
 الإرهاب

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٥٥
 )٢٠٠٣ (١٥١٨بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمـن المنشأة عمـلا بـالقرار         - ٢٥٦
 بشأن ليبريا) ٢٠٠٣ (١٥٢١

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلاً بـالقرار          - ٢٥٧
بــــــشأن جمهوريــــــة   ) ٢٠٠٤ (١٥٣٣

 الكونغو الديمقراطية

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٥٨
 )٢٠٠٤ (١٥٤٠بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

ــسب  م مت حــــــــ
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلاً بـالقرار          - ٢٥٩
 بشأن كوت ديفوار) ٢٠٠٤ (١٥٧٢

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلاً بـالقرار          - ٢٦٠
 بشأن السودان) ٢٠٠٥ (١٥٩١

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ص ع ف نر س (

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٦١
 )٢٠٠٥ (١٦٣٦بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلاً بـالقرار          - ٢٦٢
بــــــشأن جمهوريــــــة   ) ٢٠٠٦ (١٧١٨

 بيةكوريا الشعبية الديمقراطية الشع

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

ـــلا     - ٢٦٣ ــشأة عمـــــ ـــن المنـ ــس الأمـــ ــة مجلـ لجنـ
 )٢٠٠٦ (١٧٣٧بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

ـــم المتحــدة    - ٢٦٤ ـــق التابعــة للأمـ ـــة التوفيـ لجنـ
ــة بفلــــسطين ــة  [والخاصــ ــرار الجمعيــ قــ

 )]٣ -د  (١٩٤ العامة

 ش  ح٣ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ف ن(

حــــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

اللجنة الخاصــة المعنيــة بعمليـات حفـظ       - ٢٦٥
قرار الجمعية  [الســـلام وفريقهــا العامل    

 )]١٩ -د  (٢٠٠٦العامة 

 ش  ح١١٩ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

اللجنـــــة المعنيـــــة بممارســـــة الـــــشعب     - ٢٦٦
ـــة   ـــه غـــــير القابلــــ الفلـــــسطيني لحقوقــــ

قــــــرار الجمعيــــة العامــــة   [للتــــصــرف 
 )]٣٠ -د  (٣٣٧٦

 ش  ح٢٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

قــرار الجمعيــة العامـــة      [لجنة المؤتمــرات     - ٢٦٧
 ] باء٤٣/٢٢٢

 ش  ح٢١ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

رار ق ـ[لجنة العلاقات مع البلــد المضيف       - ٢٦٨
 )]٢٦ - د( ٢٨١٩الجمعية العامة 

 ش  ح١٩ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حـــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

اللجنــــة الاقتــــصادية لأوروبــــا، اللجــــان  - ٢٦٩
ـــة   ــة العاملــــ ـــرار المجلــــــس  [والأفرقــــ قــــ

)]٤ -د ( ٣٦والاجتماعي الاقتصـادي 

 ش  ح٥٥ جنيف حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

ــسب  - ت حــــــــ
 الاقتضاء

ــات   - ٢٧٠ ــسان، اجتماعـ ــوق الإنـ مجلـــس حقـ
ــات   ــة واجتماعـ ــينتنظيميـ ــدورات بـ  الـ

ــتثنائية  ــة  [ودورات اســـ ـــرار الجمعيـــ قـــ
 ]٦٠/٢٥١ العامة

 ش  ح٤٧ جنيف حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــسب  )هـ(م م ت
 الاقتضاء

مجلـس الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمــم        - ٢٧١
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      

 )د()١٩٩١ (٦٩٢مجلس الأمن 

 ش  ح١٥ جنيف حسب الاقتضاء
 )ر س ص ع ف ن(

حــــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ـــة    - ٢٧٢ ـــة لمحاكمــ ــة الدوليـــ ـــة الجنائيـ المحكمــ
الأشخـاص المسؤولين عـن الانتـهاكات      

للقانون الإنساني الدولي التي    الجسيمــــة  
ارتكبــت في إقلــيم يوغوســلافيا الــسابقة 

قـــرار مجلـــس الأمـن       [١٩٩١منذ عـام    
ــة  ) ١٩٩٣ (٨٠٨ ــة العام ــرار الجمعي وق
 )د(]٤٧/٢٣٥

 ش  خ١١ لاهاي حسب الاقتضاء
 )ف ن(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

المحكمـــــة الجنائيـــــة الدوليـــــة لمحاكمـــــة     - ٢٧٣
عـــــن الإبـــــادة الأشـــــخاص المـــــسؤولين 

ــهاكات   ــن الانتــ ـــا مــ ــة وغيرهـــ الجماعيــ
الجــــسيمة للقــــانون الإنــــساني الدولــــــي 
المرتكبــة فــي إقليـــم روانـدا والمواطنيـــن        
ـــاب   ـــن ارتكــ ــسؤولين عــ ــديين المـ الروانـ
أعمــال الإبــادة الجماعيــــة وغيرهــا مــن     
الانتهاكات المماثلة المرتكبـة في أراضـــي       

كانـــون   ١ة بين   الدول المجاورة في الفتــر   
ــاني ــاير و/الثـــ ـــون الأول٣١ ينـــ  / كانــــ

قـــرار مجلـــس الأمـــن   [١٩٩٤ديـــسمبــر 
 )د()]١٩٩٤ (٩٥٥

 ش  خ١١ أروشا حسب الاقتضاء
 )ف ن(

حــــــــــــــسب  -ت
 الاقتضاء

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٧٤
ــني بالحــالات   ــوق   [المع ــس حق ــرار مجل ق

 ]٥/١الإنسان 

يحـــــــدد فيمـــــــا بعـــــــد   
 )أسبوعان(

يحدد فيما   فجني
 بعد

 ش
)ر س ص ع ف ن(

  -ت

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٧٥
قــرار مجلــس حقــوق  [المعــني بالبلاغــات 

 ]٥/١الإنسان 

يحـــــــدد فيمـــــــا بعـــــــد   
 )أسبوعان(

يحدد فيما   جنيف
 بعد

 ش
)ر س ص ع ف ن(

  -ت

ــدول    - ٢٧٦ ــوميين للـــ ــبراء الحكـــ ــق الخـــ فريـــ
ــد     ــر أو تقييـ ــة حظـ ــراف في اتفاقيـ الأطـ

ــة يمكــن   ا ــة معين ســتعمال أســلحة تقليدي
ــشوائية   ــة الـــضرر أو عـ ــا مفرطـ اعتبارهـ

قــرر الــدول الأطــراف، كــانون م[الأثــر 
 )د) (ب(]٢٠٠١ديسمبر /الأول

ــا بعـــــــد   ــدد فيمـــــ يحـــــ
 ) يوما٢٥-٢٠(

 ش  ح٩٠ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

اللجنة المخصصة التابعـة لمجلـس حقـوق         - ٢٧٧
في الإنسان معنية بوضع معايير تكميليـة       

مقـــرر مجلـــس [مجـــال التمييـــز العنـــصري
 ]٣/١٠٣حقوق الإنسان 

يحـــــــدد فيمـــــــا بعـــــــد  
 ) أيام١٠(

يحدد فيما   جنيف
 بعد

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  -ت

اللجنــــة المخصــــصة لموضــــوع حقــــوق  - ٢٧٨
قـرار   [الأشخاص ذوي الإعاقـة وكرامة  

 ٣٤ والمــادة ٦١/١٠٦الجمعيــة العامــة  
مـــن اتفاقيـــة حقـــوق الأشـــخاص ذوي  

 )ب(]الإعاقة

يحـــــــدد فيمـــــــا بعـــــــد  
 ) أيام١٠(

 ش  خ١٢ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت

اتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة التـصحّر،         - ٢٧٩
لجنــة اســتعراض تنفيــذ الاتفاقيــة، الــدورة  

ــسابعة  قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة   [الــــ
 )ب(]٦٠/٢٠١

 ش  ح١٨٥ بون ) أيام٨(يحدد فيما بعد 
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

نـسان، الفريـق العامـل      مجلس حقـوق الإ    - ٢٨٠
مقـــــرر المجلـــــس  [المعـــــني بالأقليـــــات  

 ١٩٩٨/٢٤٦الاقتصادي والاجتمـاعي    
 وقـرار   ٦٠/٢٥١وقرار الجمعيـة العامـة      
 ]٥/١مجلس حقوق الإنسان 

 ش  خ٥ جنيف ) أيام٥(يحدد فيما بعد 
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٨١
ــلية المعــــني  ــشعوب الأصــ ــدورة بالــ ، الــ

ــشرون   ــسادسة والعـ ــس  [الـ ــرر المجلـ مقـ
ــاعي   ١٩٨٢/٣٤الاقتـــصادي والاجتمـ

 وقـرار   ٦٠/٢٥١وقرار الجمعيـة العامـة      
 ]٥/١مجلس حقوق الإنسان 

 ش  خ٥ جنيف ) أيام٥(يحدد فيما بعد 
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  م م ت
واحـــــدة في 

 السنة

 مـا بـين    المنتـدى مجلس حقوق الإنسان،     - ٢٨٢
ــدورات بـــشأن الحقـــوق الاقتـــصادية  ا لـ

 المنتـــــــدى(والاجتماعيـــــــة والثقافيـــــــة 
ــاعي ــسابعة  )الاجتم ــدورة ال ــرر [، ال مق

ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ
 وقـــرار الجمعيـــة العامـــة   ٢٠٠٣/٢٦٤
ــوق   ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ  وقــــ

 ]٥/١ الإنسان

 ش  خ١٠ جنيف )يومان(يحدد فيما بعد 
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 سنةال

لجنة التنمية المستدامة، الدورة التنظيميـة    - ٢٨٣
قــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي [

١٩٩٧/٦٣[ 

ــد   ــا بعـ ــدد فيمـ ــوم (يحـ يـ
 )واحد

 ش  ح٥٣ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة
اللجنة المعنية بالمنظمـات غـير الحكوميـة         - ٢٨٤

ــة   ــدورة التنظيميــ ـــلس  [الــ ـــرار المجــ قـــــ
]١٩٩٦/٣١قتصــادي والاجتماعي الا

ــد   ــا بعـ ــدد فيمـ ــوم (يحـ يـ
 )واحد

 ش  ح١٩ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

واحدة دورة   - ت
 في السنة

الاجتمــــاع الخــــامس عــــشر للــــدول     - ٢٨٥
الأطراف في اتفاقية القضاء علـى جميـع        

قــــرار [أشــــكال التمييــــز ضــــد المــــرأة 
 )ب(]٣٤/١٨٠الجمعية العامة 

 ش  ح١٦٣ نيويورك يحدد فيما بعد
 )ر س ص ع ف ن(

دورة  -ت
واحدة كـل   

 سنتين

ــاب العــضوية    - ٢٨٦ ــوح ب ــق العامــل المفت الفري
مقــرر المجلــس  [المخــصص للمعلوماتيــة  
 ]٢٠٠٧/١٤الاقتصادي والاجتماعي 

  - ت -  ح٥٤ نيويورك يحدد فيما بعد

ــاب العــضوية    - ٢٨٧ ــوح ب ــق العامــل المفت الفري
يـــة الرفيـــع المـــستوى المعـــني بالحالـــة المال 

قـــرار الجمعيـــة العامـــة [للأمـــم المتحـــدة 
٤٩/١٤٣[ 

 ش  ح١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

الفريق العامل غير الرسمي المفتوح بـاب         - ٢٨٨
أو /العــضوية المعــني ببرنــامج للــسلام و   

قــرار الجمعيــة العامــة   [أفرقتــه الفرعيــة  
٤٧/١٢٠[ 

 ش  ح١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 ) ف نر س ص ع(

  -ت

قـرار الجمعيـة العامـة      [لجنة بنـاء الـسلام       - ٢٨٩
٦٠/١٨٠[ 

يحدد فيما  نيويورك يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت

الأونكتــــــــــاد، لجنــــــــــة الاســــــــــتثمار  - ٢٩٠
ــة ذات   ــضايا الماليــ ــا والقــ والتكنولوجيــ

مقـــرر [الــصلة، الـــدورة الثانيـــة عـــشرة  
ــه    ــة في دورتــ ــارة والتنميــ ــس التجــ مجلــ

ــة عــشرة  ال ــة الثالث ــه /تمــوز ٨(تنفيذي يولي
ــة  ) ١٩٩٦ ــة العامـــــ ــرار الجمعيـــــ وقـــــ
٥١/١٦٧[ 

 ش )ج( جنيف يحدد فيما بعد
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

الأونكتـــاد، لجنـــة التجـــارة في البـــضائع  - ٢٩١
والخــدمات والــسلع الأساســية، الــدورة  

مقـــرر مجلـــس التجـــارة [الثانيـــة عـــشرة 
 عشرة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة    

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   / تموز ٨(
 ]٥١/١٦٧العامة 

 ش )ج( جنيف يحدد فيما بعد
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــة   - ٢٩٢ ــبراء لجنـــ ــاع خـــ ــاد، اجتمـــ الأونكتـــ
الاستثمار والتكنولوجيا والقضايا المالية    

مقــــرر مجلــــس التجــــارة [ذات الــــصلة 
والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة 

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يـه   يول/ تموز ٨(
 ]٥١/١٦٧العامة 

يحدد فيما   جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  -ت

الأونكتاد، اجتماع خبراء لجنة المشاريع     - ٢٩٣
ــة،    ــة والتنميـ ــال التجاريـ ــسير الأعمـ وتيـ

مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته      [
ــة عــشرة   ــة الثالث ــه / تمــوز٨(التنفيذي يولي

ــرار) ١٩٩٦ ــة  وقـــــ ــة العامـــــ  الجمعيـــــ
٥١/١٦٧[ 

يحدد فيما  جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــة    - ٢٩٤ الأونكتــاد، اجتمــاع فريــق خــبراء لجن
التجارة في البضائع والخـدمات والـسلع       

مقرر مجلس التجارة والتنمية    [الأساسية  
في دورتـــــه التنفيذيـــــة الثالثـــــة عـــــشرة 

 وقـرار الجمعيـة   ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(
 ]٥١/١٦٧العامة 

يحدد فيما  جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )ن ع فص س  ر(

  - ت

ــسير    - ٢٩٥ ــشاريع وتيــ ــة المــ ــاد، لجنــ الأونكتــ
ــدورة    ــة، الـ ــة والتنميـ ــال التجاريـ الأعمـ

مقـــرر مجلـــس التجـــارة [الثانيـــة عـــشرة 
والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة     

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   / تموز ٨(
 ]٥١/١٦٧ العامة

 ش )ج( جنيف يحدد فيما بعد
 )ن ع فص س  ر(

  - ت

اللجنة المعنية بحالات الاختفاء القـسري       - ٢٩٦
 والمـادة   ٦١/١٧٧قرار الجمعية العامـة     [

 مـن الاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة جميــع     ٢٦
 )ب(]الأشخاص من الاختفاء القسري

 ش  خ١٠ جنيف يحدد فيما بعد
 )ن ع فص س  ر(

  م م ت

ــرف في  ا - ٢٩٧ ــدول الأطـ ــاع الأول للـ لاجتمـ
ــع   ــة جميــــ ــة لحمايــــ ــة الدوليــــ الاتفاقيــــ

قـرار  [الأشخاص من الاختفاء القسري     
 )ب(]٦١/١٧٧الجمعية العامة 

يحــدد فيمــا  جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )ن ع فص س  ر(

  مم ت

ــدرات   - ٢٩٨ ــة المخـ ــاء  –لجنـ ــاع رؤسـ  اجتمـ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       

ــدرات ــدورة   المخـ ــا، الـ ــة أفريقيـ ، منطقـ
ــشرة   ــة عـــــ ــس  [الثامنـــــ ــرار المجلـــــ قـــــ

ــاعي  ــصــــادي والاجتمــــــــــــ الاقتــــــــــــ
١٩٨٥/١١[ 

أديـــــــــــس  يحدد فيما بعد
 أبابا

 ش  ح٥٣
 )ع ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة
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 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــاء    - ٢٩٩ ــاع رؤســ ــدرات، اجتمــ ــة المخــ لجنــ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
المخــــدرات في منطقــــة آســــيا والمحــــيط 

قـرارا  [دئ، الدورة الثانية والثلاثـون      الها
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

 ]١٩٨٨/١٥ و ١٩٨٥/١١

دورة  - ت )ر ص ف ن(ش   ح٥١ بانكوك يحدد فيما بعد
واحـــــدة في 

 السنة

مـــؤتمر المتابعـــة الـــدولي لتمويـــل التنميـــة  - ٣٠٠
لاســتعراض تنفيــذ توافــق آراء مــونتيري  

 ]٦١/١٩١قرار الجمعية العامة [

الفــصل ( فيمــا بعــد يحــدد
 )الثالث أو الرابع

يحــدد فيمــا  الدوحة
 بعد

 ش
 )ن ع فص س  ر(

  - ت

ــدرات   - ٣٠١ ــة المخـ ــاء  –لجنـ ــاع رؤسـ  اجتمـ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
المخــدرات في أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة 
البحــر الكــاريبي، الــدورة الثامنــة عــشرة 

ــس الاقتــــــ ــ [ ــرارا المجلــــــ صــــــادي قــــــ
 ١٩٨٧/٣٤جتمـــــــــــــــــــــــــــــاعي والا
 ]١٩٨٨/١٥ و

 ش  ح٤١ سانتياغو يحدد فيما بعد
 )س ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة

ــدرات   - ٣٠٢ ــة المخـ ــاع رؤســـاء  -لجنـ  اجتمـ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
المخــدرات في أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة 
البحــر الكــاريبي، الــدورة الثامنــة عــشرة 

ــص ـ [ ــس الاقتــــــ ــرارا المجلــــــ ـــــادي قــــــ
 ١٩٨٧/٣٤والاجتمـــــــــــــــــــــــــــــاعي 

 ]١٩٨٨/١٥ و

إحـــــــــدى  يحدد فيما بعد
ــم  عواصـــــ

 المنطقة

 ش  ح٢٣
 )ع ر ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة

ـــم    - ٣٠٣ ــسابـات الأمــ ـــي حــ مجلــــس مراجعــ
ـــة   ــدورة الاستثنائيـ ـــدة، الـ ـــرار [المتحـ قـ

 )]١ -د  (٧٤الجمعية العامة 

يحــدد فيمــا  يحدد فيما بعد
 بعد

دورة  - - -  خ٣
دة في واحـــــ
 السنة

الاجتماع التحـضيري الإقليمـي لأفريقيـا        - ٣٠٤
لمــؤتمر الأمــم المتحــدة الثــاني عــشر لمنــع      

قـــرار الجمعيــة [الجريمــة والعدالــة الجنائيــة 
 ]٤٦/١٥٢العامة 

أديـــــــــــس  يحدد فيما بعد
 أبابا

 ش  ح٥٣
 )ع ف ن(

  - ت

الاجتمــاع التحـــضيري الإقليمـــي لآســـيا   - ٣٠٥
لأمم المتحدة الثـاني    والمحيط الهادئ لمؤتمر ا   

قــرار  [عشر لمنع الجريمة والعدالة الجنائيـة       
 ]٤٦/١٥٢الجمعية العامة 

 ش  ح٥٢ بانكوك يحدد فيما بعد
 )ن فص س  ر(

  - ت

اجتمـــاع بـــين ممثلـــي أمانـــات منظومـــة   - ٣٠٦
الأمم المتحدة ومنظمة المؤتمر الإسـلامي      

قـــرار الجمعيــة [ومؤســساتها المتخصــصة 
 ]٦١/٤٩العامة 

يحــدد فيمــا  دد فيما بعديح
 بعد

 ش  أ٢٧
 )ع ف ن(

دورة  - ت
واحـــــدة في 

 السنة
  

وتختلف اللغات التي توفر بها الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات بـاختلاف النظـام الـداخلي الـساري      .توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة )أ( 
 والهيئات المشابهة تبعا للاحتياجـات الفعليـة، عنـدما تكـون هـذه الاحتياجـات أقـل           على الهيئة المعنية، وتختلف في حالة بعض الأفرقة العاملة        

 .ينص عليه النظام الداخلي مما
 .لمعاهداتالهيئات المنشأة  )ب( 
 .))٣ -د  (٨٠ من قرار الأونكتاد ٩الفقرة (مفتوح لجميع الدول المهتمة من أعضاء الأونكتاد المشاركة باب  )ج( 
 .ؤتمرات من الموارد الخارجة عن الميزانية العادية للأمم المتحدةتمول خدمات الم )د( 
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 .للجلسات العامة فقط )هـ( 
 .عند عقد جلسات استماع شفوية )و( 
 الهيئـات الحكوميـة الدوليـة    لـب مـن  ط يُفقت عليه الجمعية العامـة مـن قبـل،   ، ووفقا لما وا   ٥٩/٢٦٥ من قرار الجمعية العامة      ٤عملاً بالفقرة    )ز( 

 .٢٠٠٨أبريل / نيسان٢٥في وافق بعة للأمم المتحدة تجنب عقد اجتماعات يوم الجمعة العظيمة للطوائف الأرثوذكسية الذي يالتا
، قامت لجنة استخدام الفضاء     ٥٢/٥٦ من قرارها    ٩ أنه وفقا للفقرة     ٥٣/٤٥ من قرارها    ٨لاحظت الجمعية العامة مع الارتياح في الفقرة         )ح( 

غـير المحـررة واتفقـت علـى       المحاضـر الحرفيـة     لسلمية في دورتها الحادية والأربعـين بمواصـلة اسـتعراض احتياجاتهـا مـن               الخارجي في الأغراض ا   
 .مواصلة استخدام تلك النصوص

 .رهنا بموافقة الجمعية العامة )ط( 
 .جرت العادة على توفير محاضر حرفية للجلسات العامة وجلسات اللجنة الأولى فقط )ي( 
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 ة الهيئــــات الــــتي ســــتعرض ولاياتهــــا علــــى الجمعيــــة العامــــة في دورتهــــا الثانيــــة         قائمــــ -باء  
 والستين لتجديدها

 
 )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 

ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــم    - ١ ــاق الأمـ ــة بميثـ ــة المعنيـ ــة الخاصـ اللجنـ
ــة   ــز دور المنظمـ ــدة وبتعزيـ ــرار [المتحـ قـ

 )]٢٩-د (٣٣٤٩العامة الجمعية 

ــباط٢٥ ــر / شـ  ٧ –فبرايـ
 مارس/آذار

 ش  ح١٩٢ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

اللجنة المخصصة المنـشأة بموجـب قـرار         - ٢
 المـــــؤرخ ٥١/٢١٠الجمعيـــــة العامــــــة 

ــانون الأول١٧ ــسمبر / كـــ  ١٩٩٦ديـــ
 ]٦١/٤٠قرار الجمعية العامة (

 ش  ح١٩٢ نيويورك أبريل/ نيسان١١-٧
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــة    - ٣ ــساءلة الجنائيـ ــصة للمـ ــة المخصـ اللجنـ
لمـــــوظفي الأمـــــم المتحـــــدة وخبرائهـــــا 

قــــرار الجمعيــــة [الموفــــدين في بعثــــات 
 ]٦١/٢٩ العامة

 ش  ح١٩٢ نيويورك أبريل/ نيسان٢٤-١٤
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الفريــق العامــل المفتــوح بــاب العــضوية    - ٤
لدورة الجمعية العامة الاستثنائية الرابعـة      

قـرار الجمعيـة    [رسة لنــزع الـسلاح      المك
 ]٦١/٦٠العامة 

 ش  ح١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الفريـــق العامـــل المعـــني بتمويـــل وكالـــة  - ٥
الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجـئين      

ــشرق الأدنى   ــسطينيين في الـ ــرار [الفلـ قـ
 )]٢٥ -د  (٢٦٥٦الجمعية العامة 

 ش  ح٩ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الفريــق العامــل المفتــوح بــاب العــضوية    - ٦
المعني بمسألة التمثيل العـادل في عـضوية        
ــضائه    ــدد أعـ ــادة عـ ــن وزيـ مجلـــس الأمـ
والمسائل الأخرى المتصلة بمجلس الأمن 

 ]٤٨/٢٦قرار الجمعية العامة [

 ش  ج١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الخاصــــة المعنيــــة بــــالتحقيق في اللجنــــة  - ٧
الممارسات الإسرائيلية التي تمس حقوق     
الإنسان للشعب الفلـسطيني وغـيره مـن      
ــة    ــي المحتلـ ــرب في الأراضـ ــسكان العـ الـ

٢٤٤٣قــــــــرار الجمعيــــــــة العامــــــــة [
 )]٢٣ –د (

 ش ح ٣ جنيف يحدد فيما بعد
 )ع ف ن(

  )ب(م ح ت

  
تلف اللغات التي توفر بها الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات باختلاف النظـام الـداخلي الـساري علـى الهيئـة      وتخ .توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة )أ( 

يــنص عليــه  المعنيــة، وتختلــف في حالــة بعــض الأفرقــة العاملــة والهيئــات المــشابهة تبعــا للاحتياجــات الفعليــة، عنــدما تكــون هــذه الاحتياجــات أقــل ممــا    
 .الداخلي النظام

 .د جلسات استماع شفويةعند عق )ب( 
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 ٢٠٠٩مشروع جدول مؤتمرات واجتماعات الأمم المتحدة لعام  - جيم 
 )٢٠٠٧ أغسطس/آبفي (
 

 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ينـــاير، / كـــانون الثـــاني٩ ]الميثاق[لجنة الأركان العسكرية  - ١
ل أسـبوعين بعـد     ومرة ك ـ 
 ذلك

 ش ح ٥ نيويورك
 )ن ر ص ف(

 كل جمعتين م ح ت

ــاعي،   - ٢ ــصادي والاجتمـــ المجلـــــس الاقتـــ
 ]الميثاق[انتخاب المكتب 

 ش ح ٥٤ نيويورك يناير/ كانون الثاني١٥
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

برنـــــامج الأمـــــــــم المتحـــــدة الإنمـــــائي  - ٣
ـــدة للـــسكان،   وصـــندوق الأمـــم المتحــ

يذي، الدورة العاديـة الأولى     المجلس التنف 
ـــة  [ ــة العامـــــ ـــرارا الجمعيـــ ٢٠٢٩قــــــ
 ]٤٨/١٦٢و ) ٢٠ -د (

ــاني٢٢-١٩  / كــانون الث
 يناير

 ش ح ٣٦ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 العام

اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية،      - ٤
ــة  ـــلس [الـــــدورة العاديـــ ـــرارا المجـــ قــــــ

) ٢ -د  (٣الاقتــصــادي والاجتمــاعي 
ــرراه ) ٤٤ -د ( ١٢٩٦و  ومقــــــــــــــــ

 ]١٩٩٧/٢٩٧ و ١٩٩٥/٣٠٤

ــاني٣٠-١٩  / كــانون الث
 يناير

 ش ح ١٩ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

الاجتماع المـشترك للمجـالس التنفيذيـة        - ٥
صـندوق  /لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي   

الأمـم المتحـدة للـسكان، واليونيـسيف،     
قـرار الجمعيـة    (غذية العالمي   وبرنامج الأ 

 ] باء٥٢/١٢العامة 

 / كانون الثاني٢٦ و ٢٣
 يناير

 ٣٦/ ح ٣٦ نيويورك
  ح٣٦/ ح

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

اليونيــسيف، المجلــس التنفيــذي، الــدورة  - ٦
ـــة الأولى  ــة   [العاديـ ــة العام ــرارا الجمعي ق

 )]١ -د  (٥٧ و ٤٨/١٦٢

ــاني٣٠-٢٧  / كــانون الث
 يناير

 ش ح ٣٦ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــل      - ٧ ــة العم ــسان، فرق ــوق الإن ــس حق مجل
الرفيعة المستوى المعنية بإعمال الحـق في       

قــرار مجلــس [التنميــة، الــدورة الخامــسة 
 ]٤/٤حقوق الإنسان 

ــاني  ــانون الثـــ ينـــــاير /كـــ
 ) أيام٧(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــصندوق الأ  - ٨ ــشارية لـ ــة الاستـ ــم اللجنـ مـ
المتحدة الإنمائي للمرأة، الدورة التاسـعة     

ــون  ــة   [والأربعــ ــة العامــ ــرارا الجمعيــ قــ
 ]٣٩/١٢٥ و ٣١/١٣٣

دورة واحدة  - - - ح ٥ نيويورك يناير/كانون الثاني
 السنةفي 

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ٩
المتحـــدة، الاجتمـــاع الثـــاني والثلاثـــون 

  ]٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة [

 ش ح ٥٨ نيروبـي يناير/كانون الثاني
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 السنةفي 
ــزء الأول    - ١٠ ــسلاح، الجــ ــزع الــ ــؤتمر نــ مــ

١٧٢٢قــــــرارات الجمعيــــــة العامــــــة [
 ٣٤/٨٣ و    ١٠/٢ –و د إ      ) ١٦-د(

 ]لام

 –ينـــاير /كـــانون الثـــاني 
 مارس/آذار

 ) أسابيع١٠(

 ش ح ٦١ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

حدة دورة وا م ح ت
في الـــــــــسنة 
ــن   ــألف مـ تتـ
 ثلاثة أجزاء

لجنة حقوق الطفـل، الـدورة الخمـسون         - ١١
ــة   [ ـــة العامــ ــرارات الجمعيـــ  ٤٤/٢٥قــ
 )ب](٤٩/٢١١ و ٤٧/١١٢ و

 -ينـــاير  /كـــانون الثـــاني  
 فبراير/شباط

 ) أسابيع٣(

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لتمييز ضـد   اللجنة المعنية بالقضاء على ا     - ١٢
قـــرار  [المرأة، الدورة الثانية والأربعـون      

  )ب](٣٤/٨٠الجمعيــــــة العامــــة 

 -ينـــاير  /كـــانون الثـــاني  
 فبراير/شباط

 ) أسابيع٣(

 ش  خ٢٣ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  م م ت
 السنة

مجلــس حقــوق الإنــسان، فريــق الخــبراء    - ١٣
ــي،     ــن أصــل أفريق المعــني بالمنحــدرين م

مقــــــرر المجلــــــس [ التاســــــعة الــــــدورة
 ٢٠٠٢/٢٧٠الاقتصادي والاجتماعي   
 وقــرار ٦٠/٢٥١وقــرار الجمعيــة العامــة
  ]٥/١مجلس حقوق الإنسان 

 -ينـــاير  /كـــانون الثـــاني  
 فبراير/شباط

 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

لجنة المعاشات التقاعدية لمـوظفي الأمـم        - ١٤
ــة [المتحـــدة  ــة العامـ ــرار الجمعيـ ٢٤٨ قـ

 )]٣ –د (

 -ينـــاير  /كـــانون الثـــاني  
 فبراير/شباط

 )اجتماع واحد(

ــلاث  - - -  خ١٢ نيويورك ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

يتألف السنة  
ــها   ــل منــ كــ
من اجتمـاع   

 واحد
لجنـة الأمــم المتحــدة للقانون التجـاري       - ١٥

ــني     ــل المعــــ ــق العامــــ ــدولي، الفريــــ الــــ
 ة عـــشرةمـــسابالمـــشتريات، الـــدورة الخ

 ]٣٣/٩٢امة قــرار الجمعية الع[

 ش ح ٦٠ نيويورك  فبراير/ شباط٦-٢
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

الهيئــــة الدوليـــــة لمراقبــــة المخــــدرات،     - ١٦
ــدورة الرابعــة والتــسعون   ـــادة [ال  ١١الم

الوحيدة للمخدرات لسنة  من الاتفاقيـة
 )ب](١٩٦١

 ش  خ١٣ فيينا فبراير/ شباط٦-٢
 )س ن ر ص ع ف(

ــان  - ت أو دورتـــ
ــلاث في  ثــــــ

 السنة

ــالمي،  - ١٧ ــة العـــ ــامج الأغذيـــ  المجلـــــس برنـــ
مقـرر  [ الدورة العادية الأولى     التنفيذي،

المجلــــــس الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  
  وقـــرار الجمعيـــة العامـــة ١٩٩٥/٢٢٧
 )ج](٥٠/٨

 ش ح ٣٦ روما فبراير/ شباط٦-٢
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــشؤون الإد  - ١٨ ــشارية لــ ــة الاستــ ارة اللجنــ
ــة  ــة العامــة   [والميزاني ــرار الجمعي ١٧٣ق

 )]٢ –د (

 –فبرايــــــــر / شــــــــباط٣
 أبريل/ نيسان٢٤

 ش  خ١٦ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة
لجنـة الأمــم المتحــدة للقانون التجـاري       - ١٩

الدولي، الفريق العامل المعني بالتحكيم،     
ة قــرار الجمعية العام  [الدورة الخمسون   

٣٣/٩٢[ 

 ش ح ٦٠ نيويورك فبراير/ شباط١٣-٩
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــارجي في    - ٢٠ ــضاء الخـ ــتخدام الفـ ــة اسـ لجنـ
ــة الفرعيـــة     ــسلمية، اللجنـ ــراض الـ الأغـ
العلميــــة والتقنيــــة، الــــدورة الــــسادسة 

 ١٤٧٢قرار الجمعية العامة [والأربعون 
 )]١٤ –د (ألف 

 ش ح ٦١ فيينا فبراير/ شباط٢٠-٩
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

ــاعي،   - ٢١ ــصادي والاجتمـــ المجلـــــس الاقتـــ
 ]الميثاق[تنظيمية الدورة ال

 ش ح ٥٤ نيويورك فبراير/ شباط١٣-١٠
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

لجنــــة التنميــــة الاجتماعيــــة، الــــدورة     - ٢٢
قـــرارات المجلـــس [الـــسابعة والأربعـــون 

ــ ــاعي الاقتـ ) ٢-د (١٠صادي والاجتمـ
 ]١٩٩٦/٧و ) ٤١-د (١١٣٩ و

 ش ح ٤٦ نيويورك فبراير/ شباط٢٠-١١
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة، مجلـــس      - ٢٣
ــوزاري،   /الإدارة ــالمي الـــ ــدى العـــ المنتـــ

 قـــرارا[الـــدورة الخامـــسة والعـــشرون   
) ٢٧ –د  (٢٩٩٧الجمعيــــــة العامــــــة 

 ]٤٢/١٨٥ و

 ش ح ٥٨ نيروبـي فبراير/ شباط٢٠-١٦
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنتينكل 

ــومي دولي    - ٢٤ ــضيري حكـــ ــاع تحـــ اجتمـــ
ــة     ــة التنمي ــسابعة عــشرة للجن ــدورة ال لل

ــستدامة  ــصادي  [المـ ــس الاقتـ ــرار المجلـ قـ
 ]٢٠٠٣/٦١والاجتماعي 

 ش ح ٥٣ نيويورك فبراير/ شباط٢٧-٢٣
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ات حفــظ اللجنــة الخاصــة المعنيــة بعمليــ - ٢٥
الـــــسلام وفريقهـــــا العامـــــل، الـــــدورة 

 ٢٠٠٦قرار الجمعية العامة  [الموضوعية  
 )]٢٩ –د (

ــباط٢٣ ــر / شــــ  –فبرايــــ
 مارس/ آذار٢٠
 

 ش ح ١١٩ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــدورة الأربعــون     - ٢٦ ــة الإحــصائية، ال اللجن
قرار المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [

١٩٩٩/٨[ 

 ش ح ٢٤ كنيويور فبراير/ شباط٢٧-٢٤
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

مجلس حقوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٧
ــشامل،    ــدوري ال المعــني بالاســتعراض ال

  ]٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان [

 فبراير/شباط
 )أسبوعان(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضـد         - ٢٨
ــدورة  المــرأة، الف ــا قبــل ال  ريــق العامــل لم

 ٤٥/١٢٤قـــــرارا الجمعيـــــة العامـــــة   [
 )ب](٤٧/٩٤ و

 فبراير/شباط 
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٤ جنيف
 )س ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضـد         - ٢٩
لبلاغـات  المرأة، الفريـق العامـل المعـني با       

المقدمة بموجب البروتوكول الاختياري    
قــــــرار الجمعيـــــة العامــــــة  [قيـــــة  للاتفا
 )ب](٥٥/٧٠

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

لجنة حقـوق الطفـل، الفريـق العامـل لمـا         - ٣٠
 قبل الدورة، الدورة الحادية والخمـسون  

ــة  [ ــة العامـــ  ٤٤/٢٥قـــــرارات الجمعيـــ
 )ب](٤٩/٢١١ و ٤٧/١١٢ و

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

صـــندوق الأمـــم المتحـــدة الاســـتئماني     - ٣١
للتبرعات بشأن أشكال الرق المعاصرة،   

ــاء  ــة عــشرة مجلــس الأمن ــدورة الرابع  ، ال
  ]٤٦/١٢٢قرار الجمعية العامة [

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

لجنة مناهضة التعذيب، اللجنـة الفرعيـة        - ٣٢
لمنع التعذيب وغيره من ضـروب المعاملـة        

ة ـــــــاللاإنــساني ة أوــــــأو العقوبــة القاسي
ــسابعة    أو ــدورة الــ ــة، الــ الجــــزء [المهينــ

 مــــــن البروتوكــــــول ٢الأول، المـــــادة  
الاختيــاري لاتفاقيــة مناهــضة التعــذيب  
وغيره مـن ضـروب المعاملـة أو العقوبـة          

اللاإنسانية أو المهينة وتقريـر   ة أوالقاسي
 )ب(] (A/61/53)مجلس حقوق الإنسان 

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ١٠ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

مجلــس حقــوق الإنــسان، فريــق الخــبراء    - ٣٣
ــدورة    ــة، الــ ــتخدام المرتزقــ ــني باســ المعــ

ــسة  ــصادي   [الخامـ ــس الاقتـ ــرر المجلـ مقـ
ــا ــرار ٢٠٠٥/٢٥٥عي والاجتمــــ  وقــــ

 وقــرار مجلــس ٦٠/٢٥١الجمعيــة العامــة
  ]٥/١حقوق الإنسان 

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

مجلس حقوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٣٤
المفتـوح بــاب العــضوية المعــني بــالحق في  

قــرار مجلــس [التنميــة، الــدورة العاشــرة  
 ]٤/٤ق الإنسان حقو

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(
 

 ش ح ٤٧ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

   ت

ــات    - ٣٥ ــدة للتبرعــ ــم المتحــ ــندوق الأمــ صــ
لــــضحايا التعــــذيب، مجلــــس الأمنــــاء، 

ــشرون   ــعة والعــ ــدورة التاســ ــرار [الــ قــ
  ]٣٦/١٥١الجمعية العامة 

 فبراير/شباط
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

المجلــــس الاستـــــشاري لمـــــسائل نـــــزع   - ٣٦
 ٣٧/٩٩قرار الجمعيـة العامـة      [السلاح  
 ]كاف

 فبراير/شباط
 ) أيام٤-٣(

 ش  خ٢٣ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

مجلــس الأمــن، مجلــس إدارة لجنــة الأمــم  - ٣٧
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقرار     

، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 
 )ج(ن السبعو

 فبراير /شباط
 )يومان(

 ش ح ١٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

 
م   ت

 م

ربـــــــــــــــــع أ
ي ـدورات فــ

 السنة

ــشأن     - ٣٨ ــم المتحــدة الدراســية ب ــة الأم حلق
ــسطيني   ــشعب الفلـ ــساعدة للـ ــديم المـ  تقـ

 ٦١/٢٢قـــــــرارا الجمعيـــــــة العامـــــــة [
 ]٦١/٢٣ و

 فبراير /شباط
 )يومان(

يحــدد فيمــا  
 بعد

  - ت تحدد فيما بعد ح ١٩٢

قرار الجمعية العامـة    [نة الاستثمارات   لج - ٣٩
 )٣ –د  (٢٤٨

 ١٢-١١ نيويورك  فبراير/شباط
 خ

ــة أو  - - - أربعـــــــ
ــسة  خمــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 السنةفي 
ــصري،     - ٤٠ ــز العن ــى التميي ــة القــضاء عل لجن

ــون   ــسابعة والأربعــ ــدورة الــ ــرار [الــ قــ
 ألــــــــف٢١٠٦الجمعيــــــــة العامــــــــة  

 )ب( )٢٠ –د (

 –فبرايــــــــــر  /شــــــــــباط
 مارس/آذار

 ) أسابيع٣(
 

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ف(

دورتـــــان في  م م ت
 السنة

صندوق الأمم المتحدة للتبرعات لصالح      - ٤١
الــــشعوب الأصــــلية، مجلــــس الأمنــــاء، 

قرار الجمعيـة   [الدورة الثانية والعشرون    
  ]٤٠/١٣١العامة 

 –فبرايــــــــــر  /شــــــــــباط
 مارس/آذار

 )أسبوع واحد(
 

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ف ن(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

اللجنة الخاصة المعنية بحالة تنفيذ إعـلان        - ٤٢
ــشعوب     ــدان والـ ــتقلال للبلـ ــنح الاسـ مـ

 ١٦٥٤قرار الجمعية العامـة     [المستعمرة  
 )]١٦ –د (

 –فبرايــــــــــر  /شــــــــــباط
 مارس/آذار

 ش ح ٢٧ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

م م    ت

 )د(

 

ــة    - ٤٣ ــدورة الثالثــ ــرأة، الــ ــع المــ ــة وضــ لجنــ
  المجلــس الاقتــصاديمقــرر[والخمــسون 
 ]١٩٩٩/٢٥٧والاجتماعي 

 ش ح ٤٥ نيويورك مارس/ آذار١٣-٢
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

قـوق الإنـسان، الفريـق      المعنيـة بح  لجنة  ال - ٤٤
ــني   ــل المعــ ــاتالعامــ ــدورة بالبلاغــ ، الــ

قــــرار الجمعيــــة [الخامــــسة والتــــسعون 
 )ب)](٢١ –د ( ألف ٢٢٠٠العامة 

 ش  خ٩ نيويورك مارس/ آذار١٣-٩
 ) س ف نر(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 السنة

لجنة السياسات الإنمائية، الدورة الحادية  - ٤٥
قـــــرار المجلـــــس الاقتـــــصادي [عـــــشرة 

 ]١٩٩٨/٤٦والاجتماعي 

 ش  خ٢٤ نيويورك مارس/ آذار١٣-٩
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

لجنـــــــــــة المخـــــــــــدرات، الــــــــــــدورة  - ٤٦
ــة ــسون  الثانيــ ــس [والخمــ ـــرارا المجلــ  قــ

ــاعي ا ) ١ -د  (٩لاقتـــصادي والاجتمـ
 ]١٩٩١/٣٩ و

 ش ح ٥٣ فيينا مارس/ آذار١٩-١٠
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

اللجنة الجامعة التابعة للجنـة المخـدرات        - ٤٧
قرار المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [

١٩٩١/٣٩[ 

 مارس / آذار١٩-١٠
 ) أيام٤(

 ش ح ٥٣ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

ة واحدة دور - ت
 السنةفي 

قـوق الإنـسان، الـدورة      المعنيـة بح  لجنة  ال - ٤٨
قــــرار الجمعيــــة [الخامــــسة والتــــسعون 

 )ب()]٢١-د( ألف ٢٢٠٠العامة 

 - مــــــــــــــارس/ آذار١٦
 أبريل/نيسان ٣

 ش  خ١٨ نيويورك
 )ص ع ف ر نس (

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
ي ــدورات ف 

 سنةال
المرفــق [لجنــة حــدود الجــرف القــاري     - ٤٩

، مـن اتفاقيـة الأمـم    )٥ (٢الثاني، المادة  
 )ب(]المتحدة لقانون البحار

 ش  خ٢١ نيويورك مارس/ آذار٢٧-٢٣
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة، الــدورة      - ٥٠
قــرار الجمعيــة العامــة [والــستون  الثامنــة
 )]٢٩-د (٣٣٥٧

 -مــــــــــــــارس / آذار٢٣
 أبريل/نيسان ٣

 ش  خ١٥ نيويورك
 )ف نر س (

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

ــارجي في    - ٥١ ــضاء الخـ ــتخدام الفـ ــة اسـ لجنـ
الأغــــــــــراض الــــــــــسلمية، اللجنــــــــــة 

القانونيــــة، الــــدورة الثامنــــة    الفرعيــــة
 ١٤٧٢قرار الجمعية العامة [والأربعون 

 )]١٤-د(

 -مــــــــــــــارس / آذار٢٣
  أبريل/نيسان ٣

 ش ح ٦١ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  )د(م م ت
 السنةفي 

لجنــة الــسكان والتنميــة، الــدورة الثانيــة   - ٥٢
قـــــــــرارات المجلـــــــــس [والأربعـــــــــون 

) ٧-د (١٥٠ي  ـوالاجتماع الاقتصادي
 ]١٩٩٥/٥٥و ) ٥٧-د (٨٧ و

 -مــــــــــــــارس / آذار٣٠
 أبريل/نيسان ٣

 ش ح ٤٧ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنةفي ال

لجنـــة الخـــبراء المعنيـــة بـــالإدارة العامـــة،   - ٥٣
 قــــــرارا المجلــــــس [ة الــــــدورة الثامنــــ ــ

 ٢٠٠١/٤٥والاجتمـــاعي  الاقتـــصادي
 ]٢٠٠٣/٦٠ و

 -مــــــــــــــارس / آذار٣٠
 أبريل/نيسان ٣

 ش  خ٢٤ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنةفي ال

مجلـــس إدارة برنــــامج الأمــــم المتحــــدة   - ٥٤
ــة   ــدورة الثاني ــشرية، ال للمــستوطنات الب

قــرار المجلــس الاقتــصادي   [والعــشرون 
 وقـرار الجمعيـة     ١٩٧٨/١والاجتماعي  

  ]٥٦/٢٠٦العامة 

 -مــــــــــــــارس / آذار٣٠
 أبريل/نيسان ٣

 ش ح ٥٨ نيروبـي
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنتينكل 

الجمعية العامة، اللجنة الخامسة، الدورة  - ٥٥
 ]الميثاق[المستأنفة 

 ش  ح١٩٢ نيويورك ) أسابيع٤(مارس /آذار
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت
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مـــــــــــرات 
 الانعقاد

الإنـسان، الفريـق العامـل      مجلس حقوق    - ٥٦
المعني بحـالات الاختفـاء القـسري وغـير         
الطـــوعي، الـــدورة الـــسابعة والثمـــانون 

مقرر المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي      [
ــة   ٢٠٠٤/٢٦٠ ــة العامـ ــرار الجمعيـ  وقـ
ــوق  ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ  وقــــ

 ]٥/١الإنسان 

 مارس /آذار
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ع ف ن(

  - ت

ــامج الأ - ٥٧ ــة   برنـ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ مـ
الــسادس الممــثلين الــدائمين، الاجتمــاع 

  ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة  [بعد المائة

 ش ح ٥٨ نيروبي مارس/آذار
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 السنةفي 
لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ٥٨

ــرار [المتحــدة، الاجتمــاع الاســتثنائي    ق
  ]٥٦/٢٠٦ الجمعية العامة

 ش ح ٥٨ نيروبي مارس/آذار
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 السنةفي 
الثانيـة  مجلس حقـوق الإنـسان، الـدورة         - ٥٩

  ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة  [عشرة
 / نيــــسان-مــــارس /آذار
 )هـ(لـــــــــــأبري

 ) أسابيع٤-٣(

 ش ح ٤٧ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

قـــل  مـــا لا ي  م م ت
ــ ــلاعـ ث ن ثـ
ي ــرات ف دو
  سنةال

لجنـــة جـــائزة الأمـــم المتحـــدة للـــسكان  - ٦٠
  ]٣٦/٢٠١قرار الجمعية العامة [

 / نيــــسان-مــــارس /آذار
 )يومان( )هـ(أبريل

 ش ح ١٠ نيويورك
 )س ف ن(

  - ت

اللجنــــة الاقتــــصادية لأفريقيــــا، مــــؤتمر  - ٦١
وزراء الماليــــــة والتخطــــــيط والتنميــــــة 
ــة   ــدورة الثانيـ ــة، الـ ــصادية الأفارقـ  الاقتـ

قـــــــــــرار [والأربعـــــــــــون للجنـــــــــــة  
 ٦٧١الاقتــصادي والاجتمــاعي  المجلــس

 )]٢٥-د(

 / نيــــسان-مــــارس /آذار
 )هـ(أبريل

أديـــــــــــس 
 أبابا

 ش ح ٥٣
 )ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 سنةفي ال

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، لجنـة خـبراء      - ٦٢
مؤتمر وزراء الماليـة والتخطـيط والتنميـة        

لثــامن الاقتــصادية الأفارقــة، الاجتمــاع ا
قــرار المجلــس الاقتــصادي   [والعــشرون 

 )]٢٥-د (٦٧١والاجتماعي 

 / نيــــسان-مــــارس /آذار
 )هـ(أبريل

أديـــــــــــس 
 أبابا

 ش ح ٥٣
 )ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
  السنةفي

قرار الجمعية العامـة    [السلاح  هيئة نزع    - ٦٣
 ]١٠/٢-دإ

 -أبريــــــل / نيــــــسان١٣
 )هـ(مايو/أيار ١

 ش ح ١٩٢ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م ح ت
 لسنةفي ا

اجتماعات خاصـة رفيعـة المـستوى بـين       - ٦٤
المجلــــــس الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  
ــة   ــون وودز ومنظمــ ــسات بريتــ ومؤســ

قــــرارا [التجــــارة العالميــــة والأونكتــــاد 
ــة   ــة العامـ  ٦١/١٦ و ٥٠/٢٢٧الجمعيـ

 المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي     ومقرر
٢٠٠٥/٢١١[ 

 ش ح ٥٤ نيويورك أبريل/ نيسان٢٠
 )س ن ر ص ع ف(

  )د(م م ت

لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ٦٥
ــانون     ــق العامــل المعــني بق ــدولي، الفري ال

قـرار  [النقل، الدورة الثالثـة والعـشرون       
 ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

 ش ح ٦٠ نيويورك أبريل/ نيسان٢٤ - ٢٠
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

المعــني بالغابــات منتــدى الأمــم المتحــدة  - ٦٦
قرار المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [

٢٠٠٦/٤٩[ 

 -أبريــــــل / نيــــــسان٢٠
 مايو/أيار ١

 ش ح ١٩٥ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنتينكل 
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــة،    - ٦٧ ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــة منـــع الجريمـ لجنـ
قـــرار المجلـــس [الـــدورة الثامنـــة عـــشرة 
 ]١٩٩٢/١الاقتصادي والاجتماعي 

 ش ح ٤٠ فيينا  أبريل/ن نيسا٢٩-٢١
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

ــة،    - ٦٨ ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــة منـــع الجريمـ لجنـ
اجتماعــات موازيــة لإجــراء مــشاورات  

ــة   ــة العاملـ ــة وللأفرقـ ــرر [غـــير رسميـ مقـ
المجلــــــس الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  

١٩٩٧/٢٣٢[  

ــسان٢٩-٢١ ــل / نيـ أبريـ
 ) اجتماعا١٢(

 ش ح ٤٠ فيينا
 )ص ع فس ن ر (

  - ت

لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ٦٩
الدولي، الفريـق العامـل المعـني بالتجـارة         
ــسادسة    ــدورة الـــــ ــة، الـــــ الإلكترونيـــــ

قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة [والأربعـــــون 
٣٣/٩٢[  

 -أبريــــــل / نيــــــسان٢٧
 مايو/أيار ١

 ش ح ٦٠ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

ــصا  - ٧٠ ــاعي، المجلـــــس الاقتـــ دي والاجتمـــ
 ]الميثاق[الدورة التنظيمية المستأنفة 

 ش ح ٥٤ نيويورك أبريل/ نيسان٣٠-٢٩
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

ــع     - ٧١ ــوق جميـ ــة حقـ ــة بحمايـ ــة المعنيـ اللجنـ
العمــــال المهــــاجرين وأفــــراد أســــرهم، 

قــرار الجمعيــة العامــة  [الــدورة العاشــرة 
 )ب(]٤٥/١٥٨

 )هـ(لــأبري/انـــنيس
 )أسبوعان(

 ش  خ١٠ فجني
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  م م ت
 لسنةا

ــاجتمــاع ا - ٧٢ ــدعم  لأم ــدولي ل م المتحــدة ال
قــرارا (فلــسطين وإســرائيل بــين الــسلام 

 )٦١/٢٣ و ٦١/٢٢الجمعية العامة 

 )هـ(لـــــــأبري/انــــنيس
 )أيام ٣(

دد فيمــا يحــ
 بعد

  - ت تحدد فيما بعد ح ١٩٢

معهــــــد الأمــــــم المتحــــــدة للتــــــدريب  - ٧٣
ــدورة    ــس الإدارة، الـــ ــث، مجلـــ والبحـــ

ــرارا [ والأربعــــــــــون الــــــــــسابعة قــــــــ
) ١٨-د (١٩٣٤العامــــــــة  الجمعيــــــــة

 )ج(]٤٧/٢٢٧ و

 )هـ(أبريل/نيسان
 ) أيام٣يومان إلى (

 ش  خ٢٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

لجنة المعاشات التقاعدية لمـوظفي الأمـم        - ٧٤
ــدة ا ــة  [لمتحــــ ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ قــــ

 )]٣-د( ٢٤٨

  )هـ(أبريل/انـــنيس
 )اجتماع واحد(

ــلاث  - - -  خ١٢ نيويورك ثــــــــــــ
ي ــدورات ف 

يتألف  السنة
ــها   ــل منــ كــ
من اجتمـاع   

 واحد
ــدورة   - ٧٥ ــا، الـ ــة الاقتـــصادية لأوروبـ اللجنـ

ــستون  ــة والــــ ــرار المج[الثالثــــ لــــــس قــــ
ــاعي   ــصادي والاجتمـ ) ٤-د (٣٦الاقتـ

 ]٢٠٠٦/٣٨ و

 ش ح ٥٦ جنيف )هـ(أبريل/نيسان
 )ر ف ن(

دورة واحدة  - ت
  سنتينكل

لجنة مناهـضة التعـذيب، الـدورة الثانيـة          - ٧٦
قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة [والأربعـــــون 

 )ب(] ألف٣٩/٤٦

 - )هـــــــ(أبريــــــل/انـنيــــــس
 ) أسابيع٣( مايو/أيار

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ف ن(

دورتـــــان في  م م ت
 سنةال

اللجنــة المعنيــة بالحقــــــوق الاقتــصاديــــة  - ٧٧
الثانيـة   الثقافيــة، الــدورة والاجتماعية و

قـــــــــرارات المجلــــــــــس [ربعــــــــون لأوا
 ١٩٨٢/٣٣الاقتـــصادي والاجتمـــاعي 

 ]١٩٩٥/٣٩  و١٩٨٥/١٧ و

ــسان ــل/نيــــ ـــ(أبريــــ  - )هــــ
 ) أسابيع٣( مايو/أيار

 ش  خ١٨ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  م م ت
 لسنةا
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا  - ٧٨
ــدور   ــادئ، الــ ــيط الهــ ــسةة والمحــ  الخامــ

قرارات المجلس الاقتـصـــادي    [والستون  
ـــاعي   ٦٩و ) ٤-د (٣٧والاجتمــــــــــــ

 )]٢٨-د( باء ٧٢٣و ) ٥-د(

ــسان ــل/نيــــ ـــ(أبريــــ  - )هــــ
 مايو/أيار

 ش ح ٥٣ بانكوك
 )ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
 سنةفي ال

ــة    - ٧٩ ــذيين في منظوم مجلــس الرؤســاء التنفي
يـة  الأمم المتحدة للتنـسيق، الـدورة العاد      

ــرر[الأولى  ــس الاقتـــــصادي  مقـــ  المجلـــ
  ]٢٠٠١/٣٢١والاجتماعي 

ــسان ــل/نيــــ ـــ(أبريــــ  - )هــــ
 مايو/أيار

يحــدد فيمــا  
 بعد

 ش  أ٢٦
 )ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ٨٠
 )]٣-د (٢٤٨

ــسان ــل/نيــــ ـــ(أبريــــ  - )هــــ
 مايو/أيار

 ١٢-١١ نيويورك
 خ

ــة أو  - - - أربعـــــــ
ــسة  خمــــــــــــ

ــا ت اجتماعــ
 سنةفي ال

لجنة الإعلام، الدورة الحادية والثلاثـون       - ٨١
 ] جيم٣٣/١١٥قرار الجمعية العامة [

 ش  ج١١٠ نيويورك  مايو/ أيار١٥-٤
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

ــة التنميـــــة المـــــستدامة، الـــ ــ   - ٨٢ دورة لجنـــ
قــــــررا المجلــــــس م [عــــــشرة ابعةالــــــس

 ١٩٩٣/٢٠٧الاقتصادي والاجتماعي   
 ]٢٠٠٥/٢٢٨ و

 ش ح ٥٣ نيويورك  مايو/ أيار١٥-٤
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنةفي ال

ــؤتمر الأطــراف في    - ٨٣ ــة التحــضيرية لم اللجن
معاهــدة عــدم انتــشار الأســلحة النوويــة 

، ٢٠١٠لاســــتعراض المعاهــــدة عـــــام   
قـــرار الجمعيـــة العامـــة [الـــدورة الثالثـــة 

 )ج)(ب(]٦١/٧٠

 ش ح ١٨٨ نيويورك مايو/ أيار١٥-٤
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الهيئــــة الدوليـــــة لمراقبــــة المخــــدرات،     - ٨٤
 ١١المــادة   [الدورة الخامسة والتـسعون     

 سنةمن الاتفاقيـة الوحيدة للمخدرات ل    
 )ب(]١٩٦١

 ش  خ١٣ فيينا مايو/ أيار٢٢-١١
 )س ن ر ص ع ف(

ــان أو  - ت دورتـــ
ــلاث في  ثــــــ

 لسنةا

 بالتعـاون   اللجنة الرفيعة المستوى المعنيـة     - ٨٥
فيمــــا بــــين بلــــدان الجنــــوب، الــــدورة 
الـــسادسة عـــشرة، الـــدورة التنظيميـــة    

 ٣٣/١٣٤ العامـــــة قـــــرارا الجمعيـــــة [
  ]٥٨/٢٢٠ و

 ش ح ١٩٥ نيويورك مايو/ أيار١٢
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 سنتينكل 

ــشؤون الإدارة   - ٨٦ ــشارية لــ ــة الاستــ اللجنــ
قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة [يزانيــــــة والم

 )]٢-د( ١٧٣

ــار١٢ ــايو / أيـــــــ  -مـــــــ
 يوليه/ تموز٢٤

ــورك  نيويــــ
ا ـوغيرهــــــــ

مــن مراكــز 
عمل الأمم  

 المتحدة

 ش  خ١٦
 )س ن ر ص ع ف(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
ي ـدورات فــ

 سنةال

لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ٨٧
ــانون     ــق العامــل المعــني بق ــدولي، الفري ال
ــدورة الــسادسة والثلاثــون   الإعــسار، ال

 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

 ش ح ٦٠ نيويورك مايو/ أيار٢٢-١٨
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

المنتــدى الــدائم المعــني بقــضايا الــشعوب  - ٨٨
قــرار المجلــس [الأصــلية، الــدورة الثامنــة 
 ]٢٠٠٠/٢٢الاقتصادي والاجتماعي 

 ش  خ١٦ نيويورك مايو/ أيار٢٩-١٨
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

نة الأمم المتحدة العلميـة المعنيـة بآثـار         لج - ٨٩
شــــعاع الــــذري، الــــدورة الــــسابعة  لإا

ــسون  ــة   [والخمــ ــة العامــ ــرار الجمعيــ قــ
 )١٠-د( ٩١٣

 ش ح ٢١ فيينا مايو/ أيار٢٩-٢٥
 )س ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

لجنـة الأمــم المتحــدة للقانون التجـاري       - ٩٠
لح الــدولي، الفريــق العامــل المعــني بالمــصا

ــدورة الخمــــسون   ــة، الــ ـــرار [الأمنيــ قـــ
 ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

 ش ح ٦٠ نيويورك مايو/ أيار٢٩-٢٦
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

برنـــــامج الأمـــــــــم المتحـــــدة الإنمـــــائي  - ٩١
ـــدة للـــسكان،   وصـــندوق الأمـــم المتحــ
المجلــــــــــس التنفيــــــــــذي، الــــــــــدورة   

ــسنوية ـــة  [ الــ ــة العامــــ ـــرارا الجمعيــ قـــــ
 ]٤٨/١٦٢و ) ٢٠-د (٢٠٢٩

ــار٢٦ ــايو / أيـــــــ  -مـــــــ
 ونيهي/حزيران ٥

 ش ح ٣٦ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 لسنةفي ا

الجمعية العامة، اللجنة الخامسة، الدورة  - ٩٢
 ]الميثاق[المستأنفة 

 ش  ح١٩٢ نيويورك ) أسابيع٤(مايو /أيار
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

ق العامـل   مجلس حقوق الإنـسان، الفري ـ     - ٩٣
ــشامل،   الم ــدوري ال عــني بالاســتعراض ال
  ]٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان [

 ش  خ٥ جنيف )أسبوعان( مايو/أيار
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

صــندوق التبرعــات للتعــاون الــتقني في     - ٩٤
ــ ــس   ميـــ ــسان، مجلـــ ــوق الإنـــ دان حقـــ

مقـــــرر [الـــــدورة الثلاثـــــون  الأمنـــــاء،
الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  المجلــــــس
١٩٩٣/٢٨٣[ 

  مايو/يارأ
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 سنةال

مجلس حقوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٩٥
ــدورة    ــسفي، الـ ــاز التعـ المعـــني بالاحتجـ

قرار الجمعية العامـة  [الرابعة والخمسون   
ــرار ٦٠/٢٥١ ــوق  وقــــ ــس حقــــ  مجلــــ

  ]٥/١الإنسان 

 مايو /أيار
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

  - ت

اللجنـــــــة المعنيـــــــة بتـــــــسخير العلـــــــم   - ٩٦
والتكنولوجيا لأغراض التنميـة، الـدورة      

ــشرة  ــة عـ ــة [الثانيـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ  قـ
ــس  ٤٦/٢٣٥ ــرارا المجلـــــــــــــ  وقـــــــــــــ

 ٢٠٠٢/٣٧والاجتمـــاعي  الاقتـــصادي
 ]٢٠٠٣/٢٩١ والمقرر ٢٠٠٦/٤٦و 

  مايو/أيار
 )أسبوع واحد(

 ش ح ٤٣ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
  السنةفي

اللجنــة المعنيــة بالحقــــــوق الاقتــصاديــــة  - ٩٧
والاجتماعية والثقافيــة، الفريـق العامـل       
لمــــا قبــــل الـــــدورة، الــــدورة الثالثــــة      

قـــــــــرارات المجلــــــــــس [والأربعــــــــون 
 ١٩٨٢/٣٣الاقتـــصادي والاجتمـــاعي 

 ]١٩٩٥/٣٩ و ١٩٨٥/١٧و 

  مايو/أيار
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ف ن(

دورتـــــان في  - ت
 لسنةا

ــة لاســتعراض    - ٩٨ ــة الدراســية الإقليمي الحلق
الحالــة في الأقــاليم غــير المتمتعــة بــالحكم 
الذاتي في إطار العقد الثاني للقضاء على    

ــتعمار  قــــــــــرار الجمعيــــــــــة  [الاســــــــ
 ]٦١/١٣٠ العامة

  مايو/أيار
 ) أيام٣(

يحــدد فيمــا  
 بعد

 ش  ح٢٧
 )س ف ن(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

 بـشأن    الآسـيوي  لمتحدةاجتماع الأمم ا   - ٩٩
قــــرارا الجمعيــــة [القــــضية الفلــــسطينية 

 ]٦١/٢٣ و ٦١/٢٢العامة 

  مايو/أيار
 ) أيام٣وم واحد إلى ي(

يحــدد فيمــا  
 بعد

  - ت تحدد فيما بعد ح ١٩٢
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لجنـــــة البرنـــــامج والتنـــــسيق، الـــــدورة  - ١٠٠
قــرار المجلـــس الاقتــصـــــادي [التنظيميــة 

وقــرار ) ٦٠-د (٢٠٠٨والاجتماعــــي 
 ]٣١/٩٣لجمعية العامة ا

  مايو/أيار
 )يوم واحد(

 ش ح ٣٤ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 السنةفي 

ــزء     - ١٠١ ــسلاح، الجـــــ ــزع الـــــ ــؤتمر نـــــ مـــــ
قـــــرارات الجمعيـــــة العامـــــة    [ الثـــــاني 
 /٣٤  و  ١٠/٢-إو د  ) ١٦-د(١٧٢٢

 ] لام٨٣

ــار ــايو /أيـ ــران-مـ  / حزيـ
 )أسابيع ٧( يونيه

 ش ح ٦١ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م ح ت
في الـــــــــسنة 
ــن   ــألف مـ تتـ
 ثلاثة أجزاء

ــدورة     - ١٠٢ ــل، الــ ـــوق الطفــ ـــة حقـــــ لجنــــــ
ــة ــسون  الحاديــــــ ــرارات [والخمــــــ قــــــ
ــة ــة الجمعيـ  ٤٧/١١٢ و ٤٤/٢٥ العامـ

 )ب(]٤٩/٢١١ و

ــار ــايو/أيـ ــران- مـ  / حزيـ
 ) أسابيع٣(يونيه 

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

ــة  - ١٠٣ ــة   لجن ــدورة الحادي ــدولي، ال ــانون ال الق
ــستون  ــة   [وال ــة العام ــرار الجمعي  ١٧٤ق

 )]٢-د(

 /حزيـران  -مايو  /أيار
 يونيه

 ش  خ٣٤ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

 ،اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية     - ١٠٤
ــستأنفة  ــدورة المــ ـــلس [الــ ـــرارا المجــ قـــــ

) ٢-د( ٣الاقتــــصــادي والاجتمــــاعي 
 /١٩٩٥ نقرراالمو) ٤٤-د (١٢٩٦ و

 ]١٩٩٧/٢٩٧  و٣٠٤

 ش  ح١٩ نيويورك يونيه / حزيران٥-١
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اتفاقية الأمـم المتحـدة الإطاريـة المتعلقـة          - ١٠٥
ــتغير المنــــاخ، اجتماعــــات الهيئــــات     بــ
الفرعيـــة لمـــؤتمر الأطـــراف في الاتفاقيـــة  

 )ب(]٦٠/١٩٧ة قرار الجمعية العام[

 ش  ح١٨٩ بون يونيه / حزيران١٢-١
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــعة    - ١٠٦ ــدورة التاسـ ــتراكات، الـ ــة الاشـ لجنـ
 ألف ١٤قرار الجمعية العامة [والستون 

 )]١-د(

 ش  خ١٨ نيويورك يونيه / حزيران٢٦-١
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - 
 في السنة

التعـاون  اللجنة الرفيعة المستوى المعنيـة ب      - ١٠٧
بــين بلــدان الجنــوب، الــدورة الــسادسة  

ــشرة  ــة  [عـــ ــرارا الجمعيـــ  ٣٣/١٣٤قـــ
  ]٥٨/٢٢٠ و

 ش   ح١٩٥ نيويورك يونيه / حزيران٥-٢
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 كل سنتين

ــارجي في    - ١٠٨ ــضاء الخـ ــتخدام الفـ ــة اسـ لجنـ
ــة   الأغــــراض الــــسلمية، الــــدورة الثانيــ

ــسون  ــة   [والخمــ ــة العامــ ــرار الجمعيــ قــ
 )]١٤-د( ألف ١٤٧٢

 ش  ح٦١ فيينا هيوني/ حزيران١٢-٣
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  )و(م ح ت
 في السنة

ــذي،  الي - ١٠٩ ــسيف، المجلـــــــس التنفيـــــ ونيـــــ
قـرارا الجمعيـة العامـة      [العاديــــة    الدورة
 ]٤٨/١٦٢و ) ١-د (٥٧

 ش  ح٣٦ نيويورك يونيه / حزيران١٢-٨
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

ــالمي، المجلـــــس   - ١١٠ ــة العـــ ــامج الأغذيـــ برنـــ
ــة   ــدورة العاديـ ــذي، الـ ــرر  [-التنفيـ مقـ

المجلــــــس الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي  
ــة   ١٩٩٥/٢٢٧ ــة العامـ ــرار الجمعيـ  وقـ
 )ج(]٥٠/٨

 ش  ح٣٦ روما يونيه / حزيران١٢-٨
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

لجنــــة البرنامـــــج والتنسيـــــــق، الدورة     - ١١١
لتاســــعة والأربعــــون، قــــرار المجلــــس    ا

 ٢٠٠٨[ادي والاجتمـــــاعي ـــالاقتـــــص
وقـــــــرار الجمعيـــــــة العامـــــــة ) ٦٠-د(

٣١/٩٣[ 

 -يونيـــــــه / حزيـــــــران٨
 يوليه/تموز ٢

 ش  ح٣٤ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

اجتمـــاع الـــدول الأطـــراف في اتفاقيـــة   - ١١٢
الأمــم المتحــدة لقــانون البحــار، الــدورة 

ــة  [اســعة عــشرة  الت ــة العام ــرارا الجمعي ق
 )ب(]٤٩/٢٨  و٣٧/٦٦

 ش  ح١٣٨ نيويورك يونيه / حزيران٢٦-٢٢
 )ر س ص ع ف ن(

أو  دورة - ت
 في انتــــــدور
 السنة

لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   - ١١٣
ــدورة الثانيــــــــــــة    ــدولي، الــــــــــ الــــــــــ

الجمعيـــــة العامـــــــة    قــــرار[ والأربعون
 )]٢١-د (٢٢٠٥

 -يونيـــــه /زيـــــران ح٢٢
 يوليه/ تموز١٧

 ش  ح٦٠ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

لجنة الخبراء الفرعية المعنية بنقل البضائع    - ١١٤
ــون   ــدورة الخامـــسة والثلاثـ ــرة، الـ الخطـ

قرارا المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي      [
 ]١٩٩٩/٦٥  و١٩٨٩/١٠٤

 -يونيـــــه / حزيـــــران٢٩
 يوليه/تموز ٣

 ش  ح٢٣ جنيف
 )ر س ص ف ن(

أو  دورة - ت
دورتـــــان في 

 السنة

مجلس حقوق الإنسان، الدورة الثلاثون  - ١١٥
  ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [

ــران ــه/حزيـــ ــن  (يونيـــ مـــ
 ) أسابيع٣أسبوعين إلى 

 ش  ح٤٧ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

قـــل  يلا مـــا   م م ت
ــ ــلاث عـ ن ثـ

ي ـدورات فــ
  السنة

الفريق العامـل   لجنـــــة حقــــوق الطفل،     - ١١٦
، الـــــدورة الثانيـــــة ةلمـــــا قبـــــل الـــــدور

قــــــــرارات الجمعيــــــــة [والخمــــــــسون 
 ٤٧/١١٢ و ٤٤/٢٥ العامــــــــــــــــــــــة

 )ب(]٤٩/٢١١ و

أســبوع (يونيــه /حزيــران
 )واحد

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

ــاء الهيئـــــات المنـــــشأة   - ١١٧ اجتمـــــاع رؤســـ
ــدورة   بمعاهـــدات حقـــوق الإنـــسان، الـ

قرارا الجمعية العامة [والعشرون الحادية  
 )ب()٤٩/١٧٨  و٤٦/١١١

أســبوع (يونيــه /حزيــران
 )واحد

 ش  خ٨ جنيف
 )س ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

الأونكتاد، الفريق العامل المعـني بالخطـة        - ١١٨
المتوســـطة الأجـــل والميزانيـــة البرنامجيـــة، 

قـــــرار [الـــــدورة الثانيـــــة والخمـــــسون  
قــرر مجلــس وم) ٥-د (١١٤الأونكتــاد 

  )]١٧-د (١٥٦التجارة والتنمية 

أســبوع (يونيــه /حزيــران
 )واحد

 ش )ح( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

لجنة مناهضة التعـذيب، اللجنـة الفرعيـة         - ١١٩
لمنع التعذيب وغيره من ضروب المعاملة      

اللاإنـــــسانية  أو العقوبـــــة القاســـــية أو 
الجـزء الأول،   [المهينة، الدورة الثامنة     أو

الثانية من البروتوكول الاختيـاري     المادة  
لاتفاقيــة مناهــضة  التعــذيب وغــيره مــن 
ــية    ــة القاسـ ــة أو العقوبـ ــروب المعاملـ ضـ

اللاإنــسانية أو المهينــة وتقريــر مجلــس   أو
 )ب()]A/61/53(حقوق الإنسان 

أســبوع (يونيــه /حزيــران
 )واحد

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمــم      مجلـس   - ١٢٠
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      

، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 
 )ج(الحادية والسبعون

 ش  ح١٥ جنيف )يومان(يونيه /حزيران
 )ر س ص ع ف ن(

أربـــــــــــــــــع  م م ت
دورات فـــي 

 السنة

مــؤتمر الأمــم المتحــدة الــدولي للمجتمــع   - ١٢١
ــدني  ــل المـ ــن أجـ ــم ا مـ ــدعـ ــين سلام لـ بـ

قرارا الجمعية العامة    [إسرائيل وفلسطين 
 ]٦١/٢٣ و٦١/٢٢

فيمــا يحــدد  )يومان(يونيه /حزيران
 بعد

 ش  ح١٩٢
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــشترك للمعاشــات     - ١٢٢ ــصندوق الم ــس ال مجل
التقاعدية لمـوظفي الأمـم المتحـدة، لجنـة         

ــواريين  ــة  [الإكتــ ــة العامــ ــرار الجمعيــ قــ
 ]٢٩، المادة )١٥-د (١٥٦١

دورة واحدة  - ت -  خ٥ نيويورك يونيه/يرانحز
 في السنة

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ١٢٣
قـرار  [المتحدة، الدورة الثالثة والثلاثـون      

  ]٥٦/٢٠٦الجمعية العامة 

 ش  ح٥٨ نيروبي يونيه/حزيران
 )ر س ص ع ف ن(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 فـي السنة
ــدة    - ١٢٤ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــة  برنـ ــة، لجنـ للبيئـ

الـسابعة بعـد    الممثلين الـدائمين، الجلـسة      
  ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة  [المائة

 ش  ح٥٨ نيروبي يونيه/حزيران
 )ر س ص ع ف ن(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 فـي السنة
ر قــرا[المحكمــة الإداريــة للأمــم المتحــدة   - ١٢٥

 )]٤-د( ألف ٣٥١الجمعية العامة 
ــران ــه /حزيـــــــ  –يونيـــــــ

 ) أسابيع٥(يوليه /تموز
 ش  خ٧ جنيف

 )ف ن(
دورتـان فــي    )ح(م ح ت

 السنة
اللجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد         - ١٢٦

قــرار [المــرأة، الــدورة الثالثــة والأربعــون 
 )ب(]٣٤/١٨٠الجمعية العامة 

 -يونيـــــــــه /حزيـــــــــران
 ) أسابيع٣(يوليه /تموز

فيمــا يحــدد 
 بعد

 ش  خ٢٣
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    م م ت
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٢٧
المعني بالتنفيـذ الفعلـي لإعـلان وبرنـامج         

ــانعمــل  ــسابعة دورب قــرار [، الــدورة ال
  ]١/٥مجلس حقوق الإنسان 

 -يونيـــــــــه /حزيـــــــــران
 )أسبوعان(يوليه /تموز
 

 ش  ح٤٧ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد         - ١٢٨
 بالبلاغــات الفريــق العامــل المعــني المــرأة،

الواردة بموجب البروتوكول الاختيـاري   
قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة [للاتفاقيــــــة 

 )ب(]٥٥/٧٠

 -يونيـــــــــه /حزيـــــــــران
أســـــبوع (يوليـــــه /تمـــــوز
 )واحد

يحــدد فيمــا 
 بعد

 ش  خ٥
 )س ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

اجتماع خبراء اتفاقية حظـر اسـتحداث        - ١٢٩
ة وإنتـــــــــاج وتكـــــــــديس الأســـــــــلح  

والـــسمية ) البيولوجيـــة(البكتريولوجيـــة 
قـــرار الـــدول [وتـــدمير تلـــك الأســـلحة 

الأطــــــراف في المــــــؤتمر الاستعراضــــــي 
 )ج)(ب(]الخامس

 -يونيـــــــــه /حزيـــــــــران
 ) أيام٥(يوليه /تموز

يحــدد فيمــا  جنيف
 بعد

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

المجلس الاستشاري لمسائل نزع السلاح  - ١٣٠
 ]كاف ٣٧/٩٩قرار الجمعية العامة [

 -يونيـــــــــه /حزيـــــــــران
 ) أيام٤-٣(يوليه /تموز

 ش  خ٢٠ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

اللجنة الخاصة المعنية بحالة تنفيـذ إعـلان         - ١٣١
مـــنح الاســـتقلال للبلـــدان والـــشعوب    

 ١٦٥٤قرار الجمعية العامـة     [المستعمرة  
 )]١٦ - د(

 -يونيـــــــــه /حزيـــــــــران
ــ ــه/وزتمــــــ  ٨-٦( يوليــــــ

ــات ـــي  فاجتماعــــــــ ـــــــــ
ــبوع،  بمــا يــصل إلى  الأس

 )اجتماعا ٣٠

 ش  ح٢٧ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

  )د(م م ت

مجلـــــس مراجعـــــي حـــــسابات الأمـــــم   - ١٣٢
ــة     ــة الثالثــ ــدورة العاديــ ـــدة، الــ المتحــــــ

 ٧٤قـــــــرار الجمعيــة العامـة       [والستون  
 )]١ -د (

 ش  خ٣ نيويورك يوليه/ تموز٢ و ١
 )ف ن(

دورة واحدة  - -
 في السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــام    - ١٣٣ ــة بالنظـ ــة المعنيـ ــبراء الفرعيـ ــة الخـ لجنـ
المنسق عالميا لتـصنيف المـواد الكيميائيـة        
وتوســـيمها، الــــدورة الـــسابعة عــــشرة   

قرارا المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [
 ]١٩٩٩/٦٥  و١٩٨٩/١٠٤

 ش  ح٢٣ جنيف يوليه/ تموز٨-٦
 )ر س ص ف ن(

أو  دورة - ت
دورتـــــان في 

 السنة

ــصادي  - ١٣٤ ــس الاقتـــ ــاعي، المجلـــ  والاجتمـــ
 ]الميثاق[الدورة الموضوعية 

 ش  ح٥٤ جنيف يوليه/ تموز٣١-٦
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

لجنـــة الخدمـــة المدنيـــة الدوليـــة، الـــدورة  - ١٣٥
قـرار الجمعيـة العامـة      [التاسعة والـستون    

 )]٢٩ -د  (٣٣٥٧

يحــدد فيمــا  يوليه/ تموز٢٤-١٣
 بعد

 ش  خ١٥
 )ر س ف ن(

ورتـان فــي   د - ت
 السنة

اللجنة المعنيـة بحقـوق الإنـسان، الـدورة          - ١٣٦
قـــرار الجمعيــــة  [الـــسادسة والتـــسعون   

 )ب()]٢١ -د ( ألف ٢٢٠٠العامة 

 ش  خ١٨ جنيف )أسابيع ٣(يوليه /تموز
 )ر س ع ف ن(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
فـــي  دورات
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٣٧
ع بروتوكول المفتوح باب العضوية لوض

اختياري للعهد الدولي الخاص بالحقوق     
ــصادية والاجتماعيــــة والثقافيــــة،    الاقتــ

قــرار مجلــس حقــوق  [الــدورة الــسادسة 
 ]١/٣الإنسان 

 ش  ح٥٣ جنيف )أسبوعان(يوليه /تموز
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد         - ١٣٨
ــدور    ــل ال ــا قب ــق العامــل لم ــرأة، الفري  ةالم

 ٤٥/١٢٤قرارا الجمعيـــــة العامــــــــــة      [
 )ب(]٤٧/٩٤ و

يوليــــــــــــــــه /تمــــــــــــــــوز
 )أسبوع واحد(

يحــدد فيمــا 
 بعد

 ش  خ٤
 )س ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنــسان، الفريــق  - ١٣٩
، الــــدورة بالبلاغــــاتالعامــــل المعــــني  

قـــرار الجمعيــــة  [الـــسادسة والتـــسعون   
 )ب()]٢١ -د ( ألف ٢٢٠٠العامة 

يوليــــــــــــــــه /تمــــــــــــــــوز
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٩ جنيف
 )ر س ف ن(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

ــشترك للمعاشــات     - ١٤٠ ــصندوق الم ــس ال مجل
ــدة،    ــم المتحــ ــوظفي الأمــ ــة لمــ التقاعديــ

قــرارات [الــدورة الــسادسة والخمــسون 
) ٣ -د  (٢٤٨الجمعيــــــــــة العامــــــــــة 

 ]٦١/٢٤٠  و٤٦/٢٠٠ و

 ش  خ٣٣ نيويورك ) أيام٥(يوليه /تموز
 )ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ١٤١
 )]٣ -د  (٢٤٨

 ١٢-١١ نيويورك يوليه/تموز
 خ

ــة أو  - - - أربعـــــــ
ــسة  خمــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة

ــشترك للمعاشــات     - ١٤٢ ــصندوق الم ــس ال مجل
التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، اللجنة     

 ٢٤٨رار الجمعيـــــة العامـــــة    ق[الدائمة  
 )]٣ -د (

 ش  خ١٥ نيويورك يوليه/تموز
 )ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

الأونكتــــاد، فريــــق الخــــبراء الحكــــومي  - ١٤٣
الــــدولي المعــــني بقــــوانين وسياســــات    

مقرر مجلـس التجـارة والتنميـة       [المنافسة  
في دورتـــــه التنفيذيـــــة الثالثـــــة عـــــشرة 

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(
  ]٥١/١٦٧العامة 

يحــدد فيمــا   جنيف يوليه/تموز
 بعد

 ش
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــة     - ١٤٤ ــدورة الحادي ــدولي، ال ــانون ال ــة الق لجن
ــة [والــستون، الجــزء الثــاني   قــرار الجمعي

 )]٢ - د (١٧٤العامة 

ــوز ــه /تمـــــــــــ  -يوليـــــــــــ
  أغسطس/آب

 ش  خ٣٤ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

مؤتمـــــــــــــر نــــــــــزع الــــسلاح، الجــــزء  - ١٤٥
قـــــــــــرارات الجمعيـــــــــــــة  [الثالـــــــث 

ـــة  ) ١٦ -د  (١٧٢٢العامـــــــــــــــــــــــــ
  ] لام٣٤/٨٣  و١٠/٢ -  أد و

ــوز ــه /تمـــــــــــ  -يوليـــــــــــ
ــول ــبتمبر /أيلــــــــــ ســــــــــ

 ) أسابيع٧(

 ش  ح٦١ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م ح ت
في الـــــــــسنة 
ــن   ــألف مـ تتـ

 اءثلاثة أجز

ـــي    - ١٤٦ ـــون الدولـــ ــية للقانـــ ــة الدراسـ الحلقـ
 ]٤٩/٥١قرار الجمعية العامة [

ــوز ــه /تمـــــــــــ  -يوليـــــــــــ
ــسطس /آب أغـــــــــــــــــــــ

 ) أسابيع٣(

 ش  خ٣٠ جنيف
 )س ف ن(

دورة واحدة  - -
 في السنة

ــصري،     - ١٤٧ ــز العن ــى التميي ــضاء عل ــة الق لجن
ــسبعون   ــسة والــ ــدورة الخامــ ــرار [الــ قــ

رار الجمعيــة  الجمعيــــــــة العامـــــــــــــة ق ــ  
 )ب()٢٠ -د ( ألف ٢١٠٦العامة 

ــوز ــه /تمـــــــــــ  -يوليـــــــــــ
ــسطس /آب أغـــــــــــــــــــــ

 ) أسابيع٣(

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ص ف ن(

دورتـان فــي    م م ت
 السنة

ــق    - ١٤٨ ــسان، الفريـــ ــوق الإنـــ ــس حقـــ مجلـــ
المعـــــــني بأشـــــــكال الـــــــرق   العامـــــــل
ــرة، ــون    المعاصـ ــة والثلاثـ ــدورة الرابعـ الـ

الاقتـصادي والاجتمـاعي     مقرر المجلس [
وقــرار الجمعيــة العامــة   ) ٥٦ -د  (١٦
 وقرار مجلس حقوق الإنسان     ٦٠/٢٥١
٥/١[  

ــوز ــه /تمـــــــــــ  -يوليـــــــــــ
 أغسطس /آب

 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــدورة     - ١٤٩ ــاري، ال ــة حــدود الجــرف الق لجن
المرفـق الثـاني، المـادة      [الرابعة والعشرون   

نون من اتفاقية الأمم المتحدة لقا    ) ٥ (٢
 )ب(]البحار

 ش  خ٢١ نيويورك أغسطس/ آب٢٨-٢٤
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٥٠
غير المعني  بحالات الاختفاء القسري أو 

ــوعي ــة  الطـــــــــ ــدورة الثامنـــــــــ ، الـــــــــ
ــانون ــصادي  [والثمـ ــرر المجلـــس الاقتـ مقـ

 وقــــــرار ٢٠٠٤/٢٦٠والاجتمــــــاعي 
 وقـرار مجلـس     ٦٠/٢٥١الجمعية العامـة    

  ]٥/١حقوق الإنسان 

ــسطس /آب أغـــــــــــــــــــــ
 )أسبوعان(

 ش  خ٥  جنيف
 )ص ع ف ن(

  - ت

ــوق    - ١٥١ ــشارية لمجلــــس حقــ ــة الاستــ اللجنــ
ــة   ــدورة الثاني ــسان، ال ــرار مجلــس  [الإن ق

  ]٥/١حقوق الإنسان 

ــسطس /آب أغـــــــــــــــــــــ
 )أسبوعان(

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون  - ١٥٢  التجــاري لجن
الــــــدولي، الفريــــــق العامــــــل المعــــــني    
بالمــشتريات، الــدورة الــسادسة عــشرة    

 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

 ش  ح٦٠ فيينا سبتمبر/ أيلول١١-٧
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق      - ١٥٣
ــسكان، المجلـــــس    ــدة للـــ ــم المتحـــ الأمـــ

قـرارا  [عاديـة الثانيـة     التنفيذي، الدورة ال  
ــة  ــة العامــــ ) ٢٠ –د  (٢٠٢٩الجمعيــــ

  ]٤٨/١٦٢ و

 ش  ح٣٦ نيويورك سبتمبر/ أيلول١١-٨
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

ــشؤون الإدارة    - ١٥٤ ــشارية لــ ــة الاستــ اللجنــ
ــة  ـــة   [والميزاني ـــة العامـــــــــ ــرار الجمعيـــ ق

 )]٢ -د  (١٧٣

 -ســـــــبتمبر / أيلـــــــول٨
ــانون  ١٨ كــــــــــــــــــــــــــ
 ديسمبر/ولالأ

 ش  خ١٦ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

اليونيــسيف، المجلــس التنفيــذي، الــدورة   - ١٥٥
قـرارا الجمعيـة العامـة      [العاديـــة الثانيــــة    

 ]٤٨/١٦٢و ) ١ -د  (٥٧

ــول١٨-١٤  / أيلـــــــــــــــ
 )ط(سبتمبر

 ش  ح٣٦ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

ــة  - ١٥٦ الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري   لجن
الدولي، الفريق العامل المعني بـالتحكيم،    

ــسون    ــة والخمــ ــدورة الحاديــ ــرار [الــ قــ
 ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

 ش  ح٦٠ فيينا سبتمبر/ أيلول١٨-١٤
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

الجمعية العامة، الدورة الرابعة والـستون       - ١٥٧
 ]الميثاق[

ــبت/ أيلـــــول١٥  -مبر ســـ
 ديسمبر/كانون الأول

 ش  ح١٩٢ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

م/ح م ت
 )ي(م 

 

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري    - ١٥٨ لجن
ــانون     ــني بق ــل المع ــق العام ــدولي، الفري ال

قـرار  [النقل، الدورة الرابعة والعـشرون       
 ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

ــبتمبر / أيلـــــول٢٨  -ســـ
 أكتوبر/تشرين الأول ٢

 ش  ح٦٠ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الـدورة الرابعـة       - ١٥٩
  ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [عشرة 

 سبتمبر /أيلول
 )أسابيع ٣ -أسبوعان (

 ش  ح٤٧ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

مـــا لا يقـــل    م م ت
ــ ــلاث عـ ن ثـ

ي ـدورات فــ
  السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٦٠
لمعـــــني بالاحتجـــــاز التعـــــسفي،الدورة ا

ــسون   ــسة والخمـ ــة  [الخامـ ــرار الجمعيـ قـ
 وقــرار مجلــس حقــوق ٦٠/٢٥١العامــة 

  ]٥/١الإنسان 

  سبتمبر/أيلول
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

  - ت

ــق العامـــــل المعـــــني   - ١٦١ ــاد، الفريـــ الأونكتـــ
ــة ــة   بالخطــ ــل والميزانيــ ــطة الأجــ المتوســ

والخمـــسون البرنامجيـــة، الـــدورة الثالثـــة 
ــاد  [ ــرار الأونكتــــــ ) ٥ -د  (١١٤قــــــ

ــرر ــة    ومق ــس التجــارة والتنمي  ١٥٦مجل
  )]١٧ -د (

 سبتمبر /أيلول
 )أسبوع واحد(

 ش )ز( جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــق الخــبراء    - ١٦٢ ــسان، فري مجلــس حقــوق الإن
العامـــل المعـــني بالمنحـــدرين مـــن أصـــل   

مقـرر المجلـس    [أفريقي، الدورة العاشـرة     
 ٢٠٠٢/٢٧٠الاجتمـاعي   الاقتصادي و 

 وقـرار   ٦٠/٢٥١وقرار الجمعيـة العامـة      
  ]٥/١مجلس حقوق الإنسان 

 سبتمبر /أيلول
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

ــدورة الموضـــوعية     - ١٦٣ ــة المؤتمــــرات، الـ لجنـ
 ] باء٤٣/٢٢٢قـرار الجمعيـة العامــة [

ــول ــبتمبر /أيلــــــــــ ســــــــــ
 )ط() أيام٥(

 ش  ح٢١ نيويورك
 )س ص ع ف نر (

  - ت

مجلـس الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمــم        - ١٦٤
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      

، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 
 )ج(الثانية والسبعون

 ش  ح١٥ جنيف )يومان(سبتمبر /أيلول
 )ر س ص ع ف ن(

أربـــــــــــــــــع  م م ت
دورات فـــي 

 السنة

ــة   - ١٦٥ ــة الأمــم المتحــدة لإغاث ــشغيل وكال  وت
اللاجــــــئين الفلــــــسطينيين في الــــــشرق 

ــشارية   ــة الاستـــ قـــــرار [الأدنى، اللجنـــ
 )]٤ -د  (٣٠٢الجمعية العامة 

 سبتمبر /أيلول
 )يوم واحد(

 ش  ح١٠ عمان
 )ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــة     - ١٦٦ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ برنـ
الثامنــة بعــد الممــثلين الــدائمين، الجلــسة  

  ]١٣/٢رر مجلس الإدارة مق [المائة

 ش  ح٥٨ نيروبي سبتمبر/أيلول
 )ر س ص ع ف ن(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 فـي السنة

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ١٦٧
قرار [المتحدة، الدورة الرابعة والثلاثون     

  ]٥٦/٢٠٦الجمعية العامة 

 ش  ح٥٨ نيروبي سبتمبر/أيلول
 )ر س ص ع ف ن(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات اجت ماعــ

 فـي السنة

لجنـــــــة حقــــــوق الطفــل، الــدورة الثانيــة  - ١٦٨
قـــرارات الجمعيـــة العامـــة   [والخمـــسون 

 )ب(]٤٩/٢١١  و٤٧/١١٢ و ٤٤/٢٥

 تــشرين -ســبتمبر /أيلـول 
ــوبر /الأول أكتــــــــــــــــــــــ

 ) أسابيع٣(

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

وظفي الأمـم   لجنة المعاشات التقاعدية لم ـ    - ١٦٩
قـــــــرار الجمعيــــــــــــــة العامـة      [المتحدة  
 )]٣ -د  (٢٤٨

 تــشرين -ســبتمبر /أيلـول 
ــوبر /الأول ــسة (أكتــ جلــ
 )واحدة

ــلاث  - - -  خ١٢ نيويورك ثــــــــــــ
دورات فـــي 
السنة يتألف  
ــها   ــل منــ كــ
ــسة   ــن جلـ مـ

 واحدة
ــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري    - ١٧٠ لجن

 بالتجــارة الــدولي، الفريــق العامــل المعــني
الإلكترونية، الدورة السابعة والأربعـون     

 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

ــشرين الأول٩-٥  / تـــــــ
 أكتوبر

 ش  ح٦٠ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

مؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة       - ١٧١
قــرار [لمكافحــة الفــساد، الــدورة الثالثــة 

 )ب(]٥٨/٤الجمعية العامة 

ــشرين الأول٢٣-١٩  / ت
 أكتوبر

 ش  ح٦٠ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 كل سنتين

ــالمي، المجلـــــس    - ١٧٢ ــة العـــ ــامج الأغذيـــ برنـــ
 -التنفيـــذي، الـــدورة العاديـــة الثانيـــة    

مقرر المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي      [
 وقـــــــــــرار الجمعيـــــــــــة  ١٩٩٥/٢٢٧
 )ج(]٥٠/٨ العامة

ــشرين الأول٣٠-٢٦  / ت
 أكتوبر

 ش  ح٣٦ روما
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــة،   - ١٧٣ ــارة والتنميـ ــاد، مجلـــس التجـ الأونكتـ
قـــرار [الـــدورة الـــسادسة والخمـــسون، 

ــة   ــة العامــــ ) ١٩ -د  (١٩٩٥الجمعيــــ
  )]٥ -د  (١١٤وقرار الأونكتاد 

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوعان(

 ش  ح١٤٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

لجنــــــة حقـــــوق الطفـل، الفريـق العامـل       - ١٧٤
، الدورة الثالثة والخمسون    ةلما قبل الدور  

ــة  [ ــة العامــــ ــرارات الجمعيــــ  ٤٤/٢٥قــــ
 )ب( ]٤٩/٢١١  و٤٧/١١٢ و

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوع واحد(

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

ــشؤون    - ١٧٥ ــدة لـــ ــم المتحـــ ــية الأمـــ مفوضـــ
ــ ــدورة  اللاجـ ــة، الـ ــة التنفيذيـ ئين، اللجنـ

ــستون  ــة  [ال ــة العام ــرار الجمعي  ١١٦٦ق
  )]١٢ -د (

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوع واحد(

 ش  ح٧٢ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنــسان، الفريــق  - ١٧٦
، الــــدورة بالبلاغــــاتالعامــــل المعــــني  

 الجمعية العامـة    قرار[السابعة والتسعون   
 )ب()]٢١ -د ( ألف ٢٢٠٠

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٩ جنيف
 )ر س ف ن(

ــلاث  - ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

مجلـــس أمنـــاء صـــندوق الأمـــم المتحـــدة  - ١٧٧
للتبرعـــات لـــضحايا التعـــذيب، الـــدورة 

قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة  [الثلاثــــــون 
٣٦/١٥١[  

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

الجمعية العامـة، الحـوار الرفيـع المـستوى          - ١٧٨
قرار الجمعية العامة   [بشأن تمويل التنمية    

٥٧/٢٥٠[  

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 ) أيام٣(

 ش  ح١٩٢ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م ح ت
 كل سنتين

طـراف  الاجتماع الثاني عشر للـدول الأ      - ١٧٩
في اتفاقيــة مناهــضة التعذيـــب وغـــــيره    
مـــن ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية 

قــرار الجمعيــة [أو اللاإنــسانية أو المهينــة 
 )ب( ] ألف٣٩/٤٦العامة 

أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول
 )يوم واحد(

 ش  ح١٣٩ جنيف
 )ر س ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 كل سنتين

ــذيين في م   - ١٨٠ ــاء التنفي ــس الرؤس ــة مجل نظوم
الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق، الــدورة 

مقرر المجلس الاقتـصادي    [العادية الثانية   
  ]٢٠٠١/٣٢١والاجتماعي 

يحــدد فيمــا  أكتوبر/تشرين الأول
 بعد

 ش  أ٢٦
 )ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

قــرار [المحكمــة الإداريــة للأمــم المتحــدة   - ١٨١
 )]٤ -د ( ألف ٣٥١الجمعية العامة 

ــشريــــ / ن الأولتــــــــــــــــ
ـــر  ــشرين -أكتوبــــــــ  تــــ
ــاني ــوفمبر/الثـــــــــــ نـــــــــــ

 )ط() أسابيع٥(

 ش  خ٧ نيويورك
 )ف ن(

دورتـان فــي    )ح(م ح ت
 السنة

اللجنة المعنيـة بحقـوق الإنـسان، الـدورة          - ١٨٢
قرار الجمعية العامـة    [السابعة والتسعون   

 )ب()]٢١ -د ( ألف ٢٢٠٠

ــشريــــن الأول / تــــــــــــــــ
ـــر  ــشرين -أكتوبــــــــ  تــــ
ــاني ــوفمبر/الثـــــــــــ نـــــــــــ

 ) أسابيع٣(

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ع ف ن(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

قرار الجمعية العامـة    [لجنة الاستثمارات    - ١٨٣
 )]٣ -د  (٢٤٨

ــوبر /تــشرين الأول  -أكت
 نوفمبر/تشرين الثاني

 ١٢-١١ نيويورك
 خ

ــة  - - - أربعـــــــــــــ
ــسة  أو خمــــــ

ــات  اجتماعــ
 في السنة

 الـدورة   الهيئة الدولية لمراقبة المخـدرات،     - ١٨٤
ــسعون   ــسادسة والتـ ــادة [الـ ــن ١١المـ  مـ

ــسنة   ــدرات لـ ــدة للمخـ ــة الوحيـ الاتفاقيـ
 )ب(]١٩٦١

 / تــــشرين الثــــاني٢٠-٣
 نوفمبر

 ش  خ١٣ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

ــان أو  - ت دورتـــ
ــلاث  ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة
ــامن     - ١٨٥ ــم المتحــدة الإقليمــي الث ــؤتمر الأم م

ــيا والمحـــيط   عـــشر لرســـم الخـــرائط لآسـ
ــادئ  ــرر ا(الهــ ــصادي  مقــ ــس الاقتــ لمجلــ

 )٢٠٠٧/٢٤٨والاجتماعي 

 / تــشرين الثــاني٢٠-١٦
 نوفمبر

 ش  ح٥١ بانكوك
 )ر ص ف ن(

دورة واحدة  - ت
كـــل ثـــلاث 

 سنوات

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري    - ١٨٦ لجن
ــانون     ــني بق ــل المع ــق العام ــدولي، الفري ال
الإعـــسار، الـــدورة الـــسابعة والثلاثـــون 

 ]٣٣/٩٢قرار الجمعية العامة [

 / تــشرين الثــاني٢٧-٢٣
 نوفمبر

 ش  ح٦٠ فيينا
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

اللجنـــــة المعنيـــــة بممارســـــة الـــــشعب     - ١٨٧
الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف،   
ــاليوم     ــال بـ ــاص للاحتفـ ــاع الخـ الاجتمـ
الدولي للتضامن مع الـشعب الفلـسطيني      

 بــاء ٣٢/٤٠قــــــرارا الجمعيــة العامــة   [
 ]٣٣/٢٨ و

 ش  ح٢٥ نيويورك نوفمبر/ تشرين الثاني٣٠
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م ح ت
 في السنة

لجنة الخبراء الفرعية المعنية بنقل البضائع       - ١٨٨
الخطـــرة، الـــدورة الـــسادسة والثلاثـــون  

قرارا المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [
 ]١٩٩٩/٦٥  و١٩٨٩/١٠٤

نـوفمبر  / تشرين الثاني ٣٠
ــانون الأول ٩ -  /كـــــــــ

 ديسمبر

 ش  ح٢٢ جنيف
 )ر س ص ف ن(

أو  دورة - ت
دورتـــــان في 

 السنة

اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة المتعلقــة  - ١٨٩
ــشرة      ــسة ع ــدورة الخام ــاخ، ال ــتغير المن ب
ــة   ــراف في الاتفاقيـــــــ ــؤتمر الأطـــــــ لمـــــــ

ــة   ــات الفرعيـ ــات الهيئـ ــرار [واجتماعـ قـ
 )ب(]٦٠/١٩٧الجمعية العامة 

نـوفمبر  / تشرين الثاني ٣٠
 /كــــــــانون الأول ١١ -

 ديسمبر

 ش  ح١٨٩ كوبنهاغن
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اللجنـــــة المعنيـــــــة بالحقـــوق الاقتصادية     - ١٩٠
والاجتماعيــــــــة والثقافيــــة، الــــــــــدورة   

ــة والأربعــــون   ــرارات المجلــــس  [الثالثــ قــ
 ١٩٨٢/٣٣الاقتـــصادي والاجتمــــــاعي 

 ]١٩٩٥/٣٩و  ١٩٨٥/١٧ و

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )أسابيع ٣(

 ش  خ١٨ جنيف
 )ر س ع ف ن(

دورتـان فــي    م م ت
 السنة

لجنــة مناهــضة التعــذيب، الــدورة الثالثــة  - ١٩١
قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة [والأربعـــــون 

 )ب(] ألف٣٩/٤٦

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )أسابيع ٣(

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ف ن(

دورتـان فــي    م م ت
 السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

التبرعـــات للتعـــاون الـــتقني في صـــندوق  - ١٩٢
ميدان حقوق الإنـسان، مجلـس الأمنـاء،        

مقرر المجلـس   [الدورة الحادية والثلاثون    
ــاعي  الاقتــــــــــــــــصادي والاجتمــــــــــــــ

١٩٩٣/٢٨٣[ 

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )أسبوع واحد(

 ش  خ٥ جنيف
 )ف ن(

دورتـان فــي    - ت
 السنة

 لجنة مناهضة التعـذيب، اللجنـة الفرعيـة        - ١٩٣
 وغيره من ضروب المعاملة     لمنع التعذيب 

ــية أو  ــة القاس ــسانية أو  أو العقوب اللاإن
الجــزء الأول، [المهينــة، الــدورة التاســعة 

البروتوكول الاختيـاري    المادة الثانية من  
مناهــضة  التعــذيب وغــيره مــن  لاتفاقيــة

 ضروب المعاملة أو العقوبـة القاسـية أو  
ــر مجلـــس     ــسانية أو المهينـــة وتقريـ اللاإنـ

 )ب()]A/61/53(حقوق الإنسان 

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )أسبوع واحد(

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

ــلاث  م م ت ثــــــــــــ
دورات فـــي 

 السنة

ـــة حقـــوق جميـــع   - ١٩٤ ـــة بحمايـ اللجنـــة المعنيـ
العمــــال المهــــاجرين وأفــــراد أســــرهم،  

ــة عــشرة    ــدورة الحادي ــة  [ال ــرار الجمعي ق
 )ب(]٤٥/١٥٨العامة 

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )أسبوع واحد(

 ش  خ١٠ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورتـان فــي    م م ت
 السنة

اللجنـــــة المعنيـــــــة بالحقـــوق الاقتصادية     - ١٩٥
والاجتماعيــــــــة والثقافيــــة، الــــــــــدورة   

ــون  ــة والأربعــ ــرارات المجلــــس [الرابعــ قــ
 ١٩٨٢/٣٣الاقتـــصادي والاجتمــــــاعي 

 ]١٩٩٥/٣٩ و ١٩٨٥/١٧ و

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )وع واحدأسب(

دورتـان فــي    - ت )ر س ف ن(ش   خ٥ جنيف
 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ١٩٦
المعـــــني بالاحتجـــــاز التعـــــسفي،الدورة 

ــسون   ــسادسة والخمـ ــة  [الـ ــرار الجمعيـ قـ
 وقــرار مجلــس حقــوق ٦٠/٢٥١العامــة 

  ]٥/١الإنسان 

 نوفمبر /تشرين الثاني
 ) أيام٨(

 ش  خ٥ جنيف
 )س ف ن(

  - ت

ــر     - ١٩٧ ــة حظــ ــراف في اتفاقيــ ــدول الأطــ الــ
استعمال وتكديس وإنتاج ونقل الألغام     

وتــدمير تلـك الألغــام،   المـضادة للأفـراد  
 من ٢، الفقرة ١١المادة [الدورة الثامنة 

 )ج)(ب(]الاتفاقية

 نوفمبر /تشرين الثاني
 ) أيام٥(

يحــدد فيمــا 
 بعد

 ش  ح١٤٤
 )ر س ص ع ف ن(

  - ت

 والاجتمـــاع مـــؤتمر الـــدول الأطـــراف   - ١٩٨
ــة   الـــسنوي للـــدول الأطـــراف في اتفاقيـ
حظر أو تقييد استعمال أسلحة تقليديـة       
معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــة الـــضرر 

 )ج)(ب(]الاتفاقية[عشوائية الأثر  أو

 نوفمبر /تشرين الثاني
 ) أيام٣(

 ش  ح٨٩ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

 نية ببرنامج الأمـم   اللجنة الاستشارية المع   - ١٩٩
المتحــدة للمــساعدة في تــدريس القــانون 

تفهمـه،   الدولي ودراسته ونشره وزيادة   
ــون    ــة والأربعــ ــدورة الرابعــ ـــرار [الــ قـــ

 )]٢٠ -د  (٢٠٩٩الجمعيــة العامة 

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )ط()يومان(

 ش  ح٢٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة



A/62/32 
 

85 07-51397 
 

 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

لمتحــدة لإعـلان التبرعــات  مـؤتمر الأمـم ا   - ٢٠٠
قـــــرار الجمعيـــــة [للأنـــــشطة الإنمائيـــــة 

  ]٣٢/١٩٧ العامة

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )يوم واحد(

 ش  ح١٩٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــسامية في     - ٢٠١ ــدة ال ــراف المتعاق ـــر الأط مؤتمـ
ــة    ـــول الخــامس المعــدل لاتفاقي البروتوكـ

ــد استعمــــ ــ  ــر أو تقييــ ــلحة حظــ ال أســ
تقليديـة معينــة يمكـن اعتبارهــا مفرطــــــة   

 من  ١٠المادة  [الضرر أو عشوائية الأثر     
 )ج)(ب](البروتوكول المعدل

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )يوم واحد(

 ش  ح٢٩ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

  م م ت

ــدة    - ٢٠٢ ــراف المتعاقـ ــسنوي للأطـ ـــر الـ المؤتمــ
ـــول الثــاني المعــدل   الــسامية في البروتوكـ

ـــال  لات ــر أو تقييــــد استعمـــ ــة حظــ فاقيــ
ــا     ــة يمكــن اعتباره ــة معين أســلحة تقليدي
مفرطــــــــة الــــضرر أو عــــشوائية الأثــــر 

ــرة [ ــادة  ١الفقــــ ــن المــــ ــن ١٣ مــــ  مــــ
 )ج)(ب(]البروتوكول المعدل

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )يوم واحد(

 ش  ح٦٩ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  م م ت
 في السنة

بعة للجمعية العامة   اللجنة المخصصة التا   - ٢٠٣
ــم     ـــة الأمــ ــات لوكالـــ ـــلان التبرعــ لإعــ
المتحــــــدة لإغاثــــة وتــــشغيل اللاجــــئين 

قـــرار  [الفلسطينيين في الـشرق الأدنـــى       
 )]١٦ -د  (١٧٢٩الجمعية العامة 

ــاني ــوفمبر /تــــشرين الثــ نــ
 )ط()اجتماع واحد(

 ش  ح١٩٥ نيويورك
 )ر س ص ع ف ن(

ــاع  - ت اجتمــــــــ
ــد في  واحــــــ

 السنة

حقوق الإنسان، الدورة الخامسة    مجلس   - ٢٠٤
  ]٦٠/٢٥١قرار الجمعية العامة [عشرة 

ــاني  ــشرين الث ــوفمبر /ت  -ن
ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ

 ) أسابيع٣ -أسبوعان (

 ش  ح٤٧ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

 مـــا لا يقـــل   م م ت
ــن ــلاث عـ  ثـ

ي ـدورات فــ
  السنة

ــاون الـــدولي      - ٢٠٥ ــة بالتعـ ــبراء المعنيـ ــة الخـ لجنـ
قـــــــــرارات  [المـــــــــسائل الـــــــــضريبية في

ــس ـــي   المجل ــصـــــادي والاجتماعــــــــ الاقت
) ٥٤-د( ١٧٦٥ و) ٤٣ - د (١٢٧٣

 ]٢٠٠٤/٦٩ و

ــاني  ــشرين الث ــوفمبر /ت  -ن
ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ

 ) أيام٥(

 ش  خ٢٥ جنيف
 )ر س ص ع ف ن(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

الاجتماع السنوي للـدول الأطـراف في        - ٢٠٦
ــاج  ــتحداث وإنتـــ ــر اســـ ــة حظـــ  اتفاقيـــ

وتكـــــديس الأســـــلحة البكتريولوجيـــــة 
ــة( ــك   ) البيولوجيـ ــدمير تلـ ــسمية وتـ والـ

ــلحة  ــراف في  [الأسـ ــدول الأطـ ــرار الـ قـ
 )ج( )ب(]مؤتمرها الاستعراضي الخامس

ــاني  ــشرين الث ــوفمبر/ت  - ن
ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ

 )  أيام٥(

 ش ح ١٤٤ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــة    - ٢٠٧ ــدورة التنظيمي ــة نــزع الــسلاح، ال هيئ
  )]١٠/٢ - دإ( الجمعية العامة قرار[

ــاني  ــشرين الث ــوفمبر/ت  - ن
ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ

 )ط()نا يوم- يوم(

 ش ح ١٩٢ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م ح ت
 في السنة

ــة     - ٢٠٨ ــدورة الثانيـــ ــدرات، الـــ ــة المخـــ لجنـــ
ــستأنفة   ــسون المـ ــس  [والخمـ ــرارا المجلـ قـ

ــاعي   ــصادي والاجتمـ ) ١ -د  (٩الاقتـ
 ]١٩٩١/٣٩ و

 / كــــــانون الأول ٢ و ١
 ديسمبر 

 ش ح ٥٣ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــة،    - ٢٠٩ ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــع الجريمـ ــة منـ لجنـ
ــستأنفة    ــة عــشرة الم ــدورة الثامن ــرار (ال ق

ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ
١٩٩٢/١( 

 كــــــــــــــــــــــانون ٤ و ٣
 ديسمبر/الأول

 ش ح ٤٠ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

حدة دورة وا - ت
 في السنة

ــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري    - ٢١٠ لجن
الــدولي، الفريــق العامــل المعــني بالمــصالح  

قـرار  [الأمنية، الـدورة الـسادسة عـشرة        
 ]٣٣/٩٢الجمعية العامة 

 / كــــــانون الأول١١-٧
 ديسمبر 

 ش ح ٦٠ فيينا
 )س ن ر ص ع ف(

دورتـــــان في  - ت
 السنة

ــدول الأط ــ   - ٢١١ ــع لل ــاع الراب راف في الاجتم
الاتفاقيــة الدوليــة لحمايــة حقــوق جميــع  

قـرار  [العمال المهاجرين وأفراد أسـرهم      
 )ب(]٥٧/٢١٨الجمعية العامة 

 /  كـــــــــــــــانون الأول٩
 ديسمبر 

 

دد يحــــــــــــ نيويورك
 بعد فيما

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م م ت
 كل سنتين

ــام    - ٢١٢ ــة بالنظـ ــة المعنيـ ــبراء الفرعيـ ــة الخـ لجنـ
ف المـواد الكيميائيـة     المنسق عالميا لتـصني   

قـرارا  [وتوسيمها، الدورة الثامنة عشرة     
ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ

 ]١٩٩٩/٦٥ و١٩٨٩/١٠٤

 / كــــــانون الأول١١-٩
 ديسمبر 

 ش ح ٢٣ جنيف
 )س ن ر ص ف(

دورة أو           - ت
دورتـــــان في 

 السنة

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢١٣
ير المعني بحالات الاختفاء القسري أو غ ـ     

الطـــوعي، الـــدورة التاســـعة والثمـــانون  
مقرر المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي      [

 وقـــرار الجمعيـــة العامـــة   ٢٠٠٤/٢٦٠
ــوق   و ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ قــــ

  ]٥/١ الإنسان

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )أسبوعان(

 ش خ ٥ جنيف
 )س ن ع ف(

  - ت

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢١٤
 الـــشامل المعـــني بالاســـتعراض الـــدوري

  ]٥/١قرار مجلس حقوق الإنسان [

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )أسبوعان(

 ش خ ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

جامعة الأمـم المتحـدة، المجلـس، الـدورة          - ٢١٥
قـــرار الجمعيــــة [الـــسادسة والخمـــسون 

  )]٢٨ -د  (٣٠٨١العامة 

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )أسبوع واحد(

 ش خ ٢٨ طوكيو
 ) فن(

احدة دورة و - ت
 في السنة

مجلــس الأمــن، مجلــس إدارة لجنــة الأمــم   - ٢١٦
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      

، الــدورة )١٩٩١ (٦٩٢مجلــس الأمــن 
 )ج(الثالثة والسبعون

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 ) أسبوعان(

 ش ح ١٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

أربـــــــــــــــــع  م م ت
ي ـدورات فــ

 السنة

صـصة لإعـلان    لجنة الجمعيـة العامـة المخ      - ٢١٧
التبرعات لبرنامج مفوض الأمم المتحدة     

قرار الجمعية  [ السامي لشؤون اللاجئين    
   ]٥٥/٧٥العامة 

ــانون الأول ــسمبر /كــ ديــ
 )اجتماع واحد(

 ش ح ١٩٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

ــاع  - ت اجتمــــــــ
ــد في  واحــــــ

 السنة

لجنة الممثلين الدائمين لدى موئل الأمـم        - ٢١٨
الثلاثــون المتحــدة، الاجتمــاع الخــامس و

  ]٥٦/٢٠٦قرار الجمعية العامة [

 ش  ح٥٨ نيروبي ديسمبر/كانون الأول
 )س ن ر ص ع ف(

ــة  - ت أربعـــــــــــــ
ــات  اجتماعــ

 في السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ــة     - ٢١٩ ــة، لجنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ برنـ
الممثلين الدائمين، الاجتماع التاسع بعد     

  ]١٣/٢مقرر مجلس الإدارة [المائة 

 ش ح ٥٨ نيروبي ديسمبر/كانون الأول
 )س ن ر ص ع ف(

أربـــــــــــــــــع  - ت
ي ـدورات فــ

 السنة

ـــاد، المؤتمــــرات والاجتماعــات   - ٢٢٠ الأونكتــ
الأخــــرى المعنيــــة بالــــسلـع الأساسيــــــة 

مقــرر مجلــس التجــارة والتنميــة فـــــي     [
ــشرة     ــة عـــ ــة الثالثـــ ـــه التنفيذيـــ دورتــــــ

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(
  ]٥١/١٦٧العامة 

ا بمــــ(  حــــسب الاقتــــضاء 
  ) اجتماعا٣٠يصل إلى 

 ش )ز( جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

الأونكتــــــاد، حلقـــات دراســـية وأفرقـــة  - ٢٢١
مقـرر مجلـس التجـارة والتنميـة        [دراسية  

ــشرة     ــة ع ــة الثالث ـــه التنفيذي ـــي دورتـــ فــ
وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(

  ]٥١/١٦٧العامة 

ــضاء   ــا (  حـــسب الاقتـ  بمـ
 ) اجتماعا٣٠إلى يصل 

 ش )ز( جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

ــام   - ٢٢٢ الأونكتـــاد، مـــشــاورات الأمـــين العـ
ـــة    ـــارة والتنميـــ ــيس مجلــــس التجـــ ورئــ

ــة في   [ ـــارة والتنميـ ـــرر مجلـــس التجــ مقــ
دورتــــــه التنفيذيــــــــة الثالثــــــة عــــــشرة  

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   /تموز ٨(
  ]٥١/١٦٧العامة 

ــسب الاقتـــــــ ــ ضاء حـــــــ
يـــــــــــــصل إلى  بمـــــــــــــا(  

  ) اجتماعا٣٠

 ش )ز( جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

الأونكتاد، الـدورات التنفيذيـــة لمجلـــس        - ٢٢٣
مقرر مجلس التجـــارة    [التجارة والتنمية   

والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة     
وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   / تموز ٨(

  ]٥١/١٦٧العامة 

 قتضاءحسب الا
 )أيام ٣(

 ش )ز( جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق      - ٢٢٤
ــسكان، المجلـــــس    ــدة للـــ ــم المتحـــ الأمـــ
ــســـات إحاطــــــــة    ــذي، جلــــــ التنفيــــــ

قـــــرارا [ومـــــشاورات غيـــــــــر رسميـــــة 
ــة ــة  الجمعيــــ ) ٢٠ - د (٢٠٢٠العامــــ

 ]٤٨/١٦٢ و

 ش ح ٣٦ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ن ر ص ع فس (

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

اليونيسيف، المجلس التنفيذي، جلـسات      - ٢٢٥
قـرارا  [إحاطـة ومشـاورات غـير رسميــة       

) ١ - د (٥٧الجمعيــــــــــــة العامــــــــــــة 
 ]٤٨/١٦٢ و

 ش  ح٣٦ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

ــاعي،    - ٢٢٦ ــصادي والاجتمـــ ــس الاقتـــ المجلـــ
الميثـاق  [ الرسمية   غير/ المشاورات الرسمية 

 ٥٠/٢٢٧وقـــــرارا الجمعيـــــة العامــــــة   
 ]٦١/١٦و

 ش ح ٥٤ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

ــاية   - ٢٢٧ ــس الوصــ ــصياغة (مجلــ ــان الــ ) ولجــ
 ]الميثاق[

 ش  ح٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ن ر ص ف(

حــــــــــــسب  م ح ت
 الاقتضاء
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

 ش ح ١٥ نيويورك ضاءحسب الاقت ]الميثاق[مجلس الأمن  - ٢٢٨
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م ح ت
 الاقتضاء

مقــرر [لجنة الخبراء التابعة لمجلس الأمـن       - ٢٢٩
اتخــذه مجلـــس الأمــن في جلـــسته الأولى   

 ] ١٩٤٦عام 

 ش ح ١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

مجلــس الأمــن، اللجنــة المعنيــة بقبـــــول      - ٢٣٠
مقــرر اتخــــذه مجلــس [ـاء الجــدد الأعــضــ

 ] ١٩٤٦ عام ٤٢الأمن في جلسته 

 ش ح ١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

مجلـــــــس الأمـــــــن، اللجنــــــــة المعنيــــــــة  - ٢٣١
مقرر [باجتماعات المجلس خارج المقــر     

 ] ١٦٢٥اتخذه مجلس الأمن في جلسته 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 ) ر ص ع فس ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمـن المنشـأة بموجب قــرار        - ٢٣٢
 ) ١٩٧٩ (٤٤٦مجلس الأمن 

 ش  ح٣ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٣٣
 بشأن الصومال) ١٩٩٢ (٧٥١

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )ن ر ص ع فس (

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٣٤
 بشأن رواندا) ١٩٩٤ (٩١٨

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٣٥
 بشأن سيراليون) ١٩٩٧ (١١٣٢

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمـن المنشأة عمـلا بـالقرار         - ٢٣٦
ــيم  ) ١٩٩٩ (١٢٦٧ ــشأن تنظـــــــ بـــــــ

ــرتبط     ــا ي ــان وم ـــدة وحركــة طالب القاعـ
 بهما من أفراد وكيانات

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

قرار لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـال         - ٢٣٧
بـــــــشأن مكافحـــــــة ) ٢٠٠١ (١٣٧٣
 الإرهاب

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٣٨
 )٢٠٠٣ (١٥١٨بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

 عمـلا بـالقرار     لجنة مجلس الأمن المنـشأة     - ٢٣٩
 بشأن ليبريا) ٢٠٠٣ (١٥٢١

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٤٠
بــــــشأن جمهوريــــــة   ) ٢٠٠٤ (١٥٣٣

 الكونغو الديمقراطية

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٤١
 )٢٠٠٤ (١٥٤٠بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٤٢
 بشأن كوت ديفوار) ٢٠٠٤ (١٥٧٢

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٤٣
 بشأن السودان) ٢٠٠٥ (١٥٩١

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء
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لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٤٤
  )٢٠٠٥ (١٦٣٦بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار          - ٢٤٥
بــــــشأن جمهوريــــــة   ) ٢٠٠٦ (١٧١٨

 كوريا الشعبية الديمقراطية

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

لجنـــة مجلـــس الأمــــــن المنـــشأة عمــــــــلا  - ٢٤٦
 )٢٠٠٦ (١٧٣٧بالقـــرار 

 ش  ح١٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 ) ر ص ع فس ن(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

ـــم المتحــدة    - ٢٤٧ ـــق التابعــة للأمـ ـــة التوفيـ لجنـ
قرار الجمعية العامة   [والخاصة بفلسطين   

 )]٣ -د  (١٩٤

 ش  ح٣ نيويورك حسب الاقتضاء
 ) فن(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

اللجنة الخاصــة المعنيــة بعمليـات حفـظ       - ٢٤٨
الجمعية قرار  [الســـلام وفريقهــا العامل    

 )]١٩ -د  (٢٠٠٦العامة 

 ش  ح١١٩ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

اللجنـــــة المعنيـــــة بممارســـــة الـــــشعب     - ٢٤٩
ـــة   ـــه غـــــير القابلــــ الفلـــــسطيني لحقوقــــ

قــــــرار الجمعيــــة العامــــة   [للتــــصــرف 
  )]٣٠ -د  (٣٣٧٦

 ش  ح٢٥ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

سب حــــــــــــ م م ت
 الاقتضاء

قــرار الجمعيــة العامـــة      [لجنة المؤتمــرات     - ٢٥٠
 ]  باء٤٣/٢٢٢

 ش  ح٢١ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

قرار [لمضيف لجنــة العلاقات مع البلــد ا - ٢٥١
ــة  ٢٨١٩الجمعيــــــــــــــــــة العامــــــــــــــــ

 )] ٢٦ -د (

 ش  ح١٩ نيويورك حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

مجلـس الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمــم        - ٢٥٢
المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقـرار      

 )ج()١٩٩١ (٦٩٢مجلس الأمن 

 ش  ح١٥ جنيف حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

ــدورات   - ٢٥٣ مجلــــس حقــــوق الإنــــسان، الــ
 الـــتي تتخلـــلالتنظيميـــة والاجتماعـــات 

قــرار [لــدورات الاســتثنائية الــدورات وا
 ]٦٠/٢٥١الجمعية العامة 

 ش  ح٤٧ جنيف حسب الاقتضاء
 )س ن ر ص ع ف(

حــــــــــــسب  م م ت
 الاقتضاء

ــان   - ٢٥٤ ــا، اللجـ ــصادية لأوروبـ ــة الاقتـ اللجنـ
ــة  ــة العاملــــ ــرار[والأفرقــــ  المجلــــــس قــــ

ــاعي   ــصادي والاجتمـــــــــ ٣٦الاقتـــــــــ
 )]٤ - د(

حــــــــــــسب  - ت تحدد فيما بعد  ح٥٥ جنيف حسب الاقتضاء
 لاقتضاءا

ــخاص    - ٢٥٥ ــة الأشـ ــة لمحاكمـ ــة الدوليـ المحكمـ
المـــسؤولين عـــن الانتـــهاكات الجـــسيمة 
للقـــانون الإنـــساني الـــدولي المرتكبـــة في 
إقلـــيم يوغوســـلافيا الـــسابقة منـــذ ســـنة 

ــن   [١٩٩١ ــرار مجلـــــس الأمـــ  ٨٠٨قـــ
وقــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة   ) ١٩٩٣(

 )ج(]٤٧/٢٣٥

 ش خ ١١ لاهاي حسب الاقتضاء
 ) فن(

حــــــــــــسب  - ت
 قتضاءالا
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ــة   - ٢٥٦ ــة لمحاكمـــ ــة الدوليـــ ــة الجنائيـــ المحكمـــ
الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة 
الجماعيــة وغــير ذلــك مــن الانتــهاكات   
ــانون الإنــــساني الــــدولي   الجــــسيمة للقــ
ــواطنين     ــدا والمـ ــيم روانـ ــة في إقلـ المرتكبـ
الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة     
ــهاكات   ــا مــــن الانتــ ــة وغيرهــ الجماعيــ

ــ ــة في أراضــــي الــــدول  المماثلــ ة المرتكبــ
ــين   ــاني ١المجــاورة ب ــانون الث ــاير و/ ك  ين

 ١٩٩٤ديــــــسمبر / كــــــانون الأول٣١
 )ج()]١٩٩٤ (٩٥٥قرار مجلس الأمن [

 ش خ ١١ أروشا حسب الاقتضاء
 ) فن(

حــــــــــــسب  - ت
 الاقتضاء

ــدول    - ٢٥٧ ــوميين للـــ ــبراء الحكـــ ــق الخـــ فريـــ
ــد     ــر أو تقييـ ــة حظـ ــراف في اتفاقيـ الأطـ

ــة يمكــن  اســتعمال أســلحة تقلي  ــة معين دي
ــشوائية   ــة الـــضرر أو عـ ــا مفرطـ اعتبارهـ

ــشرة   ــة عـ ــدورة الثانيـ ــر، الـ ــرر [الأثـ مقـ
 /الـــــدول الأطـــــراف، كـــــانون الأول   

 ) ج( )ب(]٢٠٠١ديسمبر 

ــا بعــــــــد  يحــــــــدد فيمــــــ
 ) يوما٢٥-٢٠ (

 ش  ح٩٠ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٥٨
ــني بالحــالات   ــس ح [المع ــرار مجل ــوق ق ق

  ]٥/١الإنسان 

ــا بعــــــــد   يحــــــــدد فيمــــــ
 )أسبوعان(

يحدد فيمـا    جنيف
 بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٥٩
قــرار مجلــس حقــوق  [المعــني بالبلاغــات 

  ]٥/١الإنسان 

ــا بعــــــــد   يحــــــــدد فيمــــــ
 )أسبوعان(

يحدد فيمـا    جنيف
  بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

التابعـة لمجلـس حقـوق      اللجنة المخصصة    - ٢٦٠
الإنــسان المعنيــة بوضــع معــايير تكميليــة  

مقرر مجلس حقوق [في ميدان العنصرية 
   ]٣/١٠٣الإنسان 

ــا بعــــــــد  يحــــــــدد فيمــــــ
 ) أيام١٠(

يحدد فيمـا    جنيف
 بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

اللجنــة المعنيــة بحمايـــة وتعزيــز حقـــوق     - ٢٦١
شــــــخاص ذوي الإعاقــــــة وصــــــون الأ

ة العامــــــة قــــــرار الجمعيـــ ــ[كرامتـــــهم  
ــادة ٦١/١٠٦ ــة ٣٤ والمـــ  مـــــن اتفاقيـــ

 )ب(]حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

ــا بعــــــــد  يحــــــــدد فيمــــــ
 ) أيام١٠(

 ش خ ١٢ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التـصحر،       - ٢٦٢
مــؤتمر الأطـــراف في الاتفاقيـــة، الـــدورة  

 الفرعيــة الهيئــاتالتاســعة، واجتماعــات 
 )ب(]٦٠/٢٠١امة قرار الجمعية الع[

ــا بعــــــــد   يحــــــــدد فيمــــــ
 )أسبوعان(

 ش  ح١٨٥ بون 
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 كل سنتين

مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٦٣
المعني بالأقليات، الدورة الخامسة عشرة     

قــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي [
 وقـــرار الجمعيـــة العامـــة   ١٩٩٨/٢٤٦
ــوق   ٦٠/٢٥١ ــس حقــــ ــرار مجلــــ  وقــــ
  ]٥/١ لإنسانا

أســبوع  (يحــدد فيمــا بعــد
  )واحد

 ش خ ٥ جنيف
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة
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مجلس حقـوق الإنـسان، الفريـق العامـل          - ٢٦٤
ــدورة    ــلية، الــ ــشعوب الأصــ المعــــني بالــ

قــــرار المجلــــس  [الــــسابعة والعــــشرون  
ــاعي   ١٩٨٢/٣٤الاقتـــصادي والاجتمـ

 وقـرار   ٦٠/٢٥١وقرار الجمعيـة العامـة      
  ]٥/١لس حقوق الإنسان مج

أســبوع  (يحــدد فيمــا بعــد
 )واحد

 ش خ ٥ جنيف
 )س ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

مجلــس حقــوق الإنــسان، المنتــدى المعــني  - ٢٦٥
ــة   ــصادية والاجتماعيـــ ــالحقوق الاقتـــ بـــ

 الـــــدورات يتخلـــــلوالثقافيـــــة الـــــذي 
مقـــرر المجلـــس ) [المنتـــدى الاجتمـــاعي(

 /٢٠٠٣الاقتـــــــصادي والاجتمـــــــاعي 
ــة  ٢٦٤ ــة العام ــرار الجمعي  ٦٠/٢٥١ وق

  ]٥/١وقرار مجلس حقوق الإنسان 

 ش هـ ١٠ جنيف )يومان (يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

لجنة التنمية المستدامة، الدورة التنظيميـة    - ٢٦٦
قــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي [

١٩٩٧/٦٣[ 

ــد   ــا بعـ ــدد فيمـ يـــوم  (يحـ
 )واحد

 ش  ح٥٣ ركنيويو
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكوميـة،       - ٢٦٧
قـــــرار المجلـــــس  [الـــــدورة التنظيميـــــة  

 ]١٩٩٦/٣١الاقتصادي والاجتماعي 

ــد   ــا بعـ ــدد فيمـ يـــوم  (يحـ
 )واحد

 ش  ح١٩ نيويورك
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

المتحدة المعني بالأسماء فريق خبراء الأمم   - ٢٦٨
الجغرافيــة، الــدورة الخامــسة والعــشرون  

قرارا المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [
 ١٣١٤ و) ٢٧ -د ( ألـــــــــــــف ٧١٥

 )]٤٤ -د (

 ش خ ٨٠ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  - ت
 كل سنتين

المعهـــد الـدولي للتـدريب والبحـث مـن          - ٢٦٩
، المجلس التنفيـذي،    أجل النهوض بالمرأة  

قــرار الجمعيــة العامــة [الــدورة الــسادسة 
ــصادي  ٥٩/٢٦٠ ــس الاقتـ ــرار المجلـ  وقـ

 )ج(]٢٠٠٣/٥٧والاجتماعي 

 ش خ ١٠ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــوح  - ٢٧٠ ــق العامــل المفت ــابالفري  العــضوية  ب
مقــرر المجلــس  [المخــصص للمعلوماتيــة  

 ]٢٠٠٧/١٤جتماعي الاقتصادي والا

  - ت -  ح٥٤ نيويورك يحدد فيما بعد

مــؤتمر الأمــم المتحــدة الإقليمــي التاســع    - ٢٧١
مقــــرر [لرســــم الخــــرائط للأمــــريكتين 

ــاعي   ــصادي والاجتمــــ المجلــــــس الاقتــــ
٢٠٠٥/٢٣١[ 

 ش  ح٤١ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ف(

دورة واحدة   ت
ــع   ــل أربــ كــ

 سنوات

ن وبرنـامج   مؤتمر اسـتعراض تنفيـذ إعـلا       - ٢٧٢
قـــرار الجمعيـــة العامـــة  [دوربـــانعمـــل 
٦١/١٤٩[  

 ش  ح١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  م ح ت

قرار [اللجنة المخصصة للمحيط الهندي      - ٢٧٣
 ]٦٠/٤٨الجمعية العامة 

 ش  ح٤٣ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

دورة واحدة  م م ت
 كل سنتين
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

 الرفيـع المـستوى المفتـوح       الفريق العامـل   - ٢٧٤
العضوية المعني بالحالة المالية للأمـم      باب  

ــدة  ــة   [المتحــــ ــة العامــــ ــرار الجمعيــــ قــــ
٤٩/١٤٣[ 

 ش  ح١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

بـاب  الفريق العامل غير الرسمي المفتـوح        - ٢٧٥
أو أفرقته  /العضوية المعني بخطة السلام و    

ــة  ــة  [الفرعيــــ ــرار الجمعيــــ ــة قــــ العامــــ
٤٧/١٢٠[ 

 ش  ح١٩٢ نيويورك يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

قـرار الجمعيـة العامـة      [لجنة بنـاء الـسلام       - ٢٧٦
 ١٦٤٥ وقــرار مجلــس الأمــن ٦٠/١٨٠

)٢٠٠٥[( 

يحدد فيمـا    نيويورك يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

ــاد، اللجنـــة المعنيـــة بالمـــشاريع     - ٢٧٧ الأونكتـ
ــسير ا ــة،  وتيـ ــة والتنميـ ــال التجاريـ لأعمـ

ــشرة   ــة عـ ــدورة الثالثـ ــرر مجلـــس  [الـ مقـ
ــة   ــه التنفيذيـ ــة في دورتـ ــارة والتنميـ التجـ

) ١٩٩٦يوليــه / تمــوز٨( الثالثــة عــشرة 
  ]٥١/١٦٧وقرار الجمعية العامة 

 ش )ز( جنيف يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الأونكتـــاد، اللجنـــة المعنيـــة بالاســـتثمار  - ٢٧٨
ــ ــة ذات  والتكنولوجيــ ــضايا الماليــ ا والقــ

مقـــرر [الـــصلة، الـــدورة الثالثـــة عـــشرة 
ــه    ــة في دورتــ ــارة والتنميــ ــس التجــ مجلــ

يوليــه / تمــوز٨( التنفيذيــة الثالثــة عــشرة 
ــة  ) ١٩٩٦ ــة العامـــــ ــرار الجمعيـــــ وقـــــ
٥١/١٦٧[ 

 ش )ز( جنيف يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الأونكتـــاد، لجنـــة التجـــارة في البـــضائع  - ٢٧٩
الــسلع الأساســية، الــدورة  والخــدمات و

مقـــرر مجلـــس التجـــارة [الثالثـــة عـــشرة 
والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة     

وقـرار الجمعيـة    ) ١٩٩٦يوليـه   / تموز ٨(
  ]٥١/١٦٧العامة 

 ش )ز( جنيف يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

مجلــس حقــوق الإنــسان بوصــفه اللجنــة   - ٢٨٠
ــتعراض   ــؤتمر اسـ ــاندورالتحـــضيرية لمـ  بـ

ــل    ــامج عمـ ــلان وبرنـ ــذ إعـ المعـــني بتنفيـ
ــان ــة  دورب ــدورة الرابع ــرار مجلــس  [، ال ق

  ]٣/٢حقوق الإنسان 

 ش  ح١٩٢ جنيف يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

قـرار  [ اللجنة المعنية بالاختفاء القسري      - ٢٨١
 ٢٦ والمــادة ٦١/١٧٧الجمعيــة العامــة  

ــة جميـــع      ــة لحمايـ ــة الدوليـ ــن الاتفاقيـ مـ
 )ب(]ن الاختفاء القسريالأشخاص م

 ش خ ١٠  جنيف يحدد فيما بعد
 )س ن ر ص ع ف(

  م م ت

الأونكتاد، اجتماع خبراء اللجنة المعنيـة       - ٢٨٢
ــضايا    ــا والقــ ــتثمار والتكنولوجيــ بالاســ

مقرر مجلس التجـارة    [المالية ذات الصلة    
والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة     

معيـة  وقـرار الج  ) ١٩٩٦يوليـه   / تموز ٨(
 )ج(]٥١/١٦٧العامة 

يحدد فيمـا     جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت



A/62/32 
 

93 07-51397 
 

 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

الأونكتاد، اجتماع خبراء اللجنة المعنيـة       - ٢٨٣
ير الأعمـــال التجاريـــة بالمـــشاريع وتيـــس

مقرر مجلـس التجـارة والتنميـة       [والتنمية  
في دورتـــــه التنفيذيـــــة الثالثـــــة عـــــشرة 

معيـة  وقـرار الج  ) ١٩٦٦يوليـه   /تموز ٨(
 )ج(]٥١/١٦٧العامة 

يحدد فيمـا     جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

الأونكتاد، اجتماع خبراء اللجنة المعنيـة       - ٢٨٤
بالتجارة في البضائع والخدمات والسلع     

مقرر مجلس التجارة والتنمية    [الأساسية  
في دورتـــــه التنفيذيـــــة الثالثـــــة عـــــشرة 

لجمعيـة  وقـرار ا  ) ١٩٦٦يوليـه   /تموز ٨(
 )ج(]٥١/١٦٧العامة 

يحدد فيمـا     جنيف يحدد فيما بعد
 بعد

 ش
 )س ن ر ص ع ف(

  - ت

ــاء    - ٢٨٥ ــاع رؤســ ــدرات، اجتمــ ــة المخــ لجنــ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
المخــدرات، المنطقــة الأوروبيــة، الــدورة 

 الاقتــــصادي  قــــرارا المجلــــس [الثامنــــة 
 ١٩٩٣/٣٦والاجتمـــــــــــــــــــــــــــــاعي 

 ]٢٠٠٥/٢٨ و

 ش  ح٥٥ فيينا فيما بعديحدد 
 )س ن ر ع ف(

دورة واحدة  - ت
 كل سنتين

ــاء    - ٢٨٦ ــاع رؤســ ــدرات، اجتمــ ــة المخــ لجنــ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
ــدورة    ــة، ال ــة الأفريقي المخــدرات، المنطق

قرار المجلس الاقتـصادي     [ عشرة التاسعة
 ]١٩٨٥/١١والاجتماعي 

أديـــــــــــس  يحدد فيما بعد
 أبابا

 ش  ح٥٣
 )ن ع ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــاء    - ٢٨٧ ــاع رؤســ ــدرات، اجتمــ ــة المخــ لجنــ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
المخدرات، منطقة آسيا والمحيط الهادئ، 

قـرارا المجلـس    [الدورة الثالثـة والثلاثـون      
ــاعي   ١٩٨٥/١١الاقتـــصادي والاجتمـ

 ]١٩٨٨/١٥ و

 ش  ح٥١ بانكوك يحدد فيما بعد
 )ن ر ص ف(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

ــاء    - ٢٨٨ ــاع رؤســ ــدرات، اجتمــ ــة المخــ لجنــ
الأجهزة الوطنية المختصة بإنفـاذ قـوانين       
ــة     ــا اللاتينيـ ــة أمريكـ ــدرات، منطقـ المخـ
والبحر الكاريبي، الدورة التاسعة عشرة     

قرارا المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي       [
 ]١٩٨٨/١٥  و١٩٨٧/٣٤

 ش  ح٤١ سانتياغو يحدد فيما بعد
 )ن فس (

دورة واحدة  - ت
 في السنة

لجنة المخـدرات، اللجنـة الفرعيـة المعنيـة          - ٢٨٩
 ـــ شروع بالمخــــدرات بالاتجــــار غــــير المـ

 بـه في الــشرقين الأدنى  ةوالمـسائل المتـصل  
ــون    ــة والأربع ــدورة الرابع والأوســط، ال

قــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي [
 )]٥٤ - د (١٧٧٦

ــمة  يحدد فيما بعد عاصــــــ
مـــــــــــــــــن 
ــم  عواصــــــ

 لمنطقةا

 ش  ح٢٣
 )ن ر ع(

دورة واحدة  - ت
 في السنة

فريــق المــراجعين الخــارجيين لحــسابات     - ٢٩٠
الأمــم المتحــدة والوكــالات المتخصــصة  

قــرارا [والوكالــة الدوليــة للطاقــة الذريــة 
) ٤ - د (٣٤٧الجمعيــــــــــة العامــــــــــة 

 )]١٤ - د (١٤٣٨ و

يحــدد فيمــا   يحدد فيما بعد
 بعد

 ش خ ٩
 ) فن(

دورة واحدة  - -
 في السنة
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 )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 
ــان  مكــــــ
 )أ(الخدمات المقدمةالأعضاء الانعقاد

مـــــــــــرات 
 الانعقاد

ـــم    - ٢٩١ ــسابـات الأمــ ـــي حــ مجلــــس مراجعــ
ـــة   ــدورة الاستثنائيـ ـــدة، الـ ـــرار [المتحـ قـ

 )]١ - د (٧٤الجمعية العامة 

يحــدد فيمــا   يحدد فيما بعد
 بعد

دورة واحدة  - - - هـ ٣
 في السنة

الاجتمــاع العــام لممثلــي منظومــة الأمــم   - ٢٩٢
قرار [المتحدة ومنظمة الدول الأمريكية     

 ]٥٥/١٥عامة الجمعية ال

يحــدد فيمــا   يحدد فيما بعد
 بعد

يحدد فيمـا   
 بعد

دورة واحدة  - ت -
 كل سنتين

الاجتمــاع التحــضيري الإقليمــي لغــرب  - ٢٩٣
آســيا لمــؤتمر الأمــم المتحــدة الثــاني عــشر 

ــة    ــة الجنائيـ ــة والعدالـ ــع الجريمـ ــرار [لمنـ قـ
 ]٥١/١٧١الجمعية العامة 

 ش  ح١٣ بيروت يحدد فيما بعد
 ) فع ن(

  - ت

الاجتماع التحضيري الإقليمي لأمريكا     - ٢٩٤
اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي لمـؤتمر         
الأمــم المتحــدة الثــاني عــشر لمنــع الجريمــة 

قــرار الجمعيــة العامــة [والعدالــة الجنائيــة 
٥١/١٧١[ 

 ش  ح٤١ سانتياغو يحدد فيما بعد
 )س ن ف(

  - ت

  
وتختلف اللغات التي توفر بها الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات بـاختلاف النظـام الـداخلي الـساري      .توفر الترجمة الشفوية باللغات المبيّنة )أ( 

على الهيئـة المعنيـة، وفي حالـة بعـض الأفرقـة العاملـة والهيئـات المـشابهة بـاختلاف الاحتياجـات الفعليـة مـتى كانـت هـذه الاحتياجـات أقـل                                  
 .ينص عليه النظام الداخلي مما

 .نشأة بمعاهداتلمايئات اله )ب( 
 .تمول خدمات المؤتمرات من خارج الميزانية العادية للأمم المتحدة )ج( 
 .للجلسات العامة فقط )د( 
، ووفقا لما قررته الجمعية العامـة مـن قبـل، يُطلـب إلى الهيئـات الحكوميـة الدوليـة التابعـة           ٥٩/٢٦٥ من قرار الجمعية العامة      ٤عملا بالفقرة    )هـ( 

 .٢٠٠٩أبريل /نيسان ١٧ أن تتجنب عقد اجتماعات يوم الجمعة العظيمة للطوائف الأرثوذكسية الذي يوافق للأمم المتحدة
، قامـت لجنـة   ٥٢/٥٦ مـن قـرار الجمعيـة العامـة     ٩، أنه وفقا للفقرة ٥٣/٤٥ من قرارها ٨لاحظت الجمعية العامة مع الارتياح، في الفقرة       )و( 

 غير المحررة ووافقـت     الحرفيةاضر  سلمية في دورتها الحادية والأربعين باستعراض احتياجاتها من المح        استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض ال     
 .اضرعلى الاستمرار في استخدام تلك المح

 . ))٣-د  (٨٠ من قرار الأونكتاد ٩الفقرة ( مفتوح لجميع الدول المهتمة من أعضاء الأونكتاد ةركاشباب الم )ز( 
 . ماع شفويةعند عقد جلسات است )ح( 
 .رهنا بموافقة الجمعية العامة )ط( 
 .جرت العادة على توفير محاضر حرفية للجلسات العامة وجلسات اللجنة الأولى فقط )ي( 
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جدول مؤتمرات واجتماعات الأجهزة الرئيسية للوكالات المتخصصة، والوكالـة الدوليـة           مشروع   -دال 
   ٢٠٠٨ت رعاية الأمم المتحدة لعام للطاقة الذرية، والهيئات المنشأة بمعاهدات تح

  الانعقادمكان )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 

 مونتريال فبراير/ شباط١ -يناير / كانون الثاني١٤ منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة - ١

 بيرن فبراير/ شباط١ -يناير / كانون الثاني٢٤ الاتحاد البريدي العالمي، مجلس العمليات البريدية - ٢

منظمــة الــصحة العالميــة، المجلــس التنفيــذي، الــدورة الثانيــة والعــشرون         - ٣
 المائة بعد

 جنيف يناير/كانون الثاني

 بيرن فبراير/ شباط٨-٤ الاتحاد البريدي العالمي، مجلس الإدارة - ٤

 روما فبراير/ شباط١٥-١١ الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، مجلس الإدارة - ٥

ــ - ٦ ــة،      اللجن ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ة التحــضيرية لمنظم
ــاء والاجتماعـــات غـــير الرسميـــة   اجتماعـــات الخـــبراء، /الفريـــق العامـــل بـ

 الثلاثون الدورة

 فيينا فبراير / شباط٢٩-١٨

 مونتريال مارس/ آذار/١٤ - فبراير/ شباط١٨ منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس - ٧

 فيينا مارس/ آذار٧-٣  ية للطاقة الذرية، مجلس المحافظينالوكالة الدول - ٨

 جنيف مارس/آذار منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه - ٩

 مونتريال مايو/ أيار٢ –أبريل / نيسان١٤ منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة - ١٠

 روما أبريل/ نيسان٢٤ و ٢٣ الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي - ١١

 باريس أبريل/نيسان اليونسكو، المجلس التنفيذي - ١٢

 فيينا مايو/ أيار٩-٥ الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة البرامج والميزانية - ١٣

ــصناعية   - ١٤ ــة الـ ــدة للتنميـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــدو (منظمـ ــة  )اليونيـ ، مجلـــس التنميـ
 عة والثلاثونالصناعية، الدورة الراب

 مايو/ أيار١٦-١٤

 
 فيينا

 
ــة،       - ١٥ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن

اجتماعـات الخـبراء، الـدورة      /الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية     
 الحادية والثلاثون، الجزء الأول

 مايو/ أيار٣٠-١٩

 
 فيينا

 
 مونتريال يونيه/ حزيران١٣ –مايو / أيار٢٠ ولي، المجلسمنظمة الطيران المدني الد - ١٦

 جنيف مايو/أيار  نو الحادية والست، الدورةمنظمة الصحة العالمية، جمعية الصحة العالمية - ١٧

منظمــة الــصحة العالميــة، المجلــس التنفيــذي، الــدورة الثالثــة والعــشرون         - ١٨
 المائة بعد

 جنيف مايو/أيار

 جنيف يونيه/ حزيران–مايو /أيار دولية، المؤتمر العاممنظمة العمل ال - ١٩

لأمـم المتحـدة، المجلـس التنفيـذي، الـدورة       التابعـة ل   لسياحة العالمية امنظمة   - ٢٠
 الثالثة والثمانون

 يحدد فيما بعد يونيه/ حزيران–مايو /أيار

ــة،       - ٢١ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن
اجتماعــات الخــبراء،  /ق العامــل ألــف والاجتماعــات غــير الرسميــة    الفريــ

 الدورة الثالثة والثلاثون

 يونيه/ حزيران٤-٢

 
 ييناف

 
جمعيــة الـــدول الأطــراف في نظـــام رومـــا الأساســي للمحكمـــة الجنائيـــة     - ٢٢

 ، الدورة المستأنفةالدولية
 نيويورك يونيه/ حزيران٦-٢
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  الانعقادمكان )٢٠٠٨(التاريخ  الجهاز 

 فيينا يونيه/ حزيران١٣-٩   مجلس المحافظينالوكالة الدولية للطاقة الذرية، - ٢٣

 جنيف يونيه/ حزيران٢٧-١٧ المنظمة العالمية للأرصاد الجوية، المجلس التنفيذي، الدورة الستون - ٢٤

ــة،       - ٢٥ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن
 الدورة الثلاثون

 فيينا يونيه/ حزيران٢٧-٢٤

  كنغستون يونيه / حزيران٦ - مايو/ أيار٢٦ الدولية لقاع البحار، الجمعية، الدورة الرابعة عشرةالسلطة  - ٢٦
 جنيف يونيه/حزيران منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه - ٢٧

 روما يونيه/حزيران منظمة الأغذية والزراعة، المجلس - ٢٨

 لندن ونيهي/حزيران المنظمة البحرية الدولية، المجلس - ٢٩

 نيروبي سبتمبر/ أيلول٣ -أغسطس / آب١٣ الاتحاد البريدي العالمي، الجمعية، الدورة الرابعـة والعشرون - ٣٠

ــة،       - ٣١ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن
اجتماعـات الخـبراء، الـدورة      /الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية     

 ثلاثون، الجزء الثانيالحادية وال

 سبتمبر/ أيلول٥ - أغسطس/ آب١٨

 
 فيينا

 
 فيينا سبتمبر/ أيلول٤-٢ اليونيدو، لجنة البرامج والميزانية، الدورة الرابعة والعشرون - ٣٢

 روما سبتمبر/ أيلول١١ و ١٠  الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي - ٣٣

 فيينا سبتمبر/ أيلول٢٦-٢٢  الذرية، مجلس المحافظينالوكالة الدولية للطاقة - ٣٤

ــول٢٩ ، الدورة الثانية والخمسونالوكالة الدولية للطاقة الذرية، المؤتمر العام - ٣٥ ــبتمبر / أيلـ ــشرين الأول٣ -سـ  / تـ
 أكتوبر 

 فيينا

 جنيف أكتوبر /لأول تشرين ا-سبتمبر /أيلول  المنظمة العالمية للملكية الفكرية، جمعيات الدول الأعضاء - ٣٦

 فيينا أكتوبر/ تشرين الأول٦ الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين - ٣٧

 مونتريال أكتوبر/ تشرين الأول٢٤-٦ منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة - ٣٨

موعـة البنـك الـدولي وصـندوق         لمجلـسي محـافظي مج     لاجتماعات الـسنوية  ا - ٣٩
 النقد الدولي

 واشنطن العاصمة أكتوبر/رين الأول تش١٣

ــق        - ٤٠ ــة، الفري ــشامل للتجــارب النووي ــر ال ــدة الحظ ــة التحــضيرية لمعاه اللجن
ــة     ــير الرسمي ــف والاجتماعــات غ ــل أل ــدورة   /العام ــات الخــبراء، ال اجتماع

 الرابعة والثلاثون

 فيينا أكتوبر/ تشرين الأول٢٢-٢٠

، المجلـس التنفيـذي، الـدورة    حـدة  التابعـة للأمـم المت    لسياحة العالمية امنظمة   - ٤١
 الرابعة والثمانون

ــوبر/تـــــــــشرين الأول  تـــــــــشرين -أكتـــــــ
 نوفمبر/الثاني

  فيما بعديحدد 

 جنيف نوفمبر/ تشرين الثاني١٧-٢ منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه - ٤٢

ــاني ١٠ منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس - ٤٣ ــشرين الثـ ــوفمبر/ تـ ــانون ٥ - نـ  كـ
 ديسمبر/ولالأ

 مونتريال

 جنيف نوفمبر/ تشرين الثاني٢١-١٢ الاتحاد الدولي للاتصالات، المجلس - ٤٤

ــة،       - ٤٥ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن
 الدورة الحادية والثلاثون

 فيينا نوفمبر   / تشرين الثاني٢١-١٧ 

 روما نوفمبر/ تشرين الثاني٢٥-٢٠ منظمة الأغذية والزراعة، المجلس - ٤٦

الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحـافظين، لجنـة المـساعدة والتعـاون              - ٤٧
 التقنيين

 فيينا  نوفمبر/ تشرين الثاني٢٦-٢٤
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 فيينا  نوفمبر/ تشرين الثاني٢٨  و٢٧ الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين - ٤٨

 لندن نوفمبر/تشرين الثاني الدورة الاستثنائية للمجلس الدولية، المنظمة البحرية - ٤٩

 لندن نوفمبر/تشرين الثاني المنظمة البحرية الدولية، الجمعية - ٥٠

 لندن نوفمبر/تشرين الثاني المنظمة البحرية الدولية، المجلس - ٥١

اتفاقيــة حظــر الأســلحة الكيميائيــة، الــدورة  مــؤتمر الــدول الأطــراف قــي   - ٥٢
 عشرة  ةلثالثا

 لاهاي نوفمبر /تشرين الثاني

ــاني منظمة الأغذية والزراعة، المؤتمر - ٥٣ ــشرين الثـ ــوفمبر/تـ ــانون الأول- نـ  / كـ
 ديسمبر

 روما

 فيينا ديسمبر/ كانون الأول٥ -١ اليونيدو، مجلس التنمية الصناعية، الدورة الخامسة والثلاثون - ٥٤

 روما ديسمبر/ كانون الأول١٨ و ١٧ ة، المجلس التنفيذيالصندوق الدولي للتنمية الزراعي - ٥٥

 روما ديسمبر/كانون الأول منظمة الأغذية والزراعة، المجلس - ٥٦

جمعيــة الـــدول الأطــراف في نظـــام رومـــا الأساســي للمحكمـــة الجنائيـــة     - ٥٧
 ، لجنة الميزانية والماليةالدولية

 لاهاي  يحدد فيما بعد

 باريس يحدد فيما بعد نفيذيكو، المجلس التاليونس - ٥٨
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جدول مؤتمرات واجتماعات الأجهزة الرئيسية للوكالات المتخصصة، والوكالـة الدوليـة           مشروع   - هاء
   ٢٠٠٩تحت رعاية الأمم المتحدة لعام  والهيئات المنشأة بمعاهدات للطاقة الذرية،

  الانعقادمكان )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 

 مونتريال يناير/ كانون الثاني٣٠-١٢ لمدني الدولي، اللجنةمنظمة الطيران ا - ١
ــشرون        - ٢ ــة والع ــدورة الرابع ــذي، ال ــس التنفي ــة، المجل ــصحة العالمي ــة ال منظم

 المائة بعد
 جنيف يناير/كانون الثاني

 بيرن فبراير/شباط - يناير/كانون الثاني الاتحاد البريدي العالمي، مجلس العمليات البريدية - ٣
ــة،      ال - ٤ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم لجن

اجتماعـات الخـبراء، الـدورة      /الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية     
 الثانية والثلاثون

 فيينا فبراير/ شباط٢٧-٩

 فيينا ر فبراي/ شباط١٦ ، لجنة البرامج والميزانيةالوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين - ٥
 مونتريال مارس/ آذار١٣ - فبراير/ شباط١٦ منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس - ٦
 بيرن فبراير/شباط الاتحاد البريدي العالمي، مجلس الإدارة - ٧
 روما فبراير/شباط الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، مجلس الإدارة - ٨
 فيينا مارس/آذار ٦-٢ س المحافظينالوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجل - ٩
 جنيف مارس/آذار منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه - ١٠
 مونتريال مايو / أيار١ - أبريل/ نيسان١٣ منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة - ١١
 روما أبريل/نيسان الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي - ١٢
 باريس أبريل/نيسان ونسكو، المجلس التنفيذيالي - ١٣
 فيينا مايو/أيار ٨-٤ الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة البرامج والميزانية - ١٤
 فيينا مايو/أيار ٨-٤ اليونيدو، لجنة البرامج والميزانية، الدورة الخامسة والعشرون - ١٥
ــة معا   - ١٦ ــة التحــضيرية لمنظم ــة،    اللجن ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ه

اجتماعـات الخـبراء، الـدورة      /الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية     
 الأول الثالثة والثلاثون، الجزء

 فيينا مايو/ أيار٢٢-١١

 مونتريال يونيه/ حزيران١٢ - مايو/ أيار١٩ منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس - ١٧
 جنيف مايو/أيار الدورة الثانية والستون، عالمية، جمعية الصحة العالميةمنظمة الصحة ال - ١٨
منظمــة الــصحة العالميــة، المجلــس التنفيــذي، الــدورة الخامــسة والعــشرون    - ١٩

 المائة بعد
 جنيف مايو/أيار

لأمـم المتحـدة، المجلـس التنفيـذي، الـدورة       التابعـة ل   لسياحة العالمية امنظمة   - ٢٠
 والثمانون الخامسة

  يحدد فيما بعد يونيه/ حزيران- مايو/أيار

ــة،       - ٢١ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن
اجتماعــات الخــبراء،  /الفريــق العامــل ألــف والاجتماعــات غــير الرسميــة     

 الدورة الخامسة والثلاثون

 فيينا يونيه/ حزيران٥ -٢

 فيينا يونيه / حزيران١٩-١٥ لس المحافظينالوكالة الدولية للطاقة الذرية، مج - ٢٢
 فيينا يونيه / حزيران٢٦-٢٢ سادسة والثلاثون، الدورة المجلس التنمية الصناعيةاليونيدو،  - ٢٣
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  الانعقادمكان )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 

ــة،       - ٢٤ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن
 والثلاثون الدورة الثانية

 افيين يوليه / تموز٣ -يونيه/ حزيران٢٩

ــدورة      - ٢٥ ــذي، الـــ ــس التنفيـــ ــة، المجلـــ ــاد الجويـــ ــة للأرصـــ ــة العالميـــ المنظمـــ
 والستون الحادية

 جنيف يونيه/حزيران

 جنيف يونيه/حزيران منظمة العمل الدولية، المؤتمر العام - ٢٦
 روما يونيه/حزيران منظمة الأغذية والزراعة، المجلس - ٢٧
 جنيف يونيه/حزيران انهمجلس الإدارة ولجمنظمة العمل الدولية،  - ٢٨
 لندن  يونيه/حزيران المنظمة البحرية الدولية، المجلس - ٢٩
ــة،       - ٣٠ ــشامل للتجــارب النووي ــدة الحظــر ال ــة معاه ــة التحــضيرية لمنظم اللجن

اجتماعـات الخـبراء، الـدورة      /الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية     
 الثاني الثالثة والثلاثون، الجزء

 سبتمبر/ أيلول٤ - أغسطس/ آب٢٤
 

 فيينا
 

 فيينا سبتمبر / أيلول١١-٧  الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين - ٣١
ــول١٤  المؤتمر العام، الدورة الثالثة والخمسونالوكالة الدولية للطاقة الذرية،  - ٣٢ ــشرين الأول١٨ -ســبتمبر / أيل /  ت

 أكتوبر 
 فيينا

 جنيف سبتمبر/ أيلول٢٥-١٥ لات، المجلسالاتحاد الدولي للاتصا - ٣٣
 فيينا سبتمبر/أيلول ٢٢ الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين - ٣٤
 روما سبتمبر/أيلول  الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي - ٣٥
 نيويورك سبتمبر /أيلول المؤتمر المعني بتسهيل بدء نفاذ معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية - ٣٦
 جنيف أكتوبر / تشرين الأول- سبتمبر/أيلول  المنظمة العالمية للملكية الفكرية، جمعيات الدول الأعضاء - ٣٧
 باريس أكتوبر / تشرين الأول- سبتمبر/أيلول ، الدورة الخامسة والثلاثوناليونسكو، المؤتمر العام - ٣٨
ــدة الح   - ٣٩ ــة التحــضيرية لمعاه ــق    اللجن ــة، الفري ــشامل للتجــارب النووي ــر ال ظ

ــة     ــير الرسمي ــف والاجتماعــات غ ــل أل ــدورة   /العام ــات الخــبراء، ال اجتماع
 السادسة والثلاثون

 أكتوبر / تشرين الأول٩-٥
 

   فيينا
 

 مونتريال أكتوبر/ تشرين الأول٢٣-٥ منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة - ٤٠
البنـك الـدولي وصـندوق      فظي مجموعـة    لمجلـسي محـا   الاجتماعات الـسنوية     - ٤١

 النقد الدولي
 واشنطن العاصمة أكتوبر/ تشرين الأول٦

 باريس أكتوبر/تشرين الأول اليونسكو، المجلس التنفيذي - ٤٢
لأمـم المتحـدة، المجلـس التنفيـذي، الـدورة       التابعـة ل   لسياحة العالمية امنظمة   - ٤٣

 السادسة والثمانون
ــشرين الأول ــوبر/تــــــ ــشري- أكتــــــ ن  تــــــ

  نوفمبر/الثاني
 يحدد فيما بعد

لأمـم المتحـدة، المجلـس التنفيـذي، الـدورة       التابعـة ل   لسياحة العالمية امنظمة   - ٤٤
 ة والثمانونبعالسا

ــشرين الأول ــوبر/تــــــ ــشرين - أكتــــــ  تــــــ
 نوفمبر/الثاني

 يحدد فيما بعد

لأمــم المتحــدة، الجمعيــة العامــة، الــدورة  التابعــة للــسياحة العالميــةامنظمــة  - ٤٥
 لثامنة عشرةا

ــشرين الأول ــوبر/تــــــ ــشرين - أكتــــــ  تــــــ
  نوفمبر/الثاني

 يحدد فيما بعد

ــاني ٩ منظمة الطيران المدني الدولي، المجلس - ٤٦ ــشرين الثــ ــوفمبر/ تــ ــانون ٤ - نــ  كــ
 ديسمبر /الأول

 مونتريال
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  الانعقادمكان )٢٠٠٩(التاريخ  الجهاز 

الوكالـــة الدوليـــة للطاقـــة الذريـــة، مجلـــس المحـــافظين، لجنـــة المـــساعدة         - ٤٧
 التقنيين والتعاون

 فيينا نوفمبر /تشرين الثاني ٢٥-٢٣

 فيينا  نوفمبر/تشرين الثاني ٢٧ و ٢٦ الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين - ٤٨
 روما نوفمبر/تشرين الثاني منظمة الأغذية والزراعة، المجلس - ٤٩
 روما نوفمبر/تشرين الثاني منظمة الأغذية والزراعة، المؤتمر - ٥٠
 جنيف نوفمبر/تشرين الثاني  الدولية، مجلس الإدارة ولجانهمنظمة العمل - ٥١
 لندن نوفمبر/تشرين الثاني لمجلسالدورة الاستثنائية لالمنظمة البحرية الدولية،  - ٥٢
 لندن نوفمبر/تشرين الثاني المنظمة البحرية الدولية، الجمعية - ٥٣
 لندن برنوفم/تشرين الثاني المنظمة البحرية الدولية، المجلس - ٥٤
اتفاقيــة حظــر الأســلحة الكيميائيــة، الــدورة  مــؤتمر الــدول الأطــراف قــي   - ٥٥

 ة عشرة رابعال
 لاهاي نوفمبر /تشرين الثاني

 فيينا ديسمبر / كانون الأول١١-٧ المؤتمر العام، الدورة الثالثة عشرةاليونيدو،  - ٥٦
 ومار ديسمبر/كانون الأول لسمنظمة الأغذية والزراعة، المج - ٥٧
 روما ديسمبر /كانون الأول  الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، المجلس التنفيذي - ٥٨
  كنغستون يحدد فيما بعد السلطة الدولية لقاع البحار، الجمعية، الدورة الخامسة عشرة - ٥٩
 لاهاي يحدد فيما بعد  لس التنفيذيحظر الأسلحة الكيميائية، المجمنظمة  - ٦٠
 لاهاي يحدد فيما بعد الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدوليةجمعية  - ٦١
جمعيــة الـــدول الأطـــراف في نظـــام رومـــا الأساســـي للمحكمـــة الجنائيـــة   - ٦٢

 الميزانية والمالية ، لجنةالدولية
 لاهاي يحدد فيما بعد
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	لجنة مجلس الأمـن المنشأة عملا بالقرار 1267 (1999) بشأن تنظيم القاعــدة وحركة طالبان وما يرتبط بهما من أفراد وكيانات
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1373 (2001) بشأن مكافحة الإرهاب
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمـــن المنشأة عمـــــلا بالقـــرار 1518 (2003)
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1521 (2003) بشأن ليبريا
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1533 (2004) بشأن جمهورية الكونغو الديمقراطية
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمـــن المنشأة عمـــــلا بالقـــرار 1540 (2004)
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1572 (2004) بشأن كوت ديفوار
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1591 (2005) بشأن السودان
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمـــن المنشأة عمـــــلا بالقـــرار 1636 (2005) 
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 1718 (2006) بشأن جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة مجلس الأمـــن المنشأة عمـــــلا بالقـــرار 1737 (2006)
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنــة التوفيــق التابعة للأمــم المتحدة والخاصة بفلسطين [قرار الجمعية العامة 194 (د - 3)]
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	3 ح
	ش (ن ف)
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	اللجنة الخاصــة المعنيــة بعمليـات حفظ الســـلام وفريقهــا العامل [قرار الجمعية العامة 2006 (د - 19)]
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	119 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	اللجنة المعنية بممارسة الشعب الفلسطيني لحقوقــه غير القابلــة للتصــرف [قــرار الجمعية العامة 3376 (د - 30)] 
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	25 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	لجنة المؤتمـرات [قـرار الجمعيـة العامــة 43/222 باء] 
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	21 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	لجنــة العلاقات مع البلــد المضيف [قرار الجمعية العامة 2819 (د - 26)] 
	حسب الاقتضاء
	نيويورك
	19 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	مجلـس الأمـن، مجلـس إدارة لجنـة الأمـم المتحدة للتعويضات المنشأة عملا بقرار مجلس الأمن 692 (1991)(ج)
	حسب الاقتضاء
	جنيف
	15 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	مجلس حقوق الإنسان، الدورات التنظيمية والاجتماعات التي تتخلل الدورات والدورات الاستثنائية [قرار الجمعية العامة 60/251]
	حسب الاقتضاء
	جنيف
	47 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	حسب الاقتضاء
	اللجنة الاقتصادية لأوروبا، اللجان والأفرقة العاملة [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 36 (د - 4)]
	حسب الاقتضاء
	جنيف
	55 ح
	تحدد فيما بعد
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ سنة 1991 [قرار مجلس الأمن 808 (1993) وقرار الجمعية العامة 47/235](ج)
	حسب الاقتضاء
	لاهاي
	11 خ
	ش (ن ف)
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة المرتكبة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994 [قرار مجلس الأمن 955 (1994)](ج)
	حسب الاقتضاء
	أروشا
	11 خ
	ش (ن ف)
	ت
	-
	حسب الاقتضاء
	فريق الخبراء الحكوميين للدول الأطراف في اتفاقية حظر أو تقييد استعمال أسلحة تقليدية معينة يمكن اعتبارها مفرطة الضرر أو عشوائية الأثر، الدورة الثانية عشرة [مقرر الدول الأطراف، كانون الأول/ ديسمبر 2001](ب) (ج) 
	يحدد فيما بعد  (20-25 يوما)
	جنيف
	90 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	مجلس حقوق الإنسان، الفريق العامل المعني بالحالات [قرار مجلس حقوق الإنسان 5/1] 
	يحدد فيما بعد (أسبوعان)
	جنيف
	يحدد فيما بعد
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	مجلس حقوق الإنسان، الفريق العامل المعني بالبلاغات [قرار مجلس حقوق الإنسان 5/1] 
	يحدد فيما بعد (أسبوعان)
	جنيف
	يحدد فيما بعد 
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	اللجنة المخصصة التابعة لمجلس حقوق الإنسان المعنية بوضع معايير تكميلية في ميدان العنصرية [مقرر مجلس حقوق الإنسان 3/103]  
	يحدد فيما بعد (10 أيام)
	جنيف
	يحدد فيما بعد
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	اللجنة المعنية بحماية وتعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وصون كرامتهم [قرار الجمعية العامة 61/106 والمادة 34 من اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة](ب)
	يحدد فيما بعد (10 أيام)
	جنيف
	12 خ
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر، مؤتمر الأطراف في الاتفاقية، الدورة التاسعة، واجتماعات الهيئات الفرعية [قرار الجمعية العامة 60/201](ب)
	يحدد فيما بعد (أسبوعان)
	 بون
	185 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة كل سنتين
	مجلس حقوق الإنسان، الفريق العامل المعني بالأقليات، الدورة الخامسة عشرة [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1998/246 وقرار الجمعية العامة 60/251 وقرار مجلس حقوق الإنسان 5/1] 
	يحدد فيما بعد (أسبوع واحد) 
	جنيف
	5 خ
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	مجلس حقوق الإنسان، الفريق العامل المعني بالشعوب الأصلية، الدورة السابعة والعشرون [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1982/34 وقرار الجمعية العامة 60/251 وقرار مجلس حقوق الإنسان 5/1] 
	يحدد فيما بعد (أسبوع واحد)
	جنيف
	5 خ
	ش (س ن ر ص ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	مجلس حقوق الإنسان، المنتدى المعني بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية الذي يتخلل الدورات (المنتدى الاجتماعي) [مقرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2003/ 264 وقرار الجمعية العامة60/251 وقرار مجلس حقوق الإنسان 5/1] 
	يحدد فيما بعد (يومان)
	جنيف
	10 هـ
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	لجنة التنمية المستدامة، الدورة التنظيمية [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1997/63]
	يحدد فيما بعد (يوم واحد)
	نيويورك
	53 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية، الدورة التنظيمية [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1996/31]
	يحدد فيما بعد (يوم واحد)
	نيويورك
	19 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	فريق خبراء الأمم المتحدة المعني بالأسماء الجغرافية، الدورة الخامسة والعشرون [قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي 715 ألف (د - 27) و 1314  (د - 44)]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	80 خ
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة كل سنتين
	المعهـــد الدولي للتدريب والبحث من أجل النهوض بالمرأة، المجلس التنفيذي، الدورة السادسة [قرار الجمعية العامة 59/260 وقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2003/57](ج)
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	10 خ
	ش (س ن ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	الفريق العامل المفتوح باب العضوية المخصص للمعلوماتية [مقرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2007/14]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	54 ح
	-
	ت
	-
	مؤتمر الأمم المتحدة الإقليمي التاسع لرسم الخرائط للأمريكتين [مقرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2005/231]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	41 ح
	ش (س ن ف)
	ت
	دورة واحدة كل أربع سنوات
	مؤتمر استعراض تنفيذ إعلان وبرنامج عمل دوربان [قرار الجمعية العامة 61/149] 
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	192 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م ح
	اللجنة المخصصة للمحيط الهندي [قرار الجمعية العامة 60/48]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	43 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	دورة واحدة كل سنتين
	الفريق العامل الرفيع المستوى المفتوح باب العضوية المعني بالحالة المالية للأمم المتحدة [قرار الجمعية العامة 49/143]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	192 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	الفريق العامل غير الرسمي المفتوح باب العضوية المعني بخطة السلام و/أو أفرقته الفرعية [قرار الجمعية العامة 47/120]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	192 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	لجنة بناء السلام [قرار الجمعية العامة 60/180 وقرار مجلس الأمن 1645 (2005)]
	يحدد فيما بعد
	نيويورك
	يحدد فيما بعد
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	الأونكتاد، اللجنة المعنية بالمشاريع وتيسير الأعمال التجارية والتنمية، الدورة الثالثة عشرة [مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة ( 8 تموز/يوليه 1996) وقرار الجمعية العامة 51/167] 
	يحدد فيما بعد
	جنيف
	(ز)
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	الأونكتاد، اللجنة المعنية بالاستثمار والتكنولوجيا والقضايا المالية ذات الصلة، الدورة الثالثة عشرة [مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة ( 8 تموز/يوليه 1996) وقرار الجمعية العامة 51/167]
	يحدد فيما بعد
	جنيف
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	الأونكتاد، لجنة التجارة في البضائع والخدمات والسلع الأساسية، الدورة الثالثة عشرة [مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة (8 تموز/يوليه 1996) وقرار الجمعية العامة 51/167] 
	يحدد فيما بعد
	جنيف
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	مجلس حقوق الإنسان بوصفه اللجنة التحضيرية لمؤتمر استعراض دوربان المعني بتنفيذ إعلان وبرنامج عمل دوربان، الدورة الرابعة [قرار مجلس حقوق الإنسان 3/2] 
	يحدد فيما بعد
	جنيف
	192 ح
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	اللجنة المعنية بالاختفاء القسري [ قرار الجمعية العامة 61/177 والمادة 26 من الاتفاقية الدولية لحماية جميع الأشخاص من الاختفاء القسري](ب)
	يحدد فيما بعد
	جنيف 
	10 خ
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	م م
	الأونكتاد، اجتماع خبراء اللجنة المعنية بالاستثمار والتكنولوجيا والقضايا المالية ذات الصلة [مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة (8 تموز/يوليه 1996) وقرار الجمعية العامة 51/167](ج)
	يحدد فيما بعد
	جنيف 
	يحدد فيما بعد
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	الأونكتاد، اجتماع خبراء اللجنة المعنية بالمشاريع وتيسير الأعمال التجارية والتنمية [مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة (8 تموز/يوليه 1966) وقرار الجمعية العامة 51/167](ج)
	يحدد فيما بعد
	جنيف 
	يحدد فيما بعد
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	الأونكتاد، اجتماع خبراء اللجنة المعنية بالتجارة في البضائع والخدمات والسلع الأساسية [مقرر مجلس التجارة والتنمية في دورته التنفيذية الثالثة عشرة (8 تموز/يوليه 1966) وقرار الجمعية العامة 51/167](ج)
	يحدد فيما بعد
	جنيف 
	يحدد فيما بعد
	ش (س ن ر ص ع ف)
	ت
	-
	لجنة المخدرات، اجتماع رؤساء الأجهزة الوطنية المختصة بإنفاذ قوانين المخدرات، المنطقة الأوروبية، الدورة الثامنة [قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1993/36 و 2005/28]
	يحدد فيما بعد
	فيينا
	55 ح
	ش (س ن ر ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة كل سنتين
	لجنة المخدرات، اجتماع رؤساء الأجهزة الوطنية المختصة بإنفاذ قوانين المخدرات، المنطقة الأفريقية، الدورة التاسعة عشرة [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1985/11]
	يحدد فيما بعد
	أديس أبابا
	53 ح
	ش (ن ع ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	لجنة المخدرات، اجتماع رؤساء الأجهزة الوطنية المختصة بإنفاذ قوانين المخدرات، منطقة آسيا والمحيط الهادئ، الدورة الثالثة والثلاثون [قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1985/11 و 1988/15]
	يحدد فيما بعد
	بانكوك
	51 ح
	ش (ن ر ص ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	لجنة المخدرات، اجتماع رؤساء الأجهزة الوطنية المختصة بإنفاذ قوانين المخدرات، منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي، الدورة التاسعة عشرة [قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1987/34 و 1988/15]
	يحدد فيما بعد
	سانتياغو
	41 ح
	ش (س ن ف)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	لجنة المخدرات، اللجنة الفرعية المعنية بالاتجار غير المشروع بالمخدرات والمسائل المتصلة به في الشرقين الأدنى والأوسط، الدورة الرابعة والأربعون [قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1776 (د - 54)]
	يحدد فيما بعد
	عاصمة من عواصم المنطقة
	23 ح
	ش (ن ر ع)
	ت
	-
	دورة واحدة في السنة
	فريق المراجعين الخارجيين لحسابات الأمم المتحدة والوكالات المتخصصة والوكالة الدولية للطاقة الذرية [قرارا الجمعية العامة 347 (د - 4) و 1438 (د - 14)]
	يحدد فيما بعد
	يحدد فيما بعد
	9 خ
	ش (ن ف)
	-
	-
	دورة واحدة في السنة
	مجلس مراجعـي حسابـات الأمـم المتحـدة، الدورة الاستثنائيـة [قـرار الجمعية العامة 74 (د - 1)]
	يحدد فيما بعد
	يحدد فيما بعد
	3 هـ
	-
	-
	-
	دورة واحدة في السنة
	الاجتماع العام لممثلي منظومة الأمم المتحدة ومنظمة الدول الأمريكية [قرار الجمعية العامة 55/15]
	يحدد فيما بعد
	يحدد فيما بعد
	يحدد فيما بعد
	-
	ت
	-
	دورة واحدة كل سنتين
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