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 الدورة الستون
 ١٢٨ و ١٢٤ و ١٢٢ و ١٢٠ و ١١٨ و ٤٦البنـــــــــود 

  من جدول الأعمال١٣٦ و ١٢٩ و
التنفيذ والمتابعـة المتكـاملان والمنـسقان لنتـائج المـؤتمرات        
الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحـدة في         

 اـة مـالميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصل
 تدابير ومقترحات: مم المتحدةإصلاح الأ

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية
 دةـم المتحـي للأمـاستعراض كفاءة الأداء الإداري والمال

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ن ــرة السنتيـــــة لفتــة البرنامجيــالميزاني
 دةـم المتحـات الأمـة نفقــررة لقسمـة المقـدول الأنصبـج

 إدارة الموارد البشرية
لإداريــة والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل عمليــات  الجوانــب ا

   الأمم المتحدة لحفظ السلام
: الاستثمار في الأمم المتحـدة لتـصبح منظمـة أقـوى علـى الـصعيد العـالمي                  

 الاختصاصات المستكملة للجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة
 

 التقرير المؤقت للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
 

نظرت اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة في تقريـر الأمـين العـام التفـصيلي                    - ١
الاختـصاصات  : الاستثمار في الأمم المتحدة لتصبح منظمة أقوى على الصعيد العـالمي          ”المعنون  

 ).A/60/846/Add.7(المستكملة للجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة 
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سـبتمبر  /أيلـول  ١٦ل المتابعـة لقـرار الجمعيـة العامـة المـؤرخ            ويعد ذلك التقريـر مـن قبي ـ       - ٢
، الذي طلبت فيه الجمعيـة إلى الأمـين العـام أن يقـدم مقترحـات تفـصيلية بـشأن إنـشاء                      ٢٠٠٥

، ٢٠٠٥ديـسمبر   / الأول كـانون  ٢٣ المؤرخ   ٦٠/٢٤٨لجنة استشارية مستقلة للرقابة، والقرار      
ارية المـستقلة للمراجعـة لمـساعدة الجمعيـة العامـة           الذي قررت فيه الجمعية إنشاء اللجنة الاستـش       

في الاضطلاع بمسؤولياا المتعلقة بالرقابة، وطلبت فيه إلى الأمين العام أن يقتـرح اختـصاصات               
تلك اللجنة، وأن يكفل اتـساقها مـع نتـائج الاسـتعراض الجـاري للرقابـة، وأن يقـدم تقريـرا إلى          

 .ين المستأنفة عن الاحتياجات ذات الصلة من المواردالجمعية في الجزء الثاني من دورا الست
 من تقرير الأمين العـام، يتـضمن ذلـك التقريـر اسـتكمالا              ٣ووفقا للمذكور في الفقرة      - ٣

للاختصاصات المقترحة للجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة، ناتجـا عـن الاسـتعراض الخـارجي              
قريــر، لم تكــن اللجنــة الاستــشارية قــد تلقــت ووقــت كتابــة هــذا الت. المــستقل لــلإدارة والرقابــة

 .تقرير الأمين العام عن الإدارة والرقابة
ووفقــا للمــشار إليــه أعــلاه، فــإن تقريــر الأمــين العــام يعــد اســتجابة لطلــب محــدد مــن     - ٤

بيــد أنــه اتــساقا مــع الــرأي الــذي . الجمعيــة العامــة، ويمكــن، ــذه الــصفة، أن ينظــر فيــه بمفــرده
، تـشير   )A/60/7/Add.23( مـن تقريـر سـابق لهـا          ١٧ة الاستـشارية في الفقـرة       أعربت عنـه اللجن ـ   

اللجنة إلى أن اللجنـة الاستـشارية المـستقلة للمراجعـة تمثـل جـزءا لا يتجـزأ مـن الجهـاز الـشامل                        
لـلإدارة، وأن تطويرهــا كمؤسـسة، بمــا في ذلـك صــياغة اختـصاصاا، ينبغــي أن يـتم في ســياق      

وعــلاوة علــى ذلــك، تــذكِّر اللجنــة الاستــشارية  . رقابــة والإدارةالاســتعراض الأوســع نطاقــا لل
أوردته في تلك الفقرة نفسها من أن النتـائج الـتي سـينتهي إليهـا اسـتعراض الإدارة يمكـن أن                      بما

وفي هـذا الـصدد تـذكِّر       . تؤثر بدرجة كبيرة على مهام اللجنة المقترحة وولايتـها واختـصاصاا          
مـين العـام قـد طُلـب إليـه أن يكفـل الاتـساق مـع نتـائج الاسـتعراض               اللجنة الاستشارية بـأن الأ    

وتؤكـد اللجنـة أيـضا علـى الأجـزاء ذات الـصلة             ).  أعـلاه  ٢انظر الفقـرة    (الجاري بشأن الرقابة    
 بــشأن اســتعراض الإدارة  ٢٠٠٦مــايو / أيــار٨ المــؤرخ ٦٠/٢٥٤مــن قــرار الجمعيــة العامــة    

 .وهيئات الرقابة
 بذلك، تشير اللجنة الاستشارية إلى لجنة الرقابـة الداخليـة الـتي             وفي إطار مسألة متصلة    - ٥

ولــدى استفــسار ). ST/SGB/2005/18انظــر  (٢٠٠٥ســبتمبر /أنــشأها الأمــين العــام في أيلــول 
 .اللجنة ذا الشأن، أفيدت بأن لجنة الرقابة تلك لم تشكل بعد

ــزم النظــر في        - ٦ ــشارية أن تــشير إلى أــا تعت ــود اللجنــة الاست ــر وحــدة التفتــيش   وت تقري
المشتركة عن ثغرات الرقابة في منظومـة الأمـم المتحـدة، مقرونـا بالتعليقـات ذات الـصلة لـس             

 ).Add.1 و A/60/860(الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق 
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لــس مراجعــي الحــسابات يعكــف حاليــا علــى  وقــد أفيــدت اللجنــة الاستــشارية بــأن مج - ٧
التحقق من تـأثير الاختـصاصات المنقحـة المقترحـة للجنـة الاستـشارية المـستقلة للمراجعـة علـى                    
اســـتقلال الـــس طبقـــا للمـــادة الـــسابعة مـــن النظـــام المـــالي والقواعـــد الماليـــة للأمـــم المتحـــدة  

)ST/SGB/2003/7.( 
رير المتعلق بالإدارة والرقابة ليس متاحا للجنـة        ونظرا إلى ما ذُكر أعلاه من أن التق        - ٨

الاستشارية، فإن ملاحظات اللجنة الاستشارية وتوصياا الواردة في الفقـرات التاليـة هـي       
 .بالضرورة ملاحظات وتوصيات ذات طبيعة أولية

وفي ظل هذه الظروف، ستحتفظ اللجنة الاستشارية بتعليقها على الاختـصاصات            - ٩
 الاستشارية المستقلة للمراجعـة، بمـا في ذلـك ولايتـها وتـشكيلها وعمليـات                المقترحة للجنة 

الانتقاء ومؤهلات الخبراء، لحين إتاحـة تقـارير الأمـين العـام بـشأن الرقابـة والإدارة للجنـة                   
 .الاستشارية ثم نظرها فيها

وتـــرد الاحتياجـــات اللازمـــة مـــن المـــوارد للجنـــة الاستـــشارية المـــستقلة للمراجعـــة في   - ١٠
 مـن ذلـك التقريـر، يطلـب         ١٥وفي الفقـرة    .  مـن تقريـر الأمـين العـام        ١٦ إلى   ١٤الفقرات مـن    

ــة مــد  ٢٧١ ٩٠٠رصــد مبلــغ قــدره   ــة تكــاليف وظيفــة واحــدة برتب  ووظيفــة ١- دولار لتغطي
 ووظيفة من فئة الخدمات العامة، لتوفير الـدعم الإداري واللوجـستي لعمـل     ٣-واحدة برتبة ف  

نة أعلاه، لا يتـسنى للجنـة الاستـشارية حـتى الآن الإدلاء بـأي بيـان                 وللأسباب المبي . اللجنة
بيد أن اللجنة الاستشارية تـشير  . بشأن الاقتراحات المحددة للأمين العام فيما يتعلق بالملاك     

إلى أنه بمجرد اعتماد اختصاصات اللجنـة، بـل وقبـل أن يتـولى أعـضاؤها مهـام مناصـبهم،                    
 الأعمال التحضيرية من أجل تنظيم ترتيبات الـدعم         يرجح أن تكون هناك حاجة إلى بعض      

. اللازم للجنة، ريثما تبت الجمعية العامة في عدد موظفي أمانـة اللجنـة ومـستويات رتبـهم                
ولذا توصي اللجنة الاستشارية بالموافقة، في هذه المرحلة، على رصد مساعدة مؤقتة عامـة              

 . فئة الخدمات العامة وفي٣- و ف٥-تكافئ ستة أشهر من العمل في الرتبتين ف
 من تقريـر الأمـين العـام بيـان الاحتياجـات غـير المتعلقـة بالوظـائف         ١٦ويرد في الفقرة     - ١١

وتوصـــي اللجنـــة الاستـــشارية بإرجـــاء النظـــر في هـــذه .  دولار٦٨٤ ٧٠٠والمقـــدرة بمبلـــغ 
ــشارية         ــة الاست ــشأن اللجن ــة ب ــررات اللازم ــة المق ــة العام ــا تتخــذ الجمعي الاحتياجــات ريثم

وتــرى اللجنــة الاستــشارية، والحــال كــذلك، أن مــن المفيــد أن يقــوم   . المــستقلة للمراجعــة
دوث منعـا لح ـ  بالتـشاور مـع الـدول الأعـضاء، بتحديـد المرشـحين المحـتملين،        ،الأمـين العـام  

تأخير لا لزوم له في وضع اللجنة قيـد التـشغيل بمجـرد أن تتخـذ الجمعيـة العامـة المقـررات               
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لــيس بحاجــة إلى اعتمــاد للجنــة الاستــشارية تعتقــد أن الأمــين العــام  بيــد أن ا. ذات الــصلة
 .إضافي لبدء هذا العمل في هذه المرحلة

وفي مسألة متصلة ذا الموضوع، تعيـد اللجنـة الاستـشارية تأكيـد ملاحظتـها الـتي                - ١٢
 مؤداها أن كفالة الاستقلال التشغيلي والميزانوي لمكتب خدمات الرقابـة الداخليـة أمـر في              

غاية الأهمية، وأن الجمعية العامة قد ترغب، كتدبير مؤقت، في أن تأذن للمكتب بأن يقدم 
 .)١٨، الفقرة A/60/7/Add.23(ميزانيته إلى الجمعية عن طريق اللجنة الاستشارية 

 


