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La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 14 (I) de 13 de febrero
de 1946, 1927 (XVIII) de 11 de diciembre de 1963, 2118
(XX) de 21 de diciembre de 1965, 2961 C y D (XXVII)
de 13 dediciembre de 1972,31/95 A y B de 14 de diciem-
bre de 1976 y 34/6 B de 25 de octubre de 1979,

Recordando asimismo su resolucion 36/231 A de
18 de diciembre de 1981,

Habiendo examinado el informe de la Comision
de Cuotas?®! y la adicion al mismo?2,

Reconociendo una vez mds la necesidad de mejorar
los métodos para evaluar la capacidad real de pago de
los Estados Miembros a fin de aumentar la imparcia-
lidad y la equidad de la escala de cuotas,

Teniendo en cuenta la dificil situacion econémica y
financiera de los Estados Miembros, en particular de
los paises en desarrollo,

Consciente de la obligacion de los Estados Miem-
bros de sufragar los gastos de la Organizacion prorra-
teados por la Asamblea General de conformidad con
la capacidad de pago,

Tomando nota de las opiniones expresadas por Esta-
dos Miembros sobre la nueva escala, asi como sobre
la integridad de la Comision de Cuotas,

1. Reafirma el hecho de que la capacidad real de
pago de los Estados Miembros es el criterio funda-
mental sobre el que se basa la escala de cuotas;

2. Decide que la Comision de Cuotas podra ampliar
sus periodos de sesiones, en caso necesario, a fin de:

a) Presentar a la Asamblea General en su trigé-
simo noveno periodo de sesiones el estudio que se
pide en el parrafo 3 de la resolucion 36/231 A de la
Asamblea General, junto con sus propuestas sobre
los métodos que habra de emplear para determinar
las escalas de cuotas futuras;

b) Presentar a la Asamblea General, a mas tardar
en su trigésimo noveno periodo de sesiones, una serie
de directrices para la coleccion y presentacion de
datos, como se pide en el parrafo 2 de la resolucion
36/231 A, teniendo en cuenta las opiniones expresadas
por algunas delegaciones especialmente respecto de la
comparabilidad de los datos sobre ingresos nacionales;

3. Invita al Secretario General a que proporcione
a la Comision de Cuotas los servicios que necesite
para desempenar su labor y, si la Comision lo solicita,
la asistencia complementaria necesaria;

4. Pide ala Comision de Cuotas que, al dar cumpli-
miento a su mandato de conformidad con la resolu-
cion 36/231 A, preste atencion a, entre otras cosas, lo
siguiente:

a) La necesidad de lograr que la Oficina de Esta-
distica de la Secretaria reciba u obtenga datos y
estadisticas normalizados sobre metodologia y bases
técnicas, incluyendo los que se refieren a los tipos de
cambio e ingreso nacional a precios corrientes;
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b) La necesidad de estudiar medios de evitar las
variaciones excesivas mediante la aplicacion de
criterios objetivos para la elaboracion definitiva de la
escala de cuotas;

5. Pide ala Comision de Cuotas que informe a la
Asamblea General, en su trigésimo octavo periodo
de sesiones, sobre los progresos realizados en la
ejecucion de los trabajos que se le piden en la presente
resolucion.

109a. sesion plenaria
17 de diciembre de 1982

37/126. Informe de la Comision de Administracion

Publica Internacional

La Asamblea General.

Tomando nota con reconocimiento del octavo
informe anual de la Comision de Administracion
Puablica Internacional??,

Reafirmando la importancia del papel que se reco-
noce a la Comision en el desarrollo de una sola
administracion publica internacional unificada por
medio de la aplicacion de normas, métodos y dispo-
siciones comunes en materia de personal, como se
establece en el articulo 9 de su Estatuto,

Reafirmando la importancia del respeto de esas
normas, métodos y disposiciones comunes por todas
las organizaciones afiliadas al régimen comun,

Tomando nota de las dificultades para lograr un
consenso en la Comision de Administracion Publica
Internacional acerca de la interpretacion y aplicacion
del principio Noblemaire,

Consciente de la dificil situacion econdmica mun-
dial que afecta a los Estados Miembros, en particular
los paises en desarrollo,

Descosa de asegurar un respaldo financiero sufi-
ciente para la ejecucion de los programas,

1. Aprueba el procedimiento para modificar los
coeficientes de ajuste por diferencias del costo de la
vida aplicables a los pensionistas del cuadro orga-
nico y categorias superiores en los lugares en que esos
coeficientes se apliquen y donde las tasas impositivas
sean nulas o inferiores a las que estan implicitas en la
cuantia de las pensiones basicas provistas con arreglo
al plan de pensiones del personal de las Naciones
Unidas?¢;

2. Aprueba la recomendacion de la Comision de
Administracion Publica Internacional®s y del Comité
Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas** de que no se aplique ningin factor de reduc-
cion de los pensionistas del cuadro de servicios gene-
rales y cuadros conexos;
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1. Toma nota del estado actual de la comparacion
entre la remuneracion total de la administracion
publica utilizada en la comparacion y la del régimen
comin de las Naciones Unidas*?;

2. Seiiala a la atencion de los Estados Miembros
el hecho de que la practica de los pagos comple-
mentarios o las deducciones es incompatible con las
disposiciones del Estatuto del Personal de las Naciones
Unidas y, por consiguiente, inadecuada;

3. Toma nota de los resultados del examen de los
fines y el funcionamiento del sistema de ajustes por
lugar de destino efectuado por la Comision de Admi-
nistracion Puiblica Internacional y de la necesidad de
continuar mejorando el sistema y, en especial, invita a
la Comision a que continlie mejorando la metodologia
para la medicion del costo de la vida;

4. Pide ala Comision que siga examinando la base
para la determinacion y el nivel de la remuneracion
del cuadro organico y categorias superiores, con miras
a formular recomendaciones sobre estos asuntos a la
Asamblea General en su trigésimo noveno periodo de
sesiones, y posteriormente sobre el nivel de la remu-
neracion en forma periddica;
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1. Toma nota de la metodologia general para los
estudios sobre las mejores condiciones de empleo
prevalecientes del personal del cuadro de servicios
generales y cuadros conexos?®, aprobada por la Comi-
sion de Administracion Publica Internacional para
aplicarla a los lugares de destino en que hay sedes;

2. Observa que la Comision ha iniciado un examen
amplio de las condiciones de servicio sobre el terreno;

3. Decide aumentar a 700 ddlares, a partir del
1° de enero de 1983, la prestacion por hijos a cargo
para el cuadro organico y categorias superiores®®, y
mantener las medidas relativas a los limites minimos
en moneda nacional para asegurar un nivel justo a la
prestacion en todas partes sobre la base del tipo de
cambio medio durante el periodo de doce meses termi-
nado el 30 de junio de 1982, en todos los lugares de
destino;

4. Decide que el subsidio de educacion siga siendo
una prestacion relacionada con la expatriacion que se
concedera a todos los funcionarios expatriados de las
Naciones Unidas, pero que se reconocera el subsidio
a los funcionarios que regresen a su pais de origen
como lugar de destino después de prestar servicio en
otro lugar, durante el tiempo que reste del ano escolar,
sin exceder de un ano escolar completo después de su
regreso del servicio en el extranjero??;

5. Pide a la Comision que mantenga en estudio
la cuestion del subsidio de educacion, particularmente
con respecto a la situacion de los funcionarios sujetos
a rotacion entre sedes y otros lugares de destino,
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teniendo en cuenta las opiniones expresadas por las
delegaciones durante el debate;

6. Toma nota de la decision de la Comision de
aumentar los fondos del subsidio por asignacion en un
50% y duplicar la suma fija del subsidio de instalacion
que recibe el personal sobre el terreno*!’

7. Pide ala Comision que complete con urgencia
su estudio sobre la necesidad de un plan de subsidios
de alquiler en los lugares de destino en que hay
sedes de organizaciones del régimen comin de las
Naciones Unidas, especialmente respecto de los
nuevos funcionarios y los funcionarios trasladados, y
que informe a la Asamblea General en su trigésimo
octavo periodo de sesiones acerca de las medidas
adoptadas;

8. Pide a la Comision que examine la necesidad
de aumentar la tasa de aportaciones de las organiza-
ciones del régimen comin de las Naciones Unidas para
el seguro médico de los funcionarios, asi como la cues-
tion de aplicar la retroactividad apropiada;

v

1. Acoge con benepldcito el estudio sobre el con-
cepto de carrera, tipos de nombramiento, promocion
de las perspectivas de carrera y cuestiones conexas
presentado por la Comision de Administracion Puiblica
Internacional*?;

2. Considera que el concepto general de una ges-
tion integrada del personal basada en la planificacion
de los recursos humanos que contempla la Comision
ayudara a las organizaciones a alcanzar los objetivos
de sus programas de manera eficiente, al tiempo que
mejorara las condiciones para la promocion de las
perspectivas de carrera del personal de todos los cua-
dros del régimen comiin, ya sea que presten servicios
como funcionarios de carrera o con nombramientos a
plazo fijo;

3. Recomienda que el sistema de clasificacion de
puestos en tres escalones elaborado por la Comision,
basado en una Norma General de las normas de
clasificacion de puestos para el régimen comin, se
aplique en forma tal que se garantice una equidad
oOptima en la remuneracion y una base solida para la
planificacion de los recursos humanos y la promocion
de las perspectivas de carrera, y que se armonicen
las politicas en materia de personal de las organiza-
ciones del régimen comin con el sistema de clasifi-
cacion de puestos promulgado por la Comision;

4. Recomienda ademds que las organizaciones
determinen sus necesidades en cuanto a funcionarios
permanentes y con contratos de plazo fijo en forma
ininterrumpida y en conjuncion con el proceso de plani-
ficacion de los recursos humanos, teniendo en cuenta
los criterios considerados por la Comisidon para ese
proposito;

5. Decide que los funcionarios con nombramien-
tos a plazo fijo, al completar cinco anos ininterrum-
pidos de servicios satisfactorios, sean considerados
en la mayor medida que sea razonable para un nombra-
miento de carrera;
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6. Toma nota de la intencion de la Comision
de realizar una evaluacion de los concursos y de otros
elementos de la politica de contratacion;

7. Pide a la Comision que lleve adelante su pro-
grama con arreglo a los articulos 13 y 14 de su Esta-
tuto conforme a lo programado;

\Y

Pide a todos los organos que proponen la adopcion
de medidas relativas al personal que afectan al régimen
comun de las Naciones Unidas que coordinen estre-
chamente esas propuestas con la Comision de Admi-
nistracion Pablica Internacional, la cual formulara sus
recomendaciones al respecto a la Asamblea General y
otros organos legislativos del régimen comiin, evitando
asi la duplicacion de esfuerzos.

109a. sesion plenaria
17 de diciembre de 1982

37/127. Financiacion de la Fuerza Provisional de las
Naciones Unidas en el Libano

A

La Asamblea General,

Habiendo examinado el informe del Secretario
General sobre la financiacion de la Fuerza Provisional
de las Naciones Unidas en el Libano*® y el informe
conexo de la Comision Consultiva en Asuntos Admi-
nistrativos y de Presupuesto*4,

Teniendo presentes las resoluciones 425 (1978) y 426
(1978) de 19 de marzo de 1978, 427 (1978) de 3 de
mayo de 1978, 434 (1978) de 18 de septiembre de 1978,
444 (1979) de 19 de enero de 1979, 450 (1979) de 14 de
junio de 1979, 459 (1979) de 19 de diciembre de 1979,
474 (1980) de 17 de junio de 1980, 483 (1980) de 17 de
diciembre de 1980, 488 (1981) de 19 de junio de 1981,
498 (1981) de 18 de diciembre de 1981, 501 (1982) de
25 defebrero de 1982, 511 (1982) de 18 de junio de 1982,
519 (1982) de 17 de agosto de 1982 y 523 (1982) de
18 de octubre de 1982 del Consejo de Seguridad,

Recordando sus resoluciones S-8/2 de 21 de abril de
1978, 33/14 de 3 de noviembre de 1978, 34/9 B de 17 de
diciembre de 1979, 35/44 de 1° de diciembre de 1980,
35/115 A de 10 de diciembre de 1980, 36/138 A de 16 de
diciembre de 1981 y 36/138 C de 19 de marzo de 1982,

Reafirmando sus decisiones anteriores relativas al
hecho de que para sufragar los gastos causados por
tales operaciones se requiere un procedimiento dife-
rente del aplicado para sufragar los gastos del presu-
puesto ordinario de las Naciones Unidas,

Teniendo en cuenta que los paises econdmicamente
mas desarrollados estan en condiciones de hacer contri-
buciones relativamente mayores y que los paises
econOmicamente menos desarrollados tienen una capa-
cidad relativamente limitada para contribuir a las
operaciones de mantenimiento de la paz que exigen
gastos cuantiosos,

43 A[37/53S.
44 A/37/649.

Teniendo presentes las responsabilidades especiales
de los Estados que son miembros permanentes del Con-
sejo de Seguridad en la financiacion de las operaciones
de mantenimiento de la paz decididas de conformidad
con la Carta de las Naciones Unidas,

I

Decide asignar a la Cuenta Especial mencionada
en el parrafo 1 de la seccion I de la resolucion S-8/2
de la Asamblea General la suma de 89.724.996 dolares
en cifras brutas (88.887.000 dolares en cifras netas),
que corresponde a la suma autorizada y prorrateada
conforme a lo dispuesto en la seccion III de la reso-
lucion 36/138 A y en el parrafo 1 de la resolucion 36/
138 C de la Asamblea General en relacion con el
funcionamiento de la Fuerza Provisional de las
Naciones Unidas en el Libano del 19 de diciembre de
1981 al 18 de junio de 1982 inclusive;

I

Decide asignar a la Cuenta Especial mencionada
en el parrafo 1 de la seccion I de la resolucion S-8/2
de la Asamblea General, la suma de 30.459.332 ddlares
en cifras brutas (30.175.666 dolares en cifras netas),
que corresponde a la suma autorizada y prorrateada
conforme a lo dispuesto en la seccion III de la reso-
lucion 36/138 A y en el parrafo 1 de la resolucion 36/
138 C de la Asamblea General en relacion con el fun-
cionamiento de la Fuerza Provisional de las Naciones
Unidas en el Libano del 19 de junio al 18 de agosto
de 1982 inclusive;
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Decide asignar a la Cuenta Especial mencionada en
el parrafo 1 de la seccion I de la resolucion S-8/2
de la Asamblea General, la suma de 30.459.332 ddlares
en cifras brutas (30.175.666 dolares en cifras netas),
que corresponde a la suma autorizada y prorrateada
conforme a lo dispuesto en la seccion III de la reso-
lucion 36/138 A y en el parrafo 1 de la resolucion
36/138 C de la Asamblea General en relacion con el
funcionamiento de la Fuerza Provisional de las
Naciones Unidas en el Libano del 19 de agosto al
18 de octubre de 1982 inclusive;

v

Decide asignar a la Cuenta Especial mencionada
en el parrafo 1 de la seccion I de la resolucion S-8/2
de la Asamblea General, la suma de 30.459.332 ddlares
en cifras brutas (30.175.666 dolares en cifras netas),
que corresponde a la suma autorizada y prorrateada
conforme a lo dispuesto en la seccion III de la resolu-
cion 36/138 A y en el parrafo 1 de la resolucion 36/138 C
de la Asamblea General en relacion con el funcio-
namiento de la Fuerza Provisional de las Naciones
Unidas en el Libano del 19 de octubre al 18 de diciem-
bre de 1982 inclusive;

\Y
Autoriza al Secretario General a contraer obliga-

ciones para el funcionamiento de la Fuerza Provisional
de las Naciones Unidas en el Libano del 19 de diciem-



