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 Le tableau 6 est remplacé par le tableau suivant.  

 

Tableau 6 

Situation des passifs liés aux avantages du personnel dans différentes entités  

(En milliers de dollars des États-Unis) 
 

 

Entité 

Totala 

Total 

du passif 

(2016) 

Passifs liés 

aux avantages 

du personnel 

en pourcentage 

du total du passif 

(2016) 

L’entité a-t-elle 

prévu des 

modalités de 

financement des 

engagements au 

titre des avantages 

du personnel? 2016 2015 

Augmentation 

ou diminution 

       
ONU (hors opérations de maintien 

de la paix) 4 450 164 4 270 117 Augmentation 5 397 462 82,45 Non 

Opérations de maintien de la paix 

des Nations Unies 1 744 456 1 606 438 Augmentation 4 548 585 38,35 Non 

CCI 90 316 79 434 Augmentation 138 923 65,01 Non 

FENU  10 304 9 749 Augmentation 10 986 93,79 Oui 

PNUD 1 319 995 1 254 611 Augmentation 2 229 431 59,21 Oui 

PNUE 146 077 137 715 Augmentation 336 294 43,44 Non 

FNUAP 329 240 302 663 Augmentation 434 917 75,70 Oui 

ONU-Habitat 41 551 38 469 Augmentation 94 412 44,01 Non 

UNICEF 1 236 273 1 136 241 Augmentation 4 351 505 28,4 En partie 
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Entité 

Totala 

Total 

du passif 

(2016) 

Passifs liés 

aux avantages 

du personnel 

en pourcentage 

du total du passif 

(2016) 

L’entité a-t-elle 

prévu des 

modalités de 

financement des 

engagements au 

titre des avantages 

du personnel? 2016 2015 

Augmentation 

ou diminution 

UNITAR 9 004 8 574 Augmentation 10 931 82,37 En partie 

HCR 746 195 701 905 Augmentation 939 706 79,41 Oui 

Caisse des pensions  76 736 70 358 Augmentation 227 072 33,79 Oui 

ONUDC 110 523 101 904 Augmentation 267 691 41,29 Oui 

UNOPS 97 720 89 068 Augmentation 1 505 185 6,49 Oui 

UNRWA 745 860 697 436 Augmentation 830 262 89,83 Non 

UNU 14 317 13 312 Augmentation 83 869 17,07 Oui 

ONU-Femmes 78 751 74 461 Augmentation 109 818 71,71 Oui 

TPIY
b
 41 116 45 539 Diminution 79 053 52,01 Oui 

Mécanisme international appelé à exercer 

les fonctions résiduelles des tribunaux 

pénaux 61 803 14 692 Augmentation 89 547 69,02 Oui 

 

Source : États financiers et renseignements communiqués par les différentes entités.  

 

 
a
 À l’exclusion des engagements liés aux prestations de retraite.  

 
b
 À l’exclusion des engagements liés aux prestations à verser aux juges.  

 


