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Boletin del Secretario General

Oficina de las Naciones Unidas para las Asociaciones
de Colaboracion*

La Oficina de las Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracidn se
cre6 en 2006 para reforzar la coherencia en todo el sistema en materia de
establecimiento de relaciones operacionales con asociados mundiales de las
Naciones Unidas!; prestar apoyo al Fondo de las Naciones Unidas para la
Democracia y apoyar las iniciativas de colaboracion de agentes no estatales o
entidades de las Naciones Unidas a la luz de las resoluciones de la Asamblea
General sobre la importancia de lograr que los interesados de los sectores publico y
privado participen en la aplicacion de la Declaracién del Milenio, asi como en la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

La Oficina de las Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracién tuvo
su origen en el Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracién Internacional,
establecido el 1° de marzo de 1998 por el Secretario General como fondo fiduciario
autonomo en virtud del acuerdo alcanzado entre las Naciones Unidas y la Fundacion
pro Naciones Unidas. La finalidad del Fondo es servir de nexo con la Fundacién pro
Naciones Unidas, creada el 2 de febrero de 1998 por el Sr. Robert E. Turner como
entidad benéfica publica para canalizar 1.000 millones de doélares a causas de las
Naciones Unidas en 10 afios. El acuerdo se prorrogé el 18 de abril de 2008 durante
un nuevo periodo de 10 afios, hasta el 31 de diciembre de 2017, a fin de recabar
1.000 millones de doélares adicionales en apoyo de las causas de las Naciones
Unidas.

El Secretario General anunci6 la creacion del Fondo de las Naciones Unidas
para la Democracia en julio de 2005. El 24 de octubre de 2005, la Asamblea General
acogio con satisfaccion el establecimiento de un Fondo para la Democracia en las
Naciones Unidas2. Este Fondo apoya los procesos de democratizacion, basandose en
el principio de que no existe un tnico modelo de democracia, mediante un sistema
competitivo de concesion de subvenciones a organizaciones de la sociedad civil que
participan en iniciativas de promocion de los valores democraticos.

* A los fines del presente documento, se considerara que todas las menciones de cargos pueden
referirse por igual a hombres y mujeres.

I Resolucion 60/1 de la Asamblea General, parr. 22 e).

Ibid., parr. 136.
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El Secretario General, de conformidad con el boletin del Secretario General
ST/SGB/1997/5 titulado “Organizacion de la Secretaria de las Naciones Unidas”,
enmendado por el boletin del Secretario General ST/SGB/2002/11, y a los efectos de
establecer la estructura organica y las atribuciones de la Oficina de las Naciones
Unidas para las Asociaciones de Colaboracion, el Fondo de las Naciones Unidas
para la Colaboracion Internacional y el Fondo de las Naciones Unidas para la
Democracia, dispone lo siguiente:

Seccién 1
Disposicion general

1.1 El presente boletin se aplicard conjuntamente con el boletin del Secretario
General ST/SGB/1997/5, titulado “Organizacion de la Secretaria de las Naciones
Unidas”, en su version modificada por el boletin del Secretario General
ST/SGB/2002/11.

Seccién 2
Funciones y organizacién

2.1 La Oficina de las Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracion:

a)  Ofrece al Secretario General, el Vicesecretario General, las oficinas y
departamentos de las Naciones Unidas y sus fondos, programas y organismos
especializados asesoramiento y apoyo sobre el establecimiento de asociaciones de
colaboracion para cumplir los objetivos de desarrollo, incluidos los establecidos en
el Documento Final de 1a Cumbre Mundial 2005;

b)  Actua como nexo entre la Fundacion pro Naciones Unidas y el sistema de
las Naciones Unidas, lo que incluye apoyar la elaboracion de programas y proyectos
de grandes repercusiones de las organizaciones de las Naciones Unidas financiados
con cargo al Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion Internacional;

c¢) Supervisa la gestion y presta apoyo administrativo al Fondo de las
Naciones Unidas para la Democracia;

d) Sirve de pasarela de recepcion de solicitudes de los gobiernos, el sector
privado, las fundaciones y la sociedad civil con miras a facilitar asociaciones y
alianzas innovadoras con el sistema de las Naciones Unidas;

e) Ofrece asesoramiento técnico a posibles asociados del sector privado,
fundaciones y la sociedad civil sobre oportunidades de colaboracién con las
Naciones Unidas, incluido el asesoramiento sobre las normas, los procedimientos y
las mejores practicas de las Naciones Unidas;

f)  Ofrece asesoramiento técnico a las oficinas y los departamentos de las
Naciones Unidas acerca del establecimiento de asociaciones de colaboracion, con
asociados del sector privado, fundaciones y la sociedad civil, su promocion y
estrategias para la movilizacion de recursos al efecto;

g) Gestiona y administra los fondos recibidos en el Fondo Fiduciario de las
Naciones Unidas para la Colaboracion;

h) Ayuda a establecer y, en caso necesario, a gestionar redes y asociaciones
de colaboracion mundiales y regionales;
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i) Ofrece un portal especial para uso de las empresas signatarias del Pacto
Mundial que permite al sistema de las Naciones Unidas colaborar en la deteccidon y
el desarrollo de oportunidades de colaboracion entre las Naciones Unidas y las
empresas.

2.2 El Director Ejecutivo y los funcionarios superiores de la Oficina desempefiaran
las funciones generales aplicables a sus cargos, como se establece en el boletin del
Secretario General ST/SGB/1997/5, ademas de las funciones especificas indicadas
en el presente boletin.

2.3 La Oficina se divide en los componentes descritos en las secciones 4, 5y 6 del
presente boletin.

Seccién 3
Director Ejecutivo

3.1 El Director Ejecutivo ha de rendir cuentas al Secretario General. El Director
Ejecutivo es responsable de todas las actividades de la Oficina de las Naciones
Unidas para las Asociaciones de Colaboracion asi como de su administracion, y se
encarga de la direccion general para la ejecucion del programa de trabajo de la
Oficina. Sus tareas incluyen servir de enlace con los Estados Miembros, las oficinas
y los departamentos de las Naciones Unidas y sus fondos, programas y organismos
especializados, asi como con los asociados del sector privado, la sociedad civil y las
fundaciones. El Director Ejecutivo ostenta la responsabilidad general de velar por la
ejecucion de los programas y proyectos financiados por la Fundacidon pro Naciones
Unidas. Supervisa la gestion de las actividades administrativas y de programas del
Fondo de las Naciones Unidas para la Democracia. El Director Ejecutivo también
supervisa la administracion del Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para la
Colaboracion.

3.2 El Director Ejecutivo act@ia como enlace primario con la Fundacién pro
Naciones Unidas dentro de la Oficina Ejecutiva del Secretario General. El Director
Ejecutivo es miembro por derecho propio de la Junta Consultiva de la Oficina de las
Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracion y de la Junta Consultiva del
Fondo de las Naciones Unidas para la Democracia. De conformidad con el
Reglamento Financiero y la Reglamentacion Financiera Detallada de las Naciones
Unidas, el Director Ejecutivo también es designado por el Contralor como director
de programas del Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para la Colaboracion, el
Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion Internacional y el Fondo de las
Naciones Unidas para la Democracia.

3.3 El Director Ejecutivo ofrece al Secretario General y al Vicesecretario General
asesoramiento y apoyo acerca de las asociaciones de colaboracion asi como en sus
actividades encaminadas a lograr la participacion de la comunidad internacional y
las organizaciones del sistema comun de las Naciones Unidas para el
establecimiento de esas asociaciones, colabora con las oficinas y los departamentos
de las Naciones Unidas y, segin corresponda, con asociados del sector privado para
planificar y llevar a la practica grandes alianzas mundiales, regionales y nacionales,
y es responsable de la coordinacion y la facilitacion de actividades de colaboracion
y recaudacion de fondos.

3.4 El Director Ejecutivo participa en la labor de la Asamblea General, el Consejo
Econdmico y Social y otros 6rganos intergubernamentales, interdepartamentales e
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interinstitucionales, segun las necesidades, prestando apoyo sustantivo y
asesoramiento en materia de politicas relativas a las asociaciones de colaboracion y
llevando a cabo actividades de extension y promocion centradas en la
sensibilizacion sobre la labor de las Naciones Unidas y la busqueda de nuevos
asociados para apoyar la consecucion de los objetivos de las Naciones Unidas.

Seccion 4
Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion Internacional

4.1 El Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion Internacional esta
dirigido por un Jefe que ha de rendir cuentas al Director Ejecutivo. El Jefe es
responsable de supervisar la labor relacionada con las siguientes actividades:

a)  Definicion de criterios para la financiacion de programas y examen de las
propuestas de proyectos para su presentacion a la Junta Consultiva de la Oficina de
las Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracion;

b)  Asesoramiento estratégico a la Fundacion pro Naciones Unidas sobre su
colaboracion con el sistema de las Naciones Unidas y viceversa;

¢) Mantenimiento de un contacto diario con la Fundacién pro Naciones
Unidas sobre cuestiones de programas y administrativas, de conformidad con el
acuerdo alcanzado entre las Naciones Unidas y la Fundacion pro Naciones Unidas;

d) Gestion de todos los aspectos presupuestarios y de administracion de la
Oficina de las Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracion, asi como de
la administraciéon cotidiana de los fondos fiduciarios en los que el Director
Ejecutivo actia como director de programas designado;

e)  Supervision de la ejecucion programatica y financiera de los proyectos y
programas financiados con subvenciones realizadas mediante el Fondo de las
Naciones Unidas para la Colaboracion Internacional y presentacion puntual de
informes sobre la utilizacion de los recursos financieros;

f)  Planificacion y promocion de actividades de recaudacion de fondos;

g) Colaboracion con los asociados de las Naciones Unidas en la ejecucion y
con la Fundacion pro Naciones Unidas para dar a conocer los éxitos logrados y la
experiencia adquirida de los programas y proyectos de la Fundacion.

Seccion 5
Fondo de las Naciones Unidas para la Democracia

5.1 El Fondo de las Naciones Unidas para la Democracia esta dirigido por un Jefe
que ha de rendir cuentas al Director Ejecutivo y cuyas funciones son asegurar el
apoyo sustantivo, técnico y logistico a la Junta Consultiva del Fondo y al Grupo
Consultivo del Programa, segun sea necesario, supervisar la prestacion de servicios
para sus reuniones y supervisar las siguientes actividades de la labor del Fondo:

a) Definicion de criterios para la financiacion de programas, en consulta
con el Grupo Consultivo del Programa, para su presentacion a la Junta Consultiva
del Fondo;

b)  Solicitud y recepcion de propuestas basadas en orientaciones elaboradas
en consulta con el Grupo Consultivo del Programa y aprobadas por la Junta
Consultiva, y apoyo sustantivo y técnico a la Junta;
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c¢) Revision de las propuestas de proyectos para su presentacion a la Junta y
al Secretario General;

d) Actividades de movilizacion de recursos, asi como actividades de
extension, para promover las asociaciones de colaboracion con otros participantes
destacados en el ambito de la asistencia para la democracia;

e) Supervision de la ejecucion programatica y financiera y las actividades
de evaluacion de los proyectos y programas, y facilitacion de auditorias;

f)  Gestidon de todos los aspectos de politicas en materia de asignacion de
fondos y participacion en el establecimiento de politicas de las Naciones Unidas
sobre la democracia;

g) Coordinacion con los asociados pertinentes de las Naciones Unidas y
otros agentes;

h) Desarrollo de actividades de informacion publica para promover la labor
del Fondo de las Naciones Unidas para la Democracia.

Seccion 6
Servicio de Asesoramiento y Extension sobre Asociaciones
de Colaboracion

6.1 El Servicio de Asesoramiento y Extension sobre Asociaciones de Colaboracion
esta dirigido por un Jefe que ha de rendir cuentas al Director Ejecutivo. El Servicio
forma parte de la Oficina del Director Ejecutivo.

6.2 El Servicio presta asistencia al Director Ejecutivo mediante las siguientes
actividades:

a)  Asesoramiento al Director Ejecutivo y a los funcionarios superiores de
gestion sobre estrategias apropiadas para el establecimiento y la administracion de
asociaciones de colaboracion en apoyo de los objetivos y las metas de las Naciones
Unidas y las actividades operacionales conexas;

b)  Asesoramiento técnico a las oficinas, los departamentos y las entidades
de las Naciones Unidas acerca de estrategias para el establecimiento de asociaciones
de colaboracion, la promocion y la movilizacion de recursos con asociados del
sector privado, fundaciones y la sociedad civil;

c) Asesoramiento a entidades externas sobre los procedimientos y las
mejores practicas de las Naciones Unidas;

d) Asesoramiento al Director Ejecutivo y los funcionarios superiores de
gestion sobre estrategias para la extension eficaz;

e) Deteccion de oportunidades para asociaciones publico-privadas de apoyo
a la promocion y para el apoyo a actividades operacionales de las Naciones Unidas,
incluida la movilizacién de recursos en favor de las causas de las Naciones Unidas;

f)  Medidas para facilitar la participacion de lideres del sector privado, la
sociedad civil y entidades filantropicas en la labor del sistema de las Naciones
Unidas, incluida la convocatoria de reuniones para promover el didlogo con las
entidades correspondientes de las Naciones Unidas y la extension sobre
oportunidades, estrategias y cuestiones de politicas en materia de asociaciones de
colaboracion;
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g) Medidas para facilitar la participacion y el didlogo entre empresas
signatarias del Pacto Mundial y los asociados pertinentes del sistema de las
Naciones Unidas, como el personal directivo superior, los expertos técnicos y la red
de coordinadores del sector privado, y actuar como intermediario con miras a poner
en practica los principios;

h) Asistencia en el disefio de programas y proyectos;

i)  Ayuda para establecer y, en algunos casos, gestionar redes y asociaciones
de colaboracion mundiales y regionales.
Seccion 7
Presentacion de informes

7.1 La Oficina de las Naciones Unidas para las Asociaciones de Colaboracion
presentard a la Asamblea General un informe anual del Secretario General sobre las
actividades de la Oficina.

Seccién 8
Disposiciones finales
8.1 El presente boletin entrara en vigor en la fecha de su publicacion.

(Firmado) Ban Ki-moon
Secretario General
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