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[sobre la base del informe de la Quinta Comision (A/72/682/4dd.2)]
72/266. Cambiar el paradigma de gestion en las Naciones Unidas
Bl

La Asamblea General,

Recordando todas sus resoluciones pertinentes, incluidas las resoluciones
41/213, de 19 de diciembre de 1986, y 72/266 A, de 24 de diciembre de 2017,

Habiendo examinado el informe del Secretario General titulado “Cambiar el
paradigma de la gestion en las Naciones Unidas: implementar una nueva estructura
de gestion para aumentar la eficacia y fortalecer la rendicion de cuentas”? y el informe
conexo de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto?,

l.  Reafirma la funcion de la Asamblea General y sus Organos
intergubernamentales y de expertos competentes, dentro de sus respectivos mandatos,
en la planificacion, la programacion, la presupuestacion, el seguimiento y la evaluacion;

2. Reafirma también que la Quinta Comision es la Comision Principal de la
Asamblea General a la que incumbe la responsabilidad de las cuestiones
administrativas y presupuestarias y reafirma su papel en la realizaciéon de un analisis
exhaustivo de los recursos humanos y financieros y las politicas correspondientes y
en su aprobacién, con miras a lograr la ejecucion plena, eficaz y eficiente de todos
los programas y actividades encomendados y la aplicacion de las politicas a este
respecto;

1 Laresolucion 72/266, que figura en la seccién VI de los Documentos Oficiales de la Asamblea
General, septuagésimo segundo periodo de sesiones, Suplemento nam. 49 (A/72/49), vol. I, pasa
a ser la resolucion 72/266 A.
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3. Reafirma ademas la funcion que le incumbe con respecto a la estructura
de la Secretaria, incluida la creacion, conversion, supresion y redistribucion de
puestos;

4.  Reafirma los procedimientos y la metodologia presupuestarios
establecidos, sobre la base de lo dispuesto en sus resoluciones 41/213 y 42/211, de 21
de diciembre de 1987, y hace un llamamiento para que se respete estrictamente el
marco que figura en su resolucion 72/266 A;

5. Solicita al Secretario General que le presente, para su examen y
aprobacion, las enmiendas propuestas a los reglamentos financieros y de personal,
junto con la justificacion correspondiente;

6.  Toma nota del informe del Secretario General?;

7. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones que figuran en el informe
de la Comisiéon Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto?®, con
sujecion a lo dispuesto en la presente resolucion;

8.  Acoge con beneplacito el compromiso del Secretario General de mejorar
la capacidad de las Naciones Unidas para cumplir sus mandatos mediante una reforma
de la gestion;

9.  Destaca que la rendicidon de cuentas es un principio central de la reforma
de la gestion;

10. Acoge con benepldacito los esfuerzos del Secretario General en pro de una
solida cultura de rendicion de cuentas en toda la Secretaria, reconoce que una cultura
de rendicion de cuentas dimana de los lideres de una organizacion, y destaca que un
sistema eficaz de rendicion de cuentas es fundamental para el éxito de la gestion de
la Organizacion;

11. Solicita al Secretario General que siga elaborando un sistema claro,
sencillo y transparente para delegar autoridad a fin de asegurar la armonizacion de las
responsabilidades y las obligaciones de rendicioén de cuentas;

12.  Subraya el papel fundamental de los 6rganos de supervision, incluida la
Oficina de Servicios de Supervision Interna, la Junta de Auditores y la Dependencia
Comun de Inspeccion, y exhorta al Secretario General a que haga uso de los
conocimientos especializados de esos drganos en el proceso de reforma, segin
proceda, mediante la aplicacion de sus recomendaciones pertinentes;

13. Decide aprobar la propuesta de reorganizar el actual Departamento de
Gestion y el actual Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno en el
nuevo Departamento de Estrategias, Politicas y Conformidad de la Gestion y el nuevo
Departamento de Apoyo Operacional;

14.  Toma nota del parrafo 31 del informe de la Comision Consultiva;

15. Solicita al Secretario General que adopte medidas adicionales para
garantizar la eficacia de las operaciones y establezca controles internos estrictos para
una mejor rendicion de cuentas;

16. Solicita también al Secretario General que en la parte principal de su
septuagésimo tercer periodo de sesiones le presente, para su examen y decision, una
evaluacion en la que se comparen la ubicacion de las funciones de recursos humanos
en un Unico departamento o en dos departamentos separados, con miras a garantizar
un enfoque unificado, optimizar la distribucion de funciones y evitar la duplicacion;

17. Aprueba las nuevas subsecciones 29A a 29D propuestas en la seccioén 29
(Servicios de gestion y de apoyo) del presupuesto por programas para el bienio
2018-2019;
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18. Decide que la Oficina de Finanzas y Presupuesto propuesta pase a llamarse
Oficina de Planificacion de Programas, Finanzas y Presupuesto;

19. Aprueba la consolidacion de las funciones que en la actualidad competen
a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones del Departamento
de Gestion y la Division de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones del
Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno;

20. Acoge con beneplacito la propuesta del Secretario General de crear una
nueva Division de Apoyo al Personal Uniformado como punto de contacto Unico para
los paises que aportan contingentes y fuerzas de policia respecto de todas las cuestiones
administrativas y logisticas relacionadas con la generacion de fuerzas, los memorandos
de entendimiento, el equipo de propiedad de los contingentes y los reembolsos, y
solicita al Secretario General que siga fortaleciendo la funcion de la Division a fin de
simplificar los pagos a los paises que aportan contingentes y fuerzas de manera oportuna;

21. Decide mantener la denominacion actual del Comité de Contratos de la
Sede y ubicar su secretaria en la Oficina del Secretario General Adjunto del
Departamento de Estrategias, Politicas y Conformidad de la Gestion;

22. Decide también que la Seccion de Habilitacion propuesta se cree con el
nombre de “Servicio de Habilitacion y Extension”, dirigido por un funcionario de
categoria D-1, encargado, entre otras cosas, de las actividades de extension a los
Estados Miembros;

23. Solicita al Secretario General que presente propuestas sobre el
fortalecimiento de la funcién de los centros regionales de adquisiciones, en particular
la Oficina Regional de Adquisiciones de Entebbe (Uganda), en el contexto de su
proximo informe sobre las adquisiciones;

24. Solicita también al Secretario General que vele por el cumplimiento de las
resoluciones, los reglamentos y las normas pertinentes que rigen las adquisiciones de
las Naciones Unidas;

25. Solicita ademds al Secretario General que estudie opciones para que el
Departamento de Estrategias, Politicas y Conformidad de la Gestién cuente con la
informacion necesaria y suficiente para fortalecer el cumplimiento y la rendicion de
cuentas en las funciones de adquisicion en la Secretaria, y que informe al respecto en
el contexto de su proximo informe sobre las adquisiciones;

26. Reconoce el alto nivel de riesgo inherente a las actividades de adquisicion
de las Naciones Unidas, y solicita al Secretario General que encomiende a la Oficina
de Servicios de Supervision Interna la tarea de seguir supervisando las adquisiciones
de las Naciones Unidas y que presente un informe al respecto cada dos afios, junto
con el informe conexo del Secretario General sobre el régimen de adquisiciones;

27. Decide que la reorganizacién propuesta se lleve a cabo dentro de los
recursos aprobados actualmente asignados al Departamento de Gestion y al
Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno;

28. Solicita al Secretario General que lleve a cabo un examen amplio de la
aplicacion de la presente resolucién y que la informe al respecto en la parte principal
de su septuagésimo quinto periodo de sesiones.
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