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Primera parte
Segunda parte dela continuacion del periodo
de sesiones de 2006

De conformidad con la resolucién 60/289 de la Asamblea General, de 8 de
septiembre de 2006, el 18 de diciembre de 2006 el Comité Especial de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz celebré su 194* sesion y aprobd las siguientes

conclusiones y recomendaciones:

1. El Comité Especia de Operaciones de Mantenimiento de la Paz pide al
Grupo de Trabajo especial de expertos, de composicion abierta, que continlde
examinando el proyecto revisado de modelo de memorando de entendimiento en la
continuacion del periodo de sesiones, que se celebrara a mas tardar en junio

de 2007.

2. El Comité Especial reitera su convencimiento de que una estrategia para
asistir a las victimas constituye un elemento importante de una respuesta global al

problema de la explotacion y el abuso sexuales.

3. El Comité Especia reconoce que el proyecto de estrategia global
presentado por el Secretario General puede aplicarse en todo el sistema de las

Naciones Unidas.

4. El Comité Especial pide a su Presidente que celebre consultas con el
Presidente de la Cuarta Comision y, si corresponde, con €l Presidente de la
Asamblea General sobre las modalidades para seguir examinando el proyecto de
estrategia global y que en el préximo periodo de sesiones sustantivo informe al

Comité Especial para que éste tome una decision al respecto.

5. El Comité Especial reitera que hasta que se haya aplicado una estrategia
global para ayudar alas victimas de la explotacion y el abuso sexuales, las misiones
deberian continuar prestando ayuda de emergencia a las victimas de la explotacién y
el abuso sexuales conforme a sus presupuestos actuales, de acuerdo con la
recomendacion incluida en su informe sobre la continuacion del periodo de sesiones

de 20051,

1 Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo noveno periodo de sesiones,

Suplemento No. 19 (A/59/19/Rev.1), segunda parte, parr. 35.
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Segunda parte
Periodo de sesiones sustantivo de 2007

Capitulo

I ntroduccion

1. En € informe sobre su periodo de sesiones sustantivo de 20062, el Comité
Especia de Operaciones de Mantenimiento de la Paz decidié6 examinar en €l
transcurso de los proximos cinco afios el programa de reforma propuesto en 2006
(en lo sucesivo denominado “Operaciones de paz 2010”) y otras cuestiones
relacionadas con las operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas.
En el informe sobre la continuacion de su periodo de sesiones de 2006 sobre asuntos
relacionados con la explotacion y el abuso sexuales, celebrado el 27 de julio de
20063, el Comité Especial decidié que los resultados de la segunda parte de la
continuacion de su periodo de sesiones de 2006, que se celebrara el 18 de diciembre
de 2006, podria incorporarse al informe sobre su periodo de sesiones sustantivo de
2007.

2. En sus resoluciones 60/263 y 60/289, la Asamblea General acogié con
satisfaccion los citados informes del Comité Especial de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz y decidi6 que el Comité Especial continuase, de
conformidad con su mandato, su examen amplio de toda la cuestion de las
operaciones de mantenimiento de la paz en todos sus aspectos y que analizase la
aplicacion de sus propuestas anteriores con la mira de aumentar la capacidad de las
Naciones Unidas para cumplir sus obligaciones en ese ambito.

3. En su 1952 sesién, celebrada el 26 de febrero de 2007, el Comité Especial
eligio a los siguientes representantes para integrar su Mesa por un mandato de un
afo: Aminu Bashir Wali, Representante Permanente de Nigeria ante las Naciones
Unidas, Presidente; Diego Limeres (Argentina), Henri-Paul Normandin (Canadd),
Akio Miyajima (Japon) y Beata Peksa-Krawiec (Polonia), Vicepresidentes; y Amr
El-Sherbini (Egipto), Relator.

4.  El Comité Especial examind también la organizacion de sus trabajos 'y decidio
crear un grupo de trabajo de composicion abierta, presidido por el Canada, para que
examinara los aspectos principales del mandato que le habia conferido la Asamblea
General.

2 |bid., sexagésimo periodo de sesiones, Suplemento No. 19 (A/60/19/Rev.1), primera parte.
3 |bid., segunda parte.
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Debate general y grupo detrabajo

5.  En sus sesiones 195% a 1982, celebradas los dias 26 y 27 de febrero de 2007, el
Comité Especial Ilevod a cabo un debate general sobre los asuntos presentados en el
informe del Secretario General sobre la aplicacion de las recomendaciones del
Comité Especial (A/61/668 y Add.1).

6. En su declaracion ante el Comité Especial en su 1952 sesion, el Secretario
General Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de la Paz expresd su
agradecimiento al Comité por el activo apoyo prestado durante 2006 y rindio
homenaje a todo el personal de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas
sobre €l terreno y, en particular, a los que habian dado su vida al servicio del
mantenimiento de la paz.

7. El Secretario General Adjunto hizo hincapié, por un lado, en las
extraordinarias exigencias que debian atenderse en la esfera del mantenimiento de la
paz, tanto en |o referente al nimero de operaciones como en la diversidad de tareas, v,
por €l otro, en la necesidad de adaptarse a la evolucion de los retos que se planteaban.
Expuso la forma en que el programa de reforma “Operaciones de paz 20107,
presentado en 2006 y centrado en cinco esferas prioritarias (personal, doctrina,
alianzas, recursos y organizacion), serviria de marco para fortalecer la capacidad de
las Naciones Unidas de hacer frente a dichas exigencias de forma profesional y
efectivay rendir cuentas de su labor. Describi6 las propuestas del Secretario General
de gjustar la estructura y fortalecer la gestion de las capacidades de la Sede en la
esfera del mantenimiento de la paz mediante la creacién de un Departamento de
Apoyo alasActividades sobre el Terreno y un Departamento de Operaciones de Paz,
como medida innovadora para consolidar las facultades, la responsabilidad y los
recursos en la gjecucién de | as operaciones de mantenimiento de la paz.

8. El Secretario General Adjunto sefiadl6 que las propuestas de consolidar las
funciones y responsabilidades de la Sede en materia de operaciones de mantenimiento
de la paz brindaban oportunidades para cumplir las metas fijadas en “Operaciones de
paz 2010". Orientados por una célula integrada de planificacion de misiones, los
equipos operacional es integrados propuestos en “ Operaciones de paz 2010” serian los
instrumentos béasicos para integrar, a todos los niveles, el Departamento de
Operaciones de Paz y el Departamento de Apoyo a las Actividades sobre el Terreno.
La labor sobre el terreno estaria orientada por un cuerpo coherente de doctrina
comin —poaliticas, principios y procedimientos— para realizar la seguridad y la
eficacia. Consolidar la capacidad del personal sobre el terreno garantizaria la
capacidad de respuesta a las necesidades sobre el terreno, incluidas la continuidad,
el profesionalismo y la transparencia en el suministro de persona civil. Era
necesario fortalecer las alianzas estratégicas con entidades externas, tales como los
organismos regionales y las instituciones de Bretton Woods, y 10s recursos para el
mantenimiento de la paz debian consolidarse de una forma que, entre otras cosas,
fuera propicia a la mejora de la capacidad de informacion publica, con la mira de
apoyar €l creciente nimero de componentes de informacion publica sobre €l terreno.

9. El Secretario General Adjunto advirtid, sin embargo, que habia necesidades
operativas cruciales que exigian tanto una atencion urgente como recursos. Subray6
la necesidad apremiante de fortalecer la capacidad de los cuarteles generales en las
esferas de la planificacion militar, la generacion de fuerzas y el apoyo a las



A/61/19/Rev.1

operaciones y continuar ampliando la flamante capacidad permanente de policia
Para garantizar un enfoque integral respecto a todos los aspectos del estado de
derecho, tal como se recomienda en el informe Brahimi (A/55/305-S/2000/809), el
Secretario General Adjunto propuso incorporar todos los aspectos (incluida la
policia, el poder judicial, €l régimen penitenciario, el desarme, la desmovilizacion y
la reintegracion) en una Oficina de Fomento del Estado de Derecho y de las
Instituciones de Seguridad, dirigida por un Subsecretario General, asi como crear
una dependencia de apoyo a la reforma del sector de la seguridad que determinaria
las politicas estratégicas y brindaria orientacion y asesoramiento técnico a las
operaciones sobre €l terreno.

10. En el debate general, los Estados Miembros acogieron con satisfaccion el
informe del Secretario General sobre la aplicacion de las recomendaciones del
Comité Especial (A/61/668 y Add.1). Ademds, expresaron su apoyo a “Operaciones
de paz 2010” y constataron progresos en sus cinco esferas prioritarias. También
concordaron en la necesidad de una reforma para atender mejor a la creciente
demanda y realzar la eficacia. Las delegaciones recalcaron que la reforma debia ir
acompafada de una solida integracion a todos los niveles, presentar una via
jerérquica clara, reforzar la seguridad del personal y realizarse en estrecha consulta
con los Estados Miembros. Numerosas delegaciones expresaron su apoyo al
fortalecimiento de la capacidad de los cuarteles generales, un enfoque integral
respecto a estado de derecho y un marco coherente para la reforma del sector de la
seguridad que hiciera hincapié en el sentido de autoria nacional.

11. Los Estados Miembros expresaron su agradecimiento por los trabajos
readlizados para elaborar un documento organico de doctrina. Resataron la
importancia de las alianzas con los acuerdos regionales y apoyaron la alianza actual
con la Unidn Africana para la creacion de capacidad y la puesta en operaciones de la
fuerza de reserva africana. Muchos expresaron su apoyo alaintencion del Secretario
General de crear una capacidad interdisciplinaria especializada para la formacion de
alianzas. Con respecto al personal, se reiteraron la necesidad de que hubiera un
mayor equilibrio geogréfico y la propuesta de desplegar observadores civiles,
especialmente para que prestaran apoyo en tareas especializadas.

12. Las delegaciones sefialaron la necesidad de fortalecer las capacidades de
planificacion de los cuarteles generales. Respecto a la Division de Asuntos
Militares, propusieron que se reforzaran las capacidades de planificacion militar. Se
propuso que se creara una capacidad permanente de especialistas para planificar
nuevas misiones hasta que se completara la dotacion de personal de plantilla. Los
Estados Miembros seguian explorando las tres opciones respecto a incremento de
las capacidades de despliegue rapido (véase parr. 91 infra). Numerosas del egaciones
encomiaron la creacion de una capacidad permanente de policia y propusieron su
pronta ampliacion. Varias delegaciones instaron a la Secretaria a que asumiera un
papel més activo en la puesta en practica del proceso de planificacion integrada de
las misiones.

13. Muchas delegaciones reiteraron la necesidad de mejorar la seguridad del
personal de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas sobre el terreno. En
particular, expresaron preocupacion por el aumento en 2006 del nimero de bagjas en
el personal de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas por causa de
enfermedad, y reiteraron la necesidad de que se analizaran las bajas, incluidas las
causadas por problemas de salud. Pidieron que se estableciesen centros de
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operaciones conjuntas y centros mixtos de analisis de misiones; varias delegaciones
propusieron que se creara una célula de andlisis estratégico en la Sede. Recalcaron
la necesidad de que la Secretaria intensificase el diadlogo con los paises que
aportaban contingentes y con los comandantes sobre el terreno después de que se
produjeran incidentes, y de que se revisase la politica sobre la Junta de
Investigaciones a ese respecto. También pidieron que se estableciesen centros de
operaciones conjuntas y centros mixtos de andlisis de misiones.

14. Con respecto a la explotacion y el abuso sexuales, numerosas delegaciones
lamentaron que no se hubiese llegado a un consenso sobre el modelo de memorando
de entendimiento en la continuacion del periodo de sesiones de 2006, en particular
sobre la responsabilidad por las investigaciones. Las delegaciones subrayaron la
importancia de que las normas de conducta fueran vinculantes para todas las
categorias de personal de mantenimiento de la paz. Algunas acogieron con
beneplécito la propuesta de promover la prohibicion de la prostitucion en las
operaciones de mantenimiento de la paz, y sefialaron la necesidad de impartir mas
capacitacion preventiva y fortalecer la capacidad de los equipos de conducta y
disciplina sobre el terreno.
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Capitulo 111

Propuestas, recomendacionesy conclusiones

15. El Comité Especial reafirma que es el Unico foro de las Naciones Unidas al
gue se le ha encomendado el examen amplio de toda la cuestion de las operaciones
de mantenimiento de la paz en todos sus aspectos, incluidas las medidas destinadas a
mejorar la capacidad de la Organizacion para dirigir operaciones de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de |a paz.

16. El Comité Especial comparte las preocupaciones expresadas por el Secretario
General de que la capacidad de la Secretaria, y en particular del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz y departamentos de servicios conexos, esta
siendo puesta a prueba, principalmente por el extraordinario aumento de la demanda
y la complejidad de las operaciones multidimensional es de mantenimiento de la paz.

17. El Comité Especia recuerda las medidas que se han puesto en practica desde
que se publicara el informe del Grupo sobre las operaciones de paz de las Naciones
Unidas (A/55/305-S/2000/809) (informe Brahimi) para mejorar la capacidad de las
Naciones Unidas en lo que respecta a mantenimiento de la paz. El Comité Especial
recuerda, ademas, su apoyo a programa de reforma en curso en el marco mas
amplio de “Operaciones de paz 2010, asi como a las iniciativas para agilizar su
plena aplicacion, a fin de que las Naciones Unidas estén en condiciones de hacer
frente alos retos actuales y futuros.

18. El Comité Especial apoya la intencion del Secretario General de realzar ain
mas la capacidad de las Naciones Unidas en lo referente a las operaciones
multidimensionales de mantenimiento de la paz, con particular hincapié en
establecer una capacidad eficiente de la Sede para apoyar la ejecucion efectiva de
operaciones multidimensional es de mantenimiento de la paz.

19. A ese respecto, el Comité Especia acoge con beneplécito la intencion del
Secretario General de adecuar |a estructura de la Secretaria.

20. El Comité Especial pide que toda adecuacion se haga con la meta de lograr |os
objetivos principales mencionados en el programa de reforma que tuvo ante si en el
periodo de sesiones sustantivo de 2006, a saber: a) asegurar €l éxito de las misiones;
b) aumentar |la seguridad y la proteccién del personal; c) mejorar la rendicion de
cuentas y la gestion eficaz y eficiente de los recursos; d) incrementar la capacidad
cualificada de mantenimiento de la paz; y €) garantizar la conducta adecuada y la
disciplina. En toda adecuacién se deberian tener presente las diversas iniciativas que
se encuentran en marcha, en particular las plasmadas en “ Operaciones de paz 2010”".

21. El Comité Especial pide a Secretario General que vele por la rendicion de
cuentas y la responsabilidad en todos los niveles de la Secretaria hasta el del
Secretario General, incluida unas vias jerarquicas claras, y que vele por una mayor
rendicion de cuentas del Secretario General en su caracter de mas alto funcionario
administrativo ante los Estados Miembros para que, entre otras cosas, las
operaciones y la gestion de los recursos sean eficaces y eficientes.

22. Al ahondar en los detalles de la adecuacion propuesta, el Comité Especial pide
al Secretario General que:

a) Vele por que el principio basico de proteger la seguridad del personal de
las misiones sirva de guia a todos los cambios estructurales;
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b) Preservelaunidad de mando en las misiones a todos |os niveles mediante
la coherencia de politicas y estrategias, y unas estructuras de mando claras sobre €l
terreno, hasta el nivel del cuartel general inclusive, y la descripcion del concepto
general de gestion en los mandatos y procedimientos operativos estandar;

c) Garantice la integracion de tareas entre las diversas estructuras a todos
los niveles, en estrecha consulta con los paises que aportan contingentes;

d) Proponga medidas para garantizar la provision y gestion adecuadas de
recursos a todos los niveles, para su examen y aprobacion por la Asamblea General;

e) Garantice que haya un Unico cauce para que la policia y los paises que
aportan contingentes participen en la planificacion y en la ejecucion de misiones
integradas;

f)  Mejore los mecanismos de compras sobre el terreno de forma de atender
a las necesidades operacionales de manera oportuna y eficaz en funcién de los
costos, acorde con los principios fundamentales de la probidad y la rendicion de
cuentas, incluidos controles internos adecuados y una supervision efectiva;

g) Promuevalas sinergiasy evite la duplicacion de esfuerzos y estructuras,
y de ese modo optimizar el uso de los recursos disponibles.

23. El Comité Especial aguarda con interés el informe del Secretario General en el
gue se facilitara mas detalles sobre la propuesta de adecuacion, incluidas todas sus
consecuencias financieras, para su examen y decision por laAsamblea General en su
sexagésimo primer periodo de sesiones, de conformidad con los procedimientos
establ ecidos.

24. El Comité Especial tiene previsto continuar su examen de las propuestas del
Secretario General durante el actual periodo de sesiones sustantivo.

Introduccion

25. El Comité Especial de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, al hacer sus
recomendaciones, reafirma los propdsitos y principios consagrados en la Carta de
las Naciones Unidas.

26. EI Comité Especia reafirma que la responsabilidad primordial del
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales corresponde a las Naciones
Unidas, de conformidad con la Carta, y afirma que el mantenimiento de la paz es
uno de los instrumentos fundamentales de que disponen las Naciones Unidas en el
desempefio de esa responsabilidad. EI Comité Especial, el unico foro de las
Naciones Unidas a que se le ha encomendado el examen amplio de toda la cuestion
de las operaciones de mantenimiento de la paz en todos sus aspectos, incluidas las
medidas destinadas a mejorar la capacidad de la Organizacion para dirigir
operaciones de mantenimiento de la paz, esta en una posicion excepcional de hacer
una contribucién importante a las cuestiones y la politica relacionadas con las
operaciones de mantenimiento de la paz. El Comité Especial alienta a otros érganos,
fondos y programas de las Naciones Unidas a que se beneficien de la perspectiva
particular que el Comité tiene de las operaciones de mantenimiento de la paz de las
Naciones Unidas.
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27. El Comité Especia rinde homenaje a los hombres y mujeres que han prestado
y prestan servicios en operaciones de mantenimiento de la paz por su gran
profesionalidad, dedicacion y valor. Especia homenaje merecen quienes han
ofrendado sus vidas por el mantenimiento de la paz y la seguridad.

28. Observando el aumento constante de las tareas de mantenimiento de la paz de
las Naciones Unidas en distintas partes del mundo, que exige la participacion de los
Estados Miembros en diversas actividades, el Comité Especial considera
fundamental que las Naciones Unidas puedan mantener con eficacia la paz y la
seguridad internacionales. Ello requiere, entre otras cosas, una mayor capacidad
para evaluar |as situaciones de conflicto, una planificacion y administracion eficaces
de las operaciones de mantenimiento de la paz y la capacidad para responder con
rapidez y eficacia a cualquier mandato que encomiende el Consejo de Seguridad.

29. El Comité Especial observa que en los ultimos afios ha aumentado el nimero
de operaciones complejas de mantenimiento de la paz y, por consiguiente, el
Consejo de Seguridad ha establecido operaciones a las que, ademas de las tareas
habituales de observacion y presentacion de informes, se les encomiendan otras
actividades. A ese respecto, el Comité Especial subraya laimportancia de contar con
un Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz eficaz, con una
estructura eficiente y una dotacion suficiente de personal.

30. El Comité Especia subraya la importancia de que se apliquen
sistematicamente los principios y las normas que ha fijado para establecer y dirigir
operaciones de mantenimiento de la paz, y destaca también la necesidad de seguir
examinando sisteméticamente esos principios, asi como las definiciones de lo que
entrafia el mantenimiento de la paz. Las nuevas propuestas o condiciones en relacion
con las operaciones de mantenimiento de la paz deben examinarse en el seno del
Comité Especial.

31. El Comité Especial recuerda que las actividades de mantenimiento de la paz de
las Naciones Unidas se llevan a cabo de conformidad con los capitulos pertinentes
de la Carta de las Naciones Unidas. A ese respecto, ninguna parte del presente
informe limita ni los mandatos ni la autoridad del Consejo de Seguridad de
mantener o restablecer la paz y la seguridad internacionales.

Principios rectores, definicionesy cumplimiento
de los mandatos

32. El Comité Especia subraya que las operaciones de mantenimiento de la paz
deben respetar estrictamente los propésitos y principios consagrados en la Carta.
Destaca que el respeto de los principios de soberania, integridad territorial e
independencia politica de los Estados, asi como la no intervencion en los asuntos
que son esencialmente de jurisdiccién interna de un Estado, son elementos
fundamentales en la mancomunacién de esfuerzos, en particular en las operaciones
de mantenimiento de la paz, para promover la paz y la seguridad internacional es.

33. ElI Comité Especial cree que el respeto de los principios basicos del
mantenimiento de la paz, como el consentimiento de las partes, laimparcialidad y la
no utilizacion de la fuerza salvo en caso de legitima defensa y en defensa del
mandato autorizado por el Consejo de Seguridad, es esencial para €l éxito de sus
operaciones.
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34. El Comité Especial reconoce que las operaciones de mantenimiento de la paz
se han vuelto mas complejas, por lo que se necesita alcanzar un entendimiento
comin sobre la terminologia a fin de promover el acercamiento de criterios y la
cooperacion.

35. El Comité Especia considera que las operaciones de mantenimiento de la paz
no eliminan la necesidad de abordar las causas profundas de los conflictos. Esas
causas deben tratarse de forma coherente, bien planificada, coordinaday exhaustiva,
utilizando instrumentos politicos, sociales y de desarrollo. Hay que considerar la
forma de mantener esas actividades sin interrupcion después de que se haya retirado
una operacion de mantenimiento de la paz, a fin de asegurar una transiciéon sin
tropiezos hacialapaz y la seguridad duraderas y el desarrollo perdurable.

36. ElI Comité Especia recalca que la responsabilidad primordial del
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales incumbe a Consejo de
Seguridad, en virtud del Articulo 24 de la Carta. El Comité Especial toma nota de
las declaraciones de la Presidencia del Consejo de Seguridad de 29 de diciembre
de 1998 (S/PRST/1998/38) y de 20 de febrero de 2001 (S/PRST/2001/5) en lo que
se refiere a la inclusion, cuando corresponda, de elementos relativos a la
consolidacion de la paz en los mandatos de las operaciones de mantenimiento de la
paz, con miras a lograr una transicion sin contratiempos a la etapa posterior al
conflicto. EI Comité Especial subraya la importancia de que se definan
expresamente y se delimiten con claridad esos elementos antes de incorporarlos a
los mandatos de las operaciones de mantenimiento de la paz, cuando proceda. El
Comité Especial destaca la funcion que desempefia la Asamblea General en la
formulacion de las actividades de consolidacion de la paz después de los conflictos.

37. El Comité Especia insiste una vez mas en que es importante que las
operaciones de mantenimiento de la paz dispongan de mandatos claramente
definidos, objetivos concretos y estructuras de mando establecidas, recursos
suficientes basados en la evaluacion redlista de la situacion y una financiacion
asegurada, para apoyar las actividades encaminadas a lograr soluciones pacificas de
los conflictos. También insiste en la necesidad de que, en laformulacion y €jecucion
de los mandatos, se procure conseguir la asignacion de recursos suficientes y la
coherencia entre los mandatos, 10s recursos y los objetivos realizables. EI Comité
Especial hace hincapié en que, cuando se modifique un mandato existente, deben
gjustarse en consecuencia los recursos puestos a disposicion de la operacion de
mantenimiento de la paz para gecutar su nuevo mandato. Los cambios en el
mandato de una misién en curso deben basarse en una reevaluacion completa y
puntual del Consegjo de Seguridad, realizada en consulta con los paises que aportan
contingentes y por conducto de los mecanismos prescritos en la resolucion
1353 (2001) del Consegjo de Seguridad, de 13 de junio de 2001, y la nota de la
Presidencia del Consejo de Seguridad de fecha 14 de enero de 2002 (S/2002/56).

38. El Comité Especial subraya que es necesario velar por la unidad de mando de
las operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz. Recuerda
gue la direccion politicay el control generales de las operaciones de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz son competencia del Consejo de Seguridad.
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C.

Seguridad y vigilancia

39. El Comité esta profundamente preocupado por €l precario entorno de
seguridad existente en muchas misiones de mantenimiento de la paz y por ello insta
a la Secretaria a que asigne maxima prioridad al mejoramiento de la seguridad y
proteccion sobre el terreno del personal de las Naciones Unidas y el personal
asociado. Condena en la forma més enérgica el asesinato de personal de las
Naciones Unidas en varias misiones de mantenimiento de la paz, y reconoce que
esos ataques y otros actos de violencia continuos contra el personal de paz de la
Organizacion constituyen un grave problema para las operaciones de las Naciones
Unidas sobre €l terreno.

40. EI Comité Especia rinde homenaje al valor y la dedicacién del personal que
trabaja en las operaciones de mantenimiento de la paz y a quienes han perdido la
vidaal servicio de la paz.

41. El Comité Especial insta a los Estados que ain no lo hayan hecho a que
estudien la posibilidad de pasar a ser partes en la Convencién sobre la Seguridad del
Personal de las Naciones Unidas y el Personal Asociado. EI Comité acoge con
benepl &cito la adopcion por la Asamblea General, en virtud de la resolucion 60/42,
de 8 de diciembre de 2005, del Protocolo facultativo que amplia el alcance de la
Convencion. EI Comité Especial recuerda la resolucion 58/82 de la Asamblea
General, de 9 de diciembre de 2003, en particular la recomendacion de que
determinadas disposiciones fundamentales de la Convencion, entre ellas las
referentes a la prevenciéon de atentados contra miembros de las operaciones, la
tipificacion de esos atentados como delitos punibles y el enjuiciamiento o la
extradicion de sus autores, sean incorporados en los acuerdos sobre el estatuto de las
fuerzas o de las misiones, asi como en los acuerdos que concierten las Naciones
Unidas con los paises anfitriones.

42. El Comité Especia recuerda la resolucion 60/123 de la Asamblea General,
de 15 de diciembre de 2005, relativa a la seguridad del personal de asistencia
humanitaria y proteccion del personal de las Naciones Unidas, y celebra la
aprobacion por el Consejo de Seguridad de la resolucion 1502 (2003), de 26 de
agosto de 2003, sobre la seguridad del personal de las Naciones Unidas.

43. El Comité Especial acoge con beneplécito la creciente cooperacion entre el
Departamento de Seguridad y el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz, asi como el documento normativo recientemente publicado sobre la
cooperacion y la coordinacion entre ambos departamentos, que contiene un marco
de la rendicién de cuentas. EI Comité Especial subraya la importancia de elaborar
modalidades para esta cooperacion y pide a la Secretaria que determine los plazos
paralaaplicacién de la politica.

44. Si bien el nuevo proceso de evaluacion de riesgos y la mayor capacidad de
recopilacion y andlisis de informacion proveniente del terreno, y su difusion,
reducen los riesgos, el Comité Especial sigue siendo de la opinion de que la mejor
garantia contra riesgos de esa indole es una mision que cuente con un mandato
apropiado y esté adecuadamente planificada, de la que hagan parte contingentes
bien entrenados, equipados y disciplinados que sean desplegados en el contexto de
un proceso politico continuo.
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45. El Comité Especia acoge con beneplécito el estudio iniciado por la Secretaria
sobre la utilizacion de tecnologias de avanzada parala supervision y vigilancia, afin
de mejorar sustancialmente las capacidades operacionales, obtener resultados sobre
el terreno y promover la seguridad del personal de mantenimiento de la paz.
Reconociendo la apremiante necesidad de que las operaciones de mantenimiento de
la paz normalicen €l uso de tecnologia de avanzada, en particular en misiones en
entornos peligrosos o a las que se encomienden tareas dificiles, el Comité Especial
pide a la Secretaria que determine modalidades apropiadas para la utilizacion de
tecnologias de avanzada para la supervision y vigilancia, prestando la debida
atencion a las consideraciones juridicas, operacionales, técnicas y financieras, y
contando con el consentimiento de los paises interesados respecto a su aplicacion
sobre €l terreno.

46. EI Comité Especial pide a la Secretaria que participe en la utilizacion de las
tecnologias de avanzada para la supervision y vigilancia, cuando corresponda, en
particular en misiones mas peligrosas, y que informe al Comité Especia en su
proximo periodo de sesiones de las medidas que haya adoptado para lograr esos
objetivos, asi como de toda otra sugerencia para que la examine el Comité Especial.
El Comité Especia alienta el didlogo entre los Estados Miembros y entre los
Estados Miembros y la Secretaria en la consecucion de los objetivos antes
mencionados.

47. ElI Comité Especia acoge con benepléacito las iniciativas de la Secretaria
dirigidas a informar mejor a los Estados Miembros en relaciéon con las juntas de
investigaciones de las Naciones Unidas, y exhorta al Departamento de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz a que revise su politicarelativa a la participacion de los
Estados Miembros en las juntas de investigaciones, autorice a las juntas de
investigaciones nacionales a entrevistar a funcionarios de la Sede de las Naciones
Unidas y de las misiones en el marco de sus propias investigaciones e informe a
respecto al Comité Especial en su préximo periodo de sesiones sustantivo.

48. El Comité Especia toma nota de las observaciones del Secretario General que
figuran en el parrafo 32 del informe sobre la aplicacién de las recomendaciones del
Comité Especial (A/61/668) de que los informes de las juntas de investigacion son
un importante instrumento de informacion para que los Estados Miembros instituyan
los procedimientos nacionales que correspondan en relacion con incidentes en que
estén involucrados nacionales suyos y pide al Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz que transmita a los Estados Miembros los informes de la
junta de investigaciones sobre incidentes en que estén involucrados nacionales
Suyos.

49. En particular, el Comité Especial pide, que en el futuro, cuando en una misién
se produzca un incidente que repercuta negativamente en la eficacia operaciona o
resulte en heridas graves o la muerte de personal de las operaciones de
mantenimiento de la paz, se establezca de inmediato una comunicacion constante
con los Estados Miembros afectados, comunicaciéon que se debera mantener hasta
gue se cierre la investigacion del incidente. EI Comité Especial insta a que las
conclusiones de las juntas de investigacion relativas a heridas graves o muertes se
compartan con los Estados Miembros afectados, incluidos los paises que aportan
contingentes, segln corresponda, y que se compartan asimismo con todos los
Estados Miembros las experiencias adquiridas a raiz de esos incidentes.
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50. El Comité Especial considera que los mecanismos de enlace de las operaciones
de las Naciones Unidas sobre el terreno, que consisten en mantener contacto con las
partes interesadas, deberian mejorarse en los niveles correspondientes,
especialmente en los niveles téctico y operacional sobre el terreno, de modo de dar
respuestas inmediatas y efectivas alas correspondientes cuestiones de seguridad.

51. El Comité Especial elogia al Departamento de Operaciones de Mantenimiento
de la Paz por la labor que ha realizado en materia de gestion e intercambio de
informacion, y acoge con beneplécito el documento sobre procedimientos operativos
estandar para la notificacién de bajas en las operaciones de mantenimiento de la paz
y misiones politicas y de consolidacion de la paz.

52. El Comité Especia sigue siendo de la opinion de que en e marco de una
mision de mantenimiento de la paz, la seguridad y proteccion de todo el personal de
las Naciones Unidas y el persona asociado estéan ligadas inextricablemente a la
capacidad de ejecutar las actividades de mantenimiento de la paz en forma
operacionalmente eficaz. EI Comité Especia subraya que la seguridad del personal
de las operaciones de paz es también responsabilidad de los paises que se benefician
de esas operaciones.

53. En lo que se refiere a los expertos en misiones, el Comité Especial continta
insistiendo en la necesidad de emprender evaluaciones completas de los riesgos
antes de que se despliegue a ese personal y de velar por que, dondequiera que esté
desplegado, se le ofrezca la seguridad apropiada que les permita realizar las tareas
que se les han confiado en un medio donde los riesgos y las posibilidades de perder
la vida sean minimos. EI Comité Especial recomienda que el Consejo de Seguridad,
junto con los paises que son receptores de operaciones de las Naciones Unidas para
el mantenimiento de la paz, continle esforzandose por asegurar que las operaciones
de paz de la Organizacién cumplan sus mandatos en forma plenay eficaz.

54. ElI Comité Especial pide que €l Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz, en cooperacion con el Departamento de Seguridad,
elabore un mecanismo eficaz para larealizacion de andlisis periddicos de riesgos en
las misiones de mantenimiento de la paz y en la Sede en todas las etapas,
especialmente con anterioridad al establecimiento de una mision. Ese mecanismo
deberia incluir un sistema integrado de parametros de referencia para determinar el
nivel de seguridad de cada misién, que deberia aplicarse a todo el persona y
compartirse con los paises que aportan contingentes.

55. El Comité Especial observa con preocupacion que algunas unidades militares
son desplegadas sobre areas geogréficas que superan su capacidad. Esa practica no
s6lo amenaza la seguridad y la proteccion de las tropas, sino que también repercute
negativamente en su rendimiento y disciplinay en las funciones de mando y control.
A ese respecto, el Comité Especial exhorta a Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz a que se asegure de que el personal de las operaciones de
paz de las Naciones Unidas sea desplegado de conformidad con marcos
conceptual es de operaciones previamente acordados.

56. El Comité Especial subrayala necesidad de la rendicion de cuentas a todos los
niveles, afin de que el despliegue sea efectivo y eficiente y se estimule el empleo de
personal de las operaciones de mantenimiento de la paz en dichas operaciones,
particularmente cuando las condiciones sean hostiles y peligrosas.
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57. El Comité Especial pide que €l Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz, en cooperacion con el Departamento de Seguridad, mejore
la proteccion de la informacion que sea crucial para la seguridad del persona de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas, en las misionesy en la Sede.

58. ElI Comité Especial expresa su preocupacion por el nivel de calidad del
personal de seguridad local que contratan el Departamento de Seguridad y la
Seccién de Adquisiciones fuera de la sede del Departamento de Gestion para las
operaciones de mantenimiento de la paz, asi como por las repercusiones que ello
podria tener sobre la seguridad del personal de mantenimiento de la paz. EI Comité
Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y a
Departamento de Seguridad que colaboren entre si para mejorar la calidad del
personal de seguridad local contratado y que presenten una normativa detallada
relativa a la preseleccion y verificacion de los candidatos, que, entre otras cosas,
allegue informacion sobre las infracciones penales y violaciones de los derechos
humanos que puedan haber cometido esos candidatos, asi como sus vinculos con las
compafiias de seguridad.

59. Teniendo presente que a Departamento de Seguridad incumbe la
responsabilidad principal en el marco del sistema unificado de gestion de la
seguridad, y reconociendo la necesidad de una estrecha cooperacion e interaccion
sobre el terreno entre el Departamento de Seguridad y el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz, el Comité Especial recomienda que la
Secretaria considere la posibilidad de contar con personal de seguridad adscrito para
reforzar la seguridad de todo el personal de las operaciones de las Naciones Unidas
para el mantenimiento de la paz.

60. ElI Comité Especial subraya la importancia de impartir formacion a los
miembros de las operaciones de mantenimiento de la paz para asegurar su seguridad
sobre €l terreno.

61. El Comité Especial observa con preocupacion que un gran nimero de bajas de
personal de las operaciones de paz de las Naciones Unidas se debe a accidentes y
enfermedades. EI Comité vuelve a pedir a la Secretaria que emprenda un andlisis
completo de los factores y circunstancias que han contribuido a todos los tipos de
bajas de personal de las operaciones de paz sobre el terreno, y que informe al
Comité Especial lo antes posible sobre sus conclusiones, incluidos los mecanismos
sugeridos para resolver el problema. A ese respecto, el Comité Especial espera con
sumo interés los resultados de la reunion de un grupo de trabajo interdisciplinario
del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz para examinar la
cuestion del andlisis de datos sobre bajas. EI Comité Especial sefiala la necesidad de
que el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz disponga de
recursos adicionales para emprender esa tarea. EI Comité observa también la
necesidad de que la informacion sobre las cuestiones mencionadas se comunique
peri6dicamente a los paises que aportan contingentes.

62. El Comité Especial alienta asimismo el didlogo entre |la Secretaria 'y los paises
que aportan contingentes para promover la seguridad y hacer todo lo posible por
reducir las bajas provocadas por enfermedades.

63. El Comité Especial subraya la importancia de las medidas preventivas para
garantizar la seguridad del personal desplegado. EI Comité recuerda que incumbe a
cada pais que aporta contingentes la responsabilidad de dar fe de la buena salud de
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su personal. También recuerda la responsabilidad de las Naciones Unidas de
garantizar una atencion médica adecuada sobre €l terreno, y exhorta a las Naciones
Unidas a adoptar las medidas adecuadas para reducir los riesgos presentes en las
zonas de las misiones.

64. ElI Comité Especial considera que los centros de operaciones conjuntas y
centros mixtos de andlisis de misiones que funcionen con plena eficacia son uno de
los principal es instrumentos en apoyo de la labor de seguridad de la mision, incluso
por medio de la integracion con el Departamento de Seguridad, y a ese respecto se
muestra favorable a su ulterior desarrollo.

65. El Comité Especial, aunque acoge con agrado las iniciativas en curso del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz dirigidas a convocar
reuniones periédicas con los paises que aportan contingentes para examinar
cuestiones relativas a la seguridad, reitera su peticion de que se establezcan
directrices y procedimientos claros para facilitar el intercambio de informacion
sobre problemas de seguridad y la gestion de la seguridad en las operaciones de
mantenimiento de la paz. Para mejorar el intercambio de informacion y el andlisis
de riesgos, el Comité Especial recomienda que periddicamente se celebren
reuniones relativas a misiones concretas entre funcionarios del Departamento de
Seguridad y el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y los
representantes de paises que aportan contingentes.

Conductay disciplina

66. El Comité Especial reafirma la necesidad de que todo €l persona de las
operaciones de las Naciones Unidas para e mantenimiento de la paz actie de
manera que se preserven la imagen, credibilidad, imparcialidad e integridad de las
Naciones Unidas. EI Comité Especia hace hincapié en que la conducta indebida es
inaceptable y tiene efectos perjudiciales para el cumplimiento de los mandatos, en
particular en las relaciones del personal de las operaciones de paz con la poblacién
local. La prevencion de todos los actos de conducta indebida y el mantenimiento de
la disciplina del personal de las Naciones Unidas asignado al mantenimiento de la
paz son responsabilidad de los jefes y comandantes a todos los niveles de las
operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz. EI Comité
Especial pone de relieve que el liderazgo de los jefes y comandantes es decisivo
para prevenir conductas indebidas.

67. ElI Comité Especial acoge con beneplécito las medidas adoptadas por la
Secretaria para establecer, actuando en el marco de la autoridad administrativa
existente de las Naciones Unidas, una capacidad profesional de investigacion en las
misiones de mantenimiento de la paz, teniendo en cuenta en particular la asistencia
que esa capacidad puede prestar, cuando sea necesario, a l0s paises que aportan
contingentes. No obstante, al Comité Especial le preocupa el niUmero de denuncias
de conducta indebida, en particular de explotacién y abuso sexuales, en espera de
investigacion y le complace que el Departamento de Operaciones de Mantenimiento
de laPaz y el Departamento de Seguridad hayan facilitado recursos para ayudar ala
Oficina de Servicios de Supervision Interna a despachar el trabajo acumulado. El
Comité Especial exhorta a la continuacion de la cooperacion entre las Naciones
Unidas y los paises que aportan contingentes en esas investigaciones, sin perjuicio
de lajurisdiccion exclusiva de esos paises sobre sus propios contingentes.
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68. ElI Comité Especia afirma que toda falta de conducta del persona de
mantenimiento de la paz obra en detrimento de las misiones y la imagen de la
Organizacion y tiene efectos negativos en la poblacién local. Todo el personal de
mantenimiento de la paz debe respetar las normas, reglamentos, disposiciones y
directrices aplicables de las Naciones Unidas, asi como las leyes y reglamentos
nacionales. Deberian investigarse y sancionarse todas las faltas de conducta con las
debidas garantias procesales.

69. El Comité Especial hace hincapié una vez mas en que durante las
investigaciones se deben respetar siempre las garantias procesales y los requisitos
juridicos del pais receptor.

70. El Comité Especia pide que las Naciones Unidas adopten medidas adecuadas
para evitar que las denuncias infundadas de conducta indebida menoscaben la
credibilidad de las misiones de las Naciones Unidas de mantenimiento de la paz, de
los paises que aportan contingentes o del persona de dichas misiones. EI Comité
Especial pide que las Naciones Unidas se aseguren de que se tomen las medidas
necesarias para restaurar la imagen y credibilidad de toda mision de las Naciones
Unidas de mantenimiento de la paz o de todo pais que aporte contingentes o
personal de dichas misiones cuando se llegue a la conclusion de que las denuncias
de conducta indebida son juridicamente infundadas.

71. El Comité Especial, recordando que €l proyecto de declaracion de politica de
las Naciones Unidas y el proyecto de estrategia general de las Naciones Unidas de
asistenciay apoyo a las victimas de explotacion y abuso sexuales por personal de las
Naciones Unidas o personal asociado (A/60/877, anexo) presentados por el
Secretario General pueden aplicarse en todo el sistema de las Naciones Unidas, y
habiendo examinado los resultados de las consultas de la Presidencia del Comité
Especial, invita a la Presidencia de la Asamblea General a que convoque lo antes
posible, durante el sexagésimo primer periodo de sesiones de la Asamblea General y
con la participacion de todos los Estados Miembros, un grupo de trabajo especial de
composicion abierta sobre asistencia y apoyo a las victimas de explotaciéon y abuso
sexuales a fin de que examine el proyecto de declaracion de politica de las Naciones
Unidas y el proyecto de estrategia general de las Naciones Unidas y presente un
informe con sus conclusiones a la Asamblea antes de que finalice el sexagésimo
primer periodo de sesiones. El Comité Especial pide asimismo al Secretario General
que vele por que las consultas del grupo de trabgjo dispongan de servicios
completos de conferencias. El Comité Especial reitera que, hasta que se haya puesto
en préctica una estrategia general de asistencia a las victimas de la explotacién y el
abuso sexuales, las misiones deberian seguir prestando asistencia de emergencia a
las victimas de la explotacion y el abuso sexuales dentro de los limites de los
presupuestos vigentes de las misiones de conformidad con la recomendacion que
figura en el informe del Comité Especial sobre la continuaciéon del periodo de
sesiones de 2005

72. El Comité Especial aguarda con interés que se le transmitan los procedimientos
operativos estandar sobre bienestar y actividades recreativas. EI Comité Especial
alienta a los paises que aportan contingentes a que contindien utilizando plenamente
los 8 ddlares por mes por soldado para actividades de bienestar en la zona de cada
mision y reitera su recomendacion de que el Secretario General, en estrecha consulta
con los Estados Miembros y con la ayuda de expertos externos cuando sea necesario,
realice un examen amplio, incluido un andlisis costo-beneficio, de las necesidades de
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bienestar y recreacion de todas las categorias de personal de las operaciones de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz y que presente con caréacter
urgente propuestas sobre esa cuestion ala Asamblea General.

73. El Comité Especial encomia las gestiones realizadas en materia de conducta y
disciplina por el Asesor Especial del Secretario General. Hace hincapié en las
recomendaciones que ha formulado desde la continuacion del periodo de sesiones
de 2005. El Comité Especia ha decidido proseguir e intensificar su labor para que
se dé efecto a esas recomendaciones.

74. El Comité Especial acoge con benepléacito que el Secretario General, mediante
la nueva instruccion administrativa que entré en vigor el 1° de abril de 2006
(ST/AI1/1997/9/Amend.1), haya decidido que las normas contenidas en el documento
ST/SGB/2003/13 sean normas de conducta vinculantes para los consultores y
contratistas particulares de las Naciones Unidas, |0 que se suma a la decision previa
de aplicar esas normas a los Voluntarios de las Naciones Unidas, los funcionarios de
las Naciones Unidas y los expertos en misiéon. EI Comité Especial pone de relieve
una vez mas €l principio de que se deben aplicar sin excepcion las mismas normas
de conducta a todas las categorias del personal de las operaciones de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz. El quebrantamiento de esas normas tendra
como consecuencia la adopcion de medidas apropiadas en el marco de la
competencia del Secretario General, en tanto que la responsabilidad pena y
disciplinaria que recaiga sobre los miembros de contingentes nacionales dependera
de las leyes nacionales del Estado Miembro.

75. El Comité Especial observa que, en su resolucion 61/29, la Asamblea General
establecié un Comité Especial abierto a la participacion de todos los Estados
Miembros de las Naciones Unidas o miembros de organismos especializados o del
Organismo Internacional de Energia Atdmica, que se reuniria del 9 al 13 de abril
de 2007 para examinar el informe del Grupo de Expertos Juridicos sobre la
necesidad de garantizar la rendicion de cuentas por parte del personal y los expertos
de las Naciones Unidas en misién por los actos delictivos cometidos en las
operaciones de mantenimiento de la paz (A/60/980), en particular los aspectos
legales, y aguarda con interés sus conclusiones.

76. El Comité Especial observa que, en el informe del Grupo de Expertos
Juridicos sobre la forma de dar caracter vinculante a las normas que figuran en el
boletin del Secretario General paralos miembros de los contingentes y de uniformar
las normas de conducta a fin de que sean aplicables a todas las categorias de
personal de mantenimiento de la paz (A/61/645), se indica que existen normas
bésicas de conducta que ya son aplicables con caracter general atodas las categorias
de personal de mantenimiento de la paz. A ese respecto, el Comité Especial observa
también la recomendacion del Grupo de Expertos Juridicos de que seria conveniente
gue existiera una guia que resumiera las normas basicas aplicables a todas las
categorias de personal de mantenimiento de la paz, asi como las dos opciones
expuestas por el Grupo de Expertos Juridicos para elaborar esa guia. EI Comité pide
al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz que prepare dicha guia
y presente el resultado de su labor a Grupo de Trabajo Especial de Expertos de
composicion abierta sobre e memorando de entendimiento para que éste lo
examine.

77. El Comité Especial observa que el informe del Grupo de Expertos Juridicos
(A/61/645) contiene recomendaciones sobre el proyecto de modelo de memorando
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de entendimiento que esta examinando el Grupo de Trabajo Especial de Expertos de
composicion abierta, y pide al Grupo de Trabajo que analice esas recomendaciones
en su proximo periodo de sesiones, si dispone de tiempo para ello, o en un periodo
de sesiones posterior.

78. El Comité Especia acoge con satisfaccion los progresos realizados por €l
Grupo de Trabajo Especial de Expertos de composicion abierta sobre el memorando
de entendimiento y le alienta a continuar el examen de las cuestiones pendientes. El
Comité Especial decide que el Grupo de Trabajo se vuelva a reunir al final del
sexagésimo primer periodo de sesiones de la Asamblea General. EI Comité Especial
pide asimismo al Secretario General que vele por que el Grupo de Trabgjo disponga
de servicios completos de conferencia.

79. El Comité Especia reconoce que incumbe fundamentalmente a los paises que
aportan contingentes y personal de policia la responsabilidad de mantener la
disciplina en sus contingentes desplegados en misiones de mantenimiento de la paz
y de asegurar gue reciban capacitacion adecuada antes del despliegue. La Secretaria
distribuird médul os de formacion para esa capacitacion.

80. ElI Comité Especia reconoce también que las Naciones Unidas deberian
organizar cursos de capacitacion para los contingentes nacionales a su llegada a la
mision con el fin de subrayar laimportancia que concede la Organizacion a eliminar
la explotacion y el abuso sexuales.

81. El Comité Especia reitera que la responsabilidad de crear y mantener un
entorno que impida la explotacion y el abuso sexuales debe ser parte de los
objetivos de actuacion profesional de los jefes y comandantes que participan en las
operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, y que €l logro
total o parcial de esos objetivos deberd quedar reflegjado en las respectivas
evaluaciones de su actuacion profesional. EI Comité Especial alienta a los jefes y
comandantes a que continden facilitando las investigaciones en el marco de sus
responsabilidades actuales. EI Comité Especial subraya que quienes no cumplan los
objetivos pertinentes de gestion y de mando deben ser llamados a rendir cuentas. El
Comité Especia alienta a los Estados Miembros y a la Secretaria, incluido el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, a abordar las cuestiones
de rendicion de cuentas dentro de sus respectivos ambitos de competencia.

82. El Comité Especial acoge con agrado la labor realizada por los equipos de
conducta y disciplina en la Sede de las Naciones Unidas y sobre el terreno. Sin
embargo, considera preocupante que tengan caracter provisional, hace hincapié en la
necesidad de que exista una capacidad adecuada en materia de conductay disciplina
e invita a la Asamblea General a que examine en su sexagésimo primer periodo de
sesiones el informe amplio elaborado de conformidad con la resolucién 59/296 de la
Asamblea General sobre la explotacion y el abuso sexuales, incluidas la elaboracion
y aplicacion de politicas y la justificacion plena de la capacidad propuesta para
tratar cuestiones relacionadas con la conducta del personal (A/60/682).

Fortalecimiento de la capacidad operacional

Aspectos generales

83. Los Estados Miembros deben seguir procurando que las actividades de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz dispongan desde el principio de
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apoyo politico, recursos humanos, financieros y logisticos suficientes, capacidad de
informacién y un mandato claro, realistay alcanzable.

84. ElI Comité Especial recuerda la necesidad apremiante de fortalecer la
capacidad operacional de las Naciones Unidas a todos los niveles sobre el terreno y
en la Sede, en particular la capacidad de planificacion militar y policial de la
Secretaria

85. El Comité Especial invita al Consejo de Seguridad a examinar atentamente y
de manera oportuna los recursos necesarios para fortalecer las capacidades de las
misiones que el Secretario General sefiale a su atencion.

Capacidad militar

86. El Comité Especial, subrayando laimportancia primordia de lafuncion militar
en el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, reitera que es
prioritario el fortalecimiento urgente de |a capacidad del componente militar.

87. ElI Comité Especial observa el establecimiento de una unidad militar
estratégica como mecanismo especial para impartir orientacion militar y estratégica
a la Fuerza Provisional de las Naciones Unidas en el Libano (FPNUL). El Comité
Especial destaca la necesidad de que haya unidad de mando y coordinacion en los
cuarteles generales para la planificacion militar. El Comité Especial, destacando la
necesidad de que se dé un trato equitativo a las operaciones de mantenimiento de la
paz y se respeten sus necesidades de capacidad adecuada de planificacion militar, en
particular durante la puesta en marcha de la operacion o cuando se examinen
cambios importantes, pide a la Secretaria que lleve a cabo un examen exhaustivo de
la unidad militar estratégica que incluya una aclaracion del papel y método de
funcionamiento de la unidad y que le presente los resultados de ese examen en su
proximo periodo de sesiones sustantivo.

88. Habida cuenta de que se prevé que los componentes militares de las
operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz sigan haciendo
frente a grandes exigencias, asi como del papel estratégico que desempefia el Asesor
Militar tanto en el marco de esas operaciones como de la Secretaria en las
cuestiones militares relativas a las operaciones de las Naciones Unidas sobre el
terreno, el Comité Especial concuerda en que se reclasifique el puesto del Asesor
Militar ala categoria de Subsecretario General.

Despliegue rapido

89. Con €l fin de reducir el déficit de equipo de propiedad de los contingentes y la
escasa sostenibilidad que afectan a algunos paises que aportan contingentes, €l
Comité Especia recomienda que €l Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz siga facilitando la celebracién de diversos acuerdos, por
gjemplo acuerdos con otros Estados Miembros y acuerdos bilaterales.

90. El Comité Especial reitera la urgente necesidad de reforzar la capacidad de
despliegue rapido de las misiones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de
la paz en situaciones de crisis y alienta a la Secretaria a seguir estudiando, en
consulta con los Estados Miembros, distintas opciones al respecto.

91. El Comité Especial hace hincapié en la importancia de dar una respuesta
répida y significativa en las situaciones de crisis que supongan una grave amenaza
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para una mision, y aguarda con interés que se le informe de las modalidades que €l
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz estd examinando y
elaborando para las opciones existentes: el fortalecimiento de la capacidad de
despliegue répido mediante acuerdos con los paises que aportan contingentes; la
cooperacion entre misiones; y los acuerdos regionales. EI Comité Especia observa
gue, en épocas en que la demanda es elevada y constante, una capacidad eficaz y
eficiente de despliegue rdpido es un instrumento de apoyo esencial paralas misiones
que operan en entornos inestables.

92. El Comité Especial observa que la reciente cooperacion entre la Union
Europea y las Naciones Unidas para dar respuesta a situaciones de crisis es un
giemplo Util para que otras entidades regionales desarrollen capacidades y las
pongan a disposicion de las Naciones Unidas, y recomienda que se estudie la
posibilidad de establecer asociaciones similares con actores regionales, en particular
la Union Africana. EI Comité Especial espera continuar el didlogo con la Secretaria
con vistas a elaborar modalidades para aumentar la cooperacion respecto de las
capacidades de despliegue rapido de las entidades regionales en el ambito del
mantenimiento de la paz, teniendo presente los procesos politicos y otras
consideraciones.

93. El Comité Especial observa que sigue siendo preciso un marco flexible para
asegurar una transicion sin tropiezos entre una operacion dirigida por una entidad
regional y una operacion de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, y
a la inversa, que tenga en cuenta las prerrogativas y funciones del Consejo de
Seguridad y los principios aceptados en las operaciones de las Naciones Unidas para
el mantenimiento de la paz.

94. El Comité Especial acoge con satisfaccion los progresos realizados en el
examen de la eficacia del sistema de acuerdos de fuerzas de reserva de las Naciones
Unidas y exhorta a que se lo refuerce y utilice de manera éptima como elemento
fundamental de la capacidad de despliegue rapido de las Naciones Unidas.

95. El Comité Especia observa que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz ha terminado de elaborar, tal como se le pidid, un
documento normativo sobre refuerzo de las misiones. A fin de que se examine
debidamente el fortalecimiento de las capacidades de despliegue répido, el Comité
Especial concuerda en que se restablezca un grupo de trabgjo oficioso de
composicion abierta en e que participen los Estados Miembros interesados,
incluidos los paises que podrian aportar contingentes y personal de policia, que
colabore estrechamente con la Secretaria para seguir desarrollando el concepto de
fortalecimiento de las capacidades de despliegue répido. EI Comité Especial pide
gue, cuando el grupo de trabajo haya concluido su labor, la Secretaria presente a la
Asamblea General, para su examen, un informe detallado que abarque todas las
modalidades y consecuencias financieras.

96. Ademas, el Comité Especial, observando que el Departamento de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz estd aplicando un programa de evaluacion de las
necesidades de refuerzo, pide que, una vez concluido, se le informe sobre dicho
programa.
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Planificacion integrada

97. ElI Comité Especial reconoce la importancia de contar con un proceso
integrado de planificacion de misiones que sea eficaz y transparente, en el que
participen los Estados Miembros y las partes pertinentes del sistema de las Naciones
Unidas, cuando sea procedente. En este contexto, acoge con benepl&cito la intencion
de seguir desarrollando el proceso integrado de planificacién de misiones y de
simplificarlo en la mayor medida posible.

98. El Comité Especial exhorta ala Secretaria a que aplique plenamente el proceso
integrado de planificacién de misiones, que el Comité de Politicas del Secretario
General hizo suyo, con efecto inmediato para la futura planificaciéon de misiones
multidimensionales complejas, en particular |as misiones de eval uacion técnica

99. El Comité Especial pide que, dentro del proceso integrado de planificacion de
misiones, se refuerce la préctica de informar a los interesados correspondientes del
concepto de la operacién, el plan operacional y las normas para entablar combate en
una etapa temprana del proceso de planificacion de la mision, y que se siga
haciendo con posterioridad de manera regular y sistematica. Ello facilitara la
planificacion nacional, mejorard la planificacion del propio Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz, aumentard la transparencia antes de la
presentacion de recomendaciones a Consgjo de Seguridad e impulsara €l
establecimiento de fuerzas. Asimismo, reconoce que un curso de capacitacion y un
manual sobre el proceso integrado de planificacién de misiones seran fundamentales
para mejorar el proceso de planificacion y, en el futuro, deberian ofrecerse lo antes
posible a los interesados correspondientes, en particular a los paises que aportan
contingentes, asi como a todos los organismos de las Naciones Unidas

100. EI Comité Especia recomienda que se ponga en marcha un proceso
interinstitucional de supervision eficaz con el fin de examinar la eficacia del proceso
integrado de planificacion de misiones.

Direccién delas misiones

101. El Comité Especial destaca la necesidad de que la Secretaria €elija candidatos
cualificados de los paises que aportan contingentes para ocupar puestos de alto nivel
en la direccion de las misiones.

102. El Comité Especia sefidla la importancia de que el personal directivo de las
misiones participe en el proceso integrado de planificacion de éstas desde | as etapas
iniciales.

103. El proceso integrado de planificacion de misiones deberia formar parte del
curso para el personal directivo superior de las misiones de las Naciones Unidas.

Fortalecimiento de los cuarteles generales de las misiones
delas Naciones Unidas

104. El Comité Especial acoge con agrado que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz haya dictado una directriz sobre los centros de operaciones
conjuntas y los centros mixtos de andlisis de las misiones, e insta a dicho
Departamento a asegurar que las ensefianzas extraidas y las buenas précticas sobre
el terreno se incluyan en las directrices y la capacitacion para esos centros. El
Comité Especial observa que, aunque se han dictado orientaciones normativas claras
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sobre esas nuevas capacidades, siguen existiendo problemas significativos para su
aplicacion.

105. El Comité Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz que, en su proximo periodo de sesiones sustantivo, le presente una eval uacion
de los progresos en la aplicacién y eficacia de los centros de operaciones conjuntas
y los centros mixtos de andlisis de las misiones sobre el terreno, incluidos los
mecanismos de intercambio de informacion entre el Departamento de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz, los paises que aportan contingentes y los comandantes
sobre €l terreno.

106. El Comité Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz que establezca un grupo de trabajo con el fin de analizar la necesidad de
reforzar la capacidad operacional de los cuarteles generales para nuevas misiones
hasta que haya una dotacion de personal normal en dichos cuarteles generales.

107. El Comité Especia reconoce la importancia de que exista una direccion
coherente de las misiones y se consiga la competencia técnica necesaria en las
operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, especial mente
en los cuarteles generales de las misiones. EI Comité Especial acoge con
satisfaccion las medidas adoptadas por el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz para seleccionar 10 antes posible a los comandantes de las
fuerzas, los comisionados de policia y los principales miembros del personal del
cuartel general e impartir capacitacion conjunta, e insta a Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz a que continde sus esfuerzos en ese
ambito.

108. El Comité Especial observa que, habida cuenta de que las operaciones de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz se llevan a cabo en entornos
inestables e impredecibles, en particular en tiempos de crisis, los comandantes de
las fuerzas y demés personal superior de las misiones debieran disponer de
suficiente flexibilidad operacional y administrativa para hacer frente a las
situaciones de crisis en el marco del mandato de la mision.

Fuerzas de policia de las Naciones Unidas

109. EI Comité Especia acoge con beneplacito la creacién de la capacidad
operativa inicial para la Fuerza de Policia Permanente y aguarda con interés que
entre pronto en funcionamiento.

110. A fin de cumplir los objetivos de la Fuerza de Policia Permanente, responder a
la demanda cada vez mayor de fuerzas de policia y apoyar otras cuestiones de
creacion de capacidad en los paises receptores, como los establecimientos
penitenciarios, durante las operaciones de mantenimiento de la paz, el Comité
Especial concuerda con que se examine el fortalecimiento adecuado de la capacidad
operativa inicial y aguarda con interés el informe sobre el examen general de todos
los aspectos de la Fuerza de Policia Permanente que se le presentara al fin del
primer afio de funcionamiento de ésta.

111. ElI Comité Especia insta a que las nuevas contrataciones se hagan en un
régimen de transparencia y pide que se informe oportunamente a los Estados
Miembros de los progresos en la contratacion de personal para la Fuerza de Policia
Permanente. EI Comité Especial hace hincapié en la importancia de contratar
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personal cualificado teniendo debidamente en cuenta el equilibrio entre los géneros
y la representacién geografica.

112. ElI Comité Especia acoge con agrado la elaboracion de una politica sobre
unidades de policia constituidas, y recomienda que se establezcan procedimientos
operativos estandar y orientaciones sobre capacitacion para los paises que aportan
personal de policiaafin de asegurar |a eficacia de esa capacidad.

113. El Comité Especial, observando que el Secretario General ha sefialado que
muchos paises que aportan personal de policia tienen problemas practicos para dotar
a los efectivos de sus unidades de policia constituidas del equipo necesario para ser
autosuficientes, exhorta a las partes interesadas, incluida la Secretaria, los paises
gue aportan contingentes y personal de policia y otros colaboradores para €l
desarrollo, a entablar conversaciones durante el préximo afio a fin de estudiar la
manera de atender |as necesidades de equipo.

114. El Comité Especial espera con interés que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz elabore directrices a fin de precisar mejor el papel de los
componentes de policia de las Naciones Unidas en las operaciones de
mantenimiento de la paz, en particular las tareas encomendadas, las normas para
entablar combate y las interacciones con otros componentes de la mision.

115. El Comité Especial subraya que el Asesor Policial deberia tener acceso sin
restricciones al Secretario General Adjunto sobre cuestiones policiales estratégicas y
operacionales y formar parte del personal directivo superior del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz.

Doctrinay terminologia

116. El Comité Especia reconoce que las operaciones de mantenimiento de la paz
se han vuelto mas complejas y su @mbito es actualmente mas amplio, por lo que se
necesita llegar a un entendimiento comin sobre la terminologia para promover la
claridad, el acercamiento de criterios y la cooperacion. EI Comité Especial opina
gue es importante mantener la coherencia en la terminologia que se utiliza en todos
los niveles de la adopcion de decisiones, los mandatos, la gestion, la presentacion de
informes y la documentacion en la Sede y sobre el terreno.

117. El Comité Especia toma conocimiento del glosario terminoldgico provisional
y espera con interés que se mantenga un intercambio fructifero de ideas a fin de
lograr un consenso sobre la definicion y la utilizacion de términos como operaciones
de mantenimiento de la paz y operaciones de paz, entre otros.

118. El Comité Especial acoge con beneplacito los progresos logrados en la
elaboracion del documento sobre doctrina general. EI Comité sefiala su intencién de
seguir apoyando el proceso de elaboracion de ese documento y espera con interés
los nuevos informes sobre los avances logrados en ese ambito durante el afio
proximo.

Otras cuestiones

119. El Comité Especial exhorta atodos los Estados que tienen esas capacidades, en
particular a todos los miembros del Consgjo de Seguridad, a que participen en
operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, y considera
gue se deberia alentar a los Estados Miembros mas pequefios, por limitada que sea
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su capacidad, a que participen en dichas operaciones, incluso como parte de los
contingentes multinacionales bajo el mando y el control de las Naciones Unidas,
teniendo en cuenta la eficacia operacional de esos acuerdos.

F. Estrategias para operaciones comple as de mantenimiento
delapaz

1. Aspectos generales

120. EI Comité Especial subraya que se necesita lograr un progreso sostenible
paralelo en materia de seguridad, reconciliacion nacional y desarrollo, dada la
estrecha conexion entre los desafios en esos ambitos en los paises que emergen de
un conflicto.

121. EI Comité Especial reafirma la necesidad de que el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz planifique y realice las actividades de las
Naciones Unidas de mantenimiento de la paz de manera que se facilite la
consolidacion de la paz después de un conflicto y la prevencién a largo plazo del
resurgimiento de conflictos armados. En ese contexto, alienta a Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz a que elabore estrategias de
funcionamiento coherentes y procedimientos integrados de planificacién temprana
de misiones, en estrecha coordinacion con otros agentes pertinentes de dentro y
fuera del sistema de las Naciones Unidas, basandose en la experiencia adquirida en
las esferas del desarme, la desmovilizacion y la reintegracion; el afianzamiento del
estado de derecho, incluso mediante procesos y mecanismos para hacer frente a
abusos que se hayan cometido anteriormente y velar por que se rindan cuentas; €l
sometimiento a lajusticiay el logro de la reconciliacion; lareforma del sector de la
seguridad; los proyectos de efecto rgpido; y las actividades relativas a las minas, con
miras a restablecer inmediatamente la seguridad y la estabilidad en las sociedades
que hayan atravesado un conflicto.

122. EI Comité Especial observa que, al establecer y e€jecutar operaciones de
mantenimiento de la paz, las Naciones Unidas se enfrentan al desafio clave de lograr
la combinacién de componentes mas eficiente y eficaz, reconociendo que los
recursos de la comunidad internacional son finitos y han de responder a numerosas
exigencias competitivas. EI Comité Especial estima que las actividades de
mantenimiento de la paz deben complementarse con asistencia bilateral o regional y
con la asistencia de los organismos especializados del sistema de las Naciones
Unidas.

123. El Comité Especial afirma que es necesario proteger aspectos de los mandatos
de las operaciones de mantenimiento de la paz multidimensionales y complgjas, y
reitera que no existe un modelo universal para todas las operaciones de
mantenimiento de la paz y que cada misién deberia tener en cuenta las necesidades
amplias del pais o los paises afectados.

124. EI Comité Especial recomienda que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz siga analizando oportunidades para la colaboracion, en
situaciones posteriores a un conflicto, con las instituciones financieras
internacionales, como el Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional, y con
entidades regionales como la Union Europea, con miras a establecer una
cooperacion eficaz.
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125. El Comité Especial hace un [lamamiento a Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz y al Departamento de Asuntos Politicos para que velen por
la transicién eficiente y organizada de las operaciones de mantenimiento de la paz a
las oficinas integradas y subraya la importancia de evitar soluciones de continuidad
de las operaciones de mantenimiento de la paz y |as misiones de seguimiento.

126. El Comité Especial hace hincapié en que el gobierno del pais receptor tiene €l
derecho soberano y la responsabilidad primordial de determinar las prioridades
nacionales para las actividades de consolidacion de la paz, y destaca la necesidad de
intensificar la cooperacion y la coordinacion para lograr una evaluacion comin de
las necesidades, la claridad operacional y la coherencia de las politicas sobre €l
terreno durante la aplicacion de esas estrategias integrales en las etapas de
consolidacion de la paz después de un conflicto, de modo que se asegure una
transicion sin tropiezos a las actividades de desarrollo a largo plazo. Dicha
cooperacion es necesaria entre los principales 6rganos, organismos especializados,
fondos y programas del sistema de las Naciones Unidas con arreglo a sus
respectivos mandatos, asi como con las instituciones de Bretton Woods, los
donantes internacionales, las organizaciones humanitarias, las organizaciones no
gubernamentales y la sociedad civil. Es especialmente importante la cooperacion
con la comunidad empresarial, habida cuenta del apoyo fundamental que presta ala
consolidacion de la paz y a desarrollo a largo plazo, entre otras cosas
proporcionando oportunidades de empleo a los combatientes desmovilizados y
contribuyendo de esa forma a la reconstruccién y a la resolucion de los problemas
posteriores a un conflicto. EI Comité Especia reconoce la necesidad de lograr €l
traspaso sostenible de las actividades de consolidacion de la paz a las autoridades
nacionales.

127. EI Comité Especial pone de relieve la necesidad de complementar las
operaciones de mantenimiento de la paz con actividades destinadas a mejorar
efectivamente las condiciones de vida de la poblacion afectada en la fase posterior
a conflicto, como la eecucion rdpida de proyectos de gran eficacia y visibilidad
gue ayuden a crear puestos de trabajo y a prestar servicios social es basicos.

128. EI Comité Especial destaca que el sistema de las Naciones Unidas y la
comunidad internacional, en particular los paises donantes, en colaboracion con las
autoridades locales, deberian elaborar sistemas de coordinacion y participar en ellos;
esos sistemas deberian centrarse tanto en las necesidades inmediatas como en la
reconstruccion a largo plazo y la reduccion de la pobreza. EI Comité Especia
reconoce la importancia fundamental de mejorar la coordinacion con los equipos de
las Naciones Unidas en los paises y con los diversos colaboradores para €l
desarrollo a fin de lograr una mayor eficiencia en las actividades de desarrollo y
encarar los problemas apremiantes del desarrollo.

Comisién de Consolidacion de la Paz

129. ElI Comité Especia subraya la importancia que, para las actividades de
mantenimiento y consolidaciéon de la paz, reviste la coordinacion eficaz entre €l
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, la Oficina de Apoyo ala
Consolidaciéon de la Paz, los fondos, programas y organismos de las Naciones
Unidas y los asociados no pertenecientes al sistema de las Naciones Unidas. Destaca
la necesidad de un enfoque coherente y coordinado que conjugue en la
consolidacion de la paz las ventajas de cada agente, incluidos los oOrganos
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competentes de las Naciones Unidas. A ese respecto, el Comité Especial reconoce
los distintos marcos para la coordinacion existentes en el sistema de las Naciones
Unidas y pide a la Secretaria que 1o mantenga informado de los progresos que se
logren en 2007. EI Comité Especial sefiala la contribucion de la Comision de
Consolidacion de la Paz en el nivel estratégico y observa que el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz ocupa un lugar de avanzada en todas las
cuestiones operacionales relacionadas con la planificacion y la €ecucion de las
operaciones integradas de mantenimiento de la paz.

130. El Comité Especial subraya la necesidad de formular estrategias y programas
de consolidacion de la paz que estén integrados con los elaborados por los paises
receptores para procurar que esos paises asuman su autoria.

131. El Comité Especial sefidla con agradecimiento la gran asistencia que han
prestado el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y las
misiones de mantenimiento de la paz a la Comision de Consolidacion delaPaz y a
la Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz en la organizacion de sus
reuniones y en su labor. Acoge con satisfaccion el establecimiento de mecanismos
de coordinacion interinstitucional que aseguren la coordinacién entre todos los
actores de las Naciones Unidas interesados en la consolidacion de la paz. Alienta el
intercambio y la interaccion periédicos entre los asociados de las Naciones Unidas y
con los Estados Miembros para realzar el intercambio de conocimientos y las
practicas recomendadas en todas las cuestiones relacionadas con la consolidacion
de la paz.

Desar me, desmovilizacién y reintegracion

132. El Comité Especial hace hincapié en que los programas de desarme,
desmovilizacién y reintegracion son un componente fundamental de los procesos de
paz y las operaciones de mantenimiento de la paz, y en que su éxito depende de la
voluntad politica y la participacion concertada de todas las partes. EI Comité
Especial reitera la necesidad de que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz disefie y gjecute programas de desarme, desmovilizacion y
reintegracion en asociacion con los gobiernos nacionales, otros actores de las
Naciones Unidas, el Banco Mundial, donantes, entidades regionales vy
organizaciones no gubernamentales. Hace un llamamiento a la Secretaria para que
examine la mejor forma de estructurar el apoyo de la Sede a los programas de
desarme, desmovilizacién y reintegracion sobre el terreno, mientras que contindia su
labor en el grupo de trabajo interinstitucional .

133. El Comité Especial acoge con beneplé&cito la puesta en marcha del Centro de
informacién sobre el desarme, la desmovilizacion y lareintegracion y de las normas
integradas en materia de desarme, desmovilizaciéon y reintegracion. Pide que el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, junto con otros
colaboradores de las Naciones Unidas, vele por que todos los programas nuevos de
desarme, desmovilizacion y reintegracion se elaboren de conformidad con esas
normas. El Comité Especial toma nota del progreso de la aplicacion experimental de
las normas integradas en dos paises y de la intencién del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz de examinar la experiencia adquirida, y
pide a Departamento que actualice las normas integradas de acuerdo con los
resultados de ese examen. Ademas, pide que se alegue informacion sobre la
experiencia adquirida en la aplicacion de las normas integradas en 2007.
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134. El Comité Especial reconoce la necesidad de adoptar un enfoque que tenga en
cuenta los conflictos al realizar actividades de desarme, desmovilizaciéon y
reintegracion, teniendo presentes las causas subyacentes de cada conflicto.
Reconoce también la importancia de vincular los programas de desarme,
desmovilizacion y reintegracion con otros elementos del marco de consolidacion de
la paz, como €l estado de derecho y la gobernanza democrética. A ese respecto, pide
que el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz vele por que los
programas de desarme, desmovilizacion y reintegracion se lleven a cabo en el marco
de una estrategia méas amplia de consolidacion de la paz, que abarque el desarrollo
de instituciones, y se integren plenamente en la estrategia nacional del pais receptor
sobre desarme, desmovilizacién y reintegracion, la reforma del sector de la
seguridad y la administracién de justicia durante la transicion, y alienta al grupo de
trabajo interinstitucional a elaborar directrices sobre esas cuestiones en relacion con
las normas integradas. Esos programas se deberian formular en consonancia tanto
con la cultura juridica de la zona y su poblacién como con las normas acordadas
internacional mente.

135. El Comité Especial alienta a los colaboradores para el desarrollo del grupo de
trabajo interinstitucional a que contintien elaborando orientaciones detalladas sobre
la evaluacion, planificaciéon y ejecucion de programas de reintegracion econdmica
en relacion con las normas integradas. También hace un Ilamamiento a compromiso
a largo plazo de la comunidad de donantes en apoyo a los programas de desarme,
desmovilizacion y reintegracion. A ese respecto, el Comité Especial invita al
Secretario General a que, en coordinacion con los gobiernos nacionales y todos los
colaboradores pertinentes, determine las necesidades adicional es que pueda haber.

136. EI Comité Especial destaca la importancia de asegurar que se incluya
sistematicamente a todas las mujeres y nifios vinculados a las fuerzas y los grupos
armados en todos los procesos de desarme, desmovilizacion y reintegracion,
teniendo en cuenta sus necesidades y derechos especificos, en particular los de las
nifias, haciendo especial hincapié en la reintegraciéon y la educacién. Recomienda
que en esos programas se incluyan medidas especiales destinadas a asegurar la
pronta liberacion de los nifios de los grupos armados e impedir que sean reclutados
nuevamente.

Reforma del sector de la seguridad

137. El Comité Especial reconoce que la paz y la seguridad, el desarrollo y los
derechos humanos son los pilares del sistema de las Naciones Unidas y los
cimientos de la seguridad y el bienestar colectivos.

138. Puesto que cada pais tiene €l derecho soberano y la responsabilidad principal
de determinar los criterios y las prioridades nacionales para la reforma del sector de
la seguridad, el Comité Especial subraya la importancia de que las operaciones de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas colaboren plenamente con el pais
interesado al prestar asistencia en ese ambito. El Comité Especial reconoce que la
reforma del sector de la seguridad después de los conflictos es por lo comin un
proceso a largo plazo, que debe responder a la autoria nacional, adaptado a cada
contexto. Observa que el mandato de varias operaciones de mantenimiento de la paz
de las Naciones Unidas incluye prestar asistencia a las autoridades y las partes
nacionales en el proceso de paz en la medida necesaria para reformar las estrategias
e instituciones vinculadas al sector de la seguridad.
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139. El Comité Especial reconoce que un sector de la seguridad eficaz, profesional
y responsable es un elemento importante de la transicion del mantenimiento de la
paz de las Naciones Unidas ala paz y el desarrollo sostenibles. Es importante, pues,
gue las autoridades nacionales, en colaboracidn con los asociados correspondientes,
se encarguen de la planificacion y la puesta en marcha tempranas de la reforma del
sector de la seguridad.

140. El Comité Especial reconoce la necesidad de mejorar la coordinacion entre
todos los asociados que apoyen las actividades de reforma del sector de la
seguridad, a fin de lograr su gjecucion integral de conformidad con las estrategias
nacionales y la distribucion adecuada de los recursos y las actividades, cuando
corresponda, y evitar la duplicacion de esfuerzos. A ese respecto, observa que las
autoridades nacionales, en algunos casos, pueden solicitar a las Naciones Unidas
gue faciliten la coordinacion de las actividades de reforma del sector de la seguridad
sobre €l terreno.

141. El Comité Especial reitera la importancia de incorporar las perspectivas de
género en los programas de reforma del sector de la seguridad.

142. El Comité Especial espera con interés recibir los resultados del examen
realizado por el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo sobre las capacidades de las
Naciones Unidas para la reforma del sector de la seguridad en situaciones
posteriores a conflictos, asi como los resultados del estudio de la relacion entre la
reforma del sector de la seguridad y el desarme, la desmovilizacion y la
reintegracion encargado por dicho Departamento.

143. El Comité Especia recomienda que se formule una estrategia general para
determinar y elucidar los principales elementos del concepto de reforma del sector
de la seguridad. A la Asamblea General le corresponderia la funcion principal en la
formulacion de esa estrategia, teniendo presentes las iniciativas existentes y la labor
gue se esté [levando a cabo en las Naciones Unidas.

144. El Comité Especial reconoce la necesidad de aplicar un enfoque integral y
coherente a la reforma del sector de la seguridad en el sistema de las Naciones
Unidas. A ese respecto, acoge con agrado las gestiones del grupo de trabajo
interinstitucional para elaborar normasy orientaciones comunes para el apoyo de las
Naciones Unidas a las autoridades nacionales en cuanto a la reforma del sector de la
seguridad. EI Comité Especial observa la decision del Comité de Politicas del
Secretario General de establecer una dependencia de apoyo para la reforma del
sector de la seguridad en el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz. Subraya ademas la importancia de incorporar las lecciones dimanantes de la
experiencia.

145. A laluz de lo antes expuesto, el Comité Especial pide al Secretario General
que presente a la Asamblea General en 2007 un informe integral sobre los enfoques
aplicados por las Naciones Unidas a la reforma del sector de la seguridad.

Estado de derecho

146. El Comité Especial reconoce que para crear y mantener un entorno estable en
situaciones posteriores a un conflicto es preciso abordar las causas del conflicto y
establecer y reforzar la capacidad del estado de derecho a nivel local desde el
comienzo mismo de una operacion de mantenimiento de la paz. A ese respecto, el
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Comité recuerda la importancia de respetar el estado de derecho en la
administracion de justicia, una contribucion fundamental para consolidar lapaz y la
justiciay poner fin alaimpunidad.

147. El Comité Especial reconoce la necesidad de que los mandatos de las
operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas sean mas claros y
concretos en las cuestiones relativas al estado de derecho y pide que, cuando
corresponda segin esos mandatos, el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz siga velando por la integracion del estado de derecho y la
administracion de justicia durante la transicion en la planificacion estratégica y
operacional de esas operaciones.

148. El Comité Especial acoge con beneplacito los avances en la evaluacion de las
lecciones dimanantes de la experiencia y las opciones para las estrategias en el
ambito del estado de derecho que se puedan utilizar en operaciones de las Naciones
Unidas de mantenimiento de la paz, actualesy futuras, y alienta ala Secretaria a que
apligue esas lecciones cuando corresponda.

149. El Comité Especial subraya la importancia de las crecientes actividades de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz en |la esfera del estado de derecho,
especialmente en materia judicial, juridica y penitenciaria. La carencia de recursos
humanos y materiales suficientes en la Sede y sobre €l terreno podria obstaculizar las
actividades de las misiones para ejecutar |os mandatos que tienen encomendados.

150. ElI Comité Especial acoge con agrado que se sigan elaborando orientaciones
para las cuestiones operacionales relacionadas con el estado de derecho, como la
administracion de justicia y el régimen penitenciario, y alienta a que se continden
elaborando orientaciones comunes de las Naciones Unidas.

151. El Comité Especial alienta al Departamento de Operaciones de M antenimiento
de la Paz a que instruya a las operaciones de mantenimiento de la paz para que
disefien y ejecuten programas conjuntos sobre el estado de derecho con otras partes
del sistema de las Naciones Unidas.

152. El Comité Especia toma nota del informe del Secretario General titulado
“Aunar nuestras fuerzas para fortalecer el apoyo de las Naciones Unidas al estado de
derecho” (A/61/636-S/2006/980) y de todas las recomendaciones destinadas a
fortalecer los acuerdos de todo el sistema para la labor de la Organizacién sobre el
estado de derecho en el contexto del mantenimiento y la consolidacion de la paz.

153. El Comité Especial apoya el refuerzo de las actividades del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz relativas al estado de derecho para lograr
un enfoque coherente al respecto en la Sede y en las misiones de mantenimiento de
la paz. Observa con satisfaccion que el Secretario General presentara una propuesta
detallada sobre la capacidad para hacer respetar el estado de derecho en el informe
amplio sobre la reestructuracion del Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz que pidi6 la Asamblea General.

Losnifiosy el mantenimiento de la paz

154. El Comité Especial reconoce las necesidades particulares de los nifios en
situaciones de conflicto armado, sobre todo la vulnerabilidad particular de la nifia,
como se especifica en la resolucion 60/231 de la Asamblea General y en la
resolucion 1612 (2005) del Consejo de Seguridad. Es preciso tener en cuenta las
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necesidades particulares de los nifios en las situaciones de conflicto armado, las
negociaciones de paz y los acuerdos de paz.

155. El Comité Especial alienta al Departamento de Operaciones de M antenimiento
de la Paz a que preste particular atencién ala proteccion, el bienestar y los derechos
de los nifios en los conflictos armados al examinar la adopcion de medidas para
mantener la paz y la seguridad, incluidas las disposiciones relativas a la proteccion
de la infancia en los mandatos de las operaciones de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz y lainclusion de asesores en proteccion de menores en esas
operaciones.

L as cuestiones de género y el mantenimiento dela paz

156. EI Comité Especial recomienda que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz integre las perspectivas de género en los mandatos
encomendados en los paises que acaban de salir de un conflicto, tanto en el plano
nacional como regional, en el contexto de las operaciones de mantenimiento de la
paz.

157. De conformidad con laresolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad sobre
la mujer y la paz y la seguridad, el Comité Especial acoge con beneplécito la
aprobacion de la directiva normativa sobre la igualdad de género en las actividades
de mantenimiento de la paz. Recomienda que la dependencia de cuestiones de
género del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz siga apoyando
la aplicacion efectiva de esa directiva normativa.

158. El Comité Especial alienta al Departamento de Operaciones de M antenimiento
de la Paz a que ultime la estrategia integral de capacitacion en cuestiones de género
y los instrumentos para esa capacitacion destinados al personal de mantenimiento de
la paz. Ademés, estima que los programas de capacitacion deberian abordar
adecuadamente diversas situaciones sobre €l terreno relacionadas con el género,
incluida la violencia de género. También estima que la capacitacion sobre cuestiones
de género deberia ser obligatoria para todo el personal de las misiones,
especialmente el de categoria superior.

159. El Comité Especia observa que, en el Servicio Integrado de Capacitacion, se
esta financiando un puesto de instructor sobre cuestiones de genero durante un afio
mediante contribuciones voluntarias. Invita al Secretario General a que considere la
posibilidad de formular una propuesta para incluir el tema de la capacidad en
cuestiones de género en ese Servicio Integrado de Capacitacion.

160. EI Comité Especial observa con preocupacion que las mujeres siguen
insuficientemente representadas entre el personal directivo superior y entre el
personal uniformado de las misiones de mantenimiento de la paz. Insta a
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz a elaborar una estrategia
integral para aumentar la participacion de la mujer en todos los aspectos y
categorias de las operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la
paz, de conformidad con la resolucion 59/164 de la Asamblea General y con la
resolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad.

161. El Comité Especial alienta al Departamento de Operaciones de M antenimiento
de la Paz aforjar alianzas dentro del sistema de las Naciones Unidas con miras a la
incorporacion de las cuestiones de género en sus actividades a fin de lograr que
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todos los funcionarios sean responsables por las cuestiones de género y que su
desempefio se evalGe teniendo en cuenta su labor en esa esfera.

162. EI Comité Especia reconoce la contribucion de las organizaciones no
gubernamentales, en particular las organizaciones y redes de mujeres, a las
cuestiones de género en el contexto de la consolidacion de |a paz.

El VIH/SIDA y el mantenimiento de la paz

163. El Comité Especial observa la preocupaciéon del Secretario General por las
elevadas tasas de mortalidad por el SIDA en las misiones de mantenimiento de la
paz e insta a los paises que aportan contingentes a que continden colaborando con la
Secretaria para armonizar y reforzar los programas de sensibilizacion previos al
despliegue y apliquen las directrices de las Naciones Unidas sobre certificacion
médica y trastornos que excluyen el despliegue. EI Comité Especial acoge con
agrado el examen de la experiencia adquirida en los programas sobre el VIH y el
SIDA en la esfera del mantenimiento de la paz, y aguarda con interés los resultados
de las investigaciones que se estan llevando a cabo acerca de los aspectos de salud
publicadel VIH/SIDA y el mantenimiento de la paz.

164. A ese respecto, de conformidad con la resolucion 1308 (2000) del Consegjo de
Seguridad, el Comité Especial insta nuevamente al Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz a que se asegure de que todas las misiones dispongan de
capacidad suficiente para prestar servicios de asesoramiento y andlisis del VIH,
voluntarios, confidenciales y accesibles a todo el personal de mantenimiento de la
paz. EI Comité Especial elogia las actividades de difusion de las operaciones de
mantenimiento de la paz, en colaboracién con el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (UNFPA) y el Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre €l
VIH/SIDA (ONUSIDA), para sensibilizar a las comunidades de los paises
receptores, asi como las actividades de colaboracion para integrar los problemas
relacionados con e VIH en los programas de desarme, desmovilizacion y
reintegracion.

165. EI Comité Especial estima que las misiones de evaluacion técnica para
planificar nuevas operaciones de mantenimiento de la paz deberian incluir de
manera habitual a expertos médicos.

Informacién publica

166. EI Comité Especial destaca la importancia que reviste una politica de
informacioén publica y divulgacion para el éxito de las operaciones de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz. Es preciso informar ala poblacién local y a
todos los actores nacionales pertinentes, de manera transparente y constante, sobre
el mandato, las actividades y la evolucion de las operaciones de mantenimiento de la
paz. En ese sentido, reafirma la necesidad de proseguir e intensificar la cooperacion
entre el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el
Departamento de Informacion Piblicay de que todas las actividades de informacién
publica utilicen de manera primordial los idiomas de la poblacién local.

Proyectos de efecto rapido

167. El Comité Especial acoge con beneplécito la inclusion de proyectos de efecto
répido en las operaciones de mantenimiento de la paz y continda reconociendo su
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importante contribucion a la ejecucion satisfactoria de los mandatos, porque
atienden a las necesidades inmediatas de la poblacion local y fomentan la confianza
en las operaciones de mantenimiento de la paz y €l apoyo a éstas.

168. El Comité Especia subraya que los proyectos de efecto rgpido forman parte
integrante de la planificacion y el desarrollo de las misiones, asi como de la
aplicacion de estrategias integrales para hacer frente a los problemas que surgen en
|as operaciones complejas de mantenimiento de la paz.

169. El Comité Especial destaca la necesidad de una politica integral para los
proyectos de efecto rgpido, que abarque las cuestiones de la asignacion de recursos
y tenga en cuenta la naturaleza y el mandato singulares de cada operaciéon de
mantenimiento de la paz. Aguarda con interés el debate sobre la politica relativa a
los proyectos de efecto rapido en el sexagésimo primer periodo de sesiones de la
Asamblea General.

Cooperacion con los paises que aportan contingentes

170. El Comité Especial considera necesario mejorar la relacion entre quienes
planifican, elaboran los mandatos y administran las operaciones de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz y quienes ejecutan esos mandatos. Los
paises que aportan contingentes pueden contribuir considerablemente con su
experiencia y conocimientos técnicos al proceso de planificacion y ayudar a
Consgjo de Seguridad a adoptar decisiones acertadas, eficaces y oportunas con
respecto alas operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.

171. El Comité Especial subraya la necesidad de que se cumplan estrictamente las
disposiciones de la resolucion 1353 (2001) del Consegjo de Seguridad y la nota de la
Presidencia del Consegjo de Seguridad de fecha 14 de enero de 2002 (S/2002/56), a
fin de hacer un aprovechamiento Optimo de esos mecanismos para forjar una
relaciéon més solida con los paises que aportan contingentes. Deberdn celebrarse
consultas con esos paises en todas las etapas de una operacion de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz.

172. EI Comité Especial estima que esas consultas deberian celebrarse con
suficiente antelacion a la decision del Consejo de Seguridad de prorrogar o
establecer el mandato de una operacion, de manera que las opiniones de los paises
gue aportan contingentes puedan contribuir adecuadamente al proceso de adopcion
de decisiones. También estima que esas reuniones deberian celebrarse, incluso a
peticién de los paises que aportan contingentes, de acuerdo con las modalidades
enunciadas en la resolucion 1353 (2001) del Consejo de Seguridad. Insta a la
Secretaria a que se asegure de que los paises que aportan contingentes reciban
gjemplares del informe del Secretario General sobre las distintas operaciones de
mantenimiento de la paz con la suficiente antelacién para que puedan celebrarse
reuniones con esos paises antes de las deliberaciones entre los miembros del
Consgjo de Seguridad. EI Comité Especial alienta a todos los paises que aportan
contingentes a que participen activamente en las reuniones del Consegjo de
Seguridad y la Secretaria afin de lograr resultados satisfactorios.

173. El Comité Especial subraya la importancia de mejorar la interaccion entre el
Grupo de Trabajo del Consejo de Seguridad sobre las operaciones de mantenimiento
de la paz y los paises que aportan contingentes, de modo que la experiencia y los
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conocimientos de esos paises puedan servir de base para gecutar y prorrogar
mandatos de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas. EI Comité Especial
alienta al Grupo de Trabajo del Consgjo de Seguridad a que aplique las
recomendaciones contenidas en su informe de 13 de diciembre de 2006
(S/2006/972).

174. El Comité Especial hace hincapié en que toda invitacion de la Secretaria a
reuniones destinadas a poner en marcha nuevas misiones de mantenimiento de la
paz, 0 a ampliar misiones existentes, deberia ser transparente e incluir a todos los
paises que aportan contingentes.

175. El Comité Especial insta a la Secretaria a que consulte oportunamente con los
paises que aportan contingentes durante la planificacion de todo cambio en las
tareas, las normas para entablar combate de cada misiéon, los conceptos
operacionales o la estructura de mando y control que repercutan en las necesidades
logisticas, de personal, equipo y capacitacion, para que dichos paises puedan prestar
su asesoramiento en el proceso de planificacion y asegurarse de que sus
contingentes puedan responder a las nuevas exigencias. EI Comité Especial insta a
la Secretaria a que, al planificar reducciones de los contingentes de una operacion
de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, consulte con los paises que
aportan los contingentes interesados. La reduccion deberia hacerse efectiva
solamente después de considerar las aportaciones de los paises de que se trate y
teniendo presente la situacién sobre el terreno. EI Comité Especial considera que
deben aprovecharse en la mayor medida posible los procedimientos vigentes parala
interaccion entre los paises que aportan contingentes, la Secretaria y el Consegjo de
Seguridad.

176. El Comité Especial reconoce y acoge con satisfaccion los progresos realizados
por la Secretaria en su objetivo de aumentar la cooperacion y las consultas con los
paises que aportan contingentes, entre otras cosas, mediante las sesiones de
informacién y las reuniones celebradas en el Ultimo afio, y aguarda con interés que
la cooperacion contintie y se amplie el afio proximo, incluso facilitando el acceso a
los textos impresos del material informativo.

Fomento de la capacidad de Africa en materia de
mantenimiento de la paz

177. El Comité Especial ve con beneplécito la firma de la declaracion conjunta de
las Naciones Unidas y la Unién Africana, titulada “Mejoramiento de la cooperacién
entre las Naciones Unidas y la Union Africana: Marco del programa decenal de
fomento de la capacidad parala Unién Africana’ (A/61/630, anexo), en particular la
decision del sistema de las Naciones Unidas de fortalecer |a capacidad de la Unidn
Africanay sus organizaciones subregionales para el mantenimiento de la paz.

178. El Comité Especial sefiala que, al reforzar la capacidad de mantenimiento de la
paz de Africa, es esencial proporcionar reservas logisticas y financieras a fin de
facilitar la capacidad de despliegue rapido de la Uni6n Africana.

179. El Comité Especial observa que se ha elaborado un plan de accién conjunto de
apoyo de las Naciones Unidas a la capacidad de mantenimiento de la paz de la
Union Africana a corto, mediano y largo plazo que se centra principalmente en la
colaboracion en los ambitos de la prevencién de conflictos y el mantenimiento de la
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paz, en particular la asistencia a desarrollo de la Fuerza de Reserva Africana. El
Comité Especia recomienda que €l Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz ayude a la Unién Africana a armonizar la doctrina y los
procedimientos de planificaciéon conjunta y validacion operacional de sus
actividades de coordinacion con las comunidades econdémicas subregional es.

180. ElI Comité Especial acoge con satisfaccion el establecimiento de un equipo
multidisciplinar de apoyo a las actividades de mantenimiento de la paz de la Union
Africana en el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y el
despliegue del elemento operacional del equipo en Addis Abeba y la capacidad de
apoyo encargada de la orientacion en Nueva York. Recomienda que €l equipo de
apoyo coordine todas las cuestiones del Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz relacionadas con la cooperacion con la Unién Africana y
confia en recibir mas informacién sobre su funcionamiento y mandato, en particular
en lo que respecta a la prestacion a las capacidades subregionales del apoyo técnico
gue tanto necesitan.

181. Habida cuenta de la multiplicidad de interesados que participan directa e
indirectamente en las actividades de fomento de la capacidad en Africa, es preciso
coordinar eficazmente €l apoyo que se presta a la Union Africana. EI Comité
Especial subraya la importancia de que la Union Africana dirija y sienta como
propio el plan decena de fomento de la capacidad, en particular, la coordinacion de
los donantes. Las Naciones Unidas pueden servir de foro de coordinacion para
ayudar alograr este objetivo.

Cooperacion con las entidades regionales

182. Teniendo en cuenta la responsabilidad primordial que compete a las Naciones
Unidas en lo que respecta a mantenimiento de la paz y la seguridad internacional es,
el Comité Especial reafirma la importante contribuciéon que pueden hacer las
entidades regionales al mantenimiento de la paz, de conformidad con lo dispuesto en
el Capitulo VIII de la Carta, cuando proceda y el mandato y la capacidad de las
entidades regionales |o permitan.

183. El Comité Especial reconoce que las entidades regionales pueden ofrecer
capacidades especiales y complementarias en la cooperacion con las operaciones de
las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz e insta a la Organizacién a que
fortalezca sus vincul os operacionales y su colaboracién con las entidades regionales.
Una estrecha asociacion de colaboracion con las entidades regionales en las
operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas tendria un efecto
positivo para el 6ptimo aprovechamiento de unos recursos limitados.

184. EI Comité Especial recomienda que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz establezca un marco de cooperacion practica que
reemplace a los arreglos especiales con mecanismos y medidas de coordinacion
eficaces entre las Naciones Unidas y las entidades regionales y otros donantes y
asociados, con el objetivo de mejorar la eficiencia y efectividad de las actividades
internacionales de mantenimiento de la paz. En la elaboracién de dicho marco, el
Comité recomienda que se tengan plenamente en cuenta las ensefianzas extraidas de
experiencias recientes.
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185. El Comité Especial observa la propuesta del Secretario General de establecer
dentro de la Secretaria una dependencia que se ocupe de las asociaciones de
colaboracion, ademas de la dedicada a la Unién Africana, que coordine todas las
cuestiones relacionadas con la cooperaciéon con las entidades regionales y otros
asociados multilaterales que se ocupen de cuestiones relacionadas con las
operaciones de mantenimiento de la paz. EI Comité considera que esta nueva
dependencia podria contribuir a evitar la duplicacion de las tareas de las
instituciones multilaterales o la competencia entre éstas.

186. El Comité Especial esta interesado en continuar €l didlogo con la Secretaria a
fin de aprovechar a maximo las posibilidades de emplear las capacidades de las
entidades regionales en las circunstancias adecuadas, como se prevé en el
Documento Final de la Cumbre Mundial 2005 (resolucién 60/1 de la Asamblea
General), en que se reconoce la importancia de forjar alianzas y arreglos previsibles
entre las Naciones Unidas y las entidades regionales, a fin de estrechar lazos entre
| as respectivas organizaciones.

187. El Comité Especial reitera su apoyo a la propuesta del Secretario General de ir
mas alla de las conversaciones sobre posibles marcos de cooperaciéon y poner en
practica modalidades concretas de cooperacion operacional en las tareas de
mantenimiento de la paz en el marco de acuerdos regionales.

Practicas recomendadas

188. EI Comité Especial reitera que cree en la importancia de integrar la
experiencia adquirida y las précticas recomendadas en la planificacion y ejecucion
de las misiones, actuales o futuras.

189. EI Comité Especial ve con agrado las iniciativas encaminadas a mejorar el
acceso a los documentos normativos y de préacticas recomendadas mediante el
aumento del uso de las tecnologias de la informacién, como la Intranet del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y las comunidades de
practica; toma nota de la ampliacion de la base de datos de normas, directrices,
practicas recomendadas y materiales de las misiones que en la actualidad pueden
consultar el personal de mantenimiento de la paz y los centros de capacitacion, y
pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz que amplie el
acceso de los paises que aportan contingentes a €sos recursos.

190. El Comité Especial celebra que se hayan adoptado medidas para descentralizar
la capacidad para determinar préacticas recomendadas y la experiencia adquirida
mediante el despliegue de oficiales de practicas recomendadas sobre el terreno.
Observa que esos oficiales desempefian una funcion importante en lo que respecta al
intercambio de précticas recomendadas entre las misiones de mantenimiento de la
paz y la definicién de la experiencia adquirida que debiera incorporarse en las
directrices oficiales sobre mantenimiento de la paz. El Comité Especial reconoce
que el sistema de mantenimiento de la paz podria beneficiarse del refuerzo de la
capacidad de précticas recomendadas en las operaciones mas complejas y, por
consiguiente, recomienda que esa funcion se convierta en un componente de las
operaciones de mantenimiento de la paz mediante el despliegue inicial, como
minimo, un oficial, cuando sea pertinente.
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Capacitacion

191. El Comité Especial atribuye gran importancia a la capacitacion en una época
en que aumenta la demanda de operaciones de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz, y a ese respecto sefiala la utilidad de recurrir a la
experiencia de los principales contribuyentes de contingentes, con un largo historial
en operaciones de mantenimiento de la paz, en particular las mas complegjas, y de
alentarlos y apoyarlos en la tarea de ofrecer una amplia gama de oportunidades de
capacitacion a otros paises, en especial los paises que aportan contingentes por
primeravez o que han empezado a hacerlo recientemente.

192. Para el Comité Especial siguen siendo motivo de aliento las asociaciones que
se han establecido entre los Estados Miembros, las misiones de las Naciones Unidas
para el mantenimiento de la paz, la Secretaria y otros organismos que colaboran en
la tarea de establecer y mejorar las normas de capacitacion para las operaciones de
las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz e incorporarlas en sus
programas nacional es de capacitacion.

193. El Comité Especial es consciente del aumento de las necesidades en materia de
capacitacion como resultado del repentino y considerable aumento del tamario,
alcance y complejidad de las operaciones de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz. Reconoce que el establecimiento de la Seccién de
Capacitacion en la Base Logistica de las Naciones Unidas en Brindisi constituye un
avance importante con miras a reforzar la capacidad del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz.

194. El Comité Especial sigue apoyando las iniciativas del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz encaminadas a proporcionar a los centros
de capacitacion nacionales y regionales en relacién con el mantenimiento de la paz,
asi como a los centros de coordinacion nacionales en materia de capacitacion
situados en los Estados Miembros, |a orientacion necesaria para impartir formacion
al personal de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas.

195. EI Comité Especial, reconociendo que las tareas multidimensionales de
mantenimiento de la paz exigen conocimientos especializados y experiencia que la
mayoria de los Estados Miembros no puede reunir de forma continuada, alienta la
cooperacion entre los Estados Miembros en el @mbito de la capacitacion para las
operaciones de paz.

196. El Comité Especial pone derelieve, una vez més, laimportancia que concede a
la formulacion por el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz de
una estrategia y politica de capacitacion que sirva de base para impartir capacitacion
de policiay militar y capacitacion civil sustantivay especializada. Dicha estrategia
deberia incluir formas de cooperacidén con centros de capacitacion regionales y
nacionales, segin corresponda.

197. Consciente del papel esencial que desempefian las actividades de capacitacion
sobre el terreno, el Comité Especial apoya el concepto de los centros de
capacitacion integrada de las misiones, y confia en que se formulen politicas clave
en materia de capacitacion integrada para reforzar esa capacidad, que habran de
comunicarse atodas las partes interesadas para que las examinen.

198. El Comité Especial acoge con satisfaccion el establecimiento de un Servicio de
Capacitacion Integrada, que constituye una medida importante para asegurar una
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amplia politica de capacitacion integrada aplicable a todo el personal de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas. EI Comité pide a la Secretaria que
se asegure de que los Estados Miembros sean informados de la evolucion y las
funciones de ese Servicio y que se les dé ocasion de contribuir al respecto.

199. El Comité Especial exhorta a la Secretaria a cubrir cuanto antes un puesto
directivo clave en el Servicio de Capacitacion Integrada y proporcionar a Servicio
los recursos que necesita para poder desempefiar las funciones que le corresponden
como servicio encargado de la formulacion de politicas de capacitacién en
mantenimiento de la paz en la Secretaria.

200. El Comité Especial ve con satisfaccion las medidas adoptadas por el Servicio
de Capacitacion Integrada para elaborar médul os normalizados de capacitacion para
las diferentes categorias de personal de mantenimiento de la paz y le insta a seguir
cel ebrando consultas con los Estados Miembros y los centros de capacitacion para el
mantenimiento de la paz a fin de ultimar y poner en practica con caracter
experimental los médulos 'y distribuirlos a los Estados Miembros y a las operaciones
de mantenimiento de la paz en los seis idiomas oficiales.

201. El Comité Especia pone de relieve la importancia de evaluar la capacitacion
en las misiones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz. EI Comité
Especial propone que el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz
elabore y ponga en préctica una metodol ogia de evaluacion y refuerce el proceso de
evaluacioén de la capacitacion sobre el terreno.

202. El Comité Especia acoge con beneplacito la homologacion por el Servicio de
Capacitacion Integrada de los cursos de las Naciones Unidas que organicen los
centros de capacitacion y la elaboracion en curso de los médulos normalizados de
capacitacion.

203. El Comité Especial recomienda que €l Servicio de Capacitacion Integrada
elabore un conjunto de normas béasicas de capacitacion para las misiones de
mantenimiento de la paz y programas de capacitacion conexos que permitan a los
miembros de los contingentes mantener al dia sus conocimientos mientras estén
desplegados. EI Comité Especial recomienda, también, que el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz establezca mecanismos adecuados para
evaluar el desempefio del personal directivo superior y los resultados de los médul os
normalizados de capacitacion.

204. El Comité Especial reconoce la necesidad de impartir capacitacion profesional
oportuna al personal administrativo y de apoyo sobre €l terreno, lo que contribuira a
reforzar la capacidad de direccién, la integridad, las funciones fiduciarias y de
supervision y la rendicién de cuentas respecto de las decisiones adoptadas. En ese
sentido, el Comité Especial celebra que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz esté elaborando un programa de capacitacion para los
funcionarios administrativos superiores de las misiones en ética e integridad, gestion
de recursos humanos, bienesy servicios, gestion financieray mecanismos de control
administrativo. EI Comité Especial pide que el Servicio de Capacitacion Integradale
tengainformado de la elaboracién y € ecucion de dicho programa.

205. El Comité Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz que elabore una estrategia general de capacitacién sobre cuestiones de género
gue promueva la utilizacion efectiva del material de capacitacion existente y
refuerce la capacidad para impartir formacion sobre cuestiones de género en la Sede
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de las Naciones Unidas y en las operaciones de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz, en particular mediante asociaciones con los centros
regionales y nacionales de capacitacion en mantenimiento de la paz de los paises
gue aportan contingentes. Para coordinar esa labor, el Comité Especial pide al
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz que se incluyan
aportaciones de expertos en cuestiones de género en el Servicio de Capacitacion
Integrada.

206. El Comité Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz, con carécter urgente, que celebre una reunién de expertos de los Estados
Miembros para examinar las publicaciones actuales de las Naciones Unidas sobre €l
mantenimiento de la paz, con miras a establecer prioridades en su traduccion para
que sean utilizadas por el personal de las misiones de las Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz. En particular, el Comité Especial apoya las iniciativas del
Servicio de Capacitacion Integrada encaminadas a traducir los modulos de
capacitacion a los idiomas oficiales pertinentes, teniendo en cuenta las necesidades
reales de las misiones. El Comité Especial pide que el Departamento de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz presente a la Asamblea General, para su estudio, las
conclusiones de lareunién y las necesidades de recursos conexas.

207. El Comité Especial confia en que se siga desarrollando el concepto de
capacitacion para personal directivo superior de las misiones y se refuerce el
enfoque sistematico de la capacitacion del personal directivo superior a todos los
niveles de la cadena de mando. Esas medidas deberian estar sometidas a una
estrecha supervision por parte del Servicio de Capacitacion Integrada. EI Comité
Especial observa que es preciso resolver la cuestion de la financiacion continua de
la capacitacion para el persona directivo superior de las misiones, y pide a
Secretario General que presente propuestas de financiacion para su examen por la
Asamblea General.

208. El Comité Especial manifiesta su satisfaccion por las medidas adoptadas por la
Secretaria, en cooperacion con los Estados Miembros, para facilitar el acceso a los
cursos en linea de capacitacion para el mantenimiento de la paz a los candidatos de
los paises en desarrollo, en particular de Africa. EI Comité Especial alienta a la
Secretaria a seguir contribuyendo a la elaboracion de programas en linea sobre
mantenimiento de la paz, disponibles en todos los idiomas oficiales de las Naciones
Unidasy de facil acceso paralos candidatos de los paises que aportan contingentes.

209. El Comité Especia acoge favorablemente las medidas adoptadas por algunos
Estados Miembros en apoyo de la preparacion de versiones en francés de los 18
cursos que constituyen el programa de aprendizaje electréonico para personal
africano de mantenimiento de la paz, destinados a personal sobre el terreno, que
dicta el Instituto de las Naciones Unidas para Formacion Profesiona e
Investigaciones (UNITAR). Recomienda que €l programa de aprendizaje electronico
ofrecido a todos los funcionarios militares y de policia africanos sea gratuito y
pueda ampliarse de forma que incluya nuevos modulos sobre cuestiones como la
consolidacion de la paz, las cuestiones de género y €l mantenimiento de lapaz y la
cooperacion entre civiles y militares. EI Comité Especial insta a UNITAR y a
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz a colaborar en la
elaboracion y realizacion de este tipo de actividades de capacitacion para el personal
de mantenimiento de la paz.
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210. El Comité Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz que siga colaborando con los organismos de las Naciones Unidas y las
instituciones y foros de capacitacién nacionales y regionales pertinentes en apoyo de
las actividades de capacitacion sobre desarme, desmovilizacion y reintegracion en
consonancia con las nuevas normas integradas.

Asuntos de personal

211. El Comité Especial recomienda que €l Secretario General presente una
justificacién mas detallada de su propuesta de crear una dotacién de personal civil
profesional para mejorar la capacidad de las Naciones Unidas en las misiones de
mantenimiento de la paz.

212. A juicio del Comité Especial, el personal civil del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz debe tener perspectivas de carrera
previsibles, al igual que la mayoria del personal civil del cuadro organico de las
operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz que en la
actualidad tiene nombramientos de duracion limitada.

213. El Comité Especial reconoce la positiva labor realizada por €l Departamento
de Operaciones de Mantenimiento de la Paz en relacion con la contratacion
equilibrada de personal e insta a Secretario General a que continle realizando
gestiones con ese fin.

214. El Comité Especial insiste en la importancia de un proceso de contratacion de
personal equilibrado, de conformidad con las resoluciones de la Asamblea General.
Le preocupa €l elevado niimero de vacantes en las misiones de mantenimiento de la
paz, y pide a la Secretaria que agilice el proceso de contratacion de personal para
cubrir las vacantes sin demora.

215. El Comité Especial considera que para lograr la representacion adecuada en el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y las misiones de
mantenimiento de la paz también deben tenerse presentes las contribuciones de los
Estados Miembros. EI Comité Especial insta al Secretario General a que vele por la
representacion justa de los paises que aportan contingentes cuando se seleccione
personal para esos puestos.

216. El Comité Especial insta al Secretario General a velar por que €l personal
seleccionado para el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y
las misiones de mantenimiento de la paz posea la experiencia profesional y los
conocimientos necesarios.

217. El Comité Especial recuerda que €l francésy el inglés son los dos idiomas de
trabajo de la Secretaria. EI Comité Especial subraya la importancia de una
interaccion eficaz entre la Sede y €l terreno para asegurar la eficacia de las
comunicaciones y velar por la seguridad del personal de mantenimiento de la paz.
En ese sentido, alienta a Secretario General a adoptar las medidas necesarias para
contratar a personal para el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz que domine los idiomas de trabajo de la Secretaria.

218. El Comité Especial reconoce asimismo que es necesaria la interaccion de los
observadores militares y el personal civil y de policia de las Naciones Unidas con la
poblacion local. Por ese motivo, los conocimientos linguisticos son un elemento
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importante de los procesos de seleccion y capacitacion. EI Comité Especial insta a
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz a hacer lo posible por
contratar a personal y expertos en mision con conocimientos linguiisticos que puedan
ser de utilidad en la zona de mision en que vayan a ser desplegados para atender a
determinadas necesidades de las operaciones de mantenimiento de la paz. Afirma,
pues, que en esos procesos se deberia tener en cuenta como ventaja adicional €l
dominio del idioma oficial que se hable en el pais.

219. El Comité Especial recuerda a la Secretaria que el personal enviado a las
operaciones de las Naciones Unidas sobre el terreno con el cometido de administrar
examenes para contratar a expertos en mision, en particular para examinar los
conocimientos linguisticos y las aptitudes de conducci6n, debe tener la certificacion
adecuaday cefiirse alos criterios de examen basados en 1o0s programas normalizados
de las Naciones Unidas.

220. ElI Comité Especial tiene presente la labor realizada por las Divisiones de
Policiay de Asuntos Militares para contratar a personal de mantenimiento de la paz
de habla francesa, especialmente agentes de policia, a fin de atender necesidades
especificas de las operaciones de mantenimiento de la paz.

221. El Comité Especial apoya la recomendacion del grupo de trabajo del
Departamento contenida en el documento A/60/696 de que los oficiales de Estado
Mayor sigan teniendo la condicién juridica de personal del contingente y se revisen
las disposiciones en materia de apoyo a fin de efectuar el pago de las dietas por
mision alos oficiales de Estado Mayor en la zona de la mision, en lugar de pagar los
costos de los contingentes a los paises que aportan contingentes. EI Comité Especial
invita ala Asamblea General a hacer suya esa recomendacion durante el sexagésimo
primer periodo de sesiones, a fin de armonizar las disposiciones de manutencion
para el personal de los cuarteles generales de las misiones.

222. Habida cuenta de los diferentes enfoques actuales en cuanto a las condiciones
del servicio de los comandantes adjuntos de las fuerzas que en la actualidad sirven
en las operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz, el
Comité Especial pide al Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz
gue presente propuestas para resolver esa cuestion a la Asamblea General para que
las examine.

223. Al Comité Especia le preocupa que los procedimientos para tramitar las
solicitudes de indemnizacién por muerte o discapacidad del personal de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas sean tan engorrosos y prolongados
y carezcan de transparencia. EI Comité Especial observa, también, que existen
discrepancias entre las prestaciones en concepto de indemnizacion a que tienen
derecho los expertos en mision y los que reciben los miembros de los contingentes.
El Comité Especial pide a Secretario General que examine la politica actual relativa
a las indemnizaciones por muerte o discapacidad, a fin de armonizar las politicas
existentes y simplificar el proceso de tramitacion de | as reclamaciones.

Cuestiones financier as

224. El Comité Especial insiste, una vez més, en que todos los Estados Miembros
deben pagar sus cuotas integra y puntualmente y sin condiciones. Reafirma la
obligacién contraida por los Estados Miembros, en virtud del Articulo 17 de la
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Carta, de sufragar los gastos de la Organizacion en la proporcién que determine la
Asamblea General, teniendo presente la responsabilidad especial de los Estados que
son miembros permanentes del Consejo de Seguridad, como se sefiala en la
resolucion 1874 (S-1V) de laAsamblea General, de 27 de junio de 1963.

225. El Comité Especial observa que la reduccion de las demoras en el pago de las
solicitudes de reembolso no ha dejado de mejorar y alienta a que se siga avanzando
en ese sentido. EI Comité Especial sefiala asimismo que todavia hay contribuyentes
alos que no se les ha reembolsado su participacion en diferentes misiones en curso
y en misiones clausuradas hace més de un decenio. EI Comité insta a la Secretaria a
gue siga buscando modalidades practicas para atender a esa circunstancia
excepcional einforme alos Estados Miembros lo antes posible.

226. El Comité Especial observa que |la Asamblea General reanudard su examen de
la propuesta del Secretario General relativa ala viabilidad de la consolidacion de las
cuentas de las operaciones de mantenimiento de la paz en la segunda parte de la
continuacion de su sexagésimo primer periodo de sesiones.

227. EI Comité Especial hace hincapié en la importancia de reembolsar
puntualmente a los paises que aportan contingentes y persona de policia sus
contribuciones para el mantenimiento de la paz. En ese sentido, insta a la Secretaria
atramitar y pagar cuanto antes los reembol sos.

228. La contribucién financiera de los Estados Miembros es esencial para que las
operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas se desarrollen con
éxito y los pagos puntuales e incondicionales son importantes. El Comité Especial
reconoce que también deberian tenerse en cuenta las opiniones de contribuyentes
gue no sean paises que aportan contingentes, segin proceda. EI Comité Especial
reconoce los avances logrados en lo que respecta a la celebracion de reuniones
conjuntas periddicas de carécter ordinario entre todos los interesados y los 6rganos
mas importantes para la adopcion de decisiones respecto del mantenimiento de
la paz.

229. El Comité Especial insiste en que, a planificar una nueva mision, debe tenerse
plenamente en cuenta la estrategia de conclusion. Una vez establecida una mision,
deben realizarse exdmenes periddicos para asegurarse de que las actividades de cada
una de las misiones se llevan a cabo de manera eficaz y eficiente, con arreglo a
logros e indicadores previstos previamente definidos, por ejemplo reduciendo gastos
y mejorando las sinergias mediante la cooperacién y coordinacién con otras
misiones en una misma region, segun proceda. Ademas, debe ir gjustandose €l
tamario de la mision a medida que ésta vaya cumpliendo su mandato.

Otros asuntos

230. El Comité Especia pone de relieve la importancia de la resolucion 57/129 de
la Asamblea General, de 11 de diciembre de 2002, en la que proclamé el 29 de mayo
Dia Internacional del Personal de Paz de las Naciones Unidas para rendir homenaje
a todos los hombres y mujeres que habian prestado y continuaban prestando
servicios en las operaciones de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz
por su alto grado de profesionalidad, dedicacion y valor, y para honrar la memoria
de quienes habian perdido su vida en aras de |a paz.
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231. El Comité Especia invita a todos los Estados Miembros, las organizaciones
del sistema de las Naciones Unidas, las organizaciones no gubernamentales y los
particulares a que conmemoren debidamente todos los afios el Dia Internacional del
Personal de Paz de las Naciones Unidas.

232. El Comité Especia observa con reconocimiento la publicacion del anexo del
informe anual del Secretario General relativo a la aplicacion de las recomendaciones
del Comité Especial de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, que realiza una
valiosa aportacion en apoyo de su labor, y pide que el anexo del informe del
Secretario General siga publicandose anualmente.
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Composicion del Comite Especial de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz en su periodo de
sesiones de 2007

Miembros:

Afganistan, Alemania, Arabia Saudita, Argelia, Argentina, Armenia, Australia,
Austria, Azerbaiyan, Bangladesh, Belarus, Bélgica, Benin, Bolivia, Brasil,
Bulgaria, Burkina Faso, Camboya, Camerin, Canadd, Chad, Chile, China,
Chipre, Colombia, Congo, Costa Rica, Cobte d'lvoire, Croacia, Cuba,
Dinamarca, Djibouti, Ecuador, Egipto, El Salvador, Eslovaquia, Eslovenia,
Espafia, Estados Unidos de América, Estonia, Etiopia, ex Republica Yugoslava
de Macedonia, Federacion de Rusia, Fiji, Filipinas, Finlandia, Francia, Gaboén,
Gambia, Georgia, Ghana, Granada, Grecia, Guatemala, Guinea, Guyana,
Honduras, Hungria, India, Indonesia, Islandia, Iran (Republica Islamica del),
Irag, Irlanda, Italia, Jamaica, Japodn, Jordania, Kazajstan, Kenya, Kirguistan,
Kuwait, Jamahiriya Arabe Libia, Libano, Lituania, Luxemburgo, Madagascar,
Malawi, Malasia, Mali, Mauricio, Mauritania, México, Marruecos, Moldova,
Mongolia, Mozambique, Namibia, Nepal, Niger, Nigeria, Noruega, Nueva
Zelandia, Paises Bajos, Pakistan, Palau, Paraguay, Perd, Polonia, Portugal,
Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, Republica Arabe Siria,
Republica Centroafricana, Republica Checa, Republica de Corea, Republica
Democrética Popular Lao, Republica Dominicana, Republica Unida de
Tanzania, Rumania, Rwanda, Samoa, Senegal, Serbia, Sierra Leona, Singapur,
Sri Lanka, Sudéafrica, Sudan, Suecia, Suiza, Swazilandia, Tailandia, Timor-
Leste, Togo, TUnez, Turquia, Ucrania, Uganda, Uruguay, Venezuela (Republica
Bolivariana de), Yemen, Zambia, Zimbabwe.

Observadores:

Angola, Burundi, Cabo Verde, Comoras, Eritrea, Haiti, Israel, Lesotho,
Panama, Republica Popular Democratica de Corea, Viet Nam, Santa Sede,
Soberana Orden Militar de Malta, Comunidad Europea, Comité Internacional
de la Cruz Roja, Organizacion Internacional de Policia Criminal (Interpol).
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Terceraparte
Continuacion del periodo de sesiones de 2007

En su 2002 sesion, celebrada el 11 de junio de 2007, el Comité Especial de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz aprobd las conclusiones vy

recomendaciones siguientes:

1. En suresolucién 61/267, de 16 de mayo de 2007, la Asamblea General
pidi6 a Grupo de Trabajo especia de expertos del Comité Especial de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz, de composicién abierta, que continuara examinando el
proyecto revisado de modelo de memorando de entendimiento en la continuacion

del periodo de sesiones, que se celebraria a més tardar en junio de 2007.

2. El Grupo de Trabajo especial de expertos, que se reunié del 29 de mayo
al 1° de junio de 2007 y el 11 de junio de 2007, termind el proyecto de modelo
revisado de memorando de entendimiento introduciendo enmiendas al modelo de
memorando de entendimiento contenido en el capitulo 9 del “Manual de politicas y
procedimientos relativos al reembolso y control del equipo de propiedad de los
contingentes de paises que aportan contingentes/efectivos policiales y participan en
las misiones de mantenimiento de la paz (Manual sobre el equipo de propiedad de

los contingentes)” (A/C.5/60/26, anexo).

3.  En su 2002 sesién, el Comité Especial examind el proyecto de modelo
revisado de memorando de entendimiento y decidi6 recomendar a la Asamblea
General que pidiera al Secretario General la incorporacion de las enmiendas
contenidas en el anexo del presente informe en e modelo de memorando de

entendimiento.

4, Enlamisma sesion el Comité Especial aprobo el presente informe.
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Proyecto de modelo revisado de memor ando
de entendimiento®

1.

En el articulo 2, después de la referencia al anexo G, afiadase la siguiente

referencia al anexo H:

H. Normas de conducta de las Naciones Unidas: Somos |os miembros
de las fuerzas de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas

Sustitayase el articulo 3 por el siguiente:

Articulo 3
Propdésito

3. El propésito del presente memorando de entendimiento es establecer las
condiciones administrativas, logisticas y financieras que han de regir la
aportacion de personal, equipo y servicios por el Gobierno en apoyo de
[nombre de la operacién de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas] y
establecer las normas de conducta de las Naciones Unidas para el personal
aportado por el Gobierno.

Después del articulo 7, afiddanse |os siguientes articul os nuevos:

Articulo 7 bis
Nor mas de conducta de las Naciones Unidas

1. El Gobierno velard por que se exija a todos los miembros del contingente
nacional del Gobierno que cumplan las normas de conducta de las Naciones
Unidas enunciadas en el anexo H del presente memorando de entendimiento.

2. El Gobierno velara por que todos los miembros de su contingente
nacional estén familiarizados y comprendan plenamente las normas de
conducta de las Naciones Unidas. Con ese fin, el Gobierno, entre otras cosas,
velard por que todos los miembros de su contingente nacional reciban
formacion adecuada y efectiva respecto de esas normas con anterioridad a su

despliegue.

3. Las Naciones Unidas seguiran brindando a los contingentes nacionales
material de formacion sobre la mision en relacién con las normas de conducta
de las Naciones Unidas, las reglas y normas de la misién, y las leyes y
reglamentos locales. Ademas, las Naciones Unidas celebraran reuniones de
informacién adecuadas y efectivas, e impartiran capacitaciéon durante la misién
para complementar |a formacién anterior a despliegue.

Articulo 7 ter
Disciplina
1. El Gobierno reconoce que la responsabilidad de la disciplinay el buen

orden en relacién con todos los miembros de su contingente nacional mientras
éste se encuentre asignado a [la operacién de mantenimiento de la paz de las

2 El proyecto revisado se presenta en forma de enmiendas del modelo de memorando de

entendimiento contenido en el capitulo 9 del anexo del documento A/C.5/60/26.
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Naciones Unidas] corresponde a comandante de ese contingente. En
consecuencia, el Gobierno asume el compromiso de velar por que se confieran
al comandante de su contingente nacional las facultades necesarias y por que
éste adopte todas las medidas razonables a los efectos de mantener la
disciplinay el buen orden entre todos |os miembros del contingente nacional y
para asegurar que se cumplan las normas de conducta de las Naciones Unidas,
las reglas y normas de la mision y las obligaciones respecto de las leyes y
reglamentos nacionales y locales de conformidad con el acuerdo sobre el
estatuto de las fuerzas.

2. El Gobierno asume el compromiso de velar por que, con sujeciéon a las
leyes nacionales pertinentes, el comandante de su contingente nacional
informe periédicamente a Comandante de la Fuerza de cualesquiera
cuestiones graves de disciplina o de buen orden respecto de los miembros del
contingente nacional, incluidas las medidas disciplinarias adoptadas con
respecto a infracciones a las normas de conducta de las Naciones Unidas o las
reglas y normas de la misién, o por no observar las leyes y reglamentos
locales.

3. El Gobierno debera velar por que el comandante de su contingente
nacional reciba, con anterioridad al despliegue, formacién adecuada y efectiva
en relacion con el debido cumplimiento de su responsabilidad de mantener la
disciplinay el orden entre todos los miembros del contingente.

4, Las Naciones Unidas prestaran asistencia al Gobierno para que éste
cumpla los requisitos en virtud del parrafo 3 supra mediante la organizacion
de cursos de formacion para el comandante a su llegada a la mision sobre las
normas de conducta de las Naciones Unidas, las reglas y normas de la mision,
y lasleyesy reglamentos local es.

5. El Gobierno utilizard las prestaciones de bienestar para suministrar
instalaciones adecuadas en materia de bienestar y actividades recreativas para
los miembros del contingente en la mision.

Articulo 7 quater
Investigaciones de las Naciones Unidas

Se entiende que el Gobierno es el principal responsable de investigar
toda falta o falta grave de conducta cometida por un miembro de su
contingente nacional.

1. En caso de que el Gobierno tenga indicios suficientes para sospechar que
miembros del contingente nacional han cometido una falta grave de conducta,
informara sin demora a las Naciones Unidas y remitird el caso a las
autoridades nacional es pertinentes para que realicen una investigacion.

2. En caso de que las Naciones Unidas tengan indicios suficientes para
sospechar que miembros del contingente nacional del Gobierno han cometido
una falta o una falta grave de conducta, las Naciones Unidas informaran sin
demora al Gobierno. De ser necesario, con el objeto de conservar las pruebasy
en caso de que el Gobierno no inicie una investigacion, las Naciones Unidas
podran, en casos de faltas graves, cuando proceda y si las Naciones Unidas
informaron al Gobierno sobre la denuncia, iniciar una investigacion preliminar
de la cuestion hasta que el Gobierno inicie su propia investigacion. A este
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respecto, se entiende que una investigacion de esa indole sera llevada a cabo
por la oficina de investigacion de las Naciones Unidas competente, incluida la
Oficina de Servicios de Supervision Interna, de conformidad con las normas de
la Organizacion. Toda investigacion preliminar de esta indole deberd incluir en
el equipo de investigacion un representante del Gobierno. Las Naciones
Unidas presentaran al Gobierno, sin demoras y a pedido de éste, un informe
completo sobre su investigacion preliminar.

3. @ En caso de que e Gobierno no informe a las Naciones Unidas lo
antes posible, pero no después de 10 dias habiles desde la notificacion de las
Naciones Unidas, de que iniciara su propia investigacion sobre la presunta
falta grave de conducta, se considera que el Gobierno no desea o no puede
realizar dicha investigacion y las Naciones Unidas pueden, si corresponde,
iniciar sin demora una investigacion administrativa de la presunta falta grave
de conducta. La investigacion administrativa de las Naciones Unidas de un
miembro del contingente nacional debera respetar sus derechos procesales de
conformidad con el derecho nacional e internacional. Toda investigacion
administrativa de esta indole incluira un representante del Gobierno en el
equipo de investigacion, si el Gobierno lo nombra. No obstante, en caso de que
el Gobierno decida iniciar su propia investigacion, las Naciones Unidas
suministraran al Gobierno sin demora todo el material del caso disponible. En
caso de que la investigacion administrativa de las Naciones Unidas ya hubiera
finalizado, las Naciones Unidas suministraran al Gobierno las conclusiones de
lainvestigacion y las pruebas reunidas durante dicha investigacion.

3.  b) Encasode unainvestigacion administrativa de las Naciones Unidas
sobre una posible falta grave de conducta cometida por un miembro del
contingente nacional, el Gobierno conviene en impartir instrucciones al
comandante de su contingente nacional para que coopere y comparta la
documentacién e informacidn, con sujecién a las leyes nacionales pertinentes,
incluidas las leyes militares. EI Gobierno también asume el compromiso, por
conducto del comandante de su contingente nacional, de impartir instrucciones
a los miembros de ese contingente para que cooperen con cualquier
investigaciéon de esa indole de las Naciones Unidas, con sujecion a las leyes
nacionales pertinentes, incluidas las leyes militares.

4. @ Si el Gobierno decide iniciar su propia investigacion y desighar o
enviar uno o maéas funcionarios a fin de investigar el caso, informara
inmediatamente de esa decision a las Naciones Unidas, indicando la identidad
del oficial o los oficiales de que se trate (en adelante, “oficiales de
investigaciones nacionales”).

4. b) Las Naciones Unidas convienen en cooperar plenamente y en
compartir documentacion e informacién con las autoridades pertinentes del
Gobierno, incluidos los oficiales de investigaciones nacionales, que estén
investigando una posible falta o falta grave de conducta cometida por
cualquier miembro del contingente nacional del Gobierno.

4. ¢) A solicitud del Gobierno, las Naciones Unidas colaboraran con las
autoridades competentes del Gobierno, incluidos los oficiales de
investigaciones nacionales, que estén investigando una posible falta o falta
grave de conducta cometida por cualesquiera miembros de su contingente
nacional, a los efectos de mantener un enlace con otros gobiernos que aporten
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personal en apoyo de [la operacion de las Naciones Unidas de mantenimiento
de la paz], asi como con las autoridades competentes de la zona de la misién,
con miras a facilitar la realizacion de las investigaciones. Con esa finalidad,
las Naciones Unidas adoptaran todas las medidas posibles para obtener la
autorizacion de las autoridades del pais anfitrion. Las autoridades competentes
del Gobierno asegurardn que se obtenga previamente de las autoridades
competentes del pais anfitriobn una autorizacion para tener acceso a toda
victima o testigo que no sea miembro del contingente nacional, asi como para
reunir o conservar en lugar seguro las pruebas que no sean de propiedad del
contingente nacional o0 no estén bajo su control.

4, d) En los casos en que se envien oficiales de investigaciones
nacionales a las zonas de la mision, éstos encabezardn la investigacion. En
estos casos el papel de los investigadores de las Naciones Unidas sera asistir a
los oficiales de investigaciones nacionales, de ser necesario, en el
cumplimiento de sus funciones en lo que respecta, por gemplo, a la
identificacion y el interrogatorio de testigos, la grabacion de las declaraciones
de los testigos, la reunion de pruebas documentales y forenses y la prestacion
de asistencia tanto administrativa como logistica.

4, e) Con sujecion a las leyes y reglamentos nacionales, el Gobierno
comunicara a las Naciones Unidas las conclusiones de las investigaciones
realizadas por sus autoridades competentes, incluidos los oficiales de
investigaciones nacionales, sobre presuntas faltas o faltas graves de conducta
cometidas por cualquier miembro de su contingente nacional.

4. f) Si se despliegan oficiales de investigaciones nacionales en la zona
de la misién, mientras permanezcan en ella o en el pais anfitrién, tendran el
mismo estatuto juridico que los miembros de su contingente respectivo.

4. g) A solicitud del Gobierno, las Naciones Unidas prestaran asistencia
administrativay logistica alos oficiales de investigaciones nacional es mientras
permanezcan en la zona de la misién o en e pais anfitrion. El Secretario
General suministrarg, de conformidad con su mandato, el apoyo financiero,
segln corresponda, para el despliegue de los oficiales de investigaciones
nacionales en los casos en que las Naciones Unidas, en general el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, soliciten su
presencia y el Gobierno solicite apoyo financiero. Las Naciones Unidas
pedirén al Gobierno que despliegue oficiales de investigaciones nacionales en
casos complejos y de riesgo elevado y en casos de faltas graves de conducta.
El presente parrafo se entenderd sin perjuicio del derecho soberano del
Gobierno a investigar todo caso de falta de conducta cometida por algin
miembro de su contingente.

Articulo 7 quinquiens
Ejercicio por el Gobierno desu jurisdiccion

1. Los miembros militares y todo miembro civil sujeto a ley militar
nacional del contingente nacional proporcionado por el Gobierno estan sujetos
a la jurisdiccion exclusiva del Gobierno en 1o que se refiere a cualesquiera
crimenes o delitos que puedan cometer mientras se encuentren asignados al
componente militar [de la misién de mantenimiento de la paz de las Naciones
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Unidas]. El Gobierno da seguridades a las Naciones Unidas de que gjercera esa
jurisdiccion con respecto a esos crimenes o delitos.

2. El Gobierno también da seguridades a las Naciones Unidas de que
gjercera su jurisdiccion disciplinaria cuando sea necesario en relacion con toda
otra falta de conducta cometida por miembros del contingente nacional del
Gobierno mientras se encuentran asignados al componente militar de [una
operacion de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas] que no lleguen
aconstituir crimenes ni delitos.

Articulo 7 sexies
Responsabilidad

1.  Si sobrelabase de unainvestigacion realizada por las Naciones Unidas o
de unainvestigacion realizada por las autoridades competentes del Gobierno se
Ilega ala conclusién de que existen indicios fundados de comision de una falta
de conducta por un miembro del contingente nacional del Gobierno, éste
remitird el caso a sus autoridades competentes a fin de que adopten las
medidas correspondientes. EI Gobierno conviene en que esas autoridades
deberan adoptar su decision de igual modo que lo harian en relacion con
cualquier otro delito o infraccion disciplinaria de caracter analogo en
aplicacion de sus leyes o del codigo disciplinario pertinente. EI Gobierno
conviene en presentar a Secretario General informes periddicos sobre la
marcha del caso y notificarlo de su desenlace.

2. Si unainvestigacion de las Naciones Unidas, realizada con arreglo a los
procedimientos adecuados, o la investigacion del Gobierno llegan a la
conclusién de que las sospechas de que el Comandante del contingente

a) No ha colaborado con una investigacién de las Naciones Unidas de
conformidad con €l articulo 7 quater parrafo 3 b) (entendiéndose que el
Comandante no ha dejado de colaborar si cumple las leyes y reglamentos
nacionales), o lainvestigacion del Gobierno; o

b) Nohaejercido el mando ni el control efectivos; o

¢) No hainformado inmediatamente a las autoridades competentes o
no ha adoptado medidas respecto de las denuncias de falta de conducta de que
ha sido informado

estan bien fundamentadas, el Gobierno se aseguraré de que €l caso se remita a
las autoridades competentes para que tomen las medidas correspondientes. El
cumplimiento de estos aspectos se tendrd en cuenta en la evaluacion de la
actuacion profesional del Comandante del contingente.

3. El Gobierno comprende la importancia de resolver las demandas por
paternidad en relacién con miembros del contingente. EI Gobierno procurara,
en la medida en que lo permita su legislacion nacional, facilitar la tramitacion
de las demandas de este tipo que le remitan las Naciones Unidas para enviarlas
a las autoridades nacional es pertinentes. En caso de que la legislacion nacional
del Gobierno no reconozca la capacidad juridica de las Naciones Unidas para
remitir este tipo de demandas, |las autoridades pertinentes del pais anfitrién las
remitiran a Gobierno, de conformidad con los procedimientos
correspondientes. Las Naciones Unidas deberan velar por que dichas demandas
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incluyan las pruebas concluyentes necesarias, por gemplo una muestra del
ADN del nifio, si asi lo exige lalegislacion nacional del Gobierno.

4. Teniendo presente la obligacion del Comandante del contingente de
mantener la disciplina y el buen orden de éste, las Naciones Unidas, por
conducto del Comandante de la Fuerza, velaran por que el contingente se
despliegue en la mision de conformidad con el acuerdo entre las Naciones
Unidas y el Gobierno. Todo redespliegue que no esté incluido en el acuerdo
debera realizarse con el consentimiento del Gobierno o el Comandante del
contingente, con arreglo alos procedimientos nacional es pertinentes.

En el anexo F, afiadanse las seis definiciones adicional es siguientes:

28. Por falta de conducta se entiende cualquier acto u omision que
constituya una violaciéon de las normas de conducta de las Naciones Unidas,
las normas y reglas de conducta de la mision, o las obligaciones respecto de
las leyes y reglamentos nacionales y locales de conformidad con el acuerdo
sobre el estatuto de las fuerzas cuando las consecuencias son externas al
contingente nacional.

29. Por normas y reglas de conducta de la misién se entiende, teniendo
presentes, las excepciones nacionales, los procedimientos operativos estandar,
las directivas y otros reglamentos, las 6rdenes y las instrucciones dictadas por
el Jefe de Misién, el Comandante de la Fuerza o el Oficial Administrativo Jefe
de la operacion de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas de
conformidad con las normas de conducta de las Naciones Unidas; deberan
incluir informacién sobre las leyes y reglamentos nacionales y locales
pertinentes.

30. Por falta de conducta grave, se entiende una falta de conducta,
incluidos delitos, que provoque, o es probable que provoque, dafios, perjuicios
0 heridas de carécter grave a una persona, o dafios y perjuicios a una mision.
Laexplotacién y el abuso sexuales constituyen faltas de conducta graves.

31. Por abuso sexual se entiende toda intrusion fisica cometida o amenaza
de intrusion fisica de caracter sexual, ya sea por la fuerza, en condiciones de
desigualdad o con coaccién.

32. Por explotaciéon sexual se entiende todo abuso cometido o amenaza de
abuso en una situacion de vulnerabilidad, de relacion de fuerza desigual o de
confianza, con propoésitos sexuales, a los efectos, aunque sin estar
exclusivamente limitado a ellos, de aprovecharse material, socia o
politicamente de la explotacion sexual de otra persona

33. Por investigacion preliminar de las Naciones Unidas se entiende la
conservacion de pruebas para garantizar que una investigacion nacional o de
las Naciones Unidas pueda llevarse a cabo en una etapa ulterior. Aunque esta
investigacion podra incluir la reunion de declaraciones por escrito,
generalmente no incluira entrevistas con testigos u otras personas rel acionadas
con €l caso.

49



A/61/19/Rev.1

50

Al final del capitulo 9, afiddase el siguiente nuevo anexo:

Anexo ||
Somos el personal de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas

Las Naciones Unidas encarnan el anhelo de paz de todos los pueblos del
mundo.

Por ello, la Carta de las Naciones Unidas impone a todo el personal la
obligacion de regirse por las mas elevadas normas de integridad y de conducta.

Nos comprometemos a observar las directrices sobre el derecho
internacional humanitario para las fuerzas que participan en operaciones de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas, asi como las disposiciones
pertinentes de la Declaracion Universal de Derechos Humanos, que son la base
fundamental de nuestro cédigo de conducta.

En nuestro carédcter de personal de mantenimiento de la paz, somos
embajadores de las Naciones Unidas y nuestra presencia en €l pais tiene por
objeto ayudarlo a recuperarse de la conmocion causada por un conflicto. En
consecuencia, para cumplir ese cometido y para promover los ideales de las
Naciones Unidas debemos estar dispuestos a aceptar las restricciones a que
puedan verse sujetas nuestras vidas publicas y privadas.

Se nos otorgaran ciertas prerrogativas e inmunidades, en virtud de
acuerdos negociados entre las Naciones Unidas y el pais anfitrion, con la
finalidad exclusiva de que podamos cumplir nuestras funciones de
mantenimiento de la paz. Tanto la comunidad internacional como los
habitantes del pais esperan mucho de nosotros, por 1o que seguiran de cerca
nuestras acciones, nuestra conducta y nuestras declaraciones.

En todo momento:
» Nos conduciremos de manera profesional y disciplinada;
* Nos empefiaremos por cumplir los objetivos de las Naciones Unidas,

 Procuraremos comprender €l mandato y la mision y cumplir sus
disposiciones;

* Respetaremos el medio ambiente del pais anfitrion;

* Respetaremos las leyes, costumbres y usanzas del pais y tendremos en
cuenta y respetaremos la cultura, la religion, las tradiciones y las
cuestiones de género en el pais;

 Trataremos a los habitantes del pais anfitrion con respeto, cortesia y
consideracion;

» Actuaremos con imparcialidad, integridad y tacto;
* Prestaremos apoyo y ayudaremos alos invalidos, enfermosy débiles;

» Obedeceremos a nuestros superiores y supervisores de las Naciones
Unidas y respetaremos la jerarquia de mando;
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* Respetaremos a los deméas miembros del personal de mantenimiento de la
paz que participan en lamision, sea cual fuere su categoria, rango, origen
étnico o nacional, raza, sexo o credo;

» Apoyaremos y fomentaremos una conducta correcta entre nuestros
comparieros del personal de mantenimiento de la paz;

» Denunciaremos todos | os actos de explotacion y abuso sexuales;
* Iremos vestidos correctamente y cuidaremos nuestra apariencia personal;

» Administraremos debidamente el dinero y los bienes que se nos asignen
en nuestro caracter de miembros de lamision; y

* Cuidaremos todo €l equipo de las Naciones Unidas que esté a nuestro
cargo.

Nunca:

» Acarrearemos €l desprestigio de las Naciones Unidas, ni de nuestro pais
por actos personales reprochables, el incumplimiento de nuestros deberes
o0 el abuso de nuestra condicién de personal de mantenimiento de la paz;

* Adoptaremos ninguna medida que pueda poner en peligro el
cumplimiento de lamision;

» Consumiremos bebidas alcohdlicas en exceso, consumiremos drogas ni
nos dedicaremos a su trafico;

» Efectuaremos comunicaciones no autorizadas a organismos externos,
incluidas las declaraciones de prensa;

 Difundiremos ni utilizaremos indebidamente |a informacién obtenida en
el cumplimiento de nuestras funciones;

 Utilizaremos violencia innecesaria ni amenazaremos a nadie que se
encuentre bajo nuestra custodia;

» Cometeremos actos que puedan entrafiar dafio o violencia fisica, sexual o
psicol6gica para los habitantes del pais, especialmente las mujeres y los
nifos;

» Cometeremos actos de explotacion o abuso sexuales, mantendremos

relaciones sexuales con menores de 18 afos, ni ofreceremos dinero,
empleo, bienes o servicios a cambio de relaciones sexuales;

* Estableceremos relaciones de caracter sexual que puedan afectar a
nuestra imparcialidad o al bienestar de terceros;

* Actuaremos de manera prepotente o descortés;

 Dafiaremos intencionalmente |os bienes ni el equipo de propiedad de las
Naciones Unidas ni los usaremos de manera impropia;

« Utilizaremos vehicul os indebidamente o sin autorizacion;
 Coleccionaremos recuerdos sin autorizacion;

* Participaremos en actividades ilegales, corruptas o impropias; ni
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« Utilizaremos nuestro cargo para obtener ventajas personales, hacer
reclamaciones infundadas ni aceptar beneficios que no nos correspondan.

Somos conscientes de que la inobservancia de estas directrices podra
significar que:

* Se pierda confianza en las Naciones Unidas;
* Se ponga en peligro el cumplimiento de la mision;

* Peligre nuestra condicion de personal de mantenimiento de la paz y se
vea amenazada nuestra seguridad; y

 Se adopten medidas administrativas, disciplinarias o penales.

08-37281 Mi 170608 010708
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