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 لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي
 الفريق العامل الخامس (المعني بقانون الإعسار)

  الدورة الخامسة والخمسون
        ٢٠١٩أيار/مايو  ٣١-٢٨نيويورك، 

     ت المشروحجدول الأعمال المؤقَّ    
     جدول الأعمال   -أولاً  

 افتتاح الدورة.  -١

 انتخاب أعضاء المكتب.  -٢

  جدول الأعمال.إقرار   -٣
  النظر في مواضيع متعلقة بالإعسار.  -٤
  مسائل أخرى.  -٥
  اعتماد التقرير.  -٦
   

   تكوين الفريق العامل  -ثانياً  
)، ٢٠٢٢)، الأرجنتين (٢٠١٩كوَّن الفريق العامل من الدول التالية: الاتحاد الروســــــي (تي  -١

)، ٢٠١٩)، إكوادور (٢٠٢٢( )، إســـرائيل٢٠٢٢)، أســـتراليا (٢٠٢٢)، إســـبانيا (٢٠١٩أرمينيا (
ــــيا (٢٠١٩ألمانيا ( ــــلامية) (-)، إيران (جمهورية٢٠٢٢)، أوغندا (٢٠١٩)، إندونيس )، ٢٠٢٢الإس

يا ( طال تان (٢٠٢٢إي باكســــــ يا (٢٠٢٢)، البرازيل (٢٠٢٢)،  غار ما (٢٠١٩)، بل )، ٢٠١٩)، بن
)، ٢٠٢٢)، تركيــا (٢٠٢٢)، تــايلنــد (٢٠٢٢)، بيلاروس (٢٠٢٢)، بولنــدا (٢٠٢٢بورونــدي (

ـــا ( ـــا (٢٠٢٢تشــــــيكي ـــة كوري ـــدانمرك (٢٠١٩)، جمهوري ـــا (٢٠١٩)، ال ـــاني )، ٢٠٢٢)، روم
  )، ٢٠١٩)، ســــــنغـــافورة (٢٠١٩)، الســــــلفـــادور (٢٠٢٢)، ســــــري لانكـــا (٢٠١٩(  زامبيـــا

)، ٢٠١٩)، فرنســا (٢٠١٩)، الصــين (٢٠٢٢)، شــيلي (٢٠١٩ســيراليون ( )،٢٠١٩ســويســرا (
  )، ٢٠١٩)، الـكـــامـيرون (٢٠٢٢لـيـفـــاريـــة) (الـبـو-زويـلا (جمـهـوريـــة)، فـن٢٠٢٢الـفـلـبـين (
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ــوار )، كــوت٢٠١٩كــنـــدا ( ــف ــيـــا (٢٠١٩( دي ــب ــوم ــكــويـــت (٢٠٢٢)، كــول   )، ٢٠١٩)، ال
ـــا ( ـــان (٢٠٢٢كيني ـــا (٢٠٢٢)، لبن ـــا (٢٠١٩)، ليبري   )، ٢٠٢٢)، ليســــــوتو (٢٠٢٢)، ليبي
 )،٢٠١٩( )، المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشــمالية٢٠١٩)، المكســيك (٢٠١٩ماليزيا (

  )، ٢٠٢٢)، النمســـــــــا (٢٠١٩)، نـــاميبيـــا (٢٠٢٢)، موريشــــــيوس (٢٠١٩موريتـــانيـــا (
يا ( ند (٢٠٢٢نيجير ندوراس (٢٠٢٢)، اله يا (٢٠١٩)، ه غار حدة ٢٠١٩)، هن )، الولايات المت

 ). ٢٠١٩)، اليونان (٢٠١٩)، اليابان (٢٠٢٢الأمريكية (

وللدول غير الأعضاء التي تلقَّت دعوة ويجوز للدول الأعضاء التي ليست أعضاء في اللجنة،   -٢
دائمة للمشـــــاركة بصـــــفة مراقب في دورات الجمعية العامة وأعمالها، وللمنظمات الحكومية الدولية 

تحضــر الدورة بصــفة مراقب وأن تشــارك في المداولات. وإضــافةً إلى ذلك، يجوز لممثِّلي المنظمات   أن
المسائل   دورة بصفة مراقبين وأن يعرضوا آراء منظماتهم فيالدولية غير الحكومية المدعوَّة أن يحضروا ال

 الدورة. التي تمتلك فيها المنظمة المعنيَّة خبرة فنية أو تجربة دولية، بغية تيسير مداولات
   

     لشروح بنود جدول الأعما  -ثالثاً  
   افتتاح الدورة  -١البند    

ســوف تُعقد دورة الفريق العامل الخامســة والخمســون في مقر الأمم المتحدة في نيويورك،   -٣
تكون مواعيد وف عمل). وســـ  أيام  ٤( ٢٠١٩أيار/مايو  ٣١أيار/مايو إلى الجمعة  ٢٨الثلاثاء  من

، ٠٠/١٨الســاعة  إلى ٠٠/١٥ومن الســاعة  ٠٠/١٣إلى الســاعة  ٠٠/١٠الجلســات من الســاعة 
ستثناء اليوم ا س٢٠١٩أيار/مايو  ٢٨ الثلاثاءلأول من الدورة، أي با تُفتتح فيه الجلسة وف ، الذي 

  .٣٠/١٠في الساعة 
ع أن يعقد الفريق من المتوقَّ )١(،واتســـــــاقاً مع ما قررته اللجنة في دورتها الرابعة والثلاثين  -٤

سبع الأولى نصف اليومية (أ سات ال من الثلاثاء إلى الجمعة  يالعامل مداولات موضوعية أثناء الجل
بعد ظهر  يصباحاً). ومن المزمع أن يُعتمد التقرير في الجلسة الأخيرة من اجتماع الفريق العامل (أ

 .)أدناه ١٦يوم الجمعة) (انظر الفقرة 
    

   انتخاب أعضاء المكتب  -٢البند     
في  بعــةالمتَّ للممــارســــــــةراً، وفقــاً أن ينتخــب رئيســــــــاً ومقرِّ الفريق العــامــل يودُّ لعــلَّ  -٥

 السابقة.  دوراته
    

__________ 
)، Corr.3و A/56/17( تصويبالو ١٧للجمعية العامة، الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم الوثائق الرسمية   )١(  

  .٣٨١الفقرة 
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   النظر في مواضيع متعلقة بالإعسار  -٤البند     
   معلومات أساسية  -١  

القانون النموذجي بشأن إعسار مجموعات المنشآت (بصيغته مشروع مشروع دليل اشتراع   (أ)  
    ))A/CN.9/966الواردة في مرفق بتقرير الفريق العامل عن أعمال دورته الرابعة والخمسين (

الفريق العامل بمقتضــى إطار في  اســتمر العمل بشــأن موضــوع إعســار مجموعات المنشــآت  -٦
وقد  )٢(.٢٠١٤التي وافقت عليها اللجنة في دورتها الســابعة والأربعين في عام إليه، الولاية المســندة 

)، ٢٠١٨ديســـمبر /الأولكانون  ١٤-١٠عة والخمســـين (فيينا، الفريق العامل، في دورته الراب أقرَّ
نص مشروع القانون النموذجي بشأن إعسار مجموعات المنشآت، المرفق بالتقرير عن أعمال تلك 

يتناول التزامات مديري شركات مجموعات المنشآت في فترة الاقتراب من الإعسار،  االدورة، ونصًّ
لة في الدورة. وطلب الفريق العامل إلى الأمانة بصيغته المعدَّ A/CN.9/WG.V/WP.153يرد في الوثيقة 

أن تحيل النصـــين كليهما إلى اللجنة من أجل وضـــعهما في صـــيغة نهائية واعتمادها في دورتها الثانية 
). (وعملاً بطلب الفريق ١١٣و ١١٠، الفقرتان A/CN.9/966(الوثيقة  ٢٠١٩والخمســــين في عام 

مت )، ووفقاً للممارســة المعتادة لدى الأونســيترال، عم١١٠َّ، الفقرة A/CN.9/966العامل (الوثيقة 
ـــاً للتعليق عليه، على الدول والمنظمات الدولية المدعوَّالأمانة مشـــروع القانون  ة النموذجي، التماس

لحضــور دورات الفريق العامل. وســوف يُحال إلى اللجنة أي تعليق قد تتلقاه الأمانة، وذلك للنظر 
  )فيه مع مشروع القانون النموذجي.

ـــــــين، في الــوثــيــقـــة  -٧  وقـــد نــظــر الــفــريــق الــعـــامـــل، خــلال دورتـــه الــرابــعـــة والخــمس
A/CN.9/WG.V/WP.162  القانون النموذجي مشــروع لمشــروع دليل اشــتراع  نصٍّالتي تحتوي على

)، وطلب A/CN.9/WG.V/WP.161ن إعســار مجموعات المنشــآت (بصــيغته الواردة في الوثيقة أبشــ
ح ذلك المشروع بحيث تتبدى فيه التغييرات التي تم الاتفاق، في تلك الدورة، على نقِّإلى الأمانة أن تُ

وعلى نص  A/CN.9/WG.V/WP.161إجرائها على مشــــــروع القانون النموذجي الوارد في الوثيقة 
ح لمشــروع الدليل خلال دورته ع الفريق العامل أن يُنظر في نص منقَّكليهما. وتوقَّ مشــروع الدليل

الخامســــة والخمســــين وأن يُحال بعد ذلك إلى اللجنة لكي تضــــعه في صــــيغته النهائية وتعتمده مع 
ه الفريق العـــامـــل في دورتـــه الرابعـــة والخمســــــين مشــــــروع القـــانون النموذجي الـــذي أقرَّ

، المرفق). وكــان من المفهوم أنــه لن يُتــاح وقــت لإجراء المزيــد من التنقيح A/CN.9/966 (الوثيقــة
فق على إدخالها على مشــروع الدليل ســوف يُقتَصــر تعديلات يُتَّ أيَّ لمشــروع الدليل، ولذلك فإنَّ

ـــدورة، لكي تنظر تلـــك على إدراجهـــا في التقرير عن  ـــه ال ـــة في تموز/يولي  ٢٠١٩فيهـــا اللجن
  ).١١١، الفقرة A/CN.9/966 (الوثيقة

  
   إعسار المنشآت الصغرى والصغيرة والمتوسطة  (ب)  

ــة والأربعين، في عام   -٨ ، إلى الفريق العامل الخامس ٢٠١٣طلبت اللجنة، في دورتها الســادس
، دراســـةً أولية للمســـائل ذات الصـــلة بإعســـار المنشـــآت ٢٠١٤في دورته في ربيع عام  ،أن يجري

__________ 
  .١٥٥الفقرة  ،)A/69/17( ١٧ قمر، الدورة التاسعة والستون، الملحق المرجع نفسه  )٢(  
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الصــغرى والصــغيرة والمتوســطة، وأن ينظر خصــوصــاً فيما إذا كان دليل الأونســيترال التشــريعي 
ر حلولاً كافيةً وملائمةً لهذه المنشــــآت المذكورة. وطلبت إلى الفريق العامل، لقانون الإعســــار يوفِّ

ر هذه الحلول، أن ينظر في تحديد ما قد يلزم لتبســــيط وتيســــير إجراءات القانون لا يوفِّ تبين أنَّ إذا
الإعســار الخاصــة بتلك المنشــآت من أعمال أخرى ونواتج محتملة من تلك الأعمال. وينبغي له أن 

تلك المســائل  أن، اســتنتاجاته بشــ٢٠١٤مه إلى اللجنة في عام المرحلي الذي يقدِّتقريره يدرج، في 
ن المتعلقة بالمنشـــآت الصـــغرى والصـــغيرة والمتوســـطة، وذلك بقدر كاف من التفصـــيل حتى تتمكَّ

 )٣(.في هذا الصدد من العمل في المستقبل القيام بمزيداللجنة من النظر فيما إذا كان قد يلزم 

مل  -٩ عا لخامســـــــة والأربعين (ونظر الفريق ال ته ا  نيســـــــان/  ٢٥-٢١نيويورك ، خلال دور
المســـــــائل التي تواجهها  )، في هذا الموضــــــوع على النحو المطلوب، واتفق على أن٢٠١٤َّأبريل 

حلول تلك المســائل ينبغي أن  المنشــآت الصــغرى والصــغيرة والمتوســطة ليســت جديدةً تماماً، وأنَّ
يعي. تُصــاغ على ضــوء مبادئ الإعســار الأســاســية والإرشــادات الموجودة من قبلُ في الدليل التشــر

فق الفريق العامل كذلك على أنه لن يلزم انتظار نتائج العمل الذي يقوم به الفريق العامل الأول تَّوا
(المنشــآت الصــغرى والصــغيرة والمتوســطة) من أجل البدء في دراســة نُظُم الإعســار الخاصــة بهذه 

عمل في هذا خذه الالمنشـــآت الصـــغرى والصـــغيرة والمتوســـطة. أما فيما يخص الشـــكل الذي قد يتَّ
ل إلى استنتاج قاطع بشأن هذه النقطة قبل فق الفريق العامل على عدم إمكانية التوصُّ الصدد، فقد اتَّ

ل هذا العمل قد يشــكِّ الانتهاء من إجراء تحليل شــامل للقضــايا المطروحة، وذلك على الرغم من أنَّ
  ).١٤، الفقرة A/CN.9/803ا من الدليل التشريعي (الوثيقة جزءاً إضافيًّ

، على أنه ينبغي للفريق العامل أن ٢٠١٦في عام واتفقت اللجنة، في دورتها التاســعة والأربعين   -١٠
سبة، بالتركيز على الأشخاص الطبيعيين والأشخاص الاعتباريين المنخرطين في  يضع آليات وحلولاً منا

تســوية المســائل المتعلقة بإعســار المنشــآت الصــغرى والصــغيرة والمتوســطة. ومع أن أنشــطة تجارية، بغية 
مبادئ الإعسار الأساسية والإرشادات الواردة في دليل الأونسيترال التشريعي لقانون الإعسار ينبغي أن 
 تكون منطلق المناقشــــــات، فإنه ينبغي للفريق العامل أن يهدف إلى تكييف الآليات الواردة أصــــــلاً في
ـــطة، وأن  ـــآت الصـــغرى والصـــغيرة والمتوس ـــريعي بحيث تناســـب على وجه التحديد المنش الدليل التش
يستحدث آليات جديدة ومبسَّطة حسبما يلزم، على أن توضع في الحسبان ضرورة أن تكون الآليات 
منصــفة وســريعة ومرِنة وناجعة من حيث التكلفة. وأما الشــكل الذي قد يتخذه ذلك العمل فينبغي أن 

  )٤(.وضعها يُقرَّر في وقت لاحق بناءً على طبيعة مختلف الحلول الجاري
أيار/مايو  ١٩-١٠وعقد الفريق العامل، خلال دورته الحادية والخمســــــين (نيويورك،   -١١

بعها في تطوير العمل بشــــــأن هذا الموضــــــوع مناقشــــــة أولية حول الكيفية التي قد يت )،٢٠١٧
ــة ــان A/CN.9/903  (الوثيق ــه ١٤و ١٣، الفقرت ــامــل، في دورت ). ثم عُرضــــــــت على الفريق الع
ثة ثال مايو  ١١-٧والخمســــــين (نيويورك،   ال يار/ قة ٢٠١٨أ ، A/CN.9/WG.V/WP.159)، الوثي
، الفصـــــل الســـــادس). واســـــتناداً إلى A/CN.9/937الوثيقة م بشـــــأنها ملاحظات مختلفة (قدَّ  التي
ط بشــــــأن الإعســــــار م مشــــــروع نص عن نظام مبســــــَّ الورقة وإلى تلك الملاحظات، قُدِّ  تلك

__________ 
 .٣٢٦ )، الفقرةCorr.1و A/68/17(والتصويب  ١٧، الدورة الثامنة والستون، الملحق رقم المرجع نفسه  )٣(  
 .٢٤٦)، الفقرة A/71/17( ١٧ق رقم ح، الدورة الحادية والسبعون، الملالمرجع نفسه  )٤(  
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قة مل إبA/CN.9/WG.V/WP.163َّ  (الوثي عا عة والخمســــــين (فيينـا،ان ) إلى الفريق ال ته الراب    دور
). وخلال تلك الدورة، اقترح الفريق العامل تنقيحات ٢٠١٨كانون الأول/ديســــمبر  ١٤-١٠

  س). ، الفصل السادA/CN.9/966على ذلك النص (الوثيقة 
   

   والخمسينوثائق الدورة الخامسة   -٢  
تتضــــــمن مشــــــروع مذكِّرة رتان من الأمانة: (أ) ســــــوف تُعرَض على الفريق العامل مذكِّ  -١٢
اشتراع مشروع القانون النموذجي بشأن إعسار مجموعات المنشآت (بصيغته الواردة في مرفق  دليل

ــة  ــة والخمســــــين (الوثيق ــه الرابع ــال دورت ــل عن أعم ــام ــة A/CN.9/966بتقرير الفريق الع )) (الوثيق
A/CN.9/WG.V/WP.165( (ب)ـــة مـــذكِّرة عن ؛ و نظـــام مبســــــط بشـــــــــأن الإعســـــــــار (الوثيق
A/CN.9/WG.V/WP.166.( 

 أن تحيط علماً بوثائق المعلومات الأساسية التالية: ة تودُّالدول والمنظمات المهتمَّ ولعلَّ  -١٣

ــــــار (  (أ)   )، بما في ذلك الجزء ٢٠٠٤دليل الأونســــــيترال التشــــــريعي لقانون الإعس
  )؛ ٢٠١٣) والجزء الرابع (٢٠١٠( الثالث

) ودليل اشتراع ١٩٩٧قانون الأونسيترال النموذجي بشأن الإعسار عبر الحدود (  (ب)  
وقانون الأونســـــيترال النموذجي بشـــــأن الاعتراف بالأحكام  )؛٢٠١٣ذلك القانون وتفســـــيره (

 )؛٢٠١٨القضائية المتعلقة بالإعسار وإنفاذها ودليل اشتراعه (

-٢١  نيويورك،الخامســــة والأربعين (من تقارير الفريق العامل عن أعمال دوراته   (ج)  
  كـــانون الأول/ ١٤-١٠إلى الرابعـــة والخمســــــين (فيينـــا،  )٢٠١٤نيســـــــــان/أبريـــل  ٢٥

ـــــــــمـــبر  ،A/CN.9/803 ،A/CN.9/829 ،A/CN.9/835 ،A/CN.9/864 الـــوثـــائـــق) (٢٠١٨  ديس
A/CN.9/870 ،A/CN.9/898 ،A/CN.9/903 ،A/CN.9/931 ،A/CN.9/937 وA/CN.9/966 ؛(  

من الأمانة تتضـــمن مشـــروع دليل اشـــتراع مشـــروع القانون النموذجي  مذكِّرة  (د)  
ة الوثيقو() A/CN.9/WG.V/WP.161بشــأن إعســار مجموعات المنشــآت (بصــيغته الواردة في الوثيقة 

A/CN.9/WG.V/WP.162؛(  
رات من الأمانة عن إعســـار المنشـــآت الصـــغرى والصـــغيرة والمتوســــطة، كِّمذ  )(ه  

 A/CN.9/WG.V/WP.121 ،A/CN.9/WG.V/WP.147 ،A/CN.9/WG.V/WP.159  (الـــــوثـــــائـــــق
  ).A/CN.9/WG.V/WP.163و

وتُنشـــــــر وثـــائق ومنشـــــــورات الأونســـــــيترال في موقع الأونســـــــيترال الشـــــــبكي   -١٤
)https://uncitral.un.org/arَّــــــدورها بجميع اللغات الرسمية للأمم المتحدة. ولعل المندوبين  ) لدى ص

وثائق لاع على صــفحة الفريق العامل في قســم ق من توافُر ورقات العمل وذلك بالاطِّون التحقُّيودُّ
  ."الأفرقة العاملة" على موقع الأونسيترال الشبكي
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    مسائل أخرى  -٥البند 
ينظر في مســــائل أخرى تندرج ضــــمن الولاية المســــندة إليه.  نأ الفريق العامل يودُّ لعلَّ  -١٥

كانون  ٦إلى  ٢ر عقدها مؤقتاً في فيينا من دورته السادسة والخمسين مقرَّ يود أن يلاحظ أنَّولعله 
في رهنــاً بتــأكيــد اللجنــة هــذا الموعــد في دورتهــا الثــانيــة والخمســــــين  ،٢٠١٩الأول/ديســــــمبر 

  )٥(.٢٠١٩  عام
   

   اعتماد التقرير  -٦البند     
علَّ  -١٦ عامل يودُّ ل قديمه إلى اللجنة في دورتها  الفريق ال مد، في ختام دورته، تقريراً لت أن يعت

ية والخمســــــين، الم ثان نا،  زمعال يه في عقدها في فيي ــــــوف يتضــــــم٢٠١٩َّتموز/يول ن التقرير . وس
اتساقاً مع ما قررته اللجنة في دورتها الرابعة إليها الفريق العامل. ول الاستنتاجات الرئيسية التي توصَّ

ــــــوف تتلى بإيجاز فحوى مداولات الفريق العامل )٦(والثلاثين، في جلســــــته المعقودة صــــــباح  س
  الجمعة لإثباتها في محضر الجلسة، ثم تدرج لاحقاً في التقرير. يوم
  

__________ 
  .)(ه ٢٨٥)، الفقرة A/73/17( ١٧الدورة الثالثة والسبعون، الملحق رقم المرجع نفسه،   )٥(  
  .٣٨١، الفقرة Corr.3)و A/56/17( تصويبالو ١٧الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم المرجع نفسه،   )٦(  


