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 الدوليلجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري  
 الدورة السادسة والخمسون 

 2023تموز/يوليه   21-3فيينا،  
   

 التنسيق والتعاون   
 

المنظمات الدولية الحكومية وغير الحكومية المدعوة إلى حضور دورات الأونسيترال    
 وأفرقتها العاملة 

 
 مذكرة من الأمانة  

ــيه، ف  الأ وا    - 1 ــتمعد، مه دالتها الرالأعة االأللعيه رله دالتها ال ميــــ                                                                                                 لعل اللجنة تود  أن تتذكر أنها اســــ
تقالير شـــــــــلأوية مه الأمانة  ه المنوماة الحوومية الدالية االمنوماة مير الحوومية ، رله 2017رله    2011مه 

ــيترا   ، رله  2015تها الثامنة االأللعيه، ف   ا  . اطلبد اللجنة، ف  دال ( 1)                                   الت  ت د ه لحضــــــــــــول دالاة الأانيــــــــــ
                                                                                                 الأمانة أن ت ضـــــم  ه ما تقد  مه مه تقالير شـــــلأوية  ه مواـــــوع المنوماة المد وة رله سضـــــول دالاة الأانيـــــيترا  
تعليقـاة  له كيييـة اســـــــــــــتيلـأاو المنومـاة المـد وة المعـايير الت  تبتقهـا الأمـانـة  نـد البـد ف  د وة المنومـاة مير 

ل االمن  لأالمعلوماة  2016لسبد اللجنة ف  دالتها التاســـــــعة االأللعيه، ف   ا  . ا ( 2) الحوومية                                        ، لأالتقرير الملأصـــــــ 
، رله الأمانة أن تقد  2017. اطلبد اللجنة ف  دالتها ال ميــيه، ف   ا  ( 3) الذي قدمته الأمانة تلبية لذلك البلب 

رله سضـــــــــــــول دالاة الأانيـــــــــــــيترا  كتا يا ف    المعلوماة  ه المنوماة الدالية الحوومية امير الحوومية المد وة 
 ـذلـك البلـب، اه  تمب  اللأترة الممتـدة مه  ـدادـة الـدالة ال ـاميــــــــــــــة    . اهـذ  المـذكرة مقـدمـة  م  ( 4) الـدالاة المقبلـة 

 ( سته تاليخ صدالها. 2022تموز/يوليه   15سزيران/يونيه رله   27)نيويولك،   اال مييه للأانييترا  

 __________ 

الدالة اليالأعة  ؛ االمرجع نلأيه،  298- 288(، اللأقراة  A/66/17)   17الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدالة اليادسة االيتون، الملحق لقم   ( 1)  
  A/68/17االتصويب )   17الدالة الثامنة االيتون، الملحق لقم  ؛ االمرجع نلأيه،  178- 174(، اللأقراة  A/67/17)   17االيتون، الملحق لقم  

؛ االمرجع نلأيه،  207- 205(، اللأقراة  A/69/17)   17الدالة التاسعة االيتون، الملحق لقم  ؛ االمرجع نلأيه،  261- 257(، اللأقراة  Corr.1ا 
(،  A/71/17)   17الدالة الحاددة االيتعون، الملحق لقم  ؛ االمرجع نلأيه،  281- 279(، اللأقراة  A/70/17)   17الدالة اليتعون، الملحق لقم  

 . 364- 360(، اللأقراة  A/72/17)   17الدالة الثانية االيتعون، الملحق لقم  ؛ االمرجع نلأيه،  290- 286اللأقراة  

 .280(، اللأقرة A/70/17) 17الدالة اليتعون، الملحق لقم المرجع نلأيه،  (2) 

 .290(، اللأقرة A/71/17) 17الدالة الحاددة االيتعون، الملحق لقم المرجع نلأيه،  (3) 

 .364(، اللأقرة A/72/17) 17الدالة الثانية االيتعون، الملحق لقم المرجع نلأيه،  (4) 

http://undocs.org/A/66/17
http://undocs.org/A/67/17
http://undocs.org/A/68/17
http://undocs.org/A/69/17
http://undocs.org/A/70/17
http://undocs.org/A/71/17
http://undocs.org/A/72/17
http://undocs.org/A/70/17
http://undocs.org/A/71/17
http://undocs.org/A/72/17


 A/CN.9/1142 

 

2/4 V.23-08648 

 

ايموه الاط ع  له المعــايير اارجراواة المتتعــة ف  د وة المنومــاة الحووميــة الــداليــة االمنومــاة مير  - 2
الأط التال :  الحوومية لحضــــــــــول دالاة الأانيــــــــــيترا  اأفرقتها العاملة ف  الموقع اللاــــــــــتو  للأانيــــــــــيترا  مه     الر 

https://uncitral.un.org/ar/about/faq/methods . 

ي أي منوماة جديدة رله قائمة المنوماة الحوومية 1ا    اللأترة قيد النور )انور اللأقرة   -3                                                         (، لم ت ضـــ 
 أفرقتها العاملة.الدالية المد وة لحضول دالاة الأانييترا  ا 

الأة أمـانـة الأانيــــــــــــــيترا  أن المنومـاة مير الحووميـة التـاليـة، الت  قـدمـد طلتـاة مه أجـل د وتهـا  -4
الذلك أاــــــــافتها رله قائمة    ،( 5) ال زمةلحضــــــــول دالاة الأانيــــــــيترا  اأفرقتها العاملة، تيــــــــتوف  معايير الأهلية 

ــيترا  اأفرقتها العاملة: معهد  ( 6) المنوماة مير الحوومية ــول دالاة الأانيــــــ التحويم  بر الوطن     المد وة لحضــــــ
(www.cailaw.org/Institute-for-Transnational-Arbitration/index.html  ؛) التحويم التحري الصـــينية    لجنة
 (www.cmac.org.cn )  ــائييه ) ؛ ــائييه االوك و القضــــــ ــقاليه القضــــــ (؛ مركز www.cnajmj.frالمجلس الوطن  للميــــــ

            (. اأ د لد  /https://cicia.law.columbia.eduاالاســــــــتثمالي الدال  لأولية الحقو  لأجامعة كولومبيا ) التحويم التجالي  
أدضـــــــــــــــا تعــدي ة أ رم  له قــائمــة المنومــاة مير الحووميــة لمرا ــاة التمييراة ف  ســالــة الــد وة الموجهــة رســدم  

 . ( 7) الأفرقة العاملة   المنوماة لحضول دالاة 

الأة أمانة الأانيــــــــــــــيترا  أن المنوماة مير الحوومية التالية، الت  طلبد د وتها لحضــــــــــــــول دالاة   -5
                                                                                          الأانييترا  اأفرقتها العاملة، لا تيتوف  معايير الأهلية ال زمة، امه ثم  لم توافق  له طلتاتها:

(  ه اهتمامها لأالملاـــــــــالكة  /www.alam.org.moأ رلد لالأبة لوســـــــــوفونا للتحويم االوســـــــــاطة )  )أ(  
ــلأة مراقب ف  دالاة اللأريق العامل الثان  )المعن   تيـــــــوية المناز اة( االلأريق العامل الثالح )المعن  لأ صـــــــ    لأصـــــ

ــتثمريه االدا (. اتبيه أن ال براة القانونية أا التج  ــوية المناز اة  يه الميــــــــ الية الت  أ لمد  نها المنومة نوا  تيــــــــ
ــول دالاة اللأريقيه العامليه المذكوليه. ا  اة  له   ممثلة تمثي  كافيا مه جانب منوماة أ رم مد وة لأاللأعل لحضــــ

 ذلك، تبيه أنها تلأتقر رله  برة مثبتة ف  مجا  العمل الذي دضبلع لأه اللأريق العامل الثالح؛ 

ــلأة مراقب ف   www.tapa.ad)  أ رلد هيئة التحويم لأ مالة أندالا  )ب(   ــالكة لأصـــــــ (  ه اهتمامها لأالملاـــــــ
دالاة اللأريق العـامـل الثـان  )المعن   تيـــــــــــــويـة المنـاز ـاة(. اتبيه أن ال براة القـانونيـة أا التجـاليـة الت  أ لمـد  نهـا  

 ؛ لحضول دالاة اللأريق العامل المذكول المنومة ممثلة تمثي  كافيا مه جانب منوماة أ رم مد وة لأاللأعل 

أ رلد لجنة شـــــــنمهاي للتحويم الاقتصـــــــادي االتجالي الدال  )المعرافة أدضـــــــا لأاســـــــم مركز   )ج( 
ــنمهاي للتحويم الدال ،  ــلأة مراقب ف  SHIAC, www.shiac.org/pc/SHIACشـ (  ه اهتمامها لأالملاـــالكة لأصـ

 __________ 

 .5ا 4ترد أسماو المنوماة مير الحوومية افقا للتيليل الزمن  لبلتاتها ف  اللأقرتيه  (5) 

  تلك تلامل القائمة المنوماة مير الحوومية الت  تد ه لحضول جميع الدالاة الينوية للجنة. االمنوماة الموتولة أسماؤها لأال ط العريض ف    ( 6)  
د                                                                                                                              القائمة ت د ه أدضا للحضول لأصلأة مراقب ف  المداالاة لألاأن جميع المواايع الميندة ساليا رله أفرقة الأانييترا  العاملة. ايحدد العمو 

                                                                                                                           ادس مه تلك القائمة المنوماة الت  ت د ه للحضول لأصلأة مراقب ف  المداالاة لألاأن لأعض المواايع الميندة ساليا رله أفرقة الأانييترا   الي 
                                                                                                                           العاملة،  ينما دحدد العمود اليالأع مه تلك القائمة المنوماة الت  د  يد رله سضول أفرقة الأانييترا  العاملة اسضرتها ف  الماا . 

عد المنوماة التالية تتلقه د واة لحضول دالاة اللأريق العامل الثالح )المعن  لأ ص   نوا  تيوية المناز اة  يه الميتثمريه االدا (:  لم ت  ( 7)  
اطة؛  االوس                                                                                                                               المعهد النيوزيلندي للمحو ميه االوسباو؛ مجمو ة التحويم ارقليمية لمنبقة آسيا االمحيط الهادئ؛ مركز آسيا االمحيط الهادئ للتحويم 

المركز البلجيو  للتحويم االوساطة؛ مركز دلاساة الحوث القانون الأفريق  الموسد؛ لجنة التحويم اللأرنيية؛ مجلس التحويم لقباع  
نة  البناو؛ اتحاد المحاميه الأالالييه؛ المركز العالم  لتحوث تيوية المناز اة؛ الرالأبة الدالية للإدالة التجالية اإدالة العقود؛ اللج

رية الدالية؛ الاتحاد الدال  للموثقيه؛ لجنة نافتا )منبقة أمريوا اللامالية للتجالة الحرة( المعنية لأالمناز اة التجالية ال اصة التح
أايلأد لجنة شنمهاي للتحويم الآن رله  ‘1                                 أ جريد التمييراة التالية أدضا: ’  [؛ مقسية  رادم المالية؛ اقد2022]المعرافة  لجنة المادة 

‘ أايلأد  2’ اللأريق العامل اليادس )المعن  لأميتنداة النقل المتعدد الوسائط القا لة للتداا ( اةنوماة المد وة لحضول دال قائمة الم
 .(ار يال لأقانون )المعن   ال امس  العامل اللأريق  دالاة لحضول المد وة  المنوماةقائمة  رلهالدالية للمحاميه اللاتان   الرالأبة

https://uncitral.un.org/ar/about/faq/methods
https://www.cailaw.org/Institute-for-Transnational-Arbitration/index.html
http://www.cmac.org.cn/
http://www.cnajmj.fr/
https://cicia.law.columbia.edu/
http://www.alam.org.mo/
http://www.tapa.ad/
https://www.shiac.org/pc/SHIAC
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دالاة اللأريق العـامـل الثـان  )المعن   تيــــــــــــــويـة المنـاز ـاة( االلأريق العـامـل الرالأع )المعن  لـأالتجـالة ارل ترانيـة(. 
الأة الأمـانـة أن ال براة القـانونيـة أا التجـاليـة الت  أ لمـد  نهـا المنومـة ممثلـة تمثي  كـافيـا مه جـانـب منومـاة  

ــول دالاة اللأريقيه العامليه المذكوليه. ا  اة  له ذلك، تبيه أنها تلأتقر رله  برة  أ رم مد  وة لأاللأعل لحضـــــــــــ
 مثبتة ف  مجا  العمل الذي دضبلع لأه اللأريق العامل الرالأع؛

ه اهتمامه لأالملاـــــــالكة  (   www.hkiac.org/mediationأ رب مجلس هونغ كونغ للوســـــــاطة )  )د(  
لأصـــلأة مراقب ف  دالاة اللأريق العامل الثان  )المعن   تيـــوية المناز اة( االلأريق العامل الثالح )المعن  لأ صـــ   
نوا  تيـــوية المناز اة  يه الميـــتثمريه االدا (. اتبيه أن ال براة القانونية أا التجالية الت  أ لمد  نها المنومة 

 ؛ نب منوماة أ رم مد وة لأاللأعل لحضول دالاة اللأريقيه العامليه المذكوليه ممثلة تمثي  كافيا مه جا 

(  ه لمبته ف  /ICAFE, https://baiac.orgأ رب مركز  يهاي للتحويم الدال  ف  آسـيا ) )هـ( 
مناز اة(. اتبيه أن ال براة القانونية  الملاالكة لأصلأة مراقب ف  دالاة اللأريق العامل الثان  )المعن   تيوية ال

أا التجـاليـة الت  أ لمـد  نهـا المنومـة ممثلـة تمثي  كـافيـا مه جـانـب منومـاة أ رم مـد وة لـأاللأعـل لحضــــــــــــــول  
 ؛دالاة اللأريق العامل المذكول

أ رب اتحاد محام  اللاـــركاة الهنود  ه اهتمامه لأالملاـــالكة لأصـــلأة مراقب ف  دالاة جميع  )ا( 
لـة. ااجـدة الأمـانـة أن المنومـة لا تيــــــــــــــتوف  أدـا مه معـايير الأهليـة المحـددة لـد وة المنومـاة مير الأفرقـة العـام
 الحوومية.

ا  اة  له المنومـاة مير الحووميـة المـدلجـة لأـا تتـالهـا مـد وة لحضـــــــــــــول دالاة اللأريق العـامـل الثـالــح   - 6
)المعن  لأ صـ   نوا  تيـوية المناز اة  يه الميـتثمريه االدا ( ف  قائمة المنوماة مير الحوومية المد وة لحضـول  

ة مير الحوومية اال ياناة الأ رم اراافية دموه  دالاة الأانييترا  اأفرقتها العاملة، لأة الأمانة أن لأعض المنوما 
أن تقد  رســــــــــهاماة ملأيدة ف   مل اللأريق العامل الثالح. االعديد مه هذ  المنوماة مير الحوومية اال ياناة الأ رم  

ناة  اراـافية تنتم  رله الداائر الأااددمية. العضـها الآ ر مه النقالأاة العمالية. اليـبب طبيعة تلك المنوماة اال يا 
ــع الأمانة أن   ــيترا ، لم دوه  وســــــــ ــلة لأعيدة للمجالاة الأ رم لعمل الأانيــــــــ أا لأن  براتها اتجاللها لا تمد رلا لأصــــــــ
                                                                                                            تدلجها ف  قائمة المنوماة مير الحوومية المد وة لحضـول دالاة الأانيـيترا  اأفرقتها العاملة. اقد أ دلجد ف  قائمة  

 رم اراــافية المد وة لحضــول دالاة اللأريق العامل الثالح      م صــصــة للمنوماة مير الحوومية اال ياناة الأ 
                                                                                                           مله لألاـــــأن الميـــــائل المتعلقة لأ صـــــ   نوا  تيـــــوية المناز اة  يه الميـــــتثمريه االدا  )انور الجدا  أدنا (. ات  ي  م 

ــول دالاة اللأريق العامل المقبلة افقا لاست  ياجاة ذلك اللأريق الأمانة الحاجة رله د وة تلك المنوماة اال ياناة لحضــــــــ
، نقحد الأمانة القائمة الم صـصـة  له 2022ال اميـة اال ميـيه للجنة، ف   ا     . امنذ الدالة ( 8) اقد معيه ف  أي  

‘ ر ادة ردلاج مركز 2‘ راــــــــــافة الأااددمية الأفري ية لممالســــــــــة القانون الدال  االمنتدم الأااددم ؛ ’ 1النحو التال : ’ 
 فولة الوطنية. القانون الدال  ف  جامعة سنما 

ــة المذكولة  -7 ــصــــــــ ــافية المدلجة ف  القائمة الم صــــــــ  االمنوماة مير الحوومية اال ياناة الأ رم اراــــــــ
ــيترا  العاملة  ــول دالاة أفرقة الأانيــ ــنوية الا ي نور ف  د وتها لحضــ ــيترا  اليــ ــول دالاة الأانيــ                                                                                                لا ت د ه لحضــ

نوية للجنة الت  ســــــــتناقا   لها الصــــــــووك الأ رم. مير أنه دموه النور ف  د وتها لحضــــــــول الدالاة اليــــ ــــ
 المتصلة لأ ص   نوا  تيوية المناز اة  يه الميتثمريه االدا .

 
 __________ 

التقييم الذي تجريه تبول الادة اللأريق العامل اارالة تحقيق تمثيل متوازن     الدالاة  يه اجهاة النور أا  ترا   الأمانة ف   (8) 
الاهتماماة الرئييية ف  المجالاة ذاة الصلة ف  جميع مناطق العالم اأقاليمه. ايتعيه  ليها أدضا مرا اة التحدداة اللوجيتية الت   

يع ال ياناة الراغتة ف  سضول دالاة اللأريق العامل. امه ذلك لأ اصة أن اليعة المحدادة لقا ة تواجهها ف  اليع  لتلبية طلتاة جم
المقتمراة الم صصة لدالة اللأريق العامل قد تقتض  مه الأمانة أن تمالس ص سيتها التقديرية ف  ا تيال المنوماة مير الحوومية 

 المحددة للد وة.اميرها مه ال ياناة الت  تلأ   له أفضل اجه لأالمعايير 

https://www.hkiac.org/mediation
https://baiac.org/
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 الموقع اللاتو   اسم المنومة ال امل  الاسم الم تصر 
   AAILP   الأااددمية الأفري ية لممالسة القانون الدال https://aailp.org/ 

-www.jus.uio.no/pluricourts/english/pro المنتدم الأااددم   

jects/leginvest/academic-forum/ 

ACILP   المركز الأفريق  لممالسة القانون الدال www.acilp.org/ 

AAIL   الأااددمية الآسيوية للقانون الدال www.aail.org 

BIICL  المعهد البريبان  للقانون الدال  االمقالن www.biicl.org/ 

CIL   مركز القانون الدال  ف  جامعة سنمافولة
 الوطنية 

www.cil.nus.edu.sg 

SOMO   مركز التحوث المتعلقة لأاللاركاة المتعددة
 الجنيياة 

www.somo.nl  

ClientEarth ClientEarth www.clientearth.org 

CCSI   مركز كولومبيا ل ستثمال الميتدا ccsi.columbia.edu/ 

CUTS  

International 

 www.cuts-international.org الجمعية الدالية لوسدة اثقة الميتهل يه 

EFILA   الرالأبة الأالالية لقانون الاستثمال 
 االتحويم الاستثمالي 

www.efila.org  

T&E  الرالأبة الأالالية للنقل االبيئة www.transportenvironment.org 

ESIL   الجمعية الأالالية للقانون الدال www.esil-sedi.eu  

ETUC   الاتحاد الأالال  لنقالأاة العما www.etuc.org  

FOEI  جمعية أصدقاو الألض الدالية www.foei.org 

CIDS  مركز جنيف لتيوية المناز اة الدالية www.mids.ch  

iCourts iCourts www.jura.ku.dk/icourts  

IAM  معهد أفري يا االعالم www.institutafriquemonde.org 

CAIL/ITA   معهد التحويم  بر الوطن  ف  مركز 
 القانون الأمريو  االدال  

www.cailaw.org  

IEA  معهد راوادال للتحويم www.iea.ec  

ICTSD  المركز الدال  للتجالة االتنمية الميتدامة www.ictsd.org 

IIED   االتنمية المعهد الدال  للبيئة www.iied.org  

ITUC  الاتحاد الدال  للنقالأاة العمالية www.ituc-csi.org 

PluriCourts PluriCourts www.jus.uio.no/pluricourts 

SIMC  مركز سـنمافولة للوسـاطة الدالية www.simc.com.sg 

USCIB  مجلس الولاداة المتحدة للأ ما  التجالية الدالية www.uscib.org 

 
ايموه أن تقرل اللجنة نقل لأعض ال ياناة الوالدة ف  الجدا  أ    أا كلها رله قائمة المنوماة مير   -8

 الحوومية المد وة لحضول دالاة الأانييترا  اأفرقتها العاملة.
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