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  لجنة المخدِّرات
  الدورة الحادية والستون

  ٢٠١٨آذار/مارس  ١٦-١٢فيينا،
  *(أ) من جدول الأعمال المؤقَّت ٤البند

ون الإدارية: مسائل الإدارة الاستراتيجية والميزانية والشؤ
فتوح عمل الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم الم
المتحدة  العضوية المعني بتحسين حوكمة مكتب الأمم

 بالمخدِّرات والجريمة ووضعه الماليالمعني

  لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  
  الدورة السابعة والعشرون

  ٢٠١٨أيار/مايو  ١٨-١٤ا، فيين
  **(أ) من جدول الأعمال المؤقَّت ٤البند

الإدارية:  مسائل الإدارة الاستراتيجية والميزانية والشؤون
وح العضوية عمل الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفت

بالمخدِّرات  المتحدة المعني  المعني بتحسين حوكمة مكتب الأمم
         والجريمة ووضعه المالي

  عمل الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضوية     
  المعني بتحسين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدِّرات 

      والجريمة ووضعه المالي
      من الأمانة مذكِّرة    

  ملخَّص 
، الذي ٢٠١٧/٢٣٦أُعدَّت هذه المذكِّرة عملاً بمقرَّر المجلس الاقتصــــــادي والاجتماعي   

ــــــين نصَّ على تجديد ولاية الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضــــــ وية المعني بتحس
لمالي حتى عه ا بالمخدِّرات والجريمة ووضــــــ الجزء من دورتي  حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني 

نة المخدِّرات لج، وكذلك عملاً بقرارات ٢٠٢١تين، الذي سيعقد في النصف الأول من عام اللجن
الــة وقرارات لجنــة منع الجريمــة والعــد ٦٠/٣و ٥٨/١و ٥٦/١١و ٥٤/١٧و ٥٤/١٠و ٥٢/١٣

ية  لمذكِّرة عم٢٦/١و ٢٤/١و ٢٢/٢و ٢٠/٩و ٢٠/١و ١٨/٣الجنائ هذه ا ناول  ل الفريق . وتت
. ويمكن ٢٠١٨ناير كانون الثاني/ي ٢٢و ٢٠١٧تشرين الأول/أكتوبر  ١٩العامل في الفترة ما بين 

على معلومــات عن عمــل  E/CN.7/2017/3/Add.2-E/CN.15/2017/15/Add.2الاطِّلاع في الوثيقــة 
  الفريق العامل خلال الفترة السابقة.

                                                                    
  *  7/2018/1E/CN.. 
  ** E/CN.15/2018/1. 

http://undocs.org/ar/E/CN.7/2016/3/Add.1
http://undocs.org/ar/E/CN.7/2018/1
http://undocs.org/ar/E/CN.15/2018/1
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  المداولات  -أولاً  
، ٢٠١٨ يناير/الثانيكانون  ٢٢إلى  ٢٠١٧تشرين الأول/أكتوبر  ١٩في الفترة الممتدة من   -١

لدائم المفتوح العضــــــوية المعني بتحســــــين  وكمة مكتب حعقد الفريق العامل الحكومي الدولي ا
بالمخدِّرات والجريمة  الأمم ماعات ووضــــــالمتحدة المعني  لمالي ثلاثة اجت ماعاً  ير رسميةغعه ا واجت
  . واحداً  ارسميًّ
الذي وافق عليه  وواصـل الفريق العامل النظر في المسـائل المندرجة ضـمن بنود جدول أعماله  -٢

ولجنة  ٥٢/١٣رها ولجنة المخدِّرات في قرا ٢٠١٧/٢٣٦المجلس الاقتصــادي والاجتماعي في مقرَّره 
رفق بتلك القرارات، وكذلك ، ووفقاً للإطار المرجعي الم١٨/٣منع الجريمة والعدالة الجنائية في قرارها 

وقرارات  ٦٠/٣و ٥٨/١و ٥٦/١١و ٥٤/١٧و ٥٤/١٠للأحكام الواردة في قرارات لجنة المخدِّرات 
  .٢٦/١و ٢٤/١و ٢٢/٢و ٢٠/٩و ٢٠/١لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية 

طط عــام مختشــــــرين الأول/أكتوبر، قــدِّم إلى الوفود  ١٩الاجتمــاع الــذي عقــد في  وفي  -٣
سنتين لميزانية ل سلط  لجريمة (المكتب)بالمخدِّرات وا للمكتب المعني ٢٠١٩-٢٠١٨المدمجة لفترة ال

عه  ما مجمو يذ البرامج بلغ  ليون دولار؛ م ٦٧٢,٤الضــــــوء، في جملة أمور، على نمو كبير في تنف
وع إيرادات في المـائـة من مجم ١من الغرض (أقـل وانخفـاض كبير في مســــــتوى الأموال العـامـة 

لى المدى القصــــــير؛ عالمكتب)، التي كانت الأداة الرئيســــــية للتغلب على أوجه العجز البرنامجية 
ـــواقتراح بحشـــد الموارد المخصـــصـــة لمهام الأبحاث والعدالة، التي كانت تمول  ابقا من الأموال س

رض؛ واكتمال موال العامة الغالعامة الغرض، على نحو منفصـــــل، مع اســـــتخدام احتياطيات الأ
تضــــــمنت المعلومات عملية الانتقال إلى التنفيذ التام لنموذج الاســــــترداد الكامل للتكاليف. و

لمخصـــصـــة الغرض الأخرى التي قدمها ممثلو المكتب بيانات بشـــأن اتجاهات وتطورات الأموال ا
المســتقبل. وعرض  ية فيوالأموال العامة الغرض وأموال تكاليف دعم البرامج والتحديات الرئيســ

ة عليها، كما والموافق ٢٠١٩-٢٠١٨أيضـــــاً الجدول الزمني لاســـــتعراض ميزانية المكتب للفترة 
. وأعربت وفود ٢٠١٩-٢٠١٨عرضــــت أوجه الكفاءة المحققة فيما يتعلق بالميزانية العادية للفترة 

هــام المكتــب معلى عن قلقهــا إزاء انخفــاض الأموال العــامــة الغرض ومــا يمكن أن يتركــه من أثر 
ـــــم الذي يضـــــطلع به فرع الأبحاث وتحليل الاتجاها ـــــية. ونوه بالدور الحاس ـــــاس ت. وأعرب الأس

مة الغرض أن يتركه م عا ما يمكن للنقص في الأموال ال ن أثر على عمل متكلمون عن قلقهم إزاء 
ية التي ى الأهمموظفي هذا الفرع. واعتبر النمو الحاصـــل في الأموال المخصـــصـــة الغرض مؤشـــرا عل

 معدلات فيتوليها الدول الأعضـــــاء للمكتب كشـــــريك منفذ. ورأى بعض المتكلمين أن الإفراط 
  .المنظمات الأخرى استرداد كامل التكاليف يمكن أن يؤثر سلبا على قدرة المكتب على التنافس مع

ضا عن الجهود المبذولة لمساعدة الدول   -٤ الأعضاء في وأثناء الاجتماع، أبلغ ممثل للمكتب أي
، بشــــأن العدالة، ١٦، وخصــــوصــــاً فيما يتعلق بالهدف ٢٠٣٠تنفيذ خطة التنمية المســــتدامة لعام 

). وقدمت معلومات محدثة عن تنفيذ من إساءة استعمال الموادوالعلاج (تعزيز الوقاية  ٥-٣والغاية 
لمشــاركة بقوة في التصــدي برنامج المكتب الإقليمي لأفغانســتان والبلدان المجاورة، بوصــفه منبرا ل

والجريمة في غرب ووســـط آســـيا. وأعربت وفود عن القلق إزاء  المخدِّرات للتحديات التي تطرحها
ــــــتان.  تناقص الدعم المقدم من المانحين لمواجهة تدهور الوضــــــع المتعلق بإنتاج الأفيون في أفغانس
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المتعلقة بالحياة البرية والغابات،  وقدمت أيضـــا معلومات محدثة عن البرنامج العالمي لمكافحة الجرائم
الذي يعتبر وســــيلة تربط حماية الحياة البرية بالعدالة الجنائية، وعن البرنامج العالمي المشــــترك المتعلق 
بالحصول على العقاقير الخاضعة للمراقبة للأغراض الطبية مع منع تسريبها وإساءة استعمالها، الذي 

عالمية واتحاد المكافحة الدولية للســـــرطان. وقدم كذلك عرض ينفذ بالتعاون بين منظمة الصـــــحة ال
المكتب المعني في إيضـــــاحي بشـــــأن البرنامج العالمي المعني بالمســـــاواة بين الجنســـــين وتمكين المرأة 

بالمخدرات والجريمة ومكتب الأمم المتحدة في فيينا، الذي كان قد أنشــــــئ بهدف وضــــــع إطار 
واة بين الجنســين. وبعض الأنشــطة الجارية والمقررة في إطار هذا مؤســســي للمكتبين لتحقيق المســا

ستراتيجية وخطة عمل للمساواة  سية؛ ووضع ا سا ستقصائية أ سة ا البرنامج العالمي هي: إجراء درا
بين الجنســين؛ وتنفيذ أنشــطة توعية وبناء للقدرات داخل المكتب؛ وتعميم مراعاة المنظور الجنســاني 

شاريع صفوف الموظفين. وحصل الفريق العامل في دورة إدارة الم سين في  ؛ وتعزيز التكافؤ بين الجن
أيضـــــا على معلومات محدثة عن عمل وحدة التقييم المســـــتقل التابعة للمكتب، ركزت على نتائج 
الاســـتثمار في التقييمات المراعية للمنظور الجنســـاني. وقدمت لمحة عامة عن المســـاعدة التقنية التي 

  مجال تدابير العدالة الجنائية لمكافحة الإرهاب.يقدمها المكتب في 
ثة معلومات محد تشرين الثاني/نوفمبر، ٢٣وقدمت إلى الوفود، في الاجتماع الذي عقد في   -٥

ة العادية؛ بشــــــأن الوضــــــع المالي للمكتب شملت جوانب مثل عملية صــــــنع القرار بشــــــأن الميزاني
ة الغرض في الفترة ؛ والميزانية العام٢٠١٩-٢٠١٦والمســــــاهمات العامة الغرض المتوقعة في الفترة 

ليف دعم ؛ ومقارنة الميزانيات الأولية للأموال المخصــــــصــــــة الغرض بأموال تكا٢٠١٩-٢٠١٨
وتنفيذ عمليات  ٢٠١٧البرامج؛ والبنود الرئيســية في إطار تزايد الأموال المخصــصــة الغرض في عام 

يل ميزانية ؛ وتفصـــ٢٠١٧ثاني/نوفمبر التمويل المخصـــصـــة الغرض اعتباراً من منتصـــف تشـــرين ال
ضــــاً . وعرضــــت أي٢٠١٩-٢٠١٨تكاليف دعم البرامج، حســــب الشــــعبة والوظيفة، في الفترة 

عليقات التي أبديت، الأهداف الرئيســـية لإصـــلاحات الأمين العام الإدارية. وردا على الأســـئلة والت
د في الأموال العامة نخفاض الحاأوضح مدير شعبة الإدارة استخدام مختلف مصادر التمويل، فأبرز الا

ال العامة الغرض الغرض (التبرعات غير المخصــــصــــة)، وأشــــار إلى أن الإيرادات المتوقعة من الأمو
يرادات أصـــــبحت على أقل مما كان متوقعاً للميزانية الحالية، وأن غالبية الإ ٢٠١٩-٢٠١٨للفترة 

لت تقييما شملميزانية الداخلية مر الســنين مخصــصــة الغرض. وأوضــح كذلك أن عملية اســتعراض ا
ــــــتناداً إلى مبادئ تحقيق ال ــــــعبة ومشــــــاورات داخلية اس توازن في لاحتياجات ومتطلبات كل ش
ــــــتخدام الأموال للأغراض المقصــــــودة، والحفاظ على مســــــتويات منا ــــــبة من الميزانيات، واس س

ا فيها مذكرة المراقب المالي الاحتياطيات، والامتثال للنظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة، بم
  التي تنظم استخدام أموال تكاليف دعم البرامج.

، ٢٠٢١-٢٠٢٠راتيجي للفترة وأسهب ممثل للمكتب في الحديث عن إعداد الإطار الاست  -٦
ــــأن الإصــــلاحات المتعلقة أن ذلك الإطار معلق حاليًّفأوضــــح  ا بانتظار مقترحات الأمين العام بش

الميزانية (إمكانية خفضــها من ســنتين إلى ســنة واحدة)، وأن الدول الأعضــاء  بأمور منها طول فترة
عامة على مقترحات  ــــــتنظر في نموذج الخطط البرنامجية على نحو رسمي. وإذا وافقت الجمعية ال س
ـــتراتيجي  ـــنوية والإطار الاس ـــتصـــبح نافذة فيما يتعلق بالميزانية الس الإصـــلاحات، فإن التغييرات س

، وســتتطلب اســتخدام نموذج جديد على نطاق الأمانة العامة للأمم المتحدة ٢٠٢١-٢٠٢٠  للفترة
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بأكملها. وقدم ممثل المكتب أيضــا معلومات محدثة عن اســتعراض الســياســات الشــامل الذي يجري 
سنوات للفترة  شار إلى أن المكتب، بوصفه عضوا في مجموعة الأمم ٢٠٢٠-٢٠١٦كل أربع  ، وأ

شــاط في عملية الاســتعراض تلك. وقال إن مجالات الإصــلاح الرئيســية المتحدة الإنمائية، يشــارك بن
الأربعة الجاري تنفيذها بقيادة الأمين العام ونائبه تشمل وضع وثيقة استراتيجية على نطاق المنظومة 

. وقدمت عروض إيضـــاحية أخرى في الاجتماع تناولت ٢٠٣٠بما يتماشـــى مع خطة التنمية لعام 
ب إلى الدول الأعضـــاء في وضـــع تدابير فعالة لمواجهة إصـــابة الســـجينات الدعم الذي يقدمه المكت

بفيروس نقص المناعة البشــرية، ومراعاة المنظور الجنســاني في تدابير العدالة الجنائية المتخذة للتصــدي 
  للإرهاب. وقدمت أيضاً معلومات محدثة عن عمل وحدة التقييم المستقل.

ن الأول/ديســــــمبر، قدم مدير شــــــعبة الإدارة التابعة كانو ٤وفي الاجتماع الذي عقد في   -٧
الإدارة والميزانية  شؤونلالاستشارية للمكتب توضيحات بشأن التوصيات الواردة في تقرير اللجنة 
نيـــة المكتـــب المـــدمجـــة لفترة الســـــــنتين  -E/CN.7/2017/13( ٢٠١٩-٢٠١٨والمتعلقـــة بميزا

E/CN.15/2017/15 وأجاب على استفسارات الوفود بشأن الميزانية المدمجة، وشملت الاستفسارات .(
ما يلي: الوقت اللازم لتجهيز الميزانية المدمجة ولموافقة اللجنتين عليها؛ واســـــتخدام مختلف مصـــــادر 

عا لة في المكتب من التمويل ال عدا م الغرض إلى التمويل التمويل؛ والنقل المقترح لمهام الأبحاث وال
ا على الأسئلة والتعليقات المخصص الغرض؛ وانخفاض الأموال العامة الغرض على مر السنين. وردًّ

التي أبديت، أوضح مدير شعبة الإدارة أن انخفاض التمويل العام الغرض جعل المكتب يعكف، منذ 
وسائل منها نقل مهام ممثلي ، على تحديد المصادر المناسبة لتمويل الأنشطة، ب٢٠١٣-٢٠١٢الفترة 

المكاتب الميدانية ونوابهم من التمويل العام الغرض إلى التمويل المخصص الغرض؛ ونقل مهام الدعم 
غير المباشر مثل مهام التمويل المشترك والشراكة والدعوة والدعم المركزي لأنشطة الشُّعب إلى بند 

نه في المرحلة ا قال إ كاليف دعم البرامج. و ناك الكثير من الخيارات وإن أموال ت عد ه نة لم ي لراه
ستمرارية عمل المكتب في مجال الأبحاث والعدالة، حتى لو   ستلزماالمدير التنفيذي قد التزم بضمان ا

أن أموال تكاليف دعم البرامج قد خصصت  أضافو. الأمر إعادة توزيع الموارد حسب الاقتضاء
  لدعم المشاريع على نحو غير مباشر.

، بما فيها  الاجتماع أيضــــــاً معلومات محدثة عن عمل وحدة التقييم المســــــتقلوقدمت في  -٨
مية المســـــتدامة معلومات عن مســـــاهمة الوحدة في اســـــتعراض التقدم المحرز نحو تحقيق أهداف التن

ز. وأبلغت الأمانة أيضا م المحريتصل بها من أنشطة بناء القدرات من أجل التقييم الوطني للتقدُّ وما
يع المســـــتويات في جمم المحرز نحو تحقيق التكافؤ بين الجنســـــين بين موظفي المكتب على عن التقدُّ

، والثقافة الســـائدة أربعة مجالات رئيســـية وهي: التوظيف والاحتفاظ بالموظفين، والتطوير الوظيفي
 ٢٠١٦لمحددة لعام امن بين الإنجازات تحقيق المكتب للأهداف  في المنظمة، وهيكلية الدعم. وذكر

) ٢-إلى مد ٥-ف() والوظائف العليا ٤-إلى ف ١-بشأن تمثيل النساء في الوظائف غير العليا (ف
قات عمل ودو لدعم الوظيفي وتنظيم حل تدريب على ا ية؛ وتوفير ال ئة الفن ية رات إلكتفي الف رون

قدم المرأة وظيفيًّ جاالتعزيز ت فة  قا لة الجهود الرامية إلى تطوير ث وتزود معة تعزز التنوع ؛ ومواصــــــ
  الموظفين بثقافة مرنة وتمكينية في مكان العمل.
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ضوية المعني بتحسين وعُقد اجتماع رسمي للفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح الع  -٩
لمالي في  عه ا ناير  ٢٢حوكمة المكتب ووضــــــ ثاني/ي لمدير م في الا. وتكل٢٠١٨َّكانون ال جتماع ا
قيحات التي أدخلت م معلومات عن التن، كما قد٢٠١٨َّلعام التنفيذي فأشــار إلى أولويات المكتب 

ى الطلبات التي ، والتي أعدت بناء عل٢٠١٩-٢٠١٨على ميزانية المكتب المدمجة لفترة الســــــنتين 
. وأشار إلى ٢٠١٧بر قدمتها الدول الأعضاء في دورتي اللجنتين المستأنفتين في كانون الأول/ديسم

لك الأموال العامة ذارد من أجل فرع الأبحاث وتحليل الاتجاهات، بما في أن المكتب يقترح نقل مو
ة العمليات من الغرض وأموال تكاليف دعم البرامج. وأنه أتيحت، في الوقت نفســـه، أموال لشـــعب

للإيرادات المخصصة  أجل الحفاظ على سلامة شبكة المكاتب الميدانية. وأكد أيضا التوقعات القوية
تب، وأشــــار إلى أنها لى اســــتمرار ثقة المانحين في الأعمال التي يضــــطلع بها المكالغرض، مما يدل ع

اع، بالرغم من هذا أتاحت التوســع في البرامج في عدد من البلدان والمناطق، وأن المكتب قد اســتط
ــــترداد كامل الت ــــع، الحفاظ على الانضــــباط في الميزانية وتطبيق مبادئ اس كاليف في الميدان. التوس

ا على الإطلاق، وإنه ال إن توقعات الإيرادات العامة الغرض قد انخفضت إلى أدنى مستوياتهولكنه ق
ستراتيجي وممارسة يلزم الحصول على قدر أكبر من الأموال العامة الغرض للحفاظ على التوجه الا

ضـــاء قديم الدول الأعتالرقابة وإدارة العجز المالي المحتمل وتنفيذ التحســـينات. كما يلزم مواصـــلة 
شأن موارد المكتب. وقا سياسي والمالي من أجل إيجاد حلول مستدامة ب ل إن المكتب، من للدعم ال

ة على نطاق منظومة مع الإصــلاحات المنفذ ماشــىيتجانبه، يعتزم مواصــلة تعزيز إطار المســاءلة بما 
لمرأة على جميع  تمثيل االأمم المتحدة. وأبرز المدير التنفيذي تطورات أخرى منها تعزيز المســـــاواة في

مع الاستراتيجية  شىتمايمستويات الموظفين، فضلا عن التمثيل الجغرافي العادل. وقال إن المكتب، 
ستراتيجيته الخاصة اوضع   المطبقة على نطاق منظومة الأمم المتحدة بشأن التكافؤ بين الجنسين، قد

لى وضـــع خطة ع احاليًّ، وهو يعمل ٢٠٢١-٢٠١٨لفترة للمســـاواة بين الجنســـين وتمكين المرأة ل
يرهم لمشـــاركة عمل لضـــمان التنفيذ الفعال لتلك الاســـتراتيجية. وأعرب عدد من الوفود عن تقد

ســــائل الحوكمة والتمويل. المدير التنفيذي في الاجتماع، التي تدل على الأهمية التي يوليها المكتب لم
ستمرارية الخدمات بالميزانية المنقحة المقترحة، بما في ذلك التعديلات المقت بوا أيضاًورحَّ رحة لتأمين ا

  في قطاعي الأبحاث والعدالة، فضلا عن العمليات الميدانية.
وعرض مدير شــــعبة الإدارة مذكرة من المدير التنفيذي عن الميزانية المدمجة لفترة الســــنتين   -١٠

المعني بالمخدرات والجريمة، تضـــــمنت التعديلات التي طلبتها  لمكتب الأمم المتحدة ٢٠١٩-٢٠١٨
. وقال إن ٢٦/٥ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية في قرارها  ٦٠/١٠في قرارها  المخدِّرات لجنة

المذكرة معدَّة للنظر فيها واتخاذ إجراءات بشـــــــأنها من جانب لجنة المخدرات في دورتها الحادية 
ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية في دورتها الســابعة والعشــرين في  ٢٠١٨ والســتين في آذار/مارس

وقدم ممثلو الأمانة عروضـــــاً إيضـــــاحية أخرى عن إدارة الموارد البشـــــرية في  )١(.٢٠١٨أيار/مايو 
ـــــرق أوروبا وأفريقيا، وعن عمل المكتب، وعن التقدُّ م المحرز في تنفيذ برامج المكتب في جنوب ش

م المســـتقل. كما قدمت الأمانة معلومات محدثة عن عملية إصـــلاح الأمم المتحدة نظراً وحدة التقيي
ــــــتراتيجي. واتَّفق الاجتماع، بناءً على الممارســـــــة  في  المتَّبعةلارتباطها بطرائق تنفيذ الإطار الاس

                                                                    

  )١(  E/CN.7/2018/12-E/CN.15/2018/14.  
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، ، بعد دورتي اللجنتين٢٠١٨الســـابق، على أن تُعلَّق اجتماعات الفريق العامل حتى حزيران/يونيه 
  وذلك بغية إتاحة متَّسع من الوقت لإعداد برنامج عمل جديد.

    
  المسائل التنظيمية والإدارية  -ثانياً  

سيهرعقد الفريق العامل، بتوجيه من   -١١ سبانيا)  إغناثيو بايلينا رويث ئي معتز خالد علي عبد و(إ
ين الثاني/نوفمبر، تشر ٢٣تشرين الأول/أكتوبر، و ١٩الهادي (مصر)، ثلاثة اجتماعات غير رسمية في 

  .٢٠١٨يناير /كانون الثاني ٢٢واحداً في  ا، واجتماعاً رسمي٢٠١٧ًّول/ديسمبر كانون الأ ٤و
سمبر بشأن مشروعي القرارين كانون الأول/دي ٦و ٥وعقدت مشاورات غير رسمية يومي   -١٢

المتعلقين بصــــــنــدوق برنــامج الأمم المتحــدة للمراقبــة الــدوليــة للمخــدرات وصــــــنــدوق برنــامج 
المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية، الواردين في المرفقين السادس والسابع، على التوالي، من  الأمم

-E/CN.7/2017/12( ٢٠١٩-٢٠١٨السنتين  تقرير المدير التنفيذي عن ميزانية المكتب المدمجة لفترة

E/CN.15/2017/14.(  
وواصلت الأمانةُ تزويد الفريق العامل بالوثائق والمعلومات باستخدام الوسائط الإلكترونية   -١٣

ــــــبكيتـــان، إحـــداهمـــا متـــاحـــة  للاطِّلاع العـــام والمنشــــــورات الورقيـــة، ومنهـــا صــــــفحتـــان ش
)www.unodc.org/unodc/en/commissions/FINGOV/FINGOV-index.html مؤمَّنـــة نيـــة  لثـــا ) وا

)، وقد أنشــأتهما الأمانة www.unodc.org/missions/en/wggf/index.htmlوتخصُّ الدول الأعضــاء (
  وتتعهَّدهما لكي يستخدمهما الفريق العامل.

    
  الإجراء المطلوب من اللجنتين اتخاذه  -ثالثاً  

ة والعدالة الجنائية، في ، في دورتها الســـــتين المســـــتأنفة، ولجنة منع الجريمالمخدِّرات لجنة إنَّ  -١٤
سباند ستأنفة، انتخبتا إغناثيو بايلينا رويث (إ شرين الم سة والع ساد يا) ومعتز خالد علي عبد ورتها ال

 المخدِّرات رار لجنةللإجراءات المنصــوص عليها في ق للفريق العامل، وفقاًالهادي (مصــر)، رئيســين 
  .١٨/٣وقرار لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  ٥٢/١٣
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