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*1520226*  

    المعنية بحقوق الإنسان اللجنة
 *‬الملاحظات الختامية بشأن التقرير الدوري الثاني لليونان  

 
ـــا انـــد     -1  3202( ر جةســـتا ل CCPR/C/GRC/2انثـــلل نةاننـــل   نظـــال انة فيـــت ر انتلاو
، 2015  شــــــاو/ الأ بر  تــــــن ا 20  19( المعلــــــن    ر CCPR/C/SR.3202  3204 انظــــــا  3204 

، الملاحظــــلل 2015 شــــاو/ انثــــللرنن م   3، المعلــــن ة ر 3225 اعتمــــدل انة فيــــت ر جةســــت ل 
 الختلمات انتلنات. 

  
 مقدمة -ألف 

 
 تلـــدل اناننـــل   لاواوـــل انـــد    انثـــلل   للمعةنمـــلل انـــ    ـــمفي ل،  ن في ـــل  احـــل انة فيـــت  -2

 أســل نتلد ــأ متــأنااو عــ/ منعــدن.   عــا  عــ/  لــدواول نةتادــت المتلحــت نــل نت دوــد حنا وــل ان في ــل  
مـــف   ـــد اند نـــت انعـــات انا اـــف المســـتن   شـــأ  انتـــدا   انـــ  اكـــ  ل اند نـــت انعـــات نتفيتاـــ   ح ـــل  

ــــــت  انع ــــــد نــــــلاب ــــــ  انــــــا    ان تل ا ــــــت انعــــــات عة ــــــلنتلاوا.  انة فيــــــت رتفيــــــت نةد ن انتــــــمة المشــــــمننت  
 CCPR/C/GRC/Q/2/Add.1   انـــ  تـــدمت ل عةـــ  تللمـــت المســـلل )CCPR/C/GRC/Q/2 انـــ   ماة ـــل )

 انن د  ا    شتنوت نلاب الحنا ،  عة  المعةنملل الإضل ات الملدامت  تل الو.
  

 الجوانب الإيجابية -باء 
 
ـــــ   -3 ـــــت انعـــــات مفي ـــــ  اكـــــ  ل اند ن ـــــدا   انتشـــــاوعات  المذسســـــات انتلناـــــت ان  احـــــل انة فيـــــت  لنت
 :2006 عل 

 الأزمـــــلل لمعللجـــــت انتن وــــت  لنتـــــدا   المتعةـــــ  2015ر4320 تــــم انلـــــلنن  اعتمــــل     ( 
   الإنسلنات؛

ــــت إدــــلاحلل إ نــــلب ‬  (   ــــل  مــــ/ نــــلاب انلــــلنن  ا ر انة ــــن  نظــــل  عةــــ  جنواو نانن
 
 

 (.2015 شاو/ انثللرنن م   6 - شاو/ الأ بر  تن ا  19  115اعتمد ل انة فيت ر     ل  * 



 CCPR/C/GRC/CO/2 

 

2/12 GE.15-20226 

 

   ‬‬‬‬؛2013ر113 الماسن  اناللسي  2011ر3907 م ت

  حملوـــــت  لن شـــــا الاتجـــــل   م ل حـــــت مفيـــــف  شـــــأ  2013ر4198 انلـــــلنن  اعتمـــــل  ‬ ج(  
   ‬‬‬  لن شا؛ الاتجل  بمسأنت المعني اننطني الملا  م تل  إنشل   نا ،   ح ل  ضحلولن

 .2011ج انا مل، ر عل  لإ مل  اننطفيات الاسما ا ات اعتمل    ( 

 ‬  احل انة فيت  تصدو  اند نت انعات عة  انص نك اند نات انتلنات    الان مل  إنا ل:  -4

   ؛2015 عل  ر انلسا ، الانتتل  م/ الأشخلص جماف لحملوت اند نات الا تلتات   ( 

   ‬‬‬‬؛2012 عل  ر الانتال  ،   ا  ن ننل الإعلتت ذ   الأشخلص حلنق ا تلتات    (  

    المعلمةــــت ضــــا   مـــ/  غــــ ن انتعـــ ول مفيلو ــــت لا تلتاـــت الانتاــــل   ان   ن ـــنب ‬ ج(  
   ‬‬‬‬؛2014 عل  ر الم افيت،    انلاإنسلنات    انللسات انعلن ت

ان   ن ـــــنب الانتاـــــل   لا تلتاـــــت حلـــــنق انعتـــــ   شـــــأ   اـــــف الأطتـــــلب  اســـــت لاب    ( 
 .2008الأطتلب ر ان  ل   ر المنا  الإ لحات، ر عل  

  
     ‬‬‬‬‬‬‬‬‬والتوصيات الرئيسية القلق دواعي  -جيم ‬

 
الخذذاص بذذالحقوق  تنفيذ  رراء اللجنذذة بموجذذب الكروتولاذوي اي تيذذاري الملحذذق بالعهذد الذذدولي  

 المدنية والسياسية

ر حـــ   احــــل انة فيــــت  للمعةنمـــلل انــــ  تــــدمت ل اند نـــت انعــــات  متل وــــل      ا  انة فيــــت  -5
لإعــــل ة  ـــتء الإجــــاا ال الجفيللاــــت انةاـــت      للإم ــــل ، ر إطــــل  او جدوــــداو   ـــ/     شــــ   عفيصـــا 

متل عــت وــ ن ا، ا ، المعلن ــت  تعنو ــلل مدناــت عــ/ الأضــاا   مــل  انــل م الإ ا وــت،  شــ  إ     مــ/ 
مســـــذ نات اند نـــــت انعـــــات      ـــــم/ الامتثـــــلب لانتكامل ـــــل بمنجـــــل انع ـــــد  ان   ن ـــــنب الانتاـــــل  . 

   جــن  إجـــاا      ناــت تــد ة نةتث ـــ  مــ/ انتفيتاــ  انتــل  ، ال ـــل  ضــملنأ،  نعــد   فيتاـــ    أســل نعــد
 (.  2انتندالل اننا  ة ر   ال ل  لن لم   المل ة 

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تتخذذ   أذذوات ملموسذذة لتنفيذذ  رراء اللجنذذة  بمذذا  ذذي  لذذ   -6
اسذذذتنتاجات اللجنذذذة علذذذ  النحذذذو  النظذذذر  ذذذي آنشذذذاء رليذذذة تنذذذات بهذذذا الوييذذذة التاليذذذة   أ  دراسذذذة

المكذي   ذذي ررائهذذا   ق  وا تذذراب التذذدابير التذذي يتعذي  علذذ  الدولذذة الأذذرت اتخا  ذذا لتنفيذذ  رراء 
   اللجنة بالكامل  بما يشمل تو ير سكل انتصات  عالة للضحايا م  انتهاك حقو هم.

 
 المساواة بي  الجنسي   

ةـ   حـد   ل نةماشـحلل،  لاحـل  لةـ   تخصـا  حصـت انثلو ر ح  تحاط انة فيـت عةمـ -7
ر مناتـــف دـــفيف انلـــاا  ر انايـــلل انتشـــاوعات  انتفيتا وـــت.   شـــعا لو نلتصـــ    المـــا ة لا  ـــكاب رثةـــت  ثـــالاو 
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ـــأاا المـــا ة عةـــ  اـــن غـــ  متفيلســـل  للأزمـــت الاتتصـــل وت   ـــدا   انتلشـــل لو انة فيـــت  ـــلنلة   و ـــ إزا   
ــــــ ــــــ   وت ــــــل ز نســــــ ت المعتمــــــدة،  لا ســــــامل ا  تــــــل  معــــــدب  علن ــــــت  28ت انفيســــــل  ان ر المللــــــت  ملل ن

 (.  26  3  2ر المللت  لنفيس ت نةاجلب(  المنا   21.5  فيس ت

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تضذذاعف جهود ذذا مذذ  أجذذل ميذذادة تمثيذذل المذذرأة  ذذي موا ذذ   -8
 صذذذن  القذذذرار  ذذذي الهييذذذات التشذذذريعية والتنفي يذذذة  ذذذلاي رجذذذاي ممنيذذذة محذذذددة. وينكغذذذي للدولذذذة

أن تعزم جهود ا  ذي سذكيل التصذدي  اذر ا ممذة اي تصذادية علذ  المذرأة وتوسذي  اً الأرت أيض
 نأاق الكرامج الموجودة الرامية آل  التصدي للكأالة  ي صفوت النساء.

 
 ‬ا شخاص  وو الإعا ة  

الأشــخلص ذ   الإعلتــت،  لا ســامل  امــل وتعةــ    لاحــل انة فيــت  لةــ  انتمااــك انــ   وناج ــأ -9
 للحصــــنب عةــــ  انتعةــــام  انعمــــ   الخــــدملل انصــــحات،   أســــل لأاــــا الأزمــــلل الاتتصــــل وت   ــــدا   

 للمعةنمــلل انــ  تــدمت ل اند نــت انعــات  شــأ  لو انتلشــل عةــ  حــلنت م.  ر حــ  تحــاط انة فيــت عةمــ
مــ/ مشـــل   انصـــحت انعلةاــت إلا  مـــلاذ  نـــ ، عــد  انة ـــن  إ   لااــد حا ـــت الماضـــ  انــ و/ وعـــلنن  

 شـــــعا  ـــــلنلة  إزا        لـــــل وا  شـــــ  إ  اســـــتماا  شـــــان  اســـــتخدا  وـــــ ن انتـــــدا  ، بمـــــل ر ذنـــــ  
اســــتخدا  الأســــااة الحل ســــت الم ةلــــت   تتــــلص     ســــاة شــــ  ات(  انتخــــدوا الممــــفي   نت دلــــت الماضــــ  

 (.  24 المل ة  10إ   9،  المنا  م/ 7  2ل  ل   ان لن    الأطتلب( م/ ذ   الإعلتت انعلةات  الم

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تعذذزم التذذدابير المتخذذ ة لحمايذذة ا شذذخاص  وي الإعا ذذة مذذ   -10
التمييذذذز  وي سذذذيما  ذذذي مجذذذاي الحصذذذوي علذذذ  التعلذذذيم والعمذذذل والخذذذدمات الصذذذحية. وينكغذذذي 

سذرةة الحابسذة المغلقذة والتخذدير للدولة الأرت أن تتخ  عل  الفذور تذدابير لإلغذاء اسذتخدا  ا 
الممنهج  ي مؤسسات الأب النفسي والمؤسسات المتصذلة بهذا. ويتعذي  علذ  الدولذة الأذرت 

للرصذذذد والإبذذذلام  وتضذذذم  التحقيذذذق الفعذذذاي  ذذذي اينتهالاذذذات  مسذذذتقلاً اً أن تنشذذذظ نظامذذذاً أيضذذذ
 ومقاضاة مرتككيها وتعويض الضحايا وأسر م.

 
   ‬‬‬‬‬سانيةالجن والهوية الجنسي الميل   

لا  ـــــكاب انة فيـــــت  شـــــعا  ـــــلنلة  إزا  انتشـــــل  انلنانـــــل انفيمعاـــــت  انتحلمـــــ  ر ا تمـــــف ضـــــد  -11
، CCPR/CO/83/GRCالمثةاـــلل  المثةاـــ   مك  جـــي الماـــ  الجفيســـي  م ـــلوا  اننوـــت الجفيســـلنات  انظـــا 

(.  وســل   انة فيــت انلةــ   نجــأ نــلص إزا  عــد   جــن  اســت ل ت  ىاــت ملالمــت نةشــ ل   19انتلــاة 
 (.  6  2المتعةلت  لنتمااك عة   سلس الما  الجفيسي  اننوت الجفيسلنات  المل  ل  

ينكغذذذذذي للدولذذذذذة الأذذذذذرت أن تكثذذذذذف جهود ذذذذذا مذذذذذ  أجذذذذذل مكا حذذذذذة القوالذذذذذب النمأيذذذذذة  -12
ليي  ومزدوجذي الميذل الجنسذي ومغذايري الهويذة الجنسذانية بأذرق ضد المثليات والمث والتحامل

 منها ما يلي  
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   ‬تنظيم حملات توعية تستهدت الجمهور العا    ‬  ( 

تذذذو ير التذذذدريب الملائذذذم للمذذذويفي  العمذذذوميي  مذذذ  أجذذذل وضذذذ  حذذذد للوصذذذم  ‬  (  
   ‬‬ ‬‬‬‬سانية  ايجتماعي للمثليات والمثليي  ومزدوجي الميل الجنسي ومغايري الهوية الجن

ضذذمان آجذذراء تحقيقذذات  وريذذة و عالذذة  ذذي جميذذ  الكلااذذات المتعلقذذة بذذالعنف   ج(  
ضذذذذد المثليذذذذات والمثليذذذذي  ومزدوجذذذذي الميذذذذل الجنسذذذذي ومغذذذذايري الهويذذذذة الجنسذذذذانية ومقاضذذذذاة 

   ‬‬‬‬‬مرتككي العنف بسكب الميل الجنسي وآنزاي العقوبة بهم. 
 

 العنصرية ولاره ا جانب  

   سةم انة فيـت  ـللج ن  انـ    ـ نل اند نـت انعـات مـ/  جـ  م ل حـت الجـاالم الما   ـت ر ح -13
،  الأح ـــل  المد جـــت ر 2014ر4285 ـــدا ف ان ااواـــت،  شـــعا  ـــلنلة  ن ـــن  انلـــلنن  الجدوـــد  تـــم 

تــلنن  انعلن ــلل، تــد  عــنق انتحلاــ  ر الجــاالم الما   ــت  ــدا ف ان ااواــت انعفيصــاوت  انــ   فيعــن  عةــ  
 مللضـــلة المســـذ ن  عـــ/ ا   ل ـــل.   شـــعا انة فيـــت  ـــلنلة  لو م مجمنعـــت معافيـــت    انتشـــ    ـــل عةفيـــشـــت
إزا  اسـتماا        لــل وا عـ/ الاعتــدا  عةـ  الم ـلجاو/  انلاجيــ     ـاا  انا مــل  ـدا ف انعفيصــاوت لو  و ـ

عــــ/ حــــللال  الإ لا   تصــــاتلل  ــــفيم عــــ/ ان ااواــــت تجــــلو م.   لاحــــل انة فيــــت  لةــــ  تةــــت انت ةاــــ  
ـــت  انتعـــاع لمعلمةـــت عفيصـــاوت  ســـ ل مـــل وـــكعم مـــ/ انعـــدا  انثلـــت ر انســـةعلل  عـــد   جـــن   ناـــت  علن
 2نتلـدل انشـ ل  .   أسـل انة فيـت ن ــن  الجـكا ال المتا ضـت غـ   ل اــت نـا   انتمااـك  مفيعـأ  المــنا  

 19  20  26  .) 

آلذذ  الكرا يذة القوميذذة  ينكغذي للدولذة الأذذرت مراجعذة تشذذريعاتها لضذمان حظذر أيذذة دعذوة -14
أو العنصذذذذرية أو الدينيذذذذة بموجذذذذب القذذذذانون  والتحقيذذذذق المنهجذذذذي  ذذذذي جميذذذذ  حذذذذايت العنذذذذف 
 .الممذذذارد بذذذدا   العنصذذذرية ومقاضذذذاة مرتككيذذذن ومعذذذا كتهم  ومذذذنس الضذذذحايا تعويضذذذات مناسذذذكة

 بذذدا   المرتككذذة الجذذرائم عذذ  التكليذذ  نسذذكة لر ذذ   عالذذة تذذدابير تتخذذ  أن الأذذرت للدولذذة يينكغذذ و
د ذذا مذذ  أجذذل القضذذاء علذذ  القوالذذب النمأيذذة والتمييذذز ضذذد المهذذاجري  جهو  تعذذزم وأن الكرا يذذة

واللاجيذذي  وأ ذذراد الرومذذا  بوسذذائل منهذذا تنظذذيم حمذذلات للتوعيذذة العامذذة بهذذدت تعزيذذز التسذذامس 
   ‬‬‬‬ ‬واحترا  التنوع. 

 
 ايستخدا  المفرت للقوة وسوء المعاملة  

عا  ـــلنلة  إزا        لــــل وا  شــــ  إ  لجـــن  مــــنإتي إنتــــلذ انلــــنان  إ  لا  ـــكاب انة فيــــت  شــــ -15
ــــــد  انشــــــاطت  انظــــــا  الاســــــتخدا  المتــــــاء نةلــــــنة  افيــــــل  الاعتلــــــلب،  ضــــــد الأشــــــخلص انت ــــــكو/ ن

CCPR/CO/83/GRC وســل  ول انلةــ   نجــأ نــلص إزا        لــل وا عــ/ لجــن  انشــاطت 9، انتلــاة  .)
 مـــل  الم ــلجاو/  انلاجيـــ ،  عــ/ عـــد  إجــاا  تحلاـــ   عــلب ر وـــ ن إ  رل ســت انعفيــل ضـــد   ــاا  انا 

إزا  مــــل   ةــــ  عفيــــأ  شــــأ   ة ــــذ المــــدع  انعــــلم  ر اكــــلذ لو الحــــللال.   شــــعا انة فيــــت  ــــلنلة   و ــــ
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إجـــاا ال تلننناـــت ضـــد الجفيـــلة المكعـــنم ،  عـــد   جـــن  حـــللال    ـــ  إ  إجـــاا  تحلالـــلل جفيللاـــت 
 (.7  6  2المنا   إولل  علن لل إلا  امل ند   

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تحذذرص علذذ  أن تتذذول   ييذذة مسذذتقلة آجذذراء تحقيقذذات شذذاملة  -16
و وريذذذة  ذذذي جميذذذ  المذذذزاعم المتعلقذذذة باسذذذتخدا  مذذذويفي آنفذذذا  القذذذانون للقذذذوة علذذذ  نحذذذو ايذذذر 
متناسذذب ومذذ  ايذذر مذذأ ون بذذن  وعلذذ  محالامذذة الجنذذاة المزعذذومي   ومعا كذذة مذذ  تثكذذ  آدانذذتهم 

ات تتناسذب مذ   أذورة الجريمذة  وتقذديم التعذويض للضذحايا أو  سذر م. وينكغذي للدولذة بعقوب
أن تكفذذذل حصذذذوي الشذذذررة علذذذ  تذذدريب مهنذذذي ملائذذذم يشذذذمل ايحتذذذرا  الكامذذذل اً الأذذرت أيضذذذ

 لمكادئ حقوق الإنسان.
 

   ‬‬‬الروما ضد التمييز   

إزا  انتمااـك ك ـم انناتـف انـ   وتعـاع نـأ   ـاا  انا مـل  انظـا او  عا  انة فيت ع/ تةل ـل مجـد  -17
CCPR/CO/83/GRC بمــــل ر ذنــــ   لــــل وا عــــ/ اســــتماا  انتصــــ  ك ــــم انناتــــف  ــــ  18، انتلــــاة ،)

 طتــلب انا مــل  غــ وم ر نظــل  انتعةــام،   تشــي ان علنــت  تةــت  ــاص الحصــنب عةــ  انســ /.   شــعا 
 مــل تســااو مــ/  اــن م،  مــ/ ذنــ   فيتاــ   مــا الإجــلا  انصــل   انة فيــت  ــلنلة  إزا  عمةاــلل إجــلا  انا 

م ــــط  لعفيــــأ  ســــا مــــ/  14 امــــل وتصــــ    ةدوــــت   ــــل ل حاــــ  وــــد   2013 وةنبرســــ تم   10 ر
 (.  27  26  24  2جملعت انا مل  المنا  

ينكغي للدولة الأرت أن تنف  بالكامل ايسذتراتيجية الورنيذة لإدمذال الرومذا  وتنظذر  ذي  -18
باعتمذذذادات لاا يذذذة مذذذ  الميزانيذذذة تتضذذذم  و  اد  أذذذة موحذذذدة بأ ذذذدات ومؤشذذذرات ملموسذذذةآعذذذد

تدابير ترمي آل  تعزيز آمكانية اسذتفادة الرومذا مذ  مختلذف الفذرص والخذدمات علذ  الصذعيدي  
الإ ليمذذي والكلذذدي علذذ   ذذد  المسذذاواة مذذ  ايذذر م. وينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تتخذذ   أذذوات 

ي الرومذذا  ذذي نظامهذذا التعليمذذي مذذ   ذذلاي الحذذرص علذذ  عذذد   وريذذة للقضذذاء علذذ   صذذل أرفذذا
ايستناد آل  معيار اينتماء الإاني للأفل  ذي تحديذد المدرسذة التذي يلحذق بهذا. وينكغذي للدولذة 
الأذذرت أن تحذذد بشذذكل صذذار  مذذ  اللجذذوء آلذذ  الإجذذلاء القسذذري  مذذ  ا راضذذي العامذذة  عذذ  

 ل   بوسائل منها تو ير مسالا  بديلة. رريق اعتماد بدائل عملية لإجلاء ا سر التي تج
 

 العنف المنزلي   

لا  ـــكاب انة فيـــت  شـــعا  ـــلنلة  إزا  اســـتماا        لـــل وا عـــ/  عـــاع المـــا ة نةعفيـــل المفيـــك  ر  -19
(. 7، انتلـــاة CCPR/CO/83/GRCاند نـــت انعـــات عةـــ  انـــاغم مـــ/ اعتمـــل   شـــاوعلل تـــد ة  انظـــا 

 تةــت انتحلالــلل  انل مــلل انــ  لج ــف نــل الجفيــلة،   ــلاو  وســل   انة فيــت انلةــ   نجــأ نــلص  شــأ  
 شـــأ  انة ــــن  المت ــــا  إ  لو عـــ/ إدــــدا   ح ــــل  متســـلوةت ر حل ــــم.   شــــعا انة فيـــت  ــــلنلة   و ــــ

 3اننسلطت ر ت لول انعفيل المفيك ،  عد   ن ا عـد   ـلت مـ/ المـل   ن ـحلول انعفيـل المفيـك   المـنا  
 7  24.) 
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ت أن تعتمذذذد اسذذذتراتيجية شذذذاملة لمنذذذ  العنذذذف الجنسذذذاني بجميذذذ  ينكغذذذي للدولذذذة الأذذذر  -20
أشكالن ومظا ره والتصذدي لذن. وينكغذي لهذا   ذي  ذ ا الصذدد  أن تكثذف مذ  تذدابير ا التوعويذة 
 ذذي أوسذذات الشذذررة والقضذذاء والمذذدعي  العذذامي  وممثلذذي المجتمذذ  المحلذذي والنسذذاء والرجذذاي 

يذذذذاة الضذذذذحايا. وينكغذذذذي للدولذذذذة الأذذذذرت أن بشذذذذأن  أذذذذورة العنذذذذف المنزلذذذذي وراذذذذاره المضذذذذرة بح
تحذذرص علذذ  آجذذراء تحقيقذذات شذذاملة  ذذي حذذايت العنذذف المنزلذذي  ومحالامذذة الجنذذاة وآنذذذزاي 

أن اً العقوبذذذة المناسذذذكة بمذذذ  يذذذدان مذذذنهم  وتعذذذويض الضذذذحايا تعويضذذذاً مناسذذذكاً. وينكغذذذي لهذذذا أيضذذذ
كذذذف عذذذ  مأالكذذذة تضذذذم  وجذذذود عذذذدد لاذذذات مذذذ  المذذذ وي التذذذي لهذذذا مذذذوارد لاا يذذذة للضذذذحايا  وال

الضذذذذذحايا بذذذذذاللجوء آلذذذذذ  الإجذذذذذراءات الكديلذذذذذة لتسذذذذذوية المنامعذذذذذات  بمذذذذذا  ذذذذذي  لذذذذذ  الوسذذذذذارة 
 والمصالحة   ي حايت العنف المنزلي  أو الضغط عليهم  ي   ا ايتجاه.

 
 ايتجار والعمل الجكري  

 لا  ــــكاب انة فيــــت  شــــعا  ــــلنلة   شــــأ  حــــللال الاتجــــل   للأشــــخلص، بمــــ/  ــــا م الأطتــــلب، -21
(.   شــعا  ــلنلة  إزا  10، انتلــاة CCPR/CO/83/GRCلأغــااع انعمــ   الاســت لاب الجفيســي  انظــا 

تةــت عـــد  حـــللال الاتجــل   لن شـــا انـــ  جـــا   شــت ل  انتحلاـــ   ا ـــل،   ــدل عـــد   ح ـــل  انســـ / 
انصـــل  ة ر حـــ  الجفيـــلة،  عــــد   تلوـــت انـــدعم الملـــد  إ  ان ــــحلول.   شـــعا انة فيـــت  ـــلنلة   ــــ ن  

  ةــــ  عفيــــأ مــــ/ حــــللال لم ــــلجاو/ وعمةــــن  ر إــــا ت شــــ ا ت  ــــلناق ر انلعــــل  انك اعــــي   شــــأ  مــــل
 (.26  24  14  9  8  2  المنا 

   ينكغذذي 10  الفقذذرة CCPR/CO/83/GRCمذذ  التوصذذية السذذابقة للجنذذة  انظذذر اً تماشذذي -22
 للدولذذة الأذذرت أن تواصذذل جهود ذذا مذذ  أجذذل مكا حذذة ايتجذذار با شذذخاص  بأذذرق منهذذا تعزيذذز
تذذدابير ا الو ائيذذة  وميذذادة عمليذذات تحديذذد  ويذذة الضذذحايا وتذذو ير  ذذدر ألاكذذر مذذ  الحمايذذة لهذذم  
بمذذا يشذذمل النظذذر  ذذي آنشذذاء  اعذذدة بيانذذات ورنيذذة لضذذحايا ايتجذذار بالكشذذر  والتحقيذذق بشذذكل 
منهجذذذي وصذذذار   ذذذي ايدعذذذاءات المتعلقذذذة بايتجذذذار با شذذذخاص  ومحالامذذذة المسذذذؤولي  عنذذذن 

ر سذذكل انتصذذات  عالذذة للضذذحايا. وينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تراجذذ   وانينهذذا ومعذذا كتهم  وتذذو ي
ولوائحهذذا لضذذمان تذذو ير حمايذذة لااملذذة مذذ  العمذذل الجكذذري لجميذذ   يذذات العمذذاي وضذذمان  ذذر  

التذذدريب لمذذويفي آنفذذا  القذذذانون اً ر ابذذة  عالذذة علذذ  يذذروت العمذذل. وينكغذذي لهذذذا أن تذذو ةر أيضذذ
ائر الولاذايت المعنيذذة  مثذل الولاذذايت المعنيذة بانفذذا   ذذانون ومذويفي آدارة الحذذدود والهجذرة وسذذ

 العمل والولاايت المعنية برعاية ا رفاي. 
 

 المعونة القانونية المجانية وآ امة العدي  

 شــعا انة فيــت  ــلنلة   شــأ  انعــنب المتــاء لإجــاا ال طةــل الحصــنب عةــ  المعننــت انللننناــت  -23
 ـــف تامـــت وـــ ن اناســـن  انل ـــللات  لنفيســـ ت لإجـــاا ال انـــدعل      ،    الإعتـــل  مـــ/ اناســـن  انل ـــللات

الجفيللاــت،  عــد  اننضــن   امــل وتصــ   فيــن  الجــاالم الخلضــعت نةملاحلــت انل ــللات انتةلللاــت انــ   عتــ  
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 شـــأ  لو مــ/ اناســـن ،   ـــ  ذنــ  تـــد وعـــنق ســـ   الاحت ــل  إ  انل ـــل .  وســـل   انة فيــت انلةـــ   و ـــ
اا ال تحاوـ  انـدعل   المدناــت  الجفيللاـت، الأمــا انـ       إ   ــاا م انتـأن  انـ   لا مــ   نـأ ر إجــ

 (.  14انل لول  أعدا     ة  مل  انل م  المل ة 

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تعمذذل علذذ  تكسذذيط عمليذذة حسذذاق الرسذذو  القضذذائية وتذذو ي  -24
الرسذذذو   مزيذذذد مذذذ  الشذذذفا ية  ذذذي  لذذذ  وأن تضذذذم  تقذذذديم المعونذذذة القانونيذذذة أو الإعفذذذاء مذذذ 

القضذذائية  ذذي الو ذذ  المناسذذب  ذذي جميذذ  القضذذايا التذذي تقتضذذي  يهذذا مصذذلحة العدالذذة  لذذ   
مذذذذ  العهذذذذد. وينكغذذذي للدولذذذذة الأذذذذرت أن تذذذذو ر مذذذوارد لاا يذذذذة لنظذذذذا  المعونذذذذة  14للمذذذذادة اً و قذذذ

اً القانونيذذة المجانيذذة وتضذذم  التمتذذ  بذذالحق  ذذي محالامذذة عادلذذة دون تذذأ ير ي مكذذرر لذذن  تماشذذي
 م  العهد. 14دة م  الما

 
 الضمانات الإجرائية أاناء ايحتجام  

ر حـــ   لاحـــل انة فيـــت    انلـــلنن  وـــفي  عةـــ  ان ـــملنلل الإجاالاـــت انـــ  و تة ـــل انع ـــد  -25
نلأ ــاا  انت ــكو/،  شــ  إ  الا عــل ال انــ   تاــد  ــأ  وــ ن الحلــنق  فيت ــ  ر الممل ســت انعمةاــت ر  

انلةــ   نجــأ نـلص ن ــن  الحــ  ر الاســتعلنت بمحــل  مفيــ  انةحظــت  ثـ  مــ/ الأحاــل .  وســل   انة فيــت 
 ال انللننناــت  صــن ة مفي  اــت   ــأما متــا ا مفيــأ ر الإجــاا الأ   نةحامــل  مــ/ الحاوــت لا  ــفيء  المــلو 

 (.14  9غ   لع   افيل  جةسلل الاست نا   المل  ل  او  ا تد وذ       ع ن ن  انلمي الم

أن تتخذذ  التذذدابير اللاممذذة لضذذمان حصذذوي ا  ذذراد المحذذرومي  ينكغذذي للدولذذة الأذذرت  -26
مذذذ  حذذذريتهم   ذذذي الممارسذذذة العمليذذذة  علذذذ  جميذذذ  الضذذذمانات الإجرائيذذذة  يمذذذا يتعلذذذق بذذذالتهم 

مذذذ  العهذذذد. وتشذذذمل  ذذذ ه  14و 9مذذذ  المذذذادتي  اً الجنائيذذذة الموجهذذذة آلذذذيهم  بمذذذا يتفذذذق تمامذذذ
تمذاد آجذراءات يمكذ  الوصذوي آليهذا لتقذديم التدابير الرصد التلقذائي لإجذراءات ايحتجذام  واع

الشكاوى  والتمثيل القانوني الفعاي  ي جميذ  مراحذل الإجذراءات القانونيذة  وميذادة الذوعي  ذي 
 أوسات مويفي الدولة.

 
   ‬‬‬‬ واحتجام م ‬اللجوء وملتمسي المهاجري  استقكاي   

ــــت انعــــات  امــــل  -27 ــــ   ناج  ــــل اند ن ــــت  لنصــــعن لل ان ــــد   الم ــــلجاو/  عــــمت انة في وتعةــــ   ت
 طــلنا انة ــن  عةــ    اضــا ل عةــ  اــن غــ  مع ــن ،   عــا  عــ/  لــدواول نةخعــنال انعدوــدة انـــ  

 شـــأ  إطـــلاق او  لنسالســـت المعتمـــدة مـــذنا لو اكـــ  ل اند نـــت انعـــات  ـــ ا انشـــأ .  تحـــاط انة فيـــت عةمـــ
لة  إزا  الحـــللال ســـاا  الأشـــخلص انـــ و/ تجـــل زل مـــدة احت ـــلزوم ســـتت  شـــ ا، ن في ـــل  شـــعا  ـــلن

، 2012ر116الم ةــ  عفي ــل لأشــخلص تت ــكو/ نتــمال  طــنب،   أســل ن ــن  الماســن  اناللســي  تــم 
لا وــــكاب ســــل   المتعــــنب. او، شــــ ا  18إ   12انــــ     ــــف المــــدة انلصــــن  لاحت ــــلز الم ــــلجاو/ مــــ/ 

نةظـــا ت  نتـــمال طنوةـــت     مااعـــلةلو   عـــا  انة فيـــت عـــ/ تةل ـــل ن ـــن  الم ـــلجاو/ تت ـــك    حالنـــ
 عـــا  او، مـــ/ انع ـــد.   نـــ   9الخلدـــت   ـــ  مـــفي م،  وـــن مـــل تـــد وثـــ  مســـلل   فيـــد ج ر إطـــل  المـــل ة 
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انة فيـــت عـــ/  ســـت ل ن ـــن  إـــا ت احت ـــلز الم ـــلجاو/  مةتمســـي انة ـــن  لا  ـــكاب، عةـــ  انـــاغم مـــ/ 
نةتلــل وا  لو انتحســ/ انعتاــل انــ   طــا  عةــ  المل وــت مفي ــل،   ويــت،  لا ســامل ر الماا ــ  انــ   تســم   لــ

 للا تظـــللم المــــكم/  انظــــا ت غــــ  انصــــحات  نلــــ   ــــاص الحصــــنب عةــــ  ان ــــ ا   اناعلوــــت انصــــحات 
 (.10  9  7 المنا  

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تحذذرص علذذ  مراعذذاة الضذذرورة  ذذي حذذدود المعقذذوي والتناسذذب  -28
   ذذذي اللجذذذوء آلذذذ  احتجذذذام المهذذذاجري  ايذذذر النظذذذاميي  وحصذذذره  ذذذي أ صذذذر مذذذدة ممكنذذذة  وعلذذذ

 الدولذذة علذذ  ويجذذب ‬آتاحذذة بذذدائل ايحتجذذام بموجذذب القذذانون وتنفيذذ  ا  ذذي الممارسذذة العمليذذة.
علذذذذ  ايسذذذذتناد  ذذذذي أي  ذذذذرار باحتجذذذذام رذذذذالكي اللجذذذذوء   ذذذذاص  بوجذذذذن تحذذذذرص  أن الأذذذذرت

واللاجيذذي  آلذذ  الظذذروت الخاصذذة بكذذل حالذذة علذذ  حذذدة  وا  ذذ  بالوسذذائل التذذي تنأذذوي علذذ  
أن تعذزم جهود ذا اً لنفس الغاية. وينكغذي للدولذة الأذرت أيضذاً تد ل أ ل  ي الخصوصية تحقيق

  تذذذو ير يذذذروت معيشذذذية يئقذذذة  ذذذي لكذذذي تضذذذم   بالتعذذذاون مذذذ  شذذذرلاائها الإ ليميذذذي  والذذذدوليي 
جميذذ  المرالاذذذز الخاصذذة باسذذذتقكاي واحتجذذذام المهذذاجري  وملتمسذذذي اللجذذذوء  عذذ  رريذذذق تذذذو ير 
 ذذذدر لاذذذات مذذذ   ذذذدمات الرعايذذذة الصذذذحية والغذذذ اء والظذذذروت الصذذذحية و ذذذرص الوصذذذوي آلذذذ  

أن تحذذذرص علذذذ  أن تكذذذون الظذذذروت  ذذذي  الكذذذؤر السذذذا نة  اً وسذذذائل النقذذذل. وينكغذذذي لهذذذا أيضذذذ
 ديدة للاستقكاي مناسكة.الج

 
 آجراءات تحديد صفة اللاجظ  

ر حــ   احــل انة فيــت  ظدــلا  نظــل  انة ــن   إنشــل   الــاة انة ــن  الجدوــدة  انايــت المعفياــت  -29
 ـــلنععن     الـــا الاســـتل لب الأ  ،  شـــعا  ـــلنلة  إزا  عـــد   تلوـــت عـــد  وـــ ن انـــد الا  نلـــ  عـــد  

لمةتمســي  نو   عــد   تلوــت انــد الا انــ   لــد  المعننــت انللننناــتمــنإتي  الــاة انة ــن   الممجمــ  انشــت
إزا  مــل ذ ــا عــ/ عــد   تــف انايــت المعفياــت  ــلنععن   للاســتللاب لو انة ــن .   شــعا انة فيــت  ــلنلة   و ــ

 (.13  7  6المذسسي   صلاحالل  عةا  تاا ال انعا   المنا  

خاص المتقذذذذذدمي  بألذذذذذب ينكغذذذذذي للدولذذذذذة الأذذذذذرت أن تضذذذذذم  اسذذذذذتفادة جميذذذذذ  ا شذذذذذ -30
الحصذذوي علذذ  الحمايذذة الدوليذذة مذذ  تأكيذذق آجذذراء تحديذذد صذذفة اللاجذذظ بشذذكل عذذادي ولاامذذل  
ومذذ   رصذذة ايسذذتعانة بخذذدمات محذذا  ومتذذرجم شذذفوي منذذ  بدايذذة الإجذذراءات. وينكغذذي للدولذذة 

علذ  أن يكذون للأعذون المر وعذة آلذ  المحذالام أاذر آيقذا ي  ذي جميذ  اً الأرت أن تحرص أيضذ
 يت المتعلقة بالإعادة القسرية.الحا

 
 القصةر اير المصحوبي  بمرا ق  

إزا  حلنت انلصـا غـ  المصـحن   بماا ـ  مـ/ مةتمسـي انة ـن  او  عا  انة فيت ع/ تةل ل مجد  -31
ــــــت انعــــــات  انظــــــا  (. 17، انتلــــــاة CCPR/CO/83/GRC   الملامــــــ   صــــــن ة غــــــ  تلننناــــــت ر اند ن

ص، إزا  مــل وةــي:   ( انصــعن لل انــ   ناج  ــل اند نــت انعــات ر  وســل   انة فيــت انلةــ ،  نجــأ نــل
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إســفيل  انندــلوت عةــ  الأطتــلب؛   (  انظــا ت غــ  المفيلســ ت انســللدة ر ماا ــ  احت ــلز انلصــا غــ  
ــــت  ــــ  احت ــــلزوم مــــف ان  ــــل ؛  ج(  انصــــعن لل انــــ   ناج  ــــل اند ن المصــــحن   بماا ــــ ، بمــــل ر ذن

 لمصحن   بماا  .انعات ر تحدود س/ انلصا غ  ا

ينكغي للدولة الأذرت أن تضذم  آيذلاء ايعتكذار الواجذب لمكذدأ مصذالس الأفذل الفضذل   -32
  ي جمي  القرارات التي تخص ا رفاي اير المصحوبي  بمرا ق بأرق منها ما يلي 

ضذذمان عذذد  احتجذذام القصذذر ايذذر المصذذحوبي  بمرا ذذق الذذ ي  يذذد لون الكلذذد  ‬  ( 
بأريقذذة ايذذر  انونيذذة أو آبقذذائهم  يذذد ايحتجذذام آي لاتذذدبير مذذ  تذذدابير المذذلا  ا  يذذر و  صذذر 

  ترة م  الزم   

آنشذذذاء مرا ذذذق اسذذذتقكاي جديذذذدة وميذذذادة عذذذدد أمذذذالا  ايحتجذذذام  ذذذي الهيالاذذذل  ‬  ( 
 ير الظذذذذذروت الملائمذذذذذة  ذذذذذي تلذذذذذ  المرا ذذذذذق للقصذذذذذر ايذذذذذر الموجذذذذذودة مذذذذذ  الحذذذذذرص علذذذذذ  تذذذذذو 

 المصحوبي  بمرا ق  ويشمل  ل   صلهم ع  الككار 

مواصذذذلة جهود ذذذا الراميذذذة آلذذذ  آعذذذادة تصذذذميم آجذذذراءات آسذذذناد الوصذذذاية علذذذ   ‬ ج(  
   ‬‬‬‬ا رفاي لضمان تعيي  وصي  انوني لكل رفل اير مصحوق بمرا ق  

دير السذ   آلذ  أسذذاليب علميذة رمنذة تأ ذ   ذذي ضذمان ايسذتناد   ذي آجذذراء تقذ   ( 
 الحسكان عا ية ا رفاي العقلية وتتفادى أي  أر ينتهاك سلامتهم الجسدية.

 
 ررد ملتمسي اللجوء والمهاجري  اير المواقي   

 صــن ة غــ    شــعا انة فيــت  ــلنلة  إزا        لــل وا  تاــد  لســتماا  عمةاــلل إعــل ة انلاجيــ  -33
ــــت. ونظلماــــت،  امــــل  ــــت  ان حاو ــــد الحــــد   ان و ــــل عفي ــــل  إ   ا ا ــــلل انصــــد ، مــــ/ انانن ـــــ   عمةا عــــات  

 وســل  ول انلةــ  إزا   فيتاــ  عمةاــلل الإعــل ة غــ  انفيظلماــت وــ ن      ــن ا ضــملنلل  ل اــت لاحــما  
إزا        لــــل وا عــــ/ ا عــــل ال  تعةــــ  لو م ــــد  عــــد  الإعــــل ة انلســــاوت.   شــــعا انة فيــــت  ــــلنلة   و ــــ

 (.7  6ن  المعلمةت ر سالق طا  الم لجاو/  ر ماا ك مل ت   انمحا   المل  ل   لنتعاع نس

ينكغذذذذي للدولذذذذة الأذذذذرت أن تضذذذذم  اسذذذذتفادة جميذذذذ  ملتمسذذذذي الحمايذذذذة الدوليذذذذة مذذذذ   -34
آجذذراءات تقيذذيم عادلذذة تراعذذي ا وضذذاع الشخصذذية  والحمايذذة مذذ  الإعذذادة القسذذرية دون تمييذذز  

صذذلاحية تعليذذق القذذرارات السذذلكية. وتشذذج  اللجنذذة الدولذذة  والوصذذوي آلذذ  رليذذة مسذذتقلة تملذذ 
الأذذرت علذذ  السذذذماب للمهذذاجري  الذذرااكي   ذذذي د ذذوي أراضذذيها بامكانيذذذة الوصذذوي آلذذ  نقذذذات 
الذذذد وي اةمنذذذة حيذذذي يمكذذذ  تقيذذذيم رلكذذذاتهم للحصذذذوي علذذذ  اللجذذذوء  و لذذذ  بالتشذذذاور مذذذ  

وينكغذذذي للدولذذذة الأذذذرت أن تتخذذذ   شذذذرلاائها الذذذدوليي  والإ ليميذذذي  ومذذذ  الكلذذذدان المجذذذاورة لهذذذا.
جميذذ  التذذدابير اللاممذذة التذذي تضذذم  عذذد  و ذذوع حذذايت الإعذذادة ايذذر النظاميذذة وعذذد  تعذذر  
المهذذذذاجري  لسذذذذوء المعاملذذذذة أانذذذذاء تذذذذرحيلهم ورذذذذرد م أو أانذذذذاء وجذذذذود م  ذذذذي مرالاذذذذز مذذذذا  كذذذذل 

عاملذذذة أن تضذذذم  التكليذذذ  الفعلذذذي عذذذ  حذذذايت سذذذوء ماً الترحيذذذل. وينكغذذذي للدولذذذة الأذذذرت أيضذذذ



 CCPR/C/GRC/CO/2 

 

10/12 GE.15-20226 

 

اللاجيذي  والمهذاجري   وأن تجذري  علذ  سذكيل ا ولويذذة  تحقيقذات  وريذة و عالذة ومسذتقلة  ذذي 
جميذذ  ادعذذاءات آعذذادة المهذذاجري  بصذذورة ايذذر  انونيذذة وآسذذاءة معذذاملتهم  وأن تعا ذذب الجنذذاة  

 عند اي تضاء  وتقد  التعويضات للضحايا. 
 

 السج  بسكب العجز ع  الو اء بالدي   

إزا  كةـــل اند نـــت انعـــات عـــ/  عـــدو  انلـــنان  انـــ  تجاـــك او انة فيـــت عـــ/ تةل ـــل مجـــد  عـــا   -35
 (.11(  المل ة 13، انتلاة CCPR/CO/83/GRCالح س  س ل عد  انن ل   لندو/  انظا 

مذ  العهذد بتعذديل تشذريعاتها التذي  11ينكغي للدولذة الأذرت أن تمتثذل  حكذا  المذادة  -36
عجز ع  الو ذاء بالذدي  عذ  رريذق آلغذاء جميذ  ايسذتثناءات تنص عل  عقوبة السج  بسكب ال

 لحظر السج .
 

 ايستنكات الضميري م  الخدمة العسكرية الإلزامية   

عــــ/ شــــناغة ل انســــل لت إزا  مــــل وةــــي:   ( طــــنب مــــدة الخدمــــت ان دوةــــت او  عــــا  انة فيــــت مجــــد  -37
لخدمـــــت انعســـــ اوت  انظـــــا  وـــــي مـــــدة  ت ـــــل ز   ثـــــ  مـــــدة الو، المتا ضـــــت عةـــــ  المســـــتفي ت  ضـــــم و

CCPR/CO/8 3/GRC ؛   (   شــــ اةت انة فيــــت الخلدــــت  ا تلل وــــل نلاســــتللاب  الحاــــل  15، انتلــــاة)
كســـل انتلـــل وا،  لا ســـامل نـــد  علـــد جةســـلل اســـتمل      ح ـــن  جماـــف الأع ـــل ؛  ج(       

 (    ـــاا   لــل وا  شـــ  إ  رل ســـت انتمااـــك عةـــ   ســـلس اتةــل  ســـ ل  الاســـتفي لت مـــ/ الخدمـــت؛  
 وــن مــل وفيعــن  عةــ  انت ــلك لم ــد  عــد  جــناز تل مــت انشــخ  عةــ  لو، معلت ــت المســتفي ت  ضــم و
 (.18  14ذال الجا  ما    المل  ل  

ينكغذذذذي للدولذذذذة الأذذذذرت أن تتخذذذذ  تذذذذدابير لمراجعذذذذة تشذذذذريعاتها للاعتذذذذرات بذذذذالحق  ذذذذي  -38
مذذذ  الخدمذذذة العسذذذكرية  وتضذذذمينها بذذذديلًا لهذذذ ه الخدمذذذة يكذذذون متاحذذذاً  ايسذذذتنكات الضذذذميري

بحيي ي ينأذوي علذ  تأديذب أو تمييذز  ذي ركيعتذن أو تكلفتذن أو اً  لجمي  المستنكفي  ضميري
أن تتفذذادى تكذرار العقوبذذة الذذ ي ينأذوي علذذ  انتهذذاك لمكذذدأ اً مدتذن. وينكغذذي للدولذذة الأذرت أيضذذ

الجذذذر  مذذذرتي   وأن تنظذذذر  ذذذي تكليذذذف السذذذلأات  عذذذد  جذذذوام محالامذذذة الشذذذخص علذذذ   ات
المدنيذذذذة بمهمذذذذة الإشذذذذرات الكامذذذذل علذذذذ  تقيذذذذيم رلكذذذذات الحصذذذذوي علذذذذ  مرلاذذذذز المسذذذذتنكف 

 الضميري.
 

 حرية تكوي  الجمعيات   

ــــأ اند نــــت انعــــات مــــ/ عكم ــــل انشــــا   ر  ســــ ا   ا عــــلل لو تحــــاط انة فيــــت عةمــــ -39 بمــــل  عةفيت
نلـــاا ال ان مـــت الأ    اـــت لحلـــنق الإنســـل  لو الأتةاـــت،   لـــالجملعـــلل المعلن ـــت  للحصـــنب عةـــ  ما ـــك 

، ن في ـــــل  عـــــا  عـــــ/ تةل ـــــل إزا    ـــــ ة  فيتاـــــ   ةـــــ  انلـــــاا ال 2015  2008انصـــــل  ة ر عـــــلمي 
 (.  22  المل ة
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ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تسذذرةع تذذدابير ا لتسذذجيل رابأذذات الجماعذذات المختلفذذة  بمذذا  -40
 م  العهد.  22للمادة اً صوي عل  مرلاز ا  لية  و ق ي  ل  الجماعات التي تأالب بالح

 
   ‬‬‬‬‬والتعكير الرأي حرية   

 شـــعا انة فيـــت  ـــلنلة  إزا        لـــل وا  تاـــد  ـــأ  متظـــلواو/ مســـللم   دـــحل ا   عاضـــنا،  -41
نــلاب مظــلواال شــ د ل اند نــت انعــات، نةت دوــد  انتخنوــل  الم ــلولت عةــ   وــد    ــاا  جملعــلل 

إزا  حـــنا ن انت ـــلك حلـــنق لو مثـــ  جملعـــت انت ـــا انـــ وا.   شـــعا انة فيـــت  ـــلنلة   و ـــمتعا ـــت مـــ/ 
الإنســل  انــ  ا    ت ــل تــنال الأمــ/    انشــاطت ضــد المتظــلواو/.  وســل   انة فيــت انلةــ   و ــلو  ســ ل 
عـــــد   جـــــن  معةنمـــــلل شـــــلمةت عـــــ/ انتحلالـــــلل مـــــف المســـــذ ن  عـــــ/ وـــــ ن الأعمـــــلب  مللضـــــل م 

 (.22  21  19  المنا 

ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تضذذم  آجذذراء تحقيقذذات مناسذذكة ونزيهذذة  ذذي جميذذ  المذذزاعم  -42
المتعلقة بارتكاق  وات ا م  انتهالاات  أيرة لحقذوق الإنسذان  ذي حذق المتظذا ري  وتقذديم 
الجنذذاة آلذذ  العدالذذة ومذذنس الضذذحايا تعويضذذات مناسذذكة. وينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن تذذنظم دورات 

فذا  القذانون لضذمان امتثذالهم  ذي أداء مهذامهم لمعذايير حقذوق الإنسذان  بمذا تدريكية لمذويفي آن
المكذذذادئ ا ساسذذذية بشذذذأن اسذذذتخدا  القذذذوة وا سذذذلحة الناريذذذة مذذذ  جانذذذب المذذذويفي  ‎ ذذذي  لذذذ  

 . المكلفي  بانفا  القواني 
 

 ايعترات با  ليات والإحصاءات  

   عـد  الاعـمات اناىـي  للأتةاـلل  ر ح   احل انة فيت بمل   ن   ـأ اند نـت انعـات مـ/ -43
لا  فيــــف اعتمــــل  سالســــلل مفيلســــ ت  ــــدت إ  لو،  انــــ  إتةام ــــل،  لســــتثفيل  الأتةاــــت المســــةمت ر  ااتاــــ

دــن    عكوــك انتفيــن  انثلــلر  لا وعــنق حــ  الأ ــاا  ر تحدوــد وــنوت م كاوــت،  شــعا  ــلنلة  إزا  عــد  
 عةــــ  تــــد  المســـل اة مــــف ا،نــــاو/  ثلــــل ت م  لو  جـــن  ضــــملنلل  ل اــــت نتمتـــف جماــــف الأشــــخلص  عةاـــ

الخلدــت  ا ـــلواة  ـــدوفي م  إتلمـــت شـــعللان  اســـتخدا  ن ـــت م، بمـــ/ ر ذنـــ  الأشـــخلص انـــ و/ وعةفيـــن  
إزا  عـد   جـن   النــلل لو الانتمـل  إ   تةاـلل إافياـت     وفياـت    ن نوــت.   عـا  انة فيـت عـ/ تةل ــل  و ـ

ــــت  انثلل  ــــت الإافيا ــــ  انم ا  ــــت انعــــات،  مــــد  اســــتخدا  انة ــــلل الأ   انة ــــلل إحصــــللات    ــــت نةد ن ا
 (.  27-26المستخدمت عة  ان شللف  المل  ل  

ينكغذذذي للدولذذذة الأذذذرت أن تضذذذم  حصذذذوي جميذذذ  ا شذذذخاص علذذذ  حمايذذذة  عالذذذة مذذذ   -44
التعذذذر   ي شذذذكل مذذذ  أشذذذكاي التمييذذذز وتمذذذتعهم الكامذذذل بحقذذذو هم المنصذذذوص عليهذذذا  ذذذي 

 .  27العهد  بما  ي  ل  بموجب المادة 
‬‬

‬  
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     ‬‬‬‬‬‬‬‬ ‬بالعهد المتعلقة المعلومات نشر  -داي ‬
 
تنشذذر  علذذ  نأذذاق واسذذ   نذذص تقرير ذذا الذذدوري الثذذاني و ذذ ه ينكغذذي للدولذذة الأذذرت أن  -45

الملاحظذات الختاميذذة  ذي أوسذذات السذذلأات القضذائية والتشذذريعية والإداريذة والمجتمذذ  المذذدني 
 والمنظمات اير الحكومية العاملة  ي الكلد  وعامة الناد.

لذة الأذرت أن م  النظذا  الذدا لي للجنذة  ينكغذي للدو  71م  المادة  5وعملًا بالفقرة  -46
تقذذد    ذذي اضذذون عذذا  واحذذد مذذ  اعتمذذاد  ذذ ه الملاحظذذات الختاميذذة  معلومذذات عذذ  تنفيذذ  ا 

 ايسذتخدا  المفذرت للقذوة وسذوء المعاملذة    16التوصيات المقدَّمة مذ  اللجنذة  ذي الفقذرات 
 رذذذذرد ملتمسذذذذي اللجذذذذوء والمهذذذذاجري  ايذذذذر  34 القصذذذذر ايذذذذر المصذذذذحوبي  بمرا ذذذذق   و 32و

 ه. المواقي   أعلا

وتألذذذذب اللجنذذذذة آلذذذذ  الدولذذذذة الأذذذذرت أن تقذذذذد  تقرير ذذذذا الذذذذدوري المقكذذذذل  ذذذذي موعذذذذد  -47
  وأن تضذذذمنن معلومذذذات محذذذددة ومحداذذذة عذذذ  تنفيذذذ  2020تشذذذري  الثذذذانيرنو مكر  6 أ صذذذاه

أن تعمذد  لذذدى اً جميذ  توصذياتها وتنفيذ  العهذد لاكذذل. وتألذب اللجنذة آلذ  الدولذذة الأذرت أيضذ
شذاورات واسذعة النأذاق مذ  منظمذات المجتمذ  المذدني والمنظمذات آعداد تقرير ا  آل  عقد م

  يكلذذذذ  الحذذذذد 268ر68ايذذذذر الحكوميذذذذة العاملذذذذة  ذذذذي الكلذذذذد. وعمذذذذلًا بقذذذذرار الجمعيذذذذة العامذذذذة 
 لالمة.  21 200ا  ص  لعدد لالمات التقرير 

 


