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    ٢٠١٤تشرين الثاني/نوفمبر  ١٨ في قرار اتخذته الجمعية العامة

  ])A/69/L.3(الإحالة إلى لجنة رئيسية  دون[
  

  العقد الدولي للمنحدرين من أصل أفريقيلتنفيذ  نشطةالأبرنامج   - ٦٩/١٦
  

  ،إن الجمعية العامة  
ذي الــ ،٢٠١٣كــانون الأول/ديســمبر   ٢٣المــؤرخ  ٦٨/٢٣٧إلى قرارهــا  إذ تشــير  

ــه  ــدأ في    أعلنـــت بموجبـ ــانون  ١العقـــد الـــدولي للمنحـــدرين مـــن أصـــل أفريقـــي، الـــذي يبـ كـ
المنحدرون مـن  ”تحت شعار  ٢٠٢٤كانون الأول/ديسمبر  ٣١وينتهي في  ٢٠١٥ يناير/الثاني

رسميـا فـور انتـهاء المناقشـة العامـة للـدورة        وينطلق ،“أصل أفريقي: الاعتراف والعدالة والتنمية
تحقيـق  المتاحـة ل فرصـة  العلـى   تحقيقا لهـذه الغايـة،  ، إذ تشددو ،للجمعية العامة التاسعة والستين

في  والمسـاهمة تآزر هام في مكافحة جميع آفات العنصرية من خلال الاحتفـال الفعلـي بالعقـد ،    
  ،)١(ديربان  لصدد في تنفيذ إعلان وبرنامج عملهذا ا

، ٢٠٠٩ول/ديســمبر كــانون الأ ١٨المــؤرخ  ٦٤/١٦٩إلى قرارهــا  أيضــاوإذ تشــير   
ــهالــذي أعلنــت  ــة للمنحــدرين مــن أصــل أفريقــي، وإذ تضــع في     ٢٠١١عــام  بموجب ســنة دولي
إذ والمكاسب المحققة خلال تنفيذ برنـامج أنشـطة السـنة الدوليـة،      الاستفادة مناعتبارها أولوية 

كـــانون  ١٩المـــؤرخ  ٦٦/١٤٤ مـــن قرارهـــا  ٦١تحقيقـــا لهـــذه الغايـــة، إلى الفقـــرة     ،تشـــير
، الـذي شــجعت فيـه فريـق الخــبراء العامـل المعـني بالمنحــدرين مـن أصــل       ٢٠١١/ديسـمبر  الأول

ليعتمــده مجلــس حقــوق الإنســان، رئيســيا، أفريقــي علــى وضــع برنــامج عمــل يشــمل موضــوعا 
  ،٢٠١٣  بهدف إعلان العقد الدولي للمنحدرين من أصل أفريقي قبل نهاية عام

، ١٩٩٧كـانون الأول/ديسـمبر    ١٢المـؤرخ   ٥٢/١١١إلى قرارهـا   كذلك وإذ تشير  
ــررت   ــذي ق ــه ال ــز العنصــري و     بموجب ــالمي لمكافحــة العنصــرية والتميي ــؤتمر الع ــد الم ــةعق  كراهي

_______________ 

  ، الفصل الأول.Corr.1و  A/CONF.189/12انظر  )١(
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 ،٢٠٠٢آذار/مـارس   ٢٧المـؤرخ   ٥٦/٢٦٦الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وقراراتهـا  
كـــانون  ٢٢المـــؤرخ  ٥٨/١٦٠ و ،٢٠٠٢كـــانون الأول/ديســـمبر  ١٨المـــؤرخ  ٥٧/١٩٥ و

 ،٢٠٠٤كـــــــانون الأول/ديســـــــمبر   ٢٠المـــــــؤرخ  ٥٩/١٧٧ و ،٢٠٠٣ســـــــمبر دي/الأول
 شــكلت إطــارا يسترشــد بــه في، الــتي ٢٠٠٥كــانون الأول/ديســمبر  ١٦المــؤرخ  ٦٠/١٤٤ و

  المتابعة الشاملة للمؤتمر العالمي والتنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل ديربان،  
 ٢٠٠٧الأول/ديسـمبر   كـانون  ١٧ الـذي اتخذتـه في   ٦٢/١٢٢ للقـرار  وإدراكا منـها   

آذار/مارس يومـا دوليـا لإحيـاء ذكـرى ضـحايا الـرق وتجـارة الرقيـق          ٢٥حددت بموجبه يوم و
  عبر المحيط الأطلسي،  

بتعزيـــز الكرامـــة الإنســـانية والمســـاواة لضـــحايا الـــرق وتجـــارة الرقيـــق  والتزامـــا منـــها  
  ،  دانهم الأصليةالذين يعيشون خارج بلوالاستعمار، وخاصة المنحدرين من أصل أفريقي 

بالعمل الـذي اضـطلع بـه الفريـق العامـل الحكـومي الـدولي المعـني بالتنفيـذ           وإذ ترحب  
وضــع مشــروع برنــامج أنشــطة لتنفيــذ العقــد الــدولي   لالفعــال لإعــلان وبرنــامج عمــل ديربــان  

  للمنحدرين من أصل أفريقي،  
شـروع برنـامج   بتقرير الفريق العامل الحكـومي الـدولي بشـأن وضـع م     وإذ تحيط علما  
  ،  )٢(تنفيذ العقدلأنشطة 

تنفيــذ العقــد الــدولي للمنحــدرين مــن أصــل أفريقــي  لنشــطة الأبرنــامج  تعتمــد  - ١  
  المرفق بهذا القرار؛

ــى   تحــث  - ٢   ــدول عل ــذ  ال ــل تخطــيط وتنفي ــد وأهداف ــ  أن تكف ــا  هأنشــطة العق وفق
ون الكــاملين مــع علــى أســاس التشــاور والتعــا ،العقــدلتنفيــذ نشــطة الأمــن برنــامج  ١٠ للفقــرة

  المنحدرين من أصل أفريقي؛
لحقوق الإنسان للقيام بـدور منسـق    الساميالأمم المتحدة  مفوضتعيين  تقرر  - ٣  

  ؛في إطار العقدالمضطلع بها العقد من أجل متابعة تنفيذ الأنشطة 
وتشـجع هيئـات   عمليـة المنحـى   الدول وضع وتنفيذ أنشـطة محـددة   إلى  تطلب  - ٤  

، والوكــالات المتخصصــة، والصــناديق وآلياتهــا وأجهــزة الأمــم المتحــدة لمعنيــةا حقــوق الإنســان
والبرامج، والمنظمات الدولية والإقليمية ودون الإقليمية والمنظمات غير الحكومية، بمـا في ذلـك   

_______________ 

)٢( A/HRC/26/55.  
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منظمــات المنحــدرين مــن أصــل أفريقــي، والمؤسســات الوطنيــة لحقــوق الإنســان، وغيرهــا مــن    
  ؛وم بذلك كل في مجال تخصصهعلى أن تق الجهات المعنية

ــا    تطلـــب  - ٥   ــرا مرحليـ ــدم تقريـ ــام أن يقـ ــل إلى الأمـــين العـ ــنكـ ــذ   ةسـ ــن تنفيـ عـ
  العقد؛    أنشطة

إلى الأمـين العـام أن يخصـص تمـويلا يمكـن التنبـؤ بـه مـن الميزانيـة           أيضـا  تطلب  - ٦  
ء وغيرهـا مـن   العادية للأمم المتحدة للتنفيذ الفعال لبرنامج أنشطة العقد، وتدعو الدول الأعضا

  لهذا الغرض؛ ةموارد من خارج الميزانيتوفير إلى الجهات المانحة 
إلى رئيس الجمعية العامـة أن يعقـد استعراضـا لمنتصـف المـدة مـن أجـل         تطلب  - ٧  

  ؛  للجمعية اللازمة قبل الدورة الرابعة والسبعينالإضافية الإجراءات  وتقريرتقييم التقدم المحرز 
تقييمـا نهائيـا للعقـد في إطـار مناسـبة دوليـة       يجـري  العـام أن   إلى الأمـين  تطلب  - ٨  

  رفيعة المستوى يختتم بها العقد؛
فـور انتـهاء    ،٦٨/٢٣٧وفقا لقـرار الجمعيـة العامـة     ،أن يبدأ العقد رسميا تقرر  - ٩  

، مع ضرورة إبراز أهميته على الصـعيد العـالمي،   للجمعية التاسعة والستين للدورةالمناقشة العامة 
 تنسيق الطرائق المفضية إلى ذلـك رئيس الجمعية  على أن يتولى ،م معالمه على النحو الملائمورس

  .بالتشاور مع الدول الأعضاء
  ٥٥الجلسة العامة 

  ٢٠١٤تشرين الثاني/نوفمبر  ١٨
  

  المرفق
  تنفيذ العقد الدولي للمنحدرين من أصل أفريقيلنشطة الأبرنامج 

  
  مقدمة  -أولا 
  ةمعلومات أساسي  -ألف 
 ٢٠١٥يمثل العقد الدولي للمنحدرين من أصل أفريقـي، المقـرر الاحتفـال بـه مـن عـام         - ١

ستنضـم خلالهـا الأمـم المتحـدة والـدول الأعضـاء        مبشـرة بـالخير  ، فتـرة تاريخيـة   ٢٠٢٤إلى عام 
 وتتخـذ إلى المنحـدرين مـن أصـل أفريقـي      المعنيـة والمجتمع المدني وجميع الجهات الفاعلة الأخرى 

تنفيــذ برنــامج الأنشــطة بــروح مــن الاعتــراف والعدالــة والتنميــة. ويســلم برنــامج لعالــة تــدابير ف
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إطـار شـامل وضـعته الأمـم المتحـدة وأسـاس مـتين         )٣(الأنشطة بأن إعلان وبرنامج عمل ديربان
الأجانب وما يتصل بذلك من تعصـب، وبأنهمـا    كراهيةلمكافحة العنصرية والتمييز العنصري و

في الجهـود الـتي تبـذلها الأمـم المتحـدة والمجتمـع الـدولي لاسـتعادة حقـوق           يمثلان مرحلة جديـدة 
  وكرامة المنحدرين من أصل أفريقي.

يتجـزأ مـن التنفيـذ الكامـل والفعـال       لا اتنفيذ برنامج أنشـطة العقـد الـدولي جـزء    يعد و  - ٢
تمييــز ويمتثــل للاتفاقيــة الدوليــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال ال  ،لإعــلان وبرنــامج عمــل ديربــان

بوصفهما الصكين الـدوليين الرئيسـيين للقضـاء علـى العنصـرية والتمييـز العنصـري         )٤(العنصري
من المتوقع تحقيق أوجه تـآزر هامـة   فالأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. ولذلك،  كراهيةو

الأجانــب  كراهيــةمــن خــلال العقــد الــدولي في مجــال مكافحــة العنصــرية والتمييــز العنصــري و  
  لك من تعصب.يتصل بذ  وما
أن المنحـدرين مـن أصـل أفريقـي كـانوا ضـحايا       بوقد أقر إعلان وبرنامج عمل ديربان   - ٣

عمليـة ديربـان    سـاهمت عواقبـها. وقـد    يعانون مـن يزالون  ولا ،الرق وتجارة الرقيق والاستعمار
 وحمايتــها بفضــلتقــدم هــام في تعزيــز حقــوقهم إحــراز  وســاعدت علــى في التعريــف بقضــيتهم

ت الملموسة التي اتخـذتها الـدول والأمـم المتحـدة والهيئـات الدوليـة والإقليميـة الأخـرى         الإجراءا
  والمجتمع المدني.

، فـإن مظـاهر العنصـرية والتمييـز     أعـلاه  الرغم مـن التقـدم المـذكور   ب ـ ومن المؤسـف أنـه    - ٤
م بحكــأم بحكــم الواقــع وســواء كانــت قائمــة غــير المباشــرة، أم المباشــرة  ، ســواء منــهاالعنصــري
المنحـدرون مـن أصـل أفريقـي في جميـع      فتـزال تتجلـى في عـدم المسـاواة والحرمـان.       لا القانون،

مـن المهـاجرين    أمأنحاء العالم، سواء كانوا من أحفاد ضحايا تجارة الرقيق عبر المحيط الأطلسـي  
الـتي توصـلت    ستنتاجاتفقرا وتهميشا. وتثبت الدراسات والا الفئات هم من بين أشدحديثا، 

 نقــصيزالــون يعــانون مــن  لا هــا الهيئــات الدوليــة والوطنيــة أن المنحــدرين مــن أصــل أفريقــي إلي
ــد والخــدمات الصــحية والإســكان والضــمان الاجتمــاعي.        ــيم الجي ــى التعل ــرص الحصــول عل ف

، مجهـولا علـى نطـاق واسـع     وضـع المنحـدرين مـن أصـل أفريقـي     كثير مـن الحـالات، يظـل     وفي
والانعتــاق مــن أوضــاعهم الراهنــة أي اعتــراف  إلى الانتصــاف جهــودهم الراميــة  يلاقــوا في ولم
يتعرضـون لنسـب عاليـة    ، وعنـد الاحتكـام إلى القضـاء   يعانون من التمييـز   ما . وكثيرااحترام أو

عنصـري. وعـلاوة علـى     يطالهم من تنمـيط  ما الشرطة، إلى جانب مقلقة من العنف على أيدي

_______________ 

  ، الفصل الأول.Corr.1و A/CONF.189/12انظر  )٣(
)٤( United Nations, Treaty Series, vol. 660, No. 9464.  
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في شـغل   أممنخفضـة، سـواء في التصـويت    تكـون درجـة مشـاركتهم السياسـية      ما ذلك، غالبا
  المناصب السياسية.  

أو متفاقمـة   متعـددة أو متداخلـة  أشكال قد يعانون من من أصل أفريقي  إن المنحدرين  - ٥
ــة      الخطــورة  ــز القــائم علــى أســس أخــرى ذات صــلة، مثــل العمــر أو الجــنس أو اللغ مــن التميي

أو الإعاقــة أو المولــد  لكيــةتمــاعي أو المالــدين أو الــرأي السياســي أو غــيره، أو الأصــل الاج  أو
  .أي وضع آخر  أو
مـن  وحمايتـها  وينبغي أن يكون تعزيـز حقـوق الإنسـان للمنحـدرين مـن أصـل أفريقـي          - ٦

لأمم المتحدة. وفي هـذا الصـدد، يمثـل العقـد الـدولي      ا الاهتمامات التي تحظى بالأولوية في عمل
ت، وفرصـة فريـدة للتأكيـد    ي ـوقتمن حيث ال للمنحدرين من أصل أفريقي مبادرة هامة ومناسبة

ــا     قتــراح تــدابير لاو ،علــى المســاهمة الهامــة الــتي يقــدمها المنحــدرون مــن أصــل أفريقــي لمجتمعاتن
الأجانـب   كراهيـة ملموسة لتعزيـز إدمـاجهم الكامـل ومكافحـة العنصـرية والتمييـز العنصـري و       

  وما يتصل بذلك من تعصب.
  

  موضوع العقد الدولي  - باء
، فـإن موضـوع العقـد الـدولي     ٦٨/٢٣٧أعلنته الجمعيـة العامـة في قرارهـا     ما نحو على  - ٧

  .“المنحدرون من أصل أفريقي: الاعتراف والعدالة والتنمية”هو 
  

  أهداف العقد الدولي  - جيم
يمثــل عــدم التمييــز والمســاواة أمــام القــانون مبــدأين أساســيين للقــانون الــدولي لحقــوق      - ٨

صــكوك العاهــدات والمو )٥(اســهما الإعــلان العــالمي لحقــوق الإنســانالإنســان، ويقــوم علــى أس
حقــوق الإنسـان. ولـذلك، ينبغـي أن يكــون الهـدف الرئيسـي للعقــد      في مجـال  الدوليـة الرئيسـية   

حقــوق الإنســان والحريــات الأساســية للمنحــدرين مــن أصــل   جميــعالــدولي هــو تعزيــز احتــرام 
ف به في الإعلان العـالمي لحقـوق الإنسـان. ويمكـن     عترالم على النحو، وحمايتها وإعمالها أفريقي

تحقيق هذا الهـدف الرئيسـي مـن خـلال التنفيـذ التـام والفعـال لإعـلان وبرنـامج عمـل ديربـان،            
، والإعـلان السياسـي بمناسـبة الـذكرى العاشـرة      )٦(والوثيقة الختامية لمـؤتمر ديربـان الاستعراضـي   

ل الانضـمام العـالمي إلى الاتفاقيـة الدوليـة     ، ومـن خـلا  )٧(برنـامج عمـل ديربـان   ولاعتماد إعـلان  
_______________ 

  ).٣ –ألف (د  ٢١٧القرار  )٥(
  ، الفصل الأول.A/CONF.211/8انظر  )٦(
  .٦٦/٣القرار  )٧(
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للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري والصكوك الدولية والإقليمية الأخـرى ذات الصـلة   
  بحقوق الإنسان، أو التصديق عليها والتنفيذ الكامل للالتزامات الناشئة بموجبها.

  وسيركز العقد الدولي على الأهداف المحددة التالية:  - ٩
تعزيز العمل والتعاون وطنيا وإقليميا ودوليا فيما يتعلـق بتمتـع المنحـدرين مـن       )(أ  

أصـــل أفريقـــي بكامـــل الحقـــوق الاقتصـــادية والاجتماعيـــة والثقافيـــة والمدنيـــة والسياســـية،         
  ومشاركتهم الكاملة وعلى قدم المساواة في جميع جوانب المجتمع؛

لمنحــدرين مــن أصــل أفريقــي  لع تراث المتنــوالبــ التشــجيع علــى زيــادة الإلمــام   (ب)  
  ؛  ، وتعزيز احترامهاثقافتهم ومساهمتهم في تنمية المجتمعاتبو

إعـلان  وتعزيزهـا بمـا يتفـق و   دولية القليمية والإوطنية والقانونية الطر الأاعتماد   (ج)  
وبرنامج عمل ديربان والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشـكال التمييـز العنصـري، وضـمان     

  الكامل والفعال.تنفيذها 
  

  الأنشطة المقرر القيام بها خلال العقد الدولي  - ثانيا
  على المستوى الوطني  - ألف
ــة مــن خــلال       - ١٠ ــدول خطــوات ملموســة وعملي ــة  اعتمــاد أطــر ينبغــي أن تتخــذ ال قانوني

ن مـن أصـل   والمنحـدر  هيواجه ـ مـا  لمكافحـة وتنفيـذها بفعاليـة   وسياسات وبرامج وطنية ودوليـة  
الأجانــب ومــا يتصــل بــذلك مــن تعصــب،  كراهيــةالعنصــرية والتمييــز العنصــري و مــن أفريقــي
الأنشــطة  بوســائل مــن ضــمنهاالوضــع الخــاص للنســاء والفتيــات والشــبان في الحســبان،   آخــذة

  الوارد وصفها أدناه.
  

  الاعتراف  - ١
  الحق في المساواة وعدم التمييز  (أ)
  ينبغي أن تقوم الدول بما يلي:  - ١١

يع العقبات التي تحـول دون تمـتعهم علـى قـدم المسـاواة بجميـع حقـوق        إزالة جم  (أ)  
  الإنسان الاقتصادية والاجتماعية والثقافية والمدنية والسياسية، بما في ذلك الحق في التنمية؛  

  تعزيز التنفيذ الفعال للأطر القانونية الوطنية والدولية؛  (ب)  
قيـة الدوليـة للقضـاء علـى     سحب التحفظات التي تتعارض مـع موضـوع الاتفا    (ج)  

  ، والنظر في سحب التحفظات الأخرى؛ومقصدها جميع أشكال التمييز العنصري
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ــة تحديــد وإلغــاء الأحكــام الــتي     ةشــاملمراجعــة إجــراء   (د)   ــة بغي للتشــريعات المحلي
  تنطوي على تمييز مباشر أو غير مباشر؛  

وضـمان  و قـائم منـها   ه ـ مـا  أو تعزيـز اعتماد تشريعات شاملة لمكافحة التمييز   (هـ)  
  تنفيذها بفعالية؛  

ــي،       (و)   ــن أصــل أفريق ــة للمنحــدرين م ــة فعال ــوفير حماي ــادة النظــر في ت ــع  وإع جمي
أشـكالا متعـددة   القوانين التي لها أثر تمييزي على المنحدرين من أصـل أفريقـي الـذين يواجهـون     

  ؛  أو متداخلة أو متفاقمة الخطورة من التمييز وإلغاء تلك القوانين
ــاريع ذات منحـــى عملـــي      )(ز   ــرامج ومشـ ــاد وتعزيـــز وتنفيـــذ سياســـات وبـ اعتمـ

الأجانب وما يتصل بـذلك مـن تعصـب، تهـدف     وكراهية لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري 
إلى ضمان تمتع المنحدرين من أصل أفريقي بشـكل كامـل ومتسـاو بحقـوق الإنسـان والحريـات       

ــدول أيضــا علــى وضــع خطــط عم ــ    ــز التنــوع والمســاواة   الأساســية؛ وتشــجع ال ــة لتعزي ل وطني
  والإنصاف والعدالة الاجتماعية وتكافؤ الفرص ومشاركة الجميع؛

وطنية بهدف صياغة ورصد وتنفيـذ  الؤسسات المليات أو الآإنشاء و/أو تعزيز   (ح)  
ــز العنصــري و   ــةسياســات لمكافحــة العنصــرية والتميي ــذلك مــن    كراهي ــا يتصــل ب الأجانــب وم

  اة العرقية، بمشاركة ممثلين عن المجتمع المدني؛تعصب، وتعزيز المساو
إنشــاء و/أو تعزيــز مؤسســات وطنيــة مســتقلة لحقــوق الإنســان، وفقــا لمبــادئ    (ط)  
ا يكفـي  حسـب الاقتضـاء، وتزويـدها بم ـ    ،، و/أو آليات مماثلة مع إشراك المجتمع المدني)٨(باريس

رصـد لمكافحـة العنصـرية والتمييـز     الو تعزيـز الالموارد المالية والكفاءة والقدرة على الحمايـة و من 
  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. وكراهيةالعنصري 

  
  زيادة الوعيالمساواة وفي المسائل المتعلقة ب التثقيف  (ب)
  ينبغي أن تقوم الدول بما يلي:  - ١٢

بـرامج عمـل    وضـع العقـد الـدولي علـى الصـعيد الـوطني، و      بـانطلاق الاحتفال   (أ)  
  أجل التنفيذ الكامل والفعال للعقد؛  وطنية وأنشطة من 

مفتـوح ورفـع    نقـاش تنظيم مؤتمرات وطنية ومناسبات أخرى تهدف إلى إثارة   (ب)  
الأجانب ومـا يتصـل بـذلك مـن      كراهيةمستوى الوعي بمكافحة العنصرية والتمييز العنصري و

_______________ 

  ، المرفق.٤٨/١٣٤القرار  )٨(
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ني المجتمــع المــد   وتعصــب، بمشــاركة جميــع أصــحاب المصــلحة، بمــا في ذلــك الحكومــة وممثل ــ       
  والضحايا أفرادا أو جماعات؛

بثقافة وتاريخ وتراث المنحدرين مـن أصـل أفريقـي     الإلمامزيادة على تشجيع ال  (ج)  
 إدمــاج تــاريخوالاعتــراف بهــا واحترامهــا، بمــا في ذلــك مــن خــلال البحــث والتعلــيم، وتعزيــز    

  ؛على نحو كامل ودقيق ومساهمة المنحدرين من أصل أفريقي في المناهج التعليمية
السياسـيون والأحــزاب   القــادة يقــوم بـه أن تعزيـز الــدور الإيجـابي الــذي يمكـن      (د)  

الإعلام في مكافحة العنصرية والتمييز العنصـري   ووسائط ،السياسية، وزعماء الطوائف الدينية
التعبير علانيـة عـن تقـدير     بوسائل من ضمنهاالأجانب وما يتصل بذلك من تعصب،  وكراهية
  ؛وتاريخهم وتراثهم حدرين من أصل أفريقيالمنثقافة  واحترام
المنحدرين مـن  القيام بأنشطة إعلامية وتثقيفية تساعد الوعي من خلال  إذكاء  (هـ)  

، والنظر في تقديم الدعم للمنظمات غـير الحكوميـة   على استعادة الشعور بالكرامةأصل أفريقي 
  ثل هذه الأنشطة؛الاضطلاع بمفي 

في مبـادراتهم مـن   ية والمنحدرين مـن أصـل أفريقـي    لمنظمات غير الحكومادعم   (و)  
الأدوات التي توفرهـا الصـكوك الدوليـة لحقـوق الإنسـان       على استخدامالتعليم والتدريب أجل 

  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛ كراهيةالمتعلقة بالعنصرية والتمييز العنصري و
خـرى الحقـائق التاريخيـة    كفالة أن تعكس الكتب المدرسية والمواد التعليميـة الأ   (ز)  

من حيث صلتها بالمآسي والفظائع الماضية، وخاصة الرق وتجارة الرقيـق، وتجـارة الرقيـق     ،بدقة
عبر المحـيط الأطلسـي، والاسـتعمار، وذلـك لتجنـب الصـور النمطيـة وتفـادي تشـويه أو تزويـر           

ــة،   ــائق التاريخي ــد  ممــاهــذه الحق ــق ــز العنصــري و ي ــةكراهؤدي إلى العنصــرية والتميي الأجانــب  ي
  يلي:    ما يتصل بذلك من تعصب، بما يشمل دور الدول المعنية في ذلك، من خلال  وما

  دعم البحوث والمبادرات التعليمية؛  ‘١’  
 ،إن لم توجـد  ،الاعتراف بالضحايا وذريتهم من خلال إنشاء مواقع تذكاريـة   ‘٢’  

 ،عبر المحـيط الأطلسـي   وتجارة الرقيق، وتجارة الرقيق الرقفي البلدان التي استفادت من 
ومآسي الماضـي و/أو كانـت مسـؤولة عنـها، وكـذلك في نقـاط المغـادرة         ،والاستعمار

  والوصول وإعادة التوطين، ومن خلال حماية المواقع الثقافية ذات الصلة.
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  جمع المعلومات  (ج)
ــرة    - ١٣ ــا للفق ــات        ٩٢وفق ــدول بجمــع بيان ــوم ال ــان، ينبغــي أن تق ــامج عمــل ديرب مــن برن

ئية موثوقـة علـى الصـعيدين الـوطني والمحلـي وتجميعهـا وتحليلـها وتعميمهـا ونشـرها، وأن          إحصا
تتخذ جميع التدابير الأخرى الضرورية وذات الصلة لإجراء تقييم منتظم لوضـع المنحـدرين مـن    
أصل أفريقي الذين يقعون ضحية للعنصـرية والتمييـز العنصـري وكراهيـة الأجانـب ومـا يتصـل        

  بذلك من تعصب.  
وينبغي أن تصنف هذه البيانات الإحصـائية بمـا يتفـق والتشـريعات الوطنيـة، وبالحفـاظ         - ١٤

  على الحق في الخصوصية ومبدأ التحديد الذاتي للهوية.
وينبغي جمع المعلومات مـن أجـل رصـد أحـوال المنحـدرين مـن أصـل أفريقـي، وتقيـيم            - ١٥

الفجـوات الاجتماعيـة. وينبغـي أيضـا      التقدم المحرز، وتسليط المزيد من الضوء علـيهم، وتحديـد  
أن تستخدم تلك المعلومات في تقييم وتوجيه عملية صياغة السياسات والإجراءات الراميـة إلى  
منع ومكافحـة واستئصـال العنصـرية والتمييـز العنصـري وكراهيـة الأجانـب ومـا يتصـل بـذلك           

  .تعصب  من
  

  المشاركة والإدماج  (د)
ــداب    - ١٦ ــدول أن تعتمــد ت ــن     ينبغــي لل ــي م ــن أصــل أفريق ــي إلى تمكــين المنحــدرين م ير ترم

المشاركة علـى نحـو كامـل ومتسـاو وفعـال في الشـؤون العامـة والشـؤون السياسـية دون تمييـز،           
  وفقا لأحكام القانون الدولي لحقوق الإنسان.

  
  العدالة  - ٢
  الاحتكام إلى القضاء  (أ)
  ام بما يلي:ينبغي للدول أن تتخذ تدابير إضافية، عن طريق القي  - ١٧

البدء بتطبيق تدابير لضمان المساواة أمام القـانون، خاصـة فيمـا يتعلـق بـالتمتع        (أ)  
  بحق المساواة في المعاملة أمام المحاكم وسائر هيئات إقامة العدل؛

تصميم وتنفيذ وإنفاذ تدابير فعالة للقضاء على الظـاهرة المعروفـة شـعبيا باسـم       (ب)  
  ؛‘‘التنميط العنصري”ظاهرة 
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القضاء على القوالب النمطية المكرسة المتعلقة بالمنحـدرين مـن أصـل أفريقـي،       (ج)  
يلزم من عقوبات علـى المسـؤولين عـن إنفـاذ القـانون الـذين يتصـرفون علـى أسـاس           ما وتطبيق

  التنميط العنصري؛  
المنحدرين من أصل أفريقـي علـى نحـو تـام بالحمايـة الفعليـة وسـبل         كفالة تمتع  (د)  

قــد  مــا ضــد وغيرهــا مــن مؤسســات الدولــة  الإنصــاف المتاحــة عــبر المحــاكم الوطنيــة المختصــة  
يتعرضون له من أعمال التمييز العنصري، والحق في الحصول، عبر هذه المحـاكم، علـى الجـبر أو    

  ي ضرر يصيبهم نتيجة لهذا التمييز؛الترضية بشكل عادل وبالقدر الكافي عن أ
اعتماد تدابير فعالة ومناسبة، بما في ذلـك التـدابير القانونيـة حسـب الاقتضـاء،        (هـ)  

ــوق العنصــري          ــى التف ــة عل ــال العنصــرية، وبخاصــة نشــر الأفكــار القائم ــع الأعم لمكافحــة جمي
تحريض علـى العنـف   الكراهية العنصرية، والتحريض على الكراهية العنصرية أو العنف أو ال أو

وتشـجع الـدول    ؛العنصري، وكذلك أنشطة الدعاية العنصرية والمشاركة في منظمات عنصرية
  أيضا على كفالة أن تعتبر هذه الدوافع عاملا مشددا للعقوبة عند إصدار الأحكام؛

تيسير احتكام المنحدرين من أصل أفريقي الذين يقعـون ضـحايا العنصـرية إلى      (و)  
ل توفير المعلومات القانونية اللازمة عـن حقـوقهم، وتقـديم المسـاعدة القانونيـة      القضاء، من خلا
  عند الاقتضاء؛  

منــع جميــع انتــهاكات حقــوق الإنســان الــتي تــؤثر علــى المنحــدرين مــن أصــل     (ز)  
ــة،        ــة اللاإنســانية أو المهين ــا العنــف وأعمــال التعــذيب والمعامل ــا فيه ــة عليهــا، بم أفريقــي والمعاقب

  نتهاكات التي يرتكبها المسؤولون في الدولة؛ويشمل ذلك الا
ــة  (ح)   ــة     كفال تمتــع المنحــدرين مــن أصــل أفريقــي بجميــع ضــمانات المحاكمــة العادل

والمساواة أمام القانون، مثلهم في ذلك مثل جميع الأشـخاص الآخـرين، علـى النحـو المنصـوص      
ــة ذات الصــلة، و   ــه في صــكوك حقــوق الإنســان الدولي ــبراءة،  الحــق في ا لا ســيماعلي ــراض ال فت

والحق في الحصول على مساعدة محام، والحق في الاستعانة بمترجم شـفوي، والحـق في المحاكمـة    
  للسجناء من حقوق؛  ما أمام محكمة مستقلة ونزيهة، وضمانات العدل، وجميع

ــاة الجمــة والشــرور الــتي قاســاها الملايــين مــن الرجــال والنســاء       (ط)   الإقــرار بالمعان
وتجــارة الرقيــق عــبر المحــيط الأطلســي،      وتجــارة الرقيــق،  لممارســات الــرق، والأطفــال نتيجــة  

والاســـتعمار، والفصـــل العنصـــري، والإبـــادة الجماعيـــة، والمآســـي الـــتي حـــدثت في الماضـــي،   
أن بعض الـدول قـد بـادرت إلى الاعتـذار      ملاحظةمع  ؛والإعراب عن الأسف الشديد لما سبق

لمــا ارتكــب مــن انتــهاكات جســيمة وواســعة  ودفعــت تعويضــات، حيثمــا كــان ذلــك مناســبا،  
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 وســيلةأو لم تقــدم اعتــذارا، إلى إيجــاد  ،تعــرب بعــد عــن النــدم النطــاق، ودعــوة الــدول الــتي لم
  لكرامتهم؛  للإسهام في استعادة الضحايا

دعوة المجتمـع الـدولي وأعضـائه إلى إحيـاء ذكـرى ضـحايا هـذه المآسـي، بغيـة            (ي)  
ملاحظــة مــع ريخ وكوســيلة للمصــالحة ولأم الجــراح؛ طــي تلــك الصــفحات الســوداء مــن التــا 

أن البعض بادر إلى الإعراب عن الأسف أو الندم أو تقـديم الاعتـذارات، ودعـوة جميـع     كذلك 
يسـاهموا بعـد في اسـتعادة الضـحايا لكرامتـهم إلى إيجـاد الوسـائل المناسـبة للقيـام بـذلك،            من لم

  قامت بذلك؛ عن التقدير للبلدان التي في هذا الصددوالإعراب 
دعوة جميع الدول المعنية إلى اتخاذ تدابير مناسبة وفعالة لوقف الآثـار المسـتمرة     (ك)  

  لتلك الممارسات أو عكس مسارها، آخذة في الاعتبار التزاماتها الأخلاقية.
  

  التدابير الخاصة  (ب)
مــرا يعــد اعتمــاد تــدابير خاصــة، مــن قبيــل الإجــراءات التصــحيحية، عنــد الاقتضــاء، أ     - ١٨

أساسيا للتخفيف من التفاوت في التمتع بحقوق الإنسان والحريـات الأساسـية الـذي يعـاني منـه      
المنحــدرون مــن أصــل أفريقــي ومعالجتــه، ولحمايتــهم مــن التمييــز وتمكينــهم مــن التغلــب علــى    
الفوارق المستمرة أو الهيكلية ومظـاهر عـدم المسـاواة الـتي يفرضـها الواقـع الناجمـة عـن ظـروف          

تعــد خطــط عمــل وطنيــة تعــزز التنــوع    وأ. وتحقيقــا لــذلك، ينبغــي للــدول أن تصــمم  تاريخيــة
ــع. وينبغــي أن تهــدف هــذه       ــة وتكــافؤ الفــرص ومشــاركة الجمي ــة الاجتماعي والمســاواة والعدال
الخطط إلى تهيئة الظروف للجميع من أجل المشـاركة الفعالـة في صـنع القـرار وإعمـال الحقـوق       

ية والسياسية والاجتماعية في جميـع مجـالات الحيـاة علـى أسـاس عـدم       المدنية والثقافية والاقتصاد
التمييـــز، وذلـــك باتبـــاع وســـائل شـــتى مـــن بينـــها الإجـــراءات والاســـتراتيجيات التصـــحيحية   

  الإيجابية.  أو
  

  التنمية  - ٣
  الحق في التنمية وتدابير مكافحة الفقر  (أ)
بغي للـدول أن تعتمـد تـدابير ترمـي إلى     ، ين)٩(تمشيا مع الإعلان المتعلق بالحق في التنمية  - ١٩

ضمان مشاركة جميع الأفراد، بمن فيهم المنحدرون مـن أصـل أفريقـي، مشـاركة نشـطة وحـرة       
  وذات مغزى في التنمية وصنع القرارات المتصلة بها، وفي التوزيع العادل للفوائد الناجمة عنها.

_______________ 

  ، المرفق.٤١/١٢٨القرار  )٩(
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اء، ينبغـي للـدول، حسـب    واعترافا بأن الفقر سـبب للتمييـز ونتيجـة لـه علـى حـد سـو         - ٢٠
الاقتضاء، أن تعتمد أو تعزز برامج وطنية للقضاء على الفقر والحد من الاسـتبعاد الاجتمـاعي،   
ــار الاحتياجــات والتجــارب الخاصــة للمنحــدرين مــن أصــل أفريقــي، وينبغــي       تأخــذ في الاعتب

ي والـدولي في  للدول أيضا أن توسع نطاق جهودها الراميـة إلى تعزيـز التعـاون الثنـائي والإقليم ـ    
  تنفيذ تلك البرامج.

وينبغي للدول أن تطبق إجراءات تهدف إلى حماية الجماعات الأصلية للمنحـدرين مـن     - ٢١
  أصل أفريقي.

  
  التعليم  (ب)
ينبغي للدول أن تتخذ جميع التدابير اللازمة لإعمال حق المنحدرين من أصـل أفريقـي،     - ٢٢
ــع   الأطفــال والشــباب، في الحصــول عل ــ لا ســيماو ــدائي المجــاني والالتحــاق بجمي ــيم الابت ى التعل

  مستويات وأشكال التعليم العام الجيد النوعية دون تمييز. وينبغي للدول القيام بما يلي:
كفالة الحصول على التعليم الجيـد وإتاحتـه في المنـاطق الـتي تقطنـها المجتمعـات         (أ)  

المحليــة الريفيـة والمهمشــة، مـع إيــلاء    في المجتمعـات  ســيما لا المحليـة المنحــدرة مـن أصــل أفريقـي،   
  الاهتمام لتحسين نوعية التعليم العام؛

اتخاذ التدابير التي تكفل عدم التمييز ضد الأطفال المنحدرين من أصل أفريقـي    (ب)  
أو استبعادهم في نظم التعليم العام والخاص، وحمايتهم من التمييـز المباشـر أو غـير المباشـر ومـن      

لسلبية والوصم والعنف من جانب الأقران أو المدرسـين؛ وتحقيقـا لهـذه الغايـة،     القولبة النمطية ا
ينبغــي تــوفير التــدريب والتوعيــة للمدرســين، كمــا ينبغــي اتخــاذ تــدابير لزيــادة عــدد المدرســين     

  المنحدرين من أصل أفريقي العاملين في المؤسسات التعليمية.
  

  العمالة  (ج)
ــدابير مل    - ٢٣ ــدول أن تتخــذ ت ــز العنصــري    ينبغــي لل موســة للقضــاء علــى العنصــرية والتميي

المنحـدرون مـن    لا سـيما وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب ضد جميـع العمـال، و  
أصل أفريقي، في أمكنة العمل، بمن فيهم المهاجرون، وأن تكفل المساواة الكاملة للجميـع أمـام   

ــانون العمــل، وأن تزيــل الحــواجز، ع    نــد الاقتضــاء، أمــام المشــاركة في  القــانون، بمــا في ذلــك ق
التــدريب المهــني، والتفــاوض الجمــاعي، والتوظيــف، والعقــود، والنشــاط النقــابي؛ واللجــوء إلى   
المحاكم القضائية والإدارية التي تعنى بالمظالم؛ والبحث عـن عمـل في مختلـف أنحـاء بلـد الإقامـة؛       

  والعمل في ظروف مأمونة وصحية.
  



A/RES/69/16 العقد الدولي للمنحدرين من أصل أفريقيلتنفيذ نشطةالأبرنامج 
 

13/17 

  الصحة  (د)
ل أن تتخـذ التـدابير اللازمـة لتحسـين فـرص حصـول المنحـدرين مـن أصـل          ينبغي للدو  - ٢٤

  أفريقي على الخدمات الصحية الجيدة.
  

  الإسكان  (هـ)
ــد مــن          - ٢٥ ــها العدي ــتي يعــاني من ــة ال ــالظروف الســكنية الســيئة غــير المأمون ــدول ب تســلم ال

والمشـاريع  الأشخاص المنحدرين من أصل أفريقي، ولـذا ينبغـي لهـا أن تضـع وتنفـذ السياسـات       
التي تسـتهدف، حسـب الاقتضـاء، جملـة أمـور، مـن بينـها كفالـة حصـولهم علـى مـترل مـأمون             

  وآمن والحفاظ عليه، ضمن مجتمع محلي يعيشون في كنفه بسلام وكرامة.
  

  أشكال التمييز المتعددة أو المتفاقمة الخطورة  - ٤
الفعالـة للمنحـدرين مـن    ينبغي للدول أن تعتمد وتنفذ سياسات وبـرامج تـوفر الحمايـة      - ٢٦

أصــل أفريقــي الــذين يواجهــون أشــكالا متعــددة أو متداخلــة أو متفاقمــة الخطــورة مــن التمييــز   
القائم على أسس أخرى ذات صلة مثل الجـنس أو اللغـة أو الـدين أو الـرأي السياسـي أو غـيره       

النظــر في  أو الأصــل الاجتمــاعي أو الملكيــة أو المولــد أو الإعاقــة أو أي وضــع آخــر، وأن تعيــد 
  جميع السياسات والقوانين التي قد تشكل تمييزا ضدهم وتلغيها.

وينبغي للدول أن تعمم مراعاة المنظور الجنساني عند وضع ورصد السياسـات العامـة،     - ٢٧
آخــذة في الاعتبــار الاحتياجــات والحقــائق الواقعيــة الخاصــة بالنســاء والفتيــات المنحــدرات مــن   

مجال الصحة الجنسية والإنجابية والحقـوق الإنجابيـة، وفقـا لبرنـامج      أصل أفريقي، بما في ذلك في
والوثـائق الختاميـة للمـؤتمرات     )١١(ومنهاج عمل بيجين )١٠(عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية

ــى          ــية عل ــة الصــحية النفاس ــى الرعاي ــل الحصــول عل ــودة بشــأنهما، وأن تكف الاستعراضــية المعق
  ملائم.    نحو

  

_______________ 

(منشورات الأمم المتحدة،  ١٩٩٤أيلول/سبتمبر  ١٣‐٥، القاهرة، تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية )١٠(
  ، المرفق.١)، الفصل الأول، القرار A.95.XIII.18رقم المبيع 

(منشورات الأمم المتحدة،  ١٩٩٥أيلول/سبتمبر  ١٥‐٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين،  )١١(
  ، المرفق الثاني.١لقرار )، الفصل الأول، اA.96.IV.13رقم المبيع 
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  الإقليمي والدوليالمستويان   - باء
  الخطوات التي يجب أن يتخذها المجتمع الدولي والمنظمات الدولية والإقليمية  - ١
بـرامج الأمـم المتحـدة     لا سيماينبغي للمجتمع الدولي والمنظمات الدولية والإقليمية، و  - ٢٨

ــة الدو     ــة والإنمائي ــة، وصــناديقها ووكالاتهــا المتخصصــة وهيئاتهــا الأخــرى، والمؤسســات المالي لي
وغيرها من الآليات الدولية، كل في مجال اختصاصه، إعطاء الأولويـة العليـا للـبرامج والمشـاريع     
المصممة خصيصا لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري ضد المنحـدرين مـن أصـل أفريقـي، مـع      

، المراعــاة التامــة لإعــلان وبرنــامج عمــل ديربــان، والوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر ديربــان الاستعراضــي 
والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، والإعلان السياسي الصـادر عـن   

ــة  ااجتمــاع  ــة العام ــع المســتوى  لجمعي ــذكرى الســنوية العاشــرة    الرفي ــال بال ــذي عقــد للاحتف ال
  يلي:  ما لاعتماد إعلان وبرنامج عمل ديربان، والقيام بجملة أمور من بينها

يادة الـوعي بالعقـد الـدولي بوسـائل مـن بينـها حمـلات التوعيـة،         اتخاذ تدابير لز  (أ)  
  وتنظيم أنشطة أخرى ودعمها، مع مراعاة موضوع العقد؛

مواصلة توسيع نطاق تعميم إعلان وبرنـامج عمـل ديربـان، والوثيقـة الختاميـة        (ب)  
فيــع لمــؤتمر ديربــان الاستعراضــي، والإعــلان السياســي الصــادر عــن اجتمــاع الجمعيــة العامــة الر 

ــنوية الع      ــتوى الـــذي عقـــد للاحتفـــال بالـــذكرى السـ اشـــرة لاعتمـــاد إعـــلان وبرنـــامج    المسـ
  ؛ديربان  عمل

 ـــ   (ج)   ــة الدوليــ ــة بالاتفاقيـــ ــلة التوعيـــ ــكال   مواصـــ ــع أشـــ ــى جميـــ ــاء علـــ ة للقضـــ
  العنصري؛    التمييز

تقــديم المســاعدة إلى الــدول فيمــا يتعلــق بالتنفيــذ الكامــل والفعــال للالتزامــات    (د)  
تفاقيــة الدوليــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز العنصــري، والتصــديق علــى  الناشــئة عــن الا

  الاتفاقية أو الانضمام إليها، بغية تحقيق التصديق عليها عالميا؛
مساعدة الدول فيما يتعلق بالتنفيذ الكامل والفعال لالتزاماتها في إطـار إعـلان     (هـ)  

  وبرنامج عمل ديربان؛
بــرامج التنميــة، بمــا في ذلــك في مجــالات الحصــول   إدمــاج حقــوق الإنســان في  (و)  

  ؛، والتمتع بهذا الحقعلى الحق في التعليم والعمالة والصحة والإسكان والأرض والعمل
  إيلاء أولوية خاصة للمشاريع المكرسة لجمع البيانات الإحصائية؛  (ز)  
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نحـدرين مـن   دعم المبادرات والمشاريع الرامية إلى إحيـاء الـذاكرة التاريخيـة للم     (ح)  
  أصل أفريقي وحفظها؛  

اتخــاذ العقــد فرصــة للتحــاور مــع المنحــدرين مــن أصــل أفريقــي بشــأن التــدابير    (ط)  
ــار المســتمرة للــرق وتجــارة الرقيــق وتجــارة الرقيــق عــبر الأطلســي       ــة لوقــف الآث المناســبة والفعال

ير الحكوميـة،  بالأفريقيين الذين وقعوا في الأسر، وعكس آثارها، وكفالة مشاركة المنظمات غ ـ
  والجهات المعنية الأخرى والمجتمع المدني عموما، والتشاور معها تحقيقا لهذا الغرض؛

ــبرامج        (ي)   ــة اســتخدام ال ــد، في كيفي ــد تخطــيط الأنشــطة الخاصــة بالعق النظــر، عن
  ليستفيد منها المنحدرون من أصل أفريقي على نحو أكثر فعالية؛الحالية والموارد 
الواجـب في المناقشـات الـتي تجريهـا الأمـم المتحـدة بشـأن خطـة          إيلاء الاعتبار  (ك)  

للأهــداف والغايــات الراميــة إلى القضــاء علــى العنصــرية والتمييــز   ٢٠١٥التنميــة لمــا بعــد عــام  
  العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب ضد المنحدرين من أصل أفريقي.

  
  الجمعية العامة الخطوات والتدابير التي يتعين أن تتخذها  - ٢
  ينبغي للجمعية العامة أن:    - ٢٩

ــام بمهمــة     تقــوم ب  (أ)   تعــيين مفــوض الأمــم المتحــدة الســامي لحقــوق الإنســان للقي
  منسق العقد، من أجل متابعة تنفيذ الأنشطة المقرر تنفيذها في إطاره؛

د، عن تنفيذ أنشطة العق ـ اسنوي امرحلي اتقريرأن يقدم الأمين العام  إلىتطلب   (ب)  
يراعــي فيــه المعلومــات والآراء المقدمــة مــن الــدول، وهيئــات حقــوق الإنســان المعنيــة، وهيئــات 
الأمــم المتحــدة وآلياتهــا، والوكــالات المتخصصــة والصــناديق والــبرامج، والمنظمــات الدوليــة         

غــير الحكوميــة، بمــا في ذلــك منظمــات المنحــدرين مــن   المنظمــات والإقليميــة ودون الإقليميــة و
  ي، والمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان، والجهات المعنية الأخرى؛أصل أفريق
، بالتعــاون مــع منظمــة الأمــم بالأمانــة العامــة إدارة شــؤون الإعــلام إلىتطلــب   (ج)  

المتحدة للتربية والعلم والثقافة، ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسـان، والمنظمـات الإقليميـة    
يـة ترمـي إلى إعـلام الجمهـور بتـاريخ ومسـاهمات السـكان        حملـة توع  تـنظم ودون الإقليمية، أن 

المنحدرين من أصل أفريقي في مجالات شتى منها التنمية العالمية، وبالتحـديات الـتي يواجهونهـا،    
  وتجاربهم المعاصرة، وأحوالهم فيما يتعلق بالتمتع بحقوق الإنسان؛

بمناســبة العقــد  تشــجع قيــام إدارة بريــد الأمــم المتحــدة بإصــدار طــابع بريــدي    (د)  
  الدولي للمنحدرين من أصل أفريقي؛
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المنظمـات الإقليميــة ودون الإقليميـة، والوكــالات المتخصصـة، وبــرامج     تـدعو   (هـ)  
الأمــم المتحــدة وصــناديقها ومكاتبــها إلى إعــداد دراســات عــن مواضــيع العقــد، كــل في مجــال    

ــه، وتقــديم تقــارير بهــذا الشــأن؛ ويمكــن اســتخدا     م هــذه الدراســات اختصاصــه وحســب خبرت
للاستنارة بهـا عنـد إجـراء اسـتعراض منتصـف المـدة للعقـد بغيـة رصـد التقـدم المحـرز، ولتقاسـم             
ــتعلم فيمــا بــين الأطــراف الفاعلــة الرئيســية، وللاســتنارة بهــا فيمــا يتعلــق بــالخطط       ممارســات ال

  والسياسات للسنوات الخمس المتبقية من العقد وما بعدها؛
مــم المتحــدة لحقــوق الإنســان مواصــلة برنــامج الزمالــة  مفوضــية الأ إلىتطلــب   (و)  

  المخصص للمنحدرين من أصل أفريقي خلال العقد وتعزيزه؛
ــب   (ز)   ــدولي       إلىتطلـ ــد الـ ــأن العقـ ــرع بشـ ــان إدراج فـ ــوق الإنسـ ــية حقـ مفوضـ

  للمنحدرين من أصل أفريقي في قاعدة بيانات المفوضية عن مكافحة التمييز؛
 اتخاذ تدابير ترمي إلى مواصلة تعزيز وحماية حقـوق  الدول النظر فيتطلب إلى   (ح)  

الإنسان للمنحدرين من أصل أفريقي على النحو المنصـوص عليـه في الصـكوك الدوليـة لحقـوق      
الإنسان، بوسائل من بينها إعداد مشروع إعلان يصدر عن الأمم المتحدة بشأن تعزيـز حقـوق   

  و تام؛الإنسان للمنحدرين من أصل أفريقي واحترامها على نح
تشــاورية توفرهــا إحــدى آليــات المتابعــة  آليــةإنشــاء محفــل يكــون بمثابــة  تقــرر  (ط)  

القائمة لتنفيذ نتائج مؤتمر ديربان، مثل فريق الخبراء العامل المعني بالمنحدرين مـن أصـل أفريقـي    
ــان،        ــامج عمــل ديرب ــي لإعــلان وبرن ــذ الفعل ــدولي المعــني بالتنفي ــق العامــل الحكــومي ال أو الفري

لقيام، في هذا الصدد، بـدعوة مجلـس حقـوق الإنسـان إلى تخصـيص يـومين أو ثلاثـة أيـام مـن          وا
الدورات السنوية لإحدى هذه الآليـات، تكـرس لهـذا الغـرض، ممـا سـيكفل المشـاركة الشـاملة         
لجميـــع الـــدول الأعضـــاء في الأمـــم المتحـــدة وصـــناديقها وبرامجهـــا، والوكـــالات المتخصصـــة،  

  التابعة للمنحدرين من أصل أفريقي، وجميع الجهات المعنية الأخرى؛ ومنظمات المجتمع المدني
ــادة      إلىتطلــب   (ي)   مفــوض الأمــم المتحــدة الســامي لحقــوق الإنســان مواصــلة زي

الــدعم المقــدم إلى آليــات مجلــس حقــوق الإنســان المعنيــة وتعزيــزه مــن أجــل مكافحــة العنصــرية  
  من تعصب في سياق العقد؛ والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك

تشجع جميع الـدول والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة          (ك)  
والمؤسســات الخاصــة والأفــراد، فضــلا عــن الجهــات المانحــة الأخــرى القــادرة، علــى أن تســاهم  

عقـد مكافحـة العنصـرية والتمييـز العنصـري، بمـا       عمل بسخاء في الصندوق الاستئماني لبرنامج 
  يساهم في تنفيذ البرنامج على نحو ناجح؛
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ــة    إلىتطلــب   (ل)   ــام أن يمــنح أولوي ــا الأمــين الع ــامج أنشــطة العقــد  علي ــذ برن  لتنفي
، وأن يخصــص تمــويلا يمكــن التنبــؤ بــه مــن الميزانيــة العاديــة للأمــم المتحــدة ومــن المــوارد  الــدولي

  الخارجة عنها، لتنفيذ برنامج عمل العقد وأنشطته تنفيذا فعالا؛
تقييم التقـدم  لاستعراض منتصف المدة وأن تجري العقد قيد الاستعراض،  تبقي  (م)  

  المحرز والبت في الإجراءات الضرورية الأخرى؛
لإجــراء تقيــيم نهــائي للعقــد، في إطــار المناســبة الدوليــة الرفيعــة   عــاعقــد اجتمات  (ن)  

  ؛المستوى التي سيختتم بها العقد الدولي للمنحدرين من أصل أفريقي
الانتهاء من تشييد نصـب تـذكاري دائـم في مقـر الأمـم المتحـدة تخليـدا         تكفل  (س)  

لذكرى ضحايا الرق وتجارة الرقيق عبر المحيط الأطلسي وتدشينه قبـل بـدء اسـتعراض منتصـف     
  .٢٠٢٠المدة في عام 

  


