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 الدورة السبعون
 من جدول الأعمال 56البند 

ــا     ــ لة عم يـ ــل مسـ ــامل لسامـ ــتع اا لـ اسـ
    سلام من جميع نواحي هذه العم يا حفظ ال

 تنفيذ توصيا  ال جنة الخاصة المعنية بعم يا  حفظ السلام  
 

 تق ي  الأمين العام    
 

 إضافة  
 

 موجز 
ــة بعم يــا  حفــظ الســلام  ان ــ       ــة الخاصــة المعني ، A/61/19/Rev.1وفقــا لب ــل ال جن

التق يـ  ةـة عامـة عـن حالـة تنفيـذ التوصـيا          (، تقـدم المفـفوفة الـوارفية ذ هـذا     232الفق ة 
وتسمِّـل هـذه     (.A/69/19  2015الوارفية ذ تق ي  ال جنة الخاصة عن فيورتها الموضـوعية لعـام   

وتورفي موجزا لسـل توصـية، عـلاوة ع ـا إلـارة إ         (.  A/70/579المففوفة تق ي  الأمين العام  
 الفق ة ذا  الف ة ذ تق ي  ال جنة الخاصة.
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
 مقدمة -أولا    

رم لحف ــة الســلام بــالمق ،  توصــي ال جنــة الخاصــة بحاامــة حــاعن تــذ ارم عنــد نفــل الأمــم المتحــدة التــذ ا    ... 1٩
ذلك تـدوين أاـاء   ع ا التبرعا ، وتب ل إيلاء الاعتبار الواجل لما ج ى به العمل ذ هذا الباب، بما ذ  اعتمافيا

 أولئك الذين جافيوا ب رواحهم.
ع إفيارة ال ــــاون ايفياريــــة. بالــــ   إفيارة عم يــــا  حفــــظ الســــلام وإفيارة الــــدعم الميــــدا  مناا ــــا  مــــ 
إن اء ف يق ل م  وع م ت ك بين ايفيارا  يتو  تحديـد المواـع المناسـل والتفـميم والتس فـة وعم يـة التنفيـذ.         وسي زم

المـ ج  أن يتب ـل ت ـييد الحـاعن التـذ ارم إجـ اء عم يـة لـ اء وفقـا ل ن ـام المـا  والقواعـد             وعلاوة ع ا ذلك، من 
 المالية للأمم المتحدة. وستبدأ أعمال الت ييد بعد توفير التمويل من الجها  المانحة وإنجاز عم ية ال  اء اللازمة.

وضـوعية، إحا ـة رـير رايـة، لا سـيما فيمـا يتع ـق        تب ل ]ال جنة الخاصة[ إ  الأمانة أن تقدّم ذ بدايـة فيورتهـا الم   23
يــة ذ عم يــا  الأمــم المتحــدة    بالقضــايا الميدانيــة التنفيذيــة، بمــا ذ ذلــك تقيــيم الأمانــة العامــة ل تبــوّرا  الجار        

 السلام. لحفظ
 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية لعام   
 هيس ة عم يا  حفظ السلامإعافية  - ثانيا 

(، وتحـ  الأمانـة العامـة ع ـا     A/65/669تحين ال جنة الخاصة ع ما بالتق ي  عن إعمال الأف اة العم ياتيـة المتسام ـة     31
 ضمان الت سيل الأمثل لهذه الأف اة بتعزيز م ونتها وبالاستخدام الفعال ل موارفي.

، وافقت الجمعيـة العامـة ع ـا فيمـب لـعبة وسـيا وال ـ   الأوسـن مـع لـعبة أوروبـا            2015ذ حزي ان/يونيه   
ــة ذ مستــل         ــا وأم يســا اللاتيني ــدة هــي لــعبة وســيا وال ــ   الأوســن وأوروب ــة لت ــسيل لــعبة جدي وأم يســا اللاتيني

، أفيمجـت الأف اـة العم ياتيـة المتسام ـة     2015ه تموز/يولي ـ 1العم يا  التابع يفيارة عم يا  حفظ السلام. واعتبـارا مـن   
الأربعة  وسيا، وال    الأوسن والفح اء الغ بية، وأوروبا، وهايتي( الموجوفية ذ ال عبتين السابقتين ذ إ ـار فـ يقين   
 عم ياتين متسام ين جديدين  ف يق أوروبا وأم يسا اللاتينية ووسيا، وف يـق ال ـ   الأوسـن و ـال أف يقيـا(. وتعسـ       

إعافية ت سيل ال عل ايا يمية ذ مستل العم يا  والأف اة العم ياتية المتسام ة الم تببة بها الجهوفي المستم ة الـتي تبـذلها   
ايفيارة ل حفاظ ع ا الم ونة واستخدام المـوارفي الملاعـم مـن حيـ  الحجـم والأمثـل لت بيـة الاحتياجـا  المـتغيرة ذ تقـد            

 لسلام الفافير بها تس يف من مج   الأمن.الدعم المبال  إ  عم يا  حفظ ا

http://undocs.org/ar/A/69/19
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
[ الأمانـة العامـة ع ـا العمـل ب ـسل أفضـل لتبـوي  أن ـبة اسـت اتيجية ذ مجـال الاتفـالا             تح  ]ال جنة الخاصة 35  

وايعــلام العم يــاي بغيــة ضــمان اســتم ار فيعــم عم يــا  الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام، وع ــا الاســتجابة ب ــسل  
 ب  ن فيور حفظ السلام وأث ه ذ الميدان.أفضل ل تفورا  العامة 

يعمــل اســم العلااــا  العامــة ذ إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام وإفيارة الــدعم الميــدا  مــع جميــع بعثــا  حفــظ     
السـلام وال ـ  اء الخــارجيين ذوم الفـ ة لــدعم وتنفيـذ لاــب للاتفـالا  الاســت اتيجية معمـم ع ــا مسـتوى السياســة        

ويدعم تنفيـذ الولايـا ، وي ـجع ع ـا ايلمـام بـالأحوال، ويسـخ  المنـاب  ال اميـة الحديثـة.           العامة وعم يا  التخبين، 
ويساعد القسم البعثا  ع ا ب ورة التفورا  العامة لدور حفظ السـلام وأثـ ه ذ الميـدان عـن   يـق أن ـبة الاتفـال        

اليـوم الـدو  لحف ـة السـلام      ، ن ـم القسـم بنجـال ين ـتين ب ـ ن     2015ال امي والحملا  التي يضب ع بهـا. وذ عـام   
التــابعين للأمــم المتحــدة ومــاتم  امــة القــافية ب ــ ن حفــظ الســلام، اــا أســهم ذ توســيع نبــا  أن ــبة ايفيارة ذ مجــال   
الاتفال وت سيل الوعي بالسمة الخاصة بها. وادم القسم أيضـا التوجيـه والتـدريل إ  البعثـا  ب ـ ن اسـتخدام منـاب         

التواصل مع الجمهور المسـتهد  ال عيسـي ب لـساله. وع ـا الفـعيد التنفيـذم، يقـدم القسـم          الوساعن ال امية من أجل
الدعم ل بعثا  فيما يتع ق ب ن بة الاتفالا  خلال الأزما  والعلااا  مع وسـاعن ايعـلام، ويضـع م ـاريع خبـن      

فيارة المتع قـة بالسـمة والسـمعة،    الاتفالا  اةدفية بحسل المساعل والسيااا ، ويقـدم المسـاعدة فيمـا يتع ـق بمسـاعل اي     
ويضب ع بتقييما  تقنية ويقدم الدعم بناء ع ا الب ل لجميع أن بة الاتفالا . ويقدم القسـم أيضـا الـدعم ويسـدم     
الم ورة ل بعثا  ب  ن المساعل المتف ة بالتخبين وملاك الموظفين والم ت يا  ذ مجـال ايعـلام. والقسـم حاليـا بفـدفي      

 ظفيه من أجل ت بية مبالل البعثا  وايفيارتين ع ا نحو أفضل.تعزيز هيسل ملاك مو
 السلامة والأمن - ثالثا 

تا د ال جنة الخاصة ض ورة أن تقدم البعثا  مع وما  فيايقة وذ حينها إ  الأمم المتحدة فيمـا يتع ـق بـالحوافي      3٩
 ين ذ بعثــا  حفــظ الســلام، المتحــدة المنت ــالــتي تمــ  ســلامة وأمــن أفــ افي الأمــم المتحــدة والمتعااــدين مــع الأمــم  

ذلــك حــالا  المــ ا وايصــابة وــ ول والحــوافي  والوفــاة والانتــها ا  الماســة باتفااــا  م  ــز القــوا .   ذ بمــا
وتا ــد ال جنــة الخاصــة أيضــا ع ــا ضــ ورة أن تحيــل الأمــم المتحــدة هــذه المع ومــا  إ  البعثــا  الداعمــة ل ــدول   

 وات اسن.الأعضاء المعنية ذ أس ع 
هناك ن ام ااعم للإبـلا  عـن الحـوافي  فيمـا بـين البعثـا  ومقـ  الأمـم المتحـدة. فعنـد ت قـي بـلا  عـن واـوع                 

خساع  ب  ية من بعثة ما، ينقل الخبر فورا إ  البعثـة الداعمـة مـن خـلال المست ـار العسـس م ذم الفـ ة. وإذا  انـت         
سـاعة. واـد ااتـ ل العمـل      24بعـ  أيضـا رسـالة تعزيـة ذ رضـون      الخساع  تتمثل ذ وفاة أحد أف افي حفـظ السـلام، ت  

بن ام حاسوبي جديد للإبلا  عن الخساع ، وتواصل إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الـدعم الميـدا    ـل إفيراجـه     
 ذ حساب فيعم عم يا  حفظ السلام.
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمين العام أن يبقي ايد الاستع اا السياسا  وايجـ اءا  المتع قـة بالسـلامة والأمـن      40  

 فيما يتع ق بقدرا  الأمم المتحدة ذ مجال البيران المد  والعسس م.  
استع ضت السياسا  المتبعة ذ مجال سلامة البيران ذ إفيارة عم يا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  ذ       

وتمت مواءمتها مع ن ام إفيارة السلامة لمن مة البيران المـد  الـدو . ويوضـ  م ـ وع وثيقـة السياسـا         2015عام 
سلامة ويبين الهيا ل التن يمية ذا  الفـ ة، مـن حيـ  فت ـف     الذم يوجد حاليا ايد إج اءا  الموافقة التزام ايفيارة بال

 أوجه المساءلة والمساولية.  
ــدورة الموضــوعية لعــام      43 ــل ال ــة الخاصــة إحا ــة اب ــع سياســا    ، مــن أج ــ2017تب ــل ال جن ــافية توضــي  جمي ل زي

سوء سـ وك حف ـة السـلام    المتحدة الداخ ية والقواعد وايج اءا  المببقة ذ التحقيقا  الداخ ية المتع قة ب الأمم
 التابعين للأمم المتحدة. 

 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية لعام   
تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانـة العامـة اذـاذ التـدابير اللازمـة لسفالـة اـدرة جميـع القـوا  والوحـدا  ذ الميـدان             45

والأمن ع ا النحـو المناسـل وبفعاليـة، مـع ب ـورة ن ـ ة اسـت اتيجية ولـام ة ب ـ ن          ع ا مواجهة تحديا  السلامة 
 اعفة ع يضة من المسـاعل، منـها ايـافية البعثـا ، والتس سـل القيـافيم، واواعـد الالـتباك، والتقيـيم والتـدريل ذ           

 ية المتبورة.  م ح ة ما ابل الن  ، والسياسا  والمعايير، واستخدام المعدا  الوااية والوساعل التسنولوج
فيما يتع ق بالوحدا  العسس ية، ي مل وضع المعايير، بما ذ ذلك فيليل الأمم المتحـدة لستاعـل الم ـاة والأفيلـة       

يــذ جميــع التــدابير ذا  الفــ ة، الأخــ ى المعــدة ل وحــدا  العســس ية، ذ جم ــة أمــور، الأحســام الــتي تسفــل ســلامة تنف 
والســلامة. ويــ م أيضــا إعــدافي  تيــل عــن مسافحــة أجهــزة الــتفجير الم   ــة وفيليــل  فيهــا التــدابير المتع قــة بــالأمن  بمــا

ل وحدا  العسس ية عن التخ ص من الذخاع  المتفج ة من أجل تزويـد العناصـ  العسـس ية بالمبـافيت التوجيهيـة المتع قـة       
 ة، تقـوم إفيارة عم يـا    بالسلامة والأمن فيمـا صـص تهديـدا  أجهـزة الـتفجير الم   ـة. وفيمـا يتع ـق بوحـدا  ال ـ           

حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  بوضع الفيغة النهاعية ل مبافيت التوجيهية المتع قة بقيافية ال   ة باعتبارها جزءا مـن  
 2010اي ار ايرلافيم الاست اتيجي لحفظ السـلام بواسـبة ال ـ  ة الدوليـة، وهـي تتضـمن تنقيحـا لسياسـا  عـام          

ة، وي افي بها إمدافي رؤساء عناصـ  لـ  ة الأمـم المتحـدة بتوجيهـا  لـام ة ب ـ ن تـدابير         ب  ن وحدا  ال   ة الم س 
السلامة والأمن. وتمضي فياع ة الأمم المتحدة للإج اءا  المتع قة بالألغام ذ تنفيذ عـدفي مـن المبـافيرا ، بمـا فيهـا القيـام،       

ــد      ــة ذا  الخــبرة ذ المي ــا  ايا يمي ــدول الأعضــاء والمن م ــع ال ــاون م ــن أفضــل الممارســا     بالتع ــل ع ــاك  تي ان، بحنت
والدروس المستفافية فيما يتع ق بمسافحة أجهزة الـتفجير الم   ـة، سـيذ ي الـوعي بـين مـوظفي الأمـم المتحـدة والب ـدان          

 المساهمة بقوا  أو ب ف افي ال   ة وسي سل أفياة يستعان بها ذ العم يا  الحالية والمقب ة.
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
الأمانــة العامــة جميــع الوســاعل اللازمــة لبعثــا  حفــظ الســلام حيثمــا  انــت ت ــك  تب ــل ال جنــة الخاصــة أن تتــي   47  

التسنولوجيا مستخدمة ذ الميدان من أجل  فالة إفيماك ت ك القدرا  بفعاليـة ذ عم يـا  البعثـا ، وسـ ية جميـع      
 البيانا  المجمعة بواسبة ت ك الأصول ع ا النحو المففل ذ ايج اءا  الخاصة.

ــا         أن ــ   إفيارة   ــا عــاملا ل ن ــ  ذ الأخــذ بالتسنولوجي ــدا  ف يق ــدعم المي ــظ الســلام وإفيارة ال ــا  حف عم ي
، اذـذ عـدفي مـن    2015الجديدة والابتسارا  ذ مجال حفظ السلام، لأرـ اا منـها تعزيـز السـلامة والأمـن. وذ عـام       

زيـز الأن مـة المتسام ـة للإبـلا  عـن      المبافيرا  من أجل تحسين ايلمام بالأحوال من خـلال التسنولوجيـا، بمـا ذ ذلـك تع    
الحــوافي  ون ــ  المن ومــا  الجويــة رــير الم هولــة. وســتقدم إحا ــة إعلاميــة ب ــ ن التسنولوجيــا والابتســار إ  ال جنــة     

. ويقوم الف يق العامل أيضا بتنسيق وضع إ ـار ل سياسـة العامـة فيمـا يتع ـق باسـتخدام       2016الخاصة ابل فيورتها لعام 
ابل عم يا  حفظ السلام، اا يسد التزام الأمانة العامة بسفالة إتاحة معـايير واضـحة لجمـع البيانـا      التسنولوجيا من 

 وذزينها الآمن ومعالجتها الس يمة، مع الاحت ام السامل ل س ية.  
بعم يـا    وال جنة الخاصة، إذ تلاحظ الم فق الم حق بتق ي  الأمين العام عن تنفيـذ توصـيا  ال جنـة الخاصـة المعنيـة      47

(، وإذ تلاحظ  ذلك صدور تق ي  ف يق الخبراء المعني بالتسنولوجيـا والابتسـار   Add.1و  A/69/642حفظ السلام  
 ذ بعثا  الأمم المتحدة لحفظ السـلام، تب ـل أن تت ـاور الأمانـة العامـة مـع الـدول الأعضـاء ب ـ ن سـبل المضـي           

ادما، ولا سيما فيما يتع ـق بالتسنولوجيـا  المعـدة لأرـ اا جمـع المع ومـا  ذ سـيا  العمـل ع ـا ضـمان سـلامة            
 حف ة السلام وأمنهم.  

تواصــل إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام وإفيارة الــدعم الميــدا  العمــل ع ــا الاســتفافية مــن الفــ   الــتي تتيحهــا      
، وزيــافية الســلامة والأمــن، وتعزيــز فعاليــة تنفيــذ الولايــا . وذ إ ــار   التسنولوجيــا ل تغ ــل ع ــا التحــديا  التنفيذيــة 

است اتيجية ايفيارتين ال اميـة إ  تنفيـذ توصـيا  ف يـق الخـبراء المعـني بالتسنولوجيـا والابتسـار ذ بعثـا  الأمـم المتحـدة            
ية من أجل فيعـم وضـع أ ـ     لحفظ السلام، فهما تعملان ع ا تعزيز الحوار مع الدول الأعضاء وساع  السيانا  الخارج

السياسة العامة، وتحديد ح ول تسنولوجيـة جديـدة لمعالجـة التحـديا  ذ الميـدان، وتعزيـز ال ـ ا ا  فيمـا بـين الـدول           
ــ ف افي مــن ال ــ  ة          ــوا  أو ب ــدان المســاهمة بق ــع الب  ــدريل والمعــدا  ذ جمي ــاء إ  مســتوى عــال بالت الأعضــاء للارتق

ا. وتستس ف ايفيارتان أيضا أن مة لتعزيز ااب ية التبـافيل بـين فت ـف الـن م المم و ـة      يتع ق باستخدام التسنولوجي فيما
ــع         ــة عــبر جمي ــز الاتفــالا  الفعال ــا المع ومــا  والاتفــالا  مــن أجــل تعزي ل وحــدا  والهيا ــل الأساســية لتسنولوجي

 مستويا  القدرة التسنولوجية.
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الوثيقرررررررر   

A/69/19  
لمقب ــة، مع ومــا  مســتسم ة ب ــ ن  تقــدم، ابــل الــدورة العافييــة ا ... تب ــل ال جنــة الخاصــة إ  الأمانــة العامــة أن   4٩  

أحدثه م  ز الأمم المتحدة ل عم يا  وإفيارة الأزما  وم ا ز العم يـا  الم ـت  ة وم ا ـز التح يـل الم ـت  ة       ما
وثار ع ا هذه المساعل، بما ذ ذلك الثغ ا  اةتم ة.    ل بعثا  من 

 .2016الخاصة ابل فيورتها الموضوعية لعام ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة   
تب ل ال جنة الخاصـة تقـد  مع ومـا  مسـتسم ة بانت ـام عـن الحالـة الأمنيـة ذ البعثـا  القاعمـة، بمـا ذ ذلـك أم              50

لب ـدان المسـاهمة بقـوا  عسـس ية     تغييرا  ذ المستويا  الأمنية، خلال الاجتماعا  المقـ رة أو بنـاء ع ـا   ـل ا    
ال   ة؛ وت جع ع ا القيام، ذ الواـت المناسـل، بعم يـة تقيـيم مهيس ـة ل مخـا   الأمنيـة ذـص أفـ افي          ب ف افي  أو

 الوحدا  الن امية؛ وتب ل تقد  إحا ة عن التقدم اة ز ذ هذا ال  ن ابل فيورتها الموضوعية المقب ة.
 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية لعام   

الخاصة إ  الأمانة العامة تحسين الن   السـ يع ل مع ومـا  والاتفـالا  مـع الـدول الأعضـاء        ال جنةتب ل  51
يتسـبل ذ   المعنية   مـا جـدّ حـافي  ذ بعثـة مـن بعثـا  حفـظ السـلام يـاث  سـ با ع ـا فعاليـة العم يـا  أو             

التحقيـق ذ   بـدء وفاة ذ صفو  أفـ افي حفـظ السـلام التـابعين للأمـم المتحـدة، وذلـك منـذ          إصابة خبيرة أو
. وتحـ  ال جنـة الخاصـة ع ـا أن يـتم ع ـا الفـور إبـلا  الـدول الأعضـاء المعنيـة            هالحافي  وحتى الانتـهاء من ـ 
 الوفاة.بحالا   يتع ق بايصابا  الخبيرة أو التحقيق فيما مجال بالنتاعب التي تتوصل إليها 

ف اــة الأتعقــد إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام، وبالخفــو  مستــل ال ــاون العســس ية ولــعبة ال ــ  ة و 
ــةالعم يات ــدان ا     ي ــة منت مــة مــع الب  ــا ، م ــاورا  رــير راي ــل العم ي ــة ذ مست ــوا   المتسام  ــة المســاهمة بق لمعني

لـدول الأعضـاء. وذ حالـة    بـ ف افي ال ـ  ة، وتبـذل  ـل جهـد اسـن ل ـ في ع ـا أم استفسـار مـن ا           عسس ية أو
 حدو  تغيرا  مفاجئة ذ بيئة العم يا  ب سل ياثّ  س با ع ا فعاليتها أو يتسبل ذ إصـابا  خبـيرة أو وفـاة   

المســاهمة  المعنيــة أفــ افي الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام، تعمــل ايفيارة ع ــا نحــو اســتبااي، مــع الب ــدان  ذ صــفو 
ت ـك  الـة ذ الميـدان، بمـا ذ ذلـك مـن خـلال اجتماعـا   ارعـة مـع          بقوا  أو بـ ف افي لـ  ة ي لاعهـا ع ـا الح    

ي جـا أيضـا ال جـوع إ     والب دان واجتماعا  بـين  بـار اث ـي البعثـا  الداعمـة و بـار المسـاولين ذ ايفيارة.        
   ، أعلاه.3٩ال في ع ا الفق ة 

إجـ اءا   ”التوجيهيـة الداخ يـة المعنونـة    تلاحظ ال جنة الخاصة أن الأمانة العامة تعسـف ع ـا تنقـي  الوثيقـة      51
، وتب ـل إحا ـة عـن التغـييرا  الـتي أ فيخ ـت ع ـا السياسـة         “2011الت غيل الموحـدة  مجـال  التحقيـق،    

 ابل الدورة الموضوعية المقب ة.
 .2016الموضوعية ذ عام  تهارير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيور إحا ةستُقدّم  
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تلاحظ ال جنة الخاصة بق ق أن بعض ت ـسيلا  القـوا  المن ـورة مـا زالـت تُـوزطع لتغبيـة منـا ق جغ افيـة           52  

تافيم هذه الممارسا  إ  تع يض سـلامة وأمـن هـذه القـوا  ل خبـ  فحسـل، بـل تـاث           ولاتفو  ادراتها. 
ــة الخ      ســ يب ــسل  ــة. وذ هــذا الفــدفي، تب ــل ال جن ــذ الولاي ــا تنفي ــدرتها ع  ــا ا اصــة إ  إفيارة أيضــا ع 

 عم يا  حفظ السلام أن تزوفيها، ابل فيورتها القافيمة، بححا ة عن أسباب هذه الممارسا .
 .2016الموضوعية ذ عام  تهاستُقدّم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيور 

الأصـ ي أو ع ـا   تب ل ال جنة الخاصة أن يتم إفيخال أم تعديلا  أو تغييرا  هامة ع ا مفهـوم العم يـا     52
 اواعد الالتباك أو احتياجا  القوة بالتعاون الوثيق مع الب دان المساهمة بقوا  عسس ية وبموافقتها.

 ، أفيناه.235إ  ال في ع ا الفق ة  ال جوعي جا  
لحمايـة القـوا  ذ اواعـد    الهيا ـل الأساسـية   وت دفي ال جنة الخاصة ع ا ض ورة توفير ما ي ـزم مـن التـدابير     52

 م يا  المااتة من أجل الحفاظ ع ا سلامة القوا  المنت  ة وإن اء م افق فياعمة ذ أا ب وات اسن.الع
ع ا تـوفير أمـا ن إاامـة ثابتـة أو لـبه ثابتـة لوحـدا  الأفـ افي          جاهدة تواصل إفيارة الدعم الميدا  العمل 

ــتي   ــتمالن ــاميين ال ــل السياســا  وايجــ اءا  المتع قــة بســدافي تســاليف       ي ــا النحــو المب ــوب ذ فيلي ن ــ ها، ع 
ــظ        ــا  حف ــدان المســاهمة بالقوا /بال ــ  ة الم ــار ة ذ بعث ــة ل ب  ــدا  المم و ــة ل وحدا /ل  ــ  ة التابع المع

ع ذ البعثـا   السلام وبم اابة ت ك المعدا . وذ هذا الفدفي، فحن سعي المن مة اد حقق نجاحا ع ـا نبـا  واس ـ  
الميدانية، باستثناء بعثة الأمم المتحـدة المتسام ـة المتعـدفية الأبعـافي لتحقيـق الاسـتق ار ذ جمهوريـة أف يقيـا الوسـبا          

لبعثـا  الأخـ ى، تمتثـل    فيمـا صـص ا  و .وبعثة الأمم المتحدة المتسام ة المتعدفية الأبعافي لتحقيـق الاسـتق ار ذ مـا    
ذ الماعـة   ٩٩ و ٩0ذ الماعة ذ ست بعثا  وبنسبة تت اول بـين   100لمتحدة بنسبة أما ن اياامة لمعايير الأمم ا

ذ ســت بعثــا . وستواصــل ايفيارة معالجــة أوجــه الــنقص ذ أمــا ن اياامــة، مــع الت  يــز بوجــه خــا  ع ــا    
، ولسـن  ذ اواعـد العم يـا  المااتـة.    هيا ـل أساسـية فياعمـة   احتياجا  البعثـا  المن ـ ة حـديثا. ولا تُن ـ  عـافية      

   تح يل تففي ي للأخبار.ا ، تقوم البعثا  بتحديدها استنافيا إ  التدابير المتعّ قة بحماية القو ما صص ذ
مع وما  مستسم ة عن تنفيـذ هـذه السياسـة ]سياسـة بـذل العنايـة الواجبـة ذ م اعـاة          الخاصةتب ل ال جنة  54

 حقو  اينسان[ ذ بعثا  حفظ السلام.
 (.A/70/579  من تق ي  الأمين العام عن تنفيذ توصيا  ال جنة الخاصة 33إ  الفق ة  ال جوعي جا  

تا د ال جنـة الخاصـة أهميـة التخبـين ال ـامل ل حـالا  البارعـة، وتوصـي بـحج اء التـدريبا  المقـ رة ع ـا              55
م، خــلال ذ البعثــا  وذ المقــ ،   مــا أمســن ذلــك، وتب ــل إ  الأمانــة العامــة أن تقــدّ  للأزمــا الاســتجابة 
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
ــة لعــام    ، مع ومــا  مســتسم ة عــن المســتجدا  ذ مجــال ايفيارة المتسام ــة للأزمــا ،   2016 الــدورة العافيي

 سا .دروس المستفافية وأفضل الممارذلك التدريبا  التي تن م ذ مجال إجلاء المفابين، وعن ال ذ بما
حفظ السلام تدريبا  فيورية ع ـا الاسـتجابة للأزمـا  وع ـا ايجـلاء اسـتنافيا إ         بعثا تُج م جميع  

ضعها مق  البعثة والقوة المعنية. ويقوفي الف يق العامل التابع للأمم المتحـدة المعـني بـحفيارة الأزمـا ،     يسيناريوها  
العمـل مـن أجـل وضـع سياسـة عامـة للأمـم المتحـدة ذ         ب عاسة م  ز الأمم المتحدة ل عم يا  وإفيارة الأزمـا ،  

. واـد بـدأ  إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا         2016إفيارة الأزما  من المتواع إنجازها عام 
أيضا عم يـة اسـتع اا إجـ اءا  الت ـغيل الموحـدة ب ـ ن إفيارة الأزمـا  ذ عم يـا  حفـظ السـلام وتحـديثها،            

 ع السياسة الجديدة.وهي ستتّفق بالسامل م
تـزال مـن الأسـباب ال عيسـية لوفـاة حف ـة السـلام، ت ـير          وال جنة الخاصة، إذ تلاحظ بق ق أن الحـوافي  لا  56

الــتي تبــذلها الأمانــة العامــة لمواصــ ة وضــع سياســا  ذ مجــال الســلامة المهنيــة ذ الميــدان     الجاريــةإ  الجهــوفي 
صـابة ع ـا مـوظفي الأمـم المتحـدة. وتب ـل ال جنـة الخاصـة         اي وتنفيذها من أجل الحـد مـن خبـ  الوفـاة أو    
 مع وما  عن التقدم اة ز ذ هذا الفدفي.

 .A/70/579 الوثيقة من 65ي جا ال جوع إ  الفق ة  
 والانضباطالس وك  -رابعا  

إنفـاذ القواعـد    ال اميـة إ  بـذل الجهـوفي   أن تواصـل  المن مـة  إ  الـدول الأعضـاء و   إ تب ل ال جنـة الخاصـة    5٩
ومفــــداايتها فــــاظ ع ــــا صـــورة الأمــــم المتحــــدة  الح مــــن أجـــل والأن مـــة الــــتي تحســــم ســـوء الســــ وك   

 .ونزاهتها وحيافيها
عن التـدابير الخاصـة ل حمايـة مـن الاسـتغلال الجنسـي والانتـهاك         2014لعام يتضّمن تق ي  الأمين العام  

ــي  ــن   (A/69/779 الجنسـ ــل معـــزّز.      40أ ثـــ  مـ ــق ببرنـــامب عمـ ــت الجمعيـــة العامـــة ذ   مقت حـــا يتعّ ـ ورحّبـ
بت ك المقت حا ، و  بت إ  الأمين العام الـدخول ذ م ـاورا  مـع الـدول الأعضـاء ب ـ ن        6٩/307 ا ارها

ــد جــ   الم ــاورا  ذ     ــلا . وا ــهجيا  ايب ــ ف افي    من ــوا  وب ــدان المســاهمة بق ــاع ل ب  ــد ذ  الاجتم  ــ  ة عُق
، أ ع ن فيه عن مجموعة من المبافيرا  الجديدة، بمـا ذ ذلـك عـدة مبـافيرا  أوصـا بهـا       2015أي ول/سبتمبر  17

 2015الف يـق المســتقل ال فيــع المســتوى المعــني بعم يــا  السـلام. وسيتضــمّن تق يــ  الأمــين العــام الســنوم لعــام   
 ثـ  ت ــمل جنسـيا  الأفــ افي العسـس يين وأفــ افي ال ـ  ة المعنــيين ومع ومـا  عــن سـير التحقيقــا        مع ومـا  أ 

 .التي لم يُبتّ فيها بعدالجارية وأخ ى عن ايج اءا  التي بُتّ فيها و
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A/69/19  
ــة الخاصــة تقــد  مع ومــا  مســتسم ة عــن التقــدم اةــ ز ذ وضــع اي ــار المتسامــل ل ســ وك        63   تب ــل ال جن

 فيورتها الموضوعية المقب ة. والانضباط، ابل
 .2016الموضوعية ذ عام  تهاستُقدّم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيور 

قـة  تـافيم أم افيعـاءا  موثّ   أن تسّ م ال جنة الخاصة ب ن توخي المزيد من ال فافية ذ الاتفالا  يحـول فيون  64
أم بعثـة مـن بعثـا  الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام        قة بواوع سوء الس وك إ  ايض ار بمفـدااية  أو رير موثّ

ــابعين للأمــم المتحــدة،      ــ ف افي ال ــ  ة أو أفــ افي حفــظ الســلام الت أو الب ــدان المســاهمة بقــوا  عســس ية أو ب
 وتب ل إ  الأمم المتحدة والدول الأعضاء اذاذ التدابير المناسبة بهذا ال  ن.

ابير الخاصـة ل حمايـة مـن الاسـتغلال الجنسـي والانتـهاك       عن التـد  2015يتضّمن تق ي  الأمين العام لعام  
الجنسي مع وما  وتح ـيلا  عـن  ـل المـزاعم. وبايضـافة إ  ذلـك، سـتُعزّز الجهـوفي المبذولـة لتحسـين اـدرا             
المساهمة ذ النهب الم ت  ة ل وااية من فيروس نقص المناعة الب ـ ية/اييدز والتخفيـف مـن خبـ  انت ـار الأوبئـة       

 نتهاك الجنسي.لاستغلال الجنسي والااةين با
بالخبوا  التي اذذتها وحدة الس وك والانضـباط، بالتعـاون مـع المساتـل ذا  الفـ ة       الخاصةت حّل ال جنة  67

 .الأف افيف ز المتبعة ذ تعزيز السياسا  وايج اءا  لذ الأمانة العامة، 
لت ـمل المـوظفين الـو نيين والاست ـاريين الـدوليين والمتعااــدين       الأفــ افييـ م حاليـا توسـيع عم يـة فـ ز       

 2015، ومن المتواّع أن تسون واجهة التفاعل التقني جاهزة بح ـول لاايـة عـام    ا البعث مستوىع ا المستخدمين 
 من أجل ف ز الوحدا  العسس ية ووحدا  ال   ة الم س ة.

إحا ــة ب ــ ن التــدابير المتخــذة والنتــاعب اةققــة ابــل فيورتهــا   إ  الأمانــة العامــة تقــد  الخاصــةتب ــل ال جنــة  68
 الموضوعية المقب ة.

 .2016الموضوعية ذ عام  تهاستُقدّم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيور 
 والاعتــداء الاســتغلال مــن ل حمايــة المتخــذة التــدابير عــن مســتجدة مع ومــا  تقــد  الخاصــة ال جنــة تب ــل 70

 .المقب ة الموضوعية فيورتها ابل الجنسيين
، وسـتقدم أيضـا مع ومـا     2016عـام  ابـل فيورتهـا العافييـة     ل جنة الخاصـة إ  ا رايةستقدم إحا ة رير  

ة مـــن الاســـتغلال الجنســـي ذ التق يـــ  المقبـــل للأمـــين العـــام عـــن التـــدابير الخاصـــة ل حماي ـــ  مففـــ ةمســـتسم ة 
 الجنسي. والانتهاك
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إ  مواص ة تنفيذ الاست اتيجية، وتب ل تقـد  مع ومـا  مسـتسم ة عـن التقـدم اةـ ز       تدعو ال جنة الخاصة  71  

 ذ التنفيذ، بما ذ ذلك مع وما  عن المساعدة المقدمة إ  الضحايا، ابل فيورتها الموضوعية المقب ة.
ــة    ــيرســتقدم إحا  ــة ر ــة الخاصــة  راي ــل فيور إ  ال جن ــااب ــام لالموضــوعية  ته ، وســتقدم أيضــا  2016ع

ذ التق ي  المقبل للأمين العـام عـن التـدابير الخاصـة ل حمايـة مـن الاسـتغلال الجنسـي         مفف ة مع وما  مستسم ة 
 والانتهاك الجنسي.

 تعزيز القدرة الت غي ية -خامسا  
وعم يــة الدراســا  تب ـل ال جنــة الخاصـة تقــد  إحا ــة عـن وخــ  المسـتجدا  المتع قــة بالقــدرا  الجديـدة       76

المتع قة بالقدرا  العسس ية. وت ـجّع ال جنـة الخاصـة الأمانـة العامـة ع ـا أن تواصـل، بالتعـاون الوثيـق مـع           
ــاعم ع ــا تبــوي              ــوا  عســس ية وبــ ف افي ال ــ  ة، عم ــها ب ــ ن النــهب ال ــامل الق ــدان المســاهمة بق الب 

 بل فيورتها الموضوعية المقب ة.القدرا ، وأن تقدّم تق ي ا إ  ال جنة عن التقدم اة ز، ا
 .2016الموضوعية ذ عام  تهاستُقدّم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيور 

ــل  80 ــةتب  ــل         ال جن ــا  الم ــت  ة وم ا ــز التح ي ــا  مســتسم ة عــن م ا ــز العم ي ــدها بمع وم الخاصــة تزوي
 الم ت  ة ل بعثا  ابل فيورتها المقب ة.

السابق للأمين العام عن تنفيـذ توصـيا  ال جنـة الخاصـة، أ اـّ   السياسـا  والمبـافيت         التق ي بعد صدور  
. ومـن المزمـع   2015ذ وذار/مـارس   صـدر  التوجيهية المستسم ة المتع قـة بم ا ـز التح يـل الم ـت  ة ل بعثـا  و     

. واـد فيعـم   2016  ا ـز العم يـا  الم ـت  ة ذ عـام    المتع قـة بم والمبـافيت التوجيهيـة    ا إج اء استع اا ل سياس
ــا  ووضــع خبــة          ــا  الم ــت  ة ل بعث ــا  إ ــلا  م ا ــز العم ي ــا  وإفيارة الأزم ــم المتحــدة ل عم ي م  ــز الأم

بعثـا   عـدة  لاستم ارية تف يف الأعمال، وعقد ح قة عمـل لفاعـدة رؤسـاء م ا ـز العم يـا  الم ـت  ة، وزار       
ن تنفيـذ السياسـا  والمبـافيت التوجيهيـة لم ا ـز      من أجل استع اا التقدم اة ز وتقد  الدعم، وادّم تعقيبا  ع ـ

العم يا  الم ت  ة وم ا ز التح يل الم ت  ة ل بعثا ، وادّم الدعم لح قة عمـل إا يميـة لم  ـز التح يـل الم ـت ك      
ل بعثا  ضـمّت اـثّ ين عـن م ا ـز التح يـل الم ـت  ة مـن تـ  بعثـا  مـن أجـل تعزيـز التعـاون بـين البعثـا .                

ــنّ م م  ــز  الأمــم المتحــدة ل عم يــا  وإفيارة الأزمــا  فيورا  تدريبيــة ســنوية ل مــوظّفين ذ م ا ــز     و ــذلك ي
 العم يا  الم ت  ة وم ا ز التح يل الم ت  ة ل بعثا .
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A/69/19  
توصــيا   تعــ ا ع ــا ن ــ  الجمعيــة العامــة وذ هــذا الفــدفي، تب ــل ال جنــة الخاصــة إ  الأمانــة العامــة أن   85  

. وينبغـي أن ت ــمل المجــالا  الــتي ســيُن    2014عالجـة هــذه المســاعل، حســل الااتضـاء، وابــل لاايــة عــام   لم
هــذه الخبــوا  معــدلا  اســت فيافي التســاليف، والمســاعل التعااديــة، وت تيبــا  الاســتخدام،     اذــاذفيهــا عنــد 

بقــوا . و ــدفي ال جنــة ، واــدرا  الب ــدان المســاهمة بحتاحتــهاوذبــين تســوين القــوا  والت تيبــا  المتفــ ة  
 الخاصة   بها تقد  إحا ا  فيورية عن التقدم اة ز وعن التوصيا  ع ا نحو منت م.

 .2016الموضوعية ذ عام  تهاإ  ال جنة الخاصة ابل فيور رايةستُقدّم إحا ة رير  
ــةإذ تلاحــظ  87 ــة ينبغــي       ال جن ــوااص ذ القــدرا  ت ــسل مســ لة حااــة الأهمي الخاصــة ذ هــذا الفــدفي أن الن

معالجتها ع ا نحـو متسـق، تب ـل إ  الأمانـة العامـة أن تقـدم، ذ إحا ـا  منت مـة، تقييمـا عـن أوجـه تـ ثير             
 النوااص ذ القدرا  ع ا تنفيذ الولايا .

 .2016الموضوعية ذ عام  تهاورإ  ال جنة الخاصة ابل في رايةستُقدّم إحا ة رير  
الخاصة تقد  إحا ة عن نتـاعب ]تقيـيم ن ـام الأمـم المتحـدة ل ت تيبـا  الاحتيا يـة[ ابـل بدايـة           ال جنةتب ل  88

 فيورتها الموضوعية القافيمة.
 .2016الموضوعية ذ عام  تهارير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيور إحا ةستُقدّم  

الأمانة العامة ع ا أن تُقيّم، بالت اور مع الب دان المساهمة بقوا ، اارسة التعـاون فيمـا بـين     ت جع ال جنة الخاصة 8٩
البعثا ، بما ذ ذلك التجارب التي أ ج يت ذ الآونة الأخيرة والـدروس المسـتفافية منـها، وأن تُقـيّم إيابيـا  هـذه       

وتحســين فعاليــة هــذا التعــاون. وتب ــل ال جنــة  الممارســة وســ بياتها، بهــد  تبســين ايجــ اءا  الت ــغي ية الداعمــة  
   .2014الخاصة ذ هذا الفدفي تقد  إحا ة بح ول أي ول/سبتمبر 

ــدّمت  ــة ذ        ا ـ ــة الخاصـ ــا  إ  ال جنـ ــين البعثـ ــا بـ ــاون فيمـ ــن التعـ ــة عـ ــير رايـ ــة رـ ــانون الأول/ 15إحا ـ   ـ
 .2014 فييسمبر

فت ف الجهوفي التمسينية، بمـا ذ ذلـك عـن   يـق الت تيبـا       توصي ال جنة الخاصة الأمانة العامة ب ن تواصل تيسير  ٩0
الثناعية والمتعدفية الأ  ا . وتدعو ال جنة الخاصة الأمانة العامـة إ  الاسـتفافية مـن نجـال ت ـك المبـافيرا   وسـي ة        

قـوا ،  لت جيع الدول الأعضاء ع ا إب ام اتفااا  تعاونية تحقق منفعـة متبافيلـة لتوسـيع ااعـدة الب ـدان المسـاهمة ب      
بما ذ ذلـك عـن   يـق فيول أعضـاء أخـ ى، لتجـاوز أوجـه الـنقص ذ  ـل مـن المعـدا  المم و ـة ل وحـدا  وذ              
استم ارية أفياء بعض الب دان المساهمة بقوا ، والتوصل بذلك إ  تحسين التعاون بما ييسـ  توسـيع ااعـدة الب ـدان     

 المساهمة بقوا .
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A/69/19  
ة بت ـسيل القـوا  الاسـت اتيجية واـدراتها، بالتنسـيق مـع مستــل       سـتسفل خ يـة التخبـين المن ـ ة حـديثا المعني ـ        

ال اون العسس ية ولعبة ل  ة الأمـم المتحـدة، العمـللم المبسـ  والمسـتم  مـع الـدول الأعضـاء لتعزيـز تبـافيل المع ومـا             
الـتي أع نـت    ولتيسير توفير القدرا  التمسينية عن   يق الت تيبا  متعدفية الأ  ا  و/أو الثناعية. وست ـسل التعهـدا   

الأسـاس ذ العمـل اةـدفي الأهـدا  يفيارة      2015عنها الدول الأعضاء أثناء ماتم  امة القافية ب  ن حفظ السلام لعام 
عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  مع الدول الأعضـاء، بمـا ذ ذلـك الـدول الـتي تعـ ا اـدرا  ااعمـة بـذاتها          

فظ السلام  سل وذ سيا  الن   التعاو . وتقوم لعبة الدعم ال وجسـتي أيضـا،   والتي تقدم الدعم اينماعي لأر اا ح
فاعلا ذ خ ية التخبين المعنية بت سيل القوا  الاست اتيجية وادراتها، وحسبما أب زتـه إاامـة ال ـ ا ا        فابففتها 

   بدي ـة لاسـتدراك أوجــه   الثلاثيـة ذ مجـال الهندسـة مـاخ ا، بالعمــل بفـورة مبالـ ة مـع الـدول الأعضــاء لتحديـد   ـ         
 النقص لدى الب دان المساهمة، سواء ذ الأجل القفير أو الأجل البويل.

تح  ال جنة الخاصة أيضا الأمانة العامـة ع ـا إجـ اء عم يـا  تفتـيظ منت مـة ل تحقـق مـن المعـدا  والمـوارفي الـتي             ٩1
 تقدمها الأمم المتحدة.

تم يا مع الن ام الما  والقواعد المالية للأمـم المتحـدة،   ـ م جميـع البعثـا  الميدانيـة بفـورة منت مـة ومنهجيـة           
 جميع المعدا  المم و ة للأمم المتحدة والتحقق منها، وتُفدر تقاري  فف ية وسنوية. لتفحّصعم يا  

تيسيرا لفعالية تسوين وحـدا  حفـظ السـلام ون ـ ها ذ الواـت المناسـل، ت ـجع ال جنـة الخاصـة الأمانـة العامـة             ٩2
ع ـا مواصـ ة التسـ يم بتنـوع المعـدا  والت ـاور مــع الب ـدان المسـاهمة بقـوا  عسـس ية وبـ ف افي ال ـ  ة لمعالجــة             

 .المعدا  المم و ة ل وحدا اد تثار خلال مفاوضا  مذ  ا  التفاهم فيما يتع ق ب التيالمساعل 
  ى م اورا  متواص ة، خلال التفاوا ب  ن مذ  ا  التفاهم، بـين إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة      

الدعم الميـدا  لسفالـة ت بيـة القـدرة الت ـغي ية الـتي يقتضـيها بيـان احتياجـا  الوحـدا  وبيـان احتياجـا  القـوا  مـن               
ــة المعــدا  المم و ــة ل    ــوع و مي ــدان المســاهمة. و ــ م مناا ــة حــالا  التضــارب     حيــ  ن وحــدا  المتاحــة مــن الب 

، بغ ا التوصـل إ  ت تيـل يح ـا    “الحالا  الخاصة”والمعدا  البدي ة،  ما   م ذ بعض الحالا  مناا ة معدا  
 السفاءة والفعالية الت غي يتين. بموافقة متبافيلة، مع إيلاء الاعتبار الواجل إ 

ولضمان ت هل وحـدا  ال ـ  ة الم ـس ة ابـل ن ـ ها، واصـ ت لـعبة ال ـ  ة، بالالـت اك مـع إفيارة الـدعم             
الميدا  والبعثا  المعنية، القيـام بزيـارا  ابـل الن ـ  يـتم خلالهـا تفحّـص المعـدا  المم و ـة ل وحـدا  والأفـ افي، ي يهـا             

  ة الـدعوة إ  إن ـاء مجـال  الاسـتع اا     عم يا  تفحّص عند الوصول و وال م احـل الن ـ . وواصـ ت لـعبة ال  ـ    
ايفيارم ب  ن المعدا  المم و ة ل وحدا /مذ  ا  التفاهم ذ جميع البعثا  لتيسير ت ـك العم يـة. واسـتم   مجـال      

ذ الن ــ  ذ أوجــه القفــور  ــل ســتة ألــه  وأحالــت توصــياتها إ  المقــ  الــذم اــام بالمتابعــة مــع    ايفيارمالاســتع اا 
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ة ب ف افي ال   ة بناء ع ا ذلك. وأعدّ  لعبة ال   ة أيضا بيانا  لاحتياجا  الوحـدا   سـد المهـام    الب دان المساهم  

الفــافير بهــا تس يــف والاحتياجــا  الت ــغي ية ل بعثــا ، وعم ــت ب ــسل وثيــق مــع البعثــا  والب ــدان المســاهمة بــ ف افي     
مذ  ا  التفـاهم،  ـي تضـمن أن ت ـي المعـدا       ذ ذلك أثناء الزيارا  السابقة ل ن   والمفاوضا  ب  ن  بماال   ة، 

 المم و ة ل وحدا  والمن ورة الاحتياجا  ايجمالية.
ذ هذا الفدفي، تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانة العامة أن تواصل استس ا  تـدابير فعالـة مـن أجـل تحسـين ن ـ         ٩3

 ]العسس ية[ بس عة. التمسينعناص  
الســلام عــن إعــلان تعهــدا  بتقــد  أعــدافي  ــبيرة مــن عناصــ  الــتمسين أســف  مــاتم  امــة القــافية ب ــ ن حفــظ  

العسس ية. واد    ل إ  الدول الأعضاء تسجيل  ت ك التعهدا  ذ الن ام الجديد لت هل ادرا  حفظ السـلام الـذم   
ن مسـتوى  يُ افي به المساعدة ذ تس يع ن   هذه القدرا  ذ المستقبل. ويُامل أن تفب  بعض عناص  التمسين جـزءا م ـ 

 يوما. ٩0أو  60أو  30الن   الس يع المنفذ ذ إ ار هذا الن ام وأن يُتال ن  ها ذ رضون 
تب ل ال جنة الخاصة إ  لعبة ال   ة اذاذ مبـافيرا  لـام ة ي ـارك فيهـا الأعضـاء عمومـا فيمـا يتع ـق بتحسـين           ٩4

القـدرا  بـالن   ذ مسـاعل التوظيـف ومـلاك      بناء ادرا  اوا  ال   ة، وت دفي ع ا أهميـة معالجـة النـوااص ذ    
الموظفين فياخل ال عبة، ذ الوات المناسل، من أجل ضـمان تحقيـق السفـاءة وال ـفافية ذ عمـل ال ـعبة. وتب ـل        

 .2015ال جنة الخاصة تقد  إحا ة لام ة ابل لااية عام 
 .2015ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل لااية عام  

ال جنــة الخاصــة إ  تنفيــذ اي ــار ذ البعثــا ، وتب ــل إ  لــعبة ال ــ  ة التعجيــل بتنفيــذ الم ح ــة المقب ــة     تتب ــع ٩5
بمواص ة الحوار والت اور ال ام ين مع جميع الدول الأعضـاء. وتب ـل ال جنـة الخاصـة تقـد  مع ومـا  مسـتسم ة        

 .  2015ذ هذا ال  ن بح ول أي ول/سبتمبر 
سة العامة يفيارة عم يا  حفظ السلام/إفيارة الدعم الميدا  المتع قة ب ـ  ة الأمـم المتحـدة ذ    بعد اعتمافي السيا 

(، الــتي حــدفي  الهيســل الــذم ُســن أن يُــدرك ذ إ ــاره 2014عم يــا  حفــظ الســلام والبعثــا  السياســية الخاصــة  
 ـار ايرلـافيم الاسـت اتيجي لحفـظ     وضعُ جميع التوجيها  ذ المسـتقبل، نفـذ  لـعبة ال ـ  ة الم ح ـة الثانيـة مـن اي       

الســلام بواســبة ال ــ  ة الدوليــة. وصــدر  المبــافيت التوجيهيــة للإفيارتــين ب ــ ن بنــاء اــدرا  ال ــ  ة وتبوي هــا ذ     
، وتعمل لعبة ال ـ  ة حاليـا ع ـا صـيارة المزيـد مـن المبـافيت التوجيهيـة ب ـ ن عم يـا  ال ـ  ة            2015نيسان/أب يل 

 وايافية ال   ة.
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نة الخاصة الأمانة العامة ع ا مواص ة تحسين وتبسين ايج اءا  والتوجيها ، والاستم ار ذ معالجـة  ت جع ال ج ٩6  

 الثغ ا  القاعمة، بالت اور الوثيق مع الب دان المساهمة ب ف افي ال   ة.
بغ ا تحسـين وتبسـين ايجـ اءا  والتوجيهـا  المتع قـة بت هـل الضـباط والوحـدا  ابـل ن ـ هم، ومعالجـة             

الثغــ ا  الــتي ت ــوب اــدرا  لــ  ة الأمــم المتحــدة، تعمــل لــعبة ال ــ  ة حاليــا ع ــا اســتع اا إجــ اءا  الت ــغيل    
الموحدة التي تتع ق ب ف اـة تقيـيم ال ـ  ة الم ـس ة الخاصـة بوحـدا  ال ـ  ة الم ـس ة وب ف اـة التقيـيم والمسـاعدة ع ـا             

 الاختيار الخاصة بضباط ال   ة الدوليين.
ب ـ ن إجـ اءا  التوظيـف، ومعـايير اختيـار المـوظفين        2015تقـد  إحا ـة ابـل لاايـة عـام       الخاصـة تب ل ال جنـة   ٩6

 والجداول الزمنية اةدفية لذلك، والجهوفي ايضافية ال امية إ  تحسين القدرا  الحالية.
 .2015ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل لااية عام  

ــةتحــين  ٩7 ــة الداعمــة ل عــدل وايصــلاحيا        الخاصــة ع مــا  ال جن ــذلها اــدرة ال ــ  ة الداعمــة والهيئ ــتي تب ــالجهوفي ال ب
لـهدتاه مـن تبـوي  مـن أجـل الاسـتجابة بسـ عة لاحتياجـا  البعثـا  ذ الميـدان، وتب ـل تقـد  إحا ـة عـن                وبما

 .التنسيق فيما بينهما
 .2016الموضوعية ذ عام ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها  

تب ــل ال جنــة الخاصــة إ  الأمانــة العامــة أن تقــدم إليهــا، ابــل فيورتهــا الموضــوعية القافيمــة، إحا ــة عــن تبــورا      ٩8
الت تيبــا  الاحتيا يــة لوحــدا  ال ــ  ة الم ــس ة[، وعــن تنفيــذ الفــيغة المنقحــة ل سياســة العامــة   مبــافيرة] ]...[

ذ جميـع الميـافيين ذا  الفـ ة، بمـا ذ ذلـك تقيـيم منتفـف المـدة والبحـ  عـن           المتع قة بوحدا  ال ـ  ة الم ـس ة   
ع ـا   مفافير لتوفير المـوارفي السافيـة، وعـن الخبـوا  العم يـة المتخـذة لتحسـين  فـاءة وحـدا  ال ـ  ة الم ـس ة           

 أرا الميدان.
 .2016ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  

تق  ال جنة الخاصة بالحاجة المتزايدة إ  بناء ادرا  ماسسية ل    ة ذ حالا  مـا بعـد انتـهاء النــزاع، وتلاحـظ       ٩٩
وت ـدفي   .التي تضب ع بها الدول الأعضاء والمن مة الدوليـة ل  ـ  ة الجناعيـة  اينت بـول( والأمانـة العامـة       الأعمال

ال جنــة ذ هــذا الفــدفي ع ــا لــزوم أن تــتم العم يــة بالت ــاور مــع الــدول الأعضــاء وبــدافع منــها. وتب ــل ال جنــة  
 .  2015الخاصة تقد  إحا ة عن الموضوع ابل لااية عام 

 .2015إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل لااية عام  ستُقدم 
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 ثيرا ما تببق نماذك فت فة ل    ة، وهو ما يفـعل معـه ع ـا عم يـا       تدرك ال جنة الخاصة أن الدول الأعضاء 100  

الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام اتبــاع لاــب موحــد ذ هــذا المجــال. وذ هــذا الفــدفي، ت ــجع ال جنــة الخاصــة إفيارة     
   عم يا  حفظ السلام ع ا مواص ة جهوفيها لزيافية تبسين العم يا  وايج اءا .

 قــة ب ــ  ة الأمــم المتحــدة ذ عم يــا  حفــظ الســلام والبعثــا  السياســية الخاصــة   العامــة المتع السياســةتقــدم  
التوجيها  ب  ن العمل ال   ي المجتمعـي المنحـا والـذم يست لـد بالمع ومـا  الاسـتخباراتية. وتواصـل لـعبة لـ  ة          

يجي، الـتي سـتعد ال ـعبة ذ    الأمم المتحدة تعزيز فعاليتها من خلال تنفيذ الم ح ة الثالثة مـن اي ـار ايرلـافيم الاسـت ات    
إ ارها أفيلة ف عية لدعم أف افي ل  ة الأمم المتحـدة ذ تنفيـذ المهـام الفـافير بهـا تس يـف. واـد بـدأ  الم ح ـة الثالثـة ذ           

 .2017وستستم  حتى منتفف عام  2015أواخ  عام 
ع ـا مواصـ ة تنفيـذ المبـافيرا      تحين ال جنة ع ما بمبافيرة تعمـيم م اعـاة المن ـور الجنسـا  وت ـجع لـعبة ال ـ  ة         101

ــة ــا          ال امي ــا، إ  عم ي ــل الع ي ــ افي ال ــ  ة مــن النســاء، لا ســيما مــن ال ت ــدة مــن أف ــذاب أعــدافي متزاي إ  اجت
 .المتحدة لحفظ السلام الأمم

لضمان أن ي اعي العمل ال   ي الدو  الاعتبارا  الجنسانية، تعمل لعبة ال   ة حاليا ع ا تقيـيم مـا تبذلـه     
جهوفي لتعميم م اعاة المن ور الجنسا  وتحقيق التوازن بين الجنسـين، وع ـا تعزيـز مجموعـة الأفيوا  المتع قـة بالبعـد       من 

الجنسا  ذ عمل ل  ة الأمم المتحدة. وأعـدّ  ال ـعبة م ـ وع تـدريل لأف اـة م ـس ة بالسامـل مـن النسـاء ل تقيـيم           
 ر اا الامتحانا  ايلزامية ل   ة الأمم المتحدة ابل ن  هن.والمساعدة ذ الاختيار يعدافي ال   يا  وتقييمهن لأ

ال جنة الخاصة بوضع المنهب الموحد لتدريل ل  ة الأمم المتحدة ع ـا التحقيـق ذ أعمـال العنـف الجنسـي       ت حل 102
تحـدة  والجنسا  ومنع حدوثها، وتب ل إ  الأمانة العامة تقـد  إحا ـة عـن تـوفير هـذا التـدريل ل ـ  ة الأمـم الم        

 .البعثا  ذ
 .2016التفاصيل عند تقد  إحا ة رير راية ل جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  ستُقدم 

، ب ـ ن التحـديا  الـتي تواجـه مبـافيرة سـاحل رـ ب        2015تب ل ال جنة الخاصة تقـد  إحا ـة، ابـل لاايـة عـام       103
فيما يتع ق بتعزيـز القـدرا  الو نيـة والتعـاون عـبر الحـدوفي مـن أجـل         التي حققتها هذه المبافيرة  واينجازا أف يقيا 

 التفدم ل ج ُة المن مة والا ار بالمخدرا ، ولا سيما ذ ما يتع ق بالنتاعب المت تبة ع ـا إن ـاء وحـدا  لمسافحـة    
 الج ُة عبر الو نية.

 .2016الموضوعية ذ عام ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها  
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تب ـل ال جنــة الخاصـة إ  الأمانــة العامــة أن تقـدم إحا ــة ب ـ ن فيور لــعبة ال ــ  ة ذ م  ـز التنســيق العــالمي ذ       104  

 .مجالا  ال   ة والعدالة والسجون
 .2016ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  

 الاست اتيجيا  المتع قة بعم يا  حفظ السلام المعقدة -سافيسا  
الخاصة الأمانـة العامـة ع ـا مواصـ ة وتحسـين الجهـوفي الجاريـة لـدعم عمـل مـوظفي ال ـاون المدنيـة              ال جنةت جع  116

 .وزيافية فعاليتهم، وتب ل إ لاعها ع ا التقدم اة ز ذ هذا المجال ابل فيورتها الموضوعية المقب ة
 .2016إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام ستُقدم  

... ت جع ]ال جنـة الخاصـة[ إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  ع ـا مواصـ ة تقيـيم التجـارب             125
ذ بنــاء الســلام ذ المســتفافية مــن ابــل أفــ افي حفــظ الســلام واحتياجــاتهم ذ الميــدان عنــد أفياء فيورهــم     والــدروس

 مبس ة. م ح ة
ب ــ ن عمــل ايفيارتــين  2016ســتُقدم إحا ــة رــير رايــة ابــل انعقــافي الــدورة الموضــوعية ل جنــة الخاصــة لعــام   

 يتع ق بمهام بناء السلام ذ م ح ة مبس ة. فيما
ال جنة الخاصة ع ا القيام، ذ إ ار الولايا  القاعمة، بتعزيز تنسيق العمل ع ـا أسـاس تقسـيم واضـ       ت جع...  12٩

 .ل عمل من أجل فيعم بناء الماسسا 
 .2016ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  

ال جنة الخاصـة مـن الأمانـة العامـة تقـد  إحا ـة ب ـ ن تنفيـذ ]...[ ]عم يـة التقيـيم والتخبـين المتسام ـة[              تب ل 131
 فيورتها المقب ة. ذ

 .2016ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  
 وتعميـق ت جع ال جنة الخاصة الحسومـا  الو نيـة والأمـم المتحـدة والمن مـا  ايا يميـة وفيون ايا يميـة ع ـا توسـيع           136

 الخبرة المدنية المتاحة لبناء السلام بعد انتهاء النزاعا  مبال ة ...
ل الــتي تتع ــق بهــد  فيعــم ت ــك الجهــوفي، تواصــل إفيارة الــدعم الميــدا  جهوفيهــا الســاعية إ  إيــافي مجــامع ل مواه ــ   

بالمجالا  التي يوجد بها نقص والوظاعف التي يفعل لغ ها وتحديد موااع هذه المجامع، وتحديد السـبل السفي ـة بحيـافي المزيـد     
من الم لحا  من جميع الدول الأعضاء، مع الت  يز بوجه خا  ع ا الب ـدان الناميـة. وأاامـت ايفيارة لـ ا ة مـع مستـل       

ما بـين ب ـدان الجنـوب مـن أجـل تعزيـز المنـبر ايلستـ و  ل ـبسة المع ومـا  مـن أجـل التنميـة التـابع               الأمم المتحدة ل تعاون في
 ماسسة من جميع أنحاء العالم. 1 000ل مستل من خلال ضمّ لبسة ل  اء لعبة الموظفين الميدانيين التي تضم نحو 
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توصـي ال جنـة الخاصـة بـ ن تسـتب ع إفيارة عم يـا  حفـظ الســلام فـ   ال ـ ا ة الـتي تـدعم مهـام بنـاء الســلام               138  

المــ ذون بهــا لعم يــا  حفــظ الســلام، وذلــك بالاســتفافية مــن عمــل الهيئــا  والسيانــا  ذا  الفــ ة التابعــة للأمــم  
ــاء الســلام، وو ــالا  الأم ــ     ــاء الســلام، ومستــل فيعــم بن ــة بن ــل لجن المتحــدة وصــنافييقها وب امجهــا،  م المتحــدة، مث

علااا  هذه الهيئا  والسيانا  المتنامية مع المن ما  ايا يمية وفيون ايا يمية والماسسـا  الماليـة الدوليـة،     ومن
 .ومع م اعاة المزايا النسبية لسل منها

 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام  

مـن تق يـ  ال جنـة لعـام      112جع ال جنة الخاصة الأمانة العامة ع ا مواص ة الجهوفي الجارية المب وبة ذ الفقـ ة  ت  143
2011  A/65/19  وتب ـل إ  الأمـين العـام    . ( فيما يتع ق بالأث  الاجتماعي الااتفافيم لعم يا  حفـظ السـلام ..

.. وتب ل أيضا تقد  إحا ة عن هذه المسـ لة  . ما  عن أفضل الممارسا ، وعند الااتضاء، مقت حا تقد  مع و
 .ذ فيورتها القافيمة

ــدها ذ فيور    ...  144 ــة العامــة ذ هــذا الفــدفي تزوي ــة الخاصــة إ  الأمان ــل ال جن ــة بمع ومــا  مســتسم ة   تب  ــا القافيم ته
 .ذ مجال بناء السلام أ ث  فعالية الخبوا  المتخذة لجعل أفيوار بعثا  حفظ السلام عن

 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام   
تب ــل ذ هــذا الفــدفي أن  ــ م الأمانــة العامــة استع اضــا لــاملا لعم يــا  نــزع الســلال والتســ ي  وإعــافية  ...  14٩

 ... وضوعية القافيمةايفيماك وأن تب غ ال جنة بنتيجته ذ فيورتها الم
يفتق  اسم نزع السلال والتس ي  وإعافية ايفيمـاك ذ الواـت الـ اهن إ  المـوارفي اللازمـة للاضـبلاع بدراسـة          

واسعة النبا  من هذا القبيل، ولا يزال القسم ي تم  من الدول الأعضاء تقد  تبرعـا  ينجـاز هـذه المهمـة. وينـااظ      
لسياسـا  والممارسـا ، بالتنسـيق    تهد  إ  التوسع ذ فيراساته الجارية المتع قة باالقسم ذ هذا الفدفي عدة مقت حا  

أنشط  الأمم المتحد    مجال نرز  اللار     بحصدار المن ور المعنون  2015ذ عام  جامعة الأمم المتحدة التي اامت مع
 بالغفيض؟ والتلافييح وإعاد  الإدماج   عصفي يلاوده التطفيف العنيف: تفيى هل تفي هذه الأنشط 

  ا  التوجيهيــة، ووضــع توجيهــا  ... ت ــجع ]ال جنــة الخاصــة[ الأمانــة العامــة باســتم ار ع ــا اســتسمال المــذ  165
إ  وحــدة إصــلال القبــاع الأمــني ... وتب ــل ال جنــة الخاصــة  جوانــل أخــ ى مــن إصــلال القبــاع الأمــني  عــن
 .و ذلك عن أن بتها ذ فيورتها المقب ة ،تقدم إحا ة عن ت ك التوجيها  أن

 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام   
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تب ل ال جنة الخاصة إ  ]وحدة إصلال القباع الأمني[ أن تقدم إليهـا ذ فيورتهـا المقب ـة تح ـيلا  إضـافية ب ـ ن        168  

 .الخبراء ذ مجال إصلال القباع الأمنيأفياء ااعمة الأمم المتحدة لسبار 
 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام   

تهيل ال جنة الخاصة بالأمانة العامة وبعم يا  حفظ السلام ضمان تنفيذ الالتزاما  الوارفية ذ تق ي  الأمين العـام   172
( والمتع قة باستحدا  لاب للأمم المتحـدة ذ مجـال سـيافية    A/65/354-S/2010/466السلام  عن م ار ة الم أة ذ بناء 

القانون يعزز حقو  الم أة ذ الأمن والعدالة، وبتوفير فيعم فورم ع ا وجـه الخفـو  ل نسـاء والفتيـا  ذ مجـال      
 .ماسسا  العدالة وإنفاذ القانونالاستفافية من خدما  

ُثل تعزيز حق الم أة ذ الأمن والعدالـة عنفـ ا أساسـيا ذ السياسـا  الـتي وضـعتها الـداع ة الاست ـارية ل قـانون            
إفيارة الــدعم الميــدا  المتع قــة بــدعم /إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام ا وي ــمل ذلــك سياســ ،القضــاعية وال ــاونالجنــاعي 

فـظ  المتع قـة بعناصـ  العدالـة ذ عم يـا  الأمـم المتحـدة لح       اتهماالأمم المتحدة لحفـظ السـلام وسياس ـ  السجون ذ عم يا  
ــاة        .لســلاما ومــن الأمث ــة ع ــا المبــافيرا  الــتي تضــب ع بهــا عم يــا  حفــظ الســلام مــن أجــل تيســير وصــول المــ أة والفت

ق ار ذ جمهوريـة السونغـو الدُق ا يـة إ  سـ با      العدالة، الدعم المقدم من بعثة من مة الأمم المتحدة لتحقيـق الاسـت   إ 
ع يـــه؛  القضــاعية  القضــاء العســس م ذ التحقيــق ب ـــ ن العنــف الجنســي ذ جمهوريــة السونغـــو الدُق ا يــة والملاحقــة        

سـية  نالج اعم المتع قـة بـالج   ل ن ـ  ذ القضـايا  والمساعدة التي تقدمها بعثة الأمم المتحدة ذ ليبريا ين ـاء كسمـة متخففـة    
ذ إن ـاء  المبذولـة ل مسـاعدة    فيارفـور  ذ المتحـدة  والأمـم  الأف يقـي  للاتحـافي  المخت بـة  العم يةليبريا؛ وجهوفي  نسانية ذالجو

 .ذ السجون ذ فيارفور تسفل تقد  المساعدة القانونية إ  اةتجزين، بمن فيهم النساء ل مساعدة القانونية مساتل
أن تسـون ولايـا  الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام المتع قـة بمسـاعل سـيافية القـانون أ ثـ             تس ر ال جنة الخاصة ضـ ورة   175

وضوحا وتحديدا، وتب ل إ  إفيارة عم يا  حفظ السلام، متى أسند  لها ولاية ذ هذا الفـدفي، أن تواصـل  فالـة    
 .حفظ السلام من البداية إفيماك سيافية القانون والعدالة الانتقالية ضمن التخبين الاست اتيجي والتنفيذم لعم يا 

سـت اتيجي  لاتخبـين ا الت ارية ل قـانون الجنـاعي وال ـاون القضـاعية منـذ البدايـة ذ أعمـال        سالداع ة الا لار ت  
ة المتسام ــة المتعــدفية الأبعـــافي   الأمــم المتحـــدة المتسام ــة المتعــدفية الأبعـــافي ذ مــا  وبعثــة الأمــم المتحـــد       بعثــة لالت ــغي ي  و
ــا  ذ ــة أف يقي ــة وايصــلاحيا  تاخــذ     جمهوري ــن أن مســ لتي العدال ــق م ذ الحســبان ذ اســت اتيجياتهما   انالوســبا ل تحق

وت مل الجهوفي ال امية إ  تعزيـز العدالـة الانتقاليـة الـدعم الـذم ادمتـه بعثـة الأمـم          .ة  هما التن يمياوخبن عم هما وهي
مـن أجـل إن ـاء كسمـة جناعيـة خاصـة ذ جمهوريـة أف يقيـا         المتحدة المتسام ة المتعدفية الأبعافي ذ جمهورية أف يقيا الوسبا 

الوسبا، وهي اةسمـة الـتي سيفـب  لهـا اختفـا  الن ـ  ذ جـ اعم الحـ ب والجـ اعم الم تسبـة ضـد اينسـانية، وايبـافية              
 .الجماعية وريرها من الانتها ا  الجسيمة ل قانون الدو 
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
وأث  الداع ة الاست ارية ل قانون الجناعي وال اون القضـاعية التابعـة   تب ل ال جنة الخاصة تقييما واستع اضا لعمل  176  

لمستــل ســيافية القــانون والماسســا  الأمنيــة ولعمــل وأثــ  الهيئــة الداعمــة ل عــدل وايصــلاحيا ، ذ موعــد أافــاه   
 .2016 انون الثا /يناي  

بحعـدافي تق يـ     2016ثا /ينـاي    ـانون ال ستقوم الداع ة الاست ارية ل قانون الجناعي وال اون القضاعية بح ول   
 .عم ها وأث ه عن

تدعو ال جنة الخاصة إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  إ  الاستفافية من القدرا  مـن حسومـا     177
 ... الدول الأعضاء، من خلال ايعارة، وفقا لقواعد وأن مة الأمم المتحدة وا ارا  الجمعية العامة ذا  الفـ ة، 
 ... وت حل ال جنة الخاصة بحن اء ف يق الخبراء ذ مجال سيافية القانون، الس يع الانت ار والمعـني بـالعنف الجنسـي   

 .وت دفي ع ا ض ورة أن يسد ذلك ب سل وا  القدرا  المتاحة من الب دان النامية
المتع قـة بت لـي  وانتقـاء ون ـ       تدي  الـداع ة الاست ـارية ل قـانون الجنـاعي وال ـاون القضـاعية سـنويا الأعمـال          

بالالــت اك مــع إفيارة الــدعم  ،مــن مــوظفي العدالــة وايصــلاحيا  المعــارين، وتــدي  الــداع ة  ــذلك 300وتنــاوب نحــو 
الميــدا ، اــواعم خــبراء العدالــة وايصــلاحيا  المــاه ين لأرــ اا ن ــ هم ذ عم يــا  حفــظ الســلام. وي ــغل موظــف  

ست ــارية عضــوية ف يــق الخــبراء المعــني بســيافية القــانون والعنــف الجنســي ذ حــالا    ل  ــاون القضــاعية مــن الــداع ة الا
ع ــا العنــف الف يــق الــذم يســاعد الحسومــا  ع ــا تعزيــز اــدرتها ع ــا التفــدم للإفــلا  مــن العقــاب   اع، وهــوالــنز

 .  ل الحسوما  وموافقتها الجنسي، وذلك بناء ع ا

ــوي  مــوافي       178 ــة أهميــة تب ــظ ال جنــة الخاص ــانون التنفيذيــة، وتب ــل     تلاح ــاعل ســيافية الق ــه ايرلــافيم ذ مس  التوجي
إ  الأمانة العامة أن تب غ الدول الأعضاء عند ال  وع ذ تبوي  مثـل هـذه المـوافي وأن تزوفيهـا بمع ومـا  منت مـة       

 .عن التقدم اة ز
تع ق بالمساعل التنفيذية ذ مجـا   تواصل الداع ة الاست ارية ل قانون الجناعي وال اون القضاعية ب ورة التوجيه الم  

العدالة والماسسا  ايصلاحية، وي مل ذلك سياسـة فيعـم السـجون المتبعـة ذ عم يـا  الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام          
وفيراســة مســتمدة مــن الــدروس المســتفافية ب ــ ن خلايــا فيعــم الملاحقــة القضــاعية لبعثــة من مــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق    

سونغو الدُق ا ية. وهناك أيضا جهوفي جارية حاليا لتنقـي  وتحـدي  السياسـة المتع قـة بعناصـ       الاستق ار ذ جمهورية ال
العدالة ذ عم يا  الأمم المتحدة. وتقدم الداع ة الاست ارية ل دول الأعضاء مع وما  بآخ  المستجدا  المتع قـة بت ـك   

ملارتددا   ارية يفيارة عم يا  حفـظ السـلام،   الموافي ذ ج سا  إحا ة واجتماعا  ثناعية، ومن خلال ال سالة ايخب
 .العدال  وشؤون الإص حيا 
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تح  ال جنة الخاصة الأمين العـام ع ـا مواصـ ة جهـوفيه لتوضـي  الأفيوار والمسـاوليا  ذ ابـاع سـيافية القـانون،           17٩  

الـدول   ع ا أساس المزايا النسبية ل جهـا  ذا  الفـ ة ذ من ومـة الأمـم المتحـدة وتب ـل إجـ اء م ـاورا  مـع         
 .الأعضاء وهيئا  الأمم المتحدة ذا  الف ة

 ة والعدالــة والســجون ذ منــذ إن ــاء جهــة التنســيق العالميــة لجوانــل ســيافية القــانون المتفــ ة بمجــالا  ال ــ      
، نجحـت ذ أن  مـع ضـمن خبـن وأ ـ  وأف اـة       2012بعد النزاع وريرها من حـالا  الأزمـا  ذ عـام     حالا  ما

يا  الأمم المتحدة لحفظ السلام، وب نامب الأمم المتحـدة اينمـاعي  البرنـامب اينمـاعي(، ومفوضـية       مم ت  ة  لا من ع
الأمم المتحدة لحقو  اينسان، ومستل الأمم المتحدة المعني بالمخـدرا  والج ُـة، وهيئـة الأمـم المتحـدة ل مسـاواة بـين        

الأمـم المتحـدة ل مـ أة(، ويسـ   جهـوفي تعبئـة المـوارفي.         الجنسين وتمسين الم أة و يانا  الأمـم المتحـدة الأخـ ى  هيئـة    
مـن الحـالا  المتضـ رة     1٩دة ذ ولقد ادمت جهة التنسيق الدعم حتى الآن إ  جها  ميدانية فاع ة تابعة للأمم المتح

إ  حـد  مثـالا إيابيـا    أزما . وُثـل ب نـامب الأمـم المتحـدة الم ـت ك لسـيافية القـانون ذ جمهوريـة أف يقيـا الوسـبا           من
حقــق نتــاعب م موســة مــن حيــ  اتســا  اســت اتيجية الأمــم المتحــدة ومفــافير التمويــل. وذ الفتــ ة              بعيــد، حيــ  

زيـارة   18، اـدمت جهـة التنسـيق العالميـة الـدعم إ       2015ت ـ ين الأول/أ تـوب     6 و 2014وب/أرسـب    1 ينب
ــت  ة ل تخبـــين وال    ــوفي م ـ ــا وهـ ــبراء فنـــيين، واضـــب عت أيضـ ــ ة خـ ــعة ب ـــدان. واـــدم  تم ـــت  ة وع ـ نفيـــذ ذ تسـ

، واـدمت أيضـا إحا ـا     2015الع وا ب  ن جهة التنسيق العالمية إ  أعضاء ال جنة الخاصة ذ أواعل عـام   من عدفي
ق العالميــة إ  ال جنــة الخاصــة إ  فــ افيى الــدول الأعضــاء  ــوال العــام. وســتقدم مع ومــا  مســتسم ة عــن جهــة التنســي

 .فيورتها الموضوعية القافيمة ذ
تب ل ال جنة الخاصة تزويدها بححا ا  فيورية عن استخدام ]مال ا  الأمـم المتحـدة لسـيافية القـانون[ وبتقيـيم       184

يبــيّن  يــف تــدعم هــذه المالــ ا  اســت اتيجيا  العدالــة الو نيــة مــن أجــل تعزيــز ســيافية القــانون، و يــف تيسّــ    
 .سلامالتخبين والمساعدة ذ مجال سيافية القانون ضمن سيااا  حفظ ال

أجــ م اســتع اا لم ــ وع مالــ ا  الأمــم المتحــدة لســيافية القــانون مــن ابــل لجنــة تتــ لف مــن إفيارة عم يــا        
ووب/أرسـب    2014السلام ومفوضية حقو  اينسـان والبرنـامب اينمـاعي ذ الفتـ ة بـين ت ـ ين الأول/أ تـوب          حفظ

بيئا   بالض ورة أولوية يتعين تنفيذها ع ا البعثا  ذ. وخ ص الاستع اا إ  أن الأفياة الحالية ينبغي ألا ت سل 2015
ما بعد انتهاء النزاع مبال ة، مع م اعاة الموارفي والوات اللازمين و ون الأفياة، بحسم   يقة تفميمها، تقي  الا اهـا   

المضـيفة   الحسومـا   ع ا المدى البويـل لا القفـير. رـير أن بايمسـان الاسـتم ار ذ اسـتخدام هـذه الأفياة حسـل تقـدي          
أفغانسـتان ذ الآونـة    ذ جـ ى  وعم يا  حفظ السلام وأف اة الأمم المتحدة القب ية ال اربة ذ الأخذ بهذه المبـافيرة،  مـا  

 .الأخيرة. وينبغي لأعمال التنفيذ أن تقوفيها الس با  الو نية وأن تفمم خفيفا بما يلاعم السيا  اةدفي
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امة أن تقدم مع ومـا  إضـافية، ابـل فيورتهـا المقب ـة، عمـا تقـوم بـه مـن أن ـبة           تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانة الع 185  

ــاب         ــق ل ســجون واةــا م ذ أعق ــة ذ إصــلال أو إن ــاء م اف ــدعم الســ با  الو ني ]مــن أجــل وضــع مفهــوم ل
... لا ســيما فيمــا يتع ــق بــالمفهوم ذم الفــ ة والمبــافيت   النـــزاعا  مبالــ ة أو عنــد التفــدم ل ســوار  الببيعيــة[ 

التوجيهية الفنية بالفيغة التي تنفذ بها. وتـدعو ال جنـة الخاصـة إ  مواصـ ة الت ـاور مـع الـدول الأعضـاء ذ جميـع          
 .م احل وضع هذا المفهوم

السياســا  المتع قــة بــدعم الســجون ذ عم يــا  الأمــم المتحــدة    2015نقحــت واعتمــد  ذ أي ول/ســبتمبر    
المتع قة بعناص  العدالة ذ عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السلام، ومن المتواـع  ل سلام. وبالمثل، ي م تحدي  السياسا  

لـدعم  . وتوف    تا وثيقتي السياسا  لأف افي البعثا  التوجيـه المتع ـق بتقـد  ا   2016وضعها ذ صيغتها النهاعية ذ عام 
المضـيفة لعم يـا  حفـظ السـلام.      الس با  الو نية من أجـل إن ـاء أو إعـافية إن ـاء اةـا م والسـجون ذ الب ـدان        إ 

وع ا النحو المبين ذ وثيقتي السياسا  المذ ورتين، يل أن يفا  هذا الدعم بما يلاعم السيا  اةـدفي ل ـوارل الب ـد،    
ويل أن يقوم ع ا أساس الم سية والقيافية الو نيتين. وتقـدم الـداع ة الاست ـارية ل قـانون الجنـاعي وال ـاون القضـاعية        

ضاء مع وما  بآخ  المستجدا  المتع قة بت ـك المـوافي ذ ج سـا  إحا ـة واجتماعـا  ثناعيـة، ومـن خـلال         ل دول الأع
 .ملاتددا  العدال  وشؤون الإص حيا ال سالة ايخبارية يفيارة عم يا  حفظ السلام، 

ضي بالتعاون مع هيئة المـ أة،  التي ن متها عدة بعثا  ميدانية ذ العام الما“ الأيام المفتوحة”ت حل ال جنة الخاصة بـ  18٩
 ... وتدعو إفيارة عم يا  حفظ السلام إ  مواص ة تن يم ت ك الأيام بانت ام ذ العم يا  الميدانية

ستواصل إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  الم ـار ة ذ اليـوم العـالمي المفتـول ل مـ أة والح يـة         
 .بال  ا ة مع إفيارة ال اون السياسية وهيئة الأمم المتحدة ل م أة والبرنامب اينماعي والسلام والأمن وتيسير فعالياته،

تواصل ال جنة الخاصة ح  الدول الأعضـاء وإفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  ع ـا اذـاذ جميـع           1٩0
الجنسين  حفظ السلام بتعزيز المساواة بينالتدابير اللازمة لزيافية م ار ة الم أة ذ جميع جوانل ومستويا  عم يا  

 .المناصل القيافيية وتدعو الأمانة العامة إ  تعيين المزيد من النساء ذ ... وتمسين الم أة ذ عم يا  حفظ السلام
لا تزال إفيارة عم يا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  م تـزمتين بزيـافية عـدفي ورتـل النسـاء الم ـار ا  ذ             

فظ السـلام، بمـا ذ ذلـك ع ـا مسـتوى وظـاعف القيـافية الع يـا. ومنـذ اسـتهلال مبـافيرة خـن ايمـدافي بالمواهـل               بعثا  ح
إ  رتبة مساعد أمين عام ذ بعثا  ميدانيـة   5-الع يا، اختير  ست نساء لمناصل ب تل من   المناصلالنساعية ل غل 

وظاعف من عدة رتل. وع ا ال رم من أن  لا من مج   واحتفظ ب ااء حوا  ع   نساء ذ ااعمة فئا  مهنية فت فة ل
الجنسـانية التب عيـة    است اتيجيتهما، وايفيارتين ذ 63/250(، والجمعية العامة ذ ا ارها 2000  1325الأمن ذ ا اره 

ل تـل الع يـا، لا تمثـل    ، اد لدفي ع ا أهمية تحقيق التسـافا بـين الجنسـين ذ الميـدان، ولا سـيما ذ ا     2018-2014ل فت ة 
 .2-ذ الماعة ذ ال تبة مد 16و  1-ومد 5-ذ الماعة من الموظفين ذ ال تبتين   25النساء سوى 
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تب ل ال جنة الخاصة من إفيارة عم يا  حفظ السلام مواص ة التعـاون والتنسـيق مـع هيئـة الأمـم المتحـدة ل مـ أة         1٩1  

ــة ذا  الفــ ة ذ    ــهوا    وريرهــا مــن الجهــا  الفاع  ــها المتع قــة بالن ــذ السامــل لولايت ــة التنفي الأمــم المتحــدة لسفال
( وجميع القـ ارا  اللاحقـة   2000  1325بالمن ورا  الجنسانية ذ عم يا  حفظ السلام، ولق ار مج   الأمن 

 فعاليــة وأثــ  العمــل الــذم تقــوم المتع قــة بــالم أة والســلام والأمــن، ب ــسل يحقــق أفضــل النتــاعب الممسنــة مــن حيــ  
 .الأمم المتحدة ذ مجال الم أة والسلام والأمن به

إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  م تزمتان بتعزيز علااتهما مـع هيئـة الأمـم المتحـدة ل مـ أة ذ        
السيانان ع ـا استس ـا  مجـالا      نالمق  وذ الميدان، وبالاستفافية من مزاياها النسبية وخبراتها. وذ المق ، يعسف هذا

التعاون الممسن، ولا سـيما التـدريل وبنـاء القـدرا . وذ الميـدان، تقـيم عم يـا  حفـظ السـلام ذ جمهوريـة السونغـو            
 .الدُق ا ية وليبريا وما  ل ا ا  ب نامجية جارية مع هيئة الأمم المتحدة ل م أة

تعمـيم المن ـور الجنسـا  ذ عم يـا  حفـظ السـلام هـي مسـاولية         تواصل ال جنة الخاصة الت ـديد ع ـا أن  فالـة     1٩2
ــدعو ذ هــذا الفــدفي إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام إ  إ مــال واعتمــافي ااعمــة       ــار القــافية ذ البعثــا ، وهــي ت  ب
تع يماتها الموجهة إ   بار الموظفين ب  ن تعميم المن ور الجنسا . وتس ر ال جنـة الخاصـة نـداءها مـن أجـل تحسـين       

 .فيذ المن ور الجنسا  والنهوا به ذ جميع فئا  الموظفين ذ أن بة حفظ السلام المتعدفية الأبعافيتن
ج ى إ مال ااعمة التع يما  الموجهة إ   بـار المـوظفين ب ـ ن تعمـيم المن ـور الجنسـا  وتوزيعهـا. وسـو           

المنبثقـة عـن الاسـتع اا ال فيـع المسـتوى لتنفيـذ       يع ن عنها رايا إ  جانل مبافيرا  أخ ى ت مي إ  تنفيذ التوصيا  
(، ست ـمل اتفااـا   بـار المـدي ين     2015  2242(. وتم يا مع ا ار مج   الأمن 2000  1325ا ار مج   الأمن 

مـن الآن ففــاعدا مالــ ا  ب ــ ن تنفيــذ وتعزيــز المن ــورا  الجنسـانية ذ جميــع البعثــا ، ع ــا أمــل أن تببــق عناصــ    
 .نتيجة، ع ا جميع أف افي حفظ السلامالمساءلة ت ك، بال

تلاحظ ال جنة الخاصـة أيضـا مـع التقـدي  تعمـيم المنـهب التـدريي الموحـد لضـباط ال ـ  ة عـن التحقيـق ذ العنـف               1٩4
الجنسي والجنسا  ومنعهما، بما ذ ذلك من خلال فيورا  تدريل المدربين، وت جع إفيارة عم يا  حفظ السـلام  

جنـة إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام     هب التدريبيـة مـن خـلال ت ـك الـدورا . وت ـجع ال       ع ا مواصـ ة تعمـيم المنـا   
اســتخدام التسنولوجيــا العفــ ية حســل الحاجــة لتيســير تعمــيم مناهجهــا التدريبيــة الموحــدة ع ــا ماسســا    ع ــا

 .التدريل ع ا حفظ السلام
 ع ـا المـواعين ال ـبسيين لم  ـز مـوارفي حفـظ      ُسن ل دول الأعضاء الا ـلاع ع ـا المجموعـة السام ـة ل مـوافي التدريبيـة         

مــدرب لــ  ة ع ــا المنــهب   202الســلام وجماعــة اارســي التــدريل ع ــا حفــظ الســلام. وأ صــدر  لــهافيا  ت هيــل    
ــدريل       ــدريي عــن التحقيقــا  ذ العنــف الجنســي والجنســا ، جــ ى مــن خلالهــم ت ــا م احــل   12 730الت لــ  يا ع 
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. وحولـت لـعبة ال ـ  ة مجموعـة الأفيوا      2014ت  ين الثا /نوفمبر  30 فيولة عضوا، وفقا لأحد  رام، ذ 38 ذ  

المتع قة بالبعد الجنسا  ذ عمل ل  ة الأمم المتحدة إ  فيورة تع م إلست و  يتحسم الدارسون ذ وتيرتهـا، سـيع ن عنـها    
 2014 عـام    مـن الـدورة ذ  ، بعد   بتها. وجُّ بت أول وحدة فيراسية ل تع م ايلست و2015ذ ت  ين الثا /نوفمبر 

إ   26 وا نـــت بح قــــة عمــــل لتــــدريل المــــدربين بالحضــــور لخفــــيا، نُّ مــــت ذ وينيبــــغ،  نــــدا، ذ الفتــــ ة مــــن 
بعثـة مـن بعثـا      11فيولـة عضـوا و    22مـدربا مـن    28، وأصدر  فيهـا لـهافيا  ت هيـل لــ     2014أي ول/سبتمبر  28

 ، وا نــت بح قــة عمــل 2015  ذ عــام ة الموســعة ل ــتع م ايلستــ و الأمــم المتحــدة. وأع ــن عــن الوحــدة الدراســية الثاني ــ 
الفتـ ة   لتدريل المدربين بالحضور لخفيا، ن مت ذ  ارفييف، المم سة المتحدة لبريبانيا الع مـا وأي لنـدا ال ـمالية، ذ   

 .ب دا وتسع بعثا  1٩مدربا من  23، وأصدر  فيها لهافيا  ت هيل لـ 2015وب/أرسب   23إ   20من 
ت جع ال جنة الخاصة الأمانة العامة ع ـا أن تضـمن بعثـا  التقيـيم الـتقني خـبرة جنسـانية لسفالـة م اعـاة المن ـور            1٩5

 .الجنسا  ذ التخبين ل بعثا  الجديدة وذ استع اا القاعم منها
المست ـارين ل  ـاون   ياخذ من ور جنسا  ذ الاعتبار ذ جميع م احل عم ية ذبين البعثـة، بمـا ذ ذلـك مـن خـلال        

 .الجنسانية والخبراء الفنيين الم ار ين ذ الآليا  المتسام ة المتوخاة ذ سياسة الأمم المتحدة ل تخبين والتقييم المتسام ين
تس ر ال جنة الخاصة   بها إ  الأمين العام أن يواصل تضمين تقاري ه الستابية عن الحالا  المع وضـة ع ـا مج ـ      1٩6

ا  وتوصيا  ب  ن مس لة العنف الجنسي ويناية النساء والفتيـا . وذ هـذا الفـدفي، تحـين ال جنـة      الأمن ملاح 
الخاصــة ع مــا مــع التقــدي  با تمــال المبــافيت ايرلــافيية المتع قــة بت تيبــا  ال صــد والتح يــل وايبــلا  فيمــا يتع ــق  

 لهـا صـ ة بتنفيـذ اـ ار مج ـ  الأمـن       بالعنف الجنسي المتفل بالنـزاعا ، بمـا ذ ذلـك الارتفـاب، ذ الحـالا  الـتي     
 .(، حسل الااتضاء200٩  1888

تُبـيطن كتوياتهـا ب ـسل منـهجي     تُعِدّ البعثا  تقاري  فف ية تتناول فيهـا مسـاعل العنـف الجنسـي المتفـل بالنزاعـا ، و        
السـنوية ع ـا سـبيل ايسـهام     تقاري  الأمين العام المتع قة بت ك الحالا . وبايضافة إ  ذلك، تعـد البعثـا  التقـاري      ذ

 .ذ تق ي  الأمين العام السنوم عن العنف الجنسي المتفل بالنزاعا 
...  تهيل ال جنة الخاصة بحفيارة عم يا  حفظ السلام وجميع بعثا  حفظ السلام أن تدعم بفعاليـة إنفـاذ ت تيبـا     1٩6

اعـا [ بسـ عة، بالتعـاون الوثيـق مـع جميـع       ]ال صد والتح يل وايبـلا  فيمـا يتع ـق بـالعنف الجنسـي المتفـل بالنز      
... وتا د ]...[ أن النـهب المتبعـة ذ جمـع البيانـا  وايبـلا  عنـها        الجها  الفاع ة ذا  الف ة ذ الأمم المتحدة

ينبغي أن ت اعي الممارسـا  الم مونـة والأخلاايـة وأن تحـافظ ع ـا   امـة المجـني ع ـيهم ذ جميـع الأواـا ، حسـبما            
 (.S/PRST/2012/3  2012لباط/فبراي   23عي  مج   الأمن المارخ ورفي ذ بيان ر
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ن ئت ت تيبا  ال صد والتح يل وايبلا  وهي جاهزة للاستخدام ذ جميع البعثـا  الـتي تتفـدى ل عنـف الجنسـي      أ     

مبافيرة الأمم المتحدة لمسافحة العنـف الجنسـي ذ حـالا  الـنزاع، وبعثـا       المتفل بالنزاعا . والتعاون جار من خلال 
حفظ السلام، والأف اة القب ية من أجل مواءمة عم يا  جمـع البيانـا  وتح ي ـها وايبـلا  عنـها. وتبـذل  ـل الجهـوفي         

اينسان تتبـع فيمـا يتع ـق     ل ت  د من أن المجني ع يهم يح ون بالأهمية ال عيسية وأن معايير مفوضية الأمم المتحدة لحقو 
 .بال صد وايبلا  وبالتحقيقا 

ــوب        1٩7 ــول ت ــ ين الأول/أ ت ــدها بح  ــة الخاصــة تزوي ــل ال جن ــل     2012تب  ــن ن ــ  وعم ــا  مســتسم ة ع بمع وم
 .مست ارم يناية الم أة ذ جميع البعثا  الميدانية ذا  الف ة

موزعـة ع ـا تـ  عم يـا  لحفـظ السـلام، وفففـة         وظيفـة مـن وظـاعف الفئـة الفنيـة الدوليـة،       26يوجد حاليا   
لمست ارم يناية الم أة. ويقوم المست ارون، ذ جم ة أمور، بالدعوة ع ـا الفـعيد السياسـي فيمـا يتع ـق بال ـوارل إزاء       
العنف الجنسي المتفل بالنزاعا ، ويساهمون ذ تعزيز أن بة الحماية وأعمال ال صـد وايبـلا ، ويبنـون اـدرا  أفـ افي      

بعثا  ع ا منع حوافي  العنـف الجنسـي المتفـل بالنزاعـا  ومواجهتـها، ويـدعمون تعمـيم م اعـاة ال ـوارل المتع قـة           ال
 .بالعنف الجنسي المتفل بالنزاعا  من خلال عمل العناص  الن امية والمدنية

فتيـا  مـن العنـف    تب ل ال جنة الخاصة مع وما  عن تنفيـذ التوجيـه ايرلـافيم العم ـي ]ب ـ ن ينايـة النسـاء وال        1٩8
 .الجنسي[ وعن أث ه ذ الميدان

خلال الفت ة الم مولة بالتق ي ، أ م ـت لـعبة السياسـا  العامـة والتقيـيم والتـدريل وضـع مـوافي تدريبيـة متخففـة             
ل عناص  العسس ية ب ـ ن منـع العنـف الجنسـي المتفـل بالنزاعـا  ومواجهتـه، مـن المقـ ر أن تسـتخدم لأرـ اا التـدريل             

متسام ـة ل عسـس يين وأفـ افي ال ـ  ة والمـوظفين المـدنيين        ابل الن   وفياخل البعثا . ووضعت ال عبة أيضا مـوافي تدريبيـة  
النزاعا  ومواجهته، من المق ر أن تسـتخدم ذ البعثـا  لتـدريل المنسـقين العسـس يين      بب  ن منع العنف الجنسي المتفل 

لهــذا وال ــ  يين والمــدنيين ل ــاون العنــف الجنســي المتفــل بالنزاعــا  فيمــا يتع ــق بــ فيوارهم ومســاولياتهم ذ التفــدم    
العنــف. ووضــعت وحــدة فيراســية عــن العنــف الجنســي المتفــل بالنزاعــا   جــزء مــن المــوافي التدريبيــة الأساســية الســابقة  

 .ل ن    بقيافية فياع ة التدريل المتسامل(، إضافة إ  وضع وحدة فيراسية ل توعية ذ إ ار ب نامب توجيهي لقافية القوا 
ــة     1٩٩ ــع و  بـ ــافيرة وضـ ــة بمبـ ــة الخاصـ ــل ال جنـ ــع ال   ت حـ ــة لمنـ ــا  وااعيـ ــتخدامها،    وليـ ــ ا اسـ ــي، بغـ ــف الجنسـ عنـ

 .الااتضاء، ذ جميع البعثا  الميدانية ذا  الف ة، وتتب ع ال جنة إ  ع ا ت ك المبافيرة ع يها لتن   فيها حسل
 .2016ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام   
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تنفيذ  إفيارة عم يا  حفظ السلام، وخفوصا من مستل ال اون العسس ية مع وما  عن تب ل ال جنة الخاصة من 200  

ــوا  العســس       ــال الق ــور الجنســا  ذ أعم ــاك المن  ــة بحفيم ــة ]المتع ق ــافيت التوجيهي ــا    المب ــم المتحــدة ذ عم ي  ية للأم
 .  حفظ السلامالسلام[ وعن مستوى الامتثال لها، وعن أث ها ذ عمل العنف  العسس م ذ فت ف بعثا حفظ

وضع مستل ال اون العسس ية إ ارا ل سياسا  من أجل تنفيذ المبافيت التوجيهية من خلال خبـة عم ـه ل  ـاون      
(. وعلاوة ع ا ذلك، أحد  مستـل ال ـاون العسـس ية وليـا  جديـدة مـن أجـل تعمـيم         2018-2014الجنسانية  

خلال إن اء لبسة أف افي حفـظ السـلام العسـس يين مـن اينـا       م اعاة المن ور الجنسا  وإاامة توازن بين الجنسين من 
وجــاعزة فياعيــة العــام ل مســاواة بــين الجنســين ذ صــفو  العســس يين. وأصــبحت ال ــاون الجنســانية موضــوعا فياخــل   

ــوعي ب ــ ن المســاوا       ــافية ال ــا أفيى إ  زي ــم المتحــدة، وهــو م ــين الجنســين وتحســين التفاعــل   العناصــ  العســس ية للأم ة ب
 .مع اة ي الذم ياث  ذ ذبين العم يا المجت مع

   ــل مــا ي ــزم مــن تعــاون وفيعــم   تب ــل ال جنــة مــن إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام وبعثــا  حفــظ الســلام تقــد    201
الممث ة الخاصة للأمين العام المعنيـة بـالعنف الجنسـي ذ حـالا  النــزاع، بوسـاعل منـها توجيـه المع ومـا   ام ـة             إ 

مــن الميـدان إ  المقــ ، والتنســيق عــن  ثـل مــع جميــع الجهـا  الفاع ــة ذا  الفــ ة ذ الأمــم     وذ الواـت المناســل 
 .المتحدة، بما فيها هيئة الأمم المتحدة ل م أة، ذ فيعم ولايا   ل منها

الممث ــة الخاصــة والتعــاون معــه،  تواصــل إفيارة عم يــا  حفــظ الســلام وإفيارة الــدعم الميــدا  تقــد  الــدعم لمستــل      
ل توفير الدعم الض ورم ل مستل ذ تنفيذ ولايته عن   يق تنسـيق و هيـز جميـع البرايـا  الم ـف ة، وتنسـيق       خلا من

الزيارا  الميدانية التي يقوم بها المستل وف يق الخبراء المعني بسيافية القانون والعنف الجنسـي ذ حـالا  الـنزاع ومبـافيرة     
لنزاع وتقد  الدعم ايفيارم وال وجستي لهـا، وتقاسـم جميـع التقـاري      الأمم المتحدة لمسافحة العنف الجنسي ذ حالا  ا

ذا  الف ة المقدمة مـن البعثـا ، بمـا فيهـا التقـاري  الففـ ية عـن أن ـبتها ال اميـة إ  التفـدم ل عنـف الجنسـي المتفـل              
م يـا  إعـدافي بـ امب    بالنزاعا ، وتقد  الدعوا  إ  المستل لتوفير الخبرا  اللازمة ل تخبـين ل بعثـا  وتوجيههـا وع   

 .التدريل وإ  اجتماعا  مست ارم يناية الم أة
تدعو ال جنة الخاصة الممث ة الخاصة للأمين العـام ]المعنيـة بـالعنف الجنسـي ذ حـالا  النــزاع[ مجـدفيا إ  تزويـدها          201

الممث ـة الخاصـة    بححا ة عن عم ها ابل فيورتها الموضوعية القافيمة، وتب ل من إفيارة عم يا  حفـظ السـلام فيعـوة   
إ  تقد  إحا ا  ذ الاجتماعا  الخاصة بالبعثا  التي تن مهـا ايفيارة، حسـل الااتضـاء، مـع الب ـدان المسـاهمة       

 .بقوا  عسس ية وب ف افي ل  ة
. وستواصــل إفيارة عم يــا  2016 ســتقدم إحا ــة رــير رايــة إ  ال جنــة الخاصــة ابــل فيورتهــا الموضــوعية ذ عــام    

تس ا  الف   الملاعمة لدعوة الممث ة الخاصة إ  حضور الاجتماعا  الخاصـة بالبعثـا  الـتي تن مهـا     السلام اس حفظ
 .ايفيارة مع الب دان المساهمة بقوا  عسس ية وب ف افي ل  ة
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
توصي ال جنة الخاصة ب ن يتم، حسل الااتضاء، إفيراك أحسام تتع ق تحديدا بحمايـة الأ فـال ذ ولايـا  عم يـا       202  

السلام، وت جع ع ا إيفافي مست ارين معنيين بحماية الأ فال ذ جميع عم يـا  حفـظ السـلام ذا  الفـ ة.     حفظ 
 .وت جع ال جنة الخاصة الأمانة العامة ع ا تضمين بعثا  التقييم التقني خبرا  ذ مجال يناية الأ فال

ــة ذبــين ا         ــع م احــل عم ي ــار خــلال جمي ــال ذ الاعتب ــة الأ ف ــن خــلال    لياخــذ من ــور يناي ــك م ــا ذ ذل ــة، بم بعث
المست ارين المعنـيين بحمايـة الأ فـال والخـبراء الفنـيين ذ الآليـا  المتسام ـة المتوخـاة ذ سياسـة الأمـم المتحـدة             م ار ة

ل تخبين والتقييم المتسام ين. ويُضمّن المست ارون المعنيون بحماية الأ فال ذ هيا ل مقار البعثـا ،   مـا  ـان ذلـك     
 .ومناسبااسنا 

تا د ال جنة من جديد ض ورة مواص ة التعاون بين إفيارة عم يا  حفظ السلام، بما ذ ذلك مـن خـلال المنسـقين     202
الـذين تعينـهم لحمايـة الأ فــال، والممث ـة الخاصـة للأمــين العـام المعنيـة بالأ فـال والــنزاع المسـ  ، والممث ـة الخاصــة           

ل، والممث ة الخاصة للأمـين العـام المعنيـة بـالعنف الجنسـي ذ حـالا  الـنزاع،        للأمين العام المعنية بالعنف ضد الأ فا
وو الا  الأمم المتحدة وصنافييقها وب امجهـا ذا  الفـ ة، لا سـيما من مـة الأمـم المتحـدة ل بفولـة  اليونيسـيف(         

 .من أجل ضمان ايام من ومة الأمم المتحدة بحماية الأ فال يناية فع ية ومتسقة
يناية الأ فال التـابع يفيارة عم يـا  حفـظ السـلام، بالتعـاون الوثيـق مـع مساتـل الممـثلا  الخاصـا             يعمل ف يق  

للأمين العام المعنيا  بالأ فال والنزاع المس  ، والعنف الجنسي ذ حالا  النزاع، والعنف ضـد الأ فـال ومـع من مـة     
يـل الف يـق الم جعـي الـتقني لآليـة ال صـد وايبـلا         الأمم المتحدة ل بفولة عن   يق وليـا  لتنسـيق ينايـة البفـل مـن اب     

وال جنــة التوجيهيــة ل مبــافيت المتع قــة بم  ــز الماسســا  الو نيــة لتعزيــز حقــو  اينســان وينايتــها، مــن أجــل تســ ي     
الأ فال الم تببين بالقوا  والجماعا  المس حة وإعافية إفيماجهم. وأفيى التعاون الوثيـق إ  وضـع توجيهـا  م ـت  ة     

و الا  ذ مجال يناية البفل، بما ذ ذلك فيليل جديد ب  ن نـزع سـلال الأ فـال وتسـ يحهم وإعـافية إفيمـاجهم       بين ال
( وموافي تدريبية متخففة عن ينايـة البفـل ل عسـس يين وأفـ افي     2015 من المق ر أن يفدر ذ  انون الأول/فييسمبر 

 .ال   ة التابعين للأمم المتحدة
إحا ة خلال العام القافيم عن النتـاعب الميدانيـة لتنفيـذ خبـة إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام        تب ل ]ال جنة الخاصة[  203

]ذا  الف ة بالتوجيه السياساي المتع ق بتعميم يناية الأ فال المتض رين من النزاعا  المسـ حة وم اعـاة حقـواهم    
 …وت مين سلامتهم[ 

 .2016الموضوعية ذ عام ستقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها   
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
ــال          203   ــة الأ ف ــق بتعمــيم يناي ــه السياســاي المتع  ــة عــن ]التوجي ــا   تابي ــدها بمع وم ــن ايفيارة تزوي ــة م ــل ال جن تب 

المتض رين من النزاعا  المس حة وم اعاة حقواهم وت مين سلامتهم[ من حي  أث ه، وأفضل اارسـاته، والـدروس   
المواجهــة ذ تنفيــذه، وذلــك إســهاما ذ استع اضــه ابــل الــدورة الموضــوعية القافيمــة  المستخ فــة منــه، والتحــديا  

 .2015ل جنة الخاصة ذ عام 
بدأ ف يق يناية الأ فال التابع يفيارة عم يا  حفظ السلام ذ إج اء استع اا لسياسة ينايـة الأ فـال الـتي تتبعهـا       

، مع الت  يز ع ـا نبـا  تببيقهـا وتنفيـذها     2015وب/أرسب  إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  ذ 
ــا  السياســية الخاصــة، ي ــمل           ــا  حفــظ الســلام والبعث ــا  ــل مــن بعث ــق ع  ــة تنبب ــا أن السياســة العام وأث هــا. وبم
الاستع اا القيام بزيارا  ميدانية إ  مجموعة فتارة من البعثا  بقيـافية إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة ال ـاون      

 سياسية وإج اء م اورا  مع أصحاب المف حة ال عيسيين المعنيين بحماية الأ فال. ولن تفدر نسـخة مسـتسم ة مـن   ال
، حي  يتعين إث اء الاستع اا بتوحيد مهـام الحمايـة ضـمن عناصـ  حقـو  اينسـان،       2016السياسة العامة حتى عام 

( وتق يـ   A/70/95-S/2015/446المعـني بعم يـا  السـلام      ع ا النحو الموصا به ذ تق ي  الف يق المستقل ال فيع المسـتوى 
  مـع خـلال   (. وسيستخدم ف يـق ينايـة الأ فـال المع ومـا  الـتي     A/70/357-S/2015/682الأمين العام المقدم بعد ذلك  

الاستع اا لوضع فيراسة عن فض ا الممارسـا  فيمـا يتع ـق بتنفيـذ السياسـة العامـة، ع ـا النحـو المب ـوب. وستفـدر           
 .، ابل انعقافي الدورة الموضوعية التالية ل جنة الخاصة2016الدراسة ذ لباط/فبراي  

لجميـع فئـا  أفـ افي حفـظ السـلام،      ت حل ال جنة الخاصـة بوضـع وحـدا  ل تـدريل الموحـد ع ـا حقـو  البفـل          204
 ... وتب ل من إفيارة عم يا  حفظ السلام إتاحة ت ك الوحدا 

ــ ة         ــة، اســتسم ت فياع ــوافي التدريبي ذ إ ــار الجهــد ال امــي إ  مواصــ ة توســيع نبــا  ن ــ  واســتخدام هــذه الم
جهة لأف افي حفظ السلام التـابعين  الموالمتخففة ب  ن يناية البفل التدريل المتسامل الت جمة الف نسية ل موافي التدريبية 

للأمم المتحدة وجع تـها   ـها متاحـة ع ـا المـواعين ال ـبسيين الخاصـين بم  ـز مـوارفي حفـظ السـلام ووماعـة اارسـي              
 التدريل ع ا حفظ السلام.

ل ممث ـة  تب ل ال جنة الخاصة من إفيارة عم يا  حفظ السلام والبعثا  الميدانية مواص ة تقد   ل الدعم الـلازم   
ــة بــالعنف الجنســي       الخاصــة للأمــين العــام المعنيــة بالأ فــال والنـــزاع المســ   ول ممث ــة الخاصــة للأمــين العــام المعني

وليا  ال صد وايبلا  الـتي تعتـبر مـن العناصـ  ال عيسـية ل جهـوفي        ذ حالا  النـزاع والتعاون الوثيق معهما ع ا 
 ال ام ة ذ مجال يناية الأ فال.

ع البعثا  الميدانية التي تتفدى ل عنف الجنسي الم تبن بالنزاعا  ت تيبا  ل  صد والتح يل وايبلا ، وضعت جمي  
وذلك بالتعاون مع أف اة الأمم المتحدة القب ية. وت ل إفيارة عم يا  حفظ السلام ع ا اتفال وثيق مع  مفوضـية الأمـم   
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
م المعنيـة بـالعنف الجنسـي ذ حـالا  الـنزاع  لسفالـة تقـد         المتحدة لحقو  اينسـان ومستـل الممث ـة الخاصـة للأمـين العـا        

المع وما  المتع قة با اها  وأنماط العنف الجنسي الم تبن بالنزاعا  ع ا أسـاس منـت م وتـوفير فيعـم وخـبرا  المفوضـية       
مست ـارو ينايـة   والمستل من أجل التفدم ل تحديا  الفنية والتقنية التي تواجههـا البعثـا  المنفـذة ل ت تيبـا . ويواصـل      

الأ فال الميدانيون وف يق يناية الأ فال التابعون للإفيارة العمل عن  ثل مع مستي  ل من الممث ة الخاصـة للأمـين العـام    
المعنية بالأ فال والنـزاع المس   والممث ة الخاصة للأمين العام المعنية بالعنف الجنسي ذ حالا  النــزاع ب ـ ن وليـة ال صـد     

لانتـها ا  الجسـيمة الم تسبـة ضـد الأ فـال ذ حـالا  الـنزاع المسـ  ، بمـا ي ـمل الأمـور المتع قـة بحعـدافي              وايبلا  عن ا
التقاري  الفف ية المقدمة إ  مج   الأمن وايسهاما  المستخدمة ذ التقـاري  السـنوية للأمـين العـام عـن الأ فـال والـنزاع        

الف يـق الم جعـي الـتقني لآليـة ال صـد وايبـلا ، الـذم يضـم جميـع          تفعيـل   2015المس  . وذ المقـ ، أعيـد ذ تموز/يوليـه    
 أصحاب المف حة ال عيسيين، وذلك ابتغاء وضع سياسة عامة وتوجيها  متسقة ب  ن الآلية.

تدعو ال جنة الخاصة الممث ة الخاصة للأمين العام المعنية بالأ فـال والـنزاع المسـ   إ  تقـد  إحا ـة عـن عم ـها إ          205
ال جنة ابل فيورتهـا الموضـوعية التاليـة، وتب ـل مـن إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام فيعـوة الممث ـة الخاصـة إ  تقـد              
إحا ا ، حسل الااتضـاء، ذ الاجتماعـا  الخاصـة بالبعثـا  الـتي تن مهـا ايفيارة مـع الب ـدان المسـاهمة بقـوا            

 عسس ية وب ف افي ل  ة.
. وستواصـل إفيارة عم يـا    2016ال جنة الخاصة ابل فيورتهـا الموضـوعية ذ عـام    ستُقدطم إحا ة رير راية إ    

حفظ السلام استس ا  الف   الملاعمة لدعوة الممث ة الخاصة إ  حضور الاجتماعا  الخاصـة بالبعثـا  الـتي تن مهـا     
 ايفيارة مع الب دان المساهمة بقوا  عسس ية وب ف افي ل  ة.

ة العامـة والب ـدان المسـاهمة بقـوا  عسـس ية والب ـدان المسـاهمة بوحـدا  لـ  ة ع ـا           تح  ال جنة الخاصـة الأمان ـ  207
تعزيز جهوفيها ل مواءمة بين ب امب التوعية السـابقة لن ـ  القـوا  وبـ امب التوعيـة ذ البعثـا ، ولسفالـة التببيـق         

 تحول فيون هذا الن  .الفارم لمبافيت الأمم المتحدة التوجيهية ب  ن الأه ية الفحية والحالا  الببية التي 
(، A/70/357-S/2015/682 ما ذ    ذ تق ي  الأمـين العـام ب ـ ن مسـتقبل عم يـا  الأمـم المتحـدة ل سـلام            

دعم الميـدا  ف يقـا عـاملا مـن     أن   اسم الدعم البي ولعبة الخدما  الببية ذ لعبة الدعم ال وجستي التابعة يفيارة ال ـ
أجل وضع معايير  بية مناسبة ل عم يا  الميدانية وتنفيذها. وي مل الهيسل الجديد المقت ل هيئة راابة فياخ يـة مـن أجـل    
إجـ اء اسـتع اا منـت م لمـدى امتثـال الب ـدان المسـاهمة بقـوا  وبـ ف افي لـ  ة وبعثـا  الأمـم المتحـدة ل معـايير الببيــة               

ا  التفحيحية اللازمة. واامت لعبة الخدما  الببيـة التابعـة يفيارة ال ـاون ايفياريـة بتبسـين عم يـة       وتحديد ايج اء
إصـدار تفـاري  السـلامة الفـحية بب يقـة تمســن مـن التثبـت مـن الأه يـة الفــحية لجميـع مـوظفي لـعبة لـ  ة الأمــم              

 المتحدة وم ااي الأمم المتحدة العسس يين ابل الن  .
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
الخاصة   بها أن تواصل إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميـدا  ولـعبة الخـدما  الببيـة     تس ر ال جنة  208  

ذ إفيارة ال اون ايفياريـة تقـد  إحا ـة إعلاميـة تففـي ية سـنوية إ  ال جنـة الخاصـة عـن التقـدم اةـ ز ذ معالجـة             
الخفو  إ  أن تت قا، ابل انعقـافي فيورتهـا   المساعل المتع قة بالفحة ذ عم يا  حفظ السلام، وهي تتب ع ذ هذا 

الموضوعية القافيمة، مع وما  عن أسباب ومعدلا  ايصابة بالأم اا والج ول والوفيا  ذ الميدان، وعـن حالـة   
تنفيذ ن ام توحيد وتبسـين تقـد  البيانـا  الببيـة ذ جميـع بعثـا  الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام، لت ـمل ذ جم ـة             

 تع قة بايعافية إ  الو ن والوفيا .أمور البيانا  الم

 .2016ستُقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام   
تق  ال جنة الخاصة بالجهوفي التي تبذلها حاليا إفيارة عم يا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  ولـعبة الخـدما         210

لوضع مبافيت توجيهية وسياسا  ب  ن الفحة المهنية، بوصفها إحـدى الوسـاعل   الببية ذ إفيارة ال اون ايفيارية 
الممسنة ل تق يل من حالا  الم ا وايصابة، وتعزيز سلامة ورفاه أف افي حفظ السـلام ذ الميـدان. وتب ـل ال جنـة     

فيت التوجيهيـة ل فـحة   الخاصة مجدفيا تزويدها بمع وما  عن التقدم اة ز بهذا ال  ن، بما ذ ذلك نتـاعب تنفيـذ المبـا   
 المهنية ذ الميدان وما اد يسون تحقق من انخفاا ذ حالا  الاعتلال وايصابة.

أ ن ئ ف يق معني بتحسين الخدما  ذ لعبة الخدما  الببيـة يسـتع ا حاليـا المبـافيت التوجيهيـة والسياسـا          
 .2016اصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام المتع قة بالفحة المهنية. وستُقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخ

، وتحـين ع مـا   61/276تدعو ال جنـة الخاصـة إ  التنفيـذ السامـل ل جـزء الثـامن ع ـ  مـن اـ ار الجمعيـة العامـة             213
 21بسياسة إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميـدا  ب ـ ن الم ـاريع السـ يعة الأثـ ، الـتي اعتُمـد  ذ        

 ... 2013اي   انون الثا /ين

 هو ايد اينجاز. 61/276تنفيذ الجزء الثامن ع   من ا ار الجمعية العامة   

تس ر ال جنة الخاصة الت  يد ع ا توصيتها وعل إج اءا  اختيار الم اريع الس يعة الأث  م نـة وبـ ن يـتم إج اؤهـا      216
ع ا ض ورة ذبين هـذه الم ـاريع وإفيارتهـا     ع ا الفعيد الميدا  تحت إل ا  الممثل الخا  للأمين العام. وت دفي

ب  بر ادر اسن من الفعالية، بالت اور مع السسان اة يين ح صا ع ـا ت بيـة احتياجـاتهم. وت ـدفي ال جنـة الخاصـة       
 ع ا ض ورة ايس اع ذ اذاذ إج اءا  م نة لتنفيذ الم اريع الس يعة الأث  وذفيص الأموال السافية.

حفظ السلام وإفيارة الـدعم الميـدا  مبـافيت توجيهيـة لمسـاعدة البعثـا  ذ تفـميم وإن ـاء          توف  إفيارة عم يا   
 وليا  وإج اءا  فعالة يفيارة الم اريع الس يعة الأث  المناسبة لسيا  البعثا  المعنية بها.
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
بالسياسـة العامـة ل م ـاريع    ت حل ال جنـة الخاصـة بالتقـدم الـذم حققتـه الأمانـة العامـة ذ تنقـي  التوجيـه المتع ـق            217  

ــ ة     ــ ، ع ــا نحــو مــا    ــل ذ الفق ــام   142الســ يعة الأث ــع  A/64/19  2010مــن تق ي هــا لع (، مــع م اعــاة جمي
لسـلام  الجوانل ذا  الف ة، وتب ل من الأمانة العامة  فالة اتسـا  التوجيـه ذم الفـ ة المقـدم إ  أفـ افي حفـظ ا      

 ب  ن هذه المس لة مع التوجيه السياساي المنق .
ب ــ ن الم ــاريع  2013ي تــزم التوجيــه الــذم يقدمــه المقــ  إ  عم يــا  حفــظ الســلام بالسياســة العامــة لعــام      

الس يعة الأث . وبحمسان  ل بعثة أن تضع توجيها  خاصة بهـا تتع ـق بـحفيارة تنفيـذ الم ـاريع السـ يعة الأثـ  ذ حـدوفي         
 عايير اةدفية ذ السياسة العامة المذ ورة.الم

ت دفي ال جنة الخاصة ع ـا أن نجـال الولايـا  المتع قـة بحمايـة المـدنيين ذ عم يـا  حفـظ السـلام تقتضـي التعـاون             220
الوثيق بين العنف  العسس م وعنف  ال   ة والعنفـ  المـد ، وتقـ  ب هميـة الـدور الـذم تسـتبيع عناصـ  لـ  ة          

، المـ ذون لهـا، أن تقـوم بـه بالت ـاور مـع الـدول المضـيفة، وبالتعـاون مـع العناصـ  الأخـ ى، ذ فيعـم              الأمم المتحدة
الدول المضيفة ل وفاء بمساوليتها الأساسية عن يناية المـدنيين. وتب ـل ال جنـة الخاصـة ذ هـذا الفـدفي إ  الأمانـة        

 العامة تقد  إحا ة عن التبورا  ذا  الف ة.
 .2016رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل فيورتها الموضوعية ذ عام ستُقدطم إحا ة   

تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمـين العـام أن يواصـل ع ـا أسـاس مسـتم ، تقـد  مقت حـا  ب ـ ن أمـور منـها تنفيـذ              222
تي تـاث   الولايا  المتع قة بحماية المدنيين، لتحسـين اـدرة بعثـا  حفـظ السـلام الحاليـة ع ـا التفـدم ل حـالا  ال ـ         

سـ با ع ــا المــدنيين، بمـا ذ ذلــك تقــد  جميـع مــا ي ــزم مـن ألــسال الــدعم ال وجسـتي والتــدريل ل ب ــدان المســاهمة      
 بقوا  وب ف افي ل  ة.

أ م ت إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  استع اضا لم  وع المفهوم العم يـاي لحمايـة المـدنيين      
لحفــظ الســلام وي ــار صــيارة الاســت اتيجيا  ال ــام ة لحمايــة المــدنيين ذ عم يــا  الأمــم  ذ عم يــا  الأمــم المتحــدة 

المتحـدة لحفـظ السـلام وريرهمـا مـن التوجيهـا ، وذلـك بالت ــاور الوثيـق مـع البعثـا ، اـا أسـف  عـن وضـع السياســة               
افيت التوجيهية لحماية المـدنيين  تنفيـذ   الموحدة المتع قة بحماية المدنيين ذ عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السلام ووضع المب

المبافيت التوجيهية ل عناص  العسس ية ذ بعثا  الأمم المتحدة لحفظ السلام. وي م تنقي  المـوافي التدريبيـة واسـتسمالها.    
وتواصل إفيارة عم يا  حفظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  تقـد  الـدعم لوضـع اسـت اتيجيا  ينايـة المـدنيين ال ـام ة           

اصة ببعثا  بعينها، وذ وات إعدافي هذا التق ي ،  انت تسع عم يا  لحفظ السلام اد وضـعت اسـت اتيجيا  مـن    الخ
هذا القبيل أو  انت بفدفي وضعها. وذ الحالا  التي ظهـ   فيهـا تبـورا  تتع ـق بتقـد  الحمايـة، ولم تسـن متواعـة         

ءا  تنفيذيـة موحـدة لأرـ اا الحمايـة، وذلـك اسـتجابة       ذ الاست اتيجية، واص ت ايفيارتان تقد  الدعم لفيارة إج ا
 ل ب با  المقدمة ع ا مستوى البعثا .

http://undocs.org/ar/A/69/19
http://undocs.org/ar/A/69/19
http://undocs.org/ar/A/64/19


A/70/579/Add.1 
 

 

15-21083 31/52 

 

الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانة العامة مواص ة الم اورا  مع الدول الأعضاء، بمـا فيهـا الب ـدان المسـاهمة بقـوا        224  

ــع الجهــا      ــدانيين، ومــع جمي ــ ف افي ال ــ  ة، والأفــ افي المي الفاع ــة ذا  الفــ ة ب ــ ن إ ــار ]صــيارة   عســس ية وب
الاست اتيجيا  ال ام ة لحماية المدنيين ذ عم يا  الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام[ مـن أجـل مواصـ ة تحسـينه ع ـا          
ضوء التبورا  المستجدة ذ الميدان والدروس المستفافية، مع إيـلاء الم اعـاة الواجبـة لجميـع وجهـا  ن ـ  الـدول        

 الخاصة من الأمانة العامة موافاتها بمع وما  مستسم ة عن التقدم اة ز ذ هذا ال  ن. الأعضاء. وتب ل ال جنة

، وُضعت سياسة موحدة ب  ن ينايـة المـدنيين ذ عم يـا  الأمـم المتحـدة      222 ما ذ    ذ ما يتع ق بالفق ة   
تنفيـذ اي ـار. وعـلاوة ع ـا     لحفظ السلام بالت اور الوثيق مع أصـحاب المفـ حة وهـي تعسـ  الـدروس المسـتفافية ذ       

ذلك، صدر  المبافيت التوجيهية ب  ن تنفيذ العناص  العسس ية ل ولايا  المتع قة بحمايـة المـدنيين، وتُ جمـت إ  تـ      
لغا  من لغـا  الأمـم المتحـدة، ووُزعـت ع ـا جميـع الب ـدان المسـاهمة بقـوا  وع ـا البعثـا  الميدانيـة،  مـا أ ج يـت               

مع لتى ال   اء، مثل الب دان المساهمة بقوا  وب ف افي ل  ة، بوساعل منها عقـد ح قـا    م اورا  ع ا نبا  واسع 
 عمل إا يمية.

تس م ال جنة الخاصة ب همية ما تقوم به البعثا  من تقييم وإبلا  ب ـ ن جميـع المهـام الـتي صـدر بهـا تس يـف، بمـا ذ          225
تحسين بعثا  حفظ السـلام لممارسـاتها ذ مجـال ايبـلا      ذلك عن يناية المدنيين، وتب ل إ  الأمين العام أن يسفل 

عن جميع الحوافي  المتف ة بحماية المدنيين، مع م اعاة ادراتها ونبا  مساولياتها. وينبغي إبلا  مق  الأمـم المتحـدة   
 ومج   الأمن وميع المع وما  ذا  الف ة ذ الوات المناسل. وت دفي ال جنة الخاصة ذ هـذا الفـدفي ع ـا أهميـة    

 وضع معايير لسل بعثة يُقاس ع ا أساسها مستوى إبلا   ل بعثة عن تنفيذ الولاية المنو ة بها.
والـزملاء   تضع إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  مجموعة من المال ا  وتت اور ب  لاا مع المقـ    

المـدنيين، مـع الت  يـز ع ـا الميزانيـا  وتقـاري  الأفياء. وتُسـتخدم        ذ الميدان، من أجل تقييم تنفيذ الولايا  المتع قة بحماية 
 هذه المال ا   مجموعة عامة اد ت جع إليها البعثا  عند وضع أ   الميزانية وأ   الأفياء الخاصة بسل بعثة.

ذ معالجـة  ت جع ال جنة الخاصة الأمانة العامة ع ا مواص ة جهوفيها، بالالت اك وبالت اور عن  ثل مع البعثا   226
احتياجاتها إ  المزيـد مـن التوجيـه ايرلـافيم ذ مـا يتع ـق بحمايـة المـدنيين، وتب ـل مع ومـا  مسـتسم ة عـن هـذه              

 المس لة ابل فيورتها القافيمة.
تســـعا حاليـــا إفيارة عم يـــا  حفـــظ الســـلام وإفيارة الـــدعم الميـــدا ، وهمـــا تفســـ ان بحمعـــان ذ المســـاهما       

ــة ــق   الهام ــ  الف ي ــق       لتق ي ــا يتع  ــه ايرلــافيم ذ م ــز التوجي ــا  الســلام، إ  تعزي ــع المســتوى المعــني بعم ي المســتقل ال في
رير المس حة وبدور يناية المدنيين ذ الاست اتيجيا  السياسية، بمـا ذ ذلـك فيعـم اـدرا  الحسومـا  المضـيفة        بالحماية

 ذ مجال الحماية.
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لسلام ع ا الاستفافية ذ ب امجها التدريبية، حسل الحاجة، مـن  ت جع ال جنة الخاصة م ا ز التدريل ع ا حفظ ا 22٩  

وحدا  التدريل ع ا يناية المدنيين، وت جع الأمانة العامة ع ا مواص ة الت اور مع المسـاهمين بقـوا  عسـس ية    
وبــ ف افي ال ــ  ة بحيــ  يُســم  لهــم بتقــد  انبباعــاتهم عــن فعاليــة الوحــدا  التدريبيــة. وتب ــل ال جنــة الخاصــة     

ويدها ابل فيورتها الموضوعية التالية بححا ـة عـن  يفيـة اسـتخدام ت ـك المـوافي التدريبيـة ذ إ ـار التـدريل الـذم           تز
يقدم ابل الانت ار وذ البعثة، ت مل تقييما ب  ن ما إذا  انـت هنـاك حاجـة إ  تقـد  المزيـد مـن التـدريل أو إ         

 سد أم ثغ ا  اد تسون موجوفية فيه.

سـابق لن ـ  الأفـ افي الن ـاميين، وضـعت فياعـ ة التـدريل المتسامـل مـوافي تدريبيـة ب ـ ن ينايـة             فيعما  ل تدريل ال  
، وستخضـع ت ـك   2015إ  عـام   2013المدنيين ع ـا المسـتوى التستيسـي وُزعـت ع ـا المـدرِّبين ذ الفتـ ة مـن عـام          

والبعثا  الميدانيـة ع ـا   ـل أف اـة     . وسعيا  لدعم تنفيذ التدريل، تُ جطع الدول الأعضاء 2016الموافي ل تقييم ذ عام 
تدريل متنق ة لتتو  تنفيذ بـ امب لتـدريل المـدرِّبين. وي ـارك الأفـ افي، بعـد ن ـ هم، ذ فيورا  ب ـ ن ينايـة المـدنيين           

 خلال التدريل التمهيدم الخا  بالبعثا .

سـتفافية والممارسـا  المتبعـة ذ    تحين ال جنة الخاصة ع ما بالعمل الـذم اامـت بـه الأمانـة العامـة لجمـع الـدروس الم        230
يناية المدنيين، وت جع الأمانة العامة ع ا استس ـا  سـبل تحسـين تبـافيل أفضـل الممارسـا  والـدروس المسـتفافية         

 بين بعثا  حفظ السلام، وإحا ة الدول الأعضاء ع ما بففة فيورية بالأعمال المضب ع بها ذ هذا الفدفي.

إفيارة الـــدعم الميـــدا  تعزيــز تبـــافيل المعـــار  ب ــ ن ينايـــة المـــدنيين   تواصــل إفيارة عم يـــا  حفـــظ الســلام و    
وتنفيذ الولايا  المتع قة بحماية المدنيين ذ البعثا  الميدانية، بوساعل منها إن اء وظيفة  بير المست ـارين المعـني    وتنسيق

ي زم إن ـاؤها حاليـا ذ جميـع البعثـا       بحماية المدنيين لدى الممث ين الخاصين للأمين العام ذ البعثا ، وهي الوظيفة التي
ــة المــدنيين؛ وحــتى الآن، أ ن ــئت هــذه الوظيفــة فعــلا ذ تــ  بعثــا  وذ ايفيارتــين. ويواصــل مستــل       المس فــة بحماي
ال ــاون العســس ية أيضــا العمــل مــع الــدول الأعضــاء ذ عم يــة إعــدافي م ــ وع الأفيلــة العســس ية والمبــافيت التوجيهيــة  

جل إفيماك مدخلا  الـدول الأعضـاء وتع يقاتهـا، وذلـك ذ مجـالا  منـها المجـالا  المتع قـة بتنفيـذ          العم ية اللازمة من أ
 ولايا  يناية المدنيين.

ت ــدفي ال جنــة الخاصــة ع ــا أهميــة اــدرة البعثــة ع ــا التفاعــل عــن  ثــل مــع الحسومــة المضــيفة والســ با  اة يــة   231
وأن ـبتها ذ مجـال ينايـة المـدنيين والتوعيـة بهـا. ولهـذا الغـ ا، تب ـل          والسسان اة يين من أجل توضي  ولايتـها  

ال جنة الخاصة من عم يا  حفظ السلام التي تتضمن ولاياتها يناية المدنيين أن تواصل عم ها ب ـ ن اسـت اتيجيا    
الـيا مـع اـ ار    ايعلام والتواصل، وذلك من خلال عناص  البعثة المعنية وبالتنسيق الوثيق مـع السـ با  اة يـة، تم   

 (.200٩  18٩4مج   الأمن 
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تنص  ـل بعثـة ذ الاسـت اتيجية الخاصـة بهـا لحمايـة المـدنيين ع ـا ايعـلام والتواصـل فيمـا صـص ولايـة ينايـة                  

المدنيين. وتتناول هذه الاست اتيجيا  مس لة التعامل مع السسان اة يين من خـلال أفيوا  مـن ابيـل مسـاعدم لـاون      
والدراســا  الاستقفــاعية ل تفــورا  اة يــة، وايذاعــة الــتي ت عاهــا الأمــم المتحــدة، والتعامــل مــع    الاتفــال المجتمعــي،

بعثـا    10بعثا  من أصـل   8الحسومة المضيفة من خلال وليا  الحوار وبناء القدرا . وذ الوات ال اهن، اعتمد  
 تضب ع بها ايفيارتان.مثل هذه الاست اتيجيا ، بما ذ ذلك جميع العم يا  الأ ث  ن ا ا التي 

تب ــل ال جنــة الخاصــة مــن الأمانــة العامــة إحا ــة ابــل فيورتهــا الموضــوعية القافيمــة عــن أفضــل الممارســا  المتع قــة    232
 بالتدابير التي تتخذها عم يا  حفظ السلام لتوثيق التعاون مع س با  الب د المضيف.

 .2016انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام ستُقدم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل   

ت ــجع ال جنــة الخاصــة الأمانـــة العامــة ع ــا مواصـــ ة تحســين جهــوفي التنســيق ذ المقـــ  وذ الميــدان، مــع أخـــذ            233
والمساوليا  المخت فة ل جهـا  الفاع ـة ذا  الفـ ة ذ الاعتبـار. وت ـجع ال جنـة الخاصـة أيضـا التنسـيق           الأفيوار

لمتحدة والت تيبا  ايا يمية، حسل الااتضاء، ذ المساعل المتع قة بحماية المدنيين ذ عم يـا   بقدر أ بر بين الأمم ا
 حفظ السلام.

تواصل إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الدعم الميدا  ايا ار ب همية مجموعة مـن الجهـا  الفاع ـة لولايـا        
المست ـارين المعـنين بحمايـة المـدنيين بهـد  تحسـين التنسـيق ذ هـذا         يناية المدنيين، واد عم تا ع ا إن اء وظاعف  بار 

الفدفي. وتسعا ايفيارتان أيضـا إ  زيـافية تعزيـز الت تيبـا  ايا يميـة فيمـا يتع ـق بحمايـة المـدنيين. ومـن خـلال مستـل             
من مـة ح ـف   الأمم المتحدة للاتفـال ل ـاون السـلام والأمـن ذ ب و سـل، امنـا بتوعيـة  ـل مـن الاتحـافي الأوروبي و          

 ال الأ  سي باسـت اتيجية الأمـم المتحـدة لحمايـة المـدنيين. وبايضـافة إ  ذلـك، اـدم الم  ـز النمسـاوم ل تـدريل ذ            
مجال حفظ السـلام لباعفـة مـن المن مـا  الأوروبيـة فيورا  ذ مجـال ينايـة المـدنيين اعتمـدتها لـعبة السياسـا  العامـة             

 والتقييم والتدريل.
 ن مع الب دان المساهمة بقوا التعاو -سابعا  

 دفي ال جنة الخاصة فيعوتها الموجهة إ  الأمانة العامة لأن   م م اورا  ذ الوات المناسل مع الب دان المسـاهمة   235
بقــوا ، عنــد التخبــين يجــ اء أم تغــيير ذ المهــام العســس ية أو اواعــد الالــتباك الخاصــة بالبعثــا  أو مفــاهيم     

القيافية والتحسم أو مهام بناء السلام ذ وات مبسـ  بمـا اـد يـاث  ذ الاحتياجـا  مـن الأفـ افي        العم يا  أو هيسل 
والمعدا  والتدريل وال وجستيا ، من أجل تمسين الب دان المساهمة بقوا  مـن ايسـهام بنفـاعحها خـلال عم يـة      

 التخبين، ولضمان ادرة أف افيها ع ا ت بية المتب با  الجديدة.
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العامـة بانت ـام مـع الب ـدان المسـاهمة بقـوا  وأفـ افي ال ـ  ة أثنـاء عم يـا  التخبـين الـتي  ـ م               تعمل الأمانة    

 وال فيورة حياة البعثة. وع ا وجه الخفو ، أصب  عقد اجتماع راي مع الب دان المساهمة بقوا  وأفـ افي ال ـ  ة،   
تــوف  الأمانــة العامــة خلالهــا مع ومــا   ابــل  ديــد الولايــة، اارســة متبعــة، تسمّ ــها اجتماعــا  فففــة رــير رايــة،    

مستسم ة عن الحالة ع ا أرا الوااع وعـن التخبـين لعم يـا  البعثـا  ذ المسـتقبل ومفهومهـا. وعنـدما  ـ م إفيارة         
ل بعثـا ، فحلامـا تت ـاوران مـع الب ـدان المسـاهمة        م الميـدا  استع اضـا  اسـت اتيجية   عم يا  حفظ السلام وإفيارة الـدع 

ل   ة بهد  إفيماك م ورتها ذ عم ية التخبين. وعـلاوة ع ـا ذلـك، فـحن المع ومـا  الـتي تـاث  ع ـا         بقوا  وأف افي ا
الن ــ ، ومفهــوم العم يــا ، وهيســل القيــافية والــتحسم، واواعــد الالــتباك، يــ م تبافيلهــا مــع الب ــدان المســاهمة بقــوا   

ومفاوضــا  ب ـ ن مــذ  ا  التفــاهم.  وأفـ افي ال ــ  ة، و ـ ى إ  جانــل ذلـك، عنــد الااتضـاء، مناا ــا  ل متابعـة      
 وتيس  ايفيارتان هذه العم ية  ي تتال ل ب دان المساهِمة ف صة الاستعدافي لت بية الاحتياجا  الجديدة و/أو المتغيرة.

توصي ال جنة الخاصة بالاستفافية القفوى من الم اورا  مع الب ـدان المسـاهمة بقـوا  عسـس ية وبـ ف افي ال ـ  ة        237
خدام خبرتها و  بتها ذ اذاذ الق ارا  المناسبة ب سل فعـال وذ الواـت المناسـل ب ـ ن عم يـا       حتى يتسنى است

الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام، بحلــ ا ها بالسامــل وذ م ح ــة مبســ ة ذ جميــع م احــل عم يــا  حفــظ الســلام،     
 لأمن.سيما ابل  ديد أو تعديل أو إعافية ت سيل أو تق يص أم عم ية ي ذن بها مج   ا لا

 أعلاه. 235ان   ال في ع ا الفق ة   

ــا   ــوا          -ثامن ــدان المســاهمة بق ــة والب  ــة العام ــن والأمان ــ  الأم ــين مج  ــي ب ــاون الثلاث التع
 عسس ية وب ف افي ال   ة

تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانة العامة أن تسون مستعدة يج اء م اورا ، بناء ع ا   ل من الب ـدان المسـاهمة    23٩
الب دان التي يحتمل أن تساهم ذ ت ك العم يا ، ب  ن أمور منها تقييم المخا   ابل الن ـ  ومفـاهيم العم يـا     أو 

واواعد الالتباك ل بعثا  القاعمـة والجديـدة، وذلـك لتقـد  المسـاعدة إليهـا ابـل أن تع ـن عـن تعهـدها بالالـت اك            
 ت ك البعثا . ذ

بت ـسيل القـوا  الاسـت اتيجية واـدراتها وتنفيـذ ن ـام ت هـل اـدرا  حفـظ          ُثل إن اء خ ية التخبـين المعنيـة     
السلام خبوا  رعيسية من بين الخبوا  المتخذة من أجل فيعم التواصل والتعـاون الثلاثـي بـين مج ـ  الأمـن والأمانـة       

 أفيناه. 246العامة والب دان المساهمة بقوا . ان   أيضا ال في ع ا الفق ة 

صــة فيعوتهــا الموجهــة إ  الأمانــة العامــة لســي  ــ م م ــاورا  ذ الواــت المناســل مــع الب ــدان     ــدفي ال جنــة الخا 240
ــام العســس ية وال ــ  ية أو اواعــد         ــيير ذ المه ــد التخبــين يجــ اء أم تغ ــ ف افي ال ــ  ة، عن ــوا  وب المســاهمة بق

اء السـلام ذ واـت مبسـ     الالتباك الخاصة بالبعثا  أو مفـاهيم العم يـا  أو هيسـل القيـافية والـتحسم أو مهـام بن ـ      
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اــد يــاث  ذ الاحتياجــا  مــن الأفــ افي والمعــدا  والتــدريل وال وجســتيا ، مــن أجــل تمســين الب ــدان المســاهمة   بمــا  

بقوا  عسس ية وب ف افي ال   ة من ايسهام بنفاعحها خلال عم ية التخبين وضـمان اـدرة أف افيهـا ع ـا ت بيـة      
 المتب با  الجديدة.

 أعلاه. 235الفق ة ان   ال في ع ا   
تح  ال جنة الخاصة الأمانـة العامـة ع ـا تنفيـذ التـدابير الموجهـة إ  الأمانـة العامـة ذ مـذ  ة رعـي  مج ـ  الأمـن              242

 S/2013/630.ب  ن الم اورا  مع الب دان المساهمة بقوا  عسس ية وب ف افي ال   ة ) 
أعـلاه، سـتُعقد اجتماعـا  مـع الب ـدان المسـاهمة بقـوا  وبـ ف افي ال ـ  ة           235 ما جاء ذ ال في ع ـا الفقـ ة     

بانت ام ذ حالة إج اء تغييرا   برى ذ بيئة العم يا  من ابيل حالا  انتقال البعثا  وخفضـها وإلااعهـا، واسـتجابة     
ما ذ الحـالا  الـتي تتزايـد فيهـا المخـا   الـتي تهـدفي سـلامة         ل حالا  العاج ة التي تاث  ذ عم يا  ن   القـوا ، لا سـي  

الموظفين وأمنهم. وعلاوة ع ا ذلك، ستُعقد اجتماعا  راية مع الب دان المساهمة بقـوا  وبـ ف افي لـ  ة ابـل إصـدار      
يــة أف يقيــا أم ولايـة جديــدة. وفيمـا صــص بعثـة الأمــم المتحــدة المتسام ـة المتعــدفية الأبعـافي لتحقيــق الاسـتق ار ذ جمهور      

الوسبا، التي أ ن ئت أساسا من خلال نقل تبعية موظفين مـن بعثـة الـدعم الدوليـة بقيـافية أف يقيـة ذ جمهوريـة أف يقيـا         
الوسبا، وهي البعثة الجديدة الوحيدة التي أن ئت منذ اعتمافي مذ  ة رعـي  مج ـ  الأمـن، تعمـل الأمانـة العامـة ع ـا        

ة بقــوا  وبــ ف افي ال ــ  ة لمناا ــة مــا تســهم بــه عناصــ  الــتمسين، وتقــدم جميــع   التواصــل بانت ــام مــع الب ــدان المســاهم 
المع وما  اللازمة، بما ذ ذلك من خلال الاجتماعا  مع الب دان المساهمة بقوا  وأف افي ل  ة. وتبـذل الأمانـة العامـة    

عقـافي الاجتماعـا  مـع    أيضا جهوفيا متواصـ ة مـن أجـل ضـمان صـدور تقـاري  الأمـين العـام ذ الواـت المناسـل ابـل ان           
 الب دان المساهمة بقوا  وأف افي ل  ة وابل  ديد الولايا .

تح  ال جنة الخاصة الأمانة العامة ع ا احت ام مواعيد تقد  التقاري  وتعميم نسخ مـن تقـاري  الأمـين العـام وميـع       244
ــا ب         ــة الخاصــة ع م ــظ الســلام. وتحــين ال جن ــة لحف ــا  معين ــن عم ي ــة ع ــا  ال اي ــن    ال غ ــ  الأم ــي  مج  ــان رع بي

 S/PRST/2011/17       الذم   ل فيه المج   من الأمانة العامة أن تعمـم ع ـا الب ـدان المسـاهمة بقـوا  عسـس ية ،)
ان المسـاهمة  وب ف افي ال   ة بح ول اليوم الخام  ع   مـن  ـل لـه  إلـعارا بموعـد اجتماعـا  المج ـ  مـع الب ـد         

بقوا  عسس ية وب ف افي ال   ة التي من المتواع أن تعقد خلال ال ه  التا  ب  ن فـ افيى ولايـا  بعثـا  حفـظ     
 السلام، وفيعوة لحضور ت ك الاجتماعا .

حســل الممارســة المتبعــة، عنــد اســتلام ب نــامب مج ــ  الأمــن، يقــوم مستــل ال ــاون العســس ية بحعــدافي فيعــوة    
 الب دان المعنية المساهمة بقوا  وب ف افي ل  ة ابل أسبوعين ع ا الأال من تاريخ الاجتماع.بغ ا توجيهها إ  
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ت دفي ال جنة الخاصة ع ا أهمية ايام الأمانة العامة،   ما لزم الأم ، باستسمال الوثاعق الت غي ية بانت ام مـن أجـل    247  

ة بقــوا  عسـس ية وبــ ف افي ال ــ  ة بــذلك،  ضـمان اتســااها مــع ولايـا  مج ــ  الأمــن، وبــحبلا  الب ـدان المســاهم   
وتب ل إ  الأمانة العامة أن تعتمد ذ عم يـة التخبـين، وحسـل الااتضـاء، لاجـا خاصـا بسـل بعثـة مـن البعثـا            

 وأن تب غ هذه الب دان بعد ذلك.
ــا  العســس            ــاهيم العم ي ــل مف ــن ابي ــاعق الت ــغي ية م ــة بفــورة منت مــة باســتسمال الوث ــة العام ــوم الأمان ية تق

وعم يا  ال   ة، و ذلك مفاهيم البعثا ، لضمان الاتسا  مع الولايـا  الـتي يـ ذن بهـا مج ـ  الأمـن. وبعـد ذلـك،         
يتم إخبار مج   الأمن والب ـدان المسـاهمة بقـوا  عسـس ية وبـ ف افي ال ـ  ة بـالتغييرا  الـتي تبـ أ ع ـا ت ـك الوثـاعق             

ال اية ورير ال اية التي تُعقد مع ت ك الب دان. ومن أجل مواصـ ة  الت غي ية بواسبة تقاري  الأمين العام والاجتماعا  
ــة       ــة المتسام  ــافيل المع ومــا  والت ــاور، يعقــد مستــل ال ــاون العســس ية ولــعبة ال ــ  ة والأف اــة العم ياتي تحســين تب

 نها.م اورا  رير راية منت مة مع الدول الأعضاء وي في  ل منهم ذ الوات المناسل ع ا أم استفسار ي في م
وليا  تمسن من تقد  ال فيوفي ذ الوات المناسل ع ا الأسـئ ة   248 تدعو ال جنة الخاصة الأمانة العامة إ   فالة وجوفي 

الت غي ية الـتي تثيرهـا الـدول الأعضـاء ذ ]ج سـة ايحا ـة الـتي يعقـدها م  ـز العم يـا  أسـبوعيا لتقـد  إحا ـة              
الأمانـة العامـة إ  إخبـار أعضـاء ال جنـة و سـا  ايحا ـة ت ـك         ل دول الأعضاء[. وتدعو ال جنـة الخاصـة أيضـا    

 الوات المناسل. ذ
يواصل م  ز الأمم المتحدة ل عم يا  وإفيارة الأزما /م  ز عم يا  حفظ السلام تقد  إحا ا  أسـبوعية إ     

والأمنيـة الـتي تحـد ، ذ     المست ارين العسس يين ومست ارم ال   ة من الدول الأعضاء ب  ن أهم التبورا  الت ـغي ية 
جم ة أمور، ضمن نبا  عم يا  الأمم المتحدة ل سلام وتاث  ع يها. وتوجه الدعوة لحضـور ايحا ـا  ذ اليـوم السـابق     
للإحا ة التي   م ذ نف  اليوم ونف  المواـع  ـل أسـبوع. ويحـ   م  ـز العم يـا  وإفيارة الأزمـا /م  ز عم يـا          

أســئ ة مب وحــة ذ الواــت المناســل، واــد يقــدم متابعــة أ ثــ   ــولا بــدعوة المــوظفين حفـظ الســلام ع ــا الــ في ع ــا أم  
 المختفين إ  تقد  ع وا ب  ن مواضيع أوسع نبااا ذ ايحا ا  ايعلامية الأسبوعية اللاحقة.

صـة بوراـا    تح  ال جنة الخاصة الأمانة العامة ع ا ضـمان القيـام ذ الواـت المناسـل بتزويـد أعضـاء ال جنـة الخا        24٩
السياسة العامة ووثاعق ايرلافي والتدريل وبالأفيلة وال واع  التي تعدها إفيارة عم يا  حفظ السـلام/إفيارة الـدعم   

، توحيــد هــذه الوثــاعق واســتسمالها 2014الميــدا ، وتســ ر   بــها إ  الأمانــة العامــة أن تسفــل، بح ــول لاايــة عــام  
 لوصول إ  المع وما  الموجوفية فيها بسهولة.وفيمجها ذ ااعدة بيانا  كمية واحدة ُسن ا

، اامت إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيارة الـدعم الميـدا  بتحـدي  وتحسـين المواـع ال ـبسي       2015ذ مب ع عام   
م  ز موارفي حفـظ السـلام    ”ل عبة السياسا  العامة والتقييم والتدريل التابعة يفيارة عم يا  حفظ السلام، المعنون 
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، وهـو مسـتوفيع لـبسي لوثـاعق التـدريل والتوجيـه       “والدروس المستخ فة والتدريل لدواع  حفظ السـلام  السياسا   

المتاحة ل دول الأعضاء. والمواع ال بسي متال حاليـا ب غـتي عمـل الأمانـة العامـة، وتعمـل ايفيارتـان حاليـا بن ـاط ع ـا           
ــة الســت. وســت       ــا  ال اي ــع ال غ ــوافيه ال عيســية ومي ــه وم ــوفير كتويات ــدريل وأفضــل    ت ــة ب ــ ن الت قدطم إحا ــة إعلامي

 .2016الممارسا  إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام 
ــا  السياســة العامــة وإجــ اءا  الت ــغيل الموحــدة يفيارة          ...  250 ــزال ال جنــة الخاصــة توصــي بتحســين توجيه لا ت

بــل ن ــ  البعثــا  بغــ ا تحديــد المســاهما  العســس ية  حفــظ الســلام المتبعــة ذ ]الزيــارا  الــتي  ــ ى ا عم يــا 
والزيـارا  ال اميــة إ  تقيــيم وحـدا  ال ــ  ة الم ــس ة[، وباذـاذ التــدابير اللازمــة لسفالـة القيــام بهــذه الزيــارا      

 النحو المب وب. ع ا
العامــة  يـ م حاليــا فياخــل إفيارة عم يـا  حفــظ الســلام وإفيارة الـدعم الميــدا  اســتع اا توجيهـا  السياســة      

وإج اءا  الت غيل الموحدة يج اء زيارا  ابل ن   البعثا ،  ما أن التنسـيق جـارو ومـن المقـ ر أن ينتـهي ذ  ـانون       
 .2015الأول/فييسمبر 

تا ــد ال جنـــة الخاصـــة ضـــ ورة أن تواصــل الأمانـــة العامـــة تعزيـــز المســـاعي الــتي تبـــذلها ل تواصـــل مـــع الب ـــدان     252
وب ف افي ال   ة من أجل تحسين فهم ت ك الب دان للإج اءا  الداخ يـة للأمـم المتحـدة،    بقوا  عسس ية  المساهمة

بما ذ ذلك معالجة لاون الاتفالا  فيما بين العواصم ومقار البعثـا  والأمانـة العامـة، وايلمـام بـحج اءا  الأمـم       
 المتحدة فيما يتع ق بال وار  والتوظيف.

ــدا       ــدعم المي ــاهمة        تستضــيف إفيارة ال ــدان المس ــع الب  ــل م ــتدي ة ل تواص ــدة المس ــنوية ل ماع ــف س ــا  نف اجتماع
ــوا  ــدة المســتدي ة ذ         بق ــد أول اجتمــاع ل ماع ــد عُق ــدان المســاهمة. وا ــع الب  ــد عا إ  حضــورها جمي ــ ف افي ال ــ  ة يُ وب

فيولـة   65مـن  . وحض  ما يق ب 2015، ومن المق ر عقد الاجتماع الثا  ذ  انون الأول/فييسمبر 2015وذار/مارس 
عضوا الاجتماع الأول ل ماعدة المستدي ة، حي  أتيحت لهـا ف صـة ايلمـام ع ـا نحـو أفضـل بتحـديا  التواصـل وبالسـبل          
السفي ة بالتوعية بالف   السانحة لزيافية مجموعـة الم لـحين المـدنيين ل ـغل الوظـاعف المقدمـة مـن ب ـدالام. وتعقـد ايفيارة          

المساهمة عن تمثي ها ل مدنيين ذ عم يا  السلام. وت جطع الب دان المساهِمة ع ـا تحديـد    أيضا اجتماعا  ثناعية مع الب دان
الماسسا  والمن ما  فيها التي ُسن أن تتفل بها إفيارة الدعم الميدا  بهد  انضـمامها إ  لـبسة مضـاعِفا  التواصـل.     

 ـدان المسـاهمة وتوليـد مضـاعِفا  كـدفية الأهـدا        ويتواع أن يواصل النهب الجديد تحسين الاتفال وتعزيز التعاون مع الب
ذا  صـ ة بالموضـوع ل تواصــل ايا يمـي وفيون ايا يمـي ذ ت ــك الب ـدان. وعــلاوة ع ـا ذلـك، تقــدم إحا ـا  منت مــة         
ل ــدول الأعضــاء ذ الاجتماعــا  الثناعيــة أو اجتماعــا  الب ــدان المســاهمة بقــوا  وأفــ افي ال ــ  ة ب ــ ن إجــ اءا  و/أو   

  سيل القوا  العسس ية. ويافيم تفعيل أفياة التوظيف بمستل ال اون العسس ية إ  فيعم هذه العم ية.متب با  ت
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 التعاون مع الت تيبا  ايا يمية -تاسعا    

]بايضــافة إ  راببــة أمــم جنــوب لــ   وســيا، والاتحــافي الأف يقــي، ومن مــة معاهــدة الأمــن الجمــاعي، والاتحــافي       255
 الأمانة العامة ع ا إيافي ف   تعاون جديدة مع الت تيبا  ايا يمية الأخ ى.الأوروبي[، ت جع ال جنة 

تبح  الأمم المتحدة إمسانية توسـيع نبـا  التعـاون ذ إ ـار جامعـة الـدول الع بيـة، ومن مـة الأمـن والتعـاون             
 أوروبا. ذ

المع وما  ذا  الف ة من أجـل تحسـين    ت جع ]ال جنة الخاصة[ الأمانة العامة ع ا مواص ة استبلاع إمسانية تبافيل 257
 ااب ية الت غيل البيني وتعزيز فعالية العم يا .

مــع الاتحـافي الأوروبي ب ـ ن التعــاون    2014لا تـزال المبـافيت التوجيهيــة الم ـت  ة الـتي ا الاتفــا  ع يهـا ذ عـام        
ستفافية ذ الانتقال من عم يا  خلال م احل التخبين ل عم يا  مبافيت مناسبة. واد أج م استع اا لاحق ل دروس الم

الاتحافي الأف يقي إ  عم يا  الأمم المتحدة ذ جمهورية أف يقيا الوسـبا ومـا ، وأب ـغ بـه مج ـ  الأمـن ذ رسـالة الأمـين         
ااٌ لاحـق ل ـدروس المسـتفافية مـن انتقـال      (. ويـ م حاليـا اسـتع    S/2015/3  2015 انون الثا /ينـاي    2العام المارخة 

 الس بة من الاتحافي الأوروبي إ  الأمم المتحدة فيما صص العم ية الانتقالية ذ جمهورية أف يقيا الوسبا.
 القدرا  الأف يقية ذ مجال حفظ السلام تعزيز - عال ا 

أعـلاه، لت ـجيع رؤيـة أ ثـ  اسـت اتيجية       ت جع ال جنة الخاصة ع ا اذـاذ الخبـوا  اللازمـة، ع ـا النحـو الـوارفي       262
 ل   ا ة بين الاتحافي الأف يقي والأمم المتحدة ب  ن المساعل المتع قة بفون السلام والأمن الدوليين.  

إ   الموجهــة 2015 ــانون الثا /ينــاي   2تم ــيا مــع التوصــيا  الــتي اــدمها الأمــين العــام ذ ال ســالة المارخــة  
إاامـة ال ـ ا ا  مـن أجـل     ’’والمعنـون   ،2015نيسـان/أب يل   1وذ تق يـ ه المـارخ    ،(S/2015/3رعي  مج ـ  الأمـن    

المتحـدة عم ـها بالتنسـيق    الأمـم   تواصل، (S/2015/229) ‘‘السلام  المضي ادما نحو حفظ السلام القاعم ع ا ال  ا ا 
مـن الأفيوا  والنقـاط الم جعيـة لتيسـير العم يـا  الانتقاليـة المقب ـة بـين الاتحـافي           مجموعـة مع الاتحافي الأف يقي ع ا تحديد 

 الم ـت  ين التقيـيم والتخبـين   ب  ن عم يا   ومعاييَر الأف يقي والأمم المتحدة. وستتضمن مجموعة الأفيوا  توجيهاِ 
 المن متين.بين    ا ة لا تعزيز رؤية أ ث  است اتيجية بهد  المساعدة ع 

لتعزيــز القــدرا  الأف يقيــة ذ مجــال حفــظ الســلام، ت ــدفي ال جنــة الخاصــة ع ــا أهميــة ايــام الأمــم المتحــدة بتقــد    26٩
المســاعدة ذ تبــوي  اــدرة المن مــا  ايا يميــة وفيون ايا يميــة ع ــا ن ــ  اــوا  حفــظ الســلام ب ــسل ســ يع ذ  

ة بغية فيعم عم يا  الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام ون يراتهـا الأف يقيـة الـتي تُن ـ  بتس يـف مـن مج ـ  الأمـن،             القار
 وت حل ال جنة بالمبافيرا  ذا  الف ة المتخذة ذ هذا الفدفي.  
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
 بدعم من خارك الميزانية، أ  قت إفيارة الدعم الميدا  م  وع ال  ا ة الثلاثية لتعزيز الن   السـ يع ل قـدرا      

بـدورة تدريبيـة   يبيـة ل مسـاعدة      2015الهندسية ل ب دان الأف يقية المساهمة بقوا . وبـدأ الم ـ وع ذ أي ول/سـبتمبر    
إثبا  المفهوم العـام ولتسـون أساسـا ل تـدريل البويـل الأجـل. ومـن المتواـع أن يبـدأ التـدريل البويـل الأجـل ذ              اع 

  منها ما ي ي معايير ذ مواع سيتم اختياره ع ا أساس 2016 عام
 ن من تنفيذ الم  وع ذ وات مبس ؛  أن ُسّ  أ( 
 ـــ       ب(  ــة اللازم ــدة الزمنيـ ــيص المـ ــة وتق ـ ــيض التس فـ ــل ذفـ ــن أجـ ــا مـ ــاهزا تق يبـ ــون جـ ــدافي تأن يسـ ين يعـ
 الأساسية؛   الهيا ل

 أن يستفيد من حضور الأمم المتحدة ومن وليا  الدعم التابعة لها ع ا الفعيد ايا يمي؛    ك( 
ــة المضــيفة        في(  ــة والماسســا  ذ الدول ــدة ل وصــول إ  الهيا ــل ايفياري ــا  جي ــه إمساني ــوف  في  وإ  أن تت
  تجارة والاتفالا  وال وجستيا ، بما ذ ذلك إمسانية استئجار المعدا  الهندسية الثقي ة ك يا؛  لأساسية لا الهيا ل

 يدة؛  المستف أن يسون ع ا مق بة من الب دان وبعثا  حفظ السلام  هـ( 
 أن يتسق مع العم يا  الجارية التي تنفذها الأمم المتحدة؛    و( 
 يفضل أن ُسن رببه بح ار ااعم ل   ا ا .  ز( 

 أاوى ل دعم الميدا  المقدم من الأمم المتحدة ت تيبا وضع  - حافيم ع   
لام ة مع الدول الأعضاء، وبخاصة مـع  ال جنة الخاصة إ  الأمانة العامة الانخ اط ذ عم ية ت اورية ]تب ل[ ...  272

وتب ل ال جنة الخاصـة أن تببـق اارسـا      الب دان المساهمة بقوا  وب ف افي ال   ة، عند وضع مبافيرا  جديدة.
فض ا ااعمة ع ا تح يل ل دروس المستفافية ذ وضع المبافيرا  المقب ة، مع الاستفافية من خـبرا  الـدول الأعضـاء،    

 ة بقوا  عسس ية وب ف افي ال   ة.ولا سيما الب دان المساهم
ستواصل الأمانة العامة الانخ اط ذ عم ية ت اورية لـام ة مـع الـدول الأعضـاء، وبخاصـة مـع الب ـدان المسـاهمة          

الـدروس المســتفافية مـن تنفيــذ اســت اتيجية    اســتخلا بقـوا  وبــ ف افي ال ـ  ة، عنــد وضـع مبــافيرا  جديــدة. واـد ا     
الـدروس  أفيرجـت  ستخدم لتغذية المبافيرا  الجديدة. وع ا وجه الخفـو ،  لعالمي، وهي تُالدعم الميدا  ع ا الفعيد ا

المتع قة بالخدما  الم ت  ة، وهي مبافيرة رعيسية من مبافيرا  الاسـت اتيجية، ذ لـسل م فـق بتق يـ  الأمـين عـن إ ـار        
 (.A/70/323نموذك تقد  الخدما  ع ا الفعيد العالمي ذ الأمانة العامة للأمم المتحدة  
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A/69/19  
تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانة العامة أن تدرك ذ إحدى إحا اتها، ابـل الـدورة الموضـوعية المقب ـة، مع ومـا  عـن        273  

مستجدا  التقدم اة ز ذ جميع جوانل تقد  الدعم إ  الميدان، بما ذ ذلك تقييم مففل ل نتاعب اةققـة والـدروس   
 تنفيذ است اتيجية تقد  الدعم الميدا  ع ا الفعيد العالمي. المستفافية وأفضل الممارسا  المستخ فة من وضع و

 .2016ستقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  
تح  ال جنة الخاصة الأمانة العامـة ع ـا مواصـ ة الت ـاور الوثيـق مـع الـدول الأعضـاء، لا سـيما الب ـدان المسـاهمة             275

عســس ية وبــ ف افي ال ــ  ة، ذ زيــافية تبــوي  الوحــدا  ومجموعــا  الخــدما  اةــدفية ســ فا، بغيــة تحســين بقــوا  
 نوعية الخدما  المقدمة إ  البعثا  ذ الميدان وتقدُها بس عة.

 ‘‘تببيـق ن ـام الوحـدا    ’’ادم مدي  م  ز الأمم المتحدة العالمي ل خدما  إ  ال جنة الخاصـة إحا ـة معنونـة     
 لتزويدها بمزيد من المع وما  والتع يقا  ب  ن هذا الموضوع.   2015ول/سبتمبر أي  8ذ 

تلاحظ ال جنة الخاصـة الأفيوا  المسـتخدمة ذ نمـوذك تقـد  الخـدما  ذ إ ـار اسـت اتيجية تقـد  الـدعم الميـدا             275
ــذم أورفيه الأمــين العــام     ــا النحــو ال ــ ه الســنوم الخــام  ذ ع ــا الفــعيد العــالمي، ع  ــدا مــن  تق ي ، وتب ــل مزي

 “.المجموعا  النموذجية”المع وما  والتع يقا  من الأمانة العامة ب  ن هذه الأفيوا ، لا سيما 
 “تببيـق ن ـام الوحـدا    ”ادم مدي  م  ز الأمم المتحدة العالمي ل خدما  إ  ال جنـة الخاصـة إحا ـة معنونـة      

 تع يقا  ب  ن هذا الموضوع.لتزويدها بمزيد من المع وما  وال 2015أي ول/سبتمبر  8ذ 
تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمانة العامة مواص ة تبـوي  إصـلال إفيارة س سـ ة ايمـدافي ومعالجـة أوجـه افـورها ذ         27٩

ايفيارة. وتب ل ال جنة الخاصة أيضا أن تت اور الأمانة العامة، حسل الااتضاء، مع الـدول الأعضـاء، ولا سـيما    
ســس ية وبـ ف افي ال ــ  ة، عنـد تبــوي  وتنفيـذ إفيارة س ســ ة ايمـدافي مــن أجـل تحســين      الب ـدان المســاهمة بقـوا  ع  

 خدما  الدعم المقدمة إ  بعثا  حفظ السلام.  
ت ـمل رؤيـة يفيارة س سـ ة     ،اامت إفيارة الدعم الميدا  بفيارة وراا  مفاهيمية ب ـ ن إفيارة س سـ ة ايمـدافي    

من أجل إاامـة س سـ ة إمـدافي تتسـم بـايفيارة الجيـدة والم ونـة لتقـد           لتنفيذها،ب يق ال وخ يبة لها ايمدافي واست اتيجية
الدعم ل بعثا  الميدانية التابعة للأمم المتحدة بفعالية و فاءة. وسـيسون التنفيـذ السامـل لخ يبـة الب يـق الخاصـة بـحفيارة        

 ـ م بهـا الأعمـال ذ الواـت الحـا .      س س ة ايمدافي ب نامجا متعدفي السـنوا  يتب ـل تغـييرا   ـبيرة ذ الب يقـة الـتي       
وباســتخدام المعــايير وأفضــل الممارســا  المعمــول بهــا ذ القبــاع، يــ م وضــع خبــة ستوضــ  رؤيــة الوضــع النــهاعي     
وستساعد ع ا مواص ة الت  يـز ع ـا تحقيـق التحـول وتغـيير سـير الأعمـال ذ أربعـة مجـالا  رعيسـية هـي  العم يـا ،             

 وجيا ، والمع وما .والتن يم، والأفيوا /التسنول
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A/69/19  
تا د ال جنة الخاصة أهمية ايحا ا  رير ال ايـة ب ـ ن إنجـازا  اسـت اتيجية تقـد  الـدعم الميـدا  ع ـا الفـعيد           280  

عقد ج سا  إحا ـة رـير رايـة  ـل      ... العالمي من جميع جوانبها الت غي ية، وتب ل إ  الأمانة العامة أن تواصل
   الميدا  من جميع جوانبها الت غي ية.ثلاثة أله  ب  ن مساعل الدعم 

 .2016ستقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  
فيمـا يتع ــق بم  ــز الخــدما  ايا يمــي ذ عنتــيي، تب ــل ال جنـة الخاصــة مــن الأمانــة العامــة أن تقــدم ذ إحا اتهــا    281

 ال اية مع وما  مستوفاة عن الأعمال الجارية.   رير
 .2016ستقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  

 الممارسا  الفض ا والتدريل -ع   ثال   
تتب ع ال جنة الخاصة إ  ت قي إحا ة عن عم ية الدروس المستفافية ذ الأمم المتحدة، وتببيقها ذ المق  والبعثـا ،   283

والأفيوا  المتاحة فيما صص الدروس المستفافية، مثل ااعدة بيانـا  السياسـا  والممارسـا  والتوجيهـا  والمـوافي      
 ة العامة لضمان نجال العم ية.  التدريبية، وعن الجهوفي المستم ة التي تبذلها الأمان

 .2016ستقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  
تب ل ال جنة الخاصة إ  إفيارة عم يا  حفظ السلام أن تواصل، بالت اور مع الـدول الأعضـاء وخاصـة الب ـدان      284

بـ امب   وضـع    ة وبالتعاون مع ال   اء المعنيين الآخ ين حسل الااتضاء، الالمساهمة بقوا  عسس ية وب ف افي 
ت ـك الـبرامب مـن     استس ا  نماذك جديدة اسنة ل تعاون ذ وضع وتن ـيم  عن   يقحفظ السلام  ع االتدريل 

 ذ مجـال التـدريل ع ـا    اسـتخدام    ة أفضـل  الأجل استخدام ادرا  الب دان المساهمة بقوا  عسس ية وب ف افي 
   حفظ السلام، وأن تقدم إ  ال جنة الخاصة خلال فيورتها المقب ة إحا ة عن التحسينا  الممسنة ذ هذا المجال.

( إ  إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا       A/70/357-S/2015/682أوعز الأمين العـام ذ تق يـ ه     
 إن ـاء ما بحن اء اـدرة تعمـل  م  ـز لمواءمـة القـــدرا  التدريبيـــة ل ـــدول الأعضـاء مـع الاحتياجـا . وسـيتم            أن تقو

لضــمان التسامــل بــين  المعنيــة بت ــسيل القــوا  الاســت اتيجية واــدراتها  التخبــين ت ــك القــدرة بتعــاون وثيــق مــع خ يــة 
المتسامل إ  الدول الأعضـاء أن تقـدم لهـا تفاصـيل تـدريباتها      ،   بت فياع ة التدريل 2015الجهوفي. وذ حزي ان/يونيه 

، ن    الـداع ة ع ـا اينت نـت جـدولا زمنيـا ل تـدريل،       2015المخففة لعم يا  حفظ السلام. وذ أي ول/سبتمبر 
يتضمن التدريل الذم يقدم إ  الدول الأعضاء، فضـلا عـن التـدريل الـذم تقدمـه الـدول الأعضـاء وتدعمـه الـداع ة،          

التـدريل المقـدم ُتثـل     لك لتعزيز القـدرا  ذ الـدول الأعضـاء الأخـ ى. وتسـاعد م ـار ة الـداع ة ع ـا  فالـة أنّ         وذ
ذ أعمــال بنــاء القــدرا  ع ــا الســعي إ  إلــ اك الــداع ة.   لمعــايير الأمــم المتحــدة. وت ــجطع الــدول الأعضــاء الم ــار  ة  
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A/69/19  
ا السيانا  الأخ ى التابعة للأمم المتحدة، مثـل هيئـة الأمـم المتحـدة     وتقدم الداع ة فيعمها أيضا إ  الأعمال التي تقوم به  

    ة.الل م أة، والتي ت ارك ذ تقد  التدريل إ  الب دان المساهمة بقوا  وب ف افي 
إ  أن تقدم ]إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام[ ل جنـة ذ فيورتهـا الموضـوعية المقب ـة إحا ـة          ... تتب ع ال جنة الخاصة 285

عــن التقــدم اةــ ز ذ تعزيــز الاتســا  ذ التــدريل ع ــا حفــظ الســلام، بمــا ذ ذلــك مــن خــلال ذفــيص المــوارفي    
 ساعي.  ل تدريل ع ا حفظ السلام، من أجل تحديد أفضل السبل لسي تقدم الدول الأعضاء الدعم لهذه الم

 .2016ستقدطم إحا ة رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام  
تا د ال جنة الخاصة أهمية تـوفير التـدريل الملاعـم ابـل الانت ـار، وتواصـل ت ـجيع الأمانـة العامـة ع ـا اسـتخدام             286

المتسامـل اسـتخداما  ـاملا ابـل عم يـا  الن ـ ،        أف اة التقييم التابعة لمستل ال اون العسـس ية وفياعـ ة التـدريل   
من أجل تحديد أوجه القفور والمساعدة ذ  اوزها، وتقد  وحدا  تدريل لام ة وواضحة ذ الوات المناسـل،  
مع م اعاة أولويا  التدريل الـتي تحـدفيها المبـافيت التوجيهيـة التدريبيـة لسـل ااعـد ل قـوا  ذ البعثـا  أو مفـوا           

نبغـي أن ي ـمل ذلـك أسـاليل تحسـين تنسـيق تـوفير بـ امب التـدريل الفعالـة ع ـا حفـظ السـلام              ال   ة فيها. وي
 والموافقة والتفديق ع يها.

التــدريل  بــ امب ل تفــديق ع ــا تــوفير( إ  إن ــاء ن ــام A/70/357-S/2015/682فيعــا الأمــين العــام ذ تق يــ ه   
السابق ل ن  . وتعمل فياع ة التدريل المتسامـل مـع مستـل ال ـاون العسـس ية ولـعبة ال ـ  ة حاليـا ع ـا تنفيـذ هـذا            
الن ام. واد استع ضت الداع ة بانت ام وأا   ب امب تدريبية كدفية نفذتها ماسسا  التدريل التابعـة ل ـدول الأعضـاء    

ع الـداع ة، تواصـل لـعبة ال ـ  ة عقـد فيورا  لتـدريل المـدربين ابـل         . وبالتعاون م2014/2015خلال السنة المالية 
المسـاعدة ع ـا   التقيـيم و  الن   لفاعدة وحدا  ال   ة الم س ة. وي م استع اا ايج اءا  الت غي ية الموحدة لأف اـة 

 الاختيار وأف اة تقييم ال   ة الم س ة بغية توحيد العم يا  الخاصة بسل منها.
الخاصة ح  الأمانة العامة ع ا تيسـير جهـوفي بنـاء القـدرا  باسـتخدام مـوافي تدريبيـة كسـنة ومـن           تواصل ال جنة 286

ومن ذلك تن يم زيارا  سابقة ل ن   تسم  ل قاعمين بعم يـا  حفـظ   “. تدريل المدربين”خلال تببيق مجموعا  
تفـــديق وفقـــا لت ـــك الســـلام بـــالت  يز ع ـــا الاحتياجـــا  الخاصـــة بالبعثـــة، وبتفـــميم مجموعـــا  التـــدريل وال 

 الاحتياجا  ابل ن   البعثة.
بتن ـيم فيورا  لتـدريل المـدربين مـن خـلال أف اـة التـدريل         ،بناء ع ا الب ـل ، تقوم فياع ة التدريل المتسامل 
 ــ  ة ع ــا أســاس معــايير الأمــم المتحــدة. الوأفــ افي عســس ية بنــاء اــدرا  الب ــدان المســاهمة بقــوا  مــن أجــل المتنق ــة 

 .2014/2015من هذا النوع ذ السنة المالية  بةأن ثلا   ن متو
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الوثيقرررررررر   

A/69/19  
ــيم         287   ــع ال ــبسي ل ــعبة السياســا  والتقي ــا تبــوي  الموا ــا  حفــظ الســلام ع  ــة الخاصــة إفيارة عم ي ت ــجع ال جن

ــدريل التابعــة يفيارة  ــا  حفــظ الســلام  والت ــون  عم ي ــدروس    ”المعن م  ــز مــوارفي حفــظ الســلام  السياســا  وال
، وتحديثه بموافي حديثة بانت ـام. وت ـدفي ال جنـة الخاصـة ع ـا ضـ ورة       “المستخ فة والتدريل لدواع  حفظ السلام

أن يعزز هذا المواع ال بسي ادرا  حفظ السـلام ع ـا الفـعيد العـالمي مـن خـلال إتاحتـه إمسانيـة ا ـلاع فيواعـ            
الوثاعق التوجيهية ذا  الفـ ة،   ، و ذلكذ الوات المناسل ع ا المعايير والموافي والأفيوا  التدريبيةحفظ السلام 

 وت جع ذ هذا الفدفي اافية البعثا  ع ا إتاحة الدروس المستقاة من الميدان ومن تقاري  انتهاء البعثا .
تبـافيل المع فـة   المتع قـة ب  ا سياس ـ، نقحت إفيارة عم يا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  ال    2015ذ عام  

والتع م الماسسي بهد  الأخـذ بن ـام تع ـم ماسسـي أ ثـ  صـ امة مـن أجـل مواصـ ة تحسـين تحديـد المن مـة ل ـدروس              
هـو تعزيـز فيمـب الـدروس المسـتفافية وأفضـل الممارسـا          ا وجمعها لأفضل الممارسا . والهد  ال عيسي لهذه السياس ـ

ــا  الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام      والمعــار  الت ــغي ية الأخــ ى ضــمن   ــة عم ي ــافية فعالي أســاليل العمــل مــن أجــل زي
المنقحة الن   ذ الدروس المسـتفافية وأفضـل الممارسـا  ذ سـيا       ا و فاءتها. وع ا وجه الخفو ، تتب ل السياس

 ظ السلام.  المنقحة ل وفوفي ع ا المواع ال بسي لم  ز موارفي حف ا التخبين للأن بة المقب ة. ويتال نص السياس
ــه        ــة ذا  الفــ ة ويــ م تحديث وم  ــز مــوارفي حفــظ الســلام مفتــول ل جمهــور للا ــلاع ع ــا المــوافي التدريبي
ــا   بانت ــام. ــ ة التــدريل المتسامــل جــدولا زمني ــة وأضــافت فياع ــة،ل ــدورا  التدريبي وأجــزاء تتع ــق  ، ذ صــيغة إلست وني

الأن ـبة التدريبيـة ع ـا    المتع قـة ب  م  ز مـن أجـل زيـافية تعمـيم البيانـا  الآنيـة       ال بسي لواع المبالأن بة التدريبية إ  
 الدول الأعضاء والموظفين وفيواع  حفظ السلام.

  ـز مـوارفي حفـظ السـلام[ لا يـزال متاحـا ب غـة رايـة         لمتلاحظ ال جنـة الخاصـة مـع الأسـف أن المواـع ال ـبسي ]       287
إحا ـة عـن الخبـوا  المتخـذة يتاحتـه       2014أن تقـدم ابـل لاايـة عـام     واحدة لا رير، وتب ل إ  الأمانة العامـة  

 ب غا  الأمم المتحدة ال اية الست.
، تعمـل إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  بن ـاط مـن         24٩ ـ  ذ الـ في ع ـا الفقـ ة     ذ  ما  

 لست.م  ز موارفي حفظ السلام إ  جميع ال غا  ال اية ا مواع أجل ت جمة كتوى
[ ح  الأمانة العامة ع ا تيسير جهوفي بناء القدرا ، وت حل ذ هذا الفدفي بالعمـل  ال جنة الخاصةتواصل ]...  288

الذم تضـب ع بـه الأمانـة العامـة والـدول الأعضـاء مـن أجـل وضـع المعـايير المتع قـة بالقـدرا  الخاصـة بالوحـدا                
 المستخدمة عموما ذ عم يا  الأمم المتحدة لحفظ السلام. 

تدريبيـة متخففـة لسـل فيليـل مـن      بالتعـاون مـع الـدول الأعضـاء، بوضـع مـوافي        تقوم فياع ة التدريل المتسامل، 
 افيها   ــها ذ  ـــانون الأول/ إعــد  ستمل، وســي فيلـــيلا 11البــالغ عــدفيها    الوحــدا  العســس ية للأمـــم المتحــدة    أفيلــة 

 . والداع ة هي أيضا بفدفي الانتهاء من وضع وحدة التدريل الموحدة لوحدا  ال   ة الم س ة.2016 فييسمبر
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تتب ع ال جنة الخاصة إ  ت قي مع وما  مستوفاة ذ فيورتها الموضوعية القافيمة عن متابعة نقاط العمـل المنبثقـة عـن     28٩  

 توصيا  تقييم الاحتياجا  التدريبية.
التدريل ذ مجـا  القيـافية وايفيارة، فيعـت إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا           سعيا إ  تعزيز 

 مستل خدما  ال اابة الداخ ية إ  تقييم ايافيتهما الع يا وتدريبهما. وب غ التقييم حاليا م ح ته النهاعيـة، وسـو  يقـدم   
ا  سيتم تحديدها. وا الانتهاء مـن اسـتع اا لتـدريل    ال عيسية وأم ثغ  المساعلتوصيا  كدفية لمعالجة  القاعمون ع يه

فيه، ذ جم ة أمور، بنقل التدريل إ  م  ز الخدما  ايا يمي. وسـتُقدم إحا ـة    يالموظفين المدنيين ابل ن  هم، أوص
 .2016رير راية إ  ال جنة الخاصة ابل انعقافي فيورتها الموضوعية ذ عام 

[، بمـا فيهـا مـوافي    فـظ السـلام  مستوفاة عن حالة ]موافي التدريل الموحـد الخـا  بح  تب ل ال جنة الخاصة مع وما   2٩0
التدريل المخففة لبعثا  معينة، وعن أم م  وع يتع ق بت ك الموافي تقوم إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام بوضـعه     

 أو تنفيذه.
وسيُ  ع ذ تزويد الـدول   2015سيستمل استع اا الموافي الأساسية ل تدريل السابق ل ن   بح ول لااية عام  

الوحـدا  العسـس ية للأمـم المتحـدة       فيلـة الأعضاء بها من خلال فيورا  لتدريل المدربين. وإضـافة إ  ت ـك المـوافي و    
ووحدة التدريل الموحدة لوحدا  ال ـ  ة الم ـس ة المـذ ورة أعـلاه، وصـل إعـدافي وحـدة التـدريل الموحـدة الخاصـة           

. وت ـمل  2016الم احل النهاعية، ومن المتواـع أن يستمـل بح ـول منتفـف عـام      إ  بالعنف الجنسي المتفل بالنـزاعا  
الا  ذ البعثــا  المس فــة بالتفــدم ل عنــف  الحــوحــدة التــدريل الموحــدة عم يــا  ااعمــة ع ــا ســيناريوها  تعســ    

 الجنسي المتفل بالنزاعا .  
اصل و امل لت ـك المـوافي خـلال التـدريل     ]ال جنة الخاصة[  ذلك استخدام الدول الأعضاء ع ا نحو متو ت جع 2٩0

تلاحظ ال جنة الخاصة إح از بعض التقـدم ذ ت جمـة هـذه المـوافي إ  لغـا  الأمـم المتحـدة ال ايـة         والسابق ل ن  . 
الست، وتب ـل تقـد  إحا ـة عـن التقـدم اةـ ز ذ أعمـال الت جمـة وعـن جـدولها الـزمني ابـل الـدورة الموضـوعية               

 القافيمة.
التدريل المتسامل من ت جمة الموافي التدريبية المتخففـة ب ـ ن ينايـة البفـل ومـوافي التـدريل ابـل         انتهت فياع ة 

العســس م وضــباط الأر ــان إ  ال غــا  ال ايــة. واــد أتيحــت المــوافي المت جمــة ع ــا     - الن ــ  لوحــدة التعــاون المــد  
المزيـد  ت جمـة  ب يتم القيـام حفظ السلام. وس ـالمواعين ال بسيين لم  ز موارفي حفظ السلام وجماعة اارسي التدريل ع ا 

 حسل تواف  التمويل. من الموافي
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تـدريل  ”تب ل ال جنة الخاصـة إ  الأمانـة العامـة مواصـ ة تيسـير جهـوفي بنـاء القـدرا  مـن خـلال تببيـق مفهـوم              2٩1  

وبـالموارفي المتاحـة،   والاستعانة ع ا أفضل وجه بماسسا  التدريل ع ا حفظ السلام ذ لتى أنحاء العـالم  “ المدربين
والمناسـل لبعثـة بعينـها وال امـي إ  مواجهـة التحـديا  الـتي         المبني ع ا السيناريوها  بسبل منها التدريل الم  ز

... وتحـ  ]ال جنـة الخاصـة[ الأمانـة العامـة       اعت ضت البعثا  السابقة، لا سيما بتببيق مفهوم الدروس المستفافية
 ــ  ة ذ مواجهــة التحــديا  الب ــدان المســاهمة بقــوا  عســس ية وبــ ف افي  ع ــا مواصــ ة العمــل ذ لــ ا ة مــع ال 

 الجديدة التي لم تسن متواعة عند وضع فت ف الوحدا  التدريبية المقت حة ع ا أساس السيناريوها  المتواعة.  
لا  ت مل معايير التدريل لداع ة التدريل المتسامل عم يا  ااعمـة ع ـا السـيناريوها  ت مـي إ  معالجـة حـا       

ويقـوم الم  ـز    موجوفية ذ بعثا  حفظ السلام، وتستخدم الداع ة هذه العم يا  ذ فيوراتها الخاصة بتدريل المـدربين. 
ــا  والمســاعل        ــا  بتحــدي  الســيناريوها   ــي تعســ  ب ــسل صــحي  ســيااا  البعث ــدريل أفــ افي البعث المتسامــل لت

الــدول يب ــل مــن ل فياخــل البعثــة. وإضــافة إ  ذلــك،  الت ــغي ية الحاليــة، وتســتخدَم الســيناريوها  أيضــا ذ التــدري  
التقـد  السـ يم ل تـدريل السـابق ل ن ـ . والمـوافي التدريبيـة وماسسـا  التـدريل          فيما يتع ـق ب  القيام بالتفديق الأعضاء
 تمسين الدول الأعضاء من إج اء التدريل.من أجل متاحة 

ذ البعثا  ب ـ ن م اعـاة الفـوار  بـين الجنسـين وينايـة البفـل.         تا د ال جنة الخاصة أهمية تعزيز الدورا  التع يفية 2٩2
وتب ل ال جنة الخاصة إ  إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام  فالـة تزويـد م ا ـز التـدريل الو نيـة وايا يميـة ذ مجـال           

 فولة.من الموافي التدريبية المستسم ة ذ مجا  م اعاة الفوار  بين الجنسين ويناية الب لاعمحفظ السلام بما ي
، أج يـت ثـلا  فيورا  لتـدريل المـدربين     2013منذ وضع وحدة التدريل الموحدة ب  ن يناية البفل ذ عام  

ل ـ  ة.  ا ب ـ ن ينايـة البفـل مـن أجـل      من أجل تعميم الموافي ع ا الدول الأعضاء. وي م وضع وحدة تدريل موحـدة 
وإضافة إ  ذلك، ت مل جميع فيورا  تدريل المدربين ب  ن يناية المدنيين التي تن مها فياع ة التدريل المتسامـل حففـا   

الجنسانية ويناية البفل. وعلاوة ع ا ذلك، تقوم لعبة ال   ة بالم ار ة ذ وضع مـوافي تدريبيـة   ت  ز ع ا الاعتبارا  
 والتدريل. قيافية لعبة السياسا  والتقييمبماية البفل، وذلك ت اعي الاعتبارا  الجنسانية وتتع ق بح

تواصل ال جنة الخاصة فيعم الجهوفي التي تبـذلها الـدول الأعضـاء والت تيبـا  ايا يميـة لتحسـين اـدرة أفـ افي حفـظ           2٩3
تب ـل ]ال جنـة[ القيـام بتوحيـد عم يـة وضـع وراـا         والسلام مـن خـلال م ا ـز التـدريل ع ـا حفـظ السـلام.        

السياسا  والتوجيها  ووثاعق التدريل والأفيلة والأن مة وتحديثها وإفيماجها ذ ااعدة بيانا  واحدة مامنـة مـن   
 أجل تيسير الوصول إ  المع وما .

الــتي يتضــمنها المواــع ال ــبسي لجماعــة اارســي التــدريل ع ــا حفــظ   يــةوافي التدريبالمــا توحيــد التوجيهــا  و 
   حفظ السلام الجديد. وي تبن الم  ز الجديد إلست ونيا بمستبة فيا  هم لولد. ونق ها إ  م  ز موارفي السلام
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تب ل ال جنة الخاصة أيضا مع وما  مستوفاة سنويا عن حالـة الم ـ وع وعـن اسـتخدامه مـن ابـل فت ـف م ا ـز          2٩3  

 التدريل ع ا حفظ السلام.
 ـا حفـظ السـلام بم  ـز مـوارفي حفـظ       استُعيض إ  حد  بير عن المواع ال ـبسي لجماعـة اارسـي التـدريل ع     

العـدفي  ، وصـل  2015الذم ا تحديثه. وذ الفت ة من نيسان/أب يل إ  ت  ين الأول/أ تـوب   المتيس  الاستخدام  السلام
 زيارة. 11 153  ز موارفي حفظ السلام الخاصة بم زيارا  صفحة الاستقبالل ايجما 

لأجـل   لوضـع معـايير موحـدة ل تـدريل ابـل الن ـ       ذلها الأمانـة العامـة   تحين ال جنـة الخاصـة ع مـا بـالجهوفي الـتي تب ـ      2٩4
وحدا  ال   ة الم س ة، ولا سيما إعدافي معايير التدريل المااتة الخاصة بوحدا  ال ـ  ة الم ـس ة ومجموعـا     

ــدربين ”فيورا   ــدريل الم ــة ذا  “ت ــة      ايا يمي ــا  حفــظ الســلام. وت ــجع ال جن ــتي تن مهــا إفيارة عم ي الفــ ة ال
الخاصة ع ا التعجيل بحتاحة موافي التدريل ابل الن   الم ار إليها عند الانتهاء من إعـدافيها مـن أجـل اسـتخدامها     

 عند الحاجة من ابل الب دان المساهمة ب ف افي ال   ة.
 مــت فيورة نُأجــل وحــدا  ال ــ  ة الم ــس ة م ح تــه النهاعيــة. و وصــل وضــع وحــدة التــدريل الموحــدة مــن 

، ومـن المقـ ر إجـ اء فيورة ثانيـة ذ     2015تدريبية نموذجية ل تحقـق مـن الم ـ وع النـهاعي ذ الأرفين ذ أي ول/سـبتمبر      
 .2016لباط/فبراي  

البعثــا  ذ لــاون  تب ــل ]ال جنــة الخاصــة[ ت قــي مع ومــا  مســتوفاة عــن ب نــامب ]تــدريل  بــار مــوظفي   ...  2٩5
 ابل فيورتها الموضوعية المقب ة.   ايفيارة والموارفي[

تـدريل  بـار مـوظفي البعثـا  ذ لـاون ايفيارة والمـوارفي وسـيعا         برنـامب  ا الانتهاء من استع اا فياخ ـي ل  
ع ـا المهـارا  القيافييـة البرنـامب أيضـا، ذ جم ـة أمـور. وحـدفي          ل مستل خدما  ال اابة الداخ ية الجارم ل تدري مُتقيي

توضــي  أهــدا  البرنــامب وتعزيــز عنفــ ه المتع ــق بالقيــافية وايفيارة. وتمــت التوصــية ذ   ضــ ورةالاســتع اا الــداخ ي 
يـة لجميـع   الاستع اا أيضا بحن اء مستويين منفف ين ل برنامب، الأم  الذم سيتي  مواص ة الت  يـز ع ـا المهـارا  التقن   

ب نامب أصغ  حجمـا ي  ـز ع ـا المهـارا  ايفياريـة وإمسانيـة التعـيين ذ المناصـل          توفيرمدي م فيعم البعثا  و ذلك 
لتعيين ذ المناصـل الع يـا، سـيبدأ    خـا  بـا  تفـميم ووضـع ب نـامب جديـد      ع ـا فياع ة التدريل المتسامـل   عملالع يا. وت

 .2016تنفيذه بح ول النفف الثا  من عام 
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ــة الاحتياجــا  التدريبيــة           2٩6   ــيم التــدابير المتخــذة لت بي ــظ الســلام تقي ــة الخاصــة إ  إفيارة عم يــا  حف ــل ال جن تب 

 ايضافية، وإ لاع ال جنة الخاصة عن نتاعجه ابل فيورتها الموضوعية المقب ة.
لـاون   عزز  فياع ة التدريل المتسامـل أن ـبتها ذ مجـال التواصـل مـن أجـل التحـاور المبالـ  مـع مست ـارم           

فيورا  تـدريل   مـن خـلال   متاحـة فت فة لمناا ة احتياجاتهم ذ مجال التدريل والتوصية بخيارا   أعضاء ال   ة لدول
 المدربين وأف اة التدريل المتنق ة.

تواصل ال جنة الخاصة ت جيع الدول الأعضـاء ع ـا فيعـم ]...[ مبـافيرا  ]الـتع م ايلستـ و  والـتع م المتسامـل          2٩7
بالتبرعا  المالية، وت جع إفيارة عم يا  حفـظ السـلام ع ـا التعـاون مـع جميـع الأ ـ ا  المعنيـة لوضـع          من بعد[ 

است اتيجية متماسسة لتوفير تع يم إلست و  يتسم بالفعالية وبتساليف معقولـة تقـ ه الأمـم المتحـدة مـن أجـل زيـافية        
 السلام. فعالية حفظ

الأمـم المتحـدة لحفـظ    عم يـا   مقدمـة إ   ” ةعنون ـملستـ و   وضعت فياع ة التـدريل المتسامـل فيورة ل ـتع م اي    
بوضـع  أيضـا  عضـاء فيواعـ  حفـظ السـلام. وتقـوم هـذه الـداع ة        لأع ا نبا  واسع وبوساعل متنوعـة   أتيحت، “السلام

تقدم ع ـا لـبسة اينت نـت مـن أجـل اسـتخدامها ذ التـدريل        س ـست فيورا  تدريبيـة إضـافية ب ـ ن مواضـيع لـام ة      
ا  بالبعثــا  وتــدريل المــوظفين المــدنيين ابــل ن ــ هم؛ ومــن المقــ ر أن تنتــهي مــن إعــدافيها ذ  ــانون   التــوجيهي الخــ

.  ما اامت الداع ة، بمساعدة إفيارة الدعم الميدا ، بحج اء اسـتع اا وتحـدي  لوحـدا  الـتع م     2015الأول/فييسمبر 
والموارفي. وعـلاوة ع ـا ذلـك، تسـعا لـعبة       لاون ايفيارةايلست و  الست لبرنامب تدريل  بار موظفي البعثا  ذ 

المخدرا  والج ُـة والمن مـة الدوليـة    الأمم المتحدة المعني ب ست اتيجية للإفيارة مع مستلال   ة، من خلال ال  ا ة الا
 ع ا لبسة اينت نت.هاتان الهيئتان التي وضعتها  ل    ة الجناعية، إ  الوصول إ  مناهب التدريل

الخاصة بمساهمة معهد الأمم المتحدة ل تدريل والبحـ  ذ التـدريل ع ـا حفـظ السـلام مـن خـلال        ت حل ال جنة  2٩8
الجارم تنفيـذه ذ أف يقيـا. ويهـد  البرنـامب إ  تسـهيل نقـل المع فـة والمهـارا  ب ـسل          “ تدريل المدربين”ب نامجه 

 . وتب ـل ال جنـة الخاصـة توسـيع     مستدام إ  ماسسا  التدريل الو نية وايا يميـة، بايضـافة إ  بنـاء القـدرا    
 .لي مل منا ق أخ ى، منها وسيا وأم يسا اللاتينية“ تدريل المدربين”ب نامب 
يواصـل معهـد الأمـم المتحـدة ل تـدريل والبحـ  التعـاون مـع لـ يك لـه ذ التنفيـذ ي  ـز ع ـا أف يقيـا لتقــد                 

 .لحاض ، لا تزال هذه المبافيرة ت  ز ع ا أف يقياالدعم ذ بناء القدرا  إ  الب دان المساهمة بقوا . وذ الوات ا
تح  ال جنة الخاصة إفيارة عم يا  حفظ السلام ع ا مواص ة تعاولاا الوثيـق مـع الـدول الأعضـاء، ومعهـد الأمـم        2٩٩

المتحــدة ل تــدريل والبحــ ، وجامعــة الســلام، ومعهــد التــدريل لعم يــا  الســلام، وال ــ  اء الآخــ ين ذ مجــال   
وبعثـا  حفـظ السـلام المعنيـة ذ الميـدان مـن أجـل تـوفير أافـا اـدر مـن التوجيـه وذ الواـت المناسـل               التدريل، 

 .لمسيرم عم يا  حفظ السلام
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ــ ة التــدريل المتسامــل ب ــسل           بغيــة معالجــة المتب بــا  المتعــدفية ل تــدريل ذ مجــال حفــظ الســلام، تتعــاون فياع

متواصل مـع الماسسـا  التدريبيـة الأخـ ى، وتعمـل مـع الـدول الأعضـاء مـن أجـل فيوام التع يـف المنـهجي بالـدورا               
 .السلام والمساهمة ذ وضعهالأف افي الذين يتم ن  هم ذ عم يا  حفظ االتدريبية التي تُعقد لفالح 

ع ال جنة[ القيام ع ا أوسع نبا  اسن وذ أوساط أف افي حفظ السلام بن   المع وما  عن ]ميثـا  الأمـم   ]ت ج 300
المتحدة[ وعن القانون اينسا  الـدو  والقـانون الـدو  لحقـو  اينسـان والقـانون الـدو  للاجـئين، بمـا ذ ذلـك           

يــتمسن هــالاء مــن فهــم  يفيــة التلااــي بــين تنفيــذ المهــام المــ ذون بهــا وهــذه المجــالا   ضــمن مــوافي التــدريل، لســي 
 .القانونية، ومن العمل وفقا لذلك

ت في المع وما  المتع قـة بالميثـا  والقـانون اينسـا  الـدو  والقـانون الـدو  لحقـو  اينسـان والقـانون الـدو               
ل ن   وهي موافي التدريل السـابق ل ن ـ  الأساسـية الموحـدة الـتي وضـعتها       للاجئين ذ الموافي الأساسية ل تدريل السابق 

فياع ة التدريل المتسامل لجميع الأفـ افي مـن القـوا  العسـس ية وال ـ  ة والمـدنيين. والمـوافي الأساسـية ل تـدريل السـابق           
ى تحـديثها بمجـ في وضـعها    ل ن   متاحة ع ا المواع ال بسي لم  ز موارفي حفظ السلام، الذم ستُن   فيه الموافي التي ج 

 .ذ صيغتها النهاعية

 الموظفون -ثال  ع    
ه ال جنة الخاصـة بـالجهوفي الـتي تبـذلها إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام وإفيارة الـدعم الميـدا  فيمـا يتع ـق بتحقيـق             تنو 302

 .... وتح  الأمين العام ع ا مواص ة بذل جهوفيه ذ هذا ال  ن التوازن ذ استقدام الموظفين
 دفي إفيارة الدعم الميدا  بانت ـام اـواعم الم لـحين النـهاعيين وتـدعم البعثـا  ذ اسـتقدام المـوظفين مـن خـلال             

 .تفويض الس بة لها، وتسفل إيلاء الاعتبار الواجل ل توازن الجغ اذ والجنسا  ع ا السواء

الم موسـة ليسفـل التمثيـل المناسـل ل ب ـدان       تب ل ]ال جنة الخاصة[ مـن الأمـين العـام أن يبـذل المزيـد مـن الجهـوفي        303
... وهـي تحــ  الأمـين العــام ع ـا  فالــة     المسـاهمة بقـوا  ذ إفيارة عم يــا  حفـظ الســلام وإفيارة الـدعم الميــدا     

 .التمثيل العافيل ل ب دان المساهمة بقوا  عند اختيار الموظفين لت ك المناصل

ــة التمثي ــ    اســتقدام المــوظفين، بمــا ذ ذلــك  ل الجغــ اذ ذ عم يــا  يســعا مستــل ال ــاون العســس ية إ   فال
 .أعلاه 252الب دان المساهمة بقوا . ي جا ال جوع إ  ال في ع ا الفق ة  من

تب ل ال جنة الخاصة إ  الأمين العام أن يتخـذ تـدابير مناسـبة لاختيـار أ ثـ  المت لـحين  فـاءة ذ المناصـل الع يـا           305
 .إيلاء الاعتبار الواجل ل تنوع الجغ اذ،  وسي ة لتعزيز ال  ا ة ذ حفظ السلامومناصل رسم السياسا ، مع 
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تتو  إفيارة الدعم الميدا  إعدافي تقاري  بيانا  له ية ليستخدمها  بار المسـاولين ذ التخبـين المسـتنير لتعااـل         

ايفيارة أيضـا من ـورا فياخ يـا ففـ يا، الغـ ا      عد والتوزيع الجنسا  والجغ اذ. وتالموظفين، وت مل تواريخ انتهاء التعيين 
منه تقد  مع وما  عـن القيـافيا  الع يـا ل بعثـا  الميدانيـة للأمـم المتحـدة، وتيسـير التواعـا ، وتحديـد الوظـاعف القيافييـة             

دابير التي ستفب  لار ة ذ الميـدان، وتتبّـع التقـدم اةـ ز ذ تعـيين الم لـحا  ذ وظـاعف ايافييـة ذ الميـدان. وت ـمل الت ـ          
إجــ اءا   المناســبة الأخــ ى لاختيــار أفضــل الم لــحين المــاه ين ل ــغل الوظــاعف ع ــا مســتوى  بــار المــوظفين تحــدي     

ل القيـافية الع يـا   سّن إفيارة الـدعم الميـدا  مـن فيعـم إفيارة عم يـا  حفـظ السـلام ذ تحديـد مناص ـ        الت غيل الموحدة التي تم
ــا  والتنفيــذ الفــارم لت ــك ايجــ اءا ،    ذ ــيم المعــار     البعث ــا  إجــ اء المقــابلا  التنافســية لتقي ومواصــ ة تبــوي  عم ي

 .والمهارا  والسفاءا  المب وبة، وتقد  الدعم العام عم يا  الاستقدام والالتحا  الفع ي بالعمل

، وتسـ ر   بـها إ  الأمـين    65/248و  65/247و  63/250ت ير ال جنة الخاصة إ  ا ارا  الجمعية العامـة   306
م ايس اع بتنفيذ المق را  المتع قة بالت تيبا  التعاادية ومواءمة ل وط الخدمـة، باعتبـار ذلـك وسـي ة لمواجهـة      العا

 .مس لة ارتفاع عدفي ال وار  ذ عم يا  حفظ السلام

أسهم الجمع بين إصلال العقوفي ومواءمة ل وط الخدمة ذ م ا ز العمل الميدانيـة ذ  فالـة اـدرة إفيارة الـدعم       
ــا        ــا  حفــظ الســلام. وُســن أن تســون ايصــلاحا  م تببــة جزعي ــذاب واســتبقاء المــوظفين ذ بعث ــدا  ع ــا اجت المي

ذ الماعــة  16بانخفــاا ذ معــدلا  فيوران المــوظفين الــدوليين ذ عم يــا  حفــظ الســلام، الــتي لــهد  انخفاضــا مــن    
تموز/يوليـه   1ذ الماعة خـلال الفتـ ة مـن     7.7إ   2011حزي ان/يونيه  30إ   2010تموز/يوليه  1خلال الفت ة من 

يــابي ع ــا انخفــاا معــدل ال ــغور . وبالمثــل، فــحن ايصــلاحا   ــان لهــا أثــ  إ 2014حزي ان/يونيــه  30إ   2013
ذ الماعـة   20إ   2008 ـانون الثا /ينـاي     31ذ الماعـة ذ   33.8عم يا  حفظ السلام من نسبة م تفعـة ب غـت    ذ

، بما ذ ذلك بعثة الأمم المتحدة المتسام ة المتعـدفية الأبعـافي لتحقيـق الاسـتق ار ذ جمهوريـة      2015نيه حزي ان/يو 30ذ 
 .أف يقيا الوسبا وبعثة الأمم المتحدة المتسام ة المتعدفية الأبعافي لتحقيق الاستق ار ذ ما 

  ومن أجل تق يص المواعيد الزمنية ل توظيف، اذذ  ايفيارة الخبوا  التالية  

 ؛تبسين عم ية الاستقدام من ااعمة الم لحين النهاعيين وتس سل سير العمل  أ(  

 ؛مواص ة  ميع اواعم الم لحين النهاعيين لزيافية عدفي الم لحين المدرجين ذ هذه القواعم  ب(  
 رك اينت نــت ل م لــحين ل توظيــفالــدعوة إ  ت ايــة ن ــام إنســبيرا مــن أجــل تيســير الاســتع اا خــا   ك(  

 ؛  يق اواعم الم لحين النهاعيين ل غل الوظاعف ال ار ة عن
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
رصد الوات الذم تحتاجه البعثا  من أجل اختيار الم لحين مـن القاعمـة باسـتخدام اـواعم الم لـحين        في(    

 ؛النهاعيين ل غل الوظاعف ال ار ة

 .مواص ة تدريل المدي ين المس فين بالتعيين  هـ(  

لــ عت ايفيارة ذ تنفيـذ م ـ وع لتحســين إجـ اءا  العمـل المتفــ ة باسـتع اا عم يــة      وبايضـافة إ  ذلـك،     
الالتحا  الفع ي بالعمل، بهد  تق يص الفتـ ة ايجماليـة الـتي يسـتغ اها الالتحـا  الفع ـي بالعمـل فيمـا صـص المـوظفين           

بعثـا  حفـظ السـلام،     ، بقي معدل ال غور مستق ا  ع ا مستوى رؤساء ونواب رؤسـاء 2015الدوليين. وخلال عام 
 .وظيفة لار ة ذ بداية العام ولاايته 34بمعدل وظيفة واحدة من أصل 

ــة اســت       307 ــل ]بعم ي ــا التعجي ــة ع  ــة العام ــة الخاصــة[ حــ  الأمان ــف أخفــاعيين   تواصــل ]ال جن ــار وتوظي قدام واختي
ال جنـــة الخاصـــة لســلام[. وتب ـــل  ال ــاون العســـس ية ولـــاون ال ــ  ة ل عمـــل ذ إفيارة عم يـــا  حفـــظ ا   ذ
الأمانة العامة القيام سنويا بتعميم ااعمة بال وار  ذ المجالا  المتخففة ع ا الـدول الأعضـاء ب ـسل لـفا       إ 

 .وذ الوات المناسل

تُعمم ااعمة ال ـوار  المقب ـة ذ الوظـاعف المخففـة للأفـ افي العسـس يين وضـباط ال ـ  ة المعـارين ع ـا جميـع              
 السنة من أجل تحسين المواعد الزمنية للاستقدام وإضفاء ال فافية ع ـا هـذه العم يـة والتق يـل     الدول الأعضاء م تين ذ

إ  أفينى حد من أم فاصـل زمـني بـين لـار ي المناصـل المغـافيرين والقـافيمين. وجـ ى تعمـيم ايعـلان المتع ـق بالحم ـة             
ونيــــه، و ــــان الموعــــد النــــهاعي حزي ان/ي 30ذ  2015الأو  لاســــتقدام أفــــ افي عســــس يين وأفــــ افي لــــ  ة لعــــام 

أي ول/سبتمبر. ون  ا إ  تنفيذ ن ام أوموجا، لن تسون هناك أم ينلا  استقدام إضـافية للأفـ افي العسـس يين     30 هو
. رير أنه من أجل ذفيف أثـ  أم فجـوة كتم ـة ُسـن أن تـنجم عـن إنجـاز ين ـة واحـدة          2015وأف افي ال   ة ذ عام 

. 2016ام جميـع الوظـاعف ال ـار ة والوظـاعف ال ـار ة المتواعـة حـتى حزي ان/يونيـه         فقن، فقـد   ـت ين ـة الاسـتقد    
. 2016 ــــ  ة ذ وذار/مــــارس ومــــن المقــــ ر أن تــــن م الحم ــــة المقب ــــة لاســــتقدام الأفــــ افي العســــس يين وأفــــ افي ال 

ق ـيص المواعـد   تحسين عم ية الاستقدام إ  انخفاا معدلا  ال غور فيما صص وظاعف الضـباط المعـارين، وت   أفيى واد
الزمنيــة اللازمــة لاســتقدام المــوظفين، وزيــافية ذ عــدفي الب ــدان المســاهمة بقــوا  وبــ ف افي ال ــ  ة الــتي تعــين الم لــحين،   

 .وزيافية  بيرة ذ عدفي الم لحا  لوظاعف الضباط المعارين
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
ل مــوظفين، الاهتمــام  ساســي تب ــل ]ال جنــة الخاصــة[ إ  الأمــين العــام أن يــو ، وفقــا ل ن ــامين ايفيارم والأ        311  

ظ السـلام وأث هـا ع ـا العلااـا      لمس لة الاستعانة بالموظفين الـو نيين ع ـا نبـا  أوسـع ذ عم يـا  حف ـ      الواجل
 .الب د المضيف مع

م اعاة  ذبن إفيارة الدعم الميدا  لوضع إرلافيا  عامة ب  ن تحويل القدرا  ذ البعثا  إ  ادرا  و نية، مع  
اة ية ذ العم يا  الميدانية. وبايضافة إ  ذلك، ين   ذ إ ار استع اضا  مـلاك المـوظفين المـدنيين    أوضاع سو  العمل 

 .ذ عم ية تحويل الوظاعف إ  وظاعف و نية وذ  بيعة المهام التي ُسن أن تُنقل إ  الموظفين المعينين ك يا

ة الدعم الميدا  ع ا بذل مزيد من الجهوفي ذ اسـتقدام  ... تح  ال جنة الخاصة إفيارة عم يا  حفظ السلام وإفيار 313
مـوظفين وخـبراء ل بعثـا  ُت ســون المهـارا  ال غويـة المتفـ ة تحديــدا بمنبقـة البعثـة المقـ ر إيفــافيهم إليهـا، بمـا ي ــي            

ــة ال        ــان ال غ ــاة إتق ــي ب ــسل خــا  م اع ــظ الســلام. وينبغ ــا  حف ــتس م   الاحتياجــا  اةــدفية لعم ي ــتي ي ــة ال  اي
 .الب د بوصفه ميزة أساسية ذ سيا  العم يتين المذ ورتين هلأ بها

ت تــزم إفيارة الــدعم الميــدا  بسفالــة امــتلاك المــوظفين العــام ين ذ عم يــا  فيعــم الســلام المهــارا  ال غويــة              
ع بيـة  الض ورية. وتحقيقا لهذه الغاية، تُبـذل جهـوفي خاصـة ذ التواصـل لتحديـد م لـحين ييـدون ال غـتين الف نسـية وال         

خلال المن ما  ايا يمية ومن ما  المجتمع المـد . وتقـوم ايفيارة باسـتم ار بتحسـين منهجيتـها ذ التقيـيم لسفالـة         من
ــتين الــ ايتين. وعــلاوة ع ــا ذلــك، أن ــ   ايفيارة ا            لعامــة إتاحــة أ ــبر عــدفي اســن مــن الاختبــارا  ذ   تــا ال غ

عف موضـوعية بالغـة الأهميـة، بمـا ذ ذلـك وظيفتـان فنيتـان ل  ـاون         عامة لار ة تتع ق ب غا  كدفيةٍ وتهم وظا وظاعف
مـن الم لـحين ذ القاعمـة النهاعيـة( ووظيفتـان       30ل نا قين بال غة الع بية  أ فيرك لهما  4-ورتبة   3-المدنية ب تبة  

ة، ويُتواـع أن يـدرك   ل نا قين بال غـة الف نسـية  لا تـزال العم يـة جاري ـ     4-ورتبة   3-فنيتان ل  اون المدنية ب تبة  
مــن الم لــحين ذ القاعمــة النهاعيــة(. ويُضــا  إ  القــواعم أيضــا  الم لــحون مــن ذوم المهــارا  ال غويــة     40 لهمــا نحــو

اةدفية، مـن خـلال ايعـلان عـن لـوار  وظـاعف كـدفية ذ البعثـا  النا قـة بـال غتين الف نسـية والع بيـة، وذلـك ت بيـة               
 .للاحتياجا  الت غي ية

 المساعل المالية -ع   رابع  
ت ير ال جنة الخاصة إ  جميع ا ارا  الجمعية العامة المتع قة بالمساعل ال ـام ة لعـدة اباعـا ، وتحـ  ع ـا متابعـة        316

 ــ  ة ذ حــالا  المــ ا أو العجــز   بــا  التعــويض الــتي تقــدمها الب ــدان المســاهمة بقــوا  عســس ية وبــ ف افي ال 
جـل  فالـة تسـوية جميـع المبالــل     بعثـا  حفـظ السـلام متابعـة مناسـبة وسـ يعة مـن أ       الوفـاة نتيجـة الم ـار ة ذ     أو

 .الف ة ذ الوات المناسل ذ رضون ثلاثة أله  اعتبارا من تاريخ تقدُها ذا 
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الفقرررفي    
الوثيقرررررررر   

A/69/19  
تعويض عــن الوفــاة والعجــز ب ســ ع تســعا لــعبة الميزانيــة والماليــة ل عم يــا  الميدانيــة إ  تســوية المبالبــا  بــال     

يومـا مـن اسـتلام المبالبـا  الـتي اسـتوفت جميـع الوثـاعق الضـ ورية. واـد ت ـل بعـض              ٩0لك ذ رضـون  ُسن، وذ ما
  ذا صــ ة بالبعثــة ولــي  ناجمــا  المبالبــا  مع قــة إ  أن يتــدخل مج ــ  تحقيــق ل مســاعدة ذ تحديــد مــا إذا  ــان الحــافي 

 أن يُ فـع تق يـ   ـي يـبين بالتففـيل      تقفير جسيم أو إساءة تف   متعمدة. واد تبقا بعض المبالبـا  مع قـة إ    عن
 .فيرجة العجز الداعم المتبقي بعد تقد   ل العلاجا  وبعد الانتهاء من ب نامب يعافية الت هيل

وبمج في ت قي إخبار بواوع خساع  ب  ية من الميدان، تبافير الأمانة العامة بالاتفـال بالبعثـا  الداعمـة ل ت  ـد       
التعويض عن الوفاة والعجز، ولت لدها ب  ن إج اءا  تقد  المبالبا  المتفـ ة بـذلك.   من ألاا ع ا ع م باستحقااا  

وتتخذ الأمانة العامة جميع التدابير اللازمة لتجهيز المبالبـا  الجاريـة عـن   يـق التواصـل المسـتم  مـع الـدول الأعضـاء          
 .والبعثا  الميدانية والمساتل الأخ ى التابعة للأمانة العامة
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