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        الدورة الثامنة والستون
  طلب إدراج بند إضافي في جدول أعمال الدورة الثامنة والستين    

  
  جامعة الأمم المتحدة    

  
  موجهـة مـن الأمـين العـام إلى         ٢٠١٣أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٢٩رسالة مؤرخـة        

  رئيس الجمعية العامة
  

 إلى  ٢٢المعقـودة مـن     اتخذ مجلـس جامعـة الأمـم المتحـدة في دورتـه التاسـعة والخمـسين                   
  . عضوا١٢ إلى ٢٤ قرارا بخفض عدد أعضاء المجلس المعينين من ٢٠١٣أبريل / نيسان٢٤

ويـستلزم  .  نص ميثاق جامعة الأمم المتحـدة      لىويستلزم هذا التغيير إدخال تعديلات ع       
 إجــراء التعــديلات علــى ميثــاق الجامعــة موافقــة الجمعيــة العامــة عمــلا بالمــادة الثانيــة عــشرة مــن 

  .ميثاق الجامعة
ووفقا للمادة الثانية عشرة من ميثاق الجامعة، أكتب إليكم لأطلب إلى الجمعيـة العامـة          

 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة         ١٥وبناء علـى ذلـك، وعمـلا بالمـادة          . النظر في تلك التعديلات   
  في جــدول أعمــال الــدورة“جامعــة الأمــم المتحــدة”العامــة، أطلــب إدراج بنــد إضــافي معنــون 

  .ا إلى اللجنة الثانية قصد النظر فيههذه المسألةال تحوأطلب أيضا أن . الثامنة والستين
 من النظـام الـداخلي للجمعيـة العامـة، تجـدون طيـه مـذكرة تفـسيرية                  ٢٠ووفقا للمادة     

  ).المرفق الثاني(ومشروع قرار بشأن التعديلات ) المرفق الأول(تبرر التعديلات 
    

   مون-  كي بان) توقيع(
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  المرفق الأول
خفــض عــدد الأعــضاء المعيــنين في مجلــس جامعــة بــشأن مــذكرة تفــسيرية     

  الأمم المتحدة
  
وفقا للمادة الثانية عشرة من ميثاق جامعة الأمم المتحدة، يلتمس الأمـين العـام موافقـة               - ١

 إلى  ٢٤الجمعية العامة على خفض عدد الأعضاء المعيـنين في مجلـس جامعـة الأمـم المتحـدة مـن                    
  .  عضوا١٢
  

  الأساس المنطقي لخفض عدد الأعضاء المعينين المقترح    
 في من المعاهد والبرامج التي يوجد مقرهـا     ١٥تضم منظومة جامعة الأمم المتحدة الآن         - ٢
بموجـب قرارهـا   ) A/9149/Add.2(ومنذ أن اعتمـدت الجمعيـة العامـة ميثـاق الجامعـة       .  بلدا ١٣

، بعــد أن  نمــوا، شــهدت الجامعــة١٩٧٣ديــسمبر / كــانون الأول٦المــؤرخ ) ٢٨ -د  (٣٠٨١
في منطقة طوكيو الكبرى، بحيث أصبحت شبكة مـن         لها  كان وجودها يقتصر على مقر وحيد       

 مقارهـــا في أفريقيـــا وآســـيا وأمريكـــا الـــشمالية  توجـــد والتـــدريب البحـــوثمراكـــز وبـــرامج 
  . والجنوبية

لمادة الرابعة من ميثاق الجامعة، يشترك الأمين العـام والمـدير العـام              من ا  ١لفقرة  ووفقا ل   - ٣
 عضوا في مجلـس الجامعـة       ٢٤في تعيين   ) اليونسكو(لمنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة       

المـدير  ويعد الأمـين العـام و    . ويعتبر رئيس الجامعة عضوا في المجلس     . الشخصيةيعملون بصفتهم   
أعـضاء في   ) اليونيتـار (التنفيذي لمعهد الأمم المتحدة للتـدريب والبحـث          العام لليونسكو والمدير  
  . عمل أعضاء المجلس في ست سنوات غير قابلة للتجديدفترةوتحدد . المجلس بحكم منصبهم

علــى أســاس جغــرافي واســع مــع إيــلاء  ”ووفقــا للمــادة نفــسها، ينــشأ مجلــس الجامعــة    - ٤
الواجــب للاتجاهــات الأكاديميــة والعلميــة والتعليميــة والثقافيــة الكــبرى في العــالم، مــع   الاعتبــار 

  .“مراعاة مختلف ميادين الدراسة وإتاحة تمثيل ملائم للشباب من الباحثين
وحـتى  . ويجتمع مجلس الجامعة وفقا لولايته في دورة عادية واحدة على الأقل في الـسنة               - ٥

وخفــضت وتــيرة الــدورات لتــصبح دورة . مــرتين كــل ســنة، كــان المجلــس يجتمــع ١٩٩٤عــام 
واحــدة في الــسنة اعتبــارا للتكــاليف العاليــة المتــصلة بعقــد اجتماعــات الأعــضاء المعيــنين البــالغ    

 عــضوا ورئــيس الجامعــة والأمــين العــام والمــدير العــام لليونــسكو والمــدير التنفيــذي ٢٤عــددهم 
  . لليونيتار
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ه  أن ـ ٢٠١٣أبريـل   /التاسعة والخمسين المعقودة في نيسان    وقرر مجلس الجامعة في دورته        - ٦
أن  يضطلع بمهمـة الإشـراف الاسـتراتيجي علـى الجامعـة المـسندة إليـه،         لكي يتعين على المجلس،  

واقتـرح أن يـستأنف     .  بوتيرة أكبر والاتصال باستمرار على نحو أوثـق بـسلطات الجامعـة            يجتمع
.  الجامعـة  إدارة في السنة كخطوة أولى نحو تعزيز        المجلس العمل بممارسته السابقة وعقد دورتين     

تمثــل الخطــوة الثانيــة في خفــض عــدد الأعــضاء المعيــنين حــتى تظــل التكلفــة الإجماليــة لعقــد     تو
  .دورات المجلس في كل سنة مالية بنفس المستوى على العموم

  
  أثر خفض عدد الأعضاء المعينين في المجلس    

 عــضوا، ١٢ إلى ٢٤ في مجلــس الجامعــة مــن   بفــضل خفــض عــدد الأعــضاء المعيــنين      - ٧
 في السنة إلى دورتين في الـسنة دون زيـادة            واحدة سيتسنى زيادة وتيرة عقد الدورات من دورة      
وســتتيح وتــيرة عقــد الــدورات هــذه للمجلــس      . التكــاليف المرتبطــة بتنظــيم دورات المجلــس   

  .الاضطلاع بمهمة الإشراف الاستراتيجي التي يفترض أن يمارسها
  

  الآثار المالية للخفض المقترح    
لــن يطــرأ أي تغــيير علــى تكــاليف عقــد دورتــين في الــسنة بعــد خفــض عــدد الأعــضاء    - ٨

 ،إلى يـومين  الـتي تـستغرقها حاليـا كـل دورة           أربعـة أيـام    وسـيتم تخفـيض مـدة     . المعينين بالنصف 
  . يتيح خفض تكلفة كل دورة بما
  

  خلاصة    
ستعزز التعديلات المقترحـة قـدرة مجلـس الجامعـة علـى الاضـطلاع بمهمـة مجلـس إدارة                      - ٩

سهم في كفالـة اضـطلاع الجامعـة       ت ـالجامعة علـى النحـو المنـصوص عليـه في ميثـاق الجامعـة، وس              
  . بدورها كمجمع للفكر يخدم منظومة الأمم المتحدة والدول الأعضاء
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  الثانيالمرفق 
  مشروع قرار    

  
  ميثاق جامعة الأمم المتحدةتعديلات     

    
  ،إن الجمعية العامة  
 ١٩٧٢ديــسمبر / كــانون الأول١١المــؤرخ ) ٢٧ -د  (٢٩٥١ إلى قراراتهــا إذ تــشير  

 كــانون ٦المــؤرخ ) ٢٨ -د  (٣٠٨١الــذي قــررت بموجبــه إنــشاء جامعــة الأمــم المتحــدة، و   
ــسمبر /الأول ــم المتحــدة،     ١٩٧٣دي ــة الأم ــاق جامع ــه ميث ــذي اعتمــدت بموجب  ٦٤/٢٢٥  و ال

 الذي وافقت بموجبـه علـى تعـديلات ميثـاق جامعـة             ٢٠٠٩ديسمبر  / كانون الأول  ٢١المؤرخ  
  الأمم المتحدة،

 الـذي اتخــذه مجلـس جامعــة الأمـم المتحــدة في دورتـه التاســعة     بــالقرار وإذ تحـيط علمـا    
 والذي طلـب المجلـس فيـه إلى الأمـين           ٢٠١٣أبريل  / نيسان ٢٤ إلى   ٢٢والخمسين المعقودة من    

 يقترح على الجمعية العامـة      أنالعام، وفقا للمادة الثانية عشرة من ميثاق جامعة الأمم المتحدة،           
 ميثـاق جامعـة الأمـم المتحـدة          المادة الرابعة مـن    في دورتها الثامنة والستين إدخال تعديلات على      

  . عضوا١٢ إلى ٢٤في المجلس من لخفض عدد الأعضاء المعينين 
بالقرار المتعلق باقتراح تعديل ميثاق جامعة الأمـم المتحـدة الـذي     أيضا وإذ تحيط علما    

اتخذه المجلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للتربيـة والعلـم والثقافـة في دورتـه الثانيـة والتـسعين                   
  ، )١(٢٠١٣أكتوبر /بعد المائة المعقودة في باريس في تشرين الأول

 بمقتـرح الأمـين العـام الرامـي إلى تعـديل ميثـاق جامعـة الأمـم                  وإذ تحيط علمـا كـذلك       
 المقدم بناء على طلب مجلس جامعة الأمم المتحـدة وبعـد            ،المتحدة وفقا للمادة الثانية عشرة منه     

  استشارة منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة،
  :لأمم المتحدة التالية على تعديلات ميثاق جامعة اتوافق  

__________ 
القرارات التي اتخذها المجلس التنفيذي في دورته الثانية والتـسعين          لمتحدة للتربية والعلم والثقافة،     منظمة الأمم ا    )١(  

، )EX/Decisions 192 (٢٠١٣أكتــــوبر / تــــشرين الأول١١ ‐ســــبتمبر / أيلــــول٢٣بعــــد المائــــة، بــــاريس، 
 .٤٣ القرار
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  : من المادة الرابعة لتصبح كما يلي١تعدل الفقرة   )أ(  
علــى أســاس جغــرافي  )  فيمــا يلــي“المجلــس”(ينــشأ مجلــس للجامعــة    - ١”    

واسـع مـع إيـلاء الاعتبـار الواجـب للاتجاهـات الأكاديميـة والعلميـة والتعليميـة          
دين الدراسـة وإتاحـة تمثيـل       مع مراعاة مختلف ميا   ووالثقافية الرئيسية في العالم،     
 عـضوا يعملـون بـصفتهم    ١٢ويتألف المجلس من . ملائم للشباب من الباحثين 

الشخـــصية يـــشترك في تعيينـــهم الأمـــين العـــام للأمـــم المتحـــدة والمـــدير العـــام  
لليونــسكو، بالتــشاور مــع الوكــالات والــبرامج المعنيــة، بمــا فيهــا معهــد الأمــم   

، ومـــع مراعـــاة آراء ) فيمـــا يلـــي“يتـــاراليون” (*المتحـــدة للتـــدريب والبحـــث
  .“ويكون رئيس الجامعة عضوا في مجلس الجامعة. الهيئات التمثيلية المختصة

  : من المادة الرابعة لتصبح كما يلي٣تعدل الفقرة   )ب(  
تحــدد فتــرة العمــل في المجلــس في ســت ســنوات، علمــا أن فتــرة عمــل    - ٣”    

 مــن هــذه المــادة ١عمــلا بــالفقرة ســتة أعــضاء مــن بــين الأعــضاء المعيــنين أولا 
 سـنوات، وتنتـهي فتـرة عمـل بـاقي الأعـضاء الـستة بعـد                 ٣تنتهي بعد انقضاء    

فيــه ولا يجــوز لأي عــضو معــين في المجلــس أن يعمــل  . انقــضاء ســت ســنوات
ويــتعين استــشارة المجلــس بــشأن تعــويض  . أكثــر مــن ســت ســنوات متواصــلة 

  .“الأعضاء المتقاعدين
  
  

__________ 
 ).١٨-د  (١٩٣٤أنشئ وفقا لقرار الجمعية العامة   *  
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	4 - ووفقا للمادة نفسها، ينشأ مجلس الجامعة ”على أساس جغرافي واسع مع إيلاء الاعتبار الواجب للاتجاهات الأكاديمية والعلمية والتعليمية والثقافية الكبرى في العالم، مع مراعاة مختلف ميادين الدراسة وإتاحة تمثيل ملائم للشباب من الباحثين“.
	5 - ويجتمع مجلس الجامعة وفقا لولايته في دورة عادية واحدة على الأقل في السنة. وحتى عام 1994، كان المجلس يجتمع مرتين كل سنة. وخفضت وتيرة الدورات لتصبح دورة واحدة في السنة اعتبارا للتكاليف العالية المتصلة بعقد اجتماعات الأعضاء المعينين البالغ عددهم 24 عضوا ورئيس الجامعة والأمين العام والمدير العام لليونسكو والمدير التنفيذي لليونيتار. 
	6 - وقرر مجلس الجامعة في دورته التاسعة والخمسين المعقودة في نيسان/أبريل 2013 أنه يتعين على المجلس، لكي يضطلع بمهمة الإشراف الاستراتيجي على الجامعة المسندة إليه، أن يجتمع بوتيرة أكبر والاتصال باستمرار على نحو أوثق بسلطات الجامعة. واقترح أن يستأنف المجلس العمل بممارسته السابقة وعقد دورتين في السنة كخطوة أولى نحو تعزيز إدارة الجامعة. وتتمثل الخطوة الثانية في خفض عدد الأعضاء المعينين حتى تظل التكلفة الإجمالية لعقد دورات المجلس في كل سنة مالية بنفس المستوى على العموم.
	أثر خفض عدد الأعضاء المعينين في المجلس

	7 - بفضل خفض عدد الأعضاء المعينين في مجلس الجامعة من 24 إلى 12 عضوا، سيتسنى زيادة وتيرة عقد الدورات من دورة واحدة في السنة إلى دورتين في السنة دون زيادة التكاليف المرتبطة بتنظيم دورات المجلس. وستتيح وتيرة عقد الدورات هذه للمجلس الاضطلاع بمهمة الإشراف الاستراتيجي التي يفترض أن يمارسها.
	الآثار المالية للخفض المقترح

	8 - لن يطرأ أي تغيير على تكاليف عقد دورتين في السنة بعد خفض عدد الأعضاء المعينين بالنصف. وسيتم تخفيض مدة أربعة أيام التي تستغرقها حاليا كل دورة إلى يومين، بما يتيح خفض تكلفة كل دورة. 
	خلاصة

	9 - ستعزز التعديلات المقترحة قدرة مجلس الجامعة على الاضطلاع بمهمة مجلس إدارة الجامعة على النحو المنصوص عليه في ميثاق الجامعة، وستسهم في كفالة اضطلاع الجامعة بدورها كمجمع للفكر يخدم منظومة الأمم المتحدة والدول الأعضاء. 
	المرفق الثاني
	مشروع قرار
	تعديلات ميثاق جامعة الأمم المتحدة
	إن الجمعية العامة،
	إذ تشير إلى قراراتها 2951 (د - 27) المؤرخ 11 كانون الأول/ديسمبر 1972 الذي قررت بموجبه إنشاء جامعة الأمم المتحدة، و 3081 (د - 28) المؤرخ 6 كانون الأول/ديسمبر 1973 الذي اعتمدت بموجبه ميثاق جامعة الأمم المتحدة، و 64/225 المؤرخ 21 كانون الأول/ديسمبر 2009 الذي وافقت بموجبه على تعديلات ميثاق جامعة الأمم المتحدة،
	وإذ تحيط علما بالقرار الذي اتخذه مجلس جامعة الأمم المتحدة في دورته التاسعة والخمسين المعقودة من 22 إلى 24 نيسان/أبريل 2013 والذي طلب المجلس فيه إلى الأمين العام، وفقا للمادة الثانية عشرة من ميثاق جامعة الأمم المتحدة، أن يقترح على الجمعية العامة في دورتها الثامنة والستين إدخال تعديلات على المادة الرابعة من ميثاق جامعة الأمم المتحدة لخفض عدد الأعضاء المعينين في المجلس من 24 إلى 12 عضوا.
	وإذ تحيط علما أيضا بالقرار المتعلق باقتراح تعديل ميثاق جامعة الأمم المتحدة الذي اتخذه المجلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة في دورته الثانية والتسعين بعد المائة المعقودة في باريس في تشرين الأول/أكتوبر 2013()، 
	وإذ تحيط علما كذلك بمقترح الأمين العام الرامي إلى تعديل ميثاق جامعة الأمم المتحدة وفقا للمادة الثانية عشرة منه، المقدم بناء على طلب مجلس جامعة الأمم المتحدة وبعد استشارة منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة،
	توافق على تعديلات ميثاق جامعة الأمم المتحدة التالية:
	(أ) تعدل الفقرة 1 من المادة الرابعة لتصبح كما يلي:
	”1 - ينشأ مجلس للجامعة (”المجلس“ فيما يلي) على أساس جغرافي واسع مع إيلاء الاعتبار الواجب للاتجاهات الأكاديمية والعلمية والتعليمية والثقافية الرئيسية في العالم، ومع مراعاة مختلف ميادين الدراسة وإتاحة تمثيل ملائم للشباب من الباحثين. ويتألف المجلس من 12 عضوا يعملون بصفتهم الشخصية يشترك في تعيينهم الأمين العام للأمم المتحدة والمدير العام لليونسكو، بالتشاور مع الوكالات والبرامج المعنية، بما فيها معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث* (”اليونيتار“ فيما يلي)، ومع مراعاة آراء الهيئات التمثيلية المختصة. ويكون رئيس الجامعة عضوا في مجلس الجامعة“.
	(ب) تعدل الفقرة 3 من المادة الرابعة لتصبح كما يلي:
	”3 - تحدد فترة العمل في المجلس في ست سنوات، علما أن فترة عمل ستة أعضاء من بين الأعضاء المعينين أولا عملا بالفقرة 1 من هذه المادة تنتهي بعد انقضاء 3 سنوات، وتنتهي فترة عمل باقي الأعضاء الستة بعد انقضاء ست سنوات. ولا يجوز لأي عضو معين في المجلس أن يعمل فيه أكثر من ست سنوات متواصلة. ويتعين استشارة المجلس بشأن تعويض الأعضاء المتقاعدين“.

