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 والستون الحادية الدورة
  

 *والستين الحادية العامة الجمعية لدورة المشروح الأعمال جدول مشروع  
 

 **إضافة  
  

 المحتويات
الصفحة 

.مقدمة   -أولا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٦
.مشروع جدول الأعمال المشروح                -ثانيا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٦

.الدوليين    والأمن   السلام    صون    -ألف    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦
.المسلحة    الصراعات       نشوب     منع  - ١١     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦
.لأذربيجان        المحتلة   الأراضي    في   الحالة   - ١٧     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧
ــواحي - ٣١     ــع ن اســتعراض شــامل لكامــل مــسألة عمليــات حفــظ الــسلام مــن جمي

.ت العمليا   هذه   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..٨
تحقيق النمو الاقتصادي المستدام والتنميـة المـستدامة وفقـا لقـرارات الجمعيـة العامـة ذات  -بــاء   

.مؤخرا  المعقودة    الصلة ومؤتمرات الأمم المتحدة             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠
 

 في تــصويب لهــا وصــدر ،(A/61/50) ٢٠٠٦ فبرايــر/شــباط ١٤ في المــشروحة غــير الأوليــة القائمــة صــدرت * 
 ٢٠٠٦ يوليـــه/تمـــوز ١٤ في المؤقـــت الأعمـــال جـــدول وصـــدر .(A/61/50/Corr.1) ٢٠٠٦ مـــارس/آذار ٢

(A/61/150). 
 ).A/61/150( المؤقت لالأعما جدول إلى استنادا الإضافة هذه أعدت ** 
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يــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات الرئيــسية ومــؤتمراتالتنف - ٤٦    
الميـادين  الاقتصادي والاجتماعي والميدانينالقمة التي تعقدها الأمم المتحدة في   

.ما    المتصلة    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١٠
. يةالتنم لأغراض والاتصالات المعلومات تتكنولوجيا تسخير - ٤٩     . . . . . . .١٤
. خاصة أوضاعا تواجه التي البلدان مجموعات - ٥٥     . . . . . . . . . . . . . . . .١٥
.مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا                   )أ(       . . . . . . . . . .١٥
.نزع السلاح       -زاي    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .١٦
.نزع السلاح العام الكامل            - ٨٧     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٦
١٦  السلاح نـزعل المكرسة الرابعة الاستثنائية العامة الجمعية دورة عقد )دد(      
.أخرى     ومسائل     دارية  الإ  و تنظيمية    ال سائل   الم -طــاء    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٦
.أخرى      وانتخابات       الفرعية     الأجهزة     في   الشواغر   لملء    انتخابات      - ١٠٢     . . . . . . .١٦
.السلام    بناء   للجنة    التنظيمية      اللجنة    في  عضوين       انتخاب    )د(       . . . . . . . .١٦
.لإنسان    ا حقوق     مجلس    في  عضوا     عشر    أربعة     انتخاب    )هـ(       . . . . . . . . .١٩
ــدد أعـــضائه و    - ١٠٨     ــادة عـ ــادل في مجلـــس الأمـــن وزيـ ــسألة التمثيـــل العـ ــسائلمـ المـ

. الصلة ذات . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .٢١
.ة المتحد   الأمم   منظومة     تعزيز   - ١٠٩     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢١
.متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية               - ١١٠     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٢
٢٤ر مجلس مراجعي الحساباتالتقاريـر الماليـــة والبيانات الماليــــة المراجعة وتقاري - ١١٣    
.الأمم المتحدة     )أ(       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.برنامج الأمم المتحدة الإنمائي              )ب(       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.منظمة الأمم المتحدة للطفولة            )ج(       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
وكالــــة الأمــــم المتحــــدة لإغاثــــة وتــــشغيل اللاجــــئين الفلــــسطينيين في )د(      

.الأدنى    الشرق   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.حدة للتدريب والبحث         معهد الأمم المت     )هـ(       . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
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صــناديق التبرعــات الــتي يــديرها مفــوض الأمــم المتحــدة الــسامي لــشؤون )و(      
.اللاجئين     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..٢٤

.صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة                 )ز(       . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.صندوق الأمم المتحدة للسكان              )ح(       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية                     )ط(       . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.صندوق برنامج الأمم المتحدة الدولي لمكافحة المخدرات                       )ي(       . . . . . .٢٤
.مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع                  )ك(       . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عـن الانتـهاكات الجـسيمة )ل(      

الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسـلافيا الـسابقة منـذ للقانون الإنساني
.١٩٩١عام    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤

المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشـخاص المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة )م(      
وغـير ذلـك مـن الانتـهاكات الجـسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي الجماعية

والمــواطنين الروانــديين المــسؤولين عــن أعمــال ،المرتكبــة في إقلــيم روانــدا
المماثلة المرتكبة في أراضي الـدول اكاتالإبادة الجماعية وغيرها من الانته

٢٤ ١٩٩٤ديسمبر /الأول  كانون٣١ يناير و/ كانون الثاني١ااورة بين 
.المخطط العام لتجديد مباني المقر               )ن(       . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٤
.استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة                      - ١١٤     . . . . . . . . . . .٣٠
.٢٠٠٧-٢٠٠٦لسنتين    الميزانية البرنامجية لفترة ا          - ١١٥     . . . . . . . . . . . . . .٣٥
.طيط البرامج    تخ  - ١١٦     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..٥٢
. تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة - ١١٧     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥٤
ــة بــين الأمــم المتحــدة والوكــالات المتخصــصة - ١١٨     تنــسيق شــؤون الإدارة والميزاني

.الدولية للطاقة الذرية         والوكالة   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥٥
.خطة المؤتمرات       - ١١٩     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..٥٦
.ول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة                    جد  - ١٢٠     . . . . . . . . . . . .٥٨
.إدارة الموارد البشرية        - ١٢١     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦١
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.وحدة التفتيش المشتركة          - ١٢٢     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦٦
. النظام الموحد للأمم المتحدة - ١٢٣     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦٨
.نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة                    - ١٢٤     . . . . . . . . . . . . . . .٦٩
.) ١( ةكتب خدمات الرقابة الداخلي             تقرير بشأن أنشطة م            - ١٢٥     . . . . . . . . . . .٧٢
.إقامة العدل في الأمم المتحدة            - ١٢٦     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٥
تمويل المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبـادة - ١٢٧    

ــساني الــدولي ــانون الإن ــهاكات الجــسيمة للق ــن الانت ــك م ــير ذل ــة وغ الجماعي
واطنين الروانـديين المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة           والم ،المرتكبة في إقليم رواندا   

اـاورة الجماعية وغيرها مـن الانتـهاكات المماثلـة المرتكبـة في أراضـي الـدول              
.١٩٩٤ديسمبر     / كانون الأول       ٣١يناير و      / كانون الثاني       ١بين     . . . . . .٧٨

تمويل المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتـهاكات الجـسيمة           - ١٢٨    
ــذ ــسابقة من ــيم يوغوســلافيا ال ــتي ارتكبــت في إقل ــدولي ال ــساني ال ــانون الإن للق

.١٩٩١ عام   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٨٠
٨١.م جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلا                                - ١٢٩    
 المتحــــدةالأمــــمالجوانــــب الإداريــــة والمتعلقــــة بالميزانيــــة لتمويــــل عمليــــات   - ١٣٠    

.السلام   فظ  لح . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٨٣
.تمويل عملية الأمم المتحدة في بوروندي                  - ١٣١     . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٩٠
.كوت ديفوار     ويل عملية الأمم المتحدة في              تم - ١٣٢     . . . . . . . . . . . . . . . . .٩٢
.تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص                     - ١٣٣     . . . . . . . . . . . . . .٩٥
.تمويل بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية                           - ١٣٤     . . . . .٩٧
.ويل بعثة الأمم المتحدة في تيمور الشرقية                  تم - ١٣٥     . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٠
. في تيمور الشرقية         م المتحدة للدع      متمويل بعثة الأم       - ١٣٦     . . . . . . . . . . . . . .١٠٠
.تمويل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا                     - ١٣٧     . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٢

__________ 
 .٢٠٠٦ مايو/أيار ٨ المؤرخ ٦٠/٢٥٩ العامة الجمعية لقرار وفقا البند هذا عنوان عدل )١( 
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.تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا                     - ١٣٨     . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٤
. لتحقيق الاستقرار في هايتي              المتحدة    الأمم تمويل بعثة       - ١٣٩     . . . . . . . . . . . .١٠٦
.تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو                     - ١٤٠     . . . . . . . . . . . .١٠٩
. في ليبريا      المتحدة   الأمم تمويل بعثة       - ١٤١     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١١
.تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ السلام في الشرق الأوسط                         - ١٤٢     . . . . . . . .١١٣
.راقبة فض الاشتباك         قوة الأمم المتحدة لم       )أ(       . . . . . . . . . . . . . . . .١١٣
.قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان              )ب(       . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٤
.في سيراليون      المتحدة     الأمم تمويل بعثة       - ١٤٣     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٦
.تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان                - ١٤٤     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٨
.تمويل بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية                        - ١٤٥     . . . . . . . . . . .١٢١
.تقرير مجلس حقوق الإنسان               - ١٤٧     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٣
.التدابير والمقترحات       :  إصلاح الأمم المتحدة         - ١٤٨     . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٤
ــنفط مركــز - ١٤٩     ــدان المــصدرة لل ــابع لمنظمــة البل ــة الت ــة الدولي مــنح صــندوق التنمي

.المراقب لدى الجمعية العامة           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٦
.سيادة القانون على الصعيدين الوطني والدولي                     - ١٥٠     . . . . . . . . . . . . . . .١٢٦
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 مقدمة - أولا 
 جـدول  في إدراجهـا  المقـرر  بـالبنود  المـشروحة  الأولية القائمة إلى إضافة وهي الوثيقة، هذه تصدر

ــال ــت الأعمــ ــدورة المؤقــ ــة لــ ــة الجمعيــ ــة العامــ ــة العاديــ ــو الحاديــ ــا ،)A/61/100( ستينالــ   وفقــ
 كــانون ١٧ المــؤرخ )٢٦-د( ٢٨٣٧ العامــة الجمعيــة لقــرار الثــاني المرفــق مــن )ج( ١٧ للفقــرة
 الأعمـال  جـدول  إلى استنادا المشروح الأعمال جدول مشروع أُعد وقد .١٩٧١ ديسمبر/الأول
 يتـضمن  وهـو  ،)٢٠٠٥ يوليـه /تمـوز  ١٤ في الـصادر  ،A/61/150( ستينالو الحادية للدورة المؤقت

 ١٠٢ و ،)دد( ٨٧ و ،)أ( ٥٥ و ،٤٩ و ،٤٦ و ،٣١ و ،١٧ و ،١١ بـالبنود  تتـصل  معلومات
 .١٥٠ إلى ١٤٧ و ،١٤٥ إلى ١١٣ و ،١١٠ و ،١٠٨ و ،)ه( و )د(

 
 المشروح الأعمال جدول مشروع - ثانيا 
 الدوليين والأمن السلام صون - ألف 

 المسلحة الصراعات نشوب منع - ١١ 
ــة ناقــشت ،٢٠٠١ أغــسطس/آب في المعقــودة والخمــسين، الخامــسة الــدورة في  العامــة الجمعي

 تقريـر ” المعنـون  الأعمال، جدول من ١٠ البند إطار في ةالمسلح الصراعات نشوب منع مسألة
 .“المنظمة أعمال عن العام الأمين
 والخمـسين  الـسابعة  إلى والخمـسين  الخامـسة  من دوراا في الموضوع في العامة الجمعية ونظرت

 ).٥٧/٣٣٧  و٥٦/٥١٢ و ٥٥/٢٨١القرارات (مال الأع جدول من ١٠ البند إطار في
 الأعمـــال جـــدول في تـــدرج أن العامـــة الجمعيـــة قـــررت والخمـــسين الـــسابعة الـــدورة وفي

 “المــسلحة الــصراعات نــشوب منــع” بعنــوان محــددا، بنــدا والخمــسين التاســعة لــدورا المؤقــت
 ).٥٧/٣٣٧ القرار(

ــا وفي ــررت والخمــسين، التاســعة دور ــة ق ــة الجمعي ــد في النظــر إرجــاء العام  فيإدراجــه و البن
 ).٥٩/٥٦٨ المقرر( ستينال دورا أعمال جدول مشروع

التوصـيات  و العـام  الأمـين  تقريـر  في النظـر  مواصـلة  العامـة  الجمعيـة  قـررت  الـستين،  الدورة وفي
 ).٦٠/٢٨٤ القرار( والستين الحادية دورا في فيه الواردة
-A/61/204 ،والفـرص  التحـديات  :عالميـة  إقليميـة  أمنيـة  شـراكة  عـن  العام الأمين تقرير :الوثيقة

S/2006/590 )أيضا ١٠٥ البند إطار في.( 
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 )الأعمال جدول من ١٢ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  
 

 A/60/891 العام الأمين تقرير

 A/60/L.61 القرار مشروع
 A/60/PV.98 العامة ةللجلس الحرفي المحضر
 ٦٠/٢٨٤ القرار

  
 لأذربيجان المحتلة الأراضي في الحالة - ١٧ 

 في المعقــودة ،العامــة للجمعيــة الخمــسينو تاســعةال الــدورة أعمــال جــدول في البنــد هــذا أُدرج
 ).Add.1 و A/59/236( وتركيا أذربيجان طلب على بناء إضافيا، بندا بصفته ،٢٠٠٤ عام
 إرجـاء  البنـد،  مقدم من اقتراح على بناء العامة، الجمعية قررت والخمسين، التاسعة الدورة وفي
 ).٥٩/٥٧١ المقرر( الستين دورا أعمال جدول شروعم في وإدراجه البند في النظر
 بالبيئــة ألحقــت الــتي الحرائــق إزاء شــديد قلــقأعربــت الجمعيــة العامــة عــن   الــستين الــدورة وفي

ــضررة، الأراضــي في النطــاق وواســعة فادحــة أضــرارا ــتو المت  المتحــدة الأمــم بمؤســسات أهاب
 والتعـاون  الأمـن  منظمـة  مـع  بالتعاون تقدم، أن للبيئة، المتحدة الأمم برنامج ولاسيما وبرامجها،

 ).٦٠/٢٨٥ القرار( اال هذا في وخبرة مساعدة من يلزم ما كل أوروبا، في
 إرجـاء  العامـة  الجمعيـة  قـررت  ،٢٠٠٦ سبتمبر/أيلول في المعقودة المستأنفة، الستين دورا وفي

  والـــستين لحاديـــةا لـــدورا المؤقـــت الأعمـــال جـــدول مـــشروع في وإدراجـــه البنـــد في النظـــر
 ).٦٠/٥٦٤ المقرر(
 .مسبقة وثائق تقديم ينتظر لا
  

 )الأعمال جدول من ٤٠ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  
 

 A/60/L.60/Rev.2 القرار مشروع
 100  وA/60/PV.98 العامتين تينللجلس انالحرفي انالمحضر

 ٦٠/٢٨٥ القرار
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 نـــواحي جميـــع مـــن الـــسلام حفـــظ ليـــاتعم مـــسألة لكامـــل شـــامل اســـتعراض - ٣١ 
 تالعمليا هذه
 اللجنــة العامــة الجمعيــة أنــشأت ،١٩٦٥ فبرايــر/شــباط في المعقــودة عــشرة التاســعة الــدورة في

 حفـظ  عمليـات  مسألة لكامل شاملة دراسة بإجراء لتقوم السلام حفظ بعمليات المعنية الخاصة
 تواجـه  الـتي  الماليـة  المـصاعب  تـذليل  وسـائل  ذلك في بما العمليات هذه نواحي جميع من السلام
  )).١٩-د( ٢٠٠٦ القرار( المتحدة الأمم

 إثيوبيـا،  الروسـي،  الاتحـاد :التاليـة  الأعـضاء  الـدول  من الحاضر الوقت في الخاصة اللجنة وتتألف
ــتين، أذربيجــان، ــا، الأردن، الأرجن ــستان، ســتونيا،إ أســتراليا، إســبانيا، أرميني  إكــوادور، أفغان

ــا، أوغنــدا، أوروغــواي، ونيــسيا،إند ألمانيــا، ــة( إيــران أوكراني ــدا،أ ،)الإســلامية - جمهوري  يرلن
 بـنغلاديش،  بلغاريـا،  بلجيكا، البرتغال، البرازيل، بالاو، باكستان، باراغواي، إيطاليا، يسلندا،أ

 تـونس،  توغـو،  تـشاد،  تركيـا،  تايلنـد،  بـيلاروس،  بـيرو،  بوليفيـا،  بولنـدا،  فاسـو،  بوركينا بنن،
ــر، جامايكــا، ليــشتي، - تيمــور ــة الجماهيريــة الجزائ ــة الليبيــة، العربي ــا جمهوري  الوســطى، أفريقي

 كوريـا،  جمهوريـة  الـسورية،  العربيـة  الجمهوريـة  المتحـدة،  تترانيا جمهورية التشيكية، الجمهورية
 الــدانمرك، جورجيــا، أفريقيــا، جنــوب مولــدوفا، جمهوريــة الــشعبية، الديمقراطيــة لاو جمهوريــة
 سـنغافورة،  سـلوفينيا،  سـلوفاكيا،  الـسلفادور،  لانكا، سري زمبابوي، زامبيا، ومانيا،ر رواندا،
 غـابون،  العـراق،  الـصين،  ،)٢(صـربيا  شـيلي،  سـيراليون،  سويسرا، السويد، السودان، السنغال،
ــا، ــا، غامبي ــا، غواتيمــالا، غان ــا، غيان ــة( فترويــلا الفلــبين، فرنــسا، غيني ــة - جمهوري  ،)البوليفاري
ــدا، ــا، الكــاميرون، كازاخــستان، قيرغيزســتان، قــبرص، يجــي،ف فنلن ــا، كرواتي ــدا، كمبودي  كن
 لكـسمبرغ،  لبنـان،  كينيـا،  الكويـت،  الكونغـو،  ،كولومبيـا  كوستاريكا، ديفوار، كوت كوبا،
 المملكـة  الـسعودية،  العربيـة  المملكـة  مـلاوي،  المكسيك، المغرب، مصر، ماليزيا، مالي، ليتوانيا،
 النـرويج،  ناميبيـا،  موزامبيـق،  موريتانيـا،  منغوليـا،  الـشمالية،  يرلنـدا أو عظمىال لبريطانيا المتحدة
ــال، النمــسا، ــا، النيجــر، نيب ــدا، نيجيري ــا، هنــدوراس، الهنــد، نيوزيلن ــدا، هنغاري  الولايــات هولن
 .اليونان اليابان، الأمريكية، المتحدة

 الدومينيكيــة، لجمهوريــةا القمــر، جــزر بورونــدي، أنغــولا، إســرائيل، إريتريــا، :هــم والمراقبــون
 ،الــيمن هــايتي، ليــسوتو، نــام، فييــت الأخــضر، الــرأس ،الديمقراطيــة الــشعبية كوريــا جمهوريــة
 مالطــة فرســان منظمــة بعثــة عــن الــدائم المراقــب الرســولي، الكرســي بعثــة عــن الــدائم المراقــب
 للـشرطة  الدوليـة  المنظمـة  الدوليـة،  الأحمـر  الصليب لجنة الأوروبية، الجماعة المستقلة، العسكرية
 ).الإنتربول( الجنائية

__________ 
 .، واصلت صربيا عضوية صربيا والجبل الأسود في الأمم المتحدة٢٠٠٦يونيه / حزيران٣اعتبارا من  )٢( 
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 القرارات( والخمسين التاسعة إلى العشرين من دوراا في المسألة في العامة الجمعيـة ونظرت
 ٢٥٧٦ و )٢٣-د( ٢٤٥١ و )٢٢-د( ٢٣٠٨ و )٢١-د( ٢٢٢٠ و )٢٠-د( ٢٠٥٣

 )٢٨-د( ٣٠٩١ و )٢٧-د( ٢٩٦٥ و )٢٦-د( ٢٨٣٥ و )٢٥-د( ٢٦٧٠ و )٢٤-د(
 ٣٤/٥٣ و ٣٣/١١٤ و ٣٢/١٠٦ و ٣١/١٠٥ و )٣٠-د( ٣٤٥٧ و )٢٩-د( ٣٢٣٩ و
 ٤١/٦٧ و ٤٠/١٦٣ و ٣٩/٩٧ و ٣٨/٨١ و ٣٧/٩٣ و ٣٦/٣٧ و ٣٥/١٢١ و
 ٤٧/٧٢ و ٤٧/٧١ و ٤٦/٤٨ و ٤٥/٧٥ و ٤٤/٤٩ و وباء ألف ٤٣/٥٩ و ٤٢/١٦١ و
 ٥٣/٥٨ و ٥٢/٦٩ و ٥١/١٣٦ و ٥٠/٣٠ و ٤٩/٣٧ و ٤٨/٤٣ و ٤٨/٤٢ و
 ،٥٨/٣١٥ و ٥٧/٣٣٦ و ٥٧/١٢٩ و وباء ألف ٥٦/٢٢٥ و ٥٥/١٣٥ و ٥٤/٨١ و
 ).٥٩/٣٠٠ و ،٥٩/٢٨١ و

 الجمعيـة  طلبـت  ،٢٠٠٥ يونيـه /حزيـران  في المعقـودة  ،المـستأنفة  والخمـسين  التاسـعة  دورا وفي
ــة إلى العامــة ــدرج أن الخاصــة اللجن ــشامل الاســتعراض مــسألة ت ــى للقــضاء لاســتراتيجية ال  عل

 في المـستقبل  في الـسلام  لحفـظ  المتحـدة  الأمم عمليات في نسيالج والاعتداء الجنسي الاستغلال
 ).٥٩/٣٠٠ القرار( الستين دورا في العامة الجمعية إلى ستقدمه الذي التقرير
 العامـــة الجمعيـــة أيـــدت ،٢٠٠٦ يونيـــه/حزيـــران في المعقـــودة المـــستأنفة الـــستين الـــدورة وفي

 في الـواردة  واسـتنتاجاا،  وتوصـياا  الـسلام  حفـظ  بعمليـات  المعنيـة  الخاصـة  اللجنـة  مقترحات
 تقريـر  تقـديم  الخاصـة  اللجنـة  إلى وطلبـت  ؛)A/60/19( تقريرهـا  من ١٨٨ إلى ٢٨ من الفقرات

 ).٦٠/٢٦٣ القرار( والستين الحادية دورا في الجمعية إلى أعمالها عن
 عامـــةال الجمعيـــة أيـــدت ،٢٠٠٦ ســـبتمبر/أيلـــول في المعقـــودة المـــستأنفة، الـــستين دورـــا وفي

 في ١٠ إلى ٥ مـــن الفقـــرات في الـــواردة واســـتنتاجاا وتوصـــياا الخاصـــة اللجنـــة مقترحـــات
 والأمانـة  الأعضاء الدول وحثت ؛)A/60/19/Add.1( ٢٠٠٦ لعام المستأنفة دورا عن تقريرها
 مقترحـات  لتنفيـذ  اللازمـة  الخطـوات  جميـع  اتخاذ على الصلة ذات المتحدة الأمم وأجهزة العامة
 العـام  الأمـين  إلى الخاصة اللجنة طلب أيدتو المذكورة، واستنتاجاا وتوصياا الخاصة ةاللجن
 اللجنـة  إلى وطلبـت  المقبلـة؛  العاديـة  دورـا  في توصـياا  تنفيـذ  عن مرحليا تقريرا إليها يقدم أن

 ديـة الحا دورـا  في العامـة  الجمعيـة  إلى سـتقدمه  الـذي  تقريرها في المسألة هذه تدرج أن الخاصة
 ).٦٠/٢٨٩ القرار( الستينو

 إرجـاء  رئيسها، من مقدم اقتراح على بناء العامة، الجمعية قررت نفسها، المستأنفة الدورة وفي
 لتتــيح والــستين الحاديــة الــدورة إلى )A/60/980 انظــر( القــانونيين الخــبراء فريــق تقريــر في النظــر
 ٥٩/٣٠٠ بــالقرارين عمــلا المقــدم التقريــر في للنظــر الفرصــة الــدورة تلــك في الــسادسة للجنــة
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 في الــسلام حفــظ بعمليــات المعنيــة الخاصــة اللجنــة توصــيات فيهمــا أيــدت اللــذين ٦٠/٢٦٣و
 ).٦٠/٥٦٣ المقرر( )Add.1و  A/60/19و  ،A/59/19/Rev.1( الصلة ذات تقاريرها
 ،A/61/19( ١٩ رقــم الملحــق ،الــسلام حفــظ بعمليــات المعنيــة الخاصــة اللجنــة تقريــر :الوثيقــة

 ).Add.1 و
 

 )الأعمال جدول من ٣٢ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  
 

 A/60/19( ١٩ رقـم  الملحق :العامل وفريقها السلام حفظ بعمليات المعنية الخاصة اللجنة تقرير
 )Add.1و 

 الـــسلام، حفــظ  بعمليــات  المعنيــة  الخاصـــة اللجنــة  توصــيات  تنفيــذ  عـــن العــام  الأمــين  تقريــر 
)A/60/640، و Add.1، و Add.1/Corr.1( 

 مـوظفي  مـساءلة  ضـمان  عـن  القـانونيين  الخـبراء  فريـق  تقريـر  ـا  يحيـل  العـام  الأمـين  من مذكرة
 حفـظ  عمليـات  في إجراميـة  أفعـال  مـن ا يرتكب    عم بعثات في الموفدين وخبرائها المتحدة الأمم
 )A/60/980( السلام

 28 و ،26 و ،A/C.4/60/SR.13-16 الموجزة المحاضر
 Add.2/Corr.1  و،2  و،Add.1  وA/60/498  الخاصة السياسية المسائل لجنة قريرت

 )الرابعة اللجنة( الاستعمار وإاء
 99 و 88 و ،A/60/PV.62 العامة للجلسات الحرفية المحاضر

 ٦٠/٢٨٩ و ،٦٠/٢٦٣ القراران
 ٦٠/٥٦٣ و ٦٠/٥٢٣ المقرران

  
ــق - باء  ــو تحقي ــصادي النم ــستدام الاقت ــةوالتن الم ــستدامة مي ــا الم  لقــرارات وفق

 مؤخرا المعقودة المتحدة الأمم ومؤتمرات الصلة ذات العامة الجمعية
 

 القمـة  ومـؤتمرات  الرئيسية المؤتمرات لنتائج والمنسقان المتكاملان والمتابعة يذالتنف - ٤٦ 
 الميـــادينو والاجتمـــاعي الاقتـــصادي الميـــدانين في المتحـــدة الأمـــم تعقـــدها الـــتي

 ما المتصلة
ــدورة في ــستين ال ــستأنفة، ال ــودة الم ــار في المعق ــايو/أي ــة أكــدت ،٢٠٠٦ م ــة الجمعي  مجــددا العام

 ينستح ـ وبالتـالي  وكفاءـا،  وفعاليتـها  وقـدرا  المتحـدة  الأمـم  دور تعزيـز  زيـادة  لـى ع تصميمها
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 يرالتقـار  مـن  عـددا  والـستين  الحاديـة  دورـا  في إليهـا  يقـدم  أن العـام  الأمـين  إلى وطلبت ها،ئأدا
ــواردة المحــددة المقترحــات بــشأن تفاصــيل تتــضمن ــره في ال  الأمــم في الاســتثمار” المعنــون تقري
 القـــرار( )Corr.1و ،A/60/692( “العـــالمي الـــصعيد علـــى أقـــوى منظمـــة أجـــل مـــن :المتحـــدة

 ).١٤٨و  ،١٣٠و  ،١٢١و  ،١٢٠و  ،١١٥و  ،١١٤و  ،١١٠ البنود انظر( )٦٠/٢٦٠
ــدورة وفي ــستين ال ــستأنفة ال ــودة ،الم ــران في المعق ــه/حزي ــة أكــدت ،٢٠٠٦ يوني ــة الجمعي  العام

 المنــسقة بالمتابعــة المتــصلة المــسائل بــشأن الــسياسات وتقيــيم صــياغة في دورهــا تعزيــز ضــرورة
 اـــالين في المتحـــدة الأمـــم تعقـــدها الـــتي القمـــة ومـــؤتمرات الرئيـــسية للمـــؤتمرات والمتكاملـــة
 علــى تركــز محــددة جلــسة تخــصيص وقــررت مــا المتــصلة والميــادين والاجتمــاعي الاقتــصادي

 مـن  دورة كل في وذلك الماضية، السنوات مدى على المحرز للتقدم تقييم إجراء وتشمل التنمية
 العـالمي  القمة مؤتمر ونتائج الألفية إعلان بمتابعة المتعلقة المناقشات خلال العامة الجمعية دورات
 الآليـة  بـصفته  دوره تعزيـز  مواصـلة  لاجتمـاعي وا الاقتـصادي  لـس ا إلى وطلبت ،٢٠٠٥ لعام

 والمنــسقين المتكــاملين والمتابعــة التنفيــذ تعزيــز ثم ومــن المنظومــة، نطــاق علــى للتنــسيق المركزيــة
 التقـدم  عـن  يبلـغ  أن العـام  الأمـين  إلى وطلبـت  القمـة؛  ومؤتمرات الرئيسية المؤتمرات تلك لنتائج
 في وذلـك  ٢٠٠٥ لعـام  العـالمي  القمـة  مـؤتمر  نع ـ المنبثقـة  بالتنميـة  المتعلقة النتائج تنفيذ في المحرز
 ٢٠٠٥ لعـام  العـالمي  القمـة  مـؤتمر  ونتـائج  الألفيـة  إعـلان  تنفيـذ  متابعـة  عن الشامل التقرير إطار

 ).١١٠ البند أيضا انظر( )٦٠/٢٦٥ القرار(
 ).٦٠/٢٦٥ القرار( العام الأمين تقرير :الوثيقة
 العـام،  الأمـين  إلى العامـة  الجمعيـة  طلبـت  ،٢٠٠٦ يوليه/تموز في المعقودة المستأنفة، الدورة وفي

 دورـا  في يزودهـا،  وأن تامـة،  بفعاليـة  الأخلاقيـات  مكتب تشغيل يكفل أن أمور، جملة ضمن
 والاتـصالات  المعلومـات  تكنولوجيـا  هيكـل  عـن  مفـصلة  بمعلومـات  المـستأنفة،  والـستين  الحادية
 ،١١٥و   ،١١٤ و ،١١٠ البنـود  انظـر ( )٦٠/٢٨٣ القـرار ( المـوظفين  من واحتياجاته المتوخى

 ).١٤٨و  ،١٣٠و  ،١٢١و  ،١٢٠و 
 المتـصلة  والوثـائق  البنـد  هـذا  في النظر إرجاء العامة الجمعية قررت نفسها، المستأنفة الدورة وفي
 ).جيم ٦٠/٥٥١ المقرر( والستين الحادية الدورة إلى به

 :العام الأمين تقارير :الوثائق
 والمتابعــة التنفيــذ في والاجتمــاعي الاقتــصادي الــس دور عــن المــستكمل امالعــ الأمــين تقريــر
 في المتحـدة  الأمـم  تعقـدها  الـتي  القمـة  ومـؤتمرات  الرئيـسية  المؤتمرات لنتائج ينوالمنسق ينالمتكامل
 ؛A/61/90-E/2006/84 ،)باء ٥٧/٢٧٠ القرار( العامة الجمعية قرارات ضوء
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ــوارد في الاســتثمار ــشرية الم ــرارانا( الب  في وكــذلك( A/61/255و  )٦٠/٢٨٣و  ٦٠/٢٦٠ لق
 ؛)١٤٨ و ،١٤٥و  ،١٣٠و  ،١٢١و  ،١٢٠و  ،١١٥و  ،١١٤و  ،١١٠ البنود إطار

 مـن  للـسلام  المتحـدة  الأمـم  عمليـات  احتياجات تلبية في الاستثمار :الميدانية الخدمة فئة إصلاح
ــوارد ــشرية المــ ــرن في البــ ــادي القــ ــشرين الحــ ــرار( والعــ  A/61/255/Add.1 و ،)٥٩/٢٢٦ القــ

 ،١٢١و  ،١٢٠ و ،١١٥و  ،١١٤و  ،١١٠ البنــــود إطــــار في وكــــذلك( Add.1/Corr.1 و
 ؛)١٤٨و  ،١٤٥و  ،١٣٠ و
 

ــدورة المتعلقــة المراجــع   ــود( الــستين بال  ،١٢٤و  ،١٢٢و  ١٢٠و  ،١١٨و  ،٤٦ البن
 )الأعمال جدول من ١٣٦و  ،١٢٩و  ،١٢٨ و
 

 :العام الأمين تقارير

 )A/60/312( المتحدة الأمم في المساءلة يزلتعز تدابير 

ــة الــشؤون إدارة مــن مــساهمة  ــة الممارســات تحــسين في الإداري  محــدودة وخطــة الإداري
 والإجـــراءات العمليـــات في والبيروقراطيـــة والتعقيـــد الازدواجيـــة، مـــن للحـــد الأجـــل
 )A/60/342( المتحدة للأمم الإدارية

 تتطلـب  التي ٢٠٠٥ لعام العالمي القمة ؤتمرلم تاميةالخ الوثيقة في الواردة القرارات تنفيذ 
 شــامل اســتعراض ؛الأخلاقيــات مكتــب ،بــشأا إجــراءات اتخــاذ العــام الأمــين مــن

ــات ــة، للترتيب ــا الإداري ــشمل بم ــيم ي ــستقل الخــارجي التقي ــة لنظــام الم ــة المراجع  ،والرقاب
 )Corr.1-3  وA/60/568( للمراجعة المستقلة الاستشارية واللجنة

 ،A/60/692( العـالمي  الـصعيد  علـى  أقـوى  منظمة أجل من :المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 )Corr.1 و
 المنقحـة  التقـديرات  - الـسلام  بناء دعم مكتب :٢٠٠٥ لعام العالمي القمة مؤتمر تائجن 

 البنـدين  إطـار  في أيضا( A/60/694 ، ٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتين لفترة البرنامجية للميزانية
 )١٢٤  و١٢٠

 مفـصل  تقريـر  :العـالمي  الـصعيد  علـى  أقـوى  منظمـة  لتصبح المتحدة الأمم في ستثمارلاا 
)A/60/846( 

 - مفـصل  تقرير :العالمي الصعيد على أقوى منظمة لتصبح المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 )A/60/846/Add.1( والاتصالات المعلومات تكنولوجيا في الاستثمار
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 - مفـصل  تقرير :العالمي الصعيد على أقوى منظمة لتصبح المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 )A/60/846/Add.2( الميزانية تنفيذ

 - مفـصل  تقرير :العالمي الصعيد على أقوى منظمة لتصبح المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 )A/60/846/Add.3( المالية الإدارة ممارسات

 - مفـصل  تقرير :الميالع الصعيد على أقوى منظمة لتصبح المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 الأمـم  وثـائق  علـى  الجمهـور  إطـلاع  تيـسير  ذلـك  في بمـا  التقـارير،  تقـديم  آليات تحسين
 )A/60/846/Add.4( المتحدة

 - مفـصل  تقرير :العالمي الصعيد على أقوى منظمة لتصبح المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 )A/60/846/Add.5( الشراء نظام إصلاح

 - مفـصل  تقرير :العالمي الصعيد على أقوى منظمة لتصبح حدةالمت الأمم في لاستثمارا 
 )A/60/846/Add.6( المساءلة

 - مفـصل  تقرير :العالمي الصعيد على أقوى منظمة لتصبح المتحدة الأمم في لاستثمارا 
 )A/60/846/Add.7( للمراجعة المستقلة الاستشارية اللجنة اختصاصات استكمال

 مــن تتطلــب الــتي ٢٠٠٥ لعــام العــالمي القمــة مــؤتمر تــائجن في الــواردة القــراراتتنفيــذ  
 داخـل  والرقابـة  الرشـيدة  لـلإدارة  شـامل  اسـتعراض  :بشأا إجراءات اتخاذ العام الأمين
ــصناديق المتحــدة الأمــم ــبرامج وال  ،Add.1  و،A/60/883( المتخصــصة والوكــالات وال

 )الأعمال جدول من ١٢٠  و٤٦ البندان( )2 و

 :يلي ما تحيل التي امالع الأمين مذكرات
 منظومــة مؤســسات تتبعهــا الــتي الــسياسات” المعنــون المــشتركة التفتــيش وحــدة تقريــر 

 )A/60/665( “الأمانات في المفتوح المصدر برمجيات استعمال مجال في المتحدة الأمم

 المتحـدة  الأمـم  منظومـة  في التنفيـذيين  الرؤسـاء  مجلـس  وتعليقـات  العـام  الأمين تعليقات 
 تتبعهـا  الـتي  الـسياسات  ”المعنـون  المـشتركة  التفتـيش  وحـدة  تقريـر  على بالتنسيق المعني

ــة مؤســسات ــم منظوم ــات اســتعمال مجــال في المتحــدة الأم ــصدر برمجي ــوح الم  في المفت
 )A/60/665/Add.1( “الأمانات

ــر ــب تقري ــة مكت ــة الرقاب ــيش عــن الداخلي ــبرامج إدارة تفت ــب الإداري والتنظــيم ال  دون للمكات
 )A/60/120( لأفريقيا الاقتصادية للجنة التابعة يةالإقليم
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ــارير ــة تقـ ــشارية اللجنـ ــشؤون الاستـ ــة الإدارة لـ  Corr.1 و A/60/735 و A/60/418 و( والميزانيـ
 )A/60/904  وA/60/903 و A/60/870 و

ــن 45 و 44  و،36  و،5  و،A/C.5/60/SR.3 الموجزة المحاضر  ومــ
 67  و،65  و،64  و،61  و60 و 50 إلى 47

 Add.1 و A/60/831 و A/60/609/Add.3 الخامسة اللجنة تقارير
 A/60/L.59 القرار مشروع
 93  و92  وA/60/PV.79 العامة للجلسات الحرفية المحاضر

 ٦٠/٢٨٣  و،٦٠/٢٦٥  و،٦٠/٢٦٠ القرارات
 جيم ٦٠/٥٥١ المقرر

  
 التنمية لأغراض والاتصالات المعلومات تتكنولوجيا تسخير - ٤٩ 

 تـونس  التـزام  العامة الجمعية أيدت ،٢٠٠٦ مارس/آذار في المعقودة المستأنفة الستين ةالدور في
 لمنتــدى اجتماعــا يعقــد أن إلى العــام الأمــين ودعــت المعلومــات؛ تمــع تــونس عمــل وبرنــامج
 إدارة منتــدى يــدعى العامــة، الــسياسة بــشأن المتعــددين المــصلحة أصــحاب بــين للحــوار جديــد

ــت؛ ــت الإنترن ــدو وحث ــضاء لال ــات الأع ــم وهيئ ــة المتحــدة الأم ــا المعني ــن وغيره ــات م  المنظم
 علــى الخــاص والقطــاع المــدني واتمــع الحكوميــة غــير المنظمــات وكــذلك الدوليــة، الحكوميــة
ــذ في بنــشاط الإســهام ــائج ومتابعــة تنفي ــونس جنيــف مــرحلتي نت ــ القمــة مــن وت  تمــع ةالعالمي

 إلى وطلبـت  ؛٢٠١٥ عـام  في القمـة  نتـائج  نفيـذ لت شـامل  اسـتعراض  إجـراء  وقررت المعلومات؛
 موعـد  في والاجتمـاعي،  الاقتـصادي  الس طريق عن العامة، الجمعية إلى يقدم أن العام الأمين
 القمـة  نتـائج  لتنفيـذ  الوكالات بين فيما التنسيق طرائق عن تقريرا ،٢٠٠٦ يونيه/حزيران غايته
 ،A/60/1005/-E/2006/85( المتابعة عملية بشأن تتوصيا ذلك في بما ، المعلومات تمع ةالعالمي
 ).٦٠/٢٥٢ القرار( الموضوعية دورته في الس فيها ينظر لكي ،)Corr.1 و
 

  :الوثائق
 ؛A/61/254 ،)٥٧/٢٩٥ القرار( العام الأمين تقرير )أ(
 :مذكرتان من الأمين العام يحيل ما التقريرين التاليين )ب(

 لأغـراض  الاتـصال  عـن  والثقافـة  والعلـم  للتربيـة  المتحدة الأمم مةلمنظ العام المدير تقرير 
 ؛A/61/165 ،)٥٠/١٣٠ القرار( المتحدة الأمم منظومة في التنمية برامج
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 منظومــة مؤســسات تتبعهــا الــتي الــسياسات” المعنــون المــشتركة التفتــيش وحــدة تقريــر 
ــم ــدة الأمـ ــشأن المتحـ ــتعمال بـ ــات اسـ ــة البرمجيـ ــصدر المفتوحـ ــراض المـ ــة لأغـ  “التنميـ

)JIU/REP/2005/7 و Corr.1(، A/61/94 )١٢٣ البند إطار في أيضا.( 
 )الأعمال جدول من ٤٩ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  

 Corr.1  و،A/61/1005/-E/2006/85  و،A/60/323 العام الأمين تقريرا

 تمـع ة  العالمي ـ القمـة  عـن     الاتحـاد الـدولي للاتـصالات      تقريـر  ـا  يحيـل  العـام  الأمـين  من مذكرة
 )A/60/687( المعلومات

 A/60/485 الثانية اللجنة تقرير

 Add.1  وA/60/L.50 القرار مشروع

 74  وA/60/PV.68 العامتين للجلستين الحرفيان المحضران

 ٦٠/٢٥٢ القرار
 ٦٠/٥٤٠ المقرر

  
 خاصة أوضاعا تواجه التي البلدان مجموعات - ٥٥ 

 نموا البلدان بأقل المعني الثالث حدةالمت الأمم مؤتمر )أ( 
 تعقــد أن العامــة الجمعيــة قــررت ،٢٠٠٦ مــايو/أيــار في المعقــودة المــستأنفة، الــستين الــدورة في

 عمـل  برنـامج  لتنفيـذ  الـشامل  العـالمي  المـدة  منتصف باستعراض المعني المستوى الرفيع الاجتماع
 ،٢٠٠٦ سـبتمبر /أيلـول  ١٨ في نيويـورك،  في نمـوا،  البلـدان  أقـل  لصالح ٢٠١٠-٢٠٠١ العقد
 ،٠٠/١٨ الــــساعة إلى ٠٠/١٥ الــــساعة ومــــن ٠٠/١٣ الــــساعة إلى ٠٠/١٠ الــــساعة مــــن

ــوم وكــذلك ــول ١٩ ي ــساعة مــن ،٢٠٠٦ ســبتمبر/أيل ــساعة إلى ٠٠/٩ ال  برئاســة ،٠٠/١٠ال
 ).٦٠/٥٥٦ المقرر( العامة الجمعية رئيس

 .مسبقة وثائق تقديم ينتظر لا
 

 )الأعمال جدول من )أ( ٥٥ البند( الستين ةبالدور المتعلقة المراجع  
 A/60/L.54 المقرر مشروع
 A/60/PV.82  العامة للجلسة الحرفي المحضر
 ٦٠/٥٥٦  المقرر
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 السلاح نزع - زاي 
 الكامل العام السلاح نزع  - ٨٧ 

 السلاح لنـزع المكرسة الرابعة الاستثنائية العامة الجمعية دورة عقد  )دد( 
ــدورة في ــستين ال ــران في المعقــودة المــستأنفة، ال ــه/حزي ــة قــررت ،٢٠٠٦ يوني  أن العامــة الجمعي

 الأعمـال،  جـدول  وفي الأهـداف  في للنظـر  العضوية مفتوح عاملا فريقا لاحق، وقت في تنشئ
 لـترع  المكرسـة  الرابعة الاستثنائية العامة الجمعية لدورة تحضيرية، لجنة إنشاء إمكانية ذلك في بما

 ).٦٠/٥٥٩ المقرر( السلاح
 .مسبقة وثائق تقديم ينتظر لا
 

 )الأعمال جدول من )ط( ٩٧ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  
 

 A/60/L.55 المقرر مشروع

 A/60/PV.88  العامة للجلسة الحرفي المحضر

 ٦٠/٥٥٩ المقرر
  

 أخرى ومسائل داريةالإو تنظيميةال سائلالم - طاء 
 أخرى وانتخابات الفرعية الأجهزة في الشواغر لملء انتخابات - ١٠٢ 

 السلام بناء للجنة التنظيمية اللجنة في عضوين انتخاب )د( 
 الأمـن،  مجلـس  مـع  متـزامن  نحـو  علـى  تتـصرف  وهـي  العامة، الجمعية قررت الستين، الدورة في

 هيئـة  بوصـفها  الـسلام  بنـاء  لجنـة  إنشاء ،المتحدة الأمم ميثاق من ٢٩ و ٢٢ و ٧ وادللم ووفقا
 الـداخلي  نظامهـا  وضـع  عـن  مـسؤولة  دائمـة  تنظيميـة  لجنـة  لهـا  كـون ت دولية حكومية اريةاستش
 :من كونوتت عملها أساليب وتحديد

 للقواعـد  وفقـا  يختـارون  دائمـون،  أعضاء هممن الأمن، مجلس من أعضاء سبعة )أ( 
 لس؛ا يقررها التي والإجراءات

 اموعـات  مـن  ينتخبـون  ،والاجتمـاعي  الاقتـصادي  الـس  مـن  أعضاء سبعة )ب( 
 للبلـدان  الواجـب  الاعتبـار  إيـلاء  مـع و الـس  يقررهـا  الـتي  والإجـراءات  للقواعد وفقا الإقليمية

 الصراع؛ من تعافيال بتجربة مرت التي
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 المتحـدة  الأمـم  ميزانيـات  في المقررة بالأنصبة المساهمين كبار من أعضاء خمسة )ج( 
 لبنـاء  دائـم  صندوق ذلك في بما ووكالاا، وبرامجها تحدةالم الأمم لصناديق المقدمة التبرعاتبو

 )ب( و )أ( الفـرعيتين  الفقـرتين  في الاختيـار  عليهم وقع الذين غير من يكونوا أن على السلام،
 الواجـب  الاعتبـار  إيـلاء  مـع  بينـهم،  مـن  باختيـارهم  المساهمين أكبر من عشرة يقوم وأن أعلاه،
 متوســط اسـأســ علــى إعدادهــــا يجــــري العــام الأمــين ايقــدمه قائمــةل اوفقــ مــساهمام، لحجــم

 عنـــها تتـــوفر الـــتي الـــسابقة الـــثلاث التقويميـــة الـــسنوات خـــلال المقدمـــة الـــسنوية المـــساهمات
 إحصائية؛ بيانات

ــار مــن خمــسة )د(  ــساهمين كب ــالأفراد الم ــراد العــسكريين ب ــشرطة وأف ــة ال  في المدني
 )ب( و )أ( الفرعيــة الفقــرات في الاختيــار يهمعلــ وقــع الــذين غــير مــن المتحــدة، الأمــم بعثــات

ــوم ،أعــلاه )ج( و ــارهم المــساهمين أكــبر مــن عــشرة يق ــهم، مــن باختي ــلاء مــع بين ــار إي  الاعتب
ــ مــساهمام، لحجــم الواجــب  أســاس علــى إعــدادها يجــري العــام الأمــين يقــدمها قائمــةل اوفق
 عنـها  تتـوفر  الـتي  الـسابقة  لاثالـث  التقويميـة  السنوات خلال المقدمة الشهرية المساهمات متوسط
 إحصائية؛ بيانات

ــضاءأ ســبعة )هـ(  ــارون إضــافيين، ع ــا يخت ــد وفق ــتي والإجــراءات للقواع ــا ال  تقرره
 العـام  التـشكيل  في الإقليميـة  اموعـات  كافة تمثيلل الواجب الاعتبار إيلاء مع العامة، الجمعية
  الصراع؛ من فيتعاال بتجربة مرت التي لبلدانا وتمثيل التنظيمية للجنة

 للتجديـد  قابلـة  سـنتين  لمـدة  يعملـون  سبعة التنظيمية اللجنة أعضاء عدد يكون أن أيضا وقررت
 ).٦٠/١٨٠ القرار(

 )أ( للفقـرة  وفقـا  التاليـة وجـرت الاختيـارات      الانتخابـات  عقدت المستأنفة، الستين الدورة وفي
 ؛)٢٠٠٥( ١٦٤٥ الأمن مجلس وقرار ٦٠/١٨٠ العامة الجمعية قرار من

 والـدانمرك،  المتحـدة،  زانياـتن ـ وجمهوريـة  الروسـي،  الاتحـاد  الأمـن  مجلـس  اختار )أ( 
 المتحـدة  والولايـات  الـشمالية،  وأيرلنـدا  العظمـى  لبريطانيـا  المتحـدة  والمملكـة  وفرنسا، والصين،
 التنظيمية؛ اللجنة لعضوية الأمريكية
ــصادي الــس وانتخــب )ب(  ــسيا، والاجتمــاعي الاقت ــل، غــولا،وأن إندوني  والبرازي
 أعضاء؛ بيساو - وغينيا لانكا، وسري وبولندا، وبلجيكا،
 مــن خمــسة كــأكبر واليابــان وهولنــدا، ،جوالنــروي وإيطاليــا، ألمانيــا، واخــتيرت )ج( 
 دائـم  صـندوق  في بمـا  ووكالاـا،  وبرامجهـا  المتحـدة  الأمـم  لـصناديق  المقـررة  بالأنـصبة  المساهمين

 السلام؛ لبناء
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 مـن  خمـسة  كـأكبر  والهنـد  ونيجيريـا،  وغانا، ،، وبنغلاديش باكستان واختيرت )د( 
 .المتحدة الأم بعثات في المدنية والشرطة بالعسكريين المساهمين
 التوزيـع  ،٢٠٠٦ مـايو /أيـار  في المعقـودة  المـستأنفة،  الـستين  الدورة في العامة الجمعية ولاحظت
ــالي ــد التـ ــام للمقاعـ ــات خمـــس بـــين ٢٠٠٦ لعـ ــة مجموعـ ــ إقليميـ  أو/و الانتخابـــات علـــى اءبنـ

 الـدول  من أعضاء سبعة )ب( و الأفريقية؛ الدول من أعضاء خمسة )أ:(جرت التي الاختيارات
ــا دول مــن عــضوان )ج( و الآســيوية؛ ــشرقية؛ أوروب  أمريكــا دول مــن واحــد عــضو )د( و ال
 أخـرى؛  ودول الغربيـة  أوروبـا  دول من أعضاء تسعة )هـ( و الكاريبـي؛ البحر ومنطقة اللاتينية

 عـضوية  في الـسبعة  المقاعـد  الخمـس  الإقليميـة  اموعـات  بـين  فيمـا  توزع أن قررتوبناء عليه   
 النحـو  على وذلك لشغلها، انتخابات العامة الجمعية تجري، على أن    العام لهذا التنظيمية اللجنة
ــالي ــدان )أ( :الت ــدول مقع ــة؛ لل ــد )ب( و الأفريقي ــدول مقع ــد )ج( و الآســيوية؛ لل ــدول مقع  ل
ــا لـــدول مقاعـــد ثلاثـــة )د( و الـــشرقية؛ أوروبـــا  الكاريبــــي؛ البحـــر ومنطقـــة اللاتينيـــة أمريكـ

 .أخرى ودول الغربية أوروبا لدول مقاعد تخصيص عدم )هـ( و
 أثنـاء  في القرعـة  بطريـق  يتم وأن متداخلة، العضوية مدد تكون أن أيضا العامة الجمعية وقررت
 ويخــدمان مختلفــتين، إقليميــتين مجمــوعتين إلى نتميــاني عــضوين اختيــار الأولى الانتخــاب عمليــة
 علـى  الخمـس  الإقليميـة  اموعـات  مـن  كـل  يحـصل  أن وقـررت  واحدة؛ سنة مدا أولية لفترة
 الـتي  الانتخابـات  وأن التنظيميـة؛  للجنـة  العـام  التـشكيل  في ثلاثـة  عـن  يقـل  لا المقاعـد  مـن  عدد

ــة تجريهــا ــن العامــة الجمعي ــ ســابقة تــشكل ل ــة، اتللانتخاب ــع أســلوب وأن المقبل  المقاعــد، توزي
 الأخـرى  الفئـات  عضوية في التغييرات إلى استنادا سنويا، استعراضه سيتم أعلاه عليه المنصوص
ــرات في المحــددة ــرار مــن )د( إلى )أ( ٤ الفق ــة ق ــة الجمعي ــرار ٦٠/١٨٠ العام  الأمــن مجلــس وق
 ).٦٠/٢٦١ القرار( )٢٠٠٥( ١٦٤٥
 ٢٠٠٦ مـايو /أيار ١٦ في المعقودة ٨٢ العامة جلستها في العامة ةالجمعي انتخبت لذلك، ووفقا
 وجامايكــا،  بورونــدي، :وهــم الــسلام، بنــاء للجنــة التابعــة التنظيميــة للجنــة أعــضاء ســبعة

ــسلفادور، ــيلي؛ وال ــا، وفيجــي، وش ــصر وكرواتي ــرر( وم ــة واخــتيرت ).٦٠/٤١٧ المق  بالقرع
 اللجنـة  تعقـده  اجتمـاع  أول يـوم  مـن  بـدأ ت واحـدة  سـنة  قـدرها  عـضوية  لمدة وكرواتيا جامايكا
 الجمعيـة  تحتـاج  سـوف  والستين، الحادية الدورة وفي .٢٠٠٦ يونيه/حزيران ٢٣ أي التنظيمية،

 .٦٠/٢٦١ القرار من ٨ الفقرة في الواردة الأحكام ضوء في المقعدين شغل إلى العامة
 الروســي، لاتحــادا:هــم عــضوا ٣١ مــن التنظيميــة اللجنــة عــضوية تتــألف الــراهن، الوقــت وفي

 وبورونـــدي، وبلجيكـــا، والبرازيـــل، وباكـــستان، وإيطاليـــا، وأنغـــولا، وإندونيـــسيا، وألمانيـــا،
 والــسلفادور، لانكــا، وســري والــدانمرك، المتحــدة، تترانيــا وجمهوريــة وجامايكــا، وبولنــدا،
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 والمملكــة ومــصر، وكرواتيــا، وفيجــي، وفرنــسا، بيــساو، - وغينيــا وغانــا، والــصين، وشــيلي،
 وهولنـــدا،  والهنـــد،  والنيجـــر، والنـــرويج،  الـــشمالية، وأيرلنـــدا  العظمـــى لبريطانيـــا  تحـــدةالم

 .واليابان الأمريكية، المتحدة والولايات وبنغلاديش،
 

 )الأعمال جدول من )و( ١١٢ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  
 

 لـدى  لـلأردن  الـدائم  لالممث ـ مـن  العـام  الأمـين  إلى موجهـة  ٢٠٠٦ مـايو /أيـار  ٥ مؤرخـة  رسالة
 )A/60/847( المتحدة الأمم

 للولايـات  الـدائم  الممثـل  نائـب  مـن  العام الأمين إلى موجهة ٢٠٠٦ مايو/أيار ٨ مؤرخة رسالة
 )A/60/848( المتحدة الأمم لدى الأمريكية المتحدة

 )١٢٠  و٤٦ البنـــــــدين إطــــــار  في( A/60/L.40 القرارينا مشروع
 A/60/L.52 و

 82  و79  وA/60/PV.66 العامة للجلسات الحرفية المحاضر

ــار في( ٦٠/١٨٠ القراران ــدين إطـــــ  )١٢٠  و٤٦ البنـــــ
 ٦٠/٢٦١ و

 ٦٠/٤١٧ المقرر
  

 الإنسان حقوق مجلس في عضوا عشر أربعة انتخاب )هـ( 
 إنــشاء العامــة الجمعيــة قــررت ،٢٠٠٦ مــارس/آذار في المعقــودة المــستأنفة، الــستين الــدورة في

 تابعـة  فرعيـة  هيئـة  بوصـفه  ،الإنـسان  حقـوق  لجنة محل يحل جنيف، رهمق الإنسان لحقوق مجلس
 الـدول  مـن  دولـة  ٤٧ مـن  الإنـسان  حقـوق  مجلـس  يتـألف  أن كـذلك  وقـررت  العامة؛ للجمعية
ــها الأعــضاء ــة تنتخب ــة أعــضاء أغلبي ــالاقتراع العامــة الجمعي ــسري ب ــشكل المباشــر ال ــردي؛ وب  ف
 علـى  الإقليميـة  اموعـات  بـين  مقاعـده  تـوزع و العـادل  الجغـرافي  التوزيـع  إلى عـضويته  وتستند
 مقعــدا؛ ١٣ الآســيوية الــدول ومجموعــة مقعــدا؛ ١٣ الأفريقيــة الــدول موعــة :التــالي النحــو

 البحــر ومنطقــة اللاتينيــة أمريكــا دول ومجموعــة مقاعــد؛ ٦ الــشرقية أوروبــا دول ومجموعــة
 أن أيـضا  وقـررت  مقاعـد؛  ٧ أخـرى  ودول الغربيـة  أوروبـا  دول ومجموعـة  مقاعد؛ ٨ الكاريبي

 شــغل بعــد مباشــرة انتخــام إعــادة تجــوز ولا ســنوات ثــلاث الــس أعــضاء ولايــة فتــرة تمتــد
 قـرار  يتخـذ  أن علـى  متداخلـة  الأعـضاء  ولاية فترات تكون أن أيضا وقررت .متتاليتين ولايتين
ــراء ــة إجـ ــاب عمليـ ــسحب الأولى الانتخـ ــة، بـ ــع القرعـ ــاة مـ ــع مراعـ ــرافي التوزيـ ــاد الجغـ   لالعـ

 ).٦٠/٢٥١ القرار(
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ــار ٩ وفي ــايو/أيـ ــت ،٢٠٠٦ مـ ــة انتخبـ ــة الجمعيـ ــضوا ٤٧ العامـ ــوق لـــس عـ ــسان حقـ  الإنـ
 .)٣(هالمذكورين أدنا الأعضاء من الراهن الوقت في مشكل والس ).٦٠/٤١٦ المقرر(

 ***وألمانيــا، *وإكــوادور، ***والأردن، *والأرجنــتين، ***وإذربيجــان، ***الروســي، الاتحــاد
ــسيا،وإندون ــواي، *يـ ــا، ***وأوروغـ ــستان، **وأوكرانيـ ــرين، **وباكـ  **والبرازيـــل، *والبحـ

 وجمهوريـة  *التـشيكية،  والجمهورية *والجزائر، *وتونس، **وبيرو، *وبولندا، ***وبنغلاديش،
ــا، ***وجيبـــوتي، *أفريقيـــا، وجنـــوب **كوريـــا، ــا، **ورومانيـ ــا، وســـري **وزامبيـ  **لانكـ

 **وفرنـسا،  **وغواتيمـالا،  ** وغانـا،  **وغابون، ***ين،والص ***وسويسرا، ***والسنغال،
ــبين، ــدا، *والفلـ ــاميرون، *وفنلنـ ــدا، ***والكـ ــا، ***وكنـ ــالي، ***وكوبـ ــا، **ومـ  ***وماليزيـ
 العظمـى  لبريطانيـا  المتحدة والمملكة ***السعودية، العربية والمملكة ***والمكسيك، *والمغرب،
  .**واليابان *وهولندا، *والهند، ***يا،ونيجير ***وموريشيوس، **الشمالية، وأيرلندا

  
 .٢٠٠٧ مايو/أيار ٨ في العضوية تنتهي * 
 .٢٠٠٨ مايو/أيار ٨ في العضوية تنتهي ** 
 .٢٠٠٩ مايو/أيار ٨ في العضوية تنتهي *** 

 
 الـدول  سـتخليها  الـتي  المقاعـد  شـغل  إلى العامـة  الجمعيـة  سـتحتاج  والستين، الحادية الدورة وفي

 والجزائــــر، وتــــونس، بولنــــدا،البحــــرين، وو وإندونيــــسيا، وإكــــوادور، لأرجنــــتين،ا :التاليــــة
 .وهولندا والهند، والمغرب، وفنلندا، والفلبين، أفريقيا، وجنوب التشيكية، والجمهورية

 
 )الأعمال جدول من )هـ( ١١٢ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  

 
 40  و38  وA/C.5/60/SR.37 الموجزة المحاضر
 ،١٢٠  و،٤٦ البنــــــــود إطــــــــار في( A/60/721 الخامسة اللجنة تقرير

 )١٢٤ و
 )١٢٠  و،٤٦ البندين إطار في( A/60/L.48 القرار مشروع
 81  و80  وA/60/PV.72 العامة للجلسات الحرفية المحاضر

 )١٢٠  و٤٦ البندين إطار في( ٦٠/٢٥١ القرار

 ٦٠/٥٥٥  و٦٠/٤١٦ المقرران
  

__________ 
 .٢٠٠٦مايو / أيار٩ المؤرخ ٦٠/٥٥٥انظر أيضا المقرر  )٣( 
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 المـــسائلو أعـــضائه عـــدد وزيـــادة الأمـــن مجلـــس في العـــادل يـــلالتمث مـــسألة - ١٠٨ 
 الصلة ذات
 علمـا  العامـة  الجمعيـة  أحاطـت  ،٢٠٠٦ سـبتمبر /أيلول في المعقودة المستأنفة، الستين الدورة في
 عـدد  وزيـادة  الأمن مجلس في العادل التمثيل بمسألة المعني العضوية المفتوح العامل الفريق تقريرب

 وقـررت  الـستين،  الـدورة  خـلال  أعمالـه  عـن  الأمـن  بمجلـس  المتـصلة  خرىالأ والمسائل أعضائه
 تقريـرا  يقـدم  وأن أعمالـه  العامـل  الفريـق  يواصل وأن والستين الحادية دورا خلال المسألة نظر
 ).٦٠/٥٦٨ المقرر( عليها يتفق توصيات أية يتضمن والستين، الحادية دورا اية قبل إليها
 ).A/60/47( ٤٧ رقم الملحق :العضوية المفتوح ملالعا الفريق تقرير :وثيقة

 
 )الأعمال جدول من ١١٧ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  

 
 عـدد  وزيـادة  الأمـن  مجلس في العادل التمثيل بمسألة المعني العضوية المفتوح العامل الفريق تقرير

 )A/60/47( ٤٧ رقم الملحق :الأمن بمجلس المتصلة الأخرى والمسائل أعضائه
 ١٧ الفقرة ،A/AC.247/2006/L.1 المقرر مشروع
 101  و95  و،A/60/PV.94 العامة للجلسات الحرفية المحاضر

 ٦٠/٥٦٨ المقرر
  

 ةالمتحد الأمم منظومة تعزيز - ١٠٩ 
ــررت ــة ق ــة الجمعي ــا في العام ــعة دور ــين التاس ــستأنفة، والأربع ــودة الم ــول في المعق ــبتمبر/أيل  س
 إنـشاء  ،“المنظمـة  أعمـال  عـن  العـام  الأمـين  تقريـر ” المعنون البند في ظرهان معرض في ،١٩٩٥
 تـدرج  وأن المتحـدة،  الأمم منظومة بتعزيز المعني العضوية المفتوح المستوى الرفيع العامل الفريق

 “المتحــدة الأمــم منظومــة تعزيــز” عنوانــه بنــدا الخمــسين لــدورا المؤقــت الأعمــال جــدول في
 ).٤٩/٢٥٢ القرار(
ــعوا ــق جتم ــل الفري ــاء في العام ــدورتين أثن ــة الخمــسين ال ــة والخمــسين والحادي ــة للجمعي  .العام

 النحـو  علـى  عملـه  أكمـل  العامل الفريق أن وقررت العامل الفريق توصيات الجمعية واعتمدت
 ).٥١/٢٤١ القرار( ٤٩/٢٥٢ القرار في إليه المسند

ــة واصــلتو ــة الجمعي ــذا في النظــر العام ــد ه ــا في البن ــن دورا ــة م ــة إلى والخمــسين الثاني  الثامن
 والمقـــــــررات ٥٨/٢٦٩ و ،٥٧/٣٠٠ و ،٥٥/٢٨٥ و ،٥٥/١٤ القـــــــرارات( والخمـــــــسين

 ).٥٦/٤٧٩ و ،٥٦/٤٥٥ و ،٥٤/٤٩٠ و ،٥٣/٤٥٢ و ،٥٢/٤٥٣
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 إرجـاء  العامـة  الجمعيـة  ررتق ـ ،٢٠٠٦ سبتمبر/أيلول في المعقودة المستأنفة، الستين الدورة وفي
ــر ــذا في النظــ ــد هــ ــهوإدر البنــ ــشروع في اجــ ــدول مــ ــال جــ ــا أعمــ ــة دورــ ــستين الحاديــ   والــ

 ).٦٠/٥٦٥ المقرر(
 .مسبقة وثائق تقديم ينتظر لا
 

 )الأعمال جدول من ١١٩ البند( الستين بالدورة المتعلقة المراجع  
 

 A/60/PV.100 العامة للجلسة الحرفي المحضر

 ٦٠/٥٦٥ المقرر
  

 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية - ١١٠ 
 في  ،، طلبـت الجمعيـة العامـة، إلى الأمـين العـام           ٢٠٠٦مـايو   /دورة الستين المستأنفة في أيار    في ال 

للمـساءلة؛ وطلبـت   أن يحدد تحديدا دقيقا جوانب المساءلة وكذلك آليات واضـحة     جملة أمور،   
 عـن المقترحـات     ة والـستين تقـارير    أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورـا الحادي ـ        إلى الأمين العام    

الـواردة  ،  ١٥  و ١٤؛ والمقتـرحين    ١٨  و ١٧  و ١٠ إلى   ٨؛ والمقترحات من    ٧ و   ٤إلى   ١ من
معلومــات عــن عمليــات ؛ وطلبــت إلى الأمــين العــام أن يقــدم )Corr.1  وA/60/692(ه في تقريــر

 الــسياسات الخاصــة بــشؤونبــشأن التــشاور الــتي تجــري مــع ممثلــي المــوظفين لوضــع مقترحــات 
في دورا الحادية والستين إلى النظـر في مـسألة إجـراء تحليـل مفـصل      العودة، وقررت  الموظفين؛
  العمـل والاسـتعانة بمـصادر خارجيـة    أداءالتي سـتتحقق في التكلفـة نتيجـة لتغـيير مكـان       للفوائد

مقترحـا مفـصلا عـن تعزيـز أدوات         ؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام أن يقـدم            وفرص العمل من بعـد    
 ١١٥  و١١٤  و٤٦انظـــر البنـــود ) (٦٠/٢٦٠القـــرار  (ةالرصـــد والتقيـــيم في الأمانـــة العام ـــ

 ).١٤٨  و١٣٠  و١٢١  و١٢٠ و
تخـصص في   ، قـررت الجمعيـة العامـة أن         ٢٠٠٦يونيـه   /حزيـران وفي الدورة الستين المـستأنفة في       

كل دورة مـن دورات الجمعيـة العامـة جلـسة محـددة تركـز علـى التنميـة وتـشمل إجـراء تقيـيم                         
إعـلان الألفيـة    الـسابقة، وذلـك خـلال المناقـشة المتعلقـة بمتابعـة       نةللتقـدم المحـرز علـى مـدى الـس     

 عـن   يقدم تقريـرا  أن  ؛ وطلبت إلى الأمين العام      ٢٠٠٥والوثيقة الختامية لمؤتمر القمة العالمي لعام       
، ٢٠٠٥ن مـؤتمر القمـة العـالمي لعـام     ع ـالمنبثقـة  والتقدم المحرز في تنفيـذ النتـائج المتعلقـة بالتنميـة       

ار التقريــر الــشامل عــن متابعــة إعــلان الألفيــة ونتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي لعــام    وذلــك في إطــ
 ).٤٦انظر أيضا البند ) ( ٦٠/٢٦٥القرار ( ٢٠٠٥
 ).٦٠/٢٦٥القرار (تقرير الأمين العام : الوثيقة
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إنـشاء  ، قررت الجمعية العامة، في جملـة أمـور،   ٢٠٠٦يوليه /تموزوأيضا في الدورة المستأنفة في     
 في المكتــب التنفيــذي للأمــين ئــيس تكنولوجيــا المعلومــات بدرجــة أمــين عــام مــساعدمنــصب ر

في دورـا الحاديـة والـستين       العام؛ وطلبـت أيـضا إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة                   
إنــشاؤه والاتــصالات المتــوخى  المــستأنفة معلومــات مفــصلة عــن هيكــل تكنولوجيــا المعلومــات 

؛ وطلبــت كــذلك إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة العامــة، في  فينواحتياجاتــه مــن المــوظ
 من تقريـره    ١٨ و ١٧ تينتقرير الشامل المشار إليه في الفقر     دورا الحادية والستين المستأنفة، ال    

)A/60/846/Add.1 (             والمتضمن لمعايير مفصلة بشأن إمكانية اطـلاع الـدول الأعـضاء والجمهـور
 ١١٥  و ١١٤  و ٤٦انظـر البنـود     (، الجـزء الثـاني      ٦٠/٢٨٣تحـدة، القـرار     على وثائق الأمم الم   

 ).١٤٨  و١٣٠  و١٢١  و١٢٠ و
، قـررت الجمعيـة العامـة أن ترجـئ النظـر في             ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز وفي الدورة المستأنفة ذاـا، في       

 ). جيم٦٠/٥٥١المقرر (هذا البند وفي الوثائق المتصلة به إلى دورا الحادية والستين 
 
 :لوثائقا
 ؛Add.1  وA/61/255، )٦٠/٢٨٣  و٦٠/٢٦٠القراران ( الأمين العام اتقرير )أ(
تعزيـز بنـاء    أعدتـه منظمـة الـصحة العالميـة عـن          امذكرة من الأمين العام يحيل ـا تقريـر         )ب(

 .A/61/383، )٦٠/٣٥القرار  (القدرات في مجال الصحة العامة على الصعيد العالمي
 

ــ(الــــدورة الــــستين راجــــع المتعلقــــة بالم    ١٢٤  و١٢٢  و١٢٠  و١١٨  و٤٦ود البنــ
 ) من جدول الأعمال١٣٦  و١٢٩  و١٢٨ و

 ] أعلاه للاطلاع على قائمة كاملة بالمراجع المتعلقة ذه البنود٤٦انظر البند [ 
 

انظـر أيـضا البنـود      ) ( مـن جـدول الأعمـال      ١٢٢البنـد   (المراجع المتعلقة بالدورة الستين       
 )١٤٨  و١٣٠  و١٢١  و١٢٠  و١١٥  و١١٤  و٤٦

 A/C.5/60/SR.67 المحضر الموجز

 A/60/609/Add.3 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.93 المحضر الحرفي للجلسة العامة

  جيم٦٠/٥٥١ المقرر
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 التقاريـر الماليـــة والبيانات الماليــــة المراجعة وتقارير مجلس مراجعي الحسابات - ١١٣ 
 الأمم المتحدة )أ(
 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي )ب(
 منظمة الأمم المتحدة للطفولة )ج(
 وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى )د(
 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث )هـ(
 صناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين )و(
 صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة )ز(
 صندوق الأمم المتحدة للسكان )ح(
 برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية )ط(
 صندوق برنامج الأمم المتحدة الدولي لمكافحة المخدرات )ي(
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع )ك(
نتـهاكات الجـسيمة للقـانون      المحكمة الدولية لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن الا           )ل(

 ١٩٩١الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام  الإنساني
 المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمـال الإبـادة الجماعيـة             )م(

وغير ذلـك مـن الانتـهاكات الجـسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي المرتكبـة في إقلـيم                   
المواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمـال الإبـادة الجماعيـة وغيرهـا مـن      و ،رواندا

ينـاير  / كـانون الثـاني  ١المماثلة المرتكبة في أراضـي الـدول اـاورة بـين      الانتهاكات
 ١٩٩٤ديسمبر /الأول  كانون٣١ و

 المخطط العام لتجديد مباني المقر )ن(
بـالفترة الماليـة    لبيانات المالية المراجعة الخاصـة يحيل مجلس مراجعي الحسابات إلى الجمعية العامة ا

 الـس   يكـون الـتي    السابقة لمختلـف حـسابات الأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن الـصناديق والـبرامج                
    وبمقتـضى أحكـام المـادة الثانيـة عـشرة مـن النظـام المـالي للأمـم                  . امسؤولا عن مراجعة حـسابا

 تقارير عن نتائج مراجعته للحـسابات، ويبـدي   امة العالس إلى الجمعية المتحدة ومرفقه، يقدم
البيانات المالية تعكـس المعـاملات المـسجلة علـى النحـو الملائـم، وفيمـا إذا         آراءه فيما إذا كانت

إذا كانـت تمثـل    م المـالي والـسند التـشريعي، وفيمـا        المعـاملات قـد تمـت وفقـا للنظـا          كانت تلـك  
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. عنـها   اية الفترة المالية لكـل مـن الأنـشطة المُبلـغ           صحيحا الموقف المالي كما هو عليه في       تمثيلا
تقـدم   وتبدي اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ملاحظاـا علـى تقـارير الـس كمـا               

 . العامةتقريرا عنها إلى الجمعية
والرؤســاء التنفيــذيين وفي الــدورة التاســعة والخمــسين، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام 

وبرامجهـا بحـث المبـادئ المتبعـة في الإدارة، وتقـديم تقريـر عـن ذلـك إلى                    صناديق الأمم المتحـدة   ل
الحادية والستين، عن طريق مجلـس الإدارة في كـل مـن صـناديق الأمـم         الجمعية العامة في دورا   

  تقـوم  في تعزيز إطار الرقابـة الداخليـة، وتنـسيق الآليـات الإداريـة الـتي              ؛ والنظر   المتحدة وبرامجها 
طريقــة  بـصورة منهجيـة بتنفيــذ النتـائج والتوصـيات الــتي تخلـص إليهـا هيئــات الرقابـة، وتحـسين        

ينظــر فيهــا كــل مــن  تقــديم التقــارير الماليــة، فــضلا عــن النظــر في تحديــد المنتــديات المناســبة الــتي
 ذلـك  الحسابات، وتقـديم تقريـر عـن    االس التنفيذية والجمعية العامة في تقارير مجلس مراجعي

 ).٥٩/٢٦٤القرار  (إلى الجمعية العامة في دورا الحادية والستين
لـشؤون اللاجـئين    الـسامي   الأمم المتحـدة مفوضوفي الدورة الستين، طلبت الجمعية العامة إلى     

تقـارير منتظمـة إلى مجـالس الإدارة      وأن يقدم،أن يكثف جهوده لمواصلة تنفيذ توصيات الس
 الـدول الأعـضاء علـى الاسـتجابة في      وشـجعت لمحـرز في هـذا الـصدد؛        ذات الصلة عـن التقـدم ا      

 لمـوارد؛  التماسـا ل   مفوضية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين        الذي توجهه   نداء  لالوقت الملائم ل  
 تقريرا عن النطاق الكامـل للالتزامـات غـير           الجمعية العامة  أن يقدم إلي  وطلبت إلى الأمين العام     
تعلقة بنهاية الخدمة ومـا بعـد التقاعـد في الأمـم المتحـدة وصـناديقها       الم الممولة من الاستحقاقات

 يقترح تدابير يكون من شأا كفالة إحراز تقدم في توفير التمويل الكامـل لتلـك    وبرامجها، وأن 
وترجمــة  أن يتخــذ التــدابير الــضرورية الــتي تكفــل تحريــر وطلبــت إلى الأمــين العــام  الالتزامــات؛

لقاعـدة الـستة    سابات بطريقة تضمن تقديمها إلى الجمعية العامـة وفقـا         تقارير مجلس مراجعي الح   
مـن التقـارير     لـدول الأعـضاء للنظـر في الكـم الـضخم          م ا أسابيع، ومن ثم إتاحة وقت كاف أمـا       

والرؤســاء التنفيــذيين  وطلبــت إلى الأمــين العــام قبــل الــدورة الحاديــة والــستين للجمعيــة العامــة؛
التقــارير المقبلــة عــن تنفيــذ توصــيات مجلــس   مجهــا أن يــدرجوا، فيلــصناديق الأمــم المتحــدة وبرا

الزمنية اللازمة لتنفيذ توصيات الس، وأسمـاء        مراجعي الحسابات، معلومات عن تحديد الأطر     
 ). ألف٦٠/٢٣٤القرار  (وأولويات هذا التنفيذ الموظفين المسؤولين عن تنفيذها
، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام            ٢٠٠٦ه  يوني/حزيرانوفي دورا الستين المستأنفة في      

وتوصـيات اللجنـة الاستـشارية     يكفل التنفيـذ الكامـل لتوصـيات مجلـس مراجعـي الحـسابات      أن 
أن يـبين  ؛ وطلبـت أيـضا إلى الأمـين العـام     ذات الصلة، على وجه الـسرعة وفي الوقـت المناسـب          

أولويـات تنفيـذها،    ابات، فـضلا عـن  الإطار الزمني المتوقع لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحس    
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وطلبـت   يخـضعوا للمـساءلة؛   بما في ذلك أسماء الموظفين المسؤولين عـن تنفيـذها الـذين يجـب أن             
ــس       كــذلك  ــذ توصــيات مجل ــن تنفي ــل ع ــر المقب ــدم، في التقري ــام أن يق ــين الع ــي  إلى الأم مراجع

في تنفيـذ     التـأخر  الحسابات بشأن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام، شرحا كـاملا لحـالات           
ــة في     ــرة المنتهيــ ــس للفتــ ــيات الــ ــران٣٠توصــ ــه / حزيــ ــرات٢٠٠٥يونيــ ــسابقة  أو الفتــ  الــ

 .) باء٦٠/٤٢٣ القرار(
 :الوثائق

 /الأول  كـانون  ٣١التقارير الماليـة والبيانـات الماليـة المراجعـة لفتـرة الـسنتين المنتهيـة في                  )أ(
 : وتقرير مجلس مراجعي الحسابات٢٠٠٥ديسمبر 

 ؛، الد الأول)A/61/5 (٥الملحق رقم : الأمم المتحدة ‘١’ 
 ٥الملحـق رقـم   : منظمة التجارة العالمية/مركز التجارة الدولية التابع للأونكتاد    ‘٢’ 

)A/61/5(لد الثالث؛، ا 
 ؛، الد الرابع)A/61/5 (٥الملحق رقم : جامعة الأمم المتحدة ‘٣’ 
 ؛)A/61/5/Add.1( ألف ٥ الملحق رقم :برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ‘٤’ 
 ؛)A/61/5/Add.2( باء ٥الملحق رقم : منظمة الأمم المتحدة للطفولة ‘٥’ 
: وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلـسطينيين في الـشرق الأدنى            ‘٦’ 

 ؛)A/61/5/Add.3( جيم ٥الملحق رقم 
 ؛)A/61/5/Add.4(  دال٥ق رقم الملح: لتدريب والبحثمعهد الأمم المتحدة ل ‘٧’ 
 ؛)A/61/5/Add.6( واو ٥الملحق رقم : صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة ‘٨’ 
 ؛)A/61/5/Add.7( زاي ٥الملحق رقم : صندوق الأمم المتحدة للسكان ‘٩’ 
ــشرية   ‘١٠’  ــستوطنات البــ ــدة للمــ ــم المتحــ ــامج الأمــ ــم  : برنــ ــق رقــ ــاء ٥الملحــ  حــ

)A/61/5/Add.8(؛ 
 ٥الملحـق رقـم   : وق برنامج الأمـم المتحـدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات      صند ‘١١’ 

 ؛)A/61/5/Add.9(طاء 
 ؛)A/61/5/Add.10( ياء ٥الملحق رقم : مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع ‘١٢’ 
ــادة      ‘١٣’  ــة لمحاكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن أعمــال الإب ــة الدولي المحكمــة الجنائي

ــن ا    ــك م ــير ذل ــة وغ ــدولي     الجماعي ــساني ال ــانون الإن ــهاكات الجــسيمة للق لانت
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المرتكبة في إقليم روانـدا والمـواطنين الروانـديين المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة                 
الجماعية وغيرها من الانتـهاكات المماثلـة المرتكبـة في أراضـي الـدول اـاورة                

الملحــق  : ١٩٩٤ديــسمبر / كــانون الأول٣١ينــاير و / كــانون الثــاني ١بــين 
 ؛)A/61/5/Add.11(كاف  ٥ رقم

ــهاكات الجــسيمة        ‘١٤’  ــن الانت ــسؤولين ع ــة الأشــخاص الم ــة لمحاكم ــة الدولي المحكم
للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقلـيم يوغوسـلافيا الـسابقة منـذ عـام             

 ؛)A/61/5/Add.12( لام ٥الملحق رقم : ١٩٩١
 ٢٠٠٥يوليـه  /تمـوز  ١ عشر شهرا من ثنىلا االتقرير المالي والبيانات الماليــة المراجعة لفترة )ب(

ت حفــظ  وتقريــر مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن عمليــا٢٠٠٦يونيــه / حزيــران٣٠إلى 
 ؛، الد الثاني)Corr.1 وA/61/5 (٥الملحق رقم : لأمم المتحدةالسلام التي تضطلع ا ا

سنة المنتهيـة في   تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر لل           )ج(
 الد الخامس؛) A/61/5 (٥الملحق رقم : ٢٠٠٥ديسمبر / الأولكانون ٣١

ديــسمبر /الأول  كــانون٣١التقريــر المــالي والبيانــات الماليــة المراجعــة للــسنة المنتهيــة في    )د(
مفوضـية   ديرهات ـ وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن صناديق التبرعات الـتي           ٢٠٠٥

 ؛)A/61/5/Add.5( هاء ٥الملحق رقم : ن اللاجئينالأمم المتحدة لشؤو
 :تقارير الأمين العام )هـ(

 بـشأن حـسابات     التقرير الأول عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعـي الحـسابات          ‘١’ 
ــة الأمــم المتحــدة  ــرة المالي ــة في   للفت ــسمبر / كــانون الأول٣١المنتهي  ٢٠٠٥دي

 ؛A/61/214)  ألف٥٢/٢١٢القرار (
ــة لــصناديق   تنفيــذ توصــيات مج ‘٢’   لــس مراجعــي الحــسابات بــشأن البيانــات المالي

ــة     ــرة المالي ــرامج الأمــم المتحــدة للفت ــةوب ــسمبر / كــانون الأول٣١ في المنتهي دي
ــرارات  (٢٠٠٥ ــاء و٤٨/٢١٦القــ ــاء و٥٢/٢١٢  بــ ــف٦٠/٢٣٤  بــ )  ألــ

A/61/214/Add.1؛ 
جات الرئيــسية قتــضب للنتــائج والاســتنتاالموجز مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل ــا الم ــ )و(

أعـدها مجلـس مراجعـي الحـسابات للجمعيـة العامـة في دورـا         الواردة في التقـارير الـتي  
 ؛A/61/182الحادية والستين، 

التقـارير الماليـة والبيانـات الماليـة        تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عـن          )ز(
 .)ضافةلإا وA/61/7(المراجعة وتقارير مجلس مراجعي الحسابات 



A/61/100/Add.1
 

28 06-57150 
 

 ) من جدول الأعمال١٠٦البند (المراجع المتعلقة بالدورة التاسعة والخمسين   
ديــسمبر /الأول  كــانون٣١التقـارير الماليــة والبيانــات الماليـة المراجعــة لفتــرة الـسنتين المنتهيــة في    

 : وتقرير مجلس مراجعي الحسابات٢٠٠٣
 ول، الد الأ)A/59/5 (٥الملحق رقم : الأمم المتحدة 
 ٥الملحــق رقــم  : منظمــة التجــارة العالميــة  /مركــز التجــارة الدوليــة التــابع للأونكتــاد     

)A/59/5(لد الثالثا ، 
 ، الد الرابع)A/59/5 (٥الملحق رقم : جامعة الأمم المتحدة 
 )A/59/5/Add.1( ألف ٥الملحق رقم : برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
 )A/59/5/Add.2( باء ٥الملحق رقم : منظمة الأمم المتحدة للطفولة 
الملحـق  : وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتـشغيل اللاجـئين الفلـسطينيين في الـشرق الأدنى              

 ) A/59/5/Add.3( جيم ٥رقم 
 )A/59/5/Add.4( دال ٥الملحق رقم : معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
 )A/59/5/Add.6(او  و٥الملحق رقم : صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة 
 )A/59/5/Add.7( زاي ٥الملحق رقم : صندوق الأمم المتحدة للسكان 
 )A/59/5/Add.8( حاء ٥الملحق رقم : برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 
ــة للمخــدرات     ــة الدولي ــامج الأمــم المتحــدة للمراقب  طــاء ٥الملحــق رقــم  : صــندوق برن

)A/59/5/Add.9( 
 )A/59/5/Add.10( ياء ٥الملحق رقم : حدة لخدمات المشاريعمكتب الأمم المت 
المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لمحاكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة   

 ،وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم روانـدا            
بـادة الجماعيـة وغيرهـا مـن الانتـهاكات          والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإ     

 كــانون ٣١ينــاير و / كــانون الثــاني١المماثلــة المرتكبــة في أراضــي الــدول اــاورة بــين 
 )A/59/5/Add.11( كاف ٥ الملحق رقم: ١٩٩٤ديسمبر /الأول

ــانون         ــهاكات الجــسيمة للق ــسؤولين عــن الانت ــة الأشــخاص الم ــة لمحاكم المحكمــة الدولي
الملحـق  : ١٩٩١لتي ارتكبت في إقليم يوغوسـلافيا الـسابقة منـذ عـام             الإنساني الدولي ا  

 )A/59/5/Add.12( لام ٥رقم 
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 إلى ٢٠٠٣يوليـه  /تمـوز  ١ثـني عـشر شـهرا مـن     لاالتقرير المالي والبيانات الماليــة المراجعـة لفتـرة ا  
ت حفـظ الـسلام الـتي        وتقرير مجلس مراجعي الحـسابات عـن عمليـا         ٢٠٠٤يونيه  / حزيران ٣٠

 ، الـــــد الثـــــاني)A/59/5( والتـــــصويب ٥الملحـــــق رقـــــم : لأمـــــم المتحـــــدةع ـــــا اتـــــضطل
 A/59/5(Vol.II)/Corr.1 و

المنتهيـة في   الـسنة  لفتـرة  المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر     تقرير مجلس مراجعـي الحـسابات عـن    
 .، الد الخامس)A/59/5( ٥الملحق رقم : ٢٠٠٣ديسمبر /كانون الأول ٣١

 وتقريــر مجلــس ٢٠٠٣ديــسمبر /الأول  كــانون٣١ليــة المراجعــة للــسنة المنتهيــة في  البيانــات الما
مفـوض الأمـم المتحـدة الـسامي لـشؤون       مراجعي الحسابات عن صناديق التبرعات الـتي يـديرها  

 ) A/59/5/Add.5( هاء ٥الملحق رقم : اللاجئين
 : الأمين العامتقريرا

 بـشأن حـسابات الأمـم       الحـسابات التقرير الأول عـن تنفيـذ توصـيات مجلـس مراجعـي              
 )A/59/318 (٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٣١المنتهية في   للفترة الماليةالمتحدة

التقريــر الأول عــن تنفيــذ توصــيات مجلــس مراجعــي الحــسابات بــشأن البيانــات الماليــة    
ديــسمبر / كــانون الأول٣١ في المنتهيــةوبــرامج الأمــم المتحــدة للفتــرة الماليــة  لــصناديق
٢٠٠٣) A/59/318/Add.1( 

 :مذكرات من الأمين العام يحيل ا
 قتضب للنتائج والاستنتاجات والتوصيات الرئيـسية الـواردة في التقـارير الـتي    الموجز الم 

أعـــدها مجلـــس مراجعـــي الحـــسابات للجمعيـــة العامـــة في دورـــا التاســـعة والخمـــسين 
)A/59/162( 
لتجديـد مبـاني المقـر لفتـرة الـسنتين          تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العـام          

 )A/59/161 (٢٠٠٣ديسمبر / الأولكانون ٣١المنتهية في 
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن التقـارير الماليـة والبيانـات الماليـة المراجعـة                 

 ٢٠٠٣ديــسمبر / الأولكــانون ٣١ عــن الفتــرة المنتهيــة في وتقــارير مجلــس مراجعــي الحــسابات
)A/59/400( 

  28 و 11 و A/C.5/59/SR.10  المحاضر الموجزة

 A/59/588 تقرير اللجنة الخامسة
 A/59/PV.76 عامةالالمحضر الحرفي للجلسة 

  ألف٥٩/٢٦٤   القرار
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 )من جدول الأعمال ١٢١البند  (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 إلى ٢٠٠٤يوليـه  /تمـوز  ١ثـني عـشر شـهرا مـن     لااالتقرير المالي والبيانات الماليــة المراجعـة لفتـرة   

ت حفـظ الـسلام الـتي        وتقرير مجلس مراجعي الحـسابات عـن عمليـا         ٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٣٠
، ، الـــــد الثـــــاني)A/60/5( والتـــــصويب ٥الملحـــــق رقـــــم : لأمـــــم المتحـــــدةتـــــضطلع ـــــا ا

 A/60/5(Vol.II)/Corr.1 و
ــام ل    ــر مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن المخطــط الع ــد متقري ــة في   تجدي ــسنة المنتهي ــاني المقــر لل ب

 .، الد الخامس)A/60/5 (٥، الملحق رقم ٢٠٠٤ديسمبر / الأولكانون ٣١
وتقريــر مجلــس  ٢٠٠٤ديــسمبر / الأولكــانون ٣١البيانــات الماليــة المراجعــة للــسنة المنتهيــة في   

ي لـشؤون  الـسام  مراجعي الحسابات عن صناديق التبرعات الـتي يـديرها مفـوض الأمـم المتحـدة     
 )A/60/5/Add.5( هاء ٥الملحق رقم : اللاجئين

حفـظ الـسلام   عمليـات  تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات بـشأن          
 )A/60/691 (٢٠٠٥ يونيـه / حزيـران ٣٠الأمم المتحدة للفتـرة الماليـة المنتهيـة في     التي تضطلع ا    

 ).٣٦أيضا في إطار البند (
 العام يحيل ا تقرير مجلس مراجعي الحسابات بـشأن تنفيـذ توصـياته المتعلقـة                مذكرة من الأمين  

 )A/60/113 (٢٠٠٣-٢٠٠٢بفترة السنتين 
 )A/60/787  وA/60/387(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 64 و 52 و 51 و 25 و 3 و A/C.5/60/SR.1  المحاضر الموجزة

 Add.1 و A/60/561 تقرير اللجنة الخامسة
 92 و A/60/PV.69 المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

  باء٦٠/٢٣٤  ألف و٦٠/٢٣٤   القراران
 
 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة - ١١٤ 

ــة العامــة في إطــار البنــد   ١٩٩٩ المعقــودة عــامفي الــدورة الرابعــة والخمــسين،   ، وافقــت الجمعي
على توصية لجنة البرنامج والتنسيق بتقديم تقرير مرحلي كـل سـنتين          “ يط البرامج تخط”المعنون  

 عن طريق الهيئـات      العامة عن استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة إلى الجمعية         
 ).٥٤/٢٣٦القرار (الحكومية الدولية المناسبة 
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وضـع   الجمعية العامة إلى الأمين العام       ، طلبت ٢٠٠٦مايو  /أياروفي الدورة الستين المستأنفة في      
؛ وطلبت أيـضا إلى الأمـين العـام         نظام فعال للمساءلة يحدد بوضوح تسلسل السلطة والمسؤولية       

 الرقابــة؛ ضــمان تفهــم ومراعــاة مــديري الــبرامج لمهــام الرصــد والتقيــيم الــتي تقــوم ــا هيئــات   
 ؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام إدارة ورصـد      ـنينبغــي زيادة تعزيــز تقييــم أداء الموظفي ــ    وقررت أنه   

ماليـة   عملية أشمـل يقـوم موظفـو الأمـم المتحـدة مـن خلالهـا بالكـشف عمـا لـديهم مـن مـصالح                        
 جميــع المــوظفين المعنــيين، فيشترط بــصورة متزايــدة  بــضرورة أن يــ؛ وســلمتومــصالح أخــرى

رارات الماليــة ذات الــذين يعملــون في مجــالات شــديدة الخطــورة، تقــديم الإق ــ  ســيما أولئــك لاو
في  ذلـك في دورـا الحاديـة والـستين        عـن   إلى الأمين العام إفادة الجمعيـة العامـة          وطلبتالصلة،  

أن يقـدم تقريـرا     ؛ وطلبـت أيـضا إلى الأمـين العـام           الأخلاقيـات  سياق تقريره عن أنشطة مكتب    
  في المنظمـة؛ بالأخلاقيـات والتراهـة    النـهوض في مكتـب الأخلاقيـات   لتـأثير عن تصور الموظفين 

وتنفيـذ الـسياسات     عــن أنـشطـــة مكتـب الأخلاقيـات       وطلبت كذلك إلى الأمين العـام الإفـادة       
 ).٦٠/٢٥٤القرار  (المتعلقة بالأخلاقيات في سياق تقريره السنوي

 
 الأفراد المقدمون دون مقابل من الحكومات والكيانات الأخرى  

، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى ٢٠٠٣يونيــه /رانحزيــفي الــدورة الــسابعة والخمــسين المــستأنفة في 
يقدم في تقاريره التالية، كل سنتين، معلومات عـن الاسـتعانة بـالأفراد المقـدمين            الأمين العام أن    

الـتي يـضطلعون     جنسيام ومـدة خدمتـهم والإدارات الـتي يعملـون ـا والمهـام      تبينمقابل  دون
 ). باء٥٧/٢٨١القرار  (ا
 

 ام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخليةالأمين العتقارير 

أن يقـــدم إلـــى الجمعيـــة    في الدورة التاسعة والخمسين، طلبت الجمعية العامـة إلى الأمـين العـام        
 نظرها في المـسائل المتـصلة بإصـلاح نظـام الـشراء،      سياق العامــة في دورا الحادية والستين، في

رار حدوث حالات قد تنطوي على تـضارب المـصالح   لمنع تك معلومات عن الإجراءات المتخذة
يكفــل قيــام مفوضــية الأمــم  وطلبــت إلى الأمــين العــام أن وعلــى ممارســات شــراء غــير ســليمة؛ 

للـسياسات واسـتخدامها في اختيــار    المتحـدة لـشؤون اللاجـئين بوضـع مبـادئ توجيهيــة شـاملة      
وضـوعية في تعيينـهم ومراقبتـهم    الـشفافية والم  الخبراء الاستـشاريين وفي إدارة شـؤونــهم لـضمان   

لــضمان التــوازن الجغــرافي في الاســتعانة بــالخبراء    وتقيــيمهم، وكــذلك أن يبــذل جهــودا أكــبر  
 والـستين   في دورا الحادية    العامة الاستشاريين المؤهلين، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية        

 ).٥٩/٢٧٠القرار (
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 تــيش إدارة الــبرامج والتنظــيم الإداري تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن تف    
 للمكاتب دون الإقليمية التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا
ــة   في الــدورة الــستين، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام    دعــم الجهــود الــتي تبــذلها اللجن

ة مكتـب خـدمات الرقاب ـ  تنفيـذ توصـيات    الاقتصادية لأفريقيا ومكاتبها دون الإقليمية من أجـل 
أن يكفل الإدماج التام لقدرات واستراتيجيات اللجنـة        الداخلية؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام       

دون الإقليميــة في مجــال تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات في   الاقتــصادية لأفريقيــا ومكاتبــها
لء أن يكثف جهـوده لم ـ    ة في هذا اال؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام          صلب استراتيجية المنظم  

في ؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة                 الشواغر في المكاتـب دون الإقليميـة      
أطـر   المكاتـب دون الإقليميـة، تحتـوي علـى     دورـا الحاديـة والـستين خطـة عمـل شـاملة لتعزيـز       

دية الموارد الكافيـة للجنـة الاقتـصا       توفير من أجل كفالة     زمنية ومعالم واضحة للمساءلة الإدارية    
للـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا        لأفريقيا ومكاتبها دون الإقليمية كي تواصل دعمها

القــارة، فضلا عن كفالة التنفيـذ التـام لتوصـيات مكتـب             وللجماعات الاقتصادية الإقليميــة في   
 ).٦٠/٢٣٥القرار  (خدمات الرقابة الداخلية

 
 مة أقوى على الصعيد العالميمن أجل منظ: الاستثمار في الأمم المتحدة  

تـصميمها علـى    ، أعادت الجمعية العامة تأكيـد       ٢٠٠٦مايو  /في الدورة الستين المستأنفة في أيار     
طلبـت إلى  و، وكفاءا، وبالتالي تحسين أدائهـا  زيادة تعزيز دور الأمم المتحدة وقدرا وفعاليتها

ادية والستين، عـددا مـن التقـارير تتـضمن          الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورا الح         
الاســتثمار في الأمــم ” في تقريــر الأمــين العــام المعنــون  تفاصــيل بــشأن اقتراحــات محــددة واردة 

ــالمي  : المتحـــدة ــة أقـــوى علـــى الـــصعيد العـ ــرار ) (Corr.1  وA/60/692 (“مـــن أجـــل منظمـ القـ
 ).١٤٨  و١٣٠  و١٢١  و١٢٠  و١١٥  و١١٠  و٤٦انظر البنود ) (٦٠/٢٦٠

 في جملـة أمـور، إلى       ،، طلبـت الجمعيـة العامـة      ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز وأيضا في الدورة المـستأنفة في       
أن يقـدم إلى   وطلبـت إليـه أيـضا    أن يكفل تشغيل مكتب الأخلاقيات بفعالية تامة؛الأمين العام  

عـن هيكـل تكنولوجيـا     الجمعية العامة، في دورا الحادية والستين المـستأنفة، معلومـات مفـصلة   
، الجـزءان الأول  ٦٠/٢٨٣القـرار   (المعلومات والاتـصالات المتـوخى واحتياجاتـه مـن المـوظفين      

 ).١٤٨  و١٣٠  و١٢١  و١٢٠  و١١٥  و١١٠  و٤٦انظر البنود ) (والثاني
ترجـئ   عامـة أن ، قـررت الجمعيـة ال  ٢٠٠٦يوليـه  /تمـوز وكذلك في الدورة المستأنفة المعقودة في       

 ). جيم٦٠/٥٥١المقرر (لنظر في هذا البند وفي الوثائق المتصلة به إلى دورا الحادية والستين ا
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 :الوثائق  
 تقارير الأمين العام )أ(

 ؛)٦٠/٢٥٤ و٥٩/٢٧٢القراران  (التدابير المتخذة لتعزيز المساءلة في الأمانة 
 ؛)٥٩/٢٧٠القرار (أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية  
القــرار (ا الإقليميــة للجنــة الاقتــصادية لأفريقيــخطـة عمــل شــاملة لتعزيــز المكاتــب دون   

 ؛)٦٠/٢٣٥
أيـضا  (،  A/61/255،  )٦٠/٢٨٣ و   ٦٠/٢٦٠القـراران   ( الاستثمار في الموارد البـشرية       

 ؛)١٤٨  و١٤٥  و١٣٠  و١٢١  و١٢٠  و١١٥  و١١٠  و٤٦في إطار البنود 
ــة    ــة الميداني ــة الخدم ــات ال ــ  : إصــلاح فئ ــة احتياجــات عملي ــتي الاســتثمار في تلبي سلام ال

 ـــا الأمـــم المتحـــدة مـــن المـــوارد البـــشرية في القـــرن الحـــادي والعـــشرين         تـــضطلع
ــار (A/61/255/Add.1، )، الجـــزء العاشـــر٥٩/٢٦٦ القـــرار(  ٤٦البنـــود  أيـــضا في إطـ
 ؛)١٤٨  و١٤٥ و ١٣٠  و١٢١ و ١٢٠ و ١١٥  و١١٠ و
مـم المتحـدة   تاحة إمكانيـة اطـلاع الـدول الأعـضاء والجمهـور علـى وثـائق الأ          لإسياسة   

 ١٢١ و ١٢٠  و١١٥ و ١١٠  و٤٦ في إطـــار البنـــود أيـــضا() ٦٠/٢٨٣القـــرار (
 ؛)١٤٨ و ١٣٠ و

 ٢٠٠٥تقرير أمانة الأمم المتحـدة الموحـد الأول لعـام           مذكرة من الأمين العام يحيل ا        )ب(
 ؛A/61/434، )، الجزء الخامس٦٠/٢٨٣القرار (

ــا     )ج( ــن دور ــسيق ع ــامج والتن ــة البرن ــر لجن ــين تقري ــسادسة والأربع ــم  :  ال  ١٦الملحــق رق
)A/61/16(؛ 

 إدارة الـبرامج والتنظـيم الإداري  تفتـيش  تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن        )د(

 ٥٤/٢٤٤  بــاء و٤٨/٢١٨القــرارات (ا،  آســيللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لغــربي
 ؛ )١٢٥أيضا في إطار البند  (Add.1  وA/61/61، )٥٩/٢٧٢ و

 .رير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقا )هـ(
 

 ) من جدول الأعمال١١٨البند (المراجع المتعلقة بالدورة التاسعة والخمسين   
ات الرقابـة الداخليـة للفتـرة مـن     مذكرة من الأمين العام يحيل ا التقريـر الـسنوي لمكتـب خـدم        

 )A/59/359 (٢٠٠٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه /تموز ١
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 33 و 23 و 22 و 20 و A/C.5/59/SR.18  المحاضر الموجزة

 A/59/648 تقرير اللجنة الخامسة
 A/59/PV.76 عامةالالمحضر الحرفي للجلسة 

 ٥٩/٢٧٠   القرار
 

 ) من جدول الأعمال١٢٢البند (المراجع المتعلقة بالدورة الستين   
 ١٦الملحــق رقــم   :  والأربعــين تقريــر لجنــة البرنــامج والتنــسيق عــن أعمــال دورــا الخامــسة       

 ؛Corr.1) و A/60/16 (والتصويب

للمكاتـب   تقرير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن تفتـيش إدارة الـبرامج والتنظـيم الإداري       
 ؛)١٣٢البند  في إطار أيضا( A/60/120(دون الإقليمية التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيا، 

 )A/60/674 ( مهام التحقيق في الأمم المتحدةتعزيــزمذكرة من الأمين العام بشأن 
 )١٢١أيضا في إطار البند ) (A/60/148(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 
 ١٢٤  و١٢٢  و١٢٠  و١١٨  و٤٦البنــــود (المراجــــع المتعلقــــة بالــــدورة الــــستين    

 )  من جدول الأعمال١٣٦  و١٢٩  و١٢٨ و
 .]لاه للاطلاع على قائمة كاملة بالمراجع المتعلقة ذه البنود أع٤٦انظر أيضا البند [ 

 60 و    50-44 و    37 و    36 و    A/C.5/60/SR.3-5  المحاضر الموجزة
 67 و 65  و64 و 61 و

، Add.1       ،A/60/609/Add.3 و              A/60/609 تقارير اللجنة الخامسة
A/60/831و  Add.1 

 93و  79 و A/60/PV.69 المحاضر الحرفية للجلسات العامة
 ٦٠/٢٦٠ و              ٦٠/٢٥٤ و              ٦٠/٢٣٥  القرارات

 ٦٠/٢٨٣ و
  جيم٦٠/٥٥١   المقرر
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 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  - ١١٥ 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين   

 مـن  ١٤ بموجب الفقرةتمديد العمل بالتجربة المعتمدة     في الدورة الستين، قررت الجمعية العامة       
 إلى الأمــين العــام أن وطلبــت؛ ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتــرة الــسنتين  ٥٨/٢٧٠قـرار الجمعيــة العامــة  

 وطلبـت إلى  الحادية والستين تقريرا عن تنفيـذ هـذه التجربـة؛     في دورا العامةيقدم إلى الجمعية
 ف المتاحـة لتلبيـة  أن يـستخدم الترتيبـات المـشار إليهـا أعـلاه لتحديـد الوظـائ       الأمين العام أيـضا  

 ٢٩ -  ورابعـا  ٢٨ -  ورابعـا  ٢ - طلبات إنشاء وظائف جديدة المشار إليها في الفقرات رابعا        
المقترحـة   التقريـر الأول للجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة عـن الميزانيـة البرنامجيـة         مـن 

الاستـشارية عـن    ة من التقرير الثاني للجن ـ٥، وكذلك في الفقرة    ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفترة السنتين   
 ).٦٠/٢٤٦القرار  (الميزانية البرنامجية المقترحة

يقـدم الأمـين العـام تقريـرا إلى اللجنـة الاستـشارية       وفي الدورة ذاـا، قـررت الجمعيـة العامـة أن        
الحاديـة والــستين والثانيـة والـستين عـن جميـع الالتزامـات الــتي        وإلى الجمعيـة العامـة في دورتيهـا   

حكــام القــرار، مــشفوعا بالملابــسات المتعلقــة ــا، وأن يقــدم تقــديرات    يــدخل فيهــا بموجــب أ 
 ).٦٠/٢٤٩القرار  (بشأن هذه الالتزامات تكميلية إلى الجمعية

 
 :الوثائق

 :تقارير الأمين العام )أ(
  ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لأداء الميزانيـــــة البرنامجيـــــة لفتـــــرة الـــــسنتين  الأولتقريـــــرال ‘١’ 

 ؛)، الجزءان الثامن والعاشر٦٠/٢٤٨ار ؛ والقر٧، الفقرة ٦٠/٢٤٦القرار (
ــة     ‘٢’  ــشراكات الدولي  ٥٢/٤٦٦المقــرران (صــندوق الأمــم المتحــدة مــن أجــل ال

 ؛A/61/189، )٥٣/٤٧٥ و
 ؛)، الجزء العاشر٦٠/٢٤٨القرار (إصلاح اللجنة الاقتصادية لأوروبا  ‘٣’ 
طلــب : ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقريــر الثــاني لأداء الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  ‘٤’ 

ــة  ــل ا إعانـــ ــن أجـــ ــسيراليون مـــ ــة لـــ ــة الخاصـــ ــرار ( لمحكمـــ ، )٥٩/٢٩٤القـــ
A/60/572/Add.1؛ 

 التقـديرات المنقحـة للميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة     : تجديد مقـر إقامـة الأمـين العـام     ‘٥’ 

 ؛A/61/377، ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
 .والإضافة) A/61/7 (٧ الملحق رقم: تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
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  في مركز فيينا الدوليللمؤتمراتتشييد مرافق إضافية   
ــرا إلى        ــام أن يقــدم تقري ــة إلى الأمــين الع ــة العام ــدورة التاســعة والخمــسين، طلبــت الجمعي في ال
الجمعية العامة في دورا الحادية والستين عـن التقـدم المحـرز في تـشييد مرفـق جديـد للمـؤتمرات                 

 ).، الجزء السادس٥٩/٢٧٦القرار (يينا الدولي داخل مركز ف
 

 :الوثائق
 ؛A/61/166، )، الجزء السادس٥٩/٢٧٦القرار ( تقرير الأمين العام  )أ(

 .A/61/361تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية،  )ب(
 

 نظام معزز وموحد لإدارة الأمن في الأمم المتحدة  
بــصفته رئيــسا لــس ، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام، في الــدورة التاســعة والخمــسين

يقدم تقريرا إلى الجمعيـة العامـة    الرؤساء التنفيذيين المعني بالتنسيق في منظومة الأمم المتحدة، أن
لتحــسين الإدارة التنفيذيــة للترتيبــات القائمــة  في دورــا الحاديــة والــستين عــن التــدابير المتخــذة

ــادة تكامــل وترشــيد نظــام   ؛ وطلبــت إلى الأمــين العــام  فلتقاســم التكــالي ــة زي النظــر في إمكاني
ــك إلى     إدارة ــن ذلـ ــر عـ ــديم تقريـ ــن، وتقـ ــستين     الأمـ ــة والـ ــا الحاديـ ــة في دورـ ــة العامـ   الجمعيـ

 ).، الجزء الحادي عشر٥٩/٢٧٦القرار (
 

 :الوثائق
 :تقارير الأمين العام )أ(

 نفيذية للترتيبات القائمـة لتقاسـم التكـاليف       التدابير المتخذة لتحسين الإدارة الت     ‘١’ 
 ادي عــشر،الحــ، الجــزء ٥٩/٢٧٦ قــرارال(المتعلقــة بــشؤون الــسلامة والأمــن  

 ؛A/61/223؛ )٤٩الفقرة 
، الجـزء   ٥٩/٢٧٦القـرار   ( ن في الأمـم المتحـدة     نظام معزز وموحد لإدارة الأم     ‘٢’ 

 ؛)٥٦الحادي عشر، الفقرة 
ــل  ــ   )ب( ــام يحي ــا    ا مــذكرة مــن الأمــين الع ــأمن تكنولوجي ــة ب ــة المتعلق ــائج الدراســة الفني نت

ــصالات، واســتمرارية  الأعمــال، واســترجاع المعلومــات في حــالات    المعلومــات والات
 ؛A/61/290، )٤٧، الجزء الحادي عشر، الفقرة ٥٩/٢٧٦القرار  (الكوارث

 .A/61/478تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية،  )ج(
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 أعـضاء محكمـة العـدل     :  مـسؤولي الأمانـة العامـة      من غير  المسؤولين   وأجورمة  شروط خد   
ــة  و المحكمـــة الدوليـــة ليوغوســـلافيا الـــسابقة  المخصـــصون فيقـــضاةالالدوليـــة، و المحكمـ

 لرواندا الدولية
، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى ٢٠٠٥أبريــل /في الــدورة التاســعة والخمــسين المــستأنفة في نيــسان 

ــرا شــاملا يتــضمن    أن يالأمــين العــام  قــدم إلى الجمعيــة العامــة في دورــا الحاديــة والــستين تقري
بـشأن آليـة لتحديـد الأجـور تـستند إلى أسـعار الـصرف في الـسوق وتقلبـات أسـعار            مقترحات
 المحلية وتحد من التفاوت بين تلك الأجور والأجور المدفوعة لأصـحاب المناصـب العليـا    التجزئة

ــة المدفوعــة  المماثلــة داخــل منظومــة الأم ــ للقــضاة  م المتحــدة، وبــشأن حمايــة المعاشــات التقاعدي
التقاعديـة لقـضاة     السابقين وورثتهم، فضلا عن الاختلافات بـين الاسـتحقاقات مـن المعاشـات            

لروانــدا مــن جهــة، وأعــضاء   المحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة والمحكمــة الجنائيــة الدوليــة  
 أن يجـري الاسـتعراض التـالي لـشروط خدمـة           وقـررت    ؛محكمة العدل الدولية مـن جهـة أخـرى        

والقـــضاة المخصـــصين في المحكمـــة الدوليـــة   أعـــضاء محكمـــة العـــدل الدوليـــة والقـــضاةوأجـــور
ــة  ــة الجنائيــ ــسابقة والمحكمــ ــلافيا الــ ــة والــــستين   ليوغوســ ــا الحاديــ ــدا في دورــ ــة لروانــ   الدوليــ

 ).، الجزء الثالث٥٩/٢٨٢القرار (
 

 :الوثائق
 ؛)، الجزء الثالث٥٩/٢٨٢القرار ( العام تقرير الأمين )أ(
 .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
 

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية لفترة السنتين   
ــدورة ال ــ ــرر ،ستينفي ال ــة  ق ــة العام ــة   ت الجمعي ــادات الميزاني ــل اعتم ــسنة تموي ــة ، ٢٠٠٦ل  البالغ

 دولار  ٣ ٧٨٩ ٩١٢ ٥٠٠ نـصف الاعتمـاد البـالغ         دولارا، التي تـوازي    ١ ٨٩٩ ٤٥٦ ٢٥٠
 ٦٠/٢٤٧ مـن القـرار      ١ في الفقـرة     ٢٠٠٧-٢٠٠٦الذي وافقت عليه الجمعية لفتـرة الـسنتين         

 دولار الذي يمثل الزيادة في الاعتمـادات المنقحـة لفتـرة       ٤٧ ٦٢٦ ٧٠٠ألف، مضافا إليه مبلغ     
ــسنتين  ــا   ٢٠٠٥-٢٠٠٤الـ ــة في قراراـ ــا الجمعيـ ــت عليهـ ــتي وافقـ  ٥٩/٢٩٤ و ٥٩/٢٨٢  الـ

 مـن النظـام المـالي للأمـم المتحـدة           ٢-٣ و   ١-٣ ألف، وفقا للبنـدين      ٦٠/٢٤٥ و   ٦٠/٢٤٤ و
 ). جيم٦٠/٢٤٧القرار (
 إنــشاء صــندوق رأس المــال المتــداول لفتــرة  ت الجمعيــة العامــةأيــضا، قــرر ستينفي الــدورة الــو

 ).٦٠/٢٥٠القرار ( مليون دولار ١٠٠ بمبلغ ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
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 أن تـأذن بإنفـاق      ت الجمعية العامة  ، قرر ٢٠٠٦يونيه  /المستأنفة، في حزيران   ستين الدورة ال  فيو
 ).٦٠/٥٦١المقرر ( ألف ٦٠/٢٤٧المبالغ المتبقية المرصودة في قرار الجمعية 

 أن ت الجمعيــة العامــة، قــرر٢٠٠٦يونيــه /المــستأنفة، المعقــودة في حزيــران ستينفي الــدورة الــو
 ).٦٠/٥٦١المقرر ( ألف ٦٠/٢٤٧المتبقية المرصودة في قرار الجمعية تأذن بإنفاق المبالغ 

ت الجمعيـة   ، قـرر  ٢٠٠٦يوليـه   /مايو وتمـوز  /المستأنفة أيضا، المعقودة في أيار     ستينفي الدورة ال  و
 أن ترجئ إلى دورا الحادية والستين النظر في هـذا البنـد وفي بعـض الوثـائق الـصادرة في             العامة
 ). من جدول الأعمال١٢٢في إطار البند ) ( باء وجيم٦٠/٥٥١المقرران (إطاره 

 .لا يتوقع تقديم وثائق مسبقا
 

الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقريري لجنة الخدمة   
 ٢٠٠٦ و ٢٠٠٥المدنية الدولية لعامي 

واردة في تقريـر الأمـين      ال ـخـرى   الأائل  سالم ـالعـودة إلى     ت الجمعية العامة  ستين، قرر في الدورة ال  
، ٦٠/٢٤٨القــرار  (دورــا الــستين المــستأنفةالجــزء الأول مــن في ) Corr.1 و A/60/421 (العــام

 ).الفرع الحادي عشر
 :الوثائق

 ؛)٦٠/٢٤٨القرار  (تقرير الأمين العام )أ(
الآثار : ية العامة  من النظام الداخلي للجمع    ١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة         )ب(

الخدمة المدنيـة    الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقريري لجنة         
 ؛)١٢٣ المتصلة أيضا بالبند (A/61/381، ٢٠٠٦ و ٢٠٠٥الدولية لعامي 

المتــــصل أيــــضا  (A/61/484ة، للجنــــة الاستــــشارية لــــشؤون الإدارة والميزانيــــتقريــــر ا )ج(
 ؛)١٢٣ بالبند

 
ي ـم الخارج ية، بما يشمل التقي   ـراض شامل للترتيبات الإداري   ــات؛ استع ــب الأخلاقي ـمكت  

 ة الاستشارية المستقلة للمراجعةـة؛ واللجنــة والرقابــام المراجعــل لنظـالمستق
ستقلة للمراجعـة لمـساعدة   الم ـستـشارية  الالجنة إنشاء الت الجمعية العامة    قرر ستين،في الدورة ال  

ــسؤولياا الرقاب  الج ــطلاع بمـ ــة في الاضـ ــة العامـ ــمعيـ ــيـ ــرح  تة، وطلبـ ــام أن يقتـ  إلى الأمـــين العـ
الجمعيـة  يقـدم تقريـرا إلى      و ،نتائج الاستعراض الجاري للرقابة   مع   ها ويكفل اتساق  ،اختصاصاا

  الــستين المــستأنفة عــن الاحتياجــات مــن المــوارد ذات الــصلةفي الجــزء الثــاني مــن دورــاالعامــة 
 ).، الفرع الثالث عشر٦٠/٢٤٨ القرار(
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 :الوثائق
 ؛)٦٠/٢٤٨القرار  (تقرير الأمين العام )أ(
 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

التقديرات المتعلقة بالبعثات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسياسية                 
  أو كلاهمالس الأمنالأخرى التي أذنت ا الجمعية العامة أو مج

ــدورة ال ــ ــرر ستين،في ال ــستين     ق ــا ال ــن دور ــستأنف في الجــزء الأول م ــة أن ت ــة العام ت الجمعي
ــسياسية الخاصــة        ــات ال ــام عــن التقــديرات المتعلقــة بالبعث ــر الأمــين الع المــستأنفة نظرهــا في تقري

  أو مجلـس الأمـن     والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي أذنت ـا الجمعيـة العامـة            
 ).، الفرع السادس٦٠/٢٤٨القرار (أو كلاهما 

إلى الأمـين    الجمعيـة العامـة      ، طلبـت  ٢٠٠٦مـايو   /المستأنفة، المعقودة في أيار    ستينفي الدورة ال  و
العام أن يعهد إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية بمهمـة إجراء اسـتعراض إداري علـى النحــو                 

، وأن يقدمــه إلى الجمعيـة       )A/60/7/Add.37( اللجنـة الاستـشارية       من تقرير  ١٦المبين في الفقرة    
 ).، الفرع الأول٦٠/٢٥٥القرار (في الجزء الرئيسي من دورا الحاديـة والستيـن 

 
 :الوثائق

 ؛)٦٠/٢٥٥ و ٦٠/٢٤٨القراران  ( الأمين العاماتقرير )أ(
ــتي       )ب( ــة ال ــة الطريق ــة عــن مراجع ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــر مكت ــهجها إدارة تقري  تنت

 الفـرع الأول،    ٦٠/٢٥٥القرار   (الشؤون السياسية في إدارة البعثات السياسية الخاصة      
 ؛A/61/357، )١٤الفقرة 

 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقارير ا )ج(
 

 الخدمة والتمويل المقترح لها الالتزامات المتعلقة باستحقاقات التأمين الصحي بعد انتهاء  
العامـة إلى الأمـين     ت الجمعيـة    ، طلب ـ ٢٠٠٦مـايو   /المعقـودة في أيـار     ستين المـستأنفة،  في الدورة ال  

ــرا يعــا     ــة والــستين تقري ــة في دورــا الحادي لج المــسائل الــتي أثــيرت في  العــام أن يقــدم إلى الجمعي
أثارـا  ، والمـسائل الـتي   الخدمـة  التـأمين الـصحي بعـد انتـهاء      من القرار المتعلق ببرنـامج       ٢ الفقرة

ــة   ا ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست ــا للجن ــه  )A/60/7/Add.11( في تقريره ــدم في ، وأن يق
ــق      ــضاحات تتعلـ ــتحقاقات، وإيـ ــة بالاسـ ــات المتعلقـ ــة الالتزامـ ــن حالـ ــستكملة عـ ــات مـ معلومـ
بالافتراضات المستخدمة في تحديد الالتزامات والاستراتيجيات البديلة لتمويل هـذه الالتزامـات             

 ).، الفرع الثالث٦٠/٢٥٥رار الق(
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 :الوثائق  
 ؛)٦٠/٢٥٥القرار (تقرير الأمين العام )أ(
 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 شروط السفر توحيد  
 أن تعـود، في     ت الجمعيـة العامـة    ، قـرر  ٢٠٠٦مـايو   /المعقـودة في أيـار     ستين المستأنفة، في الدورة ال  

، ومـذكرة   )A/60/78انظـر   (لستين، إلى النظر في تقرير وحدة التفتيش المـشتركة          دورا الحادية وا  
، لجنة الخدمة المدنية الدولية   ، وأية إسهامات ذات صلة مقدمة من        )A/60/78/Add.1(الأمين العام   

؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام أن يبـدأ،           “معايير تحديد درجات السفر بالطائرة    ”وكذلك في مسألة    
مجلـس الرؤسـاء التنفيذيـيــن في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق، اسـتعراض                   في إطار عمل    

ــالأمم المتحــدة         ــة ب ــزة الفرعي ــزة والأجه ــضاء الأجه ــوظفين، وأع ــسفر واســتحقاقات الم ــايير ال مع
والمؤسسات التابعة لمنظومة الأمـم المتحـدة، ـدف اعتمـاد سياسـة موحـدة علـى صـعيد منظومـة                     

ت أيـضا إلى الأمـين العـام أن يقـدم نتـائج ذلـك الاسـتعراض إلى الجمعيـة في                     الأمم المتحدة؛ وطلب ـ  
 ).، الفرع الرابع٦٠/٢٥٥القرار (الجزء الأول من دورا الحادية والستين المستأنفة 

 
 :الوثائق

 ؛)٦٠/٢٥٥القرار (تقرير الأمين العام )أ(
 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 طط العام لتجديد مباني المقرالمخ  
إلى الأمـين العـام أن يقـدم لهـا تقريـرا علـى               الجمعية العامة سابعة والخمسين، طلبت    في الدورة ال  

بـالمخطط العـام لتجديـد مبـاني المقـر؛ وطلبـت            أساس سنوي بـشأن مـنح عقـود الـشراء المتعلقـة             
 المخطــط العــام  في تنفيــذ تقــارير ســنوية عــن التقــدم المحــرز      الجمعيــة أن يقــدم إلىيــه إلأيــضا 

 ).، الفرع الثاني٥٧/٢٩٢القرار (
 للأمـين العـام     الجمعية العامة ، أذنت   ٢٠٠٦مايو  /الستين المستأنفة، المعقودة في أيار    في الدورة   و

ــصل إلى   ــات ت ــدخول في التزام ــسنتين   ٧٧ بال ــرة ال ــون دولار لفت ــل ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ملي  لتموي
وفر حيـزا بـديلا للمـؤتمرات وتجهيـزه داخليـا وتمويـل             عملية تـشييد مـبنى في الحديقـة الـشمالية ي ـ          

يتــصل بــذلك مــن احتياجــات، بالإضــافة إلى تغطيــة تكــاليف الإيجــار والتــصميم وخــدمات   مــا
يتصل بذلك من احتياجات تخـص المكتبـة والحيـز البـديل للمكاتـب               قبل البناء والتجهيز وما    ما

 ).٦٠/٢٥٦القرار (في إطار المخطط العام لتجديد مباني المقر 
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 الجمعيـة العامـة   ، قـررت    ٢٠٠٦يونيـه   /الستين المستأنفة أيضا، المعقـودة في حزيـران       في الدورة   و
الأمـين  ومـذكرة   إلى النظـر في تقريـري       ،   في الجزء الرئيسي من دورـا الحاديـة والـستين          ،العودة
لفتـرة  ل المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر         تقريري مكتب خدمات الرقابة الداخلية عـن        والعام  

 إلى ٢٠٠٤أغـــسطس /والفتـــرة مـــن آب ٢٠٠٤يوليـــه / إلى تمـــوز٢٠٠٣أغـــسطس /مـــن آب
تـشييد مـبنى في   الاقتـراح المتعلـق ب  إدراج دراسة شاملة عن جـدوى    ؛ وطلبت   ٢٠٠٥يوليه  /تموز

 وقـررت  ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨الحديقة الشمالية في سياق الميزانية البرنامجية المقترحـة لفتـرة الـسنتين        
 إلى مـسألة خطـة تمويـل المخطـط العـام            ،الرئيسي من دورـا الحاديـة والـستين        في الجزء    ،العودة

 ٣٥الـصكوك الائتمانيـة المـشار إليهـا في الفقـرة             لتجديد مباني المقر، بما في ذلك التسهيلات أو       
 جـدوى   وكـذلك  من التقرير المرحلي السنوي الثالـث للأمـين العـام عـن تنفيـذ المخطـط العـام،                 

 إلى الأمـين العـام أن يقتـرح         الـسياق في هـذا    طلبـت   قدما دفعة واحـدة، و    لسداد م ااعتماد خيار   
 آليـة   ، أيـضا  في الجزء الرئيسي مـن دورـا الحاديـة والـستين            في جملة أمور،   ،على الجمعية العامة  

تها المقـررة  أنـصب ل الـدول الأعـضاء الـتي تـسدد بالكامـل وفي الوقـت المناسـب                ي ـتكفل عدم تحم  
غيرها من الالتزامات الناشئة عن الاسـتخدام المحتمـل    أو/ مالية وللمخطط العام أي مسؤوليات  

إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة في    وطلبــتالــصكوك الائتمانيــة؛ لتلــك التــسهيلات أو
 المرحلـي الـسنوي الرابـع    تقريـره دورا الحادية والستين تقريرا عن تنفيذ أحكام هـذا القـرار في            

 ).٦٠/٢٨٢لقرار ا( عن تنفيذ المخطط العام
 

 :الوثائق
 :رير الأمين العاماتق )أ(

 ؛)٦٠/٢٨٢ و ٥٧/٢٩٢القراران (المخطط العام لتجديد مباني المقر  ‘١’ 
   المتحــــدةالأمــــماحتيــــاطي لتغطيــــة الالتزامــــات المحتملــــة علــــى إدارة بريــــد   ‘٢’ 

 ؛A/61/295، )، الفرع السادس٥٧/٢٩٢القرار (
مباني المقر على الاجتماعـات الـتي سـتعقد في المقـر     آثار المخطط العام لتجديد      ‘٣’ 

 ؛)١١٩المتصلة أيضا بالبند ( A/61/300، )٦٠/٢٨٢القرار (أثناء تنفيذه 
 .A/61/480ة، للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 من أجل منظمة أقوى على الصعيد العالمي: الاستثمار في الأمم المتحدة  
 إلى الأمـين    الجمعيـة العامـة   ، طلبـت    ٢٠٠٦مـايو   /لستين المـستأنفة، المعقـودة في أيـار       افي الدورة   

العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة في دورــا الحاديــة والــستين، إضــافة إلى التقــارير والتقييمــات الــتي    
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ــا   ــها في قراراــ ــن   ٦٠/٢٣٨  و٥٩/٢٩٦  و٥٩/٢٦٦طلبتــ ــيل عــ ــضمن تفاصــ ــرا يتــ ، تقريــ
؛ وأحاطـت   )Corr.1 و   A/60/292(الـواردة في تقريـر الأمـين العـام           ٧  و ٤إلى  ١المقترحات من   

ــا  ــالمقترح علم ــصدد،      ١٢ب ــذا ال ــات إضــافية في ه ــدم معلوم ــام أن يق ، وطلبــت إلى الأمــين الع
وقررت العودة، في دورا الحادية والـستين، إلى النظـر في مـسألة إجـراء تحليـل مفـصل للفوائـد                     

 مكـان تأديـة العمـل والاسـتعانة بمـصادر خارجيـة وفـرص               التي ستتحقق في التكلفة نتيجة لتغيير     
)  الفرعـان الثـاني والرابـع      ٦٠/٢٦٠القرار  ( العمل من بعد، بالنسبة للخدمات الإدارية المختارة      

 ).١٤٨ و ١٣٠ و ١٢١ و ١٢٠ و ١١٤ و ١١٠ و ٤٦ أيضا البنود انظر(
 إلى الأمـين    الجمعيـة العامـة    ، طلبت ٢٠٠٦يوليه  /الستين المستأنفة، المعقودة في تموز    في الدورة   و

العام أن يقدم إلى الجمعية، في دورا الحادية والستين المـستأنفة، معلومـات مفـصلة عـن هيكـل              
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المتوخى واحتياجاته من الموظفين؛ وقـررت الاستعاضـة عـن             

أي  ارد في المؤسـسات أو    نظام المعلومات الإداريـة المتكامـل بجيـل جديـد مـن نظـام تخطـيط المـو                 
نظـــام مماثـــل؛ وطلبـــت إلى الأمـــين العـــام أن يقـــدم إلى الجمعيـــة، في دورـــا الحاديـــة والـــستين  

 مـن الإضـافة المتعلقـة بالاسـتثمار     ١٨  و١٧المستأنفة، التقرير الـشامل المـشار إليـه في الفقـرتين            
، )A/60/486/Add.1(ام في تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات إلى التقريــر المفــصل للأمــين الع ــ

 ةطـر الزمني ـ  الأعـبر المستخلـصة و     وكـذلك ال   وأن يستجيب لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة،      
ــ ــرة     لإدخــال النظــام المقتــرح والترتيبــات اللازمــة  ةالمتوقع لاســتمرار النظــام الحــالي خــلال الفت

ة، في تقريــر وحــدة  وقــررت أن تعــاود النظــر، في دورــا الحاديــة والــستين المــستأنف  الانتقاليــة؛
التفتيش المشتركة عن السياسات التي تتبعها مؤسسات منظومة الأمـم المتحـدة بـشأن اسـتعمال                

) ، الفــرع الثــاني٦٠/٢٨٣القــرار  ()A/60/665(برمجيــات المــصدر المفتــوح في الأمانــات العامــة 
 ).١٤٨ و ١٣٠ و ١٢١ و ١٢٠ و ١١٤ و ١١٠ و ٤٦ البنود انظر(

 :الوثائق
 :الأمين العامرير اتق )أ(

 ؛A/61/255، )٦٠/٢٨٣ و ٦٠/٢٦٠القراران (الاستثمار في الموارد البشرية  ‘١’ 
ــة    ‘٢’  ــة الخدمـــة الميدانيـ ــلاح فئـ ــات عمليـــات    : إصـ ــتثمار في تلبيـــة احتياجـ الاسـ

 المتحـــدة للـــسلام مـــن المـــوارد البـــشرية في القـــرن الحـــادي والعـــشرين   الأمـــم
 ؛A/61/255/Add.1، )، الفرع العاشر٥٩/٢٦٦القرار (

طــلاع الـدول الأعــضاء والجمهـور علــى وثـائق الأمــم    إ إتاحــة إمكانيـة سياسـة   ‘٣’ 
 ؛)، الفرع الخامس٦٠/٢٨٣القرار (المتحدة 

 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(



A/61/100/Add.1  
 

06-57150 43 
 

  في أديس أباباتشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
 إلى الأمـين العـام   الجمعيـة العامـة  ، طلبـت  ٢٠٠٢السادسة والخمسين، المعقـودة عـام    في الدورة 
في للمكاتـب   تقريرا إلى الجمعية عن التقدم المحرز في تـشييد المرافـق الإضـافية              كل سنة   أن يقدم   

 ٤، مع مراعاة الآراء والتوصيات الـواردة في الفقـرات            في أديس أبابا   اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
 .)٥٦/٢٧٠القرار ) (A/56/711 ( من تقرير اللجنة الاستشارية٨ و ٥و 
 عــنن يقــدم تقريــرا  إلى الأمــين العــام أالجمعيــة العامــةالثامنــة والخمــسين، طلبــت  في الــدورة و

ل البيانــات ونقلــها اصإيــرز لزيــادة قــدرة اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا علــى التقــدم الإضــافي المحــ
  ٢٠٠٧-٢٠٠٦نيــــــة البرنامجيــــــة المقترحــــــة لفتــــــرة الــــــسنتين إلكترونيــــــا، في ســــــياق الميزا

 .)٥٨/٢٧٠القرار (
 :الوثائق

 ؛A/61/158، )٥٤، الفقرة ٥٨/٢٧٠ و ٥٦/٢٧٠القراران  (تقرير الأمين العام )أ(
 .A/61/362ة، للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 ديد موارد إضافية لحساب التنميةتح  
ـــف ــدــ ــررت  ورة ي ال ــستين، ق ــة ال ــة العام ــسنتين      الجمعي ــرة ال ــة لفت ــدير حــساب التنمي ــادة تق إع

ذات الـصلة   قترحـات   المأن يتـابع    ،  سياق إلى الأمين العام، في هـذا ال ـ       ت، وطلب ٢٠٠٧-٢٠٠٦
، وأن يقدم إلى الجمعية في دورا الحادية والستين توصيات عـن            )A/59/397 (تقريرهالواردة في   

  ملايــين دولار إلى حــساب التنميــة٥ نحــومــوارد إضــافية تقــدر بزيــادة  الــسبل الــتي يمكــن ــا
 .)٦٠/٢٤٦القرار (

 :الوثائق
 ؛A/61/282، )٦٠/٢٤٦القرار  (تقرير الأمين العام )أ(
 .A/61/479ة، للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 طالياتمويل قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إي  
ــران في الــدورة  ــه /الــستين المــستأنفة، المعقــودة في حزي ــة العامــة، طلبــت ٢٠٠٦يوني  إلى الجمعي

الأمين العام أن يقـدم إلى الجمعيـة في دورـا الحاديـة والـستين، معلومـات تفـصيلية عـن كفـاءة                       
ة وفعالية جميـع بـرامج التـدريب التابعـة لإدارة عمليـات حفـظ الـسلام المقـرر تنفيـذها في قاعـد                      

الأمم المتحدة للوجستيات، مع عقد مقارنة ببرامج التدريب التي تقدم في مرافق الأمـم المتحـدة              
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ومكاتبها الأخـرى؛ وقـررت أن تنظـر خـلال دورـا الحاديـة والـستين في مـسـألة تمويـل قاعـدة                   
 ).٦٠/٢٦٧القرار (الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا 

 :الوثائق
 ؛)٦٠/٢٦٧القرار  ( العامتقرير الأمين )أ(
 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 معايير تحديد درجات السفر بالطائرة  
في الدورة السابعة والخمسين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية، كـل             

 ).٥٧/٥٨٩المقرر (سنتين، تقريره عن معايير تحديد درجات السفر بالطائرة 
 :الوثائق

 ؛A/61/188، )٥٧/٥٨٩المقرر  (تقرير الأمين العام )أ(
 .ةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيتقرير ا )ب(
 

 وفير حيز مكتبي إضافي في جنيف لمفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسانت  
للأمـين   الجمعيـة العامـة   ، أذنـت    ٢٠٠٦يونيـه   /الستين المستأنفة، المعقـودة في حزيـران      في الدورة   

دولار في  ٢ ١٩١ ٥٠٠ دولار، تـشمل    ٤ ٩٧٥ ٩٠٠العام بالـدخول في التزامـات تـصل إلى          
التـشييد   ،٣٢ دولار في إطـار البـاب   ١ ٥٩٢ ٨٠٠ هـاء، الإدارة، جنيـف، و     ٢٨إطار البـاب    

  دولار في إطــــار١ ١٩١ ٦٠٠والتعــــديلات والتحــــسينات وأعمــــال الــــصيانة الرئيــــسية، و  
الإلزاميـة   ، الاقتطاعـات  ٣٥ دولار في إطار البـاب       ٢٣٢ ٠٠٠ و   ،، السلامة والأمن  ٣٣ لبابا

الإيـرادات الآتيـة مـن     ،١مـن مرتبـات المـوظفين، يقابلـه مبلـغ معـادل في إطـار بـاب الإيـرادات          
 البرنامجيـــة لفتـــرة الـــسنتين  الميزانيـــةإطـــار الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين، في  

 ).٦٠/٥٦٢المقرر ( ٢٠٠٧-٢٠٠٦
 .لا يتوقع تقديم وثائق مسبقا

 
 حماية المناخ العالمي لمنفعة أجيال البشرية الحالية والمقبلة  

ــدورة  ــستين، طلبــت  في ال ــة ال ــة العام ــة     إلى الجمعي ــام أن يرصــد في اقتراحــه للميزاني الأمــين الع
ف في اتفاقيـة الأمـم       اعتمـادات لـدورات مـؤتمر الأطـرا        ٢٠٠٧-٢٠٠٦ البرنامجية لفترة السنتين  

 ).٦٠/١٩٧القرار  (تغير المناخ وهيئاا الفرعيةب المتعلقةالمتحدة الإطارية 
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أو /تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في البلدان التي تعاني الجفـاف الـشديد و        
 التصحر، وبخاصة في أفريقيا

ــدورة  ــت  في ال ــستين، طلب ــة ال ــة العام ــدرج  الأمــين ال إلى الجمعي ــام أن ي ــة لاقتراحــه في ع لميزاني
في مــؤتمر الأطــراف دورات الاعتمــاد الــلازم لعقــد ، ٢٠٠٧-٢٠٠٦البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين 

 هوهيئاته الفرعية، بما في ذلك الدورة العادية الثامنة لمؤتمر الأطراف واجتماعـات هيئات ـ            الاتفاقية  
 ).٦٠/٢٠١القرار (الفرعية، في 

 
 ) من جدول الأعمال١٠٨البند (الدورة التاسعة والخمسين المراجع المتعلقة ب  
 :تقارير الأمين العام  

 )A/59/170(صندوق الأمم المتحدة للشراكات الدولية  
 )Add.1 و A/59/265(استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  
ــورك        ــل الموجــودة في نيوي ــصال أو التمثي ــع مكاتــب الات اســتعراض هيكــل ومهــام جمي

 والتابعة للمنظمات التي توجد مقارها في أماكن أخـرى، والممولـة مـن الميزانيـة العاديـة               
)A/59/395( 
 )A/59/397 (استعراض البرنامج العادي للتعاون التقني وحساب التنمية 
 )A/59/444 (تشييد مرافـق إضافية لمكاتب اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا 
 )A/59/523(نتين عن معايير تحديد درجات السفر بالطائرة التقرير المقدم كل س 
التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة وغيرها مـن المبـادرات             

بعثــة الأمــم  :  أو كلاهمــاالــسياسية الــتي أذنــت ــا الجمعيــة العامــة أو مجلــس الأمــن       
ــدة ــراقبي    المتحـ ــة مـ ــراق وبعثـ ــساعدة إلى العـ ــديم المـ ــل  لتقـ ــدة في بوغانفيـ ــم المتحـ  الأمـ

)A/59/534/Add.3و  Corr.1( 
 

ــشغيل الجــولات برفقــة المرشــدين     ــة ت ــات،إمكاني الهــدايا في مكتــب  بيــع محــال و ، والمكتب
 )A/59/793(المتحدة في نيروبي، وما يترتب عليها من تكاليف  الأمم

 :مذكرتان من الأمين العام يحيل فيهما  
 اسـتعراض عمليـات وإدارة مكتبـات الأمـم           الداخلية عن  تقرير مكتب خدمات الرقابة    

 )A/59/373 (المتحدة
 )A/59/753 (إعادة توزيع الوظائف 
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 A/59/557  وA/59/552: التقـــارير ذات الـــصلة للجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة 
 .A/59/573 و A/59/572و  A/59/569/Add.3 و A/59/558 و

 أعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة       :  بخلاف مسؤولي الأمانة العامة    شروط خدمة وأجور المسؤولين   
 قـضاة المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا          و الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة     الجنائيـة   قضاة المحكمـة    و
القـضاة المخصـصون في    والدولية ليوغوسـلافيا الـسابقة  الجنائية القضاة المخصصون في المحكمة   و

 )Corr.1  وA/C.5/59/2( لرواندا  الجنائية الدوليةالمحكمة
 26-24 و    22 و    20-18 و    9 و    A/C.5/59/SR.5  المحاضر الموجزة

 42 و 41 و 39 و 38  و35-28 و
 Add.3 و A/59/448/Add.2 تقريرا اللجنة الثانية

 91 و A/59/PV.76 لجلستان العامتانا
 ٥٩/٢٨٢ و ٥٩/٢٧٦  القراران 

 
مــــن  ١٣٦ و ١٢٤ و) ز(و ) د (٥٢ دوالبنــــ(المراجــــع المتعلقــــة بالــــدورة الــــستين      

 )الأعمال جدول
  أعمـال لجنـة  عـن  ٢٠٠٥الفروع ذات الصلة من تقرير الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي لعـام     

بالغابـات في   التنمية المستدامة في دورا الثالثة عشرة وعن أعمـال منتـدى الأمـم المتحـدة المعـني     
 ))ز(و ) د (٥٢ البند( A/60/3)( ٣الملحق رقم : امسةدورته الخ

ــر مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن    ــاني المقــر   تقري ــد مب ــام لتجدي ــسنة لالمخطــط الع ــة في ل المنتهي
 ))لخامسالد ا(، A/60/5 (٥الملحق رقم : ٢٠٠٤ديسمبر /كانون الأول ٣١

 والتــصويب ١٦الملحــق رقــم :  لجنــة البرنــامج والتنــسيق عــن دورــا الخامــسة والأربعــين تقريــر
)A/60/16 و Corr.1( 

 ٢٥الملحـق رقـم     : تقرير مجلس إدارة برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة عـن دورتـه الثالثـة والعـشرين                
 ))ز(و ) د (٥٢ البند() Add.1 و A/60/25(والإضافة 

 A/60/30( والتـــصويب ٣٠الملحـــق رقـــم : ٢٠٠٥تقريـــر لجنـــة الخدمـــة المدنيـــة الدوليـــة لعـــام  
 ، المرفق السادس)Corr.1 و

ــر الل ــوظفي     تقريـ ــة لمـ ــات التقاعديـ ــشترك للمعاشـ ــس المـ ــة للمجلـ ــة الدائمـ ــمجنـ ــدةالأمـ   المتحـ
)A/60/183( 
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المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر للفتــرة مــن   تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن   
 )١٣٢وأيضا في إطار البند ) (A/60/288 (٢٠٠٥يوليه / إلى تموز٢٠٠٤أغسطس /آب

الآثــار : العامــة  مــن النظــام الــداخلي للجمعيــة١٥٣لا بالمــادة بيــان مقــدم مــن الأمــين العــام عمــ
تقرير لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة      الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في   

 )١٣١وأيضا في إطار البند ) (Corr.1 و A/60/421 (٢٠٠٥لعام 
 :تقارير الأمين العام  

ـــالميزاني  ــــــــ ــسنتين  ة البرنامجيـ ــرة الـ ــة لفتـ ــة( A/60/6 :٢٠٠٧-٢٠٠٦ة المقترحـ ) المقدمـ
) ٣-١وأبـــــــواب الإيـــــــرادات ( Add.1و  )١٣البـــــــاب (و ) ٣٥-١الأبـــــــواب ( و
 A/60/6/Corr.1-3 و
ــسنتين      ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــة : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزاني  مركــز التجــارة الدولي

A/60/6)  و) ١٣الباب Add.1 
) A/60/169( ٢٠٠٦ الدوليـــــة للـــــصحارى والتـــــصحر،   للـــــسنةالاســـــتعدادحالـــــة  

 ))ز( ٥٢ البند(
ــديرات المنقحــة ل   ــسنتين    التق ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي  في ٢٠٠٧- ٢٠٠٦لميزاني

 )A/60/303( ١ ، وباب الإيرادات٣٥ ألف، و ٢٨، و ٨، و ١إطار الأبواب 
 )A/60/360( لسلامة المالية لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحثا 
) A/60/363(تعليق التعيين في الوظائف من فئـة الخـدمات العامـة والفئـات ذات الـصلة              

 )١٢٣وأيضا في إطار البند (
التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها الــس الاقتــصادي   

ــام       ــه الموضــوعية الأولى لع ــستأنفة ودورت ــة الم ــه التنظيمي ــاعي في دورت  ٢٠٠٥والاجتم
)A/60/396( 
 )A/60/424( لأمم المتحدة اإقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمن في 
 )A/60/532( تشييد مرافـق إضافية لمكاتب اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا 
 )A/60/537(التقديرات المنقحة : ٢٠٠٥الوثيقة الختامية لمؤتمر القمة العالمي لعام  
 )Add.1 و 2 و Corr.1 و A/60/550( ديد مباني المقر العام لتجالمخطط 
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التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة وغيرها مـن المبـادرات             
 A/60/585(أو كلاهمـــا الـــسياسية الـــتي أذنـــت ـــا الجمعيـــة العامـــة أو مجلـــس الأمـــن   

 )Add.1-4  وCorr.1 و
 )A/60/599( في أسعار الصرف ومعدلات التضخمأثر التغييرات : التقديرات المنقحة 
التقـديرات المنقحـة    : مكتـب دعـم بنـاء الـسلام       : ٢٠٠٥ مؤتمر القمة العالمي لعام      تائجن 

 )A/60/694( ٢٠٠٧-٢٠٠٦للميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
النظــام الموحــد لمراقبــة   : إقامــة نظــام معــزز وموحــد لإدارة الأمــن في الأمــم المتحــدة       

 )A/60/695( لالدخو
تحليل التكاليف والفوائد بشأن مسألة إحالة المركبات التي قطعت مسافات طويلـة إلى               

قاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجـــستيات في برينـــديزي، إيطاليـــا، وإلى البعثـــات الأخـــرى  
 )A/60/699(المقبلة  وعمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

 /تمـوز  ١دة للوجستيات في برينديزي للفترة مـن        تقرير الأداء لميزانية قاعدة الأمم المتح      
، وتنفيـذ مخزونــات النــشر الاســتراتيجي،  ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليـه  

 )A/60/700(بما في ذلك منح عقود المشتريات 
ــديزي     ــة قاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات في برين ــرة مــن  ،ميزاني ــه /تمــوز ١ للفت يولي

 )A/60/711( ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ى ـ إل٢٠٠٦
استخدام قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في توفير خدمات فعالة واقتصادية في مجـال              

تكنولوجيا المعلومـات والاتـصالات وخـدمات أخـرى لعمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ                 
 )A/60/715(السلام وللمستخدمين في المقر 

 )A/60/889( ٢٠٠٧-٢٠٠٦ بالإنفاق لفترة السنتين ذنالإ 
التقـديرات  : وفير مقر مكتبي إضافي في جنيف لمفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنـسان           ت 

 )A/60/899( ٢٠٠٧-٢٠٠٦المنقحة للميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى تقريــر اللجنــة الدائمــة لــس الــصندوق المــشترك    

 )A/C.5/60/18( تحدةللمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم الم
بيــان موحــد عــن الآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة والتقــديرات  : صــندوق الطــوارئ 

 )A/C.5/60/25( المنقحة
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تنفيـذ اتفاقيـات الأمـم المتحـدة المتعلقـة          ا تقـارير عـن       ـمذكرة مـن الأمـين العـام يحيـل           
 ))ح(و ) ز(و ) د (٥٢البند ) (A/60/171( بالبيئة

أمن تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات، واسـتمرارية          بشأن   ن الأمانة العامة  مذكرة م  
 )A/60/677( الأعمال، واسترجاع المعلومات في حالات الكوارث

 :مذكرتان من الأمين العام بشأن
 )A/60/714( التحليلية للمحاسبة نظام إدخال 
علـى توصـيات مجلـس      بناء   السلاح   نزعلبحوث   المتحدة   الأممطلب إعانة مالية لمعهد      

 )A/C.5/60/3( ٢٠٠٧-٢٠٠٦أمناء المعهد بشأن برنامج عمل المعهد للفترة 
 :ة لشؤون الإدارة والميزانيالاستشاريةللجنة تقارير ا

الملحـق  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦التقرير الأول عن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين               
 ).Corr.1 و A/60/7( والتصويب ٧رقم 

تــشغيل الجــولات برفقــة المرشــدين، والمكتبــات، ومحــال بيــع الهــدايا في مكتــب إمكانيــة  
 ٧٣- وثامنا٧٢-، الفقرات ثامنا)Corr.1 و A/60/7 (المتحدة في نيروبي الأمم

 )A/60/7/Add.1 (إقامة العدل في الأمانة العامة 
ــصلة    عت  ــات ذات الــ ــة والفئــ ــدمات العامــ ــة الخــ ــن فئــ ــائف مــ ــيين في الوظــ ــق التعــ  ليــ

)A/60/7/Add.2( 
الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقريـر لجنـة الخدمـة                

 )A/60/7/Add.3 (٢٠٠٥المدنية الدولية لعام 
 )A/60/7/Add.4 (معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
قتــصادي التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها الــس الا  

ــام       ــه الموضــوعية الأولى لع ــستأنفة ودورت ــة الم ــه التنظيمي ــاعي في دورت  ٢٠٠٥والاجتم
)A/60/7/Add.5( 
 المصروفات الإداريـة للـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة                 

)A/60/7/Add.7( 
ات مجلـس   اء على توصـي   بنلاح  سال وث نزع ـمالية لمعهد الأمم المتحدة لبح    إعانة  طلب   

 )A/60/7/Add.8 (٢٠٠٦ برنامج عمل المعهد لعامبشأن أمناء المعهد 
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؛ التـأمين علـى المـوظفين ضـد         لأمـم المتحـدة    ا إقامة نظـام معـزز وموحـد لإدارة الأمـن في           
 )A/60/7/Add.9(الأعمال الكيدية، والنفقات الأمنية لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة 

 )A/60/7/Add.10(ليشتي  -مكتب الأمم المتحدة في تيمور  
الالتزامات المتعلقة باستحقاقات التأمين الصحي بعـد انتـهاء الخدمـة والتمويـل المقتـرح                

 )A/60/7/Add.11(لها 
 )A/60/7/Add.12(المخطط العام لتجديد مباني المقر  
 Corr.1 و   A/60/7/Add.13(التقديرات المنقحـة    : ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام       

 )2و 
ــسنتين     ــرة الـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــاب : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانيـ ــب ٢٩البـ ، مكتـ

 )A/60/7/Add.14(خدمات الرقابة الداخلية 
 )A/60/7/Add.15(اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  
 )Corr.1 و A/60/7/Add.16(مركز التجارة الدولية  
 )A/60/7/Add.17(حالة حقوق الإنسان في ميانمار  
 )A/60/7/Add.18(حقوق الطفل  
 )A/60/7/Add.19(الشفافية في مجال التسلح  
 الحالــــة الماليــــة للمعهــــد الــــدولي للبحــــث والتــــدريب مــــن أجــــل النــــهوض بــــالمرأة   

)A/60/7/Add.20( 
ــا         ــس أبابــ ــا في أديــ ــصادية لأفريقيــ ــة الاقتــ ــب اللجنــ ــافية لمكاتــ ــق إضــ ــشييد مرافــ  تــ

)A/60/7/Add.21( 
 تقريــر اللجنــة الدائمــة لــس الــصندوق المــشترك  لــى الإداريــة والماليــة المترتبــة عالآثــار 

 )Corr.1 و A/60/7/Add.22 ( المتحدةالأممللمعاشات التقاعدية لموظفي 
 الــتي تتطلــب مــن ٢٠٠٥نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي لعــام تنفيــذ القــرارات الــواردة في  

 اسـتعراض شـامل للترتيبـات       ؛ الأخلاقيـات  مكتـب : الأمين العام اتخاذ إجراءات بـشأا     
اللجنــة  و ؛الإداريــة، بمــا يــشمل التقيــيم الخــارجي المــستقل لنظــام المراجعــة والرقابــة        

 )A/60/7/Add.23 (الاستشارية المستقلة للمراجعة
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التقديرات المتعلقة بالمهام السياسية الخاصة، والمساعي الحميدة، وغيرهـا مـن المبـادرات              
 )A/60/7/Add.24(أو كلاهما أو مجلس الأمن  العامة الجمعيةنت ا السياسية التي أذ

ــديرات     : صــندوق الطــوارئ   ــة والتق ــة البرنامجي ــة في الميزاني ــار المترتب ــان الموحــد للآث البي
 )A/60/7/Add.31(المنقحة 

 أثـــــر الـــــتغيرات في أســـــعار الـــــصرف ومعـــــدلات التـــــضخم: التقــــديرات المنقحـــــة  
)A/60/7/Add.32) ( ١٣٥ و ١٣٤إطار البندين وأيضا في( 
أمن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، واستمرارية الأعمـال، واسـترجاع المعلومـات            

 )A/60/7/Add.33 (في حالات الكوارث
النظــام الموحــد لمراقبــة   : إقامــة نظــام معــزز وموحــد لإدارة الأمــن في الأمــم المتحــدة       

 )A/60/7/Add.35(الدخول 
التقـديرات المنقحـة    : مكتـب دعـم بنـاء الـسلام       : ٢٠٠٥ي لعام    مؤتمر القمة العالم   تائجن 

وأيـضا في إطـار     ) (A/60/7/Add.36 (٢٠٠٧-٢٠٠٦للميزانية البرنامجية لفترة السنتين     
 )١٢٠ و ٤٦البندين 

التقـــديرات المتعلقـــة بالبعثـــات الـــسياسية الخاصـــة، والمـــساعي الحميـــدة، وغيرهـــا مـــن  
ــا    ــسياسية الـــتي أذنـــت ـ ــادرات الـ ــةاالمبـ ــة لجمعيـ ــا  العامـ ــن أو كلاهمـ  أو مجلـــس الأمـ

)A/60/7/Add.37( 
تحليـل الجـدوى الاسـتثمارية لإمكانيـة تـشييد مـبنى            : المخطط العام لتجديـد مبـاني المقـر        

 )A/60/7/Add.38(دائم جديد في الحديقة الشمالية 
اسية التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسي             

بعثـة الأمـم المتحـدة    : أو مجلـس الأمـن أو كلاهمـا   الأخرى التي تأذن ا الجمعيـة العامـة     
 )A/60/7/Add.39 (لتقديم المساعدة إلى أفغانستان

 )A/60/7/Add.40 (٢٠٠٧-٢٠٠٦ بالإنفاق لفترة السنتين ذنالإ 
مـــن  التقـــديرات المتعلقـــة بالبعثـــات الـــسياسية الخاصـــة، والمـــساعي الحميـــدة وغيرهـــا   

ــتي    ــسياسية الـ ــادرات الـ ــالمبـ ــة   تـ ــة العامـ ــا الجمعيـ ــا  أذن ـ ــن أو كلاهمـ ــس الأمـ  أو مجلـ
)A/60/7/Add.41( 
ــف لمفوضــية       ــب في جني ــوفير مكــان إضــافي للمكات ــمت ــسان  المتحــدة الأم ــوق الإن : لحق

 )A/60/7/Add.42 (٢٠٠٧-٢٠٠٦التقديرات المنقحة للميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
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الممتـدة   في برينـديزي للفتـرة    وجـستيات اء المالي لقاعدة الأمـم المتحـدة لل       تقرير عن الأد   
  وميزانيتــها المقترحــة للفتــرة٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليــه / تمــوز١مــن 

 )A/60/787 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه / تموز١ من الممتدة
 

 ١٢٤ و ١٢٢ و ١٢٠ و ١١٨ و ٤٦البنــــود (المراجــــع المتعلقــــة بالــــدورة الــــستين    
 ) من جدول الأعمال١٣٦  و١٢٩ و ١٢٨ و

 .] أعلاه للاطلاع على قائمة كاملة بالمراجع المتعلقة ذه البنود٤٦انظر البند [ 
 31-29  و    26-23 و 21  و    A/C.5/60/SR.12-16  المحاضر الموجزة

 67-58 و 56-44  و42-39  و37-33 و
 A/60/608/Add.5  و  A/60/608/Add.1-3 و     A/60/608 تقارير اللجنة الخامسة

 A/60/831 و   A/60/609/Add.1-3 و   A/60/608/Add.6و
 A/60/916  وAdd.1 و

 93 و 92 و 79 و 69 و A/60/PV.68  لجلسات العامةا
 ٦٠/٢٤٦ و              ٦٠/٢٠١ و              ٦٠/١٩٧  القرارات 

 ٦٠/٢٥٦  و          ٦٠/٢٥٥  و          ٦٠/٢٥٠ و
 ٦٠/٢٨٢  و       ٦٠/٢٦٧ و               ٦٠/٢٦٠ و
 ٦٠/٢٨٣ و

 ٦٠/٥٦٢ و ٦٠/٥٦١ باء وجيم و٦٠/٥٥١  المقررات
  

 طيط البرامجتخ - ١١٦ 
أن   الأمـين العـام    ، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى       ٢٠٠٣الدورة الثامنة والخمسين، المعقودة عام      في  

ي، إطارا استراتيجيا لتقديمه إلى الجمعيـة في دورـا التاسـعة والخمـسين،              ـيعد، على أساس تجريب   
 ).٥٨/٢٦٩القرار (فترة أربع سنوات ل الممتدة لأجل الحاليةلكي يحل محل الخطة المتوسطة ا

اسـتنتاجات  ، أيدت الجمعيـة العامـة       ٢٠٠٦مايو  /وفي الدورة الستين المستأنفة، المعقودة في أيار      
ــرات      ــواردة في الفق ــصيغتها ال ــسيق ب ــامج والتن ــة البرن  إلى ١٣٥ ، و٣٩ إلى ٣٦وتوصــيات لجن

، ٢١٢ إلى     ٢٠١، و     ١٨٦ ، و  ١٧٨    إلى  ١٧٥، و     ١٦٥، و     ١٥٨ إلى     ١٥١، و     ١٣٩
وتوصـــيات اللجنــة الثانيـــة في  ) Corr.1 و A/60/16( مــن تقريرهــا   ٢٤٨ ، و٢٣٧ إلى ٢٢٧ و
إلى الأمين العـام، كتـدبير       يتعلق بتقييم الصلات بين أنشطة المقر والأنشطة الميدانية؛ وطلبت         ما

 ٥٨/٢٦٩ و  ٤٢/٢١١  و ٤١/٢١٣استثنائي ودون المساس بأحكـام قـرارات الجمعيـة العامـة            
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 ٤ بالجدول الزمني للدورات المقبلة للجنة البرنامج والتنسيق، ومع الأخذ في الاعتبـار الفقـرة              أو
 /، أن يحدد موعدا جديدا للدورة السادسة والأربعين للجنة أقصاه أيلـول           ٦٠/٢٤٦من قرارها   

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨، وذلــك لكــي تنظـــر في الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة  ٢٠٠٦ســبتمبر 
 ).٦٠/٢٥٧القرار (وفي بنود أخرى مدرجـة فـي جدول الأعمال المؤقت للجنـة 

 
 :الوثائق

 ١٦الملحـق رقـم     : لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورا السادسة والأربعـين        تقرير   )أ(
)A/61/16(؛ 

 Part( و) A/61/6 (Part one) (٢٠٠٩-٢٠٠٨الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة      )ب(

two: Progs. 1-13 14 و/Rev.1 ؛)(27-15 و 

 :تقارير الأمين العام )ج(

 ؛A/61/64، ٢٠٠٥-٢٠٠٤أداء برامج الأمم المتحدة لفترة السنتين  ‘١’ 
 لفتـــــرة الـــــسنتين والأولويـــــات التنقيحـــــات المقترحـــــة للخطـــــط البرنامجيـــــة  ‘٢’ 

 ؛A/61/125، )٥٨/٢٦٩القرار  (٢٠٠٧-٢٠٠٦
تعزيـز  ا تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن        ـيحيـل  مذكرة من الأمـين العـام     )د(

والتوجيهــات المتعلقــة  إنجازهــا  علــى تــصميم الــبرامج و  هدور التقيــيم وتطبيــق نتائج ــ 
 ؛Corr.1 و A/61/83، )٥٩/٢٧٧القرار  (بالسياسات

 
 ) من جدول الأعمال١٢٥البند (تين المراجع المتعلقة بالدورة الس  

 ١٦الملحــق رقــم  : تنــسيق عــن أعمــال دورــا الــسادسة والأربعــين     لجنــة البرنــامج وال تقريــر 
 )Corr.1 و A/61/16(والتصويب 

ــبرامج          ــيم ال ــز أداء وتقي ــشأن تعزي ــن مقترحــات ب ــة ع ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــر مكت تقري
 )A/60/73(ورصدها 

 )١٢٤في إطار البند ) (A/60/714(حليلية محاسبة التإدخال نظام لل: مذكرة من الأمين العام
 46  و22 و A/C.5/60/SR.19  المحاضر الموجزة

  A/60/747 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.79  لجلسة العامةا

 ٦٠/٢٥٧   القرار
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 تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة - ١١٧ 
، قررت الجمعية العامة أن تـدرج في جـدول الأعمـال            ١٩٧٥في الدورة الثلاثين، المعقودة عام      

 القـرار   (“المتحـدة  حالة الطوارئ المالية في الأمم    ”بعنوان  ا الحادية والثلاثين بندا     المؤقت لدور
ونظــرت الجمعيــة في هــذه المــسألة في دوراــا مــن الحاديــة والــثلاثين إلى        )). ٣٠–د (٣٥٣٨

 ٣٦/١١٦  و٣٥/١١٣  و٣٣/٤٣٠ و ٣٢/١٠٤ و ٣١/١٩١القــرارات  (التاســعة والــثلاثين
 .)٣٤/٤٣٥ ألف وباء والمقرر ٣٩/٢٣٩ ألف و باء و ٣٨/٢٢٨ و ٣٧/١٣ألف وباء و 

الأزمة الماليـة الراهنـة للأمـم       ”بعنوان  ، أدرج بند    )A/40/247(وبناء على طلب من الأمين العام       
ونظـرت الجمعيــــة فـــي هـذا      .  بوصفه بندا إضافيا في جدول أعمال الـدورة الأربعـين          “المتحدة

 ٤٢/٢١٢القـرارات    (والأربعـين إلى الخامـسة والأربعـين      البند في دوراا الأربعين ومـن الثانيـة         
ــاء و ٤٤/١٩٥ و ٤٣/٢١٥ و ــررات  ٤٥/٢٣٦ ألـــــف وبـــ ــاء، والمقـــ  ٤٠/٤٧١ ألـــــف وبـــ
 .)٤٢/٤٦٠ و ٤٠/٤٧٢ و

الدورة الـسابعة والأربعـين، قـررت الجمعيـة العامـة أن تنظـر مـستقبلا في البنـدين المعنـونين                      وفي
 في إطـار  “حالة الطوارئ المالية في الأمـم المتحـدة   ” و   “حدةالأزمة المالية الراهنة في الأمم المت     ”

 ).٤٧/٢١٥القرار  (“تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة”بند واحد بعنوان 
 والأربعــين إلى الثانيــة  الثامنــة البنــد في دوراــا مــن    هــذانظرهــا في العامــة وواصــلت الجمعيــة 

 .)٥٢/٤٩٦  و٥١/٤٦٢ و ٥٠/٤٩٦ و ٤٩/٤٧٤المقررات  و٤٨/٢٢٠القرار  (والخمسين
 البنـد   هـذا  أن تـدرج  الجمعية العامة    قررتالستين،  دورات الثالثة والخمسين إلى     الكل من   وفي  
 ٥٥/٤٩٣  و٥٤/٤٩٥ و ٥٣/٤٩٤ات المقــرر (التاليــة  عمــال الــدورة   مــشروع جــدول أ  في 
 .)A/60/566 و ٥٩/٥٦٩ و ٥٨/٥٧٥ و ٥٧/٥٩٨ و ٥٦/٤٨٢ و

 .ين العامالتقرير الدوري للأم: الوثيقة
 

 ) من جدول الأعمال١٢٦البند (تين المراجع المتعلقة بالدورة الس  
 Add.1 و A/60/427 الأمين العامتقرير 

 9 و A/C.5/60/SR.4 المحضران الموجزان
 A/60/PV.100  لجلسة العامةا

 ٦٠/٥٦٦   المقرر
 



A/61/100/Add.1  
 

06-57150 55 
 

تخصـــصة تنـــسيق شـــؤون الإدارة والميزانيـــة بـــين الأمـــم المتحـــدة والوكـــالات الم - ١١٨ 
 الدولية للطاقة الذرية والوكالة

 من ميثاق الأمم المتحدة على أن تدرس الجمعية العامـة الميزانيـات             ١٧ من المادة    ٣تنص الفقرة   
 منـه لكـي تقـدم توصـياا للوكـالات           ٥٧الإدارية للوكالات المتخصصة المـشار إليهـا في المـادة           

ــة ــة   . المعني ــة العام ــرار الجمعي ــنص ق ــى) ١-د (١٤وي ــشارية   عل ــة الاست ــام اللجن  أن إحــدى مه
لشؤون الإدارة والميزانية تتمثل في أن تدرس بالنيابة عن الجمعية الميزانيـات الإداريـة للوكـالات                

وقـد كُـرر هـذا    . المتخصصة والمقترحات المتعلقة بالترتيبات المالية المعقـودة مـع هـذه الوكـالات            
ــة ١٥٧البنــد في المــادة  ــداخلي للجمعي ــسابعة والأربعــين،  . العامــة  مــن النظــام ال وفي الــدورة ال

طلبت الجمعية إلى الأمين العـام أن يقـدم التقريـر الإحـصائي التـالي للجنـة التنـسيق الإداريـة إلى                      
الجمعيــة في دورــا التاســعة والأربعــين ثم كــل ســنتين بعــد ذلــك، وأن يــضيف إلى المــادة الــتي     

التبرعــات الــتي تــدفعها الــدول الأعــضاء تغطيهــا التقــارير معلومــات عــن الاشــتراكات المقــررة و
 ). ٤٧/٤٤٩المقرر (والدول غير الأعضاء في كل من السنتين التقويميتين السابقتين 

ونظرت الجمعية العامة في هذا البند كل سنتين في الدورات من التاسعة والأربعـين إلى التاسـعة                 
ــررات (والخمـــــــــسين   ٥٧/٥٥٨ و ٥٥/٤٧٢ و ٥٣/٤٥٩ و ٥١/٤٥٣ و ٤٩/٤٦٥المقـــــــ

 ).٥٩/٥٤٨ و
 :الوثيقتان

مذكرة من الأمين العام يحيل فيها التقرير الإحصائي لس الرؤساء التنفيذيين لمنظومـة              )أ(
الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عـن حالـة مؤسـسات منظومـة الأمـم المتحـدة مـن حيـث                     

 ؛)Corr.1 و A/61/203 و ٤٧/٤٤٩المقرر (الميزانية وحالتها المالية 
 .ر اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقري )ب(
 

 ) من جدول الأعمال١١١البند (مسين المراجع المتعلقة بالدورة التاسعة والخ  
مذكرة من الأمين العام يحيل فيها التقرير الإحـصائي لـس الرؤسـاء التنفيـذيين لمنظومـة الأمـم                   

مم المتحـدة مـن حيـث الميزانيـة وحالتـها           المتحدة المعني بالتنسيق عن حالة مؤسسات منظومة الأ       
 )A/59/315(المالية 

 31 و A/C.5/59/SR.29 المحضران الموجزان
 A/59/605 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.76  لجلسة العامةا
 ٥٩/٥٤٨   المقرر
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 ة المؤتمراتخط - ١١٩ 
خطــة ” انعنــوب، قــرارا ١٩٥٧اتخــذت الجمعيــة العامــة في دورــا الثانيــة عــشرة، المعقــودة عــام 

 “١٩٥٨تقــديرات الميزانيــة للــسنة الماليــة ” في إطــار بنــد جــدول الأعمــال المعنــون “المــؤتمرات
، أدرج هـذا البنـد في جـدول أعمـال الجمعيـة في              ١٩٦٢ومنذ عـام    )). ١٢–د (١٢٠٢القرار  (

دورتيهــا الــسابعة عــشرة والثامنــة عــشرة ودوراــا مــن العــشرين إلى الــسابعة والعــشرين ومــن    
 . والخمسينالثامنةسعة والعشرين إلى التا

، أنـشأت الجمعيـة العامـة لجنـة المـؤتمرات           ١٩٧٤وفي الدورة التاسعة والعـشرين، المعقـودة عـام          
 )).٢٩-د (٣٣٥١القرار ( دولة عضوا ٢٢المؤلفة من 

ــة المــؤتمرات بوصــفها       ــة العامــة الإبقــاء علــى لجن ــة والأربعــين، قــررت الجمعي ــدورة الثالث وفي ال
ــألف مــن   فر هيئــة ــة دائمــة تت ــة العامــة، بعــد التــشاور مــع    ٢١عي  عــضوا يعينــهم رئــيس الجمعي

 أيـــضا انظـــر) ( بـــاء٤٣/٢٢٢القـــرار (اموعـــات الإقليميـــة، لفتـــرة ثـــلاث ســـنوات  رؤســـاء
 )).و (١٠٣ البند

 ٤٤/١٩٦القـرارات   (ومنذ الدورة الثالثة والأربعين، تنظر الجمعية العامـة سـنويا في هـذا البنـد                
 ٥٠/٢٠٦ و        ٤٩/٢٢١ و        ٤٨/٢٢٢ و        ٤٧/٢٠٢ و        ٤٦/١٩٠ و        ٤٥/٢٣٨ و
 ٥٦/٢٤٢ و        ٥٥/٢٢٢ و        ٥٤/٢٤٨ و        ٥٣/٢٠٨ و        ٥٢/٢١٤ و        ٥١/٢١١ و
 .)٥٩/٢٦٥ و ٥٨/٢٥٠ و  باء٥٧/٢٨٣ و

 لمعالجـة  مبتكـرة استكـشاف وسـائل    الأمـين العـام    إلىوفي الدورة الستين، طلبت الجمعية العامة       
 موارد تقديم خـدمات المـؤتمرات انخفـاض       استخدام   قضية إمكان أن يترتب على التحسينات في      

 ألـــف، -الفـــرع الثـــاني  (خـــدمات المـــؤتمرات المتاحـــة لاجتماعـــات اموعـــات الإقليميـــة في 
جهــوده لكفالــة قيــام مركــز المــؤتمرات في  مواصــلة بــذل إلى الأمــين العــام  وطلبــت ؛)٨ الفقــرة

 ألـف،  -الفـرع الثـاني    (اكـز الأخـرى  وتوطيد صلات مع المر  إنشاء  اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ب   
ــرة  ــر؛ وأ)١٣الفق ــم المتحــدة    تحــديث  تق ــب الأم ــدرة مكت ــا   في ق ــال تكنولوجي ــيروبي في مج ن

 إلى الأمين العام مواصلة إطلاع الجمعيـة العامـة علـى التقـدم المحـرز في هـذا                   تالمعلومات، وطلب 
 بــذلها لإنــشاء نظــام ى الجهــود الــتي يجــر ولاحظــت؛)٣ بــاء، الفقــرة -الفــرع الثــاني  (الــصدد

ــة  ــة المتكامل ــ،الإدارة الكلي ــام  ت وطلب ــين الع ــدم  إلى الأم ــة   أن يق ــا الحادي ــة في دور إلى الجمعي
 إلى  توطلب ـ ؛)٦ بـاء، الفقـرة      -الفـرع الثـاني      (عـن نتـائج أعمـال فـرق العمـل         ا  والستين تقريـر  

ن المعوقـــات، إن الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة في دورـــا الحاديــة والــستين، تقريــرا ع ــ       
ــستة أســابيع كموعــد        ــد الكامــل بقاعــدتي العــشرة أســابيع وال ــتي تحــول دون التقي وجــدت، ال

للتغلـب علـى    المقترحـة   تـدابير   القبل الدورة، بمـا في ذلـك، حـسب الاقتـضاء،             لإصدار وثائق ما  
ينــشئ آليــة مــساءلة  إلى الأمــين العــام أن توطلبــ ؛)٢الفــرع الثالــث، الفقــرة  (هــذه المعوقــات
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لكــي تقــدم ا يتعلــق بتقــديم الوثــائق وتجهيزهــا وإصــدارها،  واضــحة داخــل الأمانــة العامــة في م ــ
 وكـررت  ؛)٦الفـرع الثالـث، الفقـرة     (إلى الجمعية في دورـا الحاديـة والـستين    توصيات محددة   

إلى الأمين العـام أن يتنـاول مـسألة المـستوى المناسـب للمراجعـة الذاتيـة الـذي يتـسق مـع                      طلبها  
 ذلك إلى الجمعيـة في دورـا الحاديـة          عنودة في جميع اللغات الرسمية وأن يقدم تقريرا         شرط الج 
إلى الأمــين العــام مواصــلة اتخــاذ التــدابير المناســبة  وطلبــت ؛)٥الفــرع الرابــع، الفقــرة  (والــستين

 ؛الوقـت المناسـب    تـصدر في     بحيثفي إصدار المحاضر الحرفية والمحاضر الموجزة       للحد من التأخر    
جميع الخيارات، وأن يقـدم تقريـرا   عن  إيراد تفاصيل   أن يواصل طلبها إلى الأمين العام     رت  وكر

إلى الجمعيـة في دورـا الحاديـة    ) ١٣ و ١٢الفرع الثالث، الفقرتـان  (عن آثارها العملية والمالية    
 ). باء٦٠/٢٣٦القرار  (والستين
 :الوثائق

 ؛)A/61/32 (٣٢ الملحق رقم: ٢٠٠٦تقرير لجنة المؤتمرات لعام  )أ(
 :العامتقريرا الأمين  )ب(

 ؛) باء٦٠/٢٣٦القرار (خطة المؤتمرات  
ــؤتمرات    ــة والمـ ــة العامـ ــؤون الجمعيـ ــرار  (إصـــلاح إدارة شـ ــرع ٦٠/٢٣٦القـ ــاء، الفـ  بـ

 ؛)باء - يــالثان

 .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ج(
 

 ) من جدول الأعمال١٢٧ند الب(المراجع المتعلقة بالدورة الستين   
 )A/60/32 (٣٢الملحق رقم : ٢٠٠٥تقرير لجنة المؤتمرات لعام 

 :تقريرا الأمين العام
 )Corr.1 و A/60/93(خطة المؤتمرات  
 )A/60/112 (إصلاح إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات 

 )A/60/433(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 46و  36و19  وA/C.5/60/SR.17  ر الموجزةالمحاض
 Add.1 و A/60/601 تقرير اللجنة الخامسة

 79و  A/60/PV.69 تانلجلستان العاما
  ألف وباء٦٠/٢٣٦   القراران
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 جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة - ١٢٠ 
ول الأنــصبة الــذي تقــره تقــسم الميزانيــة العاديــة للأمــم المتحــدة بــين الــدول الأعــضاء وفقــا لجــد 

واسـتخدم أيـضا    )). ب (١٠٣ البنـد    انظـر (الجمعية العامة بناء علـى توصـية لجنـة الاشـتراكات            
ستخدم هـذا    ي ـ مـا ك. جدول الأنصبة المقررة لتقسيم تكاليف المخطط العام لتجديد مباني المقـر          

لمتعلقــة  ا مــن القــرارات ا  وغيرهمــ٥٥/٢٣٦ و ٥٥/٢٣٥ ينالجــدول بــصيغته المعدلــة بــالقرار   
. بتمويل عمليات حفظ الـسلام لقـسمة تكـاليف عمليـات حفـظ الـسلام بـين الـدول الأعـضاء              

ويستخدم جدول الأنصبة المقررة المنطبـق علـى الميزانيـة العاديـة وعمليـات حفـظ الـسلام أيـضا                    
 .لقسمة تكاليف المحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة

 ضرورة قيام الـدول   العامةالجمعية، قررت  ١٩٩٩دورة الرابعة والخمسين، المعقودة عام      وفي ال 
 مـن الميثـاق إلى رئـيس الجمعيـة العامـة قبـل              ١٩الأعضاء بتقديم طلبات الاستثناء بموجب المـادة        

أســبوعين علــى الأقــل مــن انعقــاد دورة لجنــة الاشــتراكات بمــا يكفــل إجــراء اســتعراض كامــل   
وأعادت الجمعيـة تأكيـد هـذا المقـرر في دوراـا مـن الثامنـة               ).  جيم ٥٤/٢٣٧ر  القرا(للطلبات  

 ).٦٠/٢٣٧ ألف و ٥٩/١ ألف و ٥٨/١القرارات (والخمسين إلى الستين 
أن يستند جدول الأنصبة المقـررة للفتـرة      العامة الجمعيةوفي الدورة الخامسة والخمسين، قررت      

 ،٢٠٠٦عناصـر ثابتـة حـتى عـام        ال  تلـك  ظـل أن ت محـددة، و   إلى عناصر ومعايير     ٢٠٠٣-٢٠٠١
 مــن ١٦٠ منـه، ودون المــساس بالمـادة   ٢جــيم، ولا سـيما الفقــرة   ٥٥/٥القـرار  رهنـا بأحكــام  

حـدا   وفي الدورة نفسها، وضعت الجمعيـة        ؛) باء ٥٥/٥القرار   (النظام الداخلي للجمعية العامة   
  في المائــة؛٢٢ قــدره أقــصى مخفــضا للاشــتراكات المقــررة علــى أي دولــة مــن الــدول الأعــضاء  

، وأن تقــوم، رهنــا بحالــة الاشــتراكات    ٢٠٠٣أن تــستعرض الموقــف في ايــة عــام    وقــررت 
في ذلـك تعـديلات الحـد الأقـصى         والمتأخرات، بتحديد جميع التدابير المناسـبة لمعالجـة الحالـة بمـا             

 ). جيم٥٥/٥القرار (لى دال إ ألف ٥٢/٢١٥ اتمع القرارتماشيا 
ة والخمسين، أيدت الجمعية العامة استنتاجات وتوصيات لجنـة الاشـتراكات           وفي الدورة السابع  

 مــن ٢٣ إلى ١٧المتعلقــة بخطــط التــسديد المتعــددة الــسنوات، علــى النحــو الــوارد في الفقــرات  
إلى الأمــين العــام أن يــوفر معلومــات عــن  ومــن تلــك التوصــيات الطلــب  . )A/57/11 (تقريرهــا

أن يقــدم تقريــرا  و العامــة، عــن طريــق لجنــة الاشــتراكات تقــديم مثــل هــذه الخطــط إلى الجمعيــة 
سنويا إلى الجمعية، عن طريق لجنة الاشـتراكات، عـن حالـة خطـط الـدول الأعـضاء للتـسديد،                 

مـن   وأكدت الجمعية    .) باء ٥٧/٤القرار   (ديسمبر من كل عام   / كانون الأول  ٣١كما هي في    
 بـاء  ٥٩/١ بـاء و     ٥٨/١القـرارات   (ستين  ذاك القرار في دوراا الثامنة والخمسين إلى ال ـ       جديد  

 ).٦٠/٢٣٧و 
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جــدول أنــصبة مقــررة للفتــرة    الجمعيــة العامــة  اعتمــدت والخمــسين، ثامنــة دورة الـي الــــــوف
 واسـتخدام نفـس المنهجيـة المطبقـة         لجنـة الاشـتراكات   ، بالاستناد إلى توصيات     ٢٠٠٦-٢٠٠٤

إلى لجنـة الاشـتراكات أن       ؛ وطلبـت  ٢٠٠٣-٢٠٠١لدى إعداد جدول الأنصبة المقررة للفترة       
لنظام الـداخلي للجمعيـة العامـة، اسـتعراض منهجيـة جـداول الأنـصبة               لتواصل، وفقا لولايتها و   

على نحو يتناسب بـشكل عـام مـع القـدرة           لمنظمة  انفقات  تقسيم  المقررة المقبلة استنادا إلى مبدأ      
 ). باء٥٨/١القرار (على الدفع 

إلى الأمـين   الجمعيـة العامـة     ، طلبـت    ٢٠٠٦مـايو   /ودة في أيار  وفي الدورة الستين المستأنفة، المعق    
العام أن يقدم إلى الجمعية في دورا الحادية والـستين عـددا مـن التقـارير بمـا قـي ذلـك تفاصـيل                    

من أجـل   : الاستثمار في الأمم المتحدة   ”عن مقترحات محددة ترد في تقرير الأمين العام المعنون          
 البنـود   انظـر ) (٦٠/٢٦٠القـرار   ) (Corr.1 و   A/60/692 (“يمنظمة أقـوى علـى الـصعيد العـالم        

 ).١٤٨ و ١٣٠ و ١٢١ و ١١٥ و ١١٤ و ١١٠ و ٤٦
 الجمعيـة العامـة   ، قررت   ٢٠٠٦يوليه  /مايو وتموز /وفي الدورة الستين المستأنفة، المعقودة في أيار      

ــائق الــصادرة في إطــار هــذ     ــة والــستين النظــر في بعــض الوث ا البنــد أن ترجــئ إلى دورــا الحادي
 ). باء وجيم٦٠/٥٥١المقرران (

، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى        ٢٠٠٦يوليـه   /وفي الدورة الستين المستأنفة أيضا، المعقـودة في تمـوز         
ــام  ــستأنفة،       الأمــين الع ــستين الم ــة وال ــة، في دورــا الحادي ــها أن يقــدم إلى الجمعي ــة أمــور من جمل

ــا المعلومــات والات ــ   ــه مــن  معلومــات مفــصلة عــن هيكــل تكنولوجي صالات المتــوخى واحتياجات
 ١١٥ و ١١٤ و ١١٠ و ٤٦ البنـــود  انظـــر ) (، الفـــرع الثـــاني  ٦٠/٢٨٣القـــرار  (المـــوظفين 

 ).١٤٨ و ١٣٠ و ١٢١ و
 :الوثائق

 ؛)A/61/11 (١١الملحق رقم :  عن دورا السادسة والستينتقرير لجنة الاشتراكات )أ(
 :رير الأمين العاماتق )ب(

 ؛A/61/68، ) باء٥٧/٤القرار (لسنوات خطط التسديد المتعددة ا 
وأيـضا   (A/61/255،  )٦٠/٢٨٣ و   ٦٠/٢٦٠القـراران   (الاستثمار في المـوارد البـشرية        

 ؛)١٤٨ و ١٤٥  و١٣٠ و ١٢١ و ١١٥ و ١١٤ و ١١٠ و ٤٦البنود في إطار 
الاســتثمار في تلبيــة احتياجــات عمليــات الأمــم المتحــدة  : إصــلاح فئــة الخدمــة الميدانيــة 

، الفــرع ٥٩/٢٦٦القــرار (مــن المــوارد البــشرية في القــرن الحــادي والعــشرين  للــسلام 
ــر ــار   (A/61/255/Add.1، )العاشـ ــضا في إطـ ــود وأيـ  ١١٥ و ١١٤ و ١١٠  و٤٦البنـ

 ؛)١٤٨ و ١٤٥ و ١٣٠ و ١٢١ و
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طــلاع الــدول الأعــضاء والجمهــور علــى وثــائق الأمــم المتحــدة ا إتاحــة إمكانيــةسياســة  
 ١١٤ و ١١٠  و٤٦البنــود وأيــضا في إطــار  () لخــامس، الفــرع ا٦٠/٢٨٣القــرار (
 ؛)١٤٨ و ١٤٥ و ١٣٠ و ١٢١ و ١١٥ و
 الــتي تتطلــب مــن ٢٠٠٥لعــام  مــؤتمر القمــة العــالمينتــائج تنفيــذ القــرارات الــواردة في  

لـلإدارة والرقابـة داخـل الأمـم        اسـتعراض شـامل      - الأمين العام اتخاذ إجراءات بـشأا     
، )٦٠/٢٤٨ و   ٦٠/١القـراران   ( والوكـالات المتخصـصة      المتحدة وصناديقها وبرامجها  

A/60/883 و Add.1 2 و. 
 

 ) من جدول الأعمال١٢٨البند  (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 )A/60/11 (١١الملحق رقم :  عن دورا الخامسة والستينتقرير لجنة الاشتراكات

 : الأمين العاماتقرير
 )A/60/66(خطط التسديد المتعددة السنوات  
 )Corr.1 و A/60/140(الاشتراكات المقررة على يوغوسلافيا السابقة غير المسددة  

 
 ١٢٤ و ١٢٢ و ١٢٠ و ١١٨ و ٤٦البنــــود  (الــــستينالمراجــــع المتعلقــــة بالــــدورة   

 )جدول الأعمالمن  ١٣٦ و ١٢٩ و ١٢٨ و
 .]ه البنود أعلاه للاطلاع على قائمة كاملة بالمراجع المتعلقة ذ٤٦انظر البند [ 

 50-47 و   45 و   44 و   36 و 7 و   A/C.5/60/SR.6  المحاضر الموجزة
 67 و 65  و64 و 61 و 60و 

 A/60/609/Add.3 و    A/60/609/Add.2 و    A/60/602 تقارير اللجنة الخامسة
  A/60/831/Add.1  وA/60/831 و

 93 و 79و  A/60/PV.69  لجلسات العامةا
 ٦٠/٢٨٣ و ٦٠/٢٦٠ و ٦٠/٢٣٧  القرارات
  باء وجيم٦٠/٥٥١   المقرران
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 إدارة الموارد البشرية -١٢١ 
: ٢٠٠٣طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام في دورا الـسابعة والخمـسين المـستأنفة في عـام                  

 ٥٧/٢٨١ القـرار  (الاستعانة بـالأفراد المقـدمين دون مقابـــل        أن يقدم كل سنتين معلومات عن     
 الرابـع التقدم المحـرز في تنفيـذ الأحكـام الـواردة في الجـزء         عنقريرا  أن يقدم كل سنتين ت    و ؛)باء

 ؛)، الجــزء ثالثــا٥٧/٣٠٥القــرار  (٥٥/٢٥٨ والجــزء الــسابع مــن القــرار ٥٣/٢٢١مــن القــرار 
عـن اسـتخدام الاستـشاريين وفـرادى المتعاقـدين في الأمانـة العامـة               أن يقدم كل سـنتين تقريـرا        و

 المساهمة فيه، بما في ذلك معلومات عـن المهـام المـسندة إلـيهم،     واللجان الإقليمية، وعن العوامل  
البقاء في الخدمة بعـد الـسن        وأن يقدم تقريرا عن    ؛ السنتين مع إحصاءات عن كل عام من فترة      

 مـن النظـام الأساسـي    ٩/٥الإلزامي لانتهاء الخدمة وفقا للاستثناءات المنصوص عليهـا في البنـد       
 ).ا وسابعخامسازءان الج، ٥٧/٣٠٥القرار  (للموظفين

وفي الدورة التاسعة والخمسين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة في                   
دورا الحادية والستين تقريرا عن المسائل المتعلقة بإصلاح إدارة الموارد البـشرية؛ وعـن التعـيين                

فئــة الخــدمات العامــة إلى الفئــة والتنــسيب؛ والامتحــان التنافــسي الــوطني وامتحــان الترقيــة مــن  
ــة؛  ــادل   والفني ــرافي الع ــع الجغ ــدابير تحــسين التوزي ــل    و ؛ت ــادل؛ وتمثي ــرافي الع ــع الجغ ــام التوزي نظ
 من النظام الإداري للمـوظفين      ٣٠٠ و   ١٠٠؛ واستخدام تعيينات اموعتين     ؛ والتنقل الجنسين

اسـتخدام المتقاعـدين    وتعاقـدين؛    واسـتخدام الاستـشاريين والم     ؛لتوفير الموظفين للبعثات الميدانيـة    
مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان؛ وتدابير منع التمييـز؛ وطلبـت           و ؛من الموظفين السابقين  

إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية تقارير موحدة، حسب الاقتضاء، عن نتـائج تنفيـذ القـرار                  
 ).٥٩/٢٦٦القرار (للنظر فيها في دورا الحادية والستين 

أن يقـــدم إلـــى      ، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام            أيـضا  مـسين وفي الدورة التاسـعة والخ    
الجمعيــة في دورا الحادية والستين، في إطار نظرها في المسائل المتـصلة بإصـلاح نظـام الـشراء،        
معلومات عن الإجراءات المتخذة لمنع تكرار حدوث حالات قد تنطوي على تضارب المـصالح              

الأمين العام أن يكفل قيـام مفوضـية الأمـم        أيضا إلى    توعلى ممارسات شراء غير سليمة؛ وطلب     
المتحــدة لــشؤون اللاجــئين بوضــع مبــادئ توجيهيــة شــاملة للــسياسات واســتخدامها في اختيــار 
الخبراء الاستـشاريين وفي إدارة شـؤونــهم لـضمان الـشفافية والموضـوعية في تعيينـهم ومراقبتـهم         

  وأن يقـــــدم تقريـــــرا عـــــن ذلـــــك إلى الجمعيـــــة في دورـــــا الحاديـــــة والـــــستين   وتقيـــــيمهم،
 ).٥٩/٢٧٠القرار (

 الــذي ٥٩/٢٦٦الــدورة التاســعة والخمــسين كــذلك، أشــارت الجمعيــة العامــة إلى قرارهــا وفي 
طلبت فيه إلى كل من لجنة الخدمة المدنيـة الدوليـة والأمـين العـام اسـتعراض شـروط الخدمـة في                      

 ).الجزء تاسعا، ٥٩/٢٩٦القرار (  تقرير إلى الجمعية في دورا الحادية والستينالميدان وتقديم
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وفي الــدورة الــستين، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة في دورــا   
الحاديــة والــستين تقريــرا لكــي تنظــر فيــه عــن أنــشطة مجلــس تقيــيم الأداء الإداري منــذ إنــشائه؛  

مين العام أن يقـدم إلى الجمعيـة في دورـا الحاديـة والـستين تقييمـا للتعيينـات في                    وطلبت إلى الأ  
إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة في            أيضا  ؛ وطلبت   ٣- و ف  ٢-الوظائف في الرتبتين ف   

دورا الحادية والستين تقريرا عن ممارسات موظفي الأمم المتحدة الـذين يـتعين علـيهم التخلـي         
وطلبـت إلي الأمـين العـام كـذلك أن           قامة الدائمـة في بلـد خـارج بلـد جنـسيتهم؛           عن مركز الإ  

يقدم إلى الجمعية في دورا الحاديـة والـستين تقريـرا عـن تنفيـذ النظـام الأساسـي لتنظـيم مركـز                       
المـــسؤولين بخـــلاف مـــوظفي الأمانـــة العامـــة والخـــبراء القـــائمين بمهمـــة وحقـــوقهم وواجبـــام 

 ).الجزءان أولا وثالثا، ٦٠/٢٣٨القرار  (٥٦/٢٨٠ارها الأساسية المعتمد في قر
، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العـام  ٢٠٠٦مايو /في أيار المعقودة  وفي الدورة الستين المستأنفة     

ــة      ــة في دورــا الحادي ــرا إلى الجمعي ــأن يقــدم تقري ــة ب ــة الداخلي أن يكلــف مكتــب خــدمات الرقاب
ابير المتخذة لتعزيـز مهمـة التقيـيم المواضـيعي والمتعمـق؛ وطلبـت       والستين عن الجهود الجارية والتد    

إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة في دورــا الحاديــة والــستين تقريــرا عــن الجهــود الأخــرى   
المبذولة لكفالة أن يظل الدعم المقدم إلى الشراكة الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا مـدرجا ضـمن                    

ــذيين في    أولويــات منظومــة الأمــم الم  ــة في مجلــس الرؤســاء التنفي ــد المنظمــات الممثل تحــدة وأن تزي
 ).٦٠/٢٥٧القرار (منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق من جهودها لدعم الشراكة الجديدة 

، طلبت الجمعية العامـة إلى الأمـين العـام    ٢٠٠٦مايو / الستين المستأنفة أيضا في أيار   ةدورالوفي  
في دورا الحاديـة والـستين عـددا مـن التقـارير، بمـا في ذلـك تفاصـيل عـن                     أن يقدم إلى الجمعية     

مــن : الاســتثمار في الأمــم المتحــدة”المقترحــات المحــددة الــواردة في تقريــر الأمــين العــام المعنــون 
انظــر ) (٦٠/٢٦٠القــرار ) (Corr.1 و A/60/692(“ أجــل منظمــة أقــوى علــى الــصعيد العــالمي 

 ).١٤٨ ، و١٣٠ ، و١٢٠ ، و١١٥ ، و١١٤ ، و١١٠ ، و٤٦البنود 
، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام، في             ٢٠٠٦يوليـه   /وفي الدورة الستين المستأنفة في تمـوز      

جملة أمور، أن يقـدم إلى الجمعيـة، في دورـا الحاديـة والـستين المـستأنفة، معلومـات مفـصلة عـن                       
، ٦٠/٢٨٣القـرار   (ه مـن المـوظفين      هيكل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المتوخى واحتياجات ـ     

 ).١٤٨ ، و١٣٠ ، و١٢٠ ، و١١٥ ، و١١٤ ، و١١٠ ، و٤٦انظر البنود ) (الجزء ثانيا
ــه / وتمــوز٢٠٠٥ديــسمبر /وفي الــدورة الــستين في كــانون الأول  ــة ٢٠٠٦يولي ، قــررت الجمعي

الـصادرة في  العامة أن ترجئ إلى دورا الحادية والستين النظر في هـذا البنـد وفي بعـض الوثـائق            
 ). ألف وجيم٦٠/٥٥١المقرران (إطاره 
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ــائق   ــام   :الوثــ ــارير الأمــــين العــ ــرارات (تقــ ــاء،  ٥٧/٢٨١القــ  ٥٩/٢٦٦ و ٥٧/٣٠٥و بــ
 )٦٠/٢٨٣و  ٦٠/٢٦٠ و ٦٠/٢٥٧ و ٦٠/٢٣٨ و ٥٩/٢٩٦  و٥٩/٢٧٠ و

 
 :الوثائق  

 :٥٩/٢٦٦تقارير الأمين العام الصادرة في إطار القرار  )أ(
 ؛A/61/228لموارد البشرية، إصلاح إدارة ا ‘١’ 
، ٥٩/٢٦٦، الجـزء تاسـعا، والقـرار      ٥٧/٣٠٥القـرارات   (تكوين الأمانة العامة     ‘٢’ 

 ؛A/61/257،)٦٠/٢٣٨والقرار 
ــرى      ‘٣’  ــات الأخــ ــات والكيانــ ــن الحكومــ ــل مــ ــدمون دون مقابــ ــراد المقــ ، الأفــ

A/61/257/Add.1؛ 
ــسابقين،     ‘٤’  ــوظفين الــ ــن المــ ــدين مــ ــتخدام المتقاعــ ــزء (اســ ــشر الجــ ــاني عــ ، )ثــ

A/61/257/Add.2؛ 
 ؛A/61/257/Add.3، )الجزء حادي عشر(الاستشاريون وفرادى المتعاقدين  ‘٥’ 
 مـن النظـام الأساسـي       ١٢/٣البنـد   (تعديلات على النظام الإداري للمـوظفين        ‘٦’ 

 ؛)للموظفين
 :تقارير أخرى للأمين العام )ب(

اء الاستشاريين الذين تـستعين     مبادئ توجيهية شاملة للسياسات المتعلقة بالخبر      ‘١’ 
، )٦الفقـرة   ،  ٥٩/٢٧٠القـرار   (  م مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين     

A/61/201؛ 
 ؛A/61/319، )٦٠/٢٣٨القرار (مجلس تقييم الأداء الإداري  ‘٢’ 
 ؛A/61/274، )٦٠/٢٥٤القرار (أنشطة مكتب الأخلاقيات  ‘٣’ 
 و المقـــرر ٤٩/٢٢٢القـــرار ( المتحـــدة قائمـــة مـــوظفي الأمانـــة العامـــة للأمـــم ‘٤’ 

 ؛) باء٥٨/٥٦٤
 .اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير  )ج(
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ــدورة      ــة بالـ ــع المتعلقـ ــسين  المراجـ ــعة والخمـ ــ(التاسـ ــن ١٢٣ و ١١٨ و ١١٤د والبنـ  مـ
 )الأعمال جدول

 :تقارير الأمين العام
و نـوع الجـنس أو الـدين أو اللغـة في           تدابير لمنع التمييز على أساس الجنـسية أو العـرق أ           

 )A/59/211 (،الأمم المتحدة
 )A/59/213 and Add.1(تعديلات للنظام الإداري للموظفين  
 )A/59/217(المستشارون وفرادى المتعاقدين  
 )A/59/222(استخدام المتقاعدين من الموظفين السابقين  
 )A/59/263(إصلاح إدارة الموارد البشرية  
 )A/59/263 and Add.1( التعاقدية الترتيبات 
 )A/59/263/Add.2(تحسين توزيع الجنسين داخل الأمانة العامة  

 )(A/59/264تحسين التمثيل الجغرافي العادل في الأمانة العامة للأمم المتحدة  
تقريـــر شـــامل عـــن التوظيـــف في البعثـــات الميدانيـــة، بمـــا في ذلـــك اســـتخدام تعيينـــات  

 )A/59/291 (٣٠٠ و ١٠٠اموعتين 

 )A/59/299(تكوين الأمانة العامة  
 )A/59/357(تحسين وضع المرأة في منظومة الأمم المتحدة  

التقييم الشامل لنظام التوزيـع الجغـرافي، وتقيـيم المـسائل المتعلقـة بـالتغييرات الـتي يمكـن                   
 )A/59/724(إجراؤها في عدد الوظائف الخاضعة لنظام التوزيع الجغرافي 

 :ن الأمين العام يحيل ا تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عنمذكرات م

متابعــة مراجعــة سياســات إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإجراءاــا المتعلقــة بتعــيين          
 )A/59/152(الموظفين المدنيين الدوليين في البعثات الميدانية 

 )A/59/253(أثر إصلاح إدارة الموارد البشرية  
ير أسواق العمل المحلية للمهارات التي يعـين أصـحاا دوليـا في فئـة               تقرير عن مدى توف    

 )A/59/388(الخدمات العامة 
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القــرار (مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل ــا آراء ممثلــي مــوظفي الأمانــة العامــة للأمــم المتحــدة    
٣٥/٢١٣( ،A/C.5/59/4( 

 :مذكرات من الأمين العام يحيل ا ما يلي

 ش المشتركة عن متابعة الاستعراض الإداري لمفوضية الأمم المتحـدة تقرير وحدة التفتي 

وتعليقـــــــات الأمـــــــين العـــــــام عليـــــــه  ) A/59/65-E/2004/48(لحقـــــــوق الإنـــــــسان 
)A/59/65/Add.1-E/2004/48/Add.1( 
خدمات الرقابة الداخلية عن مدى توفير أسواق العمـل المحليـة للمهـارات     تقرير مكتب 

 )A/59/388(ا في فئة الخدمات العامة التي يعين أصحاا دولي

 إلى ٢٠٠٣يوليـه  / تمـوز ١التقرير السنوي لمكتب خدمات الرقابة الداخليـة للفتـرة مـن       
 )١١٨البند ) (A/59/359 (٢٠٠٤يونيه / حزيران٣٠

استعراض اتفاقات المقر الـتي أبرمتـها المنظمـات التابعـة           ”تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون      
، وتعليقـات الأمـين     A/59/526 قضايا الموارد البشرية التي تمـس المـوظفين       : مم المتحدة لمنظومة الأ 

ــه       ــسيق عليــ ــني بالتنــ ــدة المعــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــذيين في منظومــ ــاء التنفيــ ــام ومجلــــس الرؤســ العــ
)A/59/526/Add.1) ( ١١٥  و١١٤في إطار البندين( 

 )A/59/786 و A/59/446( اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اتقرير
  و 47  و 46  و 33 و23  و 22  و A/C.5/59/13-20  المحاضر الموجزة

 57 و 53 و 50  و48
 A/59/650 و A/59/648 وA/59/532/Add.1 تقارير اللجنة الخامسة

 PV.104 و Corr.1 و A/59/PV.76  الجلسات العامة

 ٥٩/٢٩٦ و ٥٩/٢٧٠ ، و٥٩/٢٦٦  القرارات
 

 ) من جدول الأعمال١٢٩ و ١٢٥البندان (ة الستين المراجع المتعلقة بالدور  

 والتــصويب ١٦الملحــق رقــم : تقريــر لجنــة البرنــامج والتنــسيق عــن دورــا الخامــسة والأربعــين 
)A/60/16 و (Corr.1 

ــبرامج          ــيم ال ــز أداء وتقي ــشأن تعزي ــن مقترحــات ب ــة ع ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــر مكت تقري
 )A/60/73(ورصدها 

 :متقارير الأمين العا
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 )A/60/174(تعديلات على النظام الإداري للموظفين  
دراسة عن مدى توفير أسواق العمل المحلية للمهارات التي يعين أصحاا دوليـا في فئـة                 

 )A/60/262(الخدمات العامة 
 )A/60/310(تكوين الأمانة العامة  
 )A/60/365(تعديلات على النظام الأساسي للموظفين  

 )(A/C.5/60/L.2مانة العامة قائمة موظفي الأ 
 

، ١٢٨، ١٢٤، ١٢٢، ١٢٠، ١١٨، ٤٦البنـــود ( المراجـــع المتعلقـــة بالـــدورة الـــستين 
 )من جدول الأعمال١٣٦، ١٢٩

 ]. أعلاه٤٦للاطلاع على قائمة كاملة للمراجع المتعلقة ذه البنود انظر البند [ 

 و 37و  36 و22 و19  و 17  و A/C.5/60/SR.3-5  المحاضر الموجزة
 67و65-64  و61 و 60 و 44-50

 A/60/609/Add.3 و A/60/609 و A/60/603 تقارير اللجنة الخامسة
 Add.1 وA/60/831 و A/60/747 و

 PV.93  وPV.79 ، وCorr.1 و A/60/PV.69  الجلسات العامة

ــد   (٦٠/٢٥٧ و ٦٠/٢٣٨  القرارات ، )١٢٥في إطــار البن
 ٦٠/٢٨٣  و٦٠/٢٦٠ و

 ف وجيم أل٦٠/٥٥١  المقــررات
 

 وحدة التفتيش المشتركة -١٢٢ 
، أنـشأت الجمعيـة العامـة وحـدة التفتـيش           ١٩٦٦ الدورة الحادية والعـشرين، المعقـودة في عـام           في

، وقـررت لاحقـا اسـتبقاء       ))٢١-د (٢١٥٠القـرار   (المشتركة، لفتـرة أوليـة مـدا أربـع سـنوات            
، ثم لفتــرة أربــع ))٢٥-د( ألــف ٢٧٣٥القـرار   (١٩٧٣ديــسمبر / كــانون الأول٣١الوحـدة إلى  

وفي الـدورة الحاديـة والـثلاثين،       ). ٢٧-د( بـاء    ٢٩٢٤القـرار   (سنوات أخرى بعد ذلـك التـاريخ        
وافقت الجمعية العامة علـى النظـام الأساسـي لوحـدة التفتـيش المـشتركة باعتبارهـا جهـازا فرعيـا                     

القــرار (اسـي الجديـد   للجمعيـة والهيئـات التـشريعية للوكـالات المتخصـصة الــتي تقبـل النظـام الأس       
 مفتـشا، ابتـداء   ١١ مفتشين إلى مـا لا يزيـد علـى    ٨وقد زادت عضوية الوحدة من      ). ٣١/١٩٢
 ).أعلاه) ح (١٠٣للاطلاع على تكوين الوحدة، انظر البند  (١٩٧٨يناير / كانون الثاني١من 
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 الـدورة   ونظرت الجمعيـة في هـذه المـسألة في دورات مختلفـة مـن الـدورة الحاديـة والعـشرين إلى                    
 بـــاء ٢٩٢٤ ، و)٢٥-د( ألـــف ٢٧٣٥ ، و)٢١-د (٢١٥٠القـــرارات (التاســـعة والخمـــسين 

 ٤٠/٥٩و    ٣٩/٢٤٢ و      ٣٨/٢٢٩ و      ٣٧/١٢٤و    ٣٢/١٩٩ و      ٣١/٩٢ ، و  )٢٧-د(
 ٤٨/٢٢١و        ٤٥/٢٣٧  و      ٤٤/١٨٤  و      ٤٣/٢٢١  و      ٤٢/٢١٨  و      ٤١/٢١٣ و
ــاء  ٥٧/٢٨٤و  ٥٦/٢٤٥و  ٥٥/٢٣٠و  ٥٤/١٦و  ٥١/١٣٦و  ٥٠/٢٣٣ و ــف و بـــ  ألـــ
 ؛)٥٤/٤٥٤ و ٥٣/٤٨١  و٥٢/٤٦٧ والمقررات ٥٩/٢٦٧ و ٥٨/٢٨٦ و

وفي الدورة الخامسة والخمسين، قررت الجمعيـة العامـة أن تنظـر كـل عـام في التقـارير الـسنوية                     
 ).٥٥/٢٣٠القرار (للوحدة 

أن تـدرج الوحـدة في تقاريرهـا الـسنوية         وفي الدورة التاسعة والخمسين، قررت الجمعيـة العامـة          
التي تضطلع ا المنظمات والنتائج الـتي أحرزـا   توصيات الوحدة أن أنشطة تنفيذ معلومات بش 

، كما أقرا هيئاا التشريعية، ومعلومات بشأن الترتيبات التي تتبعهـا           توصياتتلك ال في متابعة   
 ).٥٩/٢٦٧القرار  (المنظمات المشاركة لتقديم تقارير عن تلك المسائل

طلبـت إلى وحـدة التفتـيش المـشتركة     ، ٢٠٠٦يونيـه   /، في حزيـران    المـستأنفة  وفي الدورة الستين  
سـيما   مواصلة ترسيخ الحوار مع المنظمات المشاركة، معززة بذلك متابعـة تنفيـذ توصـياا، ولا   

 إلى الوحــدة العمــل علــى أن تتــضمن تطلبــ؛ وتلــك المتعلقــة بــالإدارة مــن أجــل تحقيــق النتــائج 
ن المعلومــات عــن الأثــر المترتــب علــى التنفيــذ الكامــل   تقاريرهــا الــسنوية المقبلــة قــدرا أكــبر م ــ 

 للتوصيات، بما في ذلك أي مكاسـب محققـة عـبر الوفـورات في التكـاليف والإنتاجيـة والكفـاءة                   
 ).٦٠/٢٥٨القرار (

 :الوثائق  
 ٢٠٠٦ وبرنـامج عملـها لعـام        ٢٠٠٥التقرير السنوي لوحدة التفتـيش المـشتركة لعـام           )أ(

 ؛)A/61/34 (٣٤، والملحق رقم )٥٥/٢٣٠القرار (وما بعدها 
مفتـشي  مذكرة من رئـيس الجمعيـة العامـة يحيـل ـا تقريـر اسـتعراض إجـراءات تعـيين                      )ب(

 ؛)٩، الفقرة ٥٩/٢٦٧القرار  (وحدة التفتيش المشتركة
 .وحدة التفتيش المشتركةمذكرات من الأمين العام يحيل ا تقارير  )ج(
 

الأمـم المتحـدة للـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة              تدابير إضافية لتعزيز دعم منظومـة       ” 
ــا ــام تعليقــات، و)JIU/REP/2005/8) (A/61/69 (“أفريقي مجلــس الرؤســاء  و  الأمــين الع

 ؛)A/61/69/Add.1(تقرير هذا الالتنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على 
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تعمال برمجيــات الــسياسات الــتي تتبعهــا مؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة بــشأن اس ــ ” 
 تعليقـات ، و )Corr.1) (A/61/94 و   JIU/REP/2005/7 (“المصدر المفتوح لأغراض التنمية   

هـذا   ومجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحـدة المعـني بالتنـسيق علـى               الأمين العام 
 ؛) من جدول الأعمال٤٩انظر أيضا تحت البند (؛ )A/61/94/Add.1(تقرير ال
ــت ”  ــة الاســـ ــسان   متابعـــ ــوق الإنـــ ــدة لحقـــ ــم المتحـــ ــية الأمـــ   “عراض الإداري لمفوضـــ

، )A/61/115) (JIU/REP/2006/3) ( من الجزء رابع عـشر ٣، الفقرة  ٥٩/٢٦٦القرار  (
 .A/61/115/Add.1وتعليقات الأمين العام عليه، 

 
 ) من جدول الأعمال١٣٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة الستين   

 ٣٤الملحــق رقــم : ٢٠٠٥وبرنــامج عملــها لعــام ٢٠٠٤كة لعــام تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتر
)A/60/34( 

ــيين       ــة عــن إجــراءات تع ــة العام ــيس الجمعي ــشتركة  مــذكرة مــن رئ ــيش الم ــشي وحــدة التفت  مفت
)A/60/659( 

 )A/C.5/60/CRP.1 (٢٠٠٦مذكرة من رئيس وحدة التفتيش المشتركة عن برنامج العمل لعام 
 46  و37  و2 و A/C.5/60/SR.1  المحاضر الموجزة

 A/60/748 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.79  الجلسة العامة

 60/258   القرار
 

 النظام الموحد للأمم المتحدة - ١٢٣ 
ديــسمبر / كــانون الأول١٩المــؤرخ ) ٢٧-د (٣٠٤٢قــررت الجمعيــة العامــة، بموجــب قرارهــا 

ــة تــــض   ١٩٧٢ ــة المدنيــــة الدوليــ طلع بتنظــــيم ، مــــن حيــــث المبــــدأ، أن تنــــشئ لجنــــة للخدمــ
وأقــرت الجمعيــة بموجــب قرارهــا . شــروط الخدمــة فـــي النظــام الموحــد للأمــم المتحــدة وتنــسيق
، النظـام الأساسـي للجنـة الخدمـة         ١٩٧٤ديـسمبر   / كـانون الأول   ١٨المؤرخ  ) ٢٩-د( ٣٣٥٧

 منظمـة قبلـت النظـام الأساسـي         ١٣ويتألف النظـام الموحـد للأمـم المتحـدة مـن            . المدنية الدولية 
وهنـاك منظمـات أخـرى      . تـشارك في نظـام المرتبـات والبـدلات الموحـد للأمـم المتحـدة              للجنة و 

أو تطبـق نظـام   /تقبل النظام الأساسي رسميا ولكنها تشارك مشاركة تامة في أعمال اللجنة و            لم
واللجنــة مطالبــة بموجــب نظامهــا الأساســي بــأن  . المرتبــات والبــدلات والاســتحقاقات الموحــد

، يحــال أيــضا إلى أجهـــزة إدارة المنظمــات الأخــرى في    العامــة الجمعيــةتقــدم تقريــرا ســنويا إلى 
 .النظام الموحد، عن طريق رؤسائها التنفيذيين
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، قـررت الجمعيـة العامـة أن ترجـئ النظـر في             ٢٠٠٦مايو  /في أيار ،  وفي الدورة الستين المستأنفة   
 .) باء٦٠/٥٥١قرر الم(إلى دورا الحادية والستين  الوثائق الصادرة في إطار هذا البند

 :الوثائق  

 ؛)A/61/30 (٣٠الملحق رقم : ٢٠٠٦تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام  )أ(

 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة العامـة           ١٥٣بيان مقـدم مـن الأمـين العـام وفقـا للمـادة               )ب(
تقريـري  بشـأن الآثـار الإداريـة والماليـة المترتبـة علـى القـرارات والتوصـيات الـواردة في                   

تحــت انظـر أيــضا  (، A/61/381، ٢٠٠٦ و ٢٠٠٥لجنـة الخدمــة المدنيـة الدوليــة لعــامي   
 ؛)١١٥البند 

 .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ج(
 

 ) من جدول الأعمال١٢٢البند (المراجع المتعلقة بالدورة الستين   
 A/C.5/60/SR.50  المحضر الموجز

 A/60/609/Add.2 سةتقرير اللجنة الخام
 A/60/PV.79  الجلسة العامة

  باء٦٠/١٥١   المقرر
 

 ) من جدول الأعمال١٣١البند (المراجع المتعلقة بالدورة الستين   
 )Corr.1 و A/61/30 (٣٠الملحق رقم : ٢٠٠٥تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 

 الداخلي للجمعية العامة بـشـأن الآثـار         من النظام  ١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة        
 لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة     رالإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة في تقري   

 ؛)١٢٤البند ب ذو صلة أيضا( )Corr.1 و A/60/421( ،٢٠٠٥لعام 
 )A/60/7/Add.3 (اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير 

 
 نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة - ١٢٤ 

يقوم بإدارة الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة، الـذي اعتمـدت                    
ــام         ــودة في ع ــة المعق ــا الثالث ــر في دور ــادئ الأم ــه الأساســي في ب ــة نظام ــة العام   ١٩٤٨الجمعي

لمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة      ، مجلس الصندوق المشترك ل   ))٣-د (٢٤٨القرار  (
 عضوا، تنتخب ثلثهم الجمعية العامة والهيئات التـشريعية المقابلـة لهـا             ٣٣الذي يتألف حاليا من     
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في المنظمات الأعضاء الأخرى، وينتخب ثلثهم الرؤسـاء التنفيـذيون لتلـك المنظمـات وينتخـب                
 .ثلثهم المشتركون في الصندوق

ــضم و ــا  ي ــصندوق حالي ــم المتحــدة و   عــضويته فيال ــة أخــرى ٢٠الأم  كــانون ٣١وفي .  منظم
 مـــشتركا، وكـــان هنـــاك ٩٣ ٦٨٣، بلـــغ عـــدد المـــشتركين العـــاملين  ٢٠٠٥ديـــسمبر /الأول
 .تفيدا تمنح لهم استحقاقات دورية مس٥٥ ١٤٠

، قــررت الجمعيــة العامــة أن تنظــر في ١٩٩١وفي الــدورة الــسادسة والأربعــين المعقــودة في عــام 
 ).٤٦/٢٢٠القرار ( كل سنتين في السنوات الزوجية هذا البند

وفي الدورة التاسعة والخمسين، وافقت الجمعية العامة علـى إدخـال تغـييرين علـى نظـام المـسار                   
 ١,٥اتبـــاع ـــج تـدريجـــي فــي إلغـــاء الخفـض البـالغ                )أ( :الثنائي لتسوية المعاشات التقاعدية   
إضـافة   )ب(  أسـاس الرقـــم القياســي لأسعـــار الاسـتهلاك؛          في المائــة مـن التـسويـة الأولى علـى        

 في المائة من المبلـغ المـدفوع بموجـب          ٨٠نص جديد بشأن ضمان حد أدنى قابل للتعديل بواقع          
تقرير عن ذلك إلى الجمعيـة      تقديم  طلبت من مجلس الصندوق     مسار دولار الولايات المتحدة، و    

طلبـت إلى الـس أن يـستعرض         و كتواريـة للـصندوق؛   العامة كل سنتيـن بمناسبة التقييمــات الا      
فائدة نظام المسار الثنائي بالمقارنة بمسار دولار الولايات المتحدة بالنسبة للمنتفعين وللـصندوق             
ككل، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في دورا الحادية والستين؛ وحثـت الـس علـى            

في دورـا   العامـة   قـصـر وتقـديم تقريـر إلى الجمعيـة          استكشاف إمكانيـة الاجتمـاع سـنويا لمـدة أ         
الحادية والستيـن عما يتوصل إليـه من نتائج، بما في ذلـك جميـع الآثـار الماليـة والإداريـة المرتبطـة                     
بتلك الإمكانيــة؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا إلى الجمعية العامـة في دورـا الحاديـة       

خــذة والجهــود المبذولــة لزيــادة الاســتثمارات في البلــدان الناميــة إلى  والــستين عــن الخطــوات المت
 ).٥٩/٢٦٩القرار (أقصى حد ممكن 

. ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ٢١ إلى   ١٣وعقد الس دورته الثالثة والخمـسين في نـيروبي في الفتـرة مـن               
 معــدل الخــصمبتخفــيض ، ٢٠٠٧أبريــل / نيــسان١، اعتبــارا مــن بالقيــاموأوصــى الجمعيــة العامــة 

مستحقة، علـى أسـاس الـرقم القياسـي لأسـعار المـستهلكين، بموجـب نظـام                  الحالي في أول تسوية   
زيـادة  إضـافة    نقطة مئويـة و    ٠,٥ من نقطة مئوية واحدة إلى       ،تسوية المعاشات التقاعدية الممنوحة   

 نقطــة مئويــة عنــد إجــراء التــسوية التاليــة للاســتحقاقات الجــاري دفعهــا للمتقاعــدين ٠,٥قــدرها 
ستفيدين الحاليين الذين خفضت استحقاقام فعلا بواقع نقطة مئوية واحدة؛ وأوصى كذلك            والم

 والـتي تقـضي   ٢٠٠٢ التوصـية الـتي قـدمها في عـام        ٢٠٠٧أبريـل   / نيـسان  ١بأن تنفذ اعتبارا مـن      
مــدة الخدمـة الـسابقة بالنـسبة للمـشتركين الحـاليين            احتـساب   بإلغاء القيد المفروض على الحق في       

 .ين في المستقبل، استنادا إلى طول مدة الخدمة المدفوع عنها اشتراكاتوالمشترك
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اتفـاق النقـل المـنقح المـبرم بـين          ) أ: (وأوصى الس أيضا بأن توافق الجمعية العامة على ما يلـي          
ــدولي     ــك ال ــة البن ــة ومجموع ــن  ،صــندوق المعاشــات التقاعدي ــارا م ــاني ١ اعتب ــانون الث ــاير / ك ين

برمـة بـين صـندوق المعاشـات التقاعديـة وكـل       المل الجديدة المـستقلة   اتفاقات النق )ب (؛٢٠٠٧
 .٢٠٠٧يناير /كانون الثاني ١من المنظمات الست المنسقة، اعتبارا من 

 بالـسماح بانـضمام المنظمـة الدوليـة للـهجرة إلى عـضوية              كذلكالجمعية العامة   الس  وأوصى  
كــبير / أمــين الــصندوقأن يؤكــدعلــى ، ٢٠٠٧ينــاير / كــانون الثــاني١الــصندوق اعتبــارا مــن  

روط  التنفيذيين للجمعية العامة بأن منظمة الهجرة الدوليـة قـد اسـتوفت تمامـا جميـع ش ـ         وظفينالم
 .الانضمام إلى عضوية الصندوق

 مــن النظــام الأساسـي للــصندوق بــأن  ١٤وسـيفي الــس بــالالتزام الواقـع عليــه بموجــب المـادة    
 .  إلى الجمعية العامة عن عمليات الصندوقيقدم مرة كل سنتين على الأقل، تقريرا

 :الوثائق  

الملحـق  : تقرير مجلس الصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة               )أ(
 ؛)A/61/9 (٩رقم 

تقريــر الأمــين العــام عــن الخطــوات المتخــذة والجهــود المبذولــة لزيــادة الاســتثمارات في   )ب(
 ;)ثامناالجزء ، ٥٩/٢٦٩لقرار ا(البلدان النامية 

 .شارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاست )ج(
 

 ) من جدول الأعمال١١٧البند (المراجع المتعلقة بالدورة التاسعة والخمسين   
 ٩الملحـق رقـم   : مجلـس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة        تقرير  

)A59/9 و Add.1( 
استـثمـــارات الـصنــدوق المــشتــرك للمعـاشــــات التقـاعديــــة لمــوظفــــي  عــام عــن تقريـر الأمــين ال 
 )A/C.5/59/11 (الأمم المتحدة

 )A/59/447(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
 31 و 17 و A/C.5/59/SR.16  المحاضر الموجزة

 A/59/606 تقرير اللجنة الخامسة

 A/59/PV.76  الجلسة العامة

 ٥٩/٢٦٩   القرار
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 )١(تقرير بشأن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية - ١٢٥ 
 بـاء، المـؤرخ     ٤٨/٢١٨أنشأت الجمعية العامة مكتب خدمات الرقابة الداخلية بموجب قرارها          

وقــررت الجمعيــة أن تــدرج في جــدول الأعمــال المؤقــت لــدورا       . ١٩٩٤يوليــه / تمــوز٢٩
 .“ةنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخليرير الأمين العام عن أتق”الخمسين البند المعنون 

اسـتعراض تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة          ’’وفي الدورة الرابعة والخمسين، وفي إطار البنـد المعنـون           
 بـاء، رهنـا بتنفيـذ أحكـام القـرار         ٤٨/٢١٨أكدت الجمعية من جديد قرارهـا       ‘‘  باء ٤٨/٢١٨

 .٥٤/٢٤٤الجديد 
استعراض تنفيذ قراري الجمعية العامـة      ”والخمسين، وفي إطار البند المعنون      وفي الدورة التاسعة    

، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام العمــل علــى كفالــة أن “٥٤/٢٤٤ بــاء و ٤٨/٢١٨
تتــضمن التقــارير الــسنوية ونــصف الــسنوية الــتي يقــدمها مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة إلى 

الأخرى الصادرة عـن المكتـب خـلال الـسنة ومـوجزات مختـصرة              الجمعية عناوين جميع التقارير     
لها، وأن تتاح النسخ الأصلية لتقارير المكتب غير المقدمـة إلى الجمعيـة العامـة للـدول الأعـضاء،                   

قدم تقارير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة إلى الجمعيـة     وقررت كذلك أن ت بناء على طلبها؛ 
 ا المكتب، مع جواز تقديم تعليقات الأمـين العـام في تقريـر         العامة مباشرة بالصيغة التي يقدمها    

 ).٥٩/٢٧٢القرار (مستقل 
، طلبـت الجمعيـة العامـة       ٢٠٠٥يونيـه   /في الدورة التاسعة والخمسين المعقودة في حزيران      أيضا  و

إلى الأمين العام أن يعهد إلى المكتب بإجراء استعراض للهياكل الإدارية لإدارة عمليـات حفـظ             
 ، وأن يقــــدم تقريــــرا عــــن ذلــــك إلى الجمعيــــة العامــــة في دورــــا الحاديــــة والــــستين الــــسلام

 ).، الجزء رابعا٥٩/٢٩٦القرار (
وفي الــدورة الــستين، قــررت الجمعيــة العامــة أن ترجــئ إلى دورــا الحاديــة والــستين النظــر في     

يعـين أصـحاا     دراسة عن مدى توفير أسواق العمل المحلية للمهارات التي           بشأن المكتب   اريرتق
 عـــن المراجعـــة الـــشاملة لإدارة الأمـــن الميـــدانيو؛ (A/59/388) دوليـــا في فئـــة الخـــدمات العامـــة

(A/59/702)  ٥٨/٢٩٥وعن استخدام وإدارة الأموال التي وافقت الجمعيـة العامـة في قراريهـا              ؛ 
، )Add.1و A/60/291(  على تخصيصها لتعزيـز أمـن وسـلامة مبـاني الأمـم المتحـدة              ٥٩/٢٧٦و  
 ). ألف٦٠/٥٥١المقرر (

طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين         ،  ٢٠٠٦مـايو   /وفي الدورة الستين المستأنفة المعقـودة في أيـار        
ــام  ــة بمهمـــة إجــراء اســتعراض إداري لإدارة     الع ــة الداخلي أن يعهــد إلى مكتــب خــدمات الرقاب

وتوجيــه البعثــات الــشؤون الــسياسية مــن حيــث قــدرا علــى مباشــرة مهامهــا المتعلقــة بــإدارة     
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ــه إلى    ــسياسية الخاصــة، وتقديم ــستين       اال ــة وال ــدورة الحادي ــن ال ــسي م ــاء الجــزء الرئي ــة أثن  لجمعي
 ).، الجزء أولا٦٠/٢٥٥القرار (

وفي الدورة ذاـا، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يكلـف مكتـب خـدمات الرقابـة                        
 دورـا الحاديـة والـستين عـن الجهـود الجاريـة             الداخلية بـأن يقـدم تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة في            

 .Corr.1 و A/61/83 ،)٦٠/٢٥٧القرار (والتدابير المتخذة لتعزيز مهمة التقييم 
إلى نتــائج التقيــيم الخــارجي المــستقل عــن تطلعهــا الجمعيــة العامــة أعربــت وفي الــدورة نفــسها، 

 الأمــين العــام أن يعهــد إلى طلبــت إلى؛ ولنظــام مراجعــة الحــسابات والرقابــة في الأمــم المتحــدة 
المكتب بتقديم تقرير عن استعمال مفهوم القيمة الأفضل في تقييم عقـود المـشتريات وإرسـائها؛     
وطلبت إلى الأمين العام أن يكفل تعاون صناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاـا المتخصـصة               

ة مـن موجـات تـسونامي    مع المكتب في إعداد تقرير موحد عن مراجعة حسابات عملية الإغاث ـ    
والتحريات التي جرت بشأا وأن يعهد إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية بتقـديم تقريـر عـن       

ــستين؛     ــة وال ــا الحادي ــة في دور ــة العام ــك إلى الجمعي ــشترك للمعاشــات     ذل ــس الم ودعــت ال
مراجعــة التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة إلى الطلــب، في هــذا الــصدد، إلى المكتــب أن يجــري 

ــة الخــدمات المقدمــة إلى المــستفيدين مــن الــصندوق؛ وطلبــت إلى      لمــدى جــودة وكفــاءة وفعالي
المكتب أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة، في دورـا الـستين المـستأنفة، تقريـرا يتـضمن لمحـة إجماليـة                     

رت وقـر ؛  عما قام به من تحقيقات ومتابعة في بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو                   
تقريــر عــن أنــشطة مكتــب  ”الجمعيــة تعــديل عنــوان البنــد مــن جــدول الأعمــال ليــصبح نــصه   

 ).٦٠/٢٥٩لقرار (“ خدمات الرقابة الداخلية
، قـررت الجمعيـة العامـة كـذلك أن          ٢٠٠٦يوليه  /وفي الدورة الستين المستأنفة المعقودة في تموز      

 ). جيم٦٠/٥٥١المقرر ( تين إلى دورا الحادية والسالمكتبترجئ النظر في بعض تقارير 
 :الوثائق  

 :تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية
 ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١التقرير السنوي للمكتب للفترة من       

الجـــزء ثانيـــا،   مـــن ٢٢، الفقـــرة ٥٧/٢٩٢، و٥٤/٢٤٤ بـــاء و٤٨/٢١٨القـــرارات (
، الفقرة  ٦٠/٢٥٧ ، و ٥٩/٢٧٢ ، و ١١، الفقرة   ٥٩/٢٧١و  , ٣، الفقرة   ٥٩/٢٧٠ و

 ؛ Add.1) و) الجزء الأول، A/61/264، )١٣، الفقرة ٦٠/٨٢ ، و١٤
مذكرة من الأمين العام يحيل ا تعليقاته على الجزء الأول من التقرير الـسنوي لمكتـب                 

ــة  ــة الداخلي ــرة مــن   خــدمات الرقاب ــه / تمــوز١للفت ــران٣٠ إلى ٢٠٠٥يولي ــه / حزي يوني
٢٠٠٦) A/61/264() و)زء الأولالج ،Add.2 ؛ 
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التقرير السنوي للمكتب عـن أنـشطة الرقابـة علـى عمليـات حفـظ الـسلام للفتـرة مـن                      
ــه /تمــوز ١ ــسمبر / كــانون الأول٣١ إلى ٢٠٠٥يولي ــرارات  (٢٠٠٦دي  ٤٨/٢١٨الق

الجـــــزء ( A/61/264، )١٨ ، الفقـــــرة٦٠/٢٦٨ ، و٥٩/٢٧٢ ، و٥٤/٢٤٤ بـــــاء، و
 ؛)رة الحادية والستين المستأنفةوالدمن أجل سيصدر ( Add.1 ، و)الثاني

أيـضا في إطـار البنـدين المعنـونين     (مقترحـات لتعزيـز مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة        
الجوانــب الإداريــة والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل ”و “ متابعــة نتــائج مــؤتمر قمــة الألفيــة”

ــسلام   ــاء، و٤٨/٢١٨القــرارات ) (“عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ ال ، ٥٤/٢٤٤  ب
 ؛)٤، الفقرة ٦٠/٢٥٩ ، و٥٩/٢٧٢ و
 التفتــيش علــى إدارة الــبرامج والتنظــيم الإداري للجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لغــربي   

اســتعراض كفــاءة الأداء الإداري والمــالي للأمــم  ”أيــضا في إطــار البنــد المعنــون  (آســيا 
 ؛.Add.1و A/61/61، ٥٩/٢٧٢ ، و٥٤/٢٤٤  باء، و٤٨/٢١٨القرارات (“ المتحدة

ــسياسية      م  ــات ال ــسياسية في إدارة البعث ــشؤون ال ــهجها إدارة ال ــتي تنت ــة ال ــة الطريق راجع
الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين     ”أيــضا في إطــار البنــد المعنــون    (الخاصــة 
 ؛A/61/357 ، من الجزء أولا١٤، الفقرة ٦٠/٢٥٥القرار  ()“٢٠٠٧-٢٠٠٦

ــر عــن    ــة  تقري ــوم القيم ــشتريات   اســتعراض اســتعمال مفه ــود الم ــيم عق ــضل في تقي  الأف
 ؛)١٢، الفقرة ٦٠/٢٥٩القرار (ائها وإرس

التقرير الموحد عن مراجعة حسابات عملية الإغاثة من موجات تـسونامي والتحريـات        
 ؛)١٤، الفقرة ٦٠/٢٥٩القرار (التي جرت بشأا 

د المعنـون   أيـضا في إطـار البن ـ     (استعراض الهياكل الإدارية لإدارة عمليات حفظ السلام         
 )“الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام             ”
 ؛) من الجزء رابعا٥، الفقرة ٥٩/٢٩٦القرار (
الجوانـب  ”أيـضا في إطـار البنـد المعنـون          (مراجعة إدارة الوقود في بعثات حفظ السلام         

  )“لأمـــم المتحـــدة لحفـــظ الـــسلام   الإداريـــة والمتعلقـــة بالميزانيـــة لتمويـــل عمليـــات ا    
 ؛)١٣، الفقرة ٦٠/٢٥٩القرار (
أيــضا في أيــضا في إطــار البنــد  (اســتعراض التــدريب المتكامــل في مجــال حفــظ الــسلام    

الجوانــب الإداريــة والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ ”المعنــون 
 ).٥٩/٢٧٢  و٥٤/٢٤٤  باء، و٤٨/٢١٨القرارات ) (“السلام
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 ) من جدول الأعمال١١٩البند (المراجع المتعلقة بالدورة التاسعة والخمسين   
 .33 و 9 و A/C.5/59/SR.6  المحاضر الموجزة

 A/59/649 تقرير اللجنة الخامسة

 A/59/PV.76  الجلسة العامة

 59/272   القرار
 

 ) من جدول الأعمال١٣٢البند  (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة 
 ٢٠٠٤يوليـه   / تموز ١ الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية للفترة من            تقرير
 )Add.1 و A/60/346 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠إلى 

 عـن مقترحـات دعـم مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة       تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخليـة      
)A/60/901 () ال من جدول الأعم١٣٦ و ١٢٠أيضا في إطار البندين( 

 A/C.5/60/SR.46  المحاضر الموجزة
 A/60/604/Add.1 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.79  الجلسة العامة
 ٦٠/٢٥٩   القرار

 )١٢٢في إطار البند ( ألف وجيم ٦٠/٥٥١   المقرران
  

 إقامة العدل في الأمم المتحدة - ١٢٦ 
 عملية الطعون  

ــام   ــسة والخمـــسين، في عـ ــدورة الخامـ ــون  ، و٢٠٠١في الـ ــد المعنـ ــار البنـ ــوارد  إدارة”في إطـ المـ
تقريــرا عــن نتــائج  ، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن يقــدم إليهــا، ســنويا، “البــشرية

 ).٥الفقرة  ، الجزء الحادي عشر،٥٥/٢٥٨القرار (أعمال مجلس الطعون المشترك 
ت الجمعيـة العامـة إلى      ، طلب ـ ٢٠٠٥أبريـل   /وفي الدورة التاسعة والخمسين المـستأنفة، في نيـسان        

اللجنــة  ومجلــس الطعــون المــشترك في “للمحلفــين”إمكانيــة اعتمــاد نظــام دراســة الأمــين العــام 
 في سـياق تقريـره الـسنوي عـن إقامـة العـدل في الأمانـة                  ذلـك  والإبـلاغ عـن   ،  التأديبية المشتركة 

الداخليــة ؛ وقــررت أن تكــون الحــدود الزمنيــة الــتي أوصــى ــا مكتــب خــدمات الرقابــة  العامــة
حدودا إلزامية في إطار إجراءات الطعون، متى توافرت القدرة الكافية لذلك، علـى ألا يتجـاوز       
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؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام أن يمـضي في نقـل مـسؤولية       ٢٠٠٦ينـاير  / كانون الثاني١ذلك يوم  
تــب  في الأمانــة العامــة إلى مكالــشؤون الإداريــة إدارةصــياغة القــرارات المتعلقــة بــالطعون مــن  

مـن النظـام الإداري للمـوظفين بحيـث     ) أ (٢-١١١تعـديل القاعـدة   الأمين العـام؛ كمـا قـررت     
تنص على أن يقدم أي موظف يرغـب في الطعن في قـرار إداري إلى الـرئيس التنفيـذي لـلإدارة                  

البرنامج الذي ينتمي إليه صــورة الرسـالة الموجهـة إلى الأمـين العـام                الصندوق أو  أو المكتب أو  
أن يقــوم الأمــين العــام بتــشكيل فريــق مــن  يطلــب فيهــا إعــادة النظــر في القــضية؛ وقــررت  الــتي 

الخبراء الخارجييـن والمستقلين للنظــر في إعـادة تـصميـم نظــام إقامــة العــدل؛ وقـررت أن يبــدأ                     
 وأن يقــدم استنتاجاتــه وتوصياتــه        ٢٠٠٦فبرايـر   / شـباط  ١يتجـاوز    الفريق مهامـه في موعـد لا     

 ).٥٩/٢٨٣القرار  (٢٠٠٦يوليه /وزبنهاية تم
ترجـئ النظـر في      قـررت الجمعيـة العامـة أن         ٢٠٠٦مـايو   / الستين المستأنفة، في أيـار     ةدورالوفي  

 ). باء٦٠/٥٥١المقرر (حتى الدورة الحادية والستين بعض الوثائق الصادرة في إطار هذا البند 
 

 بوحدة القانون الإداريالمسائل المتعلقة   
 طلبــت الجمعيــة العامــة إلى ،٢٠٠٥أبريــل /نيــسان، في اســعة والخمــسين المــستأنفةفي دورــا الت

المتعـددة  أن يقدم بحلول ايـة دورـا التاسـعة والخمـسين مقترحـات للفـصل بـين المهـام                    الأمين  
بالاســتعراض الإداري والطعــون والمــسائل التأديبيــة والخــدمات الاستــشارية عــن طريــق المتــصلة 

الاحتياجــات بعــض  مــن أجــل تفــادي التــضارب في المــصالح، مــع مراعــاة  إعــادة توزيــع المــوارد
 ).، الفرع الثالث٥٩/٢٨٣القرار (المحددة 
 :الوثائق

 :رير الأمين العاماتق )أ(
القـــــرار  (٥٩/٢٨٣تنفيـــــذ القـــــرار  : الأمانـــــة العامـــــة إقامـــــة العـــــدل في   ‘١’ 

 ؛A/61/342) ، الفرعان الأول والثاني٥٩/٢٨٣ 

 ؛)، الفرع الثاني٥٩/٢٨٣القرار (لمظالم أنشطة أمناء ا ‘٢’ 
نتــائج أعمــال مجلــس الطعــون المــشترك خــلال : الأمانــة العامــةإقامــة العــدل في  ‘٣’ 

ــضايا وأعمــال    ؛  ٢٠٠٥  و٢٠٠٤عــامي  ــشأن الفــصل في الق وإحــصاءات ب
 ؛A/61/71) ، الفرع الحادي عشر٥٥/٢٥٨القرار  (فريق الفتاوى

ة في المـسائل التأديبيـة والحـالات الـتي تنطـوي علـى              ممارسات الأمين العـام المتبع ـ     ‘٤’ 
 ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١من  ،  ســـلوك جنائي محتمل  

 ؛A/61/206) ٥٩/٢٨٧القرار (
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، ٥٩/٢٨٣القـرار   (تقرير فريق إعـادة تـصميـم نظــام إقامــة العــدل في الأمـم المتحـدة                   )ب(
 ؛A/61/205، )الفرع الرابع

 .اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير  )ج(
 

 ) جدول الأعمال من١٢٠ و ١٠٨ دانالبن(والخمسين التاسعة راجع المتعلقة بالدورة الم  
 

 :تقارير الأمين العام
نتــائج أعمــال مجلــس الطعــون المــشترك خــلال عــامي   : الأمانــة العامــةإقامــة العــدل في  

 A/58/300) (٢٠٠٢  و٢٠٠١

نتــائج أعمــال مجلــس الطعــون المــشترك خــلال عــامي   : الأمانــة العامــة في إقامــة العــدل 
 A/59/70) (٢٠٠٣  و٢٠٠٢

ــة   ــة   إمكاني ــالي للمحكم ــشؤون     الاســتقلال الم ــب ال ــم المتحــدة عــن مكت ــة للأم الإداري
 )A/59/78( القانونية

 في نع التمييز على أسـاس الجنـسية أو العـرق أو نـوع الجـنس أو الـدين أو اللغـة       لمتدابير  
 )A/59/211 (الأمم المتحدة

ــة العـــدل في    ــة المعنيـــة بـــالتمييز والمظـــالم الأخـــرى    :الأمانـــة العامـــة إقامـ   دور الأفرقـ
)A/59/414( 

 )A/59/883 و A/59/449(الأمانة العامة إقامة العدل في  

 )A/59/706(الأمانة العامة إقامة العدل في  

 :مذكرة من الأمين العام يحيل ا

الأساســيين  المواءمــة بــين النظــامين: إقامــة العــدلعــن فتــيش المــشتركة تقريــر وحــدة الت 
 A/59/280( للمحكمة الإدارية للأمم المتحدة والمحكمة الإداريـة لمنظمـة العمـل الدوليـة            

 )A/59/280/Add.1(عليه الأمين العام  وتعليقات ،)Corr.1 و

في ءات الطعـون     لإجـرا  ةتقرير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن اسـتعراض الإدار             
 )A/59/408(الأمم المتحدة 

أعـضاء المحكمـة    : أجور المسؤولين خلاف مسؤولي الأمانة العامة     مذكرة من الأمين العام بشأن      
 )A/C.5/59/12 (الإدارية للأمم المتحدة
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ــة      ــة بــشأن إقامــة العــدل في الأمان التقريــر المرحلــي اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزاني
 )A/59/715(العامة 

 )A/58/680(تقرير شامل عن أنشطة المحكمة : تقرير المحكمة الإدارية للأمم المتحدة

 43 و 42 و 36 و 28 و A/C.5/59/SR.27 المحاضر الموجزة
 A/59/773 تقرير اللجنة الخامسة
 A/59/PV.91 ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

 ٥٩/٢٨٣  القرار
 

 ) جدول الأعمال من١٢٢ دالبن( الستينراجع المتعلقة بالدورة الم  

 A/C.5/60/SR.50 المحاضر الموجزة
 A/60/609/Add.2 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.79 ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

  باء٦٠/٥٥١  قررالم
  

تمويل المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة                 - ١٢٧ 
 الانتهاكات الجسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي المرتكبـة           الجماعية وغير ذلك من   

الجماعيـة    والمـواطنين الروانـديين المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة            ،في إقليم رواندا  
 كـانون   ١ااورة بـين     وغيرها من الانتهاكات المماثلة المرتكبة في أراضي الدول       

 ١٩٩٤ديسمبر / كانون الأول٣١يناير و /الثاني
، ١٩٩٥بند في جـدول أعمـال الـدورة الخمـسين للجمعيـة العامـة المعقـودة في عـام               ُدرج هذا ال  

 .٤٩/٢٥١ بقرار الجمعية العامة عملاً
والخمسين، واصلت الجمعيـة العامـة نظرهـا في         التاسعة  في الدورات من الحادية والخمسين إلى       و

ــد  ــرارات (البن ــاء و ٥٤/٢٤٠  و٥٣/٢١٣  و٥٢/٢١٨  و٥١/٢١٥الق ــف وب  ٥٥/٢٢٦  أل
 ).٥٩/٢٧٣ و ٥٨/٢٥٣ و ٥٨/٢٥٢  و٥٧/٢٨٩  ألف وباء و٥٦/٢٤٨ و
إلى المحكمـة زيـادة جهودهـا الراميـة إلى بنـاء قـدرات              في الدورة الستين طلبت الجمعيـة العامـة         و

ــدريب والإلحــاق         ــرامج التوظيــف والت ــق ب ــا في ذلــك عــن طري ــدا، بم الجهــاز القــضائي في روان
 بـالنظر إلى    ، في سلك القضاء والمحاماة وحقوق الإنـسان       ين الروانديين العاملين  يالمخصصة للمهن 
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ــدا؛     ــة إلى روان ــة للمحاكم ــضايا المقدم ــة الق ــزام إحال ــ اعت ــها   توطلب ــا لولايت ــة، وفق  إلى المحكم
وبالتشاور مع إدارة شؤون الإعلام بالأمانة العامة، وضع وتنفيـذ بـرامج للاتـصال الجمـاهيري،         

حـة علـى النحـو الأمثـل، وتـساهم في عمليـة المـصالحة               تتسم بطابع سباق وتستخدم المـوارد المتا      
 .)٦٠/٢٤١القرار  (بتهيئة سبل فعالة تزيد من فهم أعمالها بين المواطنين الروانديين

 :الوثائق  
 :تقرير الأمين العام )أ(

 ؛٢٠٠٧-٢٠٠٦رواندا لفترة السنتين تقرير الأداء الأول للمحكمة الجنائية الدولية ل 
وظفين في المحكمـة  منحـة الاحتفـاظ بـالم   ي آثار أخرى ناشئة عـن تطبيـق    الآثار المالية وأ   

 ٦٠/٢٤١القــراران (الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة والمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا  
 ؛)٦٠/٢٤٣ و

 .الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة  )ب(
 

 )دول الأعمالمن ج ١٣٤البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمـال         تقرير الأمين العام عن ميزانية      

الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبـة في إقلـيم        
ة وغيرهـا مـن الانتـهاكات       رواندا والمواطنين الروانديين المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة الجماعي ـ           

 / كــانون الأول٣١ينــاير و /كــانون الثــاني ١المماثلــة المرتكبــة في أراضــي الــدول اــاورة بــين  
 )١٣٥يتعلق كذلك بالبند ) (A/60/436 (٢٠٠٧-٢٠٠٦ ، لفترة السنتين١٩٩٤ديسمبر 

تعلـق كـذلك   ي (الاحتفـاظ بـالموظفين والمـسائل المتعلقـة بـإرث المحكمـتين          تقرير الأمين العام عن     
 )١٣٥بالبند 

 لروانـدا لفتـرة الـسنتين       لمحكمـة الجنائيـة الدوليـة     ا ثاني المقدم من الأمين العام بشأن     تقرير الأداء ال  
٢٠٠٥-٢٠٠٤) A/60/573( 

 )١٣٥ يتعلق كذلك بالبند) (A/60/591 (الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة 
 

 )تابع ()من جدول الأعمال ١٣٤البند ( الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 36 و A/C.5/60/SR.34 المحاضر الموجزة

 A/60/605 تقرير اللجنة الخامسة
 Corr.1 و A/60/PV.69 ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

 ٦٠/٢٤١ القرار
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تمويل المحكمـة الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن الانتـهاكات الجـسيمة                  - ١٢٨ 
 الـــدولي الـــتي ارتكبـــت في إقلـــيم يوغوســـلافيا الـــسابقة منـــذ للقـــانون الإنـــساني

 ١٩٩١ عام
أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة السابعة والأربعـين للجمعيـة العامـة، المعقـودة في عـام                   

وفي تلك الـدورة، اتخـذت الجمعيـة العامـة          ). A/47/955(، بناء على اقتراح الأمين العام       ١٩٩٣
 .٤٧/٢٣٥القرار 

ــن الثامنــة والأربعــين إلى      وواصــلت ا والخمــسين التاســعة لجمعيــة نظرهــا في البنــد في دوراــا م
 ألــف ٥١/٢١٤  و، ألــف إلى جـيم ٥٠/٢١٢  و، ألــف وبـاء ٤٩/٢٤٢ و ٤٨/٢٥١القـرارات  (

ــاء، و ــاء ٥٤/٢٣٩  و٥٣/٢١٢  و٥٢/٢١٧ وبــــ ــف وبــــ ــف وبــــــاء،  ٥٥/٢٢٥  و، ألــــ  ألــــ
، ٥٨/٢٥٤، و   ٥٧/٢٨٨و   ٥٦/٢٧٨ ألف وبـاء، و      ٥٦/٢٤٧، و   ٥٥/٢٥٠، و   ٥٥/٢٤٩ و
 ).٥٥/٤٧٧  و، ألف وباء٤٩/٤٧١  و٤٨/٤٦١والمقررات ؛ ٥٩/٢٧٤، و٥٨/٢٥٥و 

ــة   ــستين، شــجعت الجمعي ــدورة ال ــسابقة علــى مواصــلة     وفي ال ــة ليوغوســلافيا ال المحكمــة الدولي
جهودها لإحالة القضايا المتهم فيها مسؤولون من الرتب المتوسـطة والـدنيا إلى المحـاكم الوطنيـة                 

ــادة    الم ــسابقة عمــلا بالم ــصة في يوغوســلافيا ال ــد    ١١خت ــة وقواع ــد الإجرائي ــن القواع  مكــررا م
 ).٦٠/٢٤٣القرار  (.الإثبات الخاصة بالمحكمة

، طلبت الجمعية العامة إلى الأمـين العـام         ٢٠٠٦يونيه  /وفي الدورة الستين المستأنفة، في حزيران     
ضاة الاحتيـاطيين الثلاثـة في سـياق تقريـر        الإبلاغ عن أية احتياجات إضافية ناشئة عن تعيين الق        

 ).٦٠/٥٦٠المقرر  (٢٠٠٧-٢٠٠٦الأداء الثاني عن فترة السنتين 
 

 :الوثائق  
 :رير الأمين العاماتق )أ(

ــر الأداء   ــة ل الأول لتقري ــة الدولي ــسابقة، لمحكمــة الجنائي ــسنتين  يوغوســلافيا ال ــرة ال  لفت
 ؛٢٠٠٧-٢٠٠٦

وظفين في المحكمـة  منحـة الاحتفـاظ بـالم   ئة عـن تطبيـق   الآثار المالية وأي آثار أخرى ناش    
 ٦٠/٢٤١القــراران (الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة والمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا  

 ؛)٦٠/٢٤٣ و
 .الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة  )ب(

 



A/61/100/Add.1  
 

06-57150 81 
 

 )من جدول الأعمال ١٣٥البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 :ارير الأمين العامتق

المحكمــة الدوليــة لمحاكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن الانتــهاكات الجــسيمة        ميزانيــة  
، ١٩٩١للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا الـسابقة منـذ عـام               

 ؛)١٣٦في إطار البند  (٢٠٠٧-٢٠٠٦لفترة السنتين 
وكـذلك في إطـار     ) (A/60/436 (ث المحكمتين الاحتفاظ بالموظفين والمسائل المتعلقة بإر     

 ؛)١٣٤البند 
تقريــر الأداء الثــاني للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا الــسابقة عــن فتــرة الــسنتين           

٢٠٠٥-٢٠٠٤) A/60/575(؛ 
بـشأن تعـيين قـضاة      ) ٢٠٠٦ (١٦٦٠التقديرات المنقحة الناشئة عن قرار مجلس الأمن         

 ؛)A/60/844 (غوسلافيا السابقةاحتياطيين في المحكمة الدولية ليو
ــة     ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست ــرا اللجن وكــذلك في ) (A/60/854 و A/60/591(تقري

 ؛)١٣٤إطار البند 
 64 60 و 36 و A/C.5/60/SR.34 المحاضر الموجزة

  Add.1 و A/60/606 تقريرا اللجنة الخامسة

 A/60/PV.92 و Corr.1  وA/60/PV.69 المحضران الحرفيان للجلسة العامة

 ٦٠/٥٦٠ المقرر
  

 مجدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلا - ١٢٩ 
أُدرج هذا البند في جدول الأعمال المؤقت للدورة الخامسة والخمسين للجمعيـة العامـة في عـام                

، وفي وقت لاحـق     )Add.1-3، و   A/55/141(طلب عدد من الدول الأعضاء      ناء على   ، ب ٢٠٠٠
  ومـن  A/55/193(انضمت تسع دول أعضاء أخرى إلى طلب إدراج البنـد في جـدول الأعمـال                

A/55/195  إلىA/55/199 و ،A/55/224 و ،A/55/225 و ،A/55/230.( 
، أقرت الجمعية العامة نظامـا جديـدا لمعـدلات          ٢٠٠٠وفي الدورة الخامسة والخمسين، في عام       

 يسند لكـل دولـة عـضو مـستوى     ، الميزانية العادية في إطار م المتحدة   الأنصبة لقسمة نفقات الأم   
من مستويات عشرة تحدد معدلات أنصبتها في عمليات حفظ السلام؛ وقررت اتخـاذ ترتيبـات               
خاصة لقسمة نفقات عمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام علـى عـدة دول أعـضاء؛ وطلبـت               
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ويات مـرة كـل ثـلاث سـنوات، بـالاقتران مـع             المـست تلـك    أن يستكمل تشكيل     إلى الأمين العام  
، في القـرار استعراضات جدول الأنـصبة المقـررة للميزانيـة العاديـة، وذلـك وفقـا للمعيـار المقـرر                 

 ).٥٥/٢٣٥القرار  (وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة
يـر إلى الجمعيـة   تقـديم تقر الثامنة والخمسين طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام          في الدورة   و

العامــة في دورــا الحاديــة والــستين، عــن التــشكيل المــستكمل لمــستويات المــساهمة في عمليــات   
 ، وفقـــــا للأحكـــــام الـــــواردة في ٢٠٠٩ إلى ٢٠٠٧حفـــــظ الـــــسلام للفتـــــرة الممتـــــدة مـــــن  

 ).٥٨/٢٥٦القرار  (٥٥/٢٣٥قرارها 
ــة      :الوثيقة ــة العامـــــ ــام عـــــــن تنفيـــــــذ قـــــــراري الجمعيـــــ  ٥٥/٢٣٥تقريـــــــر الأمـــــــين العـــــ

 ).Corr.1 و A/61/139( ٥٥/٢٣٦ و
 

 )من جدول الأعمال ١٦٩البند (المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والخمسين   
 

 Add.1 و A/C.5/55/38 تقرير الأمين العام

 64 و 43 و 12 و 9 و A/C.5/55/SR.7 ةالمحاضر الموجز
 Add.1 و A/55/712  اللجنة الخامسةاتقرير

 A/55/PV.89 سة العامةالمحضر الحرفي للجل
 ٥٥/٢٣٦ و ٥٥/٢٣٥  القراران

 
 )من جدول الأعمال ١٣٣البند (المراجع المتعلقة بالدورة الثامنة والخمسين   

 
 A/58/157 (٥٥/٢٣٦ و ٥٥/٢٣٥تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن تنفيـــذ قـــراري الجمعيـــة العامـــة 

 )A/58/157/Add.1 و
 29 و A/C.5/58/SR.8 ةالمحاضر الموجز

 A/58/581 للجنة الخامسةتقرير ا
 A/58/PV.79 المحضر الحرفي للجلسة العامة

 ٥٨/٢٥٦  القرار
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 السلام فظ لح المتحدةالأممالجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات  - ١٣٠ 
 شاملةالقضايا ال  

ــام      ــة إلى الأمــين الع ــة العام ــدورة التاســعة والخمــسين طلبــت الجمعي لى مكتــب أن يعهــد إفي ال
لإدارة عمليـات حفـظ الـسلام،        بـإجراء اسـتعراض للـهياكل الإداريـة       خدمات الرقابة الداخليـة     

وأن يقدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الحاديـة والـستين؛ وطلبـت أيـضا إلى                         
ــة مــن       الأمــين العــام اســتكمال المعلومــات عــن المعــايير المــستخدمة للتعــيين في الوظــائف الممول

يقـدم تقريـرا ـذا الـصدد إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الحاديـة والـستين                    أن  حساب الـدعم، و   
 مـن الجـزء العاشـر مـن     ٦ و ٥ إلى الفقـرتين    تراشللنظر فيه في سياق إدارة الموارد البشرية؛ وأ       

 الــذي طلبــت فيــه إلى كــل مــن لجنــة الخدمــة المدنيــة الدوليــة والأمــين العــام    ٥٩/٢٦٦قرارهــا 
ــستين     اســتعرا ــة وال ــة في دورــا الحادي ــر إلى الجمعي ــدان وتقــديم تقري  ض شــروط الخدمــة في المي

 ).٥٩/٢٩٦القرار (
أن تنظــر في ، قــررت الجمعيــة العامــة ٢٠٠٦يونيــه /وفي الــدورة الــستين المــستأنفة، في حزيــران 

مـن  تقرير الأمين العام عن استعراض عام لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ الـسلام، وغـيره               
التقارير ذات الصلة بالجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ       

أن يواصـل   وطلبـت إلى الأمـين العـام       السلام، في الجـزء الرئيـسي مـن دورـا الحاديـة والـستين؛             
ف بغيـة كفالـة أقـصى قـدر مـن فعاليـة التكـالي         الاضطلاع باستعراض الاحتياجات من الموظفين    

أن يكفـل قيـام كبـار المـديرين ومـديري      ؛ وطلبـت كـذلك إلى الأمـين العـام         في استخدام الموارد  
البرامج بتكليف الاستـشاريين الخـارجيين للعمـل في المنظمـة وفقـا للإجـراءات الإداريـة المحـددة                   

أن  وأن يقدم تقريرا ـذا الـصدد؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام كـذلك                  والقواعد والأنظمة المالية؛  
أن يعهـد    وطلبـت إليـه      يكثف الجهود التي يبذلها لكفالة الإسراع بملء جميع الوظائف الشاغرة؛         

إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية بكفالـة إجـراء جميـع تحقيقاتـه الحاليـة والمقبلـة بتراهـة ودقـة                     
مــن يــادة الجهــود الراميــة إلى تحــسين فــرص الــشراء   وطلبــت إلى الأمــين العــام أيــضا زوســرعة؛

ائعين من البلدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداا بمرحلـة انتقاليـة، وأن يقـدم تقريـرا عـن                لبا
 ٣٠٠ الاســتمرار في ممارســة اســتخدام عقــود اموعــة  وطلبــت إلى الأمــين العــام تنفيــذ ذلــك؛

معيـة  أن يقدم إلى الج    وطلبت إلى الأمين العام      بوصفها الأداة الرئيسية في تعيين الموظفين الجدد؛      
 إقامة مراكـز    اتبررمالعامة في دورا الحادية والستين المستأنفة تقريرا شاملا عن اقتراح إنشاء            

زائدة للبيانات لاستعادة القدرة على العمل بعـد حـدوث كـوارث وضـمان اسـتمرار الأعمـال                  
في مواقــع بعثــات حفــظ الــسلام، وفي مــسرح عملياــا وبعيــدا عنــه، وخــارج مــسرح عملياــا  

ــهوبعيــد ــة   ؛ وطلبــت أيــضا إلى الأمــين العــام  ا عن ــة العامــة في دورــا الحادي أن يقــدم إلى الجمعي
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والـــستين تقريـــرا شـــاملا عـــن تنفيـــذ مفهـــوم مخـــزون النـــشر الاســـتراتيجي واســـتخدام قاعـــدة  
 ).٦٠/٢٦٦ القرار (اللوجستيات والمنشآت، وكذلك جميع آليات النشر السريع

 
 ستيات في برينديزي، إيطالياتمويل قاعدة الأمم المتحدة للوج  

 الأمـين العـام   ت الجمعيـة العامـة إلى       طلب ـ،  ٢٠٠٦يونيه  /في الدورة الستين المستأنفة، في حزيران     
معلومـات تفـصيلية عـن كفـاءة وفعاليـة        أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورـا الحاديـة والـستين           

مانـة العامـة المقـرر تنفيـذها في         جميع بـرامج التـدريب التابعـة لإدارة عمليـات حفـظ الـسلام بالأ              
الـتي  الطريقـة   تحليـل   ؛ وطلبت أيـضا إلى الأمـين العـام مواصـلة            قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات   

  قاعدة اللوجستيات علـى أفـضل وجــه لتـوفير خـدمات في مجـال تكنولوجيـا                ا استخدام   يمكن 
 ءة والاقتـصاد، وذلـك    الاتصالات والمعلومات وغير ذلك من الخدمات على نحـو يتـسـم بالكفـا           

وأقرت تقديرات التكاليف لقاعـدة الأمـم      لصالح عمـلاء حفظ السلام بالأمم المتحدة ومقرهـا؛        
يوليـه  / تمـوز  ١ دولار للفتـرة مـن       ٣٥ ٤٧٨ ٧٠٠المتحدة للوجـستيات في برينـديزي الـتي تبلـغ           

لقاعـدة  ؛ واتخذت قرارا بشأن تمويـل التكـاليف المقـدرة ل          ٢٠٠٧يونيه  /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٦
 ).٦٠/٢٦٧القرار (لنفس الفترة 

 
 حساب دعم عمليات حفظ السلام  

 حـــساب الـــدعم ،١٩٩١ في دورـــا الخامـــسة والأربعـــين، في عـــام ،أنـــشأت الجمعيـــة العامـــة
ودخـل  ). ٤٥/٢٥٨القـرار   (١٩٩٠ينـاير  / كانون الثـاني ١لعمليات حفظ السلام، اعتبارا من   

 عـن طريـق إدمـاج المـوارد المتـصلة بالوظـائف             ١٩٩٠مـايو   / أيار ١الحساب مرحلة التشغيل في     
الإضافية التي كانت تمول من الميزانيات المستقلة لعمليات حفظ السلام الخمـس الممولـة آنـذاك                

 .من خارج الميزانية العادية
واقترح الأمين العام على الجمعية العامة في دورا الخمسين تغـيير منهجيـة تمويـل حـساب الـدعم               

يونيــه مــن العــام التــالي، / حزيــران٣٠معيــة، لفتــرة الاثــني عــشر شــهرا المنتهيــة في بحيــث تقــوم الج
بتخصيص احتياجات الدعم بالمقر، وتقـسيم التكـاليف علـى الـدول الأعـضاء علـى أسـاس نفـس            

وأوصــت ). A/50/876(الجــدول المــستخدم في تقــسيم الأنــصبة المتعلقــة بعمليــات حفــظ الــسلام   
بالموافقــة علــى ) A/50/897(دارة والميزانيــة في تقريرهــا ذي الــصلة اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإ

مقترح الأمين العام، وذكرت أن الاحتياجات ستقسم تناسبيا بين مختلف عمليات حفظ الـسلام              
 بـــاء المـــؤرخ ٥٠/٢٢١ووافقـــت الجمعيـــة في قرارهـــا . ولـــن تحـــسب الأنـــصبة بـــشكل منفـــصل

ــه /حزيــران ٧ ــه /تمــوز ١سبة للفتــرة مــن ، علــى أســاس مؤقــت، بالن ــ١٩٩٦يوني  إلى ١٩٩٦يولي
 . على ترتيبات التمويل الجديدة لحساب الدعم١٩٩٧يونيه /حزيران ٣٠
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، طلبت الجمعية العامة إلى الأمـين العـام         ٢٠٠٦يونيه  /وفي الدورة الستين المستأنفة، في حزيران     
 مكتـب  إجراء تحليل شـامل لتطـور حـساب الـدعم؛ وطلبـت أيـضا إلى الأمـين العـام أن يكلـف            

خدمات الرقابة الداخلية بمهمة تحسين منهجية تخصيص مراجعي الحـسابات المقـيمين؛ وطلبـت              
تقريــرا عــن  والــستين أن يقــدم إلى الجمعيــة العامــة في دورــا الحاديــة كــذلك إلى الأمــين العــام 

؛ ووافقت على احتياجات حساب الـدعم       الجهود المبذولة في دعم بناء قدرات الاتحاد الأفريقي       
يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه /تمــوز ١ دولار للفتــرة مــن ١٨٣ ١٨٧ ٠٠٠تي تبلــغ الــ

، بما في ذلك سبعمائة وأربـع وثلاثـون وظيفـة مـستمرة وسـت وخمـسون وظيفـة مؤقتـة             ٢٠٠٧
جديدة والاحتياجات ذات الصلة مـن الوظـائف وغـير الوظـائف؛ واتخـذت قـرارا بـشأن تمويـل                    

 ).٦٠/٢٦٨ القرار(الاحتياجات لنفس الفترة 
 

 بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويتتمويل   
، أن ينــشئ بعثــة ١٩٩١أبريــل / نيــسان٣المــؤرخ ) ١٩٩١ (٦٨٧قــرر مجلــس الأمــن، بقــراره  

المـؤرخ  ) ١٩٩١ (٦٨٩وأشـار الـس، في قـراره        . الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت     
راقبين لا يمكن أن تنهى إلا بقرار من الـس ويـتعين،    ، إلى أن وحدة الم    ١٩٩١أبريل  / نيسان ٩

 فـضلا   ،بناء على ذلك، أن يستعرض الس كـل سـتة أشـهر مـسألة إـاء البعثـة أو اسـتمرارها                    
 .عن استعراض طرق عملياا
، اسـتمرار ولايـة بعثـة       ٢٠٠٣يوليـه   / تموز ٣المؤرخ  ) ٢٠٠٣ (١٤٩٠وقرر مجلس الأمن، بقراره     

؛ ٢٠٠٣أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٦راقبة في العـراق والكويـت لفتـرة ائيـة حـتى             الأمم المتحدة للم  
وقــرر أيــضا إــاء المنطقــة المتروعــة الــسلاح الــتي تمتــد عــشرة كيلــومترات داخــل العــراق وخمــسة   

إلى  وأوعز الكويتية عند إاء ولاية البعثة؛ -كيلومترات داخل الكويت بدءا من الحدود العراقية       
غــير المنقولــة التابعــة للبعثــة وكــذلك الأصــول الــتي الممتلكــات نقــل علــى التفــاوض بالأمــين العــام 

 .يمكن التصرف فيها بطريقة أخرى إلى دولتي الكويت والعراق، حسب الاقتضاء لا
وفي الــدورة الــستين المــستأنفة قــررت الجمعيــة العامــة أن يعــاد ثلثــا الرصــيد النقــدي المتــوفر في    

 دولار إلى حكومــة الكويــت؛ وقــررت   ٢٧ ٨٤٤ ٧٠٠لغ  والبــا ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠
المراقبــة في  أيــضا قيــد حــصة كــل مــن الــدول الأعــضاء الــتي أوفــت بالتزاماــا الماليــة تجــاه بعثــة   

 دولار؛ وقـررت كـذلك      ١٣ ٩٢٢ ٣٠٠ البـالغ    ٢٠٠٥يونيـه   / حزيـران  ٣٠الرصيد المتبقي في    
المراقبة أن تخصم حـصة كـل منـها      تجاه بعثةبالنسبة للدول الأعضاء التي لم تف بالتزاماا المالية     

 دولار مــن التزاماــا ١٣ ٩٢٢ ٣٠٠ البــالغ ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠في الرصــيد المتبقــي في 
غير المسددة؛ وقـررت أن تـدرج المعلومـات المـستكملة المتـصلة بالوضـع المـالي لبعثـة المراقبـة في                      

م المغلقة الذي سـتنظر فيـه الجمعيـة العامـة       التقرير المتعلق بالوضع المستكمل لبعثات حفظ السلا      
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الجوانـب الإداريـة والمتعلقـة    ”في دورا الحادية والستين، في إطار بند جـدول الأعمـال المعنـون     
؛ وقـررت أيـضا أن تحـذف مـن جـدول      “بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ الـسلام   

بعثـة  ): ١٩٩١ (٦٨٧ قـرار مجلـس الأمـن        تمويـل الأنـشطة الناشـئة عـن       ”: أعمالها البند المعنـون   
 ).٦٠/٢٧٤القرار " (الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت

 
 العالمي الاستثمار في الأمم المتحدة لتصبح منظمة أقوى على الصعيد  

أن ، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام      ٢٠٠٦مـايو   /في الدورة الستين المـستأنفة، في أيـار       
تفاصـيل عـن     عددا من التقارير، بما في ذلـك         لجمعية العامة في دورا الحادية والستين     يقدم إلى ا  
 ٤٦انظـر البنـود   ) (٦٠/٢٦٠القـرار  ) (Corr.1 و A/60/692(واردة في تقريره    معينة  مقترحات  

 ).١٤٨ و ١٢١ و ١٢٠ و ١١٥ و ١١٤ و ١١٠و 
عامـة إلى الأمـين العـام أن يقـدم     ، طلبـت الجمعيـة ال  ٢٠٠٦يوليـه  /وفي الدورة المستأنفة، في تموز    

ــا المعلومـــات      ــة والـــستين، معلومـــات مفـــصلة عـــن هيكـــل تكنولوجيـ ــا الحاديـ ــا في دورـ إليهـ
 ١١٠ و   ٤٦انظـر البنـود     ) (٦٠/٢٨٣القـرار   (والاتصالات المتوخى واحتياجاته مـن المـوظفين        

 ).١٤٨ و ١٢١ و ١٢٠ و ١١٥ و ١١٤و 
لعامة أن ترجئ النظر في هذا البند والوثـائق المتـصلة           وفي نفس الدورة المستأنفة قررت الجمعية ا      

 ). جيم٦٠/٥٥١المقرر (به إلى دورا الحادية والستين 
 :الوثائق

 :تقارير الأمين العام )أ(
أداء الميزانيــة في الفتــرة مــن  : اســتعراض تمويــل عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام   
يوليـه  / تموز ١وميزانية الفترة من    ،  ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليه  /تموز ١

 ؛ )٦٠/٢٦٦القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٧
، الفــرع ٦٠/٢٦٦القــرار (وضــع سياســة شــاملة بــشأن المــشاريع ذات الأثــر الــسريع    

 ؛)٣الثامن، الفقرة 
تعــيين مــوظفي البعثــات الميدانيــة، بمــا في ذلــك اســتخدام التعيينــات ضــمن امــوعتين     

، الفـرع الرابـع عـشر،       ٦٠/٢٦٦القرار   (ن النظام الإداري للموظفين   م ١٠٠ و   ٣٠٠
 ؛)٤الفقرة 

في الكـوارث    التقرير الـشامل عـن التعـافي واسـتعادة القـدرة علـى العمـل بعـد حـدوث                   
 ؛)، الفرع الخامس عشر٦٠/٢٦٦القرار (عمليات حفظ السلام 
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للفتـــرة مـــن  زيـــــدير أداء ميزانيـــة قاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجـــستيات في برينـــــتقري 
 ؛)٦٠/٢٦٧القرار  (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١
ــرة مــن       ــديزي للفت ــة قاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات في برين ــه  /تمــوز ١ميزاني يولي

 )٦٠/٢٦٧القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٧
تخدام قاعـــدة التقريــر الــشامل عــن تنفيــذ مفهـــوم مخــزون النــشر الاســتراتيجي واس ــ        

 ؛)، الفرع السادس عشر٦٠/٢٦٦القرار (اللوجستيات والمنشآت 
يوليـه  /تمـوز  ١تقرير أداء ميزانية حساب الدعم لعمليـات حفـظ الـسلام في الفتـرة مـن                  

 ؛)٦٠/٢٦٨القرار  (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥
 إلى  ٢٠٠٧يوليـه   / تمـوز  ١ميزانية حساب الدعم لعمليات حفظ السلام في الفتـرة مـن             

 ؛)٦٠/٢٦٨القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠
 :مذكرات الأمين العام )ب(

ــن       ــرة مـ ــسلام للفتـ ــظ الـ ــات حفـ ــدة لعمليـ ــوارد المعتمـ ــوز١المـ ــه / تمـ  إلى ٢٠٠٦يوليـ
 ؛) ألف٤٩/٢٣٣قرار ال (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠

ظ مـستويات الميزانيـة المقترحـة لعمليـات حف ـ    استكمال المعلومات لفترة ستة أشهر عن     
 قـرار الجمعيـة   (٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه / تموز١السلام للفترة من 

 ؛) ألف٤٩/٢٣٣العامة 
تمويل حساب الدعم لعمليات حفظ السلام وتمويل قاعدة الأمم المتحـدة للوجـستيات              

 ؛٢٠٠٨يونيه  /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه / تموز١في برينديزي، للفترة من 
ــوارد المعتمــدة    ــرة مــن    الم ــسلام للفت ــات حفــظ ال ــوز١لعملي ــه / تم  ٣٠ إلى ٢٠٠٧يولي

 ؛) ألف٤٩/٢٣٣قرار ال (٢٠٠٨يونيه  /حزيران
التدريب المتكامل في مجال حفـظ   تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن استعراض )ج(

وكــذلك في ) (٥٩/٢٧٢ و ٥٤/٢٤٤ بــاء، و ٤٨/٢١٨القــرارات (الــسلام 
 ؛)١٢٥إطار البند 

  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير )د(
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 ) من جدول الأعمال١٢٣البند (سعة والخمسين تاالمراجع المتعلقة بالدورة ال  
القــضايا : مليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلامالجوانــب الإداريــة والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل ع

 A/C.5/59/L.53ى مشروع القرار الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية عل: الشاملة
 57 و 53 و 50 و 48 و 47 و A/C.5/59/SR.46 المحاضر الموجزة

 A/59/532/Add.1 تقرير اللجنة الخامسة
 A/59/PV.104 المحضر الحرفي للجلسة العامة

 ٥٩/٢٩٦  القرار
 

 )من جدول الأعمال ١٣٦د والبن(الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 : العامتقارير الأمين )أ(

) A/60/651 (تقريــر الأداء النــهائي لبعثــة الأمــم المتحــدة للمراقبــة في العــراق والكويــت  
 )من جدول الأعمال) أ (١٤٦تحت البند (
يوليـه  / تمـوز  ١تقرير أداء ميزانية حساب الدعم لعمليـات حفـظ الـسلام في الفتـرة مـن                  

 )A/60/681/Add.1 و Corr.1 و A/60/681 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤
أداء الميزانية خلال الفتـرة     : تمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام     استعراض عام ل   

ــن  ــوز ١مـ ــه /تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليـ ــه / حزيـ ــالم و٢٠٠٥يونيـ ــن  ل ةيزانيـ ــرة مـ لفتـ
 )A/60/696 (٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١
المركبات التي قطعت مسافات طويلـة إلى       تحليل التكاليف والفوائد بشأن مسألة إحالة        

قاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجـــستيات في برينـــديزي، إيطاليـــا، وإلى البعثـــات الأخـــرى  
 )A/60/699 (وعمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام المقبلة

 / تمـوز  ١تقرير الأداء لميزانية قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي للفترة مـن              
، وتنفيـذ مخزونــات النــشر الاســتراتيجي،  ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠لى  إ٢٠٠٤يوليـه  

 )A/60/700 (بما في ذلك منح عقود المشتريات
 إلى ٢٠٠٦يوليـــه / تمـــوز١للفتـــرة مـــن  ميزانيـــة قاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجـــستيات  

 )A/60/711 (٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠
ت فعالــة واقتــصادية في اســتخدام قاعــدة الأمــم المتحــدة للوجيــستيات في تــوفير خــدما  

مجــال تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات وخــدمات أخــرى لعمليــات الأمــم المتحــدة  
 )A/60/715 (لحفظ السلام وللمستخدمين في المقر
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 إلى  ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١ميزانية حساب الدعم لعمليات حفظ السلام في الفتـرة مـن             
 )A/60/727 (٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠

 :لأمين العاممذكرات من ا )ب(
احتياجات مكتب خدمات الرقابة الداخلية من الموارد في إطار حساب دعم عمليـات              

ــن    ــرة مـ ــسلام للفتـ ــوز١حفـــظ الـ ــه / تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ ــه / حزيـ  ٢٠٠٧يونيـ
)A/60/898( 
 إلى  ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١الموارد المعتمـدة لتمويـل عمليـات حفـظ الـسلام للفتـرة مـن                 

 )AC.5/60/27 (٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠
 ٢٠٠٦يوليـه   / تموز ١المستويات المقترحة في الميزانية لعمليات حفظ السلام للفترة من           

 )A/C.5/60/30 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠إلى 
تمويـل قاعـدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات           -تمويل حساب دعم عمليات حفظ السلام      

 )A/C.5/60/31 (في برينديزي، إيطاليا
 إلى  ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١ لتمويـل عمليـات حفـظ الـسلام للفتـرة مـن              الموارد المعتمـدة   

 )AC.5/60/32 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
 :التقارير ذات الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ج(

تقرير عن الأداء المالي لقاعدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات في برينـديزي للفتـرة الممتـدة                
 وميزانيتــها المقترحــة للفتــرة ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليــه /تمــوز ١مــن 

 )A/60/787 (٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١الممتدة من 
) A/60/788 (تقريــر الأداء النــهائي لبعثــة الأمــم المتحــدة للمراقبــة في العــراق والكويــت  

 )من جدول الأعمال) أ (١٤٦تحت البند (
 ٢٠٠٥يونيـه  / حزيـران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليـه  / تمـوز ١لي عن الفترة من  تقرير الأداء الما   

يوليـه  / تمـوز ١والميزانية المقترحة لحساب الدعم لعمليات حفظ السلام عـن الفتـرة مـن             
 )A/60/807 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦

 ١٠٠ و   ٣٠٠التوظيف في البعثات الميدانية، بما في ذلك استخدام تعيينات امـوعتين             
)A/60/851 و Corr.1) ( من جدول الأعمال١٢٩تحت البند ( 
ــة لتمويــل عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام      ــة والمتعلقــة بالميزاني  الجوانــب الإداري

)A/60/880) ( من جدول الأعمال١٢١وكذلك تحت البند ( 
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احتياجات مكتب خدمات الرقابة الداخلية من الموارد في إطار حساب دعم عمليـات              
ــظ ــن  حفـ ــرة مـ ــسلام للفتـ ــوز١ الـ ــه / تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ ــه / حزيـ  ٢٠٠٧يونيـ

)A/60/900( 
 ١٢٢ و ١٢٠ و ١١٨ و ٤٦بنـود جـدول الأعمـال       (المراجع المتعلقة بالدورة الـستين        

 )١٣٦ و ١٢٩ و ١٢٨ و ١٢٤ و
 ] أعلاه للاطلاع على قائمة شاملة للمراجع المتعلقة ذه البنود٤٦انظر البند [ 
 61 و     58 و     56-47 و     45 و     A/C.5/60/SR.44 لموجزةالمحاضر ا

 67-64 و

 Add.1 و           A/60/831 و           A/60/609/Add.3 رير اللجنة الخامسةاتق
 A/60/922 و A/60/916 و

 93 و 92 و A/60/PV.79 ة العامات للجلسةضر الحرفياالمح

 ٦٠/٢٦٨ إلى ٦٠/٢٦٦ ومـــــــــــــــن ٦٠/٢٦٠ القرارات
 ٦٠/٢٨٣ و ٦٠/٢٧٤ و

 م جي٦٠/٥٥١  المقرر
  

 تمويل عملية الأمم المتحدة في بوروندي - ١٣١ 
، بنـشر قـوة لحفـظ       ٢٠٠٤مـايو   / أيـار  ٢١المـؤرخ   ) ٢٠٠٤ (١٥٤٥قـراره   بأذن مجلس الأمن،    

، بنيـة   ٢٠٠٤يونيـه   / حزيـران  ١اعتبـارا مـن     سـتة أشـهر،     مدا  السلام في بوروندي لفترة أولية      
 وفي  .ة الأمـم المتحـدة في بورونـدي       تجديدها لفترات إضافية، وأن يطلق علـى القـوة اسـم عملي ـ           

ــرار  ــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٦٩٢الق ــران٣٠الم ــه / حزي ــرارات مجلــس    ،٢٠٠٦يوني ــو أحــدث ق وه
 .٢٠٠٦ديسمبر /كانون الأول ٣١، مدد الس ولاية العملية حتى  ذا الصددالأمن عهدا

ين العــام أذنــت الجمعيــة العامــة للأمــ، ٢٠٠٦يونيــه /حزيــرانفي  المــستأنفة، ينستوفي الــدورة الــ
أكتـوبر  / تـشرين الأول ٣١يوليـه إلى  /تمـوز  ١بالدخول في التزامـات تتعلـق بالعمليـة للفتـرة مـن       

ــغ إجمــالي لا   ٢٠٠٦ ــة بمبل ــى العملي ــاق عل ــررت ٧٨ ٩٥٩ ٢٠٠يتجــاوز   للإنف أن  دولار؛ وق
دولار،  ملايـين    ١٠ه  دولار بمعدل شهري قدر    مليون   ٤٠ بين الدول الأعضاء مبلغ   فيما   تقسم
أن تخصم من المبلـغ المقـسم   ؛ وقررت أيضا تمديد ولاية العمليةلمجلس الأمن  رار يتخذه   بقرهنا  

غ حـــصة كـــل منـــها في رصـــيد صـــندوق معادلـــة الـــضرائب البـــال فيمـــا بـــين الـــدول الأعـــضاء
 / تـشرين الأول ٣١ يوليـه إلى / تمـوز ١للعملية للفترة مـن  وافق عليها   المودولار،   ٢ ٠٩٢ ٥٠٠
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ــة الأمـــم المتحـــدة في  تعتمـــدأن  ؛ وقـــررت كـــذلك٢٠٠٦أكتـــوبر   للحـــساب الخـــاص لعمليـ
 / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليـه   / تموز ١دولار للفترة من     ٣ ٤٢٦ ٨٠٠ ا قدره بوروندي مبلغ 

ــه ــ، ٢٠٠٧ يونيــ ــم عمليــــات حفــــظ الــــسلام   ٢ ٨٣٠ ٤٠٠شمل ويــ  ،دولار لحــــساب دعــ
دول الأعـضاء   بـين ال ـ  فيما   تقسمأن  ، و دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات     ٥٩٦ ٤٠٠ و
 أن تخــصم مــن المبلــغ المقــسم فيمــا بــين الــدول الأعــضاء  ؛ وقــررت دولار ٣ ٤٢٦ ٨٠٠بلــغ م

ر، ويـشمل الحـصة      دولا ٣٦٣ ٤٠٠ حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ        
 من الاقتطاعات الإلزاميـة مـن       التقديرية الآتية لار من الإيرادات     دو ٣١٨ ٣٠٠ التناسبية البالغة 

دولار مـن    ٤٥ ١٠٠ات الموظفين والموافق عليها لحساب الدعم، والحصة التناسبية البالغة          مرتب
ــرادات  ــةالإي ــة الآتي ــة مــن مرتبــات المــوظفين والموافــق عليهــا    التقديري  مــن الاقتطاعــات الإلزامي

 ).٦٠/٢٦٩القرار  (لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات
 

 :الوثائق

 :تقريرا الأمين العام )أ(

 إلى ٢٠٠٦يوليـــه / تمـــوز١ة عمليـــة الأمـــم المتحـــدة في بورونـــدي للفتـــرة مـــن ميزانيـــ 
 ؛A/60/309 )٦٠/٢٦٩القرار  (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠

 ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١ميزانية عملية الأمم المتحدة في بورونـدي للفتـرة مـن            تقرير أداء    
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى 

 ).A/61/485(يزانية شؤون الإدارة والمللجنة الاستشارية لالتقرير ذو الصلة  )ب(
 

 ) من جدول الأعمال١٣٧البند  (ستينالمراجع المتعلقة بالدورة ال  

يوليـه إلى   / تمـوز  ١ عن تمويل عمليـة الأمـم المتحـدة في بورونـدي للفتـرة مـن                  الأمين العام  اتقرير
 )Add.1 و A/60/731 (٢٠٠٦أكتوبر / تشرين الأول٣١

ــر أداء  ــة تقري ــة عملي ــرة مــن   ميزاني ــه / تمــوز١ الأمــم المتحــدة في بورونــدي للفت  إلى ٢٠٠٤يولي
 )A/60/612 (٢٠٠٥يونيه /حزيران ٣٠

 )A/60/893(للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية التقرير ذو الصلة 
 66 و A/C.5/60/SR.63 زان الموجانالمحضر

 A/60/917 قرير اللجنة الخامسةت
 A/60/PV.92 ةالعام ةلجلسلالحرفي المحضر 
 ٦٠/٢٩٦  القرار
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 كوت ديفوارويل عملية الأمم المتحدة في تم - ١٣٢ 
، عمليـة الأمـم     ٢٠٠٤فبرايـر   / شـباط  ٢٧المـؤرخ   ) ٢٠٠٤ (١٥٢٨أنشأ مجلس الأمن، بقـراره      
أبريـل  /نيسان ٤من  ابتداء   عشر شهرا    ا لفترة أولية مدا اثن    )العملية (المتحدة في كوت ديفـوار   

إلى الأمـين العـام نقـل الـسلطة في ذلـك التـاريخ       الـس   لقـرار، طلـب     نفس ا بموجب  و. ٢٠٠٤
من بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفـوار ومـن قـوات الجماعـة الاقتـصادية لـدول غـرب أفريقيـا             

 .عمليةالإلى 
، ولايـــتي ٢٠٠٦ينـــاير / كـــانون الثـــاني٢٤المـــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٦٥٢ومـــدد الـــس، بقـــراره 

ــسية ا  ــوات الفرن ــة والق ــدعمها حــتى  العملي ــتي ت ــسمبر / كــانون الأول١٥ل عقــب و. ٢٠٠٦دي
 والـتي اسـتهدفت أفـراد       ٢٠٠٦ينـاير   /الهجمات العنيفـة الـتي جـرت خـلال شـهر كـانون الثـاني              

فبرايـر  /شـباط  ٦المـؤرخ   ) ٢٠٠٦ (١٦٥٧بقـراره   للأمين العام،   العملية وممتلكاا، أذن الس     
شاة، حــتى  قــوة قوامهــا الأقــصى ســرية م ــ بــأن ينقــل مــن بعثــة الأمــم المتحــدة في ليبريــا ٢٠٠٦

، من أجل توفير تغطية أمنية إضافية لموظفي الأمـم المتحـدة وممتلكاـا،             ٢٠٠٦مارس  /آذار ٣١
 ١٦٨٢كمــا أذن الــس بقــراره . ومــن أجــل الاضــطلاع بالمهــام الأخــرى المــسندة إلى العمليــة

تتجـاوز   ام العمليـة لا   بـإجراء زيـادة أخـرى في قـو        ،  ٢٠٠٦يونيـه   /حزيـران  ٢المؤرخ  ) ٢٠٠٦(
 مــن ٤٧٥  مــن الأفــراد العــسكريين و١ ٠٢٥ فــرد إضــافي، بمــا في ذلــك عــدد أقــصاه ١ ٥٠٠

 .أفراد الشرطة المدنية
ــة مبلـــغ    ــا الـــستين، أن تعتمـــد للحـــساب الخـــاص للعمليـ ــة، في دورـ ــة العامـ  وقـــررت الجمعيـ

 /حزيــران ٣٠  إلى٢٠٠٥يوليــه / تمــوز١ دولار للإنفــاق عليهــا في الفتــرة مــن ٥١ ٢٧٦ ٠٠٠
 دولار معتمـد بالفعـل لـنفس الفتـرة      ٣٨٦ ٨٩٢ ٥٠٠؛ بالإضافة إلى مبلـغ قـدره        ٢٠٠٦يونيه  

تقـسم  قـررت أن     ؛ كمـا  ٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٢٢ باء المؤرخ    ٥٩/١٦بموجب أحكام قرارها    
يوليـه  / تمـوز  ١للفتـرة مـن      دولارا   ٢٨ ٩٤٦ ١٢٩ا إضـافيا قـدره      فيما بين الدول الأعضاء مبلغ    

بـين    كما قررت أن تضاف إلى المبلغ المقـسم فيمـا          ؛٢٠٠٦يناير  / كانون الثاني  ٢٤  إلى ٢٠٠٥
 ٤ ٠٦٤الدول الأعـضاء حـصــة كـل منهــا في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب البـالغ قـدره                       

دولارا من الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبـات المـوظفين الـتي تمـت                 
؛ ٢٠٠٦ينــاير /كــانون الثــاني ٢٤ إلى ٢٠٠٥ يوليــه/ تمــوز١مليــة للفتــرة مــن للع عليهــا ةالموافقــ

ــالغ       ــغ الإضــافي الب ــدول الأعــضاء المبل ــررت أن تقــسم فيمــا بــين ال  دولارا ٢٢ ٣٢٩ ٨٧١وق
 / حزيـران  ٣٠ينـاير إلى    /كانون الثاني  ٢٥للفترة من    دولار   ٤ ٢٧٣ ٠٠٠بمعدل شهري قدره    

يـضاف   أنأيـضا    وقـررت    لأمن بتمديد ولاية العملية؛   ، رهنا بقرار يتخذه مجلس ا     ٢٠٠٦يونيه  
المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صـندوق معادلـة الـضرائب                 إلى  
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مـن الاقتطاعـات     دولارا، بما يمثل الانخفاض التقديري في الإيـرادات الآتيـة            ٣ ١٣٦ قدره   البالغ
 / كـانون الثـاني  ٢٥ عليهـا للعمليـة للفتـرة مـن      ةوافق ـالمالتي تمت    ،الإلزامية من مرتبات الموظفين   

 ). ألف٦٠/١٧ القرار (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى يناير 
ــران  و ــستأنفة، في حزي ــستين الم ــا ال ــه /في دور ــررت ، ٢٠٠٦يوني ــد   ق ــة أن تعتم ــة العام الجمعي

  دولار للفتـرة   ٤٣٨ ٣٦٦ ٨٠٠في كوت ديفوار مبلـغ       المتحدة   الأممللحساب الخاص لعملية    
ــن   ٤٢٠ ١٧٥ ٢٠٠، شــاملا مبلــغ  ٢٠٠٧يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه /تمــوز ١م

ــغ    ــة، ومبل ــى العملي ــات ١٥ ٠٢٥ ٦٠٠دولار للإنفــاق عل حفــظ   دولار لحــساب دعــم عملي
قـررت أن تقـسم      للوجستيات؛كما المتحدة   الأمم دولار لقاعدة    ٣ ١٦٦ ٠٠٠السلام، ومبلغ   

 ١٥إلى يوليــه /تمــوز ١دولارا للفتــرة مــن  ٢٠٠ ٣٢٨ ٩١٤فيمــا بــين الــدول الأعــضاء مبلــغ   
 فيمــا بــين الــدول؛ وقــررت أيــضا أن تخــصم مــن المبلــغ المقــسم  ٢٠٠٦ديــسمبر / الأولكــانون

 دولارا،  ٤ ٤٨٣ ١٥٦البـالغ   صـندوق معادلـة الـضرائب       رصـيد    فيحـصة كـل منـها       الأعضاء  
مرتبـات المـوظفين البالغـة      والذي يشمل الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من          

 ٧٧٢ ٤٠٣للعمليـة، والحـصة التناسـبية البالغـة      عليها ةالموافق دولارا والتي تمت  ٣ ٦٠١ ٢٥٨
دولارات من الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين والـتي                  

 دولارا مـن الإيـرادات   ١٠٩ ٤٩٥لحساب الدعم، والحصة التناسبية البالغـة    عليها   ةالموافقتمت  
لقاعـدة   عليهـا  ةالموافقالتقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين والتي تمت         

ــم ــدة الأمـ ــغ         المتحـ ــضاء مبلـ ــدول الأعـ ــين الـ ــا بـ ــسم فيمـ ــررت أن تقـ ــا قـ ــستيات؛ كمـ للوجـ
 /حزيـــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦ديـــسمبر / الأولكـــانون ١٦ دولارا للفتـــرة مـــن ٢٣٨ ٠٣٧ ٨٨٦

 دولارا، رهنـا بقـرار يتخـذه مجلـس الأمـن            ٣٦ ٥٣٠ ٥٦٦، بمعدل شهري قـدره      ٢٠٠٧ونيه  ي
بين الدول الأعضاء حـصة      لتمديد ولاية العملية؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم فيما          

 دولارا، والــذي يــشمل ٥ ٣٢٧ ٠٤٤كــل منــها في رصــيد صــندوق معادلــة الــضرائب البــالغ  
تيــــة مــــن الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات المــــوظفين البالغــــة   الإيــــرادات التقديريــــة الآ

 ٩١٧ ٧٩٧للعمليـة، والحـصة التناسـبية البالغـة      عليها ةالموافق دولارا والتي تمت  ٤ ٢٧٩ ١٤٢
دولارا من الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين والتي تمـت              

 دولارات مـن الإيـرادات      ١٣٠ ١٠٥، والحـصة التناسـبية البالغـة        لحـساب الـدعم    عليها   ةالموافق
لقاعـدة   عليهـا  ةالموافقالتقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين والتي تمت         

للوجــستيات؛ وقــررت كــذلك بالنــسبة للــدول الأعــضاء الــتي أوفــت بالتزاماــا   المتحــدة الأمــم
م من نصيبها في المبلغ المقسم فيما بـين الـدول الأعـضاء حـصة كـل                 المالية تجاه العملية، أن تخص    

يتعلـق    دولار فيمـا   ٥٧ ٣٨٥ ٣٠٠منها في الرصيد غير المربوط والإيرادات الأخرى بما قيمتـه           
؛ وقــررت بالنــسبة للــدول الأعــضاء الــتي  ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠بــالفترة الماليــة المنتهيــة في  

العملية، أن تخـصم مـن التزاماـا غـير المـسددة حـصة كـل منـها في                   تف بالتزاماا المالية تجاه      لم
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يتعلـق    دولار فيمـا   ٥٧ ٣٨٥ ٣٠٠الرصيد غير المربوط والإيرادات الأخرى البـالغ مجموعهمـا          
وقـررت أيـضا أن يخـصم النقـصان البـالغ            ؛٢٠٠٥يونيـه   / حزيـران  ٣٠بالفترة الماليـة المنتهيـة في       

ــرادات التق١ ٤٣٦ ٩٠٠ ــات      دولار في الإي ــة مــن مرتب ــة مــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة الآتي ديري
، مــن الرصــيد البــالغ ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠يتعلــق بــالفترة الماليــة المنتهيـة في   المـوظفين فيمــا 

 ). باء٦٠/١٧القرار ( دولار ٥٧ ٣٨٥ ٣٠٠
 :الوثائق

 :رير الأمين العاماتق )أ(
 ٢٠٠٦يوليـه   /تموز ١ار للفترة من     لعملية الأمم المتحدة في كوت ديفو      الميزانية المنقحة  

 ؛ A/61/468، ) باء٦٠/١٧القرار  (٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠إلى 
يوليــه / تمــوز١ميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار للفتــرة مــن   تقريــر أداء  

 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥
 إلى ٢٠٠٧وليــه ي/تمــوز ١ميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار للفتــرة مــن   

 ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠
 .يزانية ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والم )ب(
 

 )من جدول الأعمال ١٣٨البند  (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 :تقارير الأمين العام

 ٢٠٠٥ليـه   يو/تموز ١الميزانية المنقحة لعملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من            
 )A/60/364 (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى 

يوليــه /تمــوز ١تقريــر أداء ميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار للفتــرة مــن    
 )A/60/630 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠إلى  ٢٠٠٤

 إلى ٢٠٠٦يوليــه / تمــوز١ميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار للفتــرة مــن   
 )Corr.1 و A/60/753 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠

 )A/60/896 و A/60/420(ذوا الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ا اريرتق
 66 و 63 و 15و  A/C.5/60/SR.11  المحاضر الموجزة

 Add.1 و A/60/540  اللجنة الخامسةاتقرير
 92 و A/60/PV.53 ين العامتينلجلستالمحضران الحرفيان ل

 باء  ألف و٦٠/١٧   القراران
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 تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص - ١٣٣ 
، بإنشاء قـوة للأمـم   ١٩٦٤مارس / آذار٤المؤرخ ) ١٩٦٤ (١٨٦أوصى مجلس الأمن، بقراره   

 وبــأن توجــد القــوة هنــاك لمــدة ثلاثــة أشــهر وتكــون  )القــوة (المتحــدة لحفــظ الــسلام في قــبرص
ار الاقتتـال، والمـساهمة، حـسب الاقتـضاء، في صـون            ولايتها هي بذل قصارى جهدها لمنع تكر      

ومنـذ ذلـك الحـين ومجلـس الأمـن يمـدد            . واستعادة القـانون والنظـام، وعـودة الأحـوال الطبيعيـة          
القرار بــمديــد التدوريــا ولايــة القــوة لفتــرات تبلــغ عــادة ســتة أشــهر لكــل مــرة، وكــان آخرهــا 

 كـــانون ١٥ى تنتـــهي في لفتـــرة أخـــر ٢٠٠٦يونيـــه / حزيـــران١٥المـــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٦٨٧
 .٢٠٠٦ديسمبر /الأول
، لم يكــن مأذونــا للأمــين العــام اســتخدام أيــة أمــوال بخــلاف  ١٩٩٣يونيــه / حزيــران١٦وقبــل 

 ٨٣١عمـلا بقـرار مجلـس الأمــن    ثم، . قـوة التمويـل  لالتبرعـات الـتي تتعهـد ـا الـدول الأعـضاء       
 المـؤرخ  ٤٧/٢٣٦قرارهـا  ، قررت الجمعيـة العامـة، في        ١٩٩٣مايو  / أيار ٢٧المؤرخ  ) ١٩٩٣(

ــول١٤ ــة ، ١٩٩٣ســبتمبر / أيل ــوة  معامل ــدأ في  تكــاليف الق ــتي تب ــرة ال ــران١٦للفت ــه / حزي يوني
لمنظمـة تتحملـها الـدول الأعـضاء        مـصروفات ل  باعتبارهـا    التبرعـات تغطى مـن      التي لا  ١٩٩٣

 . من ميثاق الأمم المتحدة١٧ من المادة ٢وفقا للفقرة 
ــستأنفة  و ــستين الم ــا ال ــران في ،في دور ــه /حزي ــة   ، ٢٠٠٦يوني ــة العام ــررت الجمعي ــد ق أن تعتم

 ٢٠٠٦يوليــه   / تمـوز  ١ دولار للفتـرة مـن       ٤٦ ٧٧٠ ٠٠٠ ا قـدره  لقوة مبلغ ـ لللحساب الخاص   
 دولار للإنفــــاق علــــى القــــوة،   ٤٤ ٨٣١ ٤٠٠ يــــشمل، ٢٠٠٧يونيــــه /حزيــــران ٣٠ إلى
ر لقاعــدة  دولا٣٣٧ ٤٠٠  لحــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام، و دولار١ ٦٠١ ٢٠٠ و

ــدول الأعــضاء مبلغ ــ تقــسم أن للوجــستيات، كمــا قــررت  الأمــم المتحــدة   ــدرهفيمــا بــين ال  ا ق
 صما؛ وقـررت أيـضا أن تخ ـ       دولار ٢ ١١٢ ٨٩١ قـدره دولار بمعدل شـهري      ٢٥ ٣٥٤ ٧٠٠

صنـــــدوق معادلـــــة رصــيد حــصة كــل منهـــا في  بــين الــدول الأعــضاءفيمــا مــن المبلــغ المقــســم 
شمل الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن والــذي يــ دولار، ٢ ٠٢٤ ١٠٠ درهالبــالغ قــالــضرائـــب 

 ةالموافقــالــتي تمــت دولار و ١ ٨١٨ ٥٠٠الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين البالغــة 
دولار مـن الإيـرادات التقديريـة الآتيـة مـن            ١٨٠ ١٠٠  والحـصة التناسـبية البالغـة      ،عليها للقـوة  

 والحـصة   ، عليهـا لحـساب الـدعم      ةالموافق ـالتي تمـت    تبات الموظفين و  الاقتطاعات الإلزامية من مر   
الإيرادات التقديريـة الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن            من  دولار   ٢٥ ٥٠٠ التناسبية البالغة 

ــوظفين   ــات الم ــتي تمــت  مرتب ــوال ــا ةالموافق ــم المتحــدة   ل عليه ــررت ؛للوجــستياتقاعــدة الأم  وق
نـصيبها  وفت بالتزاماا المالية تجـاه القـوة، أن تخـصم مـن             أتي   بالنسبة للدول الأعضاء ال    كذلك،

البـالغ مجموعهمـا    الإيـرادات الأخـرى     في الرصيد غير المربوط و    حصة كل منها     المبلغ المقسم في  
النــسبة  ؛ وقــررت، ب٢٠٠٥يونيــه / حزيــران ٣٠لفتــرة الماليــة المنتهيــة في   ل ادولار ٨٧٠ ٩١١
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  غـير المـســددة  اتزاما ـللقـوة، أن تخـصم مـن ا       تجـاه ا  ا المالية    بالتزاما تفللدول الأعضاء التي لم     
 ٨٧٠ ٩١١البـالغ مجموعهمــا  الإيـرادات الأخــرى  في الرصـيد غــير المربـوط و  حـصـة كـل منــها   

 وقــررت أيــضا أن ؛٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠لفترة الماليــــة المنتهيــــــة في فيمــا يتعلــق بــا ادولار
ريـة الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين                يخصم النقصان في الإيرادات التقدي    

 مـن   ٢٠٠٥يونيـه   / حزيـران  ٣٠ دولار فيما يتعلق بالفترة الماليـة المنتهيـة في           ٣٣٩ ١٠٠والبالغ  
 أن يـرد إلى حكومـة قـبرص، مـع الأخـذ في               كذلك تقرر دولارا؛ و  ٨٧٠ ٩١١الرصيد البالغ   

، ثلــث صــافي ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠ة المنتهيــة في الاعتبــار التــبرع المقــدم منــها للفتــرة الماليــ
 دولار فيما يتعلـق بـالفترة الماليـة    ٣٣١ ٤٠٠الرصيد غير المربوط والإيرادات الأخرى بما قيمته  

ــة في  ــه /حزيــران ٣٠المنتهي ــان، مــع الأخــذ في   ٢٠٠٥يوني ؛ وقــررت أن تــرد إلى حكومــة اليون
، الحـصة التناسـبية     ٢٠٠٥يونيـه   /حزيران ٣٠نتهية في   الاعتبار التبرع المقدم منها للفترة المالية الم      

 دولارا فيمـا يتعلـق   ١٣٠ ٩٨٩من صافي الرصيد غـير المربـوط والإيـرادات الأخـرى بمـا قيمتـه             
ــة في   ــة المنتهي ــالفترة المالي ــران٣٠ب ــه / حزي ــضا م ٢٠٠٥يوني ـــاء علــى  ؛ وقــررت أي واصــلة الإبقــ

ـــوة لفتــرة    ، باعتبــاره حــسابا مــستقلا ١٩٩٣يونيــه /ن حزيــرا١٦مــا قبــل الحــساب المنــشأ للقــ
 ).٦٠/٢٧٠القرار (
 

 :الوثائق
 : الأمين العامايررتق )أ(

 إلى ٢٠٠٧يوليـه  / تمـوز ١ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة مـن    
 ؛)٦٠/٢٧٠القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠

يوليـه  / تمـوز  ١ قـبرص للفتـرة مـن        تقرير أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في         
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥

 . ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
 

 )من جدول الأعمال ١٣٩ البند (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 : الأمين العامايررتق

 لحفــظ الــسلام في قــبرص للفتــرة مــن  تقريــر الأداء المتعلــق بميزانيــة قــوة الأمــم المتحــدة   
 )A/60/584 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤ه يولي/تموز ١
 ٢٠٠٦يوليـه   /  تمـوز  ١ للفتـرة مـن       قوة الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام في قـبرص           ميزانية 

 )A/60/592( ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠إلى 
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 )A/60/785(الصلة ذو اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقرير 
 66 و 52 و A/C.5/60/SR.51 المحاضر الموجزة

 A/60/918  اللجنة الخامسةتقرير

 A/60/PV.92 ة العامةللجلس ر الحرفيضالمح

 ٦٠/٢٧٠  لقرارا
  

 تمويل بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية - ١٣٤ 
، أن ١٩٩٩نــوفمبر  / الثــاني  تــشرين ٣٠المــؤرخ ) ١٩٩٩ (١٢٧٩ بقــراره  ،قــرر مجلــس الأمــن  

مـن الأفـراد المـأذون    ) البعثـة (تتشكل بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة     
ــم بم ــب ـ ــه وجـ ــددة    )١٩٩٩ (١٢٧٣و ) ١٩٩٩ (١٢٥٨قراريـ ــة متعـ ــك مجموعـ ــا في ذلـ ، بمـ

وفي وقــت لاحــق، أذن مجلــس . ٢٠٠٠مــارس / آذار١التخصــصات مــن المــوظفين، وذلــك حــتى 
المؤرخ ) ٢٠٠٣ (١٤٩٣، و   ٢٠٠٠فبراير  / شباط ٢٤المؤرخ  ) ٢٠٠٠ (١٢٩١ه  اتلأمن، بقرار ا

، بتوسـيع   ٢٠٠٤أكتـوبر   / تـشرين الأول   ١المـؤرخ   ) ٢٠٠٤ (١٥٦٥، و   ٢٠٠٣يوليـه   /تموز ٢٨
 التمديـد الأخـير   ٢٠٠٦سـبتمبر  /أيلول ٢٩المؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٧١١ ، بقرارهالسأقر  و .البعثة

 . ، مع اعتزام تجديدها لفترات أخرى٢٠٠٧فبراير /شباط ١٥، حتى ولاية البعثةل
أن تعتمـــد   العامـــةالجمعيـــة، قـــررت ٢٠٠٥ديـــسمبر /في كـــانون الأول، في دورـــا الـــستينو

 البعثـة في الفتـرة      للإنفـاق علـى    دولار   ١ ١٣٣ ٦٧٢ ٢٠٠بعثة مبلغا قدره    لللحساب الخاص ل  
ــن  ــوز١م ــه / تم ــران٣٠ إلى ٢٠٠٥يولي ــه / حزي ــ، ٢٠٠٦يوني ــغ شمي  ٣٨٣ ١٨٧ ٨٠٠ل مبل

ــن    ســبق أن دولار  ــرة م ــة للفت ــه الجمعي ــت ب ــوز١أذن ــه إلى / تم ــشرين الأول٣١يولي ــوبر / ت أكت
 دولار ٢٠ ٢٢٠ ٧٠٠  مبلــغ بــاء، بالإضــافة إلى ٥٩/٢٨٥ قرارهــا أحكــامبموجــب  ٢٠٠٥

القرار نفسه لحساب دعم عمليـات حفـظ الـسلام وقاعـدة الأمـم             أحكام   بموجب   سبق اعتماده 
 تقـرر  و؛٢٠٠٦يونيـه  /حزيـران  ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليـه  / تموز١للفترة من   جستيات  للوالمتحدة  
 قرارهـا   مليون دولار سبق تقسيمه بالفعل بموجب أحكـام        ٣٥٠مبلغ  آخذة في الحسبان    أيضا،  
 تــشرين ٣١يوليــه إلى /تمــوز ١البعثــة في الفتــرة مــن نفــاق علــى لإل والمخــصص ، بــاء٥٩/٢٨٥

قـــــدره مبلغـــــا إضـــــافيا  بـــــين الـــــدول الأعـــــضاء ، أن تقـــــسم فيمـــــا٢٠٠٥أكتـــــوبر /الأول
 إلى  ٢٠٠٥نـوفمبر   /تشرين الثاني  ١البعثة في الفترة من     لإنفاق على    دولار ل  ٧٨٣ ٦٧٢ ٢٠٠
ــران٣٠ ــه / حزي ــرر و؛٢٠٠٦يوني ــدول      كــذلك أن تخــصم تق ــغ المقــسم فيمــا بــين ال مــن المبل

 ١٥ ٦٦٤ ٣٧٥ البــالغ قــدره كــل منــها في رصــيد صــندوق معادلــة الــضرائب حــصةالأعــضاء 
ــات       ودولارا،  ــن مرتب ــة م ــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة م ــة الإضــافية الآتي ــرادات التقديري ــل الإي يمث
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 إلى ٢٠٠٥نــوفمبر  / تــشرين الثــاني ١ عليهــا للبعثــة للفتــرة مــن    ةالموافقــالــتي تمــت  المــوظفين 
، بعثـة وفت بالتزاماا تجـاه ال أ بالنسبة للدول الأعضاء التي  ت،قرر؛ و ٢٠٠٦يونيه  /حزيران ٣٠

الإيـرادات  في  ط و و كـل منـها في الرصـيد غـير المرب ـ           حصة أن تخصم من نصيبها في المبلغ المقسم      
 / حزيــران٣٠الفترة الماليــة المنتهيــة في فيمــا يتعلــق بــ دولار ٣٢ ٨٣٦ ٩٠٠بمــا قيمتــه الأخــرى 

عليها من التزامـات ماليـة        أيضا، بالنسبة للدول الأعضاء التي لم تف بما        تقـرر و ؛٢٠٠٤يونيه  
 كـل منـها في الرصـيد غـير المربــوط وفي             حـصة صم من التزاماا غير المـسددة       تخاه البعثة، أن    تج

ــرادات الأخــرى   ــه  الإي الفترة الماليــة المنتهيــة في   فيمــا يتعلــق ب ــ  دولار٣٢ ٨٣٦ ٩٠٠بمــا قيمت
 دولار في   ٤٦٦ ٧٠٠ كـذلك أن تـضاف الزيـادة البالغـة           تقرر و ؛٢٠٠٤يونيـه  /حزيـران ٣٠

تقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المـوظفين المتعلقـة بـالفترة الماليـة           الإيرادات ال 
  دولار ٣٢ ٨٣٦ ٩٠٠الرصـــــــيد البـــــــالغ  إلى ٢٠٠٤يونيـــــــــه /حزيـــــــران ٣٠المنتهيـــــــة في 

 ). ألف٦٠/١٢١القرار (
ــران  و ــستأنفة، في حزي ــستين الم ــا ال ــه /في دور ــة   ٢٠٠٦يوني ــة العام ــررت الجمعي ــد ، ق أن تعتم
ــدره   للحــساب الخــاص  ل ــا ق ــة مبلغ ــرة مــن  ل دولار ١ ١٣٨ ٥٣٣ ٠٠٠لبعث ــوز١لفت ــه / تم يولي

 دولار ١ ٠٩١ ٢٤٢ ٨٠٠ا قــــدره شمل مبلغــــيــــ، ٢٠٠٧يونيــــه /حزيــــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦
دولار لحــساب دعــم عمليــات حفــظ     ٣٩ ٠٦٠ ٠٠٠للإنفــاق علــى البعثــة، ومبلغــا قــدره     

 أيـضا  تقـرر للوجـستيات؛ و مم المتحـدة  لأ دولار لقاعدة ا ٨ ٢٣٠ ٢٠٠مبلغا قدره    و ،السلام
ــضاء     ــدول الأعـ ــين الـ ــا بـ ــسم فيمـ ــمبأن تقـ ــدرهلغـ ــن   دولارا ل٢٨٤ ٦٣٣ ٢٥٠ ا قـ ــرة مـ لفتـ

ــه /وزتمــ ١ مــن المبلــغ المقــسم   أن تخــصم  كــذلكتقــرر و؛٢٠٠٦ســبتمبر /أيلــول ٣٠إلى يولي
البـالغ قـدره    كـل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب              حـصة   بين الـدول الأعـضاء،       فيما
من الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات    التقديرية الآتية   لإيرادات  شاملا ا ،  ادولار ٥ ٩٤٤ ١٢٥

للبعثة، والحصة التناسـبية البالغـة       عليها   ةالموافق دولار والتي تمت     ٤ ٦٩٠ ٠٠٠ البالغة   وظفينلما
  دولارا مــن الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات ١ ٠٩٨ ٣٧٥

 دولارا  ١٥٥ ٧٥٠لحساب الدعم، والحصة التناسبية البالغـة        عليها   ةالموافقالموظفين والتي تمت    
مــن الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين والــتي تمــت     

 وقررت أن تقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء             ؛لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات    عليها   ةالموافق
 دولارا، للفترة مـن     ٩٤ ٨٧٧ ٧٥٠ دولارا بمعدل شهري قدره      ٨٥٣ ٨٩٩ ٧٥٠بلغا قدره   م
ــوبر / تــشرين الأول١ ــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦أكت ــه /حزي ــا بقــرار يتخــذه مجلــس  ٢٠٠٧يوني ، رهن

الأمن بتمديد ولاية البعثة؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء                   
 دولارا، ١٧ ٨٣٢ ٣٧٥دوق معادلــة الــضرائب البــالغ قــدره  حــصة كــل منــها في رصــيد صــن 

الذي يشمل الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين البالغـة                 
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ــت  ١٤ ٠٧٠ ٠٠٠ ــتي تمــ ــ دولار والــ ــا ةالموافقــ ــبية البالغــــة     عليهــ ــصة التناســ ــة، والحــ للبعثــ
تيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات  دولارا مــن الإيــرادات التقديريــة الآ٣ ٢٩٥ ١٢٥

 دولارا  ٤٦٧ ٢٥٠لحساب الدعم، والحصة التناسبية البالغـة        عليها   ةالموافقالموظفين والتي تمت    
مــن الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين والــتي تمــت     

بالنـسبة للـدول الأعـضاء      كـذلك،    تقـرر لقاعـدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات؛ و         عليها   ةالموافق
 حـصة كـل منـها       المبلـغ المقـسم   ها في   ، أن تخصم من نـصيب     بعثةوفت بالتزاماا المالية تجاه ال    أالتي  

فيمـا  دولار   ٦٨ ٧٩٦ ٥٠٠البـالغ مجموعهمـا     الإيرادات الأخـرى    في  ط و وفي الرصيد غير المرب   
، بالنـسبة للـدول الأعـضاء    تقــرر  و؛٢٠٠٥يونيـه  / حزيـران ٣٠لفترة المالية المنتهيـة في   يتعلق با 

 كـل منـها في   حـصة صم من التزاماا غير المسددة    تخالية تجاه البعثة، أن     الم بالتزامااالتي لم تف    
 دولار ٦٨ ٧٦٩ ٥٠٠البـــالغ مجموعهمـــا  وفي الإيـــرادات الأخـــرى  غـــير المربـــوط  الرصـــيد 

ــا  فيمــا ــة في  يتعلــق ب ــة المنتهي ـــران ٣٠لفترة المالي ـــه/حزي ــرر و؛٢٠٠٥ يوني ــضا تق يخــصم أن  أي
مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين البـالغ              التقديريـة الآتيـة     في الإيرادات   النقصان  
، مــن ٢٠٠٥يونيــــه /حزيــران ٣٠الفترة الماليــة المنتهيــة في فيمــا يتعلــق بــ ، دولار٢ ٦٤٠ ٦٠٠

 ). باء٦٠/١٢١القرار ( دولار ٦٨ ٧٦٩ ٥٠٠الرصيد البالغ 
 :الوثائق

 : الأمين العاماتقرير )أ(
/  تمـوز ١ميزانية بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية للفتـرة مـن            

 ؛) باء٦٠/١٢١القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه 
ميزانية بعثة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة للفتـرة                 تقرير أداء    

 ؛ ٢٠٠٦ يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /وز تم١من 
 .شارية لشؤون الإدارة والميزانيةالتقارير ذات الصلة للجنة الاست )ب(

 ) من جدول الأعمال١٤٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة الستين   
 

 :تقارير الأمين العام
الديمقراطيـة للفتـرة     تقرير أداء ميزانية بعثة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو               

 )A/59/657( ٢٠٠٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه /تموز ١من 
ميزانيـــة بعثـــة منظمـــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة للفتـــرة مـــن   
 )A/60/389( ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١
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الديمقراطيـة للفتـرة     هوريـة الكونغـو   تقرير أداء ميزانية بعثة منظمـة الأمـم المتحـدة في جم            
 (A/60/669) ٢٠٠٥يونيه  / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه / تموز١من 

للفتـــرة مـــن جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة الأمـــم المتحـــدة في بعثـــة منظمـــة نيـــة اميز 
 )A/60/840 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١

 )A/60/888  وA/60/536( الصلة واذرة والميزانية للجنة الاستشارية لشؤون الإداا اتقرير
 66  و63  و27  وA/C.5/60/SR.24 المحاضر الموجزة

 Add.1 و A/60/574 تقرير اللجنة الخامسة
 92 و A/60/PV.62 المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

  ألف وباء٦٠/١٢١  انالقرار
  

 يةتمويل بعثة الأمم المتحدة في تيمور الشرق - ١٣٥ 
 الأمــم بعثــة، ١٩٩٩يونيــه / حزيــران١١المــؤرخ ) ١٩٩٩ (١٢٤٦أنــشأ مجلــس الأمــن، بقــراره  

 بموجـب  ١٩٩٩ سـبتمبر /أيلـول  ٣٠ة البعثـة حـتى   ومـدد الـس ولاي ـ    . المتحدة في تيمور الـشرقية    
ــراره  ــؤرخ ) ١٩٩٩ (١٢٥٧ق ــرة أخــرى حــتى    ١٩٩٩ أغــسطس/آب ٣الم ــها م ــدد ولايت ، ثم م
 .١٩٩٩أغسطس / آب٢٧المؤرخ ) ١٩٩٩ (١٢٦٢ بقراره ١٩٩٩ نوفمبر/ الثانيتشرين ٣٠

وقررت الجمعية العامة إدراج البند في مشاريع جـداول أعمالهـا لـدوراا الخامـسة والخمـسين إلى       
 ).٥٩/٥٧٠  و٥٨/٥٧٨  و٥٧/٥٩٩ و ٥٦/٤٨٣ و ٥٥/٤٩٤المقررات (التاسعة والخمسين 

 
 ) من جدول الأعمال١٢٨د البن(ة والخمسين تاسعالمراجع المتعلقة بالدورة ال  

 A/59/PV.117 الحرفي للجلسة العامةالمحضر 
 ٥٩/٥٧٠  المقرر

  
  في تيمور الشرقيةم المتحدة للدعمتمويل بعثة الأم - ١٣٦ 

، إدارة  ١٩٩٩أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٢٥المـؤرخ   ) ١٩٩٩ (١٢٧٢أنشأ مجلس الأمن، بقراره     
. ٢٠٠١ينــاير / كـانون الثـاني  ٣١ حـتى  أوليـة تــرة الأمـم المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور الـشرقية لف     

ــرار      ــا القـ ــان آخرهـ ــة، كـ ــرارات لاحقـ ــها بقـ ــدد الـــس ولايتـ ــؤرخ ) ٢٠٠٢ (١٣٩٢ومـ المـ
 .٢٠٠٢مايو / أيار٢٠، الذي مدد الولاية حتى ٢٠٠٢يناير /كانون الثاني ٣١
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ــراره    ــشأ مجلــس الأمــن، بق ــؤرخ ) ٢٠٠٢ (١٤١٠وأن ــار١٧الم ــايو / أي ــة الأمــم  ٢٠٠٢م ، بعث
 لفتـرة أوليـة مـدا    ٢٠٠٢مـايو  / أيـار ٢٠اعتبـارا مـن   ) البعثة(في تيمور الشرقية للدعم لمتحدة  ا

المـؤرخ  ) ٢٠٠٤ (١٥٧٣ تها بقرارات لاحقة كان آخرها القرار     لس ولاي اومدد  . شهرا ١٢
بموجبـه ولايـة البعثـة لفتـرة ائيـة مـدا             لـس الـذي مـدد ا    ،  ٢٠٠٤نـوفمبر   /تشرين الثـاني   ١٦

 .٢٠٠٥مايو /أيار ٢٠ر حتى ستة أشه
، قررت الجمعية العامة أن تقيد لحـساب        ٢٠٠٦يونيه  /وفي دورا الستين المستأنفة، في حزيران     

الدول الأعضاء التي أوفت بالتزاماا المالية تجاه البعثة، حصة كل منها في الرصيد غـير المربـوط                 
 يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة       دولار فيما  ١٦ ٧٧٥ ٩٠٠والإيرادات الأخرى البالغ مجموعهما     

؛ وقررت أيضا، بالنـسبة للـدول الأعـضاء الـتي لم تـف بالتزاماـا                ٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٣٠في  
ــوط           ــير المرب ــسددة حــصتها في الرصــيد غ ــير الم ــا غ ــن التزاما ــة، أن تخــصم م ــاه البعث ــة تج المالي

لـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة      دولار فيما يتع   ١٦ ٧٧٥ ٩٠٠والإيرادات الأخرى البالغ مجموعهما     
ــران ٣٠في  ــه /حزي ــة    ٢٠٠٥يوني ــرادات التقديري ؛ وقــررت كــذلك أن يخــصم النقــصان في الإي

الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين فيمــا يتعلــق بــالفترة الماليــة المنتهيــة في     
ــران ٣٠ ـــه /حزي ــدره ٢٠٠٥يونيـ ــالغ   ٤٠٨ ٧٠٠ وق ــن الرصــيد الب  ١٦ ٧٧٥ ٩٠٠ دولار م

) A/60/703(دولار؛ وأحاطت علما بتقرير الأمين العام عن التصرف النـهائي في أصـول البعثـة                
 ).٦٠/٢٧١القرار (
 

 :الوثائق
تقريــر أداء ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة للــدعم في تيمــور الــشرقية : تقريــر الأمــين العــام )أ(

 ؛)٦٠/٢٧١القرار  (٢٠٠٦ يونيه/ حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه / تموز١للفترة من 
 . ذو الصلةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
 

 )من جدول الأعمال ١٤٢البند  (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 

 : الأمين العاماتقرير
 / تمـوز ١ لفتـرة مـن  في ا تقرير أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة للـدعم في تيمـور الـشرقية               

 )A/60/614( ٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه 
 )A/60/703( للدعم في تيمور الشرقيةبعثة الأمم المتحدة تمويل  
 )A/60/789( الصلة وذللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ا تقرير
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  66 و 52  وA/C.5/60/SR.51 المحاضر الموجزة
 A/60/919 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.92 ة العامةلسالمحضر الحرفي للج
 ٦٠/٢٧١  القرار

  
 تمويل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا - ١٣٧ 

ــن،    ــشأ مجلــس الأم ــراره بأن ــؤرخ ) ٢٠٠٠ (١٣١٢ق ــوز٣١الم ــه / تم ــم  ٢٠٠٠يولي ــة الأم ، بعث
 مـن المـراقبين العـسكريين       ١٠٠على أن تتألف مما يـصل إلى        ) البعثة (المتحدة في إثيوبيا وإريتريا   

وأذن مجلـس الأمـن      .٢٠٠١ينـاير   /كـانون الثـاني    ٣١حتى   ا يلزم من موظفي الدعم المدنيين     وم
، بنـشر قـوات في إطـار        ٢٠٠٠سـبتمبر   / أيلول ١٥المؤرخ  ) ٢٠٠٠ (١٣٢٠بعد ذلك، بقراره    

 . مراقبا عسكريا٢٢٠ فرد، بمن فيهم ما يناهز ٤ ٢٠٠بعثة يناهز قوامها ال
، تعـديل ولايـة     ٢٠٠٢أغسطس  / آب ١٤المؤرخ  ) ٢٠٠٢ (١٤٣٠وقرر مجلس الأمن، بقراره     

 ،تعـيين الحـدود   هـا الخـاص ب    بعثة بغية مساعدة لجنة الحدود في التنفيـذ الـسريع والنظـامي لقرار            ال
إزالة الألغام في المنـاطق الرئيـسية دعمـا لعمليـة ترسـيم الحـدود وتقـديم                  شمل بمفعول فوري  ي ابم

ــة الحــدودالــدعم الإداري واللوجــستي للمكاتــب الميدانيــة ل  مــع تمويــل تكــاليف المتعاقــدين   لجن
بـين  دود  الح ـ لإزالة الألغام ودعم المكتب الميداني من الصندوق الاستئماني لـدعم تعـيين              يينالمدن

 .إثيوبيا وإريتريا وترسيمها
، علـــى ٢٠٠٤ســـبتمبر / أيلـــول١٤المـــؤرخ ) ٢٠٠٤ (١٥٦٠ووافـــق مجلـــس الأمـــن، بقـــراره 

لأمـين   بما يشمل وجودها وعملياا، على نحو ما أوصى بـه ا التي طرأت على البعثة،   التعديلات
 ).S/2004/708( من تقريره ١٨ إلى ١٣ في الفقرات من العام

 علـى إعـادة     ٢٠٠٥سـبتمبر   / أيلـول  ١٣المـؤرخ   ) ٢٠٠٥ (١٦٢٢ووافق مجلـس الأمـن بقـراره        
  عـشرة  ارتشكيل العنصر العسكري للبعثـة، بمـا في ذلـك زيـادة عـدد المـراقبين العـسكريين بمقـد                   

مــراقبين ضــمن القــوام الإجمــالي الحــالي المحــدد بولايــة البعثــة؛ وتقــديم المــساعدة إلى الطــرفين في   
 مـن   ٤٢ و   ١١قطاع أنشطة إزالة الألغام على النحو الذي أوصى به الأمين العـام في الفقـرتين                

، ٢٠٠٦مـايو   / أيـار  ٣١المـؤرخ   ) ٢٠٠٦ (١٦٨١وأذن الس بقراره    ). S/2005/553(تقريره  
ــذا      ــق في ه ــة، وواف ــسكري للبعث ــصر الع ــشكيل العن ــادة ت ــة   بإع ــشر في البعث ــى أن ين ــصدد عل ال

 مراقبا عسكريا، بالولاية الحالية، وبالـصيغة       ٢٣٠ فرد، منهم ما يصل إلى       ٢ ٣٠٠يصل إلى    ما
وقـد  ). ٢٠٠٢ (١٤٣٠والمعدلة لاحقا في القـرار      ) ٢٠٠٠ (١٣٢٠المنصوص عليها في القرار     
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المــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٦٨١يــة البعثــة بقــرارات لاحقــة كــان آخرهــا القــرار       مــدد الــس ولا 
 .٢٠٠٦سبتمبر /أيلول ٣٠، الذي مددت بموجبه الولاية حتى ٢٠٠٦مايو /أيار ٣١
ــران  و ــستأنفة، في حزي ــستين الم ــا ال ــه /في دور ــد  ٢٠٠٦يوني ــة أن تعتم ــة العام ــررت الجمعي  ، ق

 ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١ر للفترة مـن      دولا ١٨٢ ٢٣٧ ٨٠٠ ا قدره لبعثة مبلغ لللحساب الخاص   
ــران ٣٠إلى  ــه/حزي ــ، ٢٠٠٧ يوني ــدره  شمي ــا ق ــى دولار  ١٧٤ ٦٧٩ ٢٠٠ل مبلغ  للإنفــاق عل

 دولار  ١ ٣١٥ ٥٠٠ دولار لحساب دعم عمليات حفـظ الـسلام، و         ٦ ٢٤٣ ١٠٠ البعثة، و 
ا  أيـضا أن تقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء مبلغ ـ              تقـرر  و ؛للوجـستيات لقاعدة الأمم المتحـدة     

ــدره ــن   ادولار ٤٥ ٥٥٩ ٤٥٠ قـ ــرة مـ ــوز١للفتـ ــه إلى / تمـ ــول٣٠يوليـ ــبتمبر / أيلـ ، ٢٠٠٦سـ
 ٤٥ ٥٥٩ ٤٥٠ولايـة البعثـة، تقـسيم مبلـغ         بتمديـد     الأمـن  مجلـس وقررت، رهنا بقرار يتخذه     

 تقــررو ؛٢٠٠٦ ديــسمبر/ الأولكــانون ٣١ إلى أكتــوبر/ الأولتــشرين ١دولارا للفتــرة مــن 
رصـيد  حـصــة كـــل منهـــا في     بيــن الـدول الأعـضاء   فيمـا  ســم مـن المبلــغ المق كذلك أن تخصم 

 /أيلـول  ٣٠ إلى   يوليه/تموز ١ا للفترة من     دولار ١ ٠٩١ ٣٧٥صندوق معادلة الضرائب البالغ     
ــبتمبر ــشمل ، ٢٠٠٦ س ــذي ي ــرادات وال ــة   الإي ــة الآتي ــن    التقديري ــة م ــات الإلزامي ــن الاقتطاع م

سـبية  انت عليها للبعثـة، والحـصة ال      ةالموافقلتي تمت   وا  دولارا ٨٩٠ ٩٢٥البالغة  مرتبات الموظفين   
من الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات       التقديرية الآتية   الإيرادات  من   ادولار ١٧٥ ٥٥٠البالغة  

 دولار  ٢٤ ٩٠٠ة  ـسـبية البالغ ـ  انت عليهـا لحـساب الـدعم، والحـصة ال         ةالموافق ـالتي تمـت    الموظفين  
 ةالموافق ـ الـتي تمـت      قتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين    من الا التقديرية الآتية   الإيرادات  من  

ــم المتحــدة    ــا لقاعــدة الأم ــررللوجــستيات؛ وعليه ــسبة ل ت،ق ــتي   بالن ــدول الأعــضاء ال ــتل  أوف
حـصة كـل منـها في الرصـيد         نصيبها في المبلـغ المقـسم       لبعثة، أن تخصم من     تجاه ا التزاماا المالية   ب

لفترة فيمـا يتعلـق بـا      دولار   ٣٢ ١٥٤ ٢٠٠لغ مجموعهمـا    البـا الإيرادات الأخرى   و  المربوط غير
ــة في   ــة المنتهي ــران٣٠المالي ــه / حزي ــرر؛ و٢٠٠٥يوني ــسبة ل ، أيــضاتق ــدول الأعــضاء الــتي  بالن ل

 حـصة كـل منـها في    ا غـير المـسددة  لبعثـة، أن تخـصم مـن التزاما ـ   تجـاه ا التزاماـا الماليـة     ب تف لم
فيمـا يتعلـق     دولار   ٣٢ ١٥٤ ٢٠٠بـالغ مجموعهمـا      ال  والإيرادات الأخرى  المربوطالرصيد غير   

في النقــصان  يخــصمأن كــذلك  تقــرر و؛٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠لفترة الماليــة المنتهيــة في بــا
 ٥٥٦ ٥٠٠ لبـالغ االاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين      التقديرية الآتيـة مـن     الإيرادات  

ــا  ،دولار الرصــيد البــالغ  مــن ،٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠لفترة الماليــة المنتهيــة في فيمــا يتعلــق ب
 ).٦٠/٢٧٢القرار ( دولار ٣٢ ١٥٤ ٢٠٠

 
 :الوثائق

 :رير الأمين العاماتق )أ(
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 ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١لفترة من   لبعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا       المنقحة ل يزانية  الم 
 ؛)٦٠/٢٧٢القرار  (٢٠٠٧ يونيه/حزيران ٣٠إلى 

إلى  ٢٠٠٧يوليــه / تمــوز١لفتــرة مــن لتحــدة في إثيوبيــا وإريتريــا ميزانيــة بعثــة الأمــم الم 
 ؛٢٠٠٨ يونيه/حزيران ٣٠

ــن          ــرة م ــا عــن الفت ــا وإريتري ــم المتحــدة في إثيوبي ــة الأم ــة بعث ــشأن ميزاني ــر الأداء ب تقري
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١

 . والميزانيةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارةذات الصلة تقارير ال )ب(
 

 )من جدول الأعمال ١٤٣البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 : الأمين العاماتقرير

ــا       ــا وإريتري ــم المتحــدة في إثيوبي ــة الأم ــة بعث ــشأن ميزاني ــر الأداء ب ــن    تقري ــرة م عــن الفت
 )A/60/615( ٢٠٠٥ هيوني/ حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤ هيولي/تموز ١
 إلى ٢٠٠٦يوليــه /تمــوز ١ة في إثيوبيــا وإريتريــا للفتــرة مــن  ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــد  

 )Corr.1 و A/60/636( ٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
 )A/60/790(ذو الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اتقرير 

 66 و 52 و A/C.5/60/SR.51 المحاضر الموجزة

 A/60/920 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.92 العامةالمحضر الحرفي للجلسة 

 ٦٠/٢٧٢  القرار
  

 تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا - ١٣٨ 
ــراره    ــرر مجلــس الأمــن، بق ــة  ١٩٩٣أغــسطس / آب٢٤المــؤرخ ) ١٩٩٣ (٨٥٨ق ــشاء بعث ، إن

في ولايــة البعثــة  الــس ددمــو.  لفتــرة ســتة أشــهر)البعثــة ( في جورجيــاةمراقبــللالأمــم المتحــدة 
الـذي  ،  ٢٠٠٦مـارس   / آذار ٣١المـؤرخ   ) ٢٠٠٦( ١٦٦٦ن آخرها القرار     كا ،قرارات لاحقة 

 .٢٠٠٦أكتوبر / تشرين الأول١٥ الولاية حتى وجبه بمتمدد
أن تعتمـد للحـساب    ، قـررت الجمعيـة      ٢٠٠٦يونيـه   /في دورا الـستين المـستأنفة، في حزيـران        و

 /حزيـران  ٣٠  إلى ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١ دولار للفترة مـن      ٣٤ ٨٢٧ ٠٠٠لبعثة مبلغ   لالخاص  
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ــه ــة، وال دولار للإنفــاق علــى  ٣٣ ٣٧٧ ٩٠٠يــشمل ، ٢٠٠٧ يوني  دولار ١ ١٩٦ ٩٠٠ بعث
ــسلام، و   ــات حفــــظ الــ ــم عمليــ ــساب دعــ ــدة  ٢٥٢ ٢٠٠ لحــ ــم المتحــ ــدة الأمــ  دولار لقاعــ

دولار  ١٠ ١٥٧ ٩٠٠بـين الـدول الأعـضاء مبلـغ           أن تقـسم فيمـا      أيضا تقررو للوجستيات؛
مـن    كـذلك أن تخـصم  تقـرر و ؛٢٠٠٦أكتوبر /شرين الأول ت١٥إلى  يوليه  / تموز ١للفترة من   

بـين الـدول الأعـضاء حـصة كـل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب                   المبلغ المقسم فيمـا   
 الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة         التقديريـة يشمل الإيـرادات    الذي   دولار، و  ٦٩٤ ٣٠٠البالغ  

ــ دولار ٦٤٩ ٤٠٠مــن مرتبــات المــوظفين البالغــة   ــة، والحــصة ل عليهــا لةالموافقــت والــتي تم بعث
 الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن        التقديريـة  دولار من الإيرادات     ٣٩ ٣٠٠التناسبية البالغة   

 ٥ ٦٠٠ عليهـا لحـساب الـدعم، والحـصة التناسـبية البالغـة           ةالموافق ـوالتي تمت   مرتبات الموظفين   
والـتي تمـت   الإلزامية من مرتبات المـوظفين   الآتية من الاقتطاعات التقديريةدولار من الإيرادات   

بـين الـدول الأعـضاء        أن تقـسم فيمـا     تقررو  عليها لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛     ةالموافق
 / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٦أكتــوبر / تــشرين الأول١٦مــن   دولار للفتــرة٢٤ ٦٦٩ ١٠٠مبلـغ  
يتخــذه مجلــس الأمــن ، رهنــا بقــرار ا دولار٢ ٩٠٢ ٢٤٧ بمعـــــدل شــهري قــدره ٢٠٠٧يونيــه 

بـين الـدول الأعـضاء       من المبلغ المقسم فيما     أن تخصم   أيضا تقررو تمديد ولاية بعثة المراقبين؛   ل
ــالغ     ــة الــضرائب الب ــها في رصــيد صــندوق معادل الــذي  دولار، و١ ٦٨٦ ١٠٠حــصة كــل من

ــرادات   ــشمل الإي ــةي ــوظفين البال    التقديري ــات الم ــن مرتب ــة م ــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة م ــة  الآتي غ
 عليهـــا لبعثـــة المـــراقبين، والحـــصة التناســـبية البالغـــة ةالموافقـــوالـــتي تمـــت دولار  ١ ٥٧٧ ٢٠٠
 الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبـات المـوظفين          التقديرية دولار من الإيرادات     ٩٥ ٤٠٠

ــتي تمــت   ــوال ــة     ةالموافق ــبية البالغ ــدعم، والحــصة التناس ــا لحــساب ال ــن ١٣ ٥٠٠ عليه  دولار م
 ةالموافق ـوالـتي تمـت      الآتية من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين              التقديريةادات  الإير

وفـت  أ، بالنسبة للدول الأعضاء الـتي        كذلك تقررو عليها لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛    
بعثة، أن تخصم من نصيبها في المبلـغ المقـسم حـصة كـل منـها في الرصـيد                   البالتزاماا المالية تجاه    

يتعلــق بــالفترة  دولار فيمــا ١ ٨٥٤ ٩٠٠البــالغ مجموعهمــا والإيــرادات الأخــرى غــير المربــوط 
، بالنــسبة للــدول الأعــضاء الــتي لم تــف تقــررو؛ ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠الماليــة المنتهيــة في 

بالتزاماا الماليـة تجـاه بعثـة المـراقبين، أن تخـصم مـن التزاماـا غـير المـسددة حـصة كـل منـها في                         
 دولار فيمـا يتعلـق   ١ ٨٥٤ ٩٠٠البـالغ مجموعهمـا   والإيـرادات الأخـرى   غـير المربـوط    صيد  الر

 أن تـضاف الزيـادة البالغـة         أيـضا  تقـرر  و ؛٢٠٠٥يونيـه   /حزيـران  ٣٠بالفترة الماليـة المنتهيـة في       
 الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المـوظفين،         التقديرية دولار في الإيرادات     ٣٧ ٤٠٠

ــا يت ــة في  فيمــ ــالفترة الماليــــة المنتهيــ ــالغ ، إلى ٢٠٠٥يونيــــه /حزيــــران ٣٠علــــق بــ الرصــــيد البــ
 ).٦٠/٢٧٣القرار ( دولار ١ ٨٥٤ ٩٠٠
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 :الوثائق
 : الأمين العاماتقرير )أ(

 إلى ٢٠٠٧يوليــه / تمــوز١لفتــرة مــن  لميزانيــة بعثــة مــراقبي الأمــم المتحــدة في جورجيــا 
 ؛)٦٠/٢٧٣القرار  (٢٠٠٨ يونيه/حزيران ٣٠

يوليــه / تمــوز١لفتــرة مــن  لتقريــر أداء ميزانيــة بعثــة مــراقبي الأمــم المتحــدة في جورجيــا   
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى  ٢٠٠٥

 .تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
 

 ) من جدول الأعمال١٤٤البند  (الستينالمراجع المتعلقة بالدورة   
 

 : الأمين العاماتقرير
يوليـه  /تمـوز  ١أداء ميزانية بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيـا عـن الفتـرة مـن                تقرير   

 )Corr.2 و A/60/643( ٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤
يوليــه /تمــوز ١ميزانيــة بعثــة مــراقبي الأمــم المتحــدة في جورجيــا عــن الفتــرة الممتــدة مــن  

 )A/60/652( ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦
 (A/60/810) ذو الصلة  ة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةللجناتقرير 

 60  وA/C.5/60/SR.51 انالموجز انالمحضر

 A/60/921 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.92 المحضر الحرفي للجلسة العامة

 ٦٠/٢٧٣  القرار
  

  لتحقيق الاستقرار في هايتي المتحدةالأممتمويل بعثة  - ١٣٩ 
، بعثــة الأمــم ٢٠٠٤ أبريــل/نيــسان ٣٠المــؤرخ ) ٢٠٠٤ (١٥٤٢، بقــراره  الأمــنمجلــسأنــشأ 

ومـدد الـس ولايـة      . ، لفترة أولية مدا ستة أشهر     )البعثة(المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي      
ــرار      ــا الق ــة كــان آخره ــرارات لاحق ــة في ق ــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٧٠٢البعث أغــسطس /آب ١٥الم

 .٢٠٠٧فبراير / شباط١٥ الذي مددت بموجبه الولاية حتى ٢٠٠٦
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ــة العامــة أن تعتمــد للح ــ  و ــستين، قــررت الجمعي ــدره   في دورــا ال ــا ق ــة مبلغ ساب الخــاص للبعث
 /حزيـران  ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليـه  / تمـوز  ١ دولار للإنفاق على البعثة للفترة من        ٤٦ ٤١٤ ٩٠٠
 دولار الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـة          ٤٩٤ ٨٨٧ ٠٠٠، وذلك إضافة إلى مبلغ      ٢٠٠٦يونيه  

 بـاء؛ وقـررت أيـضا، آخـذة في الحـسبان            ٥٩/١٧بالفعل للفترة نفسها بموجب أحكـام قرارهـا         
 بـاء، للفتـرة     ٥٩/١٧م قرارهـا    الذي سبق تقسيمه وفقـا لأحكـا        دولار ٤٩٤ ٨٨٧ ٠٠٠مبلغ  
 ٤١ ٢٤٠ ٥٨٣  بمعدل شـهري قـدره     ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليه  /تموز ١من  

للفتـرة   دولار   ٢٩ ١٤٧ ٥٠٠ مبلغا إضـافيا قـدره    ول الأعضاء   أن تقسم فيما بين الد    دولارا ،   
مـن   تخـصم أن   ؛ وقررت كـذلك   ٢٠٠٦فبراير  / شباط ١٥ إلى   ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١متدة من   الم

صندوق معادلـة الـضرائب مـن       رصيد   فيحصة كل منها     الأعضاء   المبلغ المقسم فيما بين الدول    
يوليـه  / تمـوز  ١لفترة مـن    ة ل  عليه للبعث  ةلموافقا دولار الذي تمت     ١٠٤ ١٠٠المبلغ الإضافي البالغ    

ــر /شــباط ١٥ إلى ٢٠٠٥ ــررت٢٠٠٦فبراي ــا  ؛ وق ــسم فيم ــغ    أن تق ــدول الأعــضاء المبل ــين ال ب
ــالغ   ــرة مــن  ١٧ ٢٦٧ ٤٠٠الإضــافي الب ــر إلى /شــباط ١٦ دولار للفت ــران٣٠فبراي ــه / حزي يوني

مــن بتمديــد  دولار، رهنــا بقــرار يتخــذه مجلــس الأ٣ ٨٦٧ ٩٠٠ بمعـدل شــهري قــدره  ٢٠٠٦
حـصة كـل    الأعـضاء  مـن المبلـغ المقـسم فيمـا بـين الـدول            تخـصم أن   ولاية البعثة؛ وقررت أيـضا    

 دولار الـذي تمـت   ٦١ ٦٠٠المبلغ الإضافي البـالغ     صندوق معادلة الضرائب من     رصيد   فيمنها  
 ). ألف٦٠/١٨القرار  (ة للبعثالموافقة عليه

ــران  و ــستأنفة، في حزي ــستين الم ــا ال ــ/في دور ــة   ٢٠٠٦ه يوني ــة العام ــررت الجمعي ــد ، ق أن تعتم
 ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١دولار للفترة مـن      ٥١٠ ٣٩٤ ٧٠٠بعثة مبلغا قدره    لللحساب الخاص ل  

 البعثــة، للإنفــاق علــىدولار  ٤٨٩ ٢٠٧ ١٠٠  مبلــغ، يــشمل٢٠٠٧يونيــه /حزيــران ٣٠إلى 
 ٣ ٦٨٧ ٤٠٠ ومبلــغ ،لحــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام  دولار ١٧ ٥٠٠ ٢٠٠ومبلــغ 

 أيـضا أن تقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء              تقــرر ؛ و دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات    
؛ ٢٠٠٦أغـسطس   /آب ١٥يوليـه إلى    / تمـوز  ١للفترة من   دولار   ٦٣ ٧٩٩ ٣٠٠مبلــــغا قدره   

حـصــة كـل منهــا في        مـن المبلـغ المقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء               كذلك أن تخصم   تررـــقو
ــة  رصــيد  ــالغ  صــندوق معادل ــضرائب الب ــودولار،  ١ ٤٥٥ ٨٠٠ال ــ ذيال ـــالإي شملي رادات ــ
ـــالتقديري ـــة الآتيـــ ـــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتب ــ  ١ ١٧٤ ٨٠٠ات المــوظفين البالغــة ــ
دولار مـــن  ٢٤٦ ١٠٠ والحـــصة التناســـبية البالغـــة ، عليهـــا للبعثـــةةالموافقـــالـــتي تمـــت دولار و

 ةالموافق ـالـتي تمـت     لاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين           الإيرادات التقديريـة الآتيـة مـن ا       
دولار من الإيرادات التقديريـة الآتيـة        ٣٤ ٩٠٠عليها لحساب الدعم، والحصة التناسبية البالغة       

 وقـررت أن    الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين لقاعدة الأمم المتحدة للوجـستيات؛          من
 / آب١٦ دولار للفتــرة مــن ٤٤٦ ٥٩٥ ٤٠٠مبلغــا قــدره تقــسم فيمــا بــين الــدول الأعــضاء  

 ٤٢ ٥٣٢ ٨٩٢ بمعـــدل شـــهري قـــدره    ٢٠٠٧يونيـــه  / حزيـــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦أغـــسطس  
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مـن    أن تخـصم   أيـضا  تررــ ــقدولارا، رهنا بقـرار يتخـذه مجلـس الأمـن لتمديـد ولايـة البعثـة؛ و                
 معادلـة الـضرائب   صـندوق رصـيد  حـصــة كـل منهــا في         المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعـضاء      

ة مـن الاقتطاعـات   ــ ــة الآتيـــ ــرادات التقديريــ ــشمل الإيي ذيالودولار،  ١٠ ١٩٠ ٥٠٠البالغ  
 ، عليهـا للبعثـة    ةالموافق ـالـتي تمـت     دولار و  ٨ ٢٢٣ ٩٠٠ات الموظفين البالغة    ـــالإلزامية من مرتب  

الآتيـة مـن الاقتطاعـات      دولار من الإيـرادات التقديريـة        ١ ٧٢٢ ٤٠٠والحصة التناسبية البالغة    
 عليها لحساب الدعم، والحصة التناسـبية البالغـة         ةالموافقالتي تمت   الإلزامية من مرتبات الموظفين     

دولار مــن الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات          ٢٤٤ ٢٠٠
، بالنـسبة   ت كـذلك  قــرر  و  عليها لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛     ةالموافقالتي تمت   الموظفين  

حـصة   لهـا     بالتزاماا المالية تجـاه البعثـة، أن تخـصم مـن المبلـغ المقـسم               فتوأللدول الأعضاء التي    
 دولار  ٦ ٦٤٦ ٦٠٠والإيـرادات الأخـرى البـالغ مجموعهمـا          غير المربوط كل منها في الرصيد     

دول ـــــ، بالنــسبة للتررـــــق و؛٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠تعلــق بــالفترة الماليــة المنتهيــة في ي فيمــا
التزاماـا غـير المـسددة      مـن   اه البعثـة، أن تخـصم       ـ ــتجالماليـة   ف بالتزاماـا    ــ ــم ت ــ ــتي ل ـ ــالأعضاء ال 

 ٦ ٦٤٦ ٦٠٠والإيـرادات الأخـرى البـالغ مجموعهمـا           غير المربـوط   الرصيد حصة كل منها في   
ــدولار؛ ــضا ترر وق ــالغ   أي ــصان الب ــة   دولار في الإ٩٠٩ ٤٠٠ أن يخــصم النق ــرادات التقديري ي

ي ـالمنتهيــة فــ فيمــا يتعلــق بــالفترة الماليــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين
 ). باء٦٠/١٨القرار ( دولار ٦ ٦٤٦ ٦٠٠الرصيد البالغ  من ،٢٠٠٥ه ـــيوني/حزيران ٣٠
 

 :الوثائق
 : العامالأمينتقريرا  )أ(

 ٢٠٠٧يوليـه  / تمـوز ١للفترة من الاستقرار في هايتي  لتحقيق   المتحدة الأممبعثة  ميزانية   
 ؛) باء٦٠/١٨القرار  (٢٠٠٨ يونيه/حزيران ٣٠إلى 

ــر   ــة تقريـ ــة أداء ميزانيـ ــمبعثـ ــدةالأمـ ــايتي   المتحـ ــتقرار في هـ ــرة مـــن  لتحقيـــق الاسـ للفتـ
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١

 . الإدارة والماليةللجنة الاستشارية لشؤونذات الصلة تقارير ال )ب(
 

 )من جدول الأعمال ١٤٥البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 :رير الأمين العاماتق

 /تمـوز  ١الميزانية المنقحـة لبعثـة الأمـم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار في هـايتي للفتـرة مـن                      
 )Corr.1 وA/60/176( ٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه 
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ــر أداء ميز  ــرة مــن      تقري ــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في هــايتي عــن الفت ــة بعث اني
 (A/60/646) ٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه /تموز ١
 ٢٠٠٦يوليـه  /تمـوز  ١ميزانية بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي للفترة من      

 (A/60/728) ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠إلى 
 )A/60/869  وA/60/386 ( ذوا الصلةرية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنة الاستشااتقرير

  66 و58  و 57 و15 ، وA/C.5/60/SR.2 المحاضر الموجزة
 Add.1 و A/60/541 تقرير اللجنة الخامسة

 92  وA/60/PV.53 تين العامتين للجلسان الحرفيانالمحضر
 وباء ألف ٦٠/١٨  انالقرار

  
 تحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفوتمويل بعثة الأمم الم - ١٤٠ 

، بعثـة الأمـم     ١٩٩٩يونيـه   / حزيـران  ١٠المـؤرخ   ) ١٩٩٩ (١٢٤٤أنشأ مجلـس الأمـن، بقـراره        
لتـستمر بعـد ذلـك    و شـهرا،  ١٢، لفترة أولية مـدا  )البعثة ( في كوسوفو  المؤقتةالمتحدة للإدارة   

 .يقرر مجلس الأمن خلاف ذلك لم ما
مبلغـا  أن تعتمـد  ، قررت الجمعيـة العامـة    ٢٠٠٦يونيه  / حزيران في دورا الستين المستأنفة، في    و

 إلى  ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١ دولار للحـساب الخـاص للبعثـة للفتـرة مـن             ٢٢٧ ٤٠٠ ٤٠٠قدره  
 دولار للإنفـاق علـى البعثـة،        ٢١٧ ٩٦٢ ٠٠٠، يشمل مبلغا قـدره      ٢٠٠٧يونيه  / حزيران ٣٠
 دولار ١ ٦٤٢ ٦٠٠ دولار لحــــساب دعــــم عمليــــات حفــــظ الــــسلام، و  ٧ ٧٩٥ ٨٠٠ و

ــم المتحــدة للوجــستيات؛     ــدة الأم ــضا لقاع ــررت أي ــسيم مبلــغ   وق  دولار ٢٢٧ ٤٠٠ ٤٠٠تق
أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الـدول الأعـضاء            وقررت كذلك بين الدول الأعضاء؛     فيما

 دولار والــذي ١٧ ٥٣٧ ٨٠٠الــضرائب البــالغ  حــصة كــل منــها في رصــيد صــندوق معادلــة  
ــرادات  ــشمل الإي ــة       ي ــوظفين البالغ ــات الم ــن مرتب ــة م ــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة م ــة الآتي  التقديري

 ٨٧٦ ٩٠٠للبعثـة، والحـصة التناسـبية البالغـة          عليها   ةالموافق دولار والتي تمت     ١٦ ٥٣٦ ٦٠٠
الإلزامية من مرتبات المـوظفين والـتي تمـت     دولار من الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعات  

ــ ــا ةالموافق ــة    عليه ــدعم، والحــصة التناســبية البالغ ــرادات  ١٢٤ ٣٠٠لحــساب ال  دولار مــن الإي
لقاعـدة   عليهـا  ةالموافقالتقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين والتي تمت         

بالنسبة للدول الأعضاء التي أوفــت بالتزاماا المالية تجــاه         ،  وقررتالأمم المتحدة للوجستيات؛    
 أن تخــصم مــن نــصيبها في المبلــغ المقــسم حــصة كــل منــها في الرصــيد غــير المربــوط          البعثــة،
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ــه   ــرادات الأخــرى بمــا قيمت ـــة في   ١٠ ٤٢٣ ٦٠٠والإي ــة المنتهي ــالفترة المالي  دولار فيمــا يتعلــق ب
؛ وقررت أيضا بالنسبة للدول الأعضاء التي لم تـف بالتزاماـا الماليـة             ٢٠٠٥يونيه  /حزيران ٣٠

ن تخــصم مــن التزاماــا غــير المــسـددة حــصـة كــل منــها في الرصيـــد غــير المربــوط  تجــاه البعثــة، أ
ــه   ــرادات الأخــرى بمــا قيمت ـــة في   ١٠ ٤٢٣ ٦٠٠والإي ــة المنتهي ــالفترة المالي  دولار فيمــا يتعلــق ب

ــران ٣٠ ــه /حزي ــادة البالغــة   وقــررت كــذلك؛٢٠٠٥يوني  دولار في ٨٤ ١٠٠ أن تــضاف الزي
ن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين فيمـا يتعلـق بـالفترة                 الإيرادات التقديرية الآتية م   

 دولار ١٠ ٤٢٣ ٦٠٠، إلى الرصــــيد البــــالغ ٢٠٠٥يونيــــه / حزيــــران٣٠الماليــــة المنتهيــــة في 
 ).٦٠/٢٧٥ القرار(

 :الوثائق
 : الأمين العاماتقرير )أ(

ــة في كوســوفو،      ــلإدارة المؤقت ــة الأمــم المتحــدة ل ــة بعث ــرة مــن  لميزاني ــه /تمــوز ١لفت يولي
 ؛)٦٠/٢٧٥القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠إلى  ٢٠٠٧

ــوفو      ــة في كوسـ ــلإدارة المؤقتـ ــدة لـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــر أداء ميزانيـ ــن  لتقريـ ــرة مـ لفتـ
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى  ٢٠٠٥يوليه /تموز ١

 .للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةذات الصلة تقارير ال )ب(
 

 ) من جدول الأعمال١٤٧البند  (الستينتعلقة بالدورة المراجع الم  
 : الأمين العاماتقرير

ــلإدار    ــدة لـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــر أداء ميزانيـ ــن   تقريـ ــرة مـ ــوفو للفتـ ــة في كوسـ ة المؤقتـ
 )Corr.1 و A/60/637( ٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه /تموز ١
يوليـه  /تمـوز  ١للفترة الممتـدة مـن       كوسوفوميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في         

 )A/60/684( ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦
 )(A/60/809ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  66 و 52  وA/C.5/60/SR.51 المحاضر الموجزة

 A/60/923 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.92 ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

 ٦٠/٢٧٥  القرار
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  في ليبريا المتحدةالأممتمويل بعثة  - ١٤١ 
، بعثـة   ٢٠٠٣ سـبتمبر /أيلـول  ١٩المـؤرخ   ) ٢٠٠٣ (١٥٠٩، بموجب قـراره      الأمن مجلسأنشأ  
ومــدد الــس ولايـة البعثــة بموجـب قــرارات لاحقــة،   .  شـهرا ١٢ في ليبريـا لمــدة   المتحــدةالأمـم 

 حيـث مـددت حـتى    ٢٠٠٦سـبتمبر  / أيلـول ٢٩المـؤرخ  ) ٢٠٠٦ (١٧١٢آخرها كـان القـرار     
 .٢٠٠٧مارس / آذار٣١

، قــررت الجمعيــة العامــة اعتمــاد مبلــغ  ٢٠٠٦يونيــه /وفي الــدورة الــستين المــستأنفة في حزيــران
ــدره  ــا   ٧٤٥ ٥٧٢ ٣٠٠ق ــة الأمــم المتحــدة في ليبري ــرة مــن    دولار للحــساب الخــاص لبعث للفت

ــوز ١ ــه /تمـ ـــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ ــ/ حزيـ ــ٢٠٠٧ه يونيـ  دولار ٧١٤ ٦١٣ ٣٠٠ل مش، ويـ
ــة، و   ــى البعثـ ــاق علـ ــسلام،    ٢٥ ٥٧١ ٠٠٠للإنفـ ــظ الـ ــات حفـ ــم عمليـ ــساب دعـ  دولار لحـ

 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقـررت أيـضا تقـسيم مبلـغ قـدره                ٥ ٣٨٨ ٠٠٠ و
 / أيلــول٣٠يوليــه إلى / تمــوز١ دولار فيمــا بــين الــدول الأعــضاء للفتــرة مــن ١٨٦ ٣٩٣ ١٠٠

أن تخصم مـن المبلـغ المقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء حـصة         ؛ وقررت كذلك ٢٠٠٦سبتمبر  
شمل الإيـرادات  ي ـ و، دولار٣ ٣٩٤ ٠٠٠الضرائب البـالغ   صندوق معادلةرصيد كل منها في 

دولار  ٢ ٥٧٣ ٠٠٠البالغـة   الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين               التقديرية  
التقديريــة  دولار مــن الإيــرادات ٧١٩ ١٠٠التناســبية البالغــة  والحــصة ،الموافــق عليهــا للبعثــةو

 والحـصة   ،الموافـق عليهـا لحـساب الـدعم       والآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات المـوظفين         
الاقتطاعات الإلزاميـة مـن      الآتية من التقديرية   دولار من الإيرادات     ١٠١ ٩٠٠التناسبية البالغة   

  قـدره  تقسيم مبلغ  وقررت   يها لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛    الموافق عل ومرتبات الموظفين   
 ٢٠٠٦ أكتـوبر /تـشرين الأول   ١بين الدول الأعضاء للفترة من      فيما   دولار   ٥٥٩ ١٧٩ ٢٠٠
قـــرار  رهنـــا با، دولار٦٢ ١٣١ ٠٢٢ بمعـــدل شـــهري قـــدره ٢٠٠٧يونيـــه / حزيـــران٣٠إلى 
ن تخـصم مـن المبلـغ المقـسم فيمـا بـين             أ وقـررت أيـضا      تمديد ولاية البعثـة؛   ل مجلس الأمن    هتخذي

 ١٠ ١٨٢ ١٠٠الـضرائب البـالغ    صـندوق معادلـة  رصـيد  الدول الأعضاء حـصة كـل منـها في    
ات المــوظفين ـالآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتب ــالتقديريــة شمل الإيــرادات يــ و،دولار
 ٢ ١٥٧ ٣٠٠بالغــة  والحــصة التناســبية ال،الموافــق عليهــا للبعثــةو دولار ٧ ٧١٨ ٩٠٠ البالغــة

الموافـق  والآتية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين              التقديرية  دولار من الإيرادات    
 يــةتقديرال دولار مــن الإيــرادات ٣٠٥ ٩٠٠ والحــصة التناســبية البالغــة ،عليهــا لحــساب الــدعم

 الأمــم المتحــدة الموافــق عليهــا لقاعــدةوالآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين 
وفــت بالتزاماا المالية تجــاه البعثـة،       أبالنسبة للدول الأعضاء التي      وقررت كذلك    للوجستيات؛

والإيـرادات  بـه   بط  تأن تخصم من نصيبها في المبلغ المقسم حـصة كـل منـها في الرصـيد غـير المـر                   
نتهيـــــة في يتعلــــق بــــالفترة الماليــــة الم  دولار فيمــــا١٠٨ ٣٠٨ ٧٠٠  قــــدرهاالأخــــرى البــــالغ
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بالنسبة للدول الأعضاء التي لم تــف بالتزاماـا الماليـة تجـاه             وقررت   ؛٢٠٠٥يونيه  /حزيران ٣٠
ـــه      البعثــة، أن تخــصم مــن التزاماــا غــير المــسـددة حــصـة كــل منــها في الرصيـــد غــير المــرتبط بـ

 المنتهيــة   دولار فيمـا يتعلـق بـالفترة الماليـة         ١٠٨ ٣٠٨ ٧٠٠  قـدرها  والإيرادات الأخرى البـالغ   
دولار في  ٣١٦ ٨٠٠أن يخـصم النقـصان البـالغ    ؛ وقـررت أيـضا      ٢٠٠٥ يونيه/ حزيران ٣٠في  

 فيمـا يتعلـق بـالفترة       ،الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات المـوظفين           
الأرصـــــدة المتحقــــــقة مـــــن مبلـــــغ  مـــــن ، ٢٠٠٥يونيـــــه /حزيـــــران ٣٠الماليـــــة المنتهيـــــة في 

 ).٦٠/٢٧٦القرار (دولار  ١٠٨ ٣٠٨ ٧٠٠

 :الوثائق
 : الأمين العاماتقرير )أ(

 إلى ٢٠٠٧يوليـــه / تمـــوز١، عـــن الفتـــرة مـــن في ليبريـــاميزانيـــة بعثـــة الأمـــم المتحـــدة  
 ؛)٦٠/٢٧٦القرار  (٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠

  إلى٢٠٠٥يوليـه  /تمـوز  ١ عن الفترة مـن  في ليبرياتقرير أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة     
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠

 . المتعلقة بذلكتقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
 

 ) من جدول الأعمال١٤٨البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 

 : الأمين العاماتقرير
  إلى٢٠٠٤يوليــه / تمــوز١ في ليبريــا للفتــرة مــن  المتحــدةالأمــمتقريــر أداء ميزانيــة بعثــة  

 )A/60/645 (٢٠٠٥ يونيه/حزيران ٣٠
ــدة    ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــاميزانيـ ــرة مـــن  في ليبريـ ــوز١ عـــن الفتـ ــه / تمـ  إلى ٢٠٠٦يوليـ

  ؛)2 وCorr.1   وA/60/653 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
 )A/60/852(المتعلق بذلك تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 66  وA/C.5/60/SR.56 المحاضر الموجزة

 A/60/924 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/PV.92 المحضر الحرفي للجلسة العامة

 ٦٠/٢٧٦  القرار
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 تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ السلام في الشرق الأوسط - ١٤٢ 
 قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك )أ( 

، قـوة الأمـم   ١٩٧٤مـايو  / أيـار ٣١المـؤرخ   ) ١٩٧٤ (٣٥٠أنشأ مجلس الأمن، بموجـب قـراره        
 قـرارات  فيتمديـد ولايـة القـوة بـصفة دوريـة      ب قـام الـس  وقـد  . المتحدة لمراقبة فـض الاشـتباك     

ــة ــرار   لاحق ــان آخرهــا الق ــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٦٨٥، ك ــه / حزيــران١٣الم  ، حيــث٢٠٠٦يوني
 .٢٠٠٦ديسمبر / كانون الأول٣١ حتى تمدد

ــدورة  ــستينوفي ال ــران ال ــستأنفة، في حزي ــه / الم ــة أن تعتمــد   ، ٢٠٠٦يوني ــة العام ــررت الجمعي ق
 دولار  ٤١ ٥٨٨ ٤٠٠للحساب الخاص لقوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشـتباك مبلغـا قـدره              

ــرة مــن   ــه / تمــوز١للفت ــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يولي ــه / حزي ــشمل ٢٠٠٧يوني  ٣٩ ٨٦٥ ٢٠٠، وي
 دولار لحــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام،   ١ ٤٢٣ ٣٠٠دولار للإنفــاق علــى القــوة، و  

 وقــررت أيــضا أن تقــسم فيمــا بــين . دولار لقاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات٢٩٩ ٩٠٠ و
 دولار، رهنـا  ٣ ٤٦٥ ٧٠٠ دولار بمعدل شهري قـدره   ٤١ ٥٨٨ ٤٠٠الدول الأعضاء مبلغ    

بقرار يتخذه مجلـس الأمـن بتمديـد ولايـة القـوة؛ وقـررت كـذلك أن تخـصم مـن المبلـغ المقـسم                         
نـــها في رصـــيد صـــندوق معادلـــة الـــضرائب البـــالغ بـــين الـــدول الأعـــضاء حـــصة كـــل م فيمـــا
 دولار، ويـــشمل الإيـــرادات التقديريـــة الآتيـــة مـــن الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن  ١ ٢٤٩ ٤٠٠

، والحـصة التناسـبية البالغـة        دولار والموافق عليهـا للقـوة      ١ ٠٦٦ ٦٠٠مرتبات الموظفين البالغة    
طاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات     دولار مــن الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقت    ١٦٠ ١٠٠
 دولار مـــن ٢٢ ٧٠٠ين والموافـــق عليهـــا لحـــساب الـــدعم، والحـــصة التناســـبية البالغـــة فالمـــوظ

ــة مــن مرتبــات المــوظفين والموافــق عليهــا       ــة مــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة الآتي ــرادات التقديري الإي
فــت بالتزاماــا لقاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات؛ وقــررت بالنــسبة للــدول الأعــضاء الــتي أو 

المالية تجاه القوة، أن تخصم من نصيبها في المبلغ المقسم حصة كل منها في الرصـيد غـير المـرتبط        
 دولار فيما يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة في     ١ ٩٨٣ ٣٠٠به والإيرادات الأخرى البالغ قدرها  

تـف بالتزاماـا الماليـة      ؛ وقررت أيضا بالنسبة للدول الأعضاء التي لم         ٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٣٠
تجاه القوة، أن تخصم من التزاماا غير المسددة حصة كل منها في الرصـيد غـير المـرتبط بـه وفي                     

 دولار فيمــا يتعلــق بــالفترة الماليــة المنتهيــة في  ١ ٩٨٣ ٣٠٠الإيــرادات الأخــرى البــالغ قــدرها  
 دولار في ١٠١ ٥٠٠؛ وقـررت كـذلك أن يخـصم النقـصان البـالغ      ٢٠٠٥يونيـه  /حزيـران  ٣٠

الإيرادات التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات المـوظفين، فيمـا يتعلـق بـالفترة                  
 ١ ٩٨٣ ٣٠٠، مـن الأرصـدة المتحققـة مـن مبلـغ            ٢٠٠٥يونيـه   / حزيـران  ٣٠المالية المنتهية في    

 ).٦٠/٢٧٧القرار (دولار 
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 :الوثائق
 :عن الأمين العام اتقرير )أ(

 إلى  ٢٠٠٧يوليـه   / تمـوز  ١لأمم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن              ميزانية قوة ا   
 ؛)٦٠/٢٧٧القرار  (٢٠٠٨ يونيه / حزيران٣٠

يوليـه  / تمـوز  ١قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك عن الفترة مـن           ميزانية  تقرير أداء    
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥

 . المتعلقة بذلكدارة والميزانيةتقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإ )ب(
 

 )من جدول الأعمال) أ (١٤٩البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 

 : الأمين العاماتقرير
يوليـه  / تمـوز  ١تقرير أداء ميزانيـة قـوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن                      

 )Corr.1  و(A/60/628 ٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤
إلى  ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١انية قوة الأمم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن                ميز 

 )Corr.2  وA/60/641( ٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
 )(A/60/811تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 66 و 52  وA/C.5/60/SR.51 المحاضر الموجزة

 A/60/925 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.92 رفي للجلسة العامةالمحضر الح
 ٦٠/٢٧٧  القرار

 
 قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان )ب( 

، قـوة الأمـم     ١٩٧٨مارس  / آذار ١٩المؤرخ  ) ١٩٧٨ (٤٢٥أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره      
 بـصفة   ةتمديد ولاية القـو   ب قام الس وقد  . المتحدة المؤقتة في لبنان لفترة أولية مدا ستة أشهر        

ــرار      دو ــا الق ــان آخره ــرارات لاحقــة ، ك ــة بموجــب ق  /آب ١١المــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٧٠١ري
 .٢٠٠٧ أغسطس/آب ٣١ حتى ت مددحيث، ٢٠٠٦ أغسطس

 الجمعيـة العامـة مـرة أخـرى         شـددت ،  ٢٠٠٦يونيـه   / المـستأنفة، في حزيـران     الـستين وفي الدورة   
الـذي وقـع    دولارات الناشـئ عـن الحـادث        ١ ١١٧ ٠٠٥على وجوب أن تدفع إسرائيل مبلغ       
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 المـسألة إلى    عـن  إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا           ت وطلب ؛١٩٩٦أبريل  / نيسان ١٨في قانا في    
أن تعتمــد للحــساب الخــاص لقــوة الأمــم  وقــررت ؛الحاديــة والــستينالجمعيــة العامــة في دورــا 

 ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز  ١ دولار للفتـرة مـن       ٩٧ ٥٧٩ ٦٠٠ ا قـدره  المتحدة المؤقتـة في لبنـان مبلغ ـ      
ــران٣٠إلى  ــه / حزيــ ــوة،  ٩٣ ٥٢٦ ٢٠٠، ويــــشمل ٢٠٠٧يونيــ ــاق علــــى القــ  دولار للإنفــ
 دولار لقاعــدة ٧٠٥ ٤٠٠ دولار لحــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام، و ٣ ٣٤٨ ٠٠٠ و

الأمم المتحدة للوجستيات؛ و وقررت أيضا أن تـقســـم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء مبلغـا قـدره        
، وقررت كذلك أن تــخـصـم،      ٢٠٠٦يوليه  / تموز ٣١ إلى   ١ دولارا للفترة من     ٨ ١٣١ ٦٣٣

ــة          ــها في رصــيد صــندوق معادل ــدول الأعــضاء حــصة كــل من ــين ال ــســم فيمــا ب ــغ المق مــن المبل
 دولارا، ويــشمل الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات      ٤١٤ ٠٢٥الــضرائب البــالغ  

افــــق عليهــا للقــوة، والحــصة  دولارا والمو٣٧٨ ٢٠٠الإلزاميــة مــن مرتبــات الموظفيــــن البالغــــة 
 دولارا من الإيرادات التقديرية الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن      ٣١ ٣٨٣التناسبية البالغة   

 دولارا مـن    ٤ ٤٤٢مرتبات الموظفين والموافق عليها لحساب الدعم، والحـصة التناسـبية البالغـة             
ــة مــن مر    ــة مــن الاقتطاعــات الإلزامي ــة الآتي ــرادات التقديري تبــات المــوظفين والموافــق عليهــا  الإي

ـــدره     ــا قــ ــا بــــين الــــدول الأعــــضاء مبلغــ لقاعــــدة اللوجــــستيـات؛ وقــــررت أن تقــــســم فيمــ
 ٢٠٠٧يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٦أغــسطس / آب١ دولارا للفتــــرة مــن ٨٩ ٤٤٧ ٩٦٧

 دولارا، رهنــا بقــرار يتخــذه مجلــس الأمــن بتمديــد ولايـــة  ٨ ١٣١ ٦٣٣بمعــدل شــهري قــدره 
وقررت أيضا أن تــخصم، من المبلغ المقسم فيما بين الـدول الأعـضاء حـصة كـل منـها           القــوة؛  

 دولارا، ويشمل الإيـرادات التقديريـة       ٤ ٥٥٤ ٢٧٥في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ       
 دولار والموافــق ٤ ١٦٠ ٢٠٠الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين البالغــة  

 دولارا مـن الإيـرادات التقديريـة الآتيـة مـن            ٣٤٥ ٢١٧ التناسـبية البالغـة      عليها للقوة، والحـصة   
الاقتطاعات الإلزامية من مرتبـات المـوظفين والموافـق عليهـا لحـساب الـدعم، والحـصة التناسـبية                 

 دولارا من الإيرادات التقديرية الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات              ٤٨ ٨٥٨البالغة  
عليها لقاعدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات؛ وقـررت كـذلك، بالنـسبة للـدول                الموظفين والموافق   

الأعــضاء الــتي أوفـــت بالتزاماــا الماليــة تجـــاه القــوة، أن تــخــصم مــن نــصيبها في المبلــغ المقــسم   
حـــصــة كـــــل منهـــــا فـــــي الرصـــيد غيـــــر المرتبـــــط بـــــه والإيـــرادات الأخـــرى البـــالغ قـــدرها  

، وقـررت   ٢٠٠٥يونيـه   / حزيران ٣٠يتعلق بالفترة المالية المنتهيـة في       دولار فيما    ٨ ٨١٤ ٧٠٠
بالنسبة للدول الأعضاء التي لم تـف بالتزاماا المالية تجاه القـوة، أن تــخـصم مـن التزاماـا غـير                    
ــدرها        ــالغ ق ــرادات الأخــرى الب ـــه والإي ــرتبط بـ ـــد غــير الم ــها في الرصي المــسـددة حــصـة كــل من

، وقـررت   ٢٠٠٥يونيـه   / حزيران ٣٠ما يتعلق بالفترة المالية المنتهيـة في        دولار في  ٨ ٨١٤ ٧٠٠
 دولار في الإيــــرادات التقديريــــة الآتيــــة مــــن ٥٢١ ٣٠٠أيــــضا أن يخــــصم النقــــصان البــــالغ 



A/61/100/Add.1
 

116 06-57150 
 

 / حزيـران  ٣٠الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، فيما يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة في                
 ).٦٠/٢٧٨القرار ( دولار ٨ ٨١٤ ٧٠٠لمتحققة من مبلغ ، من الأرصدة ا٢٠٠٥يونيه 

 
 :الوثائق

 : الأمين العاماتقرير )أ(
 إلى ٢٠٠٧يوليـه  / تمـوز ١ميزانية قوة الأمــــم المتحــــــدة المؤقتـــــة في لبنـان للفتـرة مـن              

 ؛)٦٠/٢٧٨القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠
 ٢٠٠٥يوليـه  / تمـوز ١ في لبنـان للفتـرة مـن         أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة المؤقتـة      تقرير   

 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى 
 . المتصلة بذلكتقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والمالية )ب(
 

 )من جدول الأعمال) ب (١٤٩البند (الستين المراجع المتعلقة بالدورة   
 

 : الأمين العاماتقرير
 ٢٠٠٤يوليـه  / تمـوز ١ المؤقتـة في لبنـان للفتـرة مـن           تقرير أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة      

 )Corr.1و  A/60/629 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠إلى 
 إلى ٢٠٠٦يوليـــه / تمـــوز١ميزانيــة قـــوة الأمـــم المتحــدة المؤقتـــة في لبنـــان للفتــرة مـــن     

 )Corr.1و  (A/60/642 ٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
 )Corr.1 و A/60/812( ذو الصلة تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

 66 و 64 ، و52 ، وA/C.5/60/SR.51 المحاضر الموجزة

 A/60/928 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.92 المحضر الحرفي للجلسة العامة
 ٦٠/٢٧٨  القرار

  
 في سيراليون المتحدة الأممتمويل بعثة  - ١٤٣ 

ــراره   ــوبر / تـــشرين الأول٢٢المـــؤرخ ) ١٩٩٩ (١٢٧٠أنـــشأ مجلـــس الأمـــن، بموجـــب قـ أكتـ
وقـرر الـس بموجـب    . ، بعثة الأمم المتحدة في سيراليون لفتـرة أوليـة مـدا سـتة أشـهر        ١٩٩٩

القرار ذاته بأن تتولى البعثة الجوانـب الفنيـة مـن العنـصرين المـدني والعـسكري، وكـذلك المهـام                     
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                ُلـس        والأصول المتعلقـة ببعثـة مـراقبي الأمـم المتحـدة في سـيراليون، الـتي أيـت بموجـب قـرار ا
، وأن تنتهي ولاية بعثة مـراقبي الأمـم المتحـدة           ١٩٩٨يوليه  /تموز ١٣المؤرخ  ) ١٩٩٨ (١١٨١

 .في سيراليون بمجرد إنشاء بعثة الأمم المتحدة في سيراليون
وتمثلت الولاية الموكلة إلى بعثة الأمم المتحـدة في سـيراليون بموجـب أحكـام قـرار مجلـس الأمـن                  

 في التعــاون مــع حكومــة ســيراليون والأطــراف الأخــرى علــى تنفيــذ اتفــاق    )١٩٩٩ (١٢٧٠
السلام، ومساعدة الحكومة على تنفيذ خطة نزع السلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، وإقامـة                

وحرية تنقلهم، ورصـد مـدى       المتحدة   الأمموجود في المواقع الرئيسية، بغرض كفالة أمن أفراد         
 وصـيل ار، وتـشجيع ودعـم إنـشاء آليـات لبنـاء الثقـة، وتيـسير ت                الن ـ  إطلاق الالتزام باتفاق وقف  

المدنيين، وتوفير ما قـد يطلـب مـن دعـم            المتحدة   الأممالمساعدة الإنسانية، ودعم أداء مسؤولي      
 .لإجراء الانتخابات الدستورية

، ٢٠٠٠فبرايـر   /شـباط  ٧المـؤرخ   ) ٢٠٠٠ (١٢٨٩وقام مجلس الأمن فيما بعـد، بموجـب قـراره           
تــوفير الأمــن بــالمواقع الرئيــسية والمبــاني : يــة البعثــة كــي تتــضمن المهــام الإضــافية التاليــةبتنقــيح ولا

ــى طــول الطــرق         ــة عل ــسانية بحري ــساعدة الإن ــسلع والم ــدفق الأشــخاص وال ــسير ت ــة؛ وتي الحكومي
الرئيسية؛ وتوفير الأمن في جميع مواقع برنامج نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج؛ والتنـسيق     

ات إنفاذ القانون في مناطق الانتشار المشتركة ومساعدا؛ وحراسة الأسـلحة والـذخيرة             مع سلط 
وغير ذلك من المعدات العسكرية التي تم جمعها من المقاتلين السابقين، والمـساعدة علـى الـتخلص                

ومـددت ولايـة بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون بموجـب قـرارات لاحقـة مـن             . منها أو تـدميرها   
، الـذي مـددت     ٢٠٠٥يونيـه   /حزيـران  ٣٠المؤرخ  ) ٢٠٠٥ (١٦١٠ كان آخرها القرار     الس،

 .٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٣١الولاية بموجبه حتى 
أن يقيـد لحـساب    العامـة  الجمعية، قررت ٢٠٠٦يونيه /حزيرانوفي الدورة الستين المستأنفة في   

، حصة كل منـها في الرصـيد غـير المـرتبط     الدول الأعضاء التي أوفت بالتزاماا المالية تجاه البعثة     
 دولار فيمــا يخــتص بــالفترة الماليــة  ٩٩ ٢٨٧ ٦٠٠بــه والإيــرادات الأخــرى البــالغ مجموعهمــا  

لــدول الأعــضاء الــتي لم تــف  ل؛ وقــررت أيــضا، بالنــسبة ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠المنتهيــة في 
سددة حصة كل منها في الرصـيد غـير   بالتزاماا المالية تجاه البعثة، أن تخصم من التزاماا غير الم    

 دولار فيمـا يخـتص بـالفترة        ٩٩ ٢٨٧ ٦٠٠  مجموعهمـا  المرتبط بـه والإيـرادات الأخـرى البـالغ        
كـــذلك أن يخـــصم النقـــصان البـــالغ ؛ وقـــررت ٢٠٠٥ يونيـــه/حزيـــران ٣٠المنتهيـــة في الماليـــة 
ــة مــن الاقتطاعــات الإلزامي ــ   ١ ٣٣٩ ٨٠٠ ــة الآتي ــرادات التقديري ــات  دولار في الإي ة مــن مرتب

 الأرصــدة مــن ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠المــوظفين، فيمــا يخــتص بــالفترة الماليــة المنتهيــة في      
 ).٦٠/٢٧٩القرار ( دولار؛ ٩٩ ٢٨٧ ٦٠٠المتحققة من مبلغ 



A/61/100/Add.1
 

118 06-57150 
 

 :الوثائق
 : العامالأمينتقريرا  )أ(

 ٢٠٠٥يوليـه  / تمـوز ١تقرير عن أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في سيراليون للفترة من      
 ؛)٦٠/٢٧٩القرار  (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠إلى 

 التصرف النهائي في أصول بعثة الأمم المتحدة في سيراليون؛ 
 .تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية )ب(
 

 ) الأعمالجدول من ١٥٠البند (مراجع الدورة الستين   
 

 :تقرير الأمين العام
 إلى  ٢٠٠٤يوليـه   /تمـوز  ١في سـيراليون للفتـرة مـن         المتحـدة    الأممعن أداء ميزانية بعثة      

 )A/60/631 (٢٠٠٥يونيه /حزيران ٣٠
 )A/60/786(ذو الصلة تقرير للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 66 و A/C.5/60/SR.52 المحاضر الموجزة

 A/60/926 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.92 المحضر الحرفي للجلسة العامة

 ٦٠/٢٧٩ القرار
 

 تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان - ١٤٤ 
، بعثــة ٢٠٠٥مــارس / آذار٢٤المــؤرخ ) ٢٠٠٥ (١٥٩٠أنــشأ مجلــس الأمــن، بموجــب قــراره  

 مــن زهــاء في الــسودان لفتــرة أوليــة مــدا ســتة أشــهر، وقــرر أن تتــألف البعثــة   المتحــدة الأمــم
 مـن أفـراد     ٧١٥سـب يـشمل مـا يـصل إلى           من الأفراد العسكريين وعنصر مـدني منا       ١٠ ٠٠٠

ــة ــة في قــرارات لاحقــة، كــان آخرهــا القــرار     . الــشرطة المدني ــة البعث وقــام الــس بتمديــد ولاي
 / نيــسان٣٠، حيــث مــددت حــتى ٢٠٠٦أكتــوبر / تــشرين الأول٦المــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٧١٤
 .٢٠٠٧أبريل 

لبعثـة الأمـم المتحـدة في       أن تعتمـد للحـساب الخـاص        وقررت الجمعية العامة في دورا الستين،       
ــدره    ــا قــ ــسودان مبلغــ ــن  ٢٢٢ ٠٣١ ٧٠٠الــ ــرة مــ ــوز١ دولار للفتــ ــه / تمــ  إلى ٢٠٠٤يوليــ

 أيـضا الموافقــة علــى الزيــادة في الإيــرادات  تقــرر و، لإنــشاء البعثــة؛٢٠٠٥يونيــه /حزيـران  ٣٠
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 ٢٠٠٤ يوليـه / تمـوز ١التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين للفترة من          
 تقــرر و دولار؛٢ ٣١٣ ١٠٠ دولار إلى ١ ٦٣٥ ٠٠٠ مــن ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠إلى 

 دولار للإنفـاق علـى      ٩٦٩ ٤٦٨ ٨٠٠كذلك أن تعتمد للحساب الخاص للبعثـة مبلغـا قـدره            
 مبلــغ يــشمل، ٢٠٠٦يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليــه / تمــوز١ الفتــرة مــن خــلالالبعثــة 
 ،٥٩/٢٩٢قرارهـا   أحكام   الجمعية بموجب  أذنت به    أنالذي سبق    دولار،   ٣١٥ ٩٩٧ ٢٠٠

 في الحـسبان   ، آخـذة     تقـرر ؛ و ٢٠٠٥أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٣١ يوليـه إلى  /تموز ١للفترة من   
ــة للفتــرة مــن   ٣١٥ ٩٩٧ ٢٠٠مبلــغ  ــه إلى/ تمــوز١ دولار الــذي ســبق أن قــسمته الجمعي  يولي
 ٥٧ ٤٦٩ ٦٠٠بلــغ وم٥٩/٢٩٢قرارهــا أحكــام  بموجــب ٢٠٠٥أكتــوبر /تــشرين الأول ٣١

 بــين الــدول الأعــضاء مبلغــا إضــافيا قــدره      ، أن تقــسم فيمــا الــسابقةالمــبين في الفقــرة  دولار 
مـــارس / آذار٢٤ إلى ٢٠٠٥ نـــوفمبر/ تـــشرين الثـــاني١ دولار للفتـــرة مـــن ٣٥٥ ٦٧٩ ٠٠٠

 كـل منـها   حـصة أن تخصم، من المبلغ المقسم فيما بـين الـدول الأعـضاء           ؛ وقررت أيضا  ٢٠٠٦
يمثـل الإيـرادات    الـذي    ، دولار ٥ ٧٩٢ ٠٠٠  قـدره  وق معادلة الـضرائب البـالغ     في رصيد صند  

التقديرية الإضافية الآتية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين الموافـق عليهـا للبعثـة                     
 أن   وقـررت كـذلك    ؛٢٠٠٦مـارس   / آذار ٢٤ إلى   ٢٠٠٥نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ١للفترة مـن    

ــدول الأعــض    ــين ال ــا ب ــسم فيم ــدره   تق ــا إضــافيا ق ــن  ٢٤٠ ٣٢٣ ٠٠٠اء مبلغ ــرة م  دولار للفت
تمديـد ولايـة   ب، رهنا بقرار يتخذه مجلـس الأمـن   ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠مارس إلى  /آذار ٢٥

 كــل منــها في حــصة، غ المقــسم فيمــا بــين الــدول الأعــضاءأن تخــصم، مــن المبلــ تقــررو البعثــة؛
يمثــل الإيــرادات الــذي  ،دولار ٣ ٩١٤ ٠٠٠  قــدرهرصــيد صــندوق معادلــة الــضرائب البــالغ  

التقديرية الإضافية الآتية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين الموافـق عليهـا للبعثـة                     
 ؛) ألف٦٠/١٢٢القرار  (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠مارس إلى / آذار٢٥للفترة من 

ــران      ــستأنفة، في حزي ــستين الم ــا ال ــة في دور ــة العام ــررت الجمعي ــه /وق ــد ،٢٠٠٦يوني  أن تعتم
 دولار للفتـرة مـن   ١ ١٢٦ ٢٩٥ ٩٠٠للحساب الخاص لبعثة الأمم المتحدة في السودان مبلـغ    

 دولار  ١ ٠٧٩ ٥٣٤ ٤٠٠، يشمل مبلـغ     ٢٠٠٧يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١
 دولار لحــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام،   ٣٨ ٦٢٣ ٣٠٠للإنفــاق علــى البعثــة، ومبلــغ  

 لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا؛ وقـررت           دولار ٨ ١٣٨ ٢٠٠ومبلغ  
 / تمـوز ١ دولار للفتـرة مـن   ٢٦٢ ٨٠٢ ٤٠٠أيضا أن تقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء مبلـغ               

؛ وقــررت كــذلك أن تخــصم مــن المبلــغ المقــسم فيمــا بــين ٢٠٠٦ســبتمبر / أيلــول٢٤يوليــه إلى 
 ٥ ٨٨٣ ٨٠٠عادلـة الـضرائب البـالغ       الدول الأعـضاء، حـصة كـل منـها في رصـيد صـندوق م              

دولار، ويــشمل الإيــرادات التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين    
 ١ ٠١٣ ٧٠٠ دولار والموافــق عليهــا للبعثــة، والحــصة التناســبية البالغــة  ٤ ٧٢٦ ٣٠٠البالغــة 
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مـن مرتبـات المـوظفين والموافـق        دولار من الإيرادات التقديرية الآتية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة            
 دولار مــن الإيــرادات التقديريــة ١٤٣ ٨٠٠عليهــا لحــساب الــدعم، والحــصة التناســبية البالغــة  

الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين والموافــق عليهــا لقاعــدة الأمــم المتحــدة 
ــررللوجــستيات؛ و ــغ     ق ــضاء مبل ــدول الأع ــين ال ــا ب ــسم فيم  دولار ٨٦٣ ٤٩٣ ٥٠٠ت أن تق

، رهنا بقرار يتخـذه مجلـس     ٢٠٠٧يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٦سبتمبر  / أيلول ٢٥للفترة من   
  من المبلغ المقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء     الأمن لتمديد ولاية البعثة؛ وقررت أيضا أن تخصم   

 دولار، ويـشمل    ١٩ ٣٣٢ ٤٠٠حصة كل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب البـالغ                
 التقديريــــة الآتيــــة مــــن الاقتطاعــــات الإلزاميــــة مــــن مرتبــــات المــــوظفين البالغــــة   الإيــــرادات

 دولار  ٣ ٣٣٠ ٨٠٠ دولار والموافق عليهـا للبعثـة، والحـصة التناسـبية البالغـة              ١٥ ٥٢٩ ٤٠٠
من الإيرادات التقديرية الآتية مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين والموافـق عليهـا                    

 دولار من الإيرادات التقديريـة الآتيـة مـن          ٤٧٢ ٢٠٠ة التناسبية البالغة    لحساب الدعم، والحص  
الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين والموافق عليها لقاعـدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات؛               
وقررت كذلك، بالنسبة للدول الأعضاء التي أوفت بالتزاماا المالية تجاه البعثـة، أن تخـصم مـن                 

لغ المقسم، حصة كـل منـها في الرصـيد غـير المربـوط والإيـرادات الأخـرى البـالغ                    نصيبها في المب  
يونيـــه / حزيـــران٣٠ دولار فيمـــا يتعلـــق بـــالفترة الماليـــة المنتهيـــة في ٢ ٨٠٤ ٠٠٠مجموعهمـــا 

 بالنسبة للدول الأعـضاء الـتي لم تـف بالتزاماـا الماليـة تجـاه البعثـة، أن تخـصم                     وقررت؛  ٢٠٠٥
سددة حصة كل منـها في الرصـيد غـير المربـوط والإيـرادات الأخـرى البـالغ                  من التزاماا غير الم   

يونيـــه / حزيـــران٣٠ دولار فيمـــا يتعلـــق بـــالفترة الماليـــة المنتهيـــة في ٢ ٨٠٤ ٠٠٠مجموعهمـــا 
 دولار،  ٢ ٨٠٤ ٠٠٠؛ وقررت أيضا أن تضاف إلى الأرصدة المحققة مـن المبلـغ البـالغ               ٢٠٠٥

دولار في الإيــرادات الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن  ٤٥٥ ٢٠٠الزيــادة الــصافية البالغــة 
، والـتي تمثـل     ٢٠٠٥يونيـه   / حزيـران  ٣٠مرتبات الموظفين فيمـا يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة في              

الفرق بـين الإيـرادات الإضـافية الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين البالغـة                       
 ألــف فيمــا يتعلــق ٦٠/١٢٢ســابقا بموجــب أحكــام قرارهــا  دولار الموافــق عليهــا ٦٧٨ ١٠٠

 والنقـصان في الإيـرادات      ٢٠٠٥يونيـه   /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٤يوليه  / تموز ١بالفترة المالية من    
 دولار فيمــا يتعلــق ٢٢٢ ٩٠٠الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين بمبلــغ   

 ؛) باء٦٠/١٢٢القرار (بنفس الفترة المالية 
 :ثائقالو
 :تقريرا الأمين العام )أ(

 إلى ٢٠٠٥يوليـه  / تمـوز ١في السودان للفتـرة مـن    المتحدة الأممتقرير أداء ميزانية بعثة      
 ؛) باء٦٠/١٢٢القرار  (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠
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ــن        ــرة مـ ــسودان للفتـ ــدة في الـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــوز١ميزانيـ ــه / تمـ  إلى ٢٠٠٧يوليـ
 ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠

 .ذات الصلةير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقار )ب(
 

 ) الأعمالجدول من ١٥١البند (مراجع الدورة الستين   
 

 : العامالأمينتقارير 
ــن        ــرة مـ ــسودان للفتـ ــدة في الـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــوز١ميزانيـ ــه / تمـ  إلى ٢٠٠٤يوليـ

 ؛)A/60/190 (٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠
 إلى ٢٠٠٤يوليـه  /تمـوز  ١ثة الأمم المتحدة في السودان للفتـرة مـن    تقرير أداء ميزانية بع    

 ؛)A/60/626 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠
ــن        ــرة مـ ــسودان للفتـ ــدة في الـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــوز١ميزانيـ ــه / تمـ  إلى ٢٠٠٦يوليـ

 )Corr.1  وA/60/726 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
 )A/60/868 و A/60/428(لمتعلقان بذلك تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ا

 66  و58  و57  و25 و A/C.5/60/SR.17 المحاضر الموجزة

 Add.1 و A/60/562 تقرير اللجنة الخامسة

 92  وA/60/PV.62 المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

  ألف وباء٦٠/١٢٢ القراران
  

  الغربيةتمويل بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء - ١٤٥ 
، بعثــة ١٩٩١أبريــل /نيــسان ٢٩المــؤرخ ) ١٩٩١ (٦٩٠أنــشأ مجلــس الأمــن، بموجــب قــراره  

 الأمـين  تقريـر الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية، وفقا للجدول الـزمني الـذي ورد في    
وقد مدد مجلـس الأمـن منـذ ذلـك الحـين ولايـة البعثـة بموجـب قـرارات                  ). S/22464انظر  (العام  
، الـذي جـرى     ٢٠٠٦أبريـل   /نيـسان  ٢٨المؤرخ  ) ٢٠٠٦ (١٦٧٥، كان آخرها القرار     لاحقة

 .٢٠٠٦أكتوبر / الأولتشرين ٣١بموجبه تمديد ولاية البعثة حتى 
ــستأنفة، في    ــستين الم ــدورة ال ــرانوفي ال ــه /حزي ــررت ٢٠٠٦يوني ــة، ق ــةالجمعي  أن تعتمــد  العام

ــتفتا    ــدة للاسـ ــم المتحـ ـــة الأمـ ـــاص لبعثـــ ــســـاب الخـــ ــدره   ء فيللحـ ــا قـ ــة مبلغـ ــصحراء الغربيـ  الـ
ــرة مـــن ٤٤ ٤٦٠ ٠٠٠ ــه / تمـــوز١ دولار للفتـ ــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ ، ٢٠٠٧يونيـ
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 دولار  ١ ٥٢٠ ٣٠٠ دولار للإنفاق علـى البعثـة، ومبلـغ          ٤٢ ٦١٩ ٤٠٠ويشمل مبلغا قدره    
 المتحـــدة الأمـــم دولار لقاعـــدة ٣٢٠ ٣٠٠لحـــساب دعـــم عمليـــات حفـــظ الـــسلام، ومبلـــغ  

 ١٤ ٨٢٠ ٠٠٠ات، وقررت أيضا أن تقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء مبلغـا قـدره                   للوجستي
؛ وقررت كـذلك    ٢٠٠٦أكتوبر  / تشرين الأول  ٣١ إلى   ٢٠٠٦يوليه  /تموز ١دولار للفترة من    

أن تخــصم مــن المبلــغ المقــسم فيمــا بــين الــدول الأعــضاء حــصة كــل منــها في صــندوق معادلــة     
 الإيـــرادات التقديريـــة الآتيـــة مـــن الاقتطاعـــات  دولار، ويـــشمل٨٠٠ ٥٣٤الـــضرائب البـــالغ 

 دولار الموافق عليها للبعثة، والحصة التناسـبية        ٧٣٥ ٤٦٧الإلزامية من مرتبات الموظفين البالغة      
 دولار من الإيرادات التقديريـة الآتيـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات                  ٥٧ ٠٠٠البالغة  

 دولار مـن الإيـرادات   ٨ ٠٦٧صة التناسـبية البالغـة    الموظفين الموافق عليها لحساب الدعم، والح     
التقديريــة الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين الموافــق عليهــا لقاعــدة الأمــم 

 ٢٩ ٦٤٠ ٠٠٠غـا قـدره     بين الدول الأعضاء مبل    ماأن تقسم في   المتحدة للوجستيات؛ وقررت  
، بمعــدل ٢٠٠٧يونيــه / حزيــران٣٠لى  إ٢٠٠٦نــوفمبر / تــشرين الثــاني ١للفتــرة مــن  دولار 

 حــصة كــل  مــن المبلــغ المقــسم،أن تخــصم أيــضا تقــرر و؛ دولار٣ ٧٠٥ ٠٠٠شــهري قــدره 
 يــشمل الإيــراداتو، ادولار ١ ٦٠١ ٠٦٦البــالغ صــندوق معادلــة الــضرائب  رصــيد منــها في 

 ولارا د١ ٤٧٠ ٩٣٣ البالغـة    مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين           التقديرية الآتية   
التقديريـة الآتيـة    ولار من الإيرادات     د ١١٤ ٠٠٠البالغة  الموافق عليها للبعثة، والحصة التناسبية      

 لحساب الـدعم، والحـصة التناسـبية    من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها       
ميـة مـن مرتبـات    الاقتطاعـات الإلزا التقديرية الآتيـة مـن      من الإيرادات    دولارا   ١٦ ١٣٣البالغة  

، بالنـسبة للـدول     ت كـذلك  قـرر و وجـستيات؛ الموظفين الموافـق عليهـا لقاعـدة الأمـم المتحـدة لل           
 فيحــصة كــل منــها نــصيبها لبعثــة، أن تخــصم مــن تجــاه اوفــت بالتزاماــا الماليــة أالأعــضاء الــتي 

 قل ـعيت مـا  دولار في١ ٤٨٣ ٢٠٠  مجموعهمـا والإيـرادات الأخـرى البـالغ   غـير المربـوط    الرصيد  
، بالنــسبة للــدول الأعــضاء الــتي تقــرر؛ و٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠بــالفترة الماليــة المنتهيــة في 

 فيتخـصم مـن التزاماـا غـير المـسددة حـصة كـل منـها          لبعثـة، أن تجـاه ا تف بالتزاماـا الماليـة      لم
يتعلـق   مـا  دولار في١ ٤٨٣ ٢٠٠ مجموعهمـا  والإيـرادات الأخـرى البـالغ   غـير المربـوط    الرصيد  

 البـالغ   النقـصان أن يخـصم     أيـضا  تقـرر  و ؛٢٠٠٥يونيـه   /حزيـران  ٣٠الفترة الماليـة المنتهيـة في       ب
ــة  دولار في الإيـــرادات ٥٩٧ ٠٠٠ ــة مـــن مرتبـــات   التقديريـ الآتيـــة مـــن الاقتطاعـــات الإلزاميـ

الأرصــدة الــتي  مــن ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠لفترة الماليــة المنتهيــة في بــا يتعلــق فيمــاالمــوظفين 
 ؛)٦٠/٢٨٠القرار (  دولار١ ٤٨٣ ٢٠٠بلغ تحققت من م
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 :الوثائق
 : العامالأمينتقريرا  )أ(

يوليــه / تمــوز١ة بعثــة الأمــم المتحــدة للاســتفتاء في الــصحراء الغربيــة للفتــرة مــن   يــنميزا 
 ؛)٦٠/٢٨٠القرار  (٢٠٠٨يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٧

راء الغربيــة للفتــرة مــن   تقريــر أداء ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة للاســتفتاء في الــصح       
 ؛٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١

 .ذات الصلةتقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
 

 ) الأعمالجدول من ١٥٢البند (مراجع الدورة الستين   
 

 : العامالأمينتقريرا 
الــصحراء الغربيــة للفتــرة مــن    للاســتفتاء في  المتحــدة الأمــمتقريــر أداء ميزانيــة بعثــة    
 )A/60/634 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه /تموز ١
يوليــه / تمــوز١للاســتفتاء في الــصحراء الغربيــة للفتــرة مــن   المتحــدة الأمــمميزانيــة بعثــة  

 )A/60/724 (٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦
 )A/60/897 (لةذو الصتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 66 و A/C.5/60/SR.63 المحاضر الموجزة
 A/60/927 تقرير اللجنة الخامسة

 A/60/PV.92 المحضر الحرفي للجلسة العامة
 ٦٠/٢٨٠ القرار

  
 تقرير مجلس حقوق الإنسان - ١٤٧ 

ــة العامــة   مجلــس ، إنــشاء٢٠٠٦مــارس /في دورــا الــستين المــستأنفة ، في آذار ، قــررت الجمعي
، بوصـفه هيئـة فرعيـة تابعـة     لجنـة حقـوق الإنـسان    يحـل محـل  لمقـره جنيـف،   و ،انحقوق الإنس

لاحتـرام العـالمي لحمايـة جميـع        للجمعية العامة؛ وقررت أيضا أن تناط بالس مـسؤولية تعزيـز ا           
؛ ، دون تمييز من أي نوع وبطريقة عادلـة ومنـصفة  للجميع حقوق الإنسان والحريات الأساسية

     لـس بالاضـطلاع بـدور منتـدى للحـوار بـشأن القـضايا المواضـيعية                وقررت كذلك أن يقـوم ا
المتعلقة بجميع حقوق الإنـسان؛ وقـررت أن يقـوم الـس بالاضـطلاع بجميـع ولايـات وآليـات           
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ومهــام ومــسؤوليات لجنــة حقــوق الإنــسان، وباستعراضــها وكــذلك، عنــد الاقتــضاء، تحــسينها 
الإجـراءات   الخاصة وعلى مـشورة الخـبراء و       وترشيدها، من أجل المحافظة على نظام للإجراءات      

وأوصــت بــأن يطلــب الــس الاقتــصادي والاجتمــاعي إلى لجنــة حقــوق    ؛المتعلقــة بالــشكاوى
/  حزيـران  ١٦ اللجنـة في     الإنسان اختتام أعمالها في دورـا الثانيـة والـستين، وبـأن يقـوم بإلغـاء               

 العامــــة  الجمعيــــة؛ وقــــررت أن يقــــوم الــــس بتقــــديم تقريــــر ســــنوي إلى     ٢٠٠٦يونيــــه 
 ؛)٦٠/٢٥١ القرار(

 )).ـه( ١٠٢نظر البند ا (٢٠٠٦مايو /أيار ٩ في ٤٧ـ وقد تم انتخاب أعضاء الس ال
 

 ) من جدول الأعمال١٢٠  و٤٦البندان (مراجع الدورة الستين   
 

 40  و38  وA/C.5/60/SR.37 المحاضر الموجزة

 A/60/721 تقرير اللجنة الخامسة
 A/60/L.48 مشروع القرار

 A/60/PV.72 المحضر الحرفي للجلسة العامة
 ٦٠/٢٥١  القرار

  
 التدابير والمقترحات: إصلاح الأمم المتحدة - ١٤٨ 

ــران    ــودة في حزي ــة والخمــسين، المعق ــدورة الحادي ــه /في ال ــة  ،١٩٩٧يوني ــة العام ــررت الجمعي  ،ق
رئـيس الجمعيـة     موجهـة مـن الأمـين العـام إلى           ١٩٩٧مـارس   / آذار ١٧استجابة لرسالة مؤرخة    

 ،للأنـشطة الـتي تـضطلع ـا الأمـم المتحـدة           كـان قـد بـدأه        استعراض واسع النطاق     بشأنالعامة  
ــامج إصــلاحي واســع النطــاق       عــدة و ــة اتخــذها كخطــوة أولى مــن برن ــة وتنظيمي ــدابير إداري  ت
)A/51/829(   ــا الحاديـــة والخمـــسين بنــدا إضـــافيا عنوهنـــا، أن تــدرج في جـــدول أعمـــال دور 
 ). باء٥١/٤٠٢المقرر  (‘‘التدابير والمقترحات: الأمم المتحدةإصلاح ’’

ــة والخمــسين إلى الخامــسة       ــدورات مــن الحادي ــد في ال ــة العامــة نظرهــا في البن وواصــلت الجمعي
ــسين  ــرارات (والخمـــ ــف و٥٢/١٢القـــ  ٥٤/٢٦١ ٥٤/٢٥٤  و٥٣/٢٤٢  و٥٣/٢٠٢  ألـــ

 ألــف إلى واو  مــن٥٢/٤٧٧  و٥١/٤٧٣ والمقــررات ٥٥/٢٨٥  و٥٤/٢٨٢  و٥٤/٢٨١ و
 ).٥٤/٤٨٩ و

ر قمــة الألفيـة خـلال الفتـرة مــن    عقــدت الجمعيـة العامـة مـؤتم    الخامـسة والخمـسين،   ـا وفي دور
ــول٨إلى  ٦ ــبتمبر / أيلـ ــ ٢٠٠٠سـ ــوع تحـ ــادي   ”ت موضـ ــرن الحـ ــدة في القـ ــم المتحـ دور الأمـ
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ل أن تنظر في هذا البنـد مـرة ك ـ         وقررت) ٥٥/٢القرار  (اعتمدت إعلان الألفية    ؛ و “والعشرين
 ).٥٥/٢٨٥ القرار(سنتين اعتبارا من الدورة السادسة والخمسين 

، لم تتخـذ الجمعيـة العامـة أي إجـراء في             والثامنـة والخمـسين     السادسة والخمـسين   تينوفي الدور 
 .إطار هذا البند

، أن  ٢٠٠٦مـايو   /إلى الأمين العام، في دورا الستين المـستأنفة، في أيـار           وطلبت الجمعية العامة  
ديدا دقيقا مفهوم المساءلة وآليات المـساءلة الواضـحة؛ وطلبـت أيـضا إلى الأمـين العـام        يحدد، تح 

أن يقدم إلى الجمعيـة في دورـا الحاديـة والـستين، تقـارير تتعلـق بالمقترحـات التاليـة الـواردة في                       
ــام   ــر الأمــين الع  ١٨  و١٧  و١٠ إلى ٨ ومــن ٧  و٤إلى  ١مــن : Corr.1)  وA/60/692(تقري

وطلبت كذلك إلى الأمين العام أن يقـدم معلومـات عـن عمليـات التـشاور الـتي                   .١٥  و ١٤ و
تجري مـع ممثلـي المـوظفين، لوضـع المقترحـات المتعلقـة بالـسياسات الخاصـة بـشؤون المـوظفين؛                     
ــد الــتي       ــستين، إلى مــسألة إجــراء تحليــل مفــصل للفوائ ــة وال وقــررت العــودة، في دورــا الحادي

لتغيير مكان تأدية العمل والاستعانة بمصادر خارجية وفـرص العمـل           ستتحقق في التكلفة نتيجة     
 أن يقدم مقترحـا مفـصلا عـن تعزيـز أدوات الرصـد والتقيـيم                 العام الأمينمن بعد، وطلبت إلى     

ــة   ــة العامـ ــرار (في الأمانـ ــود  ا) (٦٠/٢٦٠القـ ــر البنـ  ١٢٠  و١١٥  و١١٤  و١١٠  و٤٦نظـ
 ؛)١٣٠  و١٢١ و

 إلى الأمـين العـام أن       ،٢٠٠٦يوليـه   / في دورا المستأنفة ، في تموز      وطلبت الجمعية العامة أيضا،   
ــشغ  ــة تامــة  يكفــل ت ــات بفعالي ــا   يل مكتــب الأخلاقي ــيس تكنولوجي ــشاء وظيفــة رئ ــررت إن ؛ وق

لأمـين  المعلومات برتبة أمين عام مساعد في المكتب التنفيـذي للأمـين العـام؛ وطلبـت أيـضا إلى ا      
ا الحادية والستين المـستأنفة، معلومـات مفـصلة عـن هيكـل        ، في دور  العام أن يقدم إلى الجمعية    

تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات المتــوخى واحتياجاتــه مــن المــوظفين؛ وطلبــت كــذلك إلى    
الأمين العام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الحاديـة والـستين المـستأنفة التقريـر الـشامل                       

 إلى الأمين العـام أن  توطلب؛ )A/60/846/Add.1( تقريره  من١٨  و ١٧المشار إليه في الفقرتين     
 بـشأن إتاحـة    مفـصلة معـايير  تقريرا شـاملا يتـضمن    الحادية والستين يقدم إلى الجمعية في دورا      

نظـر  ا) (٦٠/٢٨٣القـرار   (طلاع الدول الأعضاء والجمهور على وثائق الأمم المتحـدة    ا إمكانية
 ).١٣٠  و١٢١  و١٢٠  و١١٥  و١١٤  و١١٠  و٤٦البنود 

 النظر في البند والوثائق المتعلقـة بـه حـتى           ئ، في دورا المستأنفة، أن ترج     وقررت الجمعية العامة  
 ). جيم٦٠/٥٥١المقرر (انعقاد دورا الحادية والستين 
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 ١٢٨  و١٢٤  و١٢٢  و١٢٠  و١١٨ و ٤٦البنـــــود (مراجـــــع الـــــدورة الـــــستين   
 )١٣٦  و١٢٩ و

 ].لحصول على قائمة كاملة بمراجع هذه البنود أعلاه ل٤٦نظر البند ا[ 
 

 61  و  60  و  50-47 و     45 و     A/C.5/60/SR.44 المحاضر الموجزة
 67  و65  و64 و

 Add.1 و A/60/831 و A/60/609/Add.3 تقارير اللجنة الخامسة
 93  وA/60/PV.79 المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

 ٦٠/٢٨٣  و٦٠/٢٦٠ القراران
  جيم٦٠/٥٥١ المقرر

  
منح صندوق التنمية الدولية التابع لمنظمة البلدان المصدرة للنفط مركز المراقـب      - ١٤٩ 

 لدى الجمعية العامة
 ٢٠٠٦مـايو   / أيـار  ١١طلب الممثل الدائم للمملكة العربية السعودية، بموجـب رسـالة مؤرخـة             

)A/61/141(ة والستين، إدراج البند أعلاه في جدول الأعمال المؤقت للدورة الحادي. 
 ولا ينتظر تقديم أي وثائق مسبقة

  
 سيادة القانون على الصعيدين الوطني والدولي - ١٥٠ 

 ٢٠٠٦مـايو   / أيار ١١طلب الممثلان الدائمان لليختنشتاين والمكسيك، بموجب رسالة مؤرخة         
)A/61/142(إدراج البند أعلاه في جدول الأعمال المؤقت للدورة الحادية والستين ،. 

 .تظر تقديم أي وثائق مسبقةولا ين
 


